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SR/VL/SM
GROUPE BIMBOX
Société A Responsabilité Limitée
au capital de 1.000 Euros
Siege social : COURSEULLES SUR MER (14470)
11 place du Marché
RCS CAEN 789 926 540

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 16 AVRIL 2024

Le 16 avril 2024, & 14 heures, les associés de la Société GROUPE BIMBOX, Société a Responsabilité
Limitée au capital de 1.000 Euros, se sont réunis au siége social, en Assemblée Générale
Extraordinaire, d’un commun accord.

Monsieur Alain MARIE, Gérant, préside la séance.

La feuille de présence qui a été émargée par chaque associé en entrant en séance permet de constater
que les associés suivants sont présents ou représentés :

- Monsieur Alain MARIE,

QUATRE VINGT parts sociales, ci 80 PARTS SOCIALES
- Monsieur Maxime MARIE,

CINQ parts sociales, ci 5 PARTS SOCIALES
- Madame Laura MARIE,

CINQ parts sociales, ci 5 PARTS SOCIALES
- Madame Lucie MARIE,

CINQ parts sociales, ci 5 PARTS SOCIALES
- La Société OMAY,

Représentée par Monsieur Alain MARIE, son co-gérant,

CINQ parts sociales, ci 5 PARTS SOCIALES

TOTAL 100 PARTS SOCIALES

Monsieur le Président constate que les associés présents ou représentés possédent 100 parts sociales,
sur les 100 parts composant le Capital Social.

L'Assemblée peut valablement délibérer et est déclarée régulierement constituée.
Monsieur le Président dépose sur le bureau de I'Assemblée :

- Lafeuille de présence ;

- Le projet de cession de parts sociales ;

- Le projet de statuts mis a jour.

Monsieur le Président déclare que les documents prévus par le Code de Commerce et qu'il énumeére,
ont été régulierement communiqués aux associés.
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L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite I'ordre du jour de I'Assemblée :

- Agrément de la cession des parts de Madame Lucie MARIE, Madame Laura MARIE et de Monsieur
Maxime MARIE.

- Mise & jour des statuts en conséquence.

- Pouvaoirs.

Monsieur le Président ouvre ensuite la discussion sur les résolutions inscrites a I'ordre du jour.

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes a I'ordre du jour sont successivement mises
aux Vvoix :

PREMIERE RESOLUTION. AGREMENT DE LA CESSION DES PARTS DE MADAME
LUCIE MARIE, MADAME LAURA MARIE ET DE MONSIEUR MAXIME MARIE

L’Assemblée Générale, connaissance prise du projet de cession de QUINZE (15) parts sociales,
numérotées de 81 a 95, détenues par Madame Lucie MARIE, Madame Laura MARIE et Monsieur
Maxime MARIE, a Monsieur Alain MARIE, dans les proportions suivantes :

- Cession par Madame Lucie MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 81 a 85 a
Monsieur Alain MARIE ;

- Cession par Madame Laura MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 86 a 90 a
Monsieur Alain MARIE ;

- Cession par Monsieur Maxime MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 91 a 95 a
Monsieur Alain MARIE.

Décide, apres en avoir délibéré, d’autoriser lesdites cessions, et d’agréer Monsieur Alain MARIE en
qualité d’associé, dans les proportions dites ci-dessus.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

INTERRUPTION DE LA SEANCE
La séance est alors suspendue et il procéde a la signature de [’acte de cession desdites parts sociales.

DEUXIEME RESOLUTION. MISE A JOUR DES STATUTS EN CONSEQUENCE

L'Assemblée Générale, compte de tenu de la cession de parts sociales intervenue ci-dessus, décide de
mettre & jour les articles 6 et 7 de la société, de la fagon suivante :

« Article 6 - APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

L’article 6 est rédigé ainsi :
6.1. Apports a la constitution

A la constitution de la société, les associés ont apporté une somme de MILLE EUROS (1.000 Euros)
de la maniére suivante :

- Monsieur Alain MARIE,
apporte la somme de HUIT CENTS EURQS, ci 800 EUROS
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- Madame Lucie MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EURQS, ci 50 EUROS
- Madame Laura MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EURQS, ci 50 EUROS
- Monsieur Maxime MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EURQS, ci 50 EUROS
- La Société OMAY,

apporte la somme de CINQUANTE EURQS, ci 50 EUROS
Total égal au montant des apports en numéraire, ci 1.000 EUROS

La somme de MILLE EUROS (1.000 €) a été déposée des avant la signature des présentes sur un
compte ouvert au nom de la Société en formation au CREDIT MARITIME, Agence CAEN
ENTREPRISES sise a SAINT CONTEST (14280) 10, Rue Jane Addams, ainsi qu'il résulte du certificat
de dépdt délivré par cette banque le 3 décembre 2012.

INTERVENTION DU CONJOINT

Madame Sylvie LESTER, épouse de Monsieur Alain MARIE, reconnait avoir été préalablement avertie
de l'intention de son époux Monsieur Alain MARIE de réaliser ledit apport en numéraire au moyen de
deniers dépendant de la communauté existant entre eux, déclare y consentir sans aucune réserve, et
apreés avoir été informée du droit que la loi lui réserve en vertu de I'article 1832-2 du Code Civil, de
revendiquer la qualité d'associée pour la moitié des parts qui sont attribuées a son conjoint, déclare
renoncer purement et simplement a cette faculté. En conséquence, la qualité d'associé est reconnue a
Monsieur Alain MARIE seul pour ce qui concerne les apports effectués,

6.2. Acte sous seing privé en date du 16 avril 2024.

Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 16 avril 2024, Madame Lucie MARIE, Madame
Laura MARIE et Monsieur Maxime MARIE ont cédé la totalité des QUINZE (15) parts sociales qu’ils
détenaient dans la société GROUPE BIMBOX, dans les proportions suivantes :

- Cession par Madame Lucie MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 81 a 85 a
Monsieur Alain MARIE ;

- Cession par Madame Laura MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 86 a 90 a
Monsieur Alain MARIE ;

- Cession par Monsieur Maxime MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 91 a 95 a
Monsieur Alain MARIE. »

« Article 7 - CAPITAL SOCIAL

L’article 7 est rédigé ainsi :

« En raison des apports ci-dessus enumérés, le capital social s'éléeve @ MILLE EUROS (1.000 €) divisé
en 100 parts de 10 euros chacune, numérotées de 1 & 100 intégralement souscrites et totalement
libérées. Les parts sociales sont réparties entre les associés proportionnellement a leurs apports
respectifs. Il est attribué a :
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- Monsieur Alain MARIE,
QUATRE VINGT QUINZE parts sociales,
numérotées de 1 a 95, ci 95 PARTS SOCIALES

- La Société OMAY,
CINQ parts sociales,
numérotées de 96 a 100, ci 5 PARTS SOCIALES

TOTAL 100 PARTS SOCIALES »
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DERNIERE RESOLUTION. POUVOIRS

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs a tout détenteur d’un original, d’un extrait ou d’une
copie des présentes a I’effet d’accomplir les formalités de publicité, de dépdt et autres qu’il
appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.
CLOTURE
Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal pour servir et valoir ce que de droit.

Le présent proces-verbal de délibérations de I’Assemblée générale des associés de la Société est diiment signé ce jour par le
Président et le Secrétaire et sera retranscrit a la date des présentes sur le registre des délibérations.

De convention expresse, les présentes ont été signées sous forme électronique conformément a la réglementation européenne
et frangaise en vigueur, notamment au reglement (UE) n°910/2014 du Parlement européen et du Conseil en date du 23 juillet
2014 et des articles 1366 et suivants du Code civil.

A cet effet, les signataires ont accepté d utiliser la plateforme en ligne YOU SIGN. Les Signataires décident (i) que la
signature électronique qu’ils apposent au titre des présentes aura la méme valeur juridique que leur signature manuscrite et
(ii) que les moyens techniques utilisés en relation avec cette signature conférent une date déterminée aux présentes.

Les signataires reconnaissent que la solution de signature électronique offerte par YOU SIGN correspond a un degré
suffisant de fiabilité pour identifier le signataire et pour garantir le lien entre sa signature et les présentes.

Les signataires déclarent que les présentes sous leur forme électronique constituent une preuve littérale au sens de ’article
1367 du Code civil et ont la méme valeur probante qu’un écrit sur support papier conformément a [’article 1366 du Code
civil et pourra valablement leur étre opposé. Les signataires s engagent en conséquence a ne pas contester la recevabilité,
["opposabilité ou la force probante des présentes signées sous forme électronique.

Le Président
Monsieur Alain MARIE

Alain MARILE

v Certified by E’:a?yousign
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« Certifiés conformes a l’original »
La Gérance

Alain MARIE

v Certified by W yousign

SELARL HOUDAN LEGRAND RETIF
SELARL d’Avocats
Au capital de 25.000 Euros
Siege social : CAEN (14000), 4 Boulevard Georges Pompidou
RCS CAEN 519 767 446
Téléphone : 02.31.29.20.20 Télécopie : 02.31.29.20.25
E-Mail : accueil@hlr-avocats. fr




. Article ler - FORME

La société est une société & responsabilité Limitée régie par les articles L.210-1 & L2479 et
R.210-1 4 R. 247-4 du code de commerce et Jeg textes subséquents, ainsi que par les présents -
statuts.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE

Lea dénomination sociale est:

GROUPE BIMBOX

Lés actes et documents émanant de Ja société et destinés aux tiers, doivent indlquer [
dénomination soclale, précédée ou snivie de 1a mention "Société & Responsabilité _Linﬁtée" ou
des initiales "S.AR.L", le capital social, le sidge social et le numéto d’immatrioulation oy

registre du Commetce et des Sociétés ainsi que la qualité de locataire-gérante, le cas échéant.

Article 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 :

COURSEULLES-SUR-MER (14470)
11 place du Marché

Le transfert du siége social reléve d'une décision extraordinaire des associés.

Toutefois, le gérant peut transférer le siége social dans tout autre endroit de la.méme ville fat
modifier les statuts en conséquence, sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée

Générale.

Article 4 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et dans tous pays, directement ou indirectement :

- Lacquisition, le développement, Pexploitation, directe ou indirecte, notamment par licence

-

ou contrat de franchise, de tous droits de propriétés industrielles ou intellectuelles,
L’activité de franchiseurs de réseaux,

Accessoirement, la vente de produits ou toutes prestations de services aux franchisés. .

La prise de participations par tous moyens dans le capital de toutes sociétés frangaises ou
étrangéres,

La gestion, et 1’aliénation par tous moyens de ces participations,

Toutes prestations de services de nature commerciale, administrative, comptable,
financiére, ou de secrétariat auprés des sociétés dans lesquelles elle détient ou non des
participations,

L’acquisition, la cession, la gestion de tous biens immobiliers et droits immobiliers, ,
Elle pourra mener toutes opérations mobilidres ou immobilidres, commerciales, financiares
pouvant contribuer directement ou indirectement & [a réalisation de cet objet,

La Société pourra également prendre des participations dans toutes entreprises ou Sociétés
dont I'activité se rattache directement ou indirectement & son objet.



Article S — DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée & 99 années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée.

Elle peut étre prorogée par décision extraordinaire des Associés, un an au moins avant la date
d’expiration de la société.

Article 6 - APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

6.1. Apports a la constitution

A la constitution de la société, les associés ont apporté une somme de MILLE EUROS (1.000 Euros) de
la maniére suivante :

- Monsieur Alain MARIE,

apporte la somme de HUIT CENTS EUROS, ci 800 EUROS
- Madame Lucie MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EUROS, ci 50 EUROS
- Madame Laura MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EUROS, ci 50 EUROS
- Monsieur Maxime MARIE,

apporte la somme de CINQUANTE EUROS, ci 50 EUROS
- La Société OMAY,

apporte la somme de CINQUANTE EUROS, ci 50 EUROS
Total égal au montant des apports en numéraire, ci 1.000 EUROS

La somme de MILLE EUROS (1.000 €) a été déposée dés avant la signature des présentes sur un compte
ouvert au nom de la Société en formation au CREDIT MARITIME, Agence CAEN ENTREPRISES
sise & SAINT CONTEST (14280) 10, Rue Jane Addams, ainsi qu'il résulte du certificat de dépot délivré
par cette banque le 3 décembre 2012.

INTERVENTION DU CONJOINT

Madame Sylvie LESTER, épouse de Monsieur Alain MARIE, reconnait avoir été préalablement avertie
de l'intention de son époux Monsieur Alain MARIE de réaliser ledit apport en numéraire au moyen de
deniers dépendant de la communauté existant entre eux, déclare y consentir sans aucune réserve, et aprés
avoir été informée du droit que la loi lui réserve en vertu de l'article 1832-2 du Code Civil, de
revendiquer la qualité d'associée pour la moitié des parts qui sont attribuées a son conjoint, déclare
renoncer purement et simplement a cette faculté. En conséquence, la qualité d'associé est reconnue a
Monsieur Alain MARIE seul pour ce qui concerne les apports effectués,



6.2. Acte sous seing privé en date du 16 avril 2024.

Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 16 avril 2024, Madame Lucie MARIE, Madame Laura
MARIE et Monsieur Maxime MARIE ont cédé la totalité des QUINZE (15) parts sociales qu’ils
détenaient dans la société GROUPE BIMBOX, dans les proportions suivantes :

- Cession par Madame Lucie MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 81 a 85 2 Monsieur
Alain MARIE ;

- Cession par Madame Laura MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 86 2 90 8 Monsieur
Alain MARIE ;

- Cession par Monsieur Maxime MARIE de CINQ (5) parts sociales, numérotées de 91 4 95 a
Monsieur Alain MARIE.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

En raison des apports ci-dessus énumérés, le capital social s'éléve 8 MILLE EUROS (1.000 €) divisé en
100 parts de 10 euros chacune, numérotées de 1 & 100 intégralement souscrites et totalement libérées.
Les parts sociales sont réparties entre les associés proportionnellement a leurs apports respectifs. Il est
attribué a :

- Monsieur Alain MARIE,
QUATRE VINGT QUINZE parts sociales,
numeérotées de 1 a 95, ci 95 PARTS SOCIALES

- La Société OMAY,
CINQ parts sociales,
numérotées de 96 a 100, ci 5 PARTS SOCIALES

TOTAL 100 PARTS SOCIALES

Article 8 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social s’ouvre le 1° octobre et se termine le 30 septembre de I’année suivante.

A titre exceptionnel, le premier exercice social s’ouvrira le jour de I’immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 30 septembre 2013.

Les actes accomplis pour le compte de la société avant I’immatriculation de la société seront
rattachés au premier exercice social.

Article 9 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale offre a son propriétaire un droit identique aux bénéfices et a I"actif social de la
société. Elle confére une voix dans tous les votes émis par décision collective ou sur consultation
écrite. Sous réserves des régles applicables en matiere d’apport en nature, les associés ne supportent
les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.



S'it existe une indivision, les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auptes de
la société par un mandataire commun, A défaut, ils ne pourcont prendre part au vote des
décisions collectives.

Pour le caleu] de la mejorité en nombre des associés lors des Assemblées, chaque indivisaire
est compté comme assacié,

En cas de démembrement de la propriété des parts, I'usufivitier exerce seul fe droit de vote
attaché aux parts, sauf pour ce qui concerne les décisions refatives au changement de
nationalité de la société, la transformation de la société en société en nom collectif, en,
commandite ou civile, la dissolution ou la liquidation de [a société ol le droit de vote est
exercé par [e nu-propriétaire.

Le nu propriétaire est-convoqué A toutes les Assemblées Générales,

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS

1. - Trangmission entre vifs

Les parts sociales ne peuvent &tre transmises, & qui que ce soit & titre onéreux ou gratuit,
qwaveo le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moiti€ des parts
soclales, celle~ci étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de Passocié cédant.

Le projet de cession est notifié 4 Ia société et & chacun des associgs.

Si la sociétd n’a pas fail counaltre sa déoision dans le délai de trois mois & compter de la
derniére des notifications piévues au précédent alinéa, le consenternent & la cession est réputé
acquis,

Bn cas de refus d’agrément, les associés sont tenus, dans le délal de troig mois & compter de ce
refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts, A la demande du gérant, ce délai peut &tre
prorogé une seule fois par décision de justice, sany que cette prolongation puisse excéder six
mois.

La sociétd peut égaloment on cas de refus d’agrément, mais aves le consentement du cédant,
réduire son capital d*un montant de la valeur nominale de ses patts et de les lui rembourser. A
défaut d’accord sur le prix celui of est déterming 4 dire d'expert selon les dispositions de
V'article 1843-4 du Code civil,

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, 8tce accordé & [a
société par décision de justice. Les sormmes dues portent intérdt au taux 1égal en matisre
commerciale,

Si, & 'expiration du délai imparti, avcune des solutions prévues aux alindas ci-dessus n'est
intervenue, 1’associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Sauf cn cas de donation aw profit d’un conjoint, ascendant ou descendant, P’associé cédant ne
peut se prévaloir de ces dispositions, 5’il n'est pas associé depuis au moins deux ans.
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2.~ Ngﬁtissem_e_m

Un associé peut donner ses parts en nantissement, Si la société a préalablement donné son
consentement au projet de nantissement des parts sociales, ce conssntement emportera
agrément du cessionnaite en cas de réalisation forede des parts sociales nanties, & moins que

la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts, on vue de réduire son
capital.

3. - Transmission par décds

Tout héritier on ayant droit, 8’1 n'est pas déja associé, doit &ire agréé per la majorité ¢n
nombre des associés survivants, représentant la moitié des parts. En cas de rofus d'agrément,
Vindemanisation de I’hétitier ou de I'ayant-droit se fera selon la procédure du refus d’ agrément
en cas de transmission éntre vifs,

4. - Agréient du conjoint commun en biens

Le cotjoint commun en biens de Pépoux associé qui notifie son intention d’Stre a330¢ls,
postérieurement & Papport ou & Pacquisition de parts effectué par son conjoint sssoci,
conformément sux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, doit étre agréé par une
déision prise 4 la majorité des parts sociales aprds déduction des parts de son poux associé
qui ne participe pas au vote. ,

5. ~ Partage d’une communauté de biens entre époux

Lors du partage de la communauté d'un assoeid, il ne peut &tre atiribué & son conjoint, des
parts sociales, que si celui-ci est agréé & la majoritd des associds représentant au moins la
moitié des parts sociales. La procédure d'agrément et & défant la procédure de rachat est régie
par les conditions prévues en matiére de transmission entre vifs, le conjoint associd
bénéficiant d’une priorité de rachat.

6. - Signification

La cession des parts sociales est signifiée 4 la Société, conformément aux dispositions de
Particle 1690 du Code Civil. Toutefois, Ia signification peut &tre remplacée par le dépdt d'un
orlginal de 'acte de cession au slége social contre remise par le gérant d’unc attestation de ce
dépbt.

Article 11 -~ LOCATION DS PARTS

Conformément aux dispositions législutives et réplementaires, les parts sociales peuvent 8tre
données & bail. La délivrance des parts soclales au preneur est véputée réalisée 2 compter de
Uinseription du nom de ce dernder et de la mention du bail dans les statuts & cdté du nom de Passocis
propriétaire,

Les parts louées font I'objet d’une évaluation en début et en fin de contrat, ainsi qu’a la fin de
chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne motale. Cette évaluation est
effectude sur la base de critbres lirés des comptes sociaux. Elle est certifiée par un
comimissaire aux comptes.
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1-- Forme ef contenu du bai

Le contrat de bail est comstaté par mote sous seing privé soumis & la procédure de
Penregistrement ou par acte authentique.

A poine de nullits, le bail comporte les mentions suivantes :

- La nature, le nombre et P'identification des pacts sociales louges ;

- La durée du contrat et du préavis de résiliation ;

- Le montant, la périodicité et, le cas ¢chéant, les modalités de révision du loyer ;

- 81 les parts sociales Jouées sont cessibles par le bailleur en couss de contrat, les modalités de
cette cession ;

~Les conditions de répartition du boni de liquidation, dans le respect des régles I8gales
applicables & Pusufiuit,

En ["absence de mentions relatives 4 la révision du loyer et & la cession des titres en cours de
bail, le loyer est 1éputé fixe et les tifres incessibles pendant la durée du contrat,

2 — Signification
Il est rendu opposable & la société dans les formes prévues & I'article 1690 du code civil,

3 - Aprément du locatalre

Les dispositions légales ou statutaires prévoyant Vagrément du cessionnaire de parts sont
applicables dans les mémes conditions au locataire.

4 — Droits du locataire

Le droit de vote attaché 4 la part sociale loude appartient au bailleur dans les assemblées
statuant sur les modifications statutalres ou le changement de nationalité de la société et aun
locataire dans les autres assemblées.

Pour P'exercice des autres droits attachés aux patts sociales louées, le bailleur est considrd
comme le nu-propriétaire et le locataire comme I'usufruitier,

3 — Renouvellement dv bajl

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que la conclusion du bail initial.

En cas de non-renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente
fait procéder 4 Ia radiation de la mention portée dans les statuts de la société A responsabilits
limitée,

Articlo 12 « GERANCE « REMUNERATION

1) La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non. Le ou les gérants sont nommés pour une dusée limitée ou illimitée, par un ou plusieurs
asgociés représentant plus de la moitié des parts sociales.

1l est, ou sont tenns de consacrer tout le temps nécessaite aux affaires sociales.



2) Chaque gérant a droit & une rémunération déterminée par décision collective ordinaire. Il
droit, en outte, au remboursement des fiais qu'il expose 4 I’occasion de "accomplissement de
son mandat.

Article 13 - POUYQIRS ET OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Un gérant engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de l'objet social et que la société
prouve que les tiers en avaient connnissance,

Il a les pouvolrs les plus étendus pour agir aw nom de la société en toutes circonstances, sans
avoir 8 justifier de pouvolrs spéeiaux, notamment auprés de 14 banque de la société pour toute
opération de gestion normale.

Toutofois, les emprunts, Jos achats, changes et ventes d*établissements commaerciaux ou
d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de saciétés et fout apport i une
S0ciétS, ainsi que toute priss, cession ou mutation de particlpation dans des sociétés, ne
peuvent étre réallsés qu'avec Pautorisation des associés, & la majorité ordinalre.

I peut, déléguer tout ou partie de ses pouvoirs 4 un ou plusieuts directeurs et constituer
temporairement des mandataires,

A la clotwe de chaqué exercice le gérant dresse l'inventaire, les comptes annuels
conformement aux dispositions du Code du Commerce et établit un rapport de gestion éerit, 11
aunexe au bilan

- un éiat des camtionnements, avals et garanties donnés par la société,

- un état des slicetds consenties par elle.

Le rapport de gestion expose la situation de la société durant Pexercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cldture de 1'exercice et Ja
date 4 Jaquelle il est établi, ses nclivités en matidre de recherche et de développement,

Les documents mentionnés au présent atticle sont, le cas échéant, mis 2 la disposition des
comimissaires aux comptes,

Outre les régles ci-dessus, §'il existe plusiewrs gérants, Popposition formée par un géraut aux
actes d’un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, 4 moins qu’il ne soit &tabli qu'ils en
ont eu connaissance,

A Iégard des associés, chague gérant dispose des pouvoirs nécessaires pour conclure toutes
opérations se rattachant & I"objet social et dans P’intétdt de la Sociéts.

Dans les rapports entre eux, chaque gérant a les mémes pouvoits sauf le droit pour chacun
d’eux de s”opposer 4 toutes opérations avant qu’elles ne soient conclues.



" Article 14 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable sur décision
ordinaite des associés prise 4 la majorité des parts sociales. Si la révocation est décidée sans
juste motif; elle peut donner lieu a dommages-intéréts. En outre, le gérant est révocable par
les tribunaux pour cause Iégitime, & la demande de tout associd,

Tout gérant peut démissionner de son mandat, en prévenant les associés trols mois & I'avance,
Cependant ce délai peut 8tre réduit par décision des associés prise & la majorité ordinalre. Les
fonotions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique ou mentals,
d’absence, alnsl qu'en cas d'incapaciié ou d'incompatibilité tésultant de la Joi, d*we déeision
de Justice ou d’une convention,

Dans le cas d'une co-gérance, la gérance reste assurde par le ou les autres gérants dans
PPhypothése de la cessation des fonctions de Iun d’entrs eux,

En cas de révocation ou de démission d'un gérant désigné par les statuts, la modification
cortélative de Particle o figurait son nom n’est qu'une conséquence matérielle de cette
révacation.

Article 15 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital powra étre augmenté ou réduit selon les dispositions légales en vigueur.

Toute augmentation du capital par attribution de parts peut toujours étre réalisés malgré
Vexistence d*un nombre insuffisant de droits d*atteibytion pour délivrer une part nouvelle 3
chague associd. L'associé concemé fera son affaire personnelle de toute mcquisition ou
cession de droits néoessaires.

I en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Article 16 - PRRMANENCE DE LA SOCIETE

Le décés, P’incapacité, la mise en tutelle on en curatelle, le redressement ou la liguidation
judiciaire, ou la faillite personnelle de 1'un quelconque des associés n'entrafng pas Ia
dissolution de la Société. Si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il
eatrainera la cessation de ses fonetions.

Axticle 17 - CONVENTIONS AVEC LA SOC LT

Les conventions intervenues entre la société et ses associés ou Je gérant, ou entre la sociéts et

ue société dout un associé Indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeyr

général, membre du directolre ou membre du conseil de surveillance est simultandment gérant
ou associd de la société, sont soumises 4 "approbation des associés.
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Cette régle ne g’applique pas 2 celles portant sur des opérations cotrantes et conclues 4 des
conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associds de confracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts suprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser, par elle,
lours engagements envers les tiers. Cette interdiction s"applique également & leurs conjoints,
ascendants ou descendants, aux représentants légaux des petsonnes morales associées aingi
qu’a toute personne interposée,

Ces dispositions ne concetnent pas les personnes morales associées.

Toutefols, s’il w’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises & I’approbation préalable de I’assemblée.

Artlcle 18 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés,
Ces déoisions résultent, au choix de la gérance, d’unc assemblée générale, d*une consultation
écrite,

La décision peut également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans wn
acte sous seing privé ou notarié,

La réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuet sur Papprobation des comptes de
chaque exercice ou la téduction du capltal.

Tonte assemblée géndrale doit &tre convocuée par la gdrance, ou & défaut par le Colnmissaire
aux comptes, $°il en existe un, par lettre recommandée expédide 15 jours au moins avant lg
téunion, & chaoun des associds, & son dernier domicile connu,

Seules sont mises en délibération les questions qui figurent & 'ordre du jour de la
convocation.

Un ou plusiews associés peuvent, dans les conditions légales, demander la réunion duge
assemblée. A la demande de tout agsocié, le président du tribunal de commerce statuart en
1éféré, peut désigner un mandataire chargé de convogquer I'assemblée et de fixer son ordre dy
Jjour,

L’Assemblée est présidée par fe ou I'un des gérants, ou, si aucun d’eux n'est agsocié, par
Passocié présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales, En cas de conflit entre deux associds possédant ou reptésentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus Agé.

Il peut &tre établi une feuille de présence, margée par les membres de Passemblée en entrant

en sdance, qui indique les noms et domiciles des associés ot de leurs mandataires, ainsl que fe
nombre de parts sociales détenues pat chaque associs. &\
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Les proogs-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les réglements en
vigueur,

Consultation Ecrite @

En cas de consultation derite, Ja gérance adresse & chaque associé, & son dernier domicile
cannu, par lettre recommendée avee demande d*avis de réception, le texte des résolutions
proposées ains! que les documents nécessaires & leur information. Les associés disposent d’un
délai de quinze jours, & compter de Ia date de téesption du projet de résolutions, pour émetire
leur vote par éerit. Le vote est pour chaque résolution, formulé par les mots "QUI" oy
“NON", La réponse est adressée per leitre recommandse avee demande d’avis de réception ou
déposée par I'associé au sidge social, Tout associé qui n'a pas répondu dans le délai ci-dessus
est considéré comme s'étant abstenu,

Au procgs-verbal d*une consultation derite est annexée la réponse de chaque associé,

Représentation ;

Tout associé peut se faire teprésenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne
que deux époux. ’

Sauf s les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre
associs,

Le mondat de représentation d’un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. I peut 8tre dgalement donnd
pour deux assembldes tenues le méme jour ou dans un délaj de sept jours.

Les représentants légaux des associés juridiquement incapables peuvent pacticiper & tous les
votes sans &tre eux-mémes associés,

Tout autre mode de représentation est mul.

Axtlcle 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la cldture de I’exercice, les assoclés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes de I'exercice et I"affectation des résultats.

En outre, les associés peuvent & toute époque, se prononcer sur toutes autres propositions
concernant la société, qui n’entrainent pas la modification des statuts ou * agrément d*assoociés
nOUVEauX,

Les déoisions collectives ordinaires doivent &tre adoptées par ua ou plusieurs associds
représentant plus de la moitié des parts sociales. 8i cette majorité n’est pas obtenue § la
premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés sur le méme ordre du jour une
deuxiéme fais et les décisions sont alors valablement adoptées 4 Ja majorité des votes émis,
quel que goit le nombre des votants.
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Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premidre couvocation, le quart des parts sociales et, sur
deuxi¢me convoeation, le cinquitrue des parts sociales.

Sauf dispositions spécifiques de la loi en vigueur ou des présents statuts exigeant des
conditions de majorité différentes ou requérant I’unanimité, les décisions collectives
extraordinaires modifiant les statuts doivent étre adoptées & Ia majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés présents ou représentds,

1.~ Le changement de nationalité de la Soclété, augmentation de 'engagement d’un associé,
la transformation de la Société en Société nom collectif, commandite ou civile, sont décidés &
PPunanimité des parts sociales,

2. Les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont nécessaires, sont prises aux conditions de
majorité prévues aux présents statuts.

Article 21 _~ DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - QUESTIONS
ECRITES - EXPERTISE « ACTION SOCIALE

1) Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent sclon son
ebjet,

« Dreit de compuunjcatlon temporaire :

Avant toute Assemblée Générale chaque associé regoit le texte des résolutions, le Tapport de
la gérance, et Ie cas échéant Is Rapport Général du Conumnissaire aux Comptos.

Avant toute Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, chaque assooié tegoit outre leg
documents ci-dessus, les comptes annuels,

- Droit de communication pernanent :

A toute époque de ['annge chaque associé a le droit de prendre en personne, connaissance au
slége social des comptes aunuels, de 'inventaire, des rapports aux Assemblées, des proces-
verbaux des trois derniets execices.

Le droit de communication emporte sauf pour I'inventaire e droit de prendre copie, Pour
exercer son droit de communication I'associé peut se faire assister d*un expert,

Chaque associé peut également obtenir copie des statuts & jout de la Société ainsi que la liste
des gérants et des Conumissaires aux Comptes le cas échéant.

2) Questions derites ¢
Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice poser par éerit des questions au gérant sur

tout fait de nature & compromettrs la continvité de I"exploitation. La réponse éerite du gérant
doit intervenir dans le délal d*vn mois, et est communiquée au Commissaire aux Comptes s'il

en existe un, Q}‘
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3) Expertise :

Un ou plusisurs associés représentant au moins le 10&me du capital social peut soit
indivisément soit en se groupant en justice demander la désignation d’un expert chargé de
présenter un rapport sur une ou plusicurs opérations de gestion, Cette demande est effectude
selon les conditions égales en vigueur,

4) Action sociale :

Un ou plusiews associés psuvent intenter Paction sociale contre ls gérant en réparation du
préjndice subi petsonnellement. Cette procédure s’exerce selon les dispositions 1égales.

Article 27 ~ BENETICES : ATFECTATION ET REPARTITION — PERTES

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de ’exercice,
diminué [e cag échéant, des peres antérieures, wn préldvement d'un vingtiéme au moins
affecté & la formation d'un fonds de réserve dit réserve légale.,

Ce prélévetnent cesse d’étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de exercice diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sormmes & porter en réserve en application ds 1a loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaive.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce oas, la déeision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les préldvements sont effectuds,

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de PPexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &ire faite aux associés lorsque
les cupitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-oi, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que ln lof ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

Lécart de réévaluation n’cst pas distribuable ; il peut 8ire incorporé en tout ou partie au
capital. )

Article 23 — PERTT, DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables entament le capital dans la proportion
fixée par Ia loi, la gérance doit suivre la procédure légale, et, en premier lieu, consulter leg
associés & P’effet de statuer sur la dissolutiont anticipée de la société.

En Pabsence de pertes, 1a dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective
extraotdinaire des associés,
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Articlo 24 - LYIQUIDATION

A Pexpiration de Ia société ou en cas de dissolution anticipée, la société est en liquidation, §a
personnalité morale subsiste pour les besoins de celle-ci jusqu’a sa cldture, Les fonctions de la
gérance prennent fin par la dissolution de Ia société,

Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent la fonetion, la rémuneration, et la durée du mandat. L’actif social est véalisé et le
passif acquitté, Le liquidateur a fes pouvoirs les plus étendus pour agir,

Pendant la liquidation, le liquidateur doit réunir les associés chaque année en agsemblée
ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale. Les associés exercent leur drolt
de comniunication daus les mémes conditions qu'antérieurement. En fin de liguidation, las
8350¢ids, 4 la mejorité ordinaire, statuent sut le compte de liquidation, et constatent sa el$ture,

Si le liquidateur néglige de convoquer ['assemblée, le président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance de téféré peut, & Ia demande de tout assoclé, désigner un mandataire
pour procéder & cette convocation,

Si 'assemblée de cléture ne peut delibérer, ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liquidation, it est statué par décision du tribunal de conunerco & la demande du liquidateur ou
de tout intéressd,

L’actif net cst partagé proportionnellement auk parts sociales,

Les associés peuvent toujouts, d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers
sociaux, procéder entre eux eu partage en nature de tout oi partle de actif social. Tout bien
apporté qui se retrouve en nature, est attribué, sur sa demande et & charge de soults, 8'il y a
liew, & Passocié qui en avait falt 'apport. Cette faculté s’exerce avant tout autre deoit & une
attribution préférentielle, Tous les a3sociés, ou cettains d’entre eux soulement, peuvent aussi
demeurer dans ['indivision pour tout ou partie des biens sociaux. '

8i préalablement 4 la dissolution il n’existe plus qu'un seul associé, il est procéds A Ig
transmission universelle du patrimoine de la sociéts 3 son profit sans qu’il v ait Leu 3
liquidation.

rticle 25 ~ CONTROLE DS €O ISSAIRES AUX COMPTES
Lorsque la Sosiété atteint les seulls légavx, (nombre de salariés, chiffre d’affaires, total dy
bilan), il doit étre nommé un Commissaire aux Comptes titulaire el un Comimissaire ayx
Comptes suppléant,
Le Commissaire aux Comptes titulaire assume une mission permanente de contréle des
comptes et du respect de I'égalité des associds.

Article 26 - NOMINATION DU OU DES GERANTS

"~ Monsieur Alnin MARIE, né Io (4 janvier 1959 & CAEN (14) et demeurant & SAINT
MANVIEU NORREY (14) 18 Rue de [a Vergée.

Monsleur Alain MARIE déelare qu'il n'existe de son chef sucane incompatibilitd ni avcune
interdiction pouvant falre obstacle & I*exercice des fonctions de gérant.



