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A Z. MENUISERIE
Société a responsabilité limitée
au capital de 1 000 euros
Siege social : 2, avenue de Larzailler
42610 ST ROMAIN LE PUY
529 147 324 RCS ST ETIENNE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 22 MARS 2024

L'an deux mille vingt quatre

Le vingt-deux mars
A 15h30

Les associés de la société A 72 MENUISERIE, société & responsabilit¢ limitée au capital de
1 000 euros, divisé en 100 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au cabinet AERIS CONSEILS, 12-14, rue Jean Snella, 42000 Saint-Etienne,
sur convocation faite par la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.
Sont présents :
- M. Alessandro ZEPPIERI
- M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT
- La sociét¢ VDB HOLDING, représentée par M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT,

gérant

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulicrement constituée et peut valablement délibérer. L'Assemblée
est présidée par M. Alessandro ZEPPIER], gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Refonte compléte des statuts consécutive a une cession de parts sociales,
- Nomination d’un Cogérant,

- Fixation de la rémunération du cogérant,

- Questions diverses,

- Délégation de pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :
- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a ' Assemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
Iégislatives et réglementaires ont ét¢ adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.
II est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte,

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

I.'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance d'un acte sous signature privée en date a
Saint-Etienne du 22.03.2024, déposé le méme jour au siége social contre remise d'une
attestation de la gérance, aux termes duquel M. Alessandro ZEPPIERI, précédemment associé
unique de la société A Z MENUISERIE a cédé a M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT une part
sociale, et & la société VDB HOLDING, 49 parts sociales lui appartenant dans la Société, décide
de procéder a une refonte compléte des statuts et adopte article par article, puis dans son
ensemble, les nouveaux statuts, qui demeureront annexés au présent procés-verbal et régiront
désormais la Société.

Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles
sont intégralement libérées.

Cette résolution est adoptée & ['unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité de cogérant & compter de ce jour pour une
durée illimitée,
> M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT né BROUILLAT, demeurant 13, route de I’Ecole,
42600 Grezieux-le-Fromental
Né le 17.07.1986 a Saint-Etienne (42),

Les cogérants exerceront leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
Cette résolution est adoptée a ['unanimité.
M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT déclare qu'il accepte les fonctions de gérant et qu'il n'est

{rappé par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions
au sein de la Société.



TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide que M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT ne percevra aucune
rémunération pour ses fonctions de mandataire social mais pourra prétendre au remboursement

sur justification de ses frais de représentation et de déplacement.

Les cotisations personnelles obligatoires et facultatives assises sur sa rémunération en qualité
de cogérant seront prises en charge par la Société.

Les cotisations sociales dues le cas échéant sur les dividendes seront également prises en charge
par la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par
le gérant.

M. Alessandro ZEPPIERI M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT
7 /{
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A Z MENUISERIE

Société a responsabilité limitée
au capital de 1 000 euros
Si¢ge social : 2, avenue de Larzailler
42610 Saint Romain le Puy
RCS SAINT-ETIENNE 529 147 324

STATUTS

CERTIFIE CONFORME
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» M. Alessandro ZEPPIERI,
demeurant 2, avenue de Larzailler, 42610 Saint-Romain-le-Puy (Loire),
Né¢ le 7 aout 1970 & Terracina (Italie) - Célibataire
Avait décidé, par acte sous seing privé en date a Saint Romain le Puy du 14.12.2010 de
constituer une société a responsabilité limitée unipersonnelle, dont les statuts avaient été
modifiés par ’associé unique en date du 15.12.20218.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statufs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- Menuisier poseur, cette activité comprend également les travaux de pose de chéssis sur
toit (skydome, velux) et puits de lumiére, pose de faux plafond, bardage bois, pose de
fermetures batiment quel que soit le matériau, pose de parquets traditionnels ou collés,
pose de parquets flotlant quelle que soit son épaisseur, pose de cloisons séches et
vitrification et / ou pongage de parquet, remplacement de vitres sur chéssis bois d'une
surface maximum de 1m?,

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & 1'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est ;
A Z MENUISERIE

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit éire
précédée ou suivie immédiatement des mots "société & responsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SILGE SOCIAL

Le sieége social est fixé :
2. avenue de Larzailler, 42610 Saint Romain le Puy

Le déplacement du siége social est décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré en tout endroit du
territoire frangais par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la
prochaine décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

.
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ARTICLE 5-DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années 4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il avait été¢ apporté la somme de 1000 € par
Monsieur Alessandro ZEPPIERI déposée intégralement en date du 03.01.2011 & un compte
ouvert au non de la société en formation a la banque CREDIT AGRICOLE, ainsi qu'en atteste

un certificat de ladite banque.

Les parts sociales avaient ét¢ attribuées a M. Alessandro ZEPPIERI a concurrence de 100 parts
de 10 € chacune en rémunération de son apport en numéraire numérotées de 1 a 100 (un a cent).

Par suite d’un acte sous seing privé en date a Saint-Etienne du 22.03.2024, M. Alessandro
ZEPPIERI a cédé 49 parts sociales numérotées de 51 a 99 (cinquante-et-un a quatre-vingt-dix-
neuf) a la société VDB HOLDING.

Par suite d’un acte sous seing privé en date a Saint-Etienne du 22.03.2024, M. Alessandro
ZEPPIERI a cédé 1 part sociale numérotée de 100 (cent) a M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT.

ARTICLE 7-CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & mille euros (1 000 euros).
Il est divisé en 100 (CENT) parts sociales de 10 € (DIX EUROS) chacune, entiérement libérées.

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Répartition des parts composant le capital social

- M., Alessandro ZEPPIERI a concurrence de
CINQUANTE PARTS SOCIALES, ci.....ooovviiinet. 50 parts sociales
Numérotées de 1 & 50 (un & cinquante)

- La société VDB HOLDING a concurrence de
QUARANTE NEUF PARTS SOCIALES, ci....ovuuuis 49 parts sociales
Numérotées de 51 a 99 (cinguante-ei-un a quatre-vingt-dix-neuf)

- M. Vivien DEVIDAL BROUILLAT a concurrence de
UNE PART SOCIALE, Ci..ooveiii e 1 part sociale
Numérotée 100 (ceni)

TOTAL 100 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 (CENT) parts sociales

. /F/fﬂ_’.l’:%ﬂ.f{{ﬁ
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ARTICLE 8§ - COMPTES COURANTS

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte
courant. Ces sommes sont inserites au crédit d'un compte ouvert au nom de 'associé.

Les conditions de fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, le délai de préavis
pour le refrait des sommes et toutes autres modalités nécessaires au fonctionnement des comptes
courants sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance et les intéressés.

ARTICLE 9 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION - NANTISSEMENT DES
PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit éire constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

Elle ne devient opposable a la Société qu'apres accomplissement des formalités de l'article 1690
du Code civil ou dépdt d'un original de l'acte de cession au si¢ge social contre remise par la
gérance d'une attestation de ce dépot,

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés ; ce dépdt peut &tre
effectué par voie électronique.

Les patts sociales ne peuvent étre fransmises a titre onéreux ou gratuit a quelgue personne que
ce soit qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des
parts sociales,

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

Si la Société a refusé de consentir & fa cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé d'un
commun accord entre les parties ou en cas de contestation, a dire d'expert dans les conditions
prévues a 'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant a la charge de la Société.

51 les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les
parties a la cession ou au rachat, 'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délat de trois mois peut éire prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six
mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par l'expert, le cédant peut renoncer a la cession de ses
patts, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception.
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2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé.

La qualité¢ d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie 4 la Société son intention d'étre
personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de I'apport ou de I'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postéricurement 4 la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a
défaut, I'agréiment est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, 1'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de I'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant.

La transmission des parts sociales de l'associ¢ décédé au profit d'une personne non associée est
soumise & l'agrément de la majorité des associés représentant au moins la moiti¢ des parts
sociales, dans les mémes conditions que celies prévues au paragraphe 1 pour l'agrément d'un
tiers non encore associé.

En cas de refus d'agrément, les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter
par des tiers ou par la Société les parts des héritiers non agréés dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs. Si aucune de ces solutions n'intervient dans les délais
impartis, Fagrément des héritiers est réputé acquis.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déces
conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

4, Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé.

En cas de liquidation de communauté 1égale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son conjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise a l'agrément de la majorité des associés représentant au moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour I'agrément d'un
tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application
des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution

préférentielle des parts a l'autre partenaire par voie de partage, a charge de soulte s'il y a lieu.

5 - Location des parts sociales.

La location des parts sociales est interdite.

«
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6 - Nantissement des parts sociales.

Tout projet de nantissement de parts sociales doit &tre notifi¢ a la Société et sera soumis a
l'autorisation des associés dans les conditions prévues pour les cessions entre vifs
conformément aux dispositions des articles 1..223-14 et L. 223-15 du Code de commerce et du
paragraphe 1 ci-dessus.

Si la Société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de patts, ce consentement
emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les
dispositions des articles 2346 a 2348 du Code civil, 2 moins que la Société ne préfere, apres la
cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

Le défaut de notification, comme le refus d'agrément, n'empéche pas le nantissement, mais, en
cas de réalisation du nantissement, 'adjudicataire ou le créancier attributaire devra &tre agréé
par les associés dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts pour la cession des
parts sociales entre vifs.

ARTICLE 106 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personne physique choisie, associée ou
non, avec ou sans limitation de Ia durée de son mandat.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés
sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 4 la fonction,
il peut étre attribué au gérant un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe et
proportionnel dont le montant et les modalités de paiement seront déterminés par décision
collective ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes picces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 1'égard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.
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Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs nécessaires
pour faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des
gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Tout gérant, associé ou non, nommeé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consuliés une seconde fois, et les
décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'informer chacun des associés
aut moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

Si, pour quelque cause que ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant et notamment en
cas de décés, de démission, de révocation, ou en cas de placement sous tutelle du gérant unique,
tout associé ou le Commissaire aux Comptes de la Société convoque l'assemblée des associés,
a seule fin de procéder, le cas échéant, a la révocation du gérant unique et, dans tous les cas, a
la désignation d'un ou de plusieurs gérants. L'assemblée sera convoquée dans les conditions de
forme et de délai précisées par les dispositions réglementaires en vigueur, En cas de déceés du
gérant unique, le délai de convocation de 'assemblée générale est réduit de quinze a huit jours,

ARTICLE 11 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives des associé€s sont prises en assemblée, ou par voie de consultation
¢écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle des
comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs associés
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le dixiéme des
associés, le dixiéme des parts sociales.

2 - Les assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions fixées par la loi.

Les associés sont autorisés a participer aux assemblées générales par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant I'identification des participants et garantissant
leur participation effective, dans les conditions prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Conformément a la loi, cette disposition n'est pas applicable aux assemblées portant sur
'approbation des comptes annuels et des comptes consolidés,

Les associés participant ainsi a distance a ['assemblée sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de fa majorité.

Toutefois, des associés représentant au moins 50% du capital et des droits de vote pourront
s'opposer a l'utilisation de ces moyens par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée a la gérance dans les trois jours de la réception des convocations & l'assemblée
concernee.
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Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint a moins gue la Société ne comprenne
que les deux ¢poux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, Ies associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait l'objet de la premiére consultation.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif,
en société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en
société civile,

- alamajorité en nombre des associés représentant au moins la moiti¢ des parts sociales,
en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- pardes associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d’augmenter
le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves .

Pour toutes les autres modifications statutaires, l'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts ef, sur deuxiéme convocation, le cinquieéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée. Dans 1'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées a [a majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés,

3 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque associé
dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde,

Si une part est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. 1ls doivent éire convoqués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation
des bénéfices, ot 1l est réservé a I'usufruitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et I'usufruitier peuvent convenir que le
droit de vote sera exercé par 'nsufruitier. La convention est notifiée par letire recommandée &
la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.




ARTICLE 12 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent ou doivent nommer par décision collective ordinaire un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes, selon qu'une telle nomination s'avére obligatoire ou facultative en
vertu des dispositions légales et réglementaires.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lis ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valewrs et les documents comptables de la Société, de contréler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent
en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a patticiper 4 toute consultation de la collectivité
des associ¢s, conformément aux dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 13 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le 31
décembre.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et
du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et 'annexe,
en se conformant aux dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 14 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de |'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas
de distribuer.

ARTICLE 15 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéié deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
afin de décider, s'it y a lieu & dissolution anticipée de la Société,
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Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
Société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, de reconstituer ses capitaux propres a concurrence
d'une valeur au moins égale a Ia moiti¢ du capital social ou de réduire son capital social du
montant nécessaire pour que la valeur des capitaux propres soit au moins égale a la moitié de
son montant.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 16 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque
cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une décision collective
ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable et
acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou  en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si 1'associé unique est une
personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés,
ARTICLE 17 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.
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ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant ia durée de
la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.
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