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A L’associé unique,

En notre qualité de commissaire a la transformation désigné en application des dispositions de I'article L. 224-3
du Code de Commerce par décision de I'associé unique en date du 6 Mars 2024, nous avons établi le présent
rapport afin :

— de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

— de vous faire connaftre notre appréciation sur la valeur des biens composant I'actif social et, le cas échéant, sur
les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en application des dispositions de I'article R. 224-3 du
code de commerce, sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société :

Nous avons mis en ceuvre les diligences gue nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences
ont consisté notamment a analyser la situation de la société au regard de caractéristiques financiéres et
d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante : Les comptes annuels arrétés au 31 Décembre 2023 présentent des
capitaux propres de 1 145 865 €, pour un capital social de 110 000 €, et affichent un résultat de 15 606 €.

Cette analyse nous permet d’attester de la situation financiére suffisante de la société pour envisager cette
transformation.

Mission du commissaire a la transformation :

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences
ont consisté :

— & vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier exercice, le montant
des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes comptables que celles utilisées pour
I'établissement des derniers comptes annuels est au moins égal au montant du capital social.

Elles ont également consisté & analyser les avantages particuliers éventuels, non stipulés dans cette opération.



CONCLUSIONS :

Nous n’avons pas d’observation & formuler sur la valeur des biens composant I'actif social. Sur la base de nos
travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres sera au moins égal au montant du capital social.

Fait a Saint Nabord, le 7 Mars 2024

Anne-Christine FRERE, pour la société CFGS AUDIT

[

S
Commissaire aux comptes et & la'trg stormatl@

Inscrite prés la cour d’Appel de Nancy
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PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 20 MARS 2024

L'an deux mille vingt quatre,
Le vingt mars,
Par voie électronique,

Monsieur Laurent LEMOND
demeurant 74 Chemin de la Jeune Roye — 88140 SAINT OUEN LES PAREY

Propriétaire de la totalité des 90 parts sociales de 1 222,22 euros composant le capital social de la société 2L
INVEST,

Associé unique et seul gérant de ladite Société,

Ftant précisé que les Co-Commissaires aux Comptes titulaires, le cabinet ORCOM CFGS AUDIT et le
cabinet KPMG $.A, ont été réguliérement informés des décislons devant étre prises,

A pris les décisions suivanles :

- Transformation de la Société en société par actions simplifice,
- Adoption des statufs de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,
- Confirmation des Co-Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
- Délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

L e cabinet ORCOM CFGS AUDIT et le cabinet KPMG S.A, Co-Commissaire aux Comptes titulaires, ont été
convogueés.

PREMIERE DECISION — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS

L'Associé unigque,

aprés avoir pris connaissance du rapport du Co-Commissaire aux Comptes sur la situation de ia Société et
sur 'dvaluation des hiens composant I'actif social et les éventuels avantages particuliers établi canformément
aux dispositions des articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que

les conditions légales étaient réunies,

décide de transformer la Société en société par actions simplifiée comportant un seul associé a compter de
ce jour.

Cette transformation réguligrement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle,
La dénomination, la durée de fa Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé 4 ta somme de 110.000 euros. I} sera désormais divisé en 90 actions de 1 222,22 euros
(arrondi) chacune, entidrement libérées et toutes détenues par ['associé unique.
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DEUXIEME DECISION — STATUTS

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions simplifiée qui précede,
I'Associé unique adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa

nouvelle forme.

TROISIEME DECISION - DIRECTION
|.'Associé unique nomme, pour une durée égale & la durée de la Société, en qualité de Président de la Société :
Monsieur Laurent, Roger, Henri LEMOND
Né je 23 ao(i 1963 & BESANCON (25)

De nationalité francaise
Demeurant : 74 Chemin de ta Jeune Roye — 88140 SAINT OUEN LES PAREY

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa responsabilite, la
direction générale de la Société et représentera celle-ci a 'égard des tiers.

Il est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la Sociéte.

Il sera statué ultérieurement sur sa rémunération.

Monsieur Laurent LEMOND accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions iégales
et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour son exercice.

QUATRIEME DECISION — CO-COMMISSAIRES AUX COMPTES

'Associé unique confirme dans leurs fonclions :

La société ORCOM CFGS AUDIT (anciennement dénommée CFGS AUDIT), domiciliée ZA de Ranfaing —
88200 SAINT NABORD, RCS EPINAL 494 334 329 en qualité de co-commissaire aux comptes titulaire ;

Et

1a sociéts KPMG S.A, domiciliée Tour Fgho - 2 Avenue Gambetta — 92066 PARIS L A DEFENSE CEDEX,
RCS NANTERRE 775 726 417, en qualité de co-commissaire aux comptes titulaire ;

pour la durée de leur mandat restant & courir, soit jusqu'a la décision de I'associé unique sur les comptes de
Fexercice clos le 31 décembre 2025.

CINQUIEME DECISION ~ EXERCICE EN COURS

L'Associé unique décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31 décembre 2024 n'a pas 3 étre
modifiée du fait de la transformation de la Société en saciété par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrblés dans les conditions fixées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés 3 'associé unique suivant les dispositions statutaires de
la Société sous sa forme de société par actions simplifice.
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SIXIEME DECISION — CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE LA TRANSFORMATION

'Associé unique, comme conséquence de l'adoption des décisions qui précédent, constate que la
transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

SEPTIEME DECISION - POUVOIRS

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour remplir

toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été établi le présent procés-verbal signé par I'Associé unique et consigné sur le

registre de ses décisions.

Le présent document est signé électroniquement par le biais du service « DocuSign ». Le signataire déeclare
reconnaitre a cette signature électronique la méme valeur que sa signature manuscrite et conférer date
certaine 2 celle attribuée 2 la signature du présent acte par le service «DocuSign».

Monsieur Laurent LEMOND
Gérant

Président

e Bon pour démission de mon mandat de

e Bon pour acceptation des fonctions de

Signature électronique _valant acceptation des
fonctions de Président et démission des fonctions de

gérant

DocuSigned by:

Laurunt [EMOAM)

38BAB4DDSCT72408...

Enregisod 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE

L'ENREGISTREMENT
EPINAL |

Le 08/04:2024 Daossier 2024 00010931, référence  8804P01 2024 A 00449
Enregismement = 125€  Penalités : 0€

Total liquidd @ Cent vingt-cing Euros
Momant repu @ Cen vingt-cing Euros
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BEme AVQCATS

2L INVEST
Société par actions simplifiée a associé unique
au capital de 110.600 euros
Siége social : 881 Rue Division Leclerc - 88800 VITTEL
RCS EPINAL 794 537 852

STATUTS

DocuSigned by:

laurent [EMOM)

38BA84DDS5CT2408...

MIS A JOUR SUITE A DECISIONS DE L. ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 20 MARS 2024
DECIDANT LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS



DocuSign Envelope ID: 13E5844C-0126-488B-BSDB-5F621ED4BC4T

ARTICLE 1 — FORME

La Société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
signature privée en date 4 EPINAL {88) du 23 juiliet 2013, enregistré au Service des Impéts d'EPINAL le 25
juillet 2013, Bordereau n°2013/1 160, Case n°11, extrait 3692.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de {'associé unique en date du 20
mars 2024.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservees
4 des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société continue d'avoir pour objet, en France el & 'élranger :

e la prise de tous intéréts et participations par fous moyens, apporits, souscriptions, achals
d'actions, d'obligations et de fous droits sociaux dans foutes les sociétés ou entreprises.

« La gestion, le contrle, I'administration et la mise en valeur de ces participations constituant
son patrimoine.

s La participation 3 la conduite de la politique de ses filiales et la fourniture notamment, a ses
filiales de tous services spécifigues dans le domaine commercial, marketing, administrafif,
juridique, comptable, informatique, financier ou immobilier, 'activité de holding en général.

« Le conseil et I'assistance opérationnelle apportés & des entreprises et autres personnes
morales sur des questions de gestion (prestations d'ordre financier et administratif, gestion,
politique commerciale, comptable, études et conseils).

« L'entreposage, les prestations de manutentions, et le pressage de contenants vides, le broyage
de PET, le conditionnement et reconditionnement de marchandises et les transports de foutes
ces marchandises.

s Le transport public de toutes marchandises et, en particuler, le transport de véhicules
automobiles.

s« L'achat, fa vente, la location, le garage, I'entretien ef la réparation de tous véhicules et
accessoires, tous engins roulants neufs ou d'occasion, tous équipements et piéces défachées,
tout matériel industriel ou fous batiments et travaux publics.

s La participation de la société, par fous moyens, directement ou indirectement, dans foutes
opérations pouvant se raftacher a son objet par voie de création de sociétés notvelles,
d’apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, ou autrement, de
création, d’'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou Jla cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature gu'elies soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a I'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par fa société, son extension
ou son développement.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société resie :
"2L INVEST".

Dans tous lfes actes et documents émanant de la Soclété et destinés aux tiers, la dénomination sera précédee
ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et
de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances ef récépissés concernant son activité et signeés par elle ou

eh son nom, le sidge du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés, et le numéro d'immatriculation gu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social reste fixé & .

881 Rue Division Leclerc
88800 VITTEL.

I} pourra &tre transféré en tout lieu par décision de l'associé unique ou par décision collective extraordinaire
des associés.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société reste fixée a4 quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son

immalriculation au Registre du commerce et des sociéiés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE § - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a éié fait apport de 90.000 euros représentant des apports en numeéraire.

Suivant décision de I'associé unique en date du 13 septembre 2013, le capital social a été augmenté d'une
somme de 20.000 euros, en numéraire, pour étre porté de 90,000 euros a 110.000 euros.

Aux termes des décisions de I'Associé unique en date du 27/04/2018, le capital social a eté réduit de 20.000
euros pour étre ramené de 110.000 euros a 90.000 euros, par rachat et annuiation de 20 parts sociales
numérotées de 91 a 110 inclus sous condition suspensive d'absence dopposition des créanciers
saociaux. Suivant décision de I'associé unique en date du 9 juin 2016, il a été constaté la réalisation définitive
de cette réduction de capital, par rachat ef annutation des 20 parts sociales numérotées de 91 4 110 inclus.

Suivant décision de 'associé unique en date du 9 juin 2016, le capilal social a été augmenté d'une somme de
20.000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté 4 110.000 euros.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé 4 la somme de CENT DIX MILLE EUROS (110.000 euros}).
It est divisé en 90 actions entiérement libérées et de méme catégorie.

Lesdites actions appartiennent foutes a Fassocié unique.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital sccial peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective extracrdinaire
des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant nominal
des titres de capital existants. il peut également étre augmenté par Fexercice de droits attachés a des valeurs
mobilidres donnant accés au capial, dans les conditions prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions el delais prévus par la loi, laugmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire cu émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, 'associé unigue ou les associes ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préferentiel & la souscription des titres émis. lis
peuvent cependant renoncer & fitre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

e droit & I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de Fincorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
régiements en vigueur, en vertu d'une décision de 'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire
des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les associes peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président dans le délai de cing
ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital
initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol ['opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont poriés a la connaissance du souscripteur guinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions enfraine de plein droit
intérét au taux tégal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de Faction personnelle que la Société peut
exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi,
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans
ies conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

{'associé unigue ou les associés réunis en assemblée générale extraordinaire peuvent, sur le rapport du
Président et sur le rapport spécial du Commissaire aux Comples, s'l en existe, autoriser le Président 4
procéder, au profit des membres du personnel salarié de la Société ou de certaines catégories d'entre eux, a
une attribution gratuite d'actions existantes ou & émettre sous les conditions et modalités prévues a 'article L.
225-197-1 du Code de commerce.

L'associé unique ou les associés fixent le pourcentage maximal du capital social pouvant étre attribug, le
nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder 10 % du capital social 4 la date
de la décision de leur attribution par le Président. Les actions qui n'ont pas été définitivement atiribuées au
terme de la périnde d'acquisition ainsi que les actions qui ne sont plus soumises a I'obligation de conservation
ne seroht pas prises en compte dans ce pourcentage.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de fa Société au Regisire du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-
ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de ia liquidation.

L.a propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Finscription des titres au compte de
Facheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Soclete.

Les actions résultant d'apports en indusirie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations & l'issue d'un délai de huit jours suivant mise en demeure, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions cu transmissions, sous guelque forme que ce soit, des actions détenues par I'associé
unique sont libres,

La cession de droits d'atiribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes, et la
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés - Agréement des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital & un tiers a quelque
fitre gue ce soit est soumise & agrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des tifres de
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capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par letire
recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, 'agrément est
répulé acquis.

En cas d'agrément, lassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de frois mois & compter de {a notification du
refus, de faire acquérir les fitres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un associé
ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'arficle 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des litres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, expert désigné sera tenu de les
appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de l'article 18434 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce a ta cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, & Fexpiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément
est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référe du Président du
Tribunal de commerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 2 toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en
cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport,
de fusion, de partage consécutif 3 la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.
Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi gu'en cas de cession de droits de souscription
& une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommees.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision colleclive des associés
statuant & la majorité des 2/3 des voix des associés disposant du droit de vote.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulte.
4 -1 ocation des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la quctite de
capital gu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent Faction quel gu'en soit le titulaire.
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Les actions sont indivisibles a P'égard de la Société.

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives. lis doivent &lre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droif de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des bénéfices ol
il appartient & l'usufruitier.Toutefols, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent
convenir gue le droit de vote sera exercé par Fusufruitier.

L.orsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu-propriétaire et de 'usufruitier sont, sauf convention
coniraire des parties, répartis de la maniére suivante :

- les dividendes et le report A nouveau reviennent & Fusufruitier ;

- le nu-propriétaire a droit aux réserves mais en cas de distribution de ces réserves, l'usufruitier a un droit de
jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un gquasi-usufruit, a charge pour lui de les restituer en
fin d'usufruit ;

- lors du partage, le boni de liquidation et le remboursement des apporis reviennent au nu-propriétaire mais
restent soumis a f'usufruit, "usufruitier pouvant disposer librement des sommes correspondantes, a charge
pour tui de les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587, quasi-usufruit).

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéie est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée
ou non de la Société.

14-1 Désiqnation

Le Président est nommé ou renouvele dans ses fonctions par 'associé unigue ou la collectivité des associés,
qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentani légal sauf si, lors de sa nomination ou 2
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité
de représentant.

Lorsqu'une personne morale est hommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre
nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Président, personne physigue, ou le représentant de la personne morale Président, peut élre également
lié a la Société par un contrat de fravail & condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

14-2 Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par Fassocié unique ou la collectivité des
associes.

Les fonctions de President prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, Fexpiration de son
mandat, soit par 'ouveriure a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liguidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a ia condition de notifier sa décision a {'associé unique ou a la
collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois mois avant la dale d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut metire fin 4 tout moment au mandat du Président, La
décision de révocation n'a pas a étre motivée.
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14-3 Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et maodifiée par
décision de l'associé unique ou le cas échéant, de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou
proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

QOutre cette remunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans ['accomplissement
de ses fonctions.

14-4 Pouvoirs du Président

Le Président dirige Ia Société et la représente & 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts & Fassocié unique ou 4 la collectivité des associés.

l.2 Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de fobjet social, & moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'if ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour {'exercice de fonctions
spécifiques ou Faccomplissement de cerfains actes.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR{S) GENERAL{AUX)

15-1 Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une ou plusieurs personnes physigues ou morales de l'assister en qualité
de Directeur Géneral.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en gualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur
Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
Le Directeur Général personne physique peut étre lié 4 la Société par un contrat de travail.

15-2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans |a décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Généraux conservent leurs
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des assoclés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, ta démission, la révocation, Fexpiration de
son mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation

judiciaires.

Le ou les Direcleurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat & la condition de notifier leur décision
au Président, par lettre recommandée adressée trois mois avant la date d'effet de ladite décision,

15-3 Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués a tout moment, sans qu'il soif besoin d'un juste mofif,
par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 8 aucune indemnisation.
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En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
Suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou confrdler une entreprise ou personne morale, incapacité ou faillite
personnelie du Directeur (Général personne physigue,

- mise en redressement ou figuidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

15-4 Rémunération
Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination ou uliérieurement. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

15-5 Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société & 'égard des tiers,

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Societé et son Président, ['un
de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, |a société la contrdlant au sens de
f'article |.. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues & des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la Société sont soumises
a l'autorisation préalable de {'associé unigue.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux Comptes, s'il en existe,
présenie aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, un rapport
sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposee entre la Société et son Président,
'un de ses dirigeants, I'un de ses asscciés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour
cent oy, s'll s'agit d'une sociélé associée, la Société la contrdlant au sens de Farticle L. 233-3 dudit code.

. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les compies de 'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de ia Société et conclues a des conditions normales.

t es conventions non approuvées produisent néanmeins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables
pour fa Sociéte.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes, en application des articles L. 823-1 et sulvants du Code de commerce.
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Ceite nomination est obligatoire si la Société dépasse, & la cldture d'un exercice social, les seuils dafinis
légalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour un mandat de six exercices
et exercera son mandat dans le cadre d'un audit légal classique.

Si un ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, la Société sera
également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de trois exercices et sera
soumise a l'audit legal "petites entreprises”.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.
La durée de son mandat sera de six exercices.

{'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés pourra, statuant a la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote, désigner volontairemant un Commissaire aux Comptes dans
les conditions prévues a larticle L. 225-228 du Code de commerce. La Société pourra limiter la durée du
mandat & trois exercices et sera ainsi soumise a I'audit 1égal "petites entreprises”.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigne est une personne physigue ou une société unipersonnelie,
un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle, conformément aux dispositions législatives
et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la Société, de conirdler la régularité et la sincérité des comptes soclaux et d'en
rendre compte a la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité des associés,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par farticle L. 2312-
72 du Code du fravail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et
notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- medification des siatuts,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- tfransformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions de I'associé unigue font Fobjet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne ralévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du Président.
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associé unique sont exercés par la
collectivité des associés,

20-1 Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivanies :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociétg,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts,

Toutes autres décisions relévent de fa compétence du Président.

20-2 Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire l'objet
d'une consultation &crite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des comptes
annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de fusion, scission
ou apport partie! d'actif, 4 l'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'it posséde. il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions
au jour de la décision collective.

20-3 Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant
cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité social et économique en cas d'urgence, soit
par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convogquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant ia date de la
réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et Fordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Géneérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital ont la faculté de requeérir l'inscription a l'ordre
du jour de I'Assembiée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces demandes
doivent étre regues au siége social 5 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception
de ces demandes dans les 2 jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question gui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circanstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

11
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L.es associés peuvent se faire représenier aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par un
tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

{.es mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par iélécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par ia Société et remis aux
associés qui en font la demande. ll devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vole.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration donné
par sighature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit
sous [a forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017,
soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auguel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le président de séance aprés
avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Le bureau de I'assemblée peut annexer a la
feuille de présence, le cas échéant, sous format électronique ou numérisé la procuration ou le formulaire de
vote par correspondance portant les nom, prénom usuel et domicile de chaque associé mandant ou votant
par correspondance, le nombre d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix attaché & ces actions.
Toutefois, lorsque ['assemblée se tient exclusivement par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication, 'émargement par les associés n'est pas requis.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

20-4 Regles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital gu'elies représentent. Chaque
action donne droit & une voix.

Les décisions coliectives entrainant modification des statuts, a 'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des 2/3 des voix des associés disposant du

droit de vote.
Les autres décisions seront prises a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

20-5 Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président
el le secrélaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuilfets mobiles numérotés. Les procés-verbaux
petivent étre établis et le registre peut étre tenu sous forme électronique.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des resolutions et pour
chaque résolution le résultat du vole.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimeé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |l est signe par tous
les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exiraits des pracés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés conformes, y
compris de fagon électronigue, par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.
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20-6 Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, foute décision des associés doit faire l'objet d'une information préalable
comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents ef informations leur permettant de se
prononcer enh connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frals de la Soclété aux assoclés huit jours
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du
dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a foute époque, consulter au siége social, ef, le cas échéant prendre copie, des statuts
a jour de la Société ainsi que, pour les frois derniers exercices, des regisires sociaux, des comptes annuels,
du tableau des résuliats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapporis ef documents
soumis aux associés a Foccasion des décisions collectives.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations soclales, conformément & la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de ['actif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant,
Fannexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Le Président étabilit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en
existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque F'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, i est dispensé d'établir
un rapport de gestion si la Sociélé ne dépasse pas & la clolure de 'exercice social deux des seuils fixés par
les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

U’associé unique approuve les comples annuels, aprés rapport du Commissaire aux Compies, s'il en existe,
dans les six mois de fa cléture de 'exercice social, et décide |'affectation du résultat,

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les compies annuels, au vu du rapport de
gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la clbture de 'exercice
social,

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Cede de commerce au greffe du
tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Fexercice clos.
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Sur le bénéfice de exercice diminué, le cas échéani, des peries antérieures, il est préleveé cing pour cent au
maoins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social ; i reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de F'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommaes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique ou ia collectivité des
associes décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves générales
ou spéciales.

Le surplus est attribué a l'assacié unique ou réparti entre {ous les associés au prorata de leurs droits dans le
capital social.

De méme, I'associé unique ou la collectivite des associés peut decider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les préléevements
ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a 'associé unique ou atux associgs
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est
pas distribuable. |l peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par I'assccié unique ou la collectivité des
associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique ou la
collectivité des associés. L.a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Scociété, depuis la cléture de F'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. l.e montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, aux conditions
fixées par la loi.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions iégales et que la Société établit que le bénéficlaire
avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou nhe pouvait Fignorer
comple tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrile trois ans aprés la mise en
paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socléte
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unigue ou la collectivité des
associés, a I'effet de décider s'it y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délal fixé par la lol, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unigue ou de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la
Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, Ia
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE £ A SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de
societe.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéié est dissoute dans les cas prévus par Ia loi e, sauf prorogation, a {'expliration du terme fixé par les
statuts ou par décision de ['associé unigue ou de la collectivité des associés.

tn ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par 'associé unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus potir réaliser Factif, méme a
l'amiable, Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut Fautoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besains de la liquidation.

{ 'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également enfre toutes les
actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
fassocié unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société entre les
mains de l'assacié unique, sans qu'it v ait ieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5
du Code civil.
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ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre
les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales, l'interprétation
ou Fexécution des présents statuts, seront jugées conformément 3 la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

MIS A JOUR SUITE A DECISIONS DE L ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 20 MARS 2024
DECIDANT LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS

Le présent document est signé électroniguement par le biais du service « Docu Sign ». Le signataire
déclare reconnaitre a cette signature électronique ia méme valeur que sa signature manuscrite et
conférer date certaine a celle attribuée a la signature du présent acte par le service « Docu Sign ».
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