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7CAR7
Société par actions simplifiée
Au Capital : 50.000 euros
Siege social : 8 rue de 'Ormeteau 77 170 Servon
888594678 R.C.S. Melun
Procés-verbal de I'assemblée générale des actionnaires
En date du22 mars 2024

Le 22 mars de I'an deux mille vingt-quatre,
Les associés de la société 7 CAR 7, par action simplifié aucapital de50 000,00€, décident ce quisuit :

Ordre du jour suivant :
- Changement d’adresse du siége social de son ancienne adresse au8 Rue General Leclerc, 77170

Brie Comte Robert.

- Elargissement d’objet social.

- Formalités/Pouvoirs.

- Modification des statuts en conséquence

1ERE RESOLUTION : CHANGEMENTD’ADRESSE DU SIEGE SOCIAL

L'assemblée des associés, décide le changementd’adresse du siége de la société ci-dessus
initialement fixé a 8 rue de 'Ormeteau 77 170 Servona I'adresse suivanted partir du 1%avril 2024:

8 Rue General Leclerc, 77170 Brie Comte Robert.

Cette décision extraordinaire modifie en conséquence I'article 04 des statuts.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le Siege social est fixé au 8 Rue du General Leclerc 77170 Brie Comte Robert

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
dirigeant, sous réserve de ratification par les associés ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision des associés ou décision collective extraordinaire des associés. -

Cette résolution, est adoptée a I'unanimité.

2EME RESOLUTION : ELARGISSEMENT D’OBJETSOCIAL

L'assemblée des associés, décide d’élargir d’objet social de la société ci-dessus pour
intégrerdésormais : « L'entretien, la réparation, la carrosserie, la peinture, le débosselage de tous
véhicules automobiles et la mécanique de tous véhicules ; La réparation et le remplacement de
pare-brise ; La vente, la prestation de pose et de dépose, et la réparation de pneumatiques de tous
véhicules automobiles »

Cette décision extraordinaire modifie en conséquence |'article 02 des statuts.

ARTICLE 2 : Objet

L'entretien, la réparation, la carrosserie, la peinture, le débosselage de tous véhicules automobiles et
la mécanique de tous véhicules; La réparation et le remplacement de pare-brise ; La vente, la
prestation de pose et de dépose, et la réparation de pneumatiques de tous véhicules automobiles ;
L'achat et vente de véhicules de tourisme reprise de véhicules de tourisme ainsi que le dépbt-vente.



Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a |'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

Cette résolution, est adoptée a I'unanimité.

4EME RESOLUTION

L'assemblée donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent proces-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution, est adoptée a I'unanimité.

Fait a Sfﬁbfp &
Le 9/§/05/ 272 é]




7 CAR7

Société par action simplifiée

Au capital de 50 000 euros
Siége social :
8 Rue General Leclerc,

77170 Brie Comte Robert

STATUTS MIS A JOURSUITEA LA

DECISION DES ASSOCIES
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Les soussignés :

Monsieur AISSAOUI FAYCAL né le 21 03 1991 a Soissons, de nationalité Frangaise et
demeurant au 31 Rue du General Leclerc 93 370 MONTFERMEL

Et

Monsieur ZEZIMA Julien né le 15/12/1978 a Paris, de nationalité Frangaise et
demeurant au 1 Allée des Ormes 77 500 CHELLES

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par action simplifiée devant exister

-FORME-OBJET-DENOMINATION-SIEGE-DUREE

ARTICLE1 : FORME

La société est une Société par actions simplifiée

Elle est formée par deux associés, soussigné ci-dessous, propriétaires des actions ci-
apres créées une société par action simplifiée régie par les dispositions légales et
réglementaires applicables et par les présents statuts.

ARTICLEZ? : OBJET

L'entretien, la réparation, la carrosserie, la peinture, le debosselage de tous vehicules
automobiles et la mécanique de tous véhicules ; La réparation et le remplacement de
pare-brise ; La vente, la prestation de pose et de dépose, et la réparation de
pneumatiques de tous véhicules automobiles ; L'achat et vente de véhicules de
tourisme reprise de véhicules de tourisme ainsi que le dépét-vente.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet
social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son
développement.

ARTICLE3 : DENOMINATION

La dénomination ;: « 7 CAR 7 »

Sur tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots » Société par action simplifiée » ou
des initiales « S.A.S » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE4 : SIEGE SOCIAL
Le Siége social est fixé au 8 Rue du General Leclerc 77170 Brie Comte Robert

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
du dirigeant, sous réserve de ratification par les associés ou par la prochaine
assemblée, et en tout autre lieu suivant décision des associés ou décision collective

extraordinaire des associés.

ARTICLES : DUREE

La durée de la société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation

ou de dissolution anticipée prévus ci-aprés.
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RT 6 - EXERCICE SOC AL

L'exercice socigl commence le PREMIER JANVIER et ge termine le TRENTE ET UN DECEMBRE ¢
chaque année.

Le premier exercice social sera clos le: 31 DECEMBRE 2021.

S - CAPITAL - CTIONS socC ]

ARTICLE 7 : APPORTS
I- Montant et modalitée deg apports

Monsieur AISSAOU] FAYCAL fait un appon en numéraire de 25 000 EUros

Monsieur ZEZiua, JULIEN fait un apport en numéraire de 25 000 euros

Les fonds Comespondants auyx apports en numéraire ont été déposés, par la société QONTO diment
mandatée a cet effet par chacun des associgs sur | ! i

- Monsisur AISSAOU| FAYCAL détisnt 50 actions de Ia 80Ci6té d'une valeur do 25 000 ouroe dont 100 %
sont libérées.
- Monsieur ZEZIMA JULIEN détient 50 actions de la sociéts d'une valeur de 25 000 euros dont 100 %
rées.



ARTICLE 8: MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi per décisior
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport dy

Président.

Le capital social peut étre augmenté sot par émission d'actions ordinaires, soft par majoration du montani
nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilidres donnant
ecces au capitel, dans les conditions prévues par la foi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission. :

lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit Par apport en neture, soit par incorporation de réserves, bénéfices ouU primes
d'émission, soit en coneequencs d’une fusion ou d'une scigsion

lie peuvent aussi étre libérés consécutivement 2 l'exercice d'un drok ettaché 2 des valeurs mobiliéres

donnent eccés zu cepital comprenant, le cas €chéant, le versement des so0mmes correspondantes.

L'associé unique ou les a8sociés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans Ies conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du

capital.
capital ou donnant droit & I'aftribution de titres de créances, les associés ont | proportionneliement au
montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associds peuvent renoncer 4 titre individuel a leur drolt préférentie! de souscription et la
décision d'augmentation dy capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par
la loi.

Les actions nouvelies de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la sousm‘ptiqn de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lol et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE ¢ : ACTIONS SOCIALES
—_——== e AL TTIUNS SOCIALES

REPRESENTATION DES ACTIONS SOCIALES

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Société.

Une sttestation d’inscription en compte est délivrée par la Société & tout associé qui en fait la demande.

ARTICLE 10 ; TRANSMISSION — LOCATION — INDIVISIBILITE DES ACTIONS
mpte & combto eur ingtruction signée du Cédant

La tranemission des actions s'opére par virement de co
ou de son représentant qualifié.
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Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et BOUS ey
réserves prévues 3 I'article L 238-2 du Code de commerce.

Pour que la location soit Opposable & la Société, e contrat de location, établj par acte sous seing priv¢
Soumis a Ia formalité de I'enregistrement fiscal Ou par acte authentique, doft Iui étre signifié par acte exire

La délivrance des actions louées est réafisée 8 la date de la mention de la 'location et du nom du Locataire
@ coté de celui du Bailleur dans Je registre des titres nominati de la Société. Cette mention doit étre
Supprimée du registre des thres dés que fa fin de iz location a été signifige & |a Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assembiées délibérant sur des modifications
statutaires ou Jg changement dg nationalité de la Socidte Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote et les autres droits attachés aux actions loudes, of notamment le droit aux dividendes, sont exercée
par le Locataire, comme &'il était usufruitier des actions, le Beilleur en étant considéré comme le nu-

propriétaire.

Lee zctione faisent l'objet de iz location doivent étre eveluées, sur lg base de critéres tirés des comptes
sociaux, en oébut et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personns morele, les
actions louges doivent également étre éveluées 3 Ia fin de chaque exercics comptable.

Les actions loudes ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

Indivisibllité
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises per Ia Société, & savoir : oe_s_sipn,
transmission, échange, appont en Société, fusion et opération assimiléa,_ cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universaile de patrimoine.

b) Action ou Vaisur mobiliére: signifie jes valeurs mobilidres émises par |a Société donnant accés de
fagon immédiste oy différée et de queique maniére que ce soit, & I'attribution d'un droit ay capital -
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droite de souscription et d
attachés 2 ces valeurs moblliéres.

¢) Opération de reclassement sj
i lintérieur de

Code de commerce<<La loi no 2005 - 842 du 26 Juillet 2005 pour la confiance et [z modemisation de
I'économis, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contrdle déja prévus par I'article | 233-3du
Code de commerce - une Société est considérée comme en contrélant une autre Iorsqu'ellg est
as8ociée ou actionneire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorité
des membres deg organes d'administretion, de direction ou de surveillance de cette Société.
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Modalités de tranemission des actions

La transmission des actions émises par la Sociéte s’opére par un virement de compte & compte sy
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté e

paraphé,

ARTICLE 12 : AGREMENT

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'svec lagrément préslable de |z
collectivité des associés statuant la majorité des voix des associés disposant du droit de vote Jes actions
du Cédant n'étant pas priges en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président de |a Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'jl s'agit d'une personne
morale, son I'identification compléte (dénomination, siége sociel, numéro RCS, montant et répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux

associés.

3. Le Président dispose d'un délai de troie (3) mois & compter de |2 réception de l2 demande d'egrément
pour feire connaitre au Cédant la décision de Iz collectivité des associés. Cette notffication es! effectude
par letire recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées,

5. En cas d'agrément, I'essocié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrémom serait frappé de

caducité.

des cessionnaires est réputé acquis.
En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (8) mois & compter

de I'acquisition de les céder ou de les annuler.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par ia Société est déterminé d'un commun accord entre les

parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

Agrément pour certaines cessions uniquement
Opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d'associés

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement simple
au sein d'un méme groupe d'associés, telle que définie a I'article ci-dessus sont libres.
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Cessione ou tranemissions d'un droit préférentief

De la méme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentie| de souscription intervenant &
lintérieur du groupe de I'une des sociétés associées, tel que défini a l'article cl-dessus, sont libres.

Les cessions oy transmissione g'un tel droit préférentie| de souscriptions devront &tre notifiées aux
associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de F'ouverture

des souscriptions,
La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justifiant de |a réalité de l'appartenance

du cessionnaire ay groupe de I'assoclé Cédant
Autres cas de Cessions ou transmissiong

prix de ig cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'j| s'agit d'une parsonne
morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro de RCS, montant ef re partition
du capital, identité oe ses dirigeente BOCizux), Cetie demande d'sgrément ect trensmise par le Président
EUX 2880Ciés.

Le Président dispose d'un déla de troig (3) mois 4 compter de la réception de (a demande d'agrément
pour faire connaftre ay Cédant Ia décision de la collectivité des associes. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,

I'agrément sera réputé acquis,

E :

de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon Ig procédure ci-dessus Prévue ou par la Société elle-méme, en yue
d'une cession ulténieure ou de [ réduction de son capital, 2 moins que I'associé Cédant ne préfére

Le prix de rachat des actions sera ey Proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou 4 défaut d’accord

Si les actione sont rachetées par Ig Société, celie-ci est tenue, dans un délai de 6 mojs & compter de leur
acquisition, solt de jeg céder, dans leg conditions prévues aux présents statuis ef aux stipulstions

extrastatutaires, soif de les annuler.



ARTICLE 14 : DECES D'UN ASSOCIE
\

devront donc étre BCQUISes par les autres associés (ou par toute personne physique ou morale qu'ils se
substitueraient totalement ou partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée
aux présents staluts) au prorats ge leur participation dans le capital ou par la société qui devra ensuite

ARTICLE 15 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervisnt €n cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé

Exclusion facultative

Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
Des dispositions deg présents statuts :

Direct ou indirect d'une activité concurrente de celie exercée par la Socisté :
D’un associé de ses fonctions de Mmandataire social ;

Pénale prononcée a I'encontre d’'un associé ;

Modalitée de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés Statuant 4 la majorité des voix des
associés disposant dy droit de vote . l'associé dont l'exclusion est Susceptible d'étre prononcsée ne

participe pas au vote et Ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité. .
Les associgs sont consultés sur I'exclusion 3 linitiative du Président : si Je P:'ésidqr}t ast ui-méme
Susceptible d'étre exclu, les associds seront consultés a Pinitiative de I'associé Je plus diligent.

Formalités de Ia décislon d'excluslion

de I'associé concemné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard 30 jours avant la date
prévue pour la consultation des associés sur la décigion d'exclusion afin de Juj permettre 'de prése.nger
Ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lu-méme, soit par lintermédiaire

de son ou de ses représentants légauy,

Prise d'effet de la décision d'exciusion
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La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de I'associé concemé, pran
effet 3 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur Je rachat des actions d,
lassocié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions » Il est expressément convenu que |
cession sera réalisée valablement sans application <<des clauses d'agrément (et/ouy

Dispositions communes & I'excluslon de plein droit et & I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcs de la mesure Ia suspension
des droits non Pécuniaires atiachés 2 la totalité des actions de I'associé exclu.
La totalité des actions de I'associé exclu dot étre cédée dans les 30 jours de Ia décision d'exclusion &

toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus. ‘
Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, & dire

l'article 1843-4 du Code civil,

d'expert dane les conditions de
ARTICLE 16 : NULLITE DEE CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectudes €n violation des dispositions des articles d'inaliénabilité des
actions & Modificationg dane le contréle d'un 8880Ci¢ des présents statuts sont nulfes.
Au surplug, une telle ceesion constitue un juste motif d'exclusion

ARTICLE 17 : PRESIDENT DE L& SOCIETE
==—==L: TRESIDENT DE LA SOCIETE

Le Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
@880Cié OU non associé de |a Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
tuelle rémunération.

associés qui fixe son éven
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant

permanent personne physigue.
Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & Ia condition de notifier celle-ci &
I'associé unique ou & Ja collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 2 mois avant la date

de prise d'effet de cette décision, .
L'associé unique ou |2 collectivité des associés, psut mettre fin & tout moment au mandat du Président
La révocation n'a pas a étre motivée

Pouvolrs

Pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de [a Société, dans e limite de l'objpt
Social et deg pouvoirg expressément dévoius parles dispositions légales et jes présents statuts 2 'associé

unique ou & Ia collectivité des associes. . _
Le Président peut, sous sa responsabiiité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un

Ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 18 : DIRECTEUR GENERAL
—————=—-EUIEUR GENERAL
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Aucune digposition 1égale ou réglementaire ne détermine I'étendue deg Pouvoirs des dirigeants de g SAS
autres que le président, Ces pouvoirs doivent donc étre fixés avec précigion dens leg statuts

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de I'assister en

qualité de Directeur Général,
Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un

représentant permanent personne physigue,
Le Directeur Général Parsonne physique peut bénéficier d'un contrat de traveil au sein de la Sociéte.

Durée des fonctions

décision contraire des 8ss0ciés, jusqu'a Is nomination du nouveau Président.
Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif 8ot nécessaire, par
décision du Président. Lg révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Généra| est révoqué de plein droit dans les cas suivents -
mise en redreseement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Direcleur Général personne

morele ; du Direcleur Généra| 8880CIE | de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une
personne morels, incepecité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

qui résutte de son contrat de travail,
La fixation et Ig modification de Ia rémunération du Directeur Général constitue une convention

réglementée soumise a Ja procédure.

Pouvolrs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination Ou par une décision ultérieure, Je Directeur Général

dispose des mémes pouvoire de direction que le Président. _
Seuls les dirigeants portant le titre de directeur général ou directeur général délégué psuvent étre investis
par les statuts du pouvoir de représenter Ja société. Les directeurs généraux (ou les directeurs généraux

de l'objet social, sauf gi elle apporte la preuve que le tiers avait connaigsance du dépassement de l'objet
gocial ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne

pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 19 : CONVENTIONS REGLEMENTEES

Il est fait mention au registre dee décisions de l'associé unique des conventions intervenues directement
Ou par personnes interposées entre |2 Société et le Président-associé unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles memionnées_ au
demier alinéa du présent article, entre cslui-ci, directement ou par personnes interpogées, et l_s Société



Les conventions poriant sur les opérations courantes conclues & des conditions nomales sonl
communiquées au Commissaire aux comptes,

ARTICLE 20 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou e collectivité des associds désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, un ou plusieurs Commissaires titulaires et un oy plusieurs Commissaires aux

comptes suppléants.

ARTICLE 21 : REPRESENTATIOH SOCIALE
ARTICLE 22 . DECISIONE COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des 88S0Ciés est seule compétente pour prendre les décisions suiventes
de lz Société : du capitel social : augmentation (sous réserve des éventuelies délégations qu'elle pourrait

consentir, dans les condtions prévues par |a loi), amortissement et réduction . 8cission, apport partiel
d'actifs ; des Commisseires auy comptes | rémunération, révocation Président ; des comptes 2nnueis et
affectation des résutiate ; des conventions conclues entre lz Sociéié el ses dirigeante ou essocids ; des
stetuis, sauf trangfer gu siége social ; du Liquidateur ef décisions reletives aux opérations de liquidation
. des cessions d'actions ; d'un associé et suspension de ses droits de votes

En cas de limitation des pouvoirs des dirigeants
- autorisation des décisions du Président visées a |'article 31 des présents statuts,

ART 23 : REG E MAJORIT
Décisions prises a I'unanimité

Les décisions collectives sont prisee & I'unanimité des associés.

Décislons prises & une majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionne! 4 ja quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 4 une voix au moins,

Si la Société détient ses propres actions

Toutefois, la Sociéte ne peut valablement exercer e droit de vote attaché aux actions propres qu'elie
pourrait détenir.

doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote

Prévues par les dispositions légales ; ,
Décisions ayant pour effet d'augmenter lee engagements des associés, et notemment ['augmentation du

capital par majoration du montant nominal des titres de capitel autrement que par incorporation de
réserves, bénéfices ou primee d'émission (Art. L 225-130 al. 2 C. Com.) ; la prorogation de la Société i la
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RTICLE 24 : ITES D Cisi COLLECTIVES

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par téus les associés. Elleg
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Tout associé a le droft de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit ls nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de

ses actions au jour de Ig décision collective,

ARTICLE 26 : ASSEMBELEES

Les aseocids se réunissent en essemblés fur convocstion du Président au siége social ou en fout auire
lieu mentionné dane le convocetion,
Toutefoie, tout associ¢ disposant de plus de 50% du capital peut demander la convocation d'une

28sembiée.

La convocation est effectuse par tous moyens de communication écrite 30 jours au moins avant la date
de la réunion, Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, 'assembiée Paut se réunir sans délai si tous les essociés y consentent. _

L'assembiée est présidée par le Président ou, en son absance par un associé désigné par I'assemblée.
Les associés peuvent se faire représenter auy délibérations de I'assembiée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donndg par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procas-verba| des délibérations devant contenir les mentions prévues

Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débate, ainsi que le texte des résolutions

En cas de décision collective résultant dy consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
Il est signé per tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
viséa ci-dessus. ‘

ARTICLE 27 : INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le oy les rapports du
Président et/ou des Commissaires ayy comptes, le ou lesg rapports doivent étre communiqués aux
8880¢iés 30 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de Ia décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous reserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et Je cas échéant prendre copie, pour les trois derniere exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, dy tableau des résuftats des cing demiers
exercices, des comptes consolidés, g'jl y alieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires auyx comptes. '

Communication auyx fraig de i €S comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demnier exercice.

ARTICLE 28 : COMPTES ANNUELS

If éteblit également un rapport sur la gestion de |g Société pendant l'exercice écoulé.
L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport dy Commissaire aux comptes, dans le
délai de six mois & compter de la clbture de l'exercice.

annuels au vu dy rapport de gestion et ges rapports du Commissaire aux comptes dans les 6 moig de la
cléture de I'sxercice.

I ;
ARTICLE 28 : AFFECIA]]QL_I ET REPARTITION DES RESULTATS
1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas

contraire, donne droit & une part nstte Proportionnelie 3 |a quote-part du capital qu'slie représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans lactif social. au cours de l'existence de |3 Société comme en cas de

liquidation,
Chaque action 8upporte les pertes sociales dans les mémes proportions,

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'exigtence d'un bénafice distribuable, I'agsocié
unigue ou la Collectivité des 8ss8ociés décide sa distribution, en totalité ou en partie, o son affectation &
un ou plusieurs postes de réserves dont j| régle 'affectation et l'emploi.

ARTICLE 30 : DISSOLUTION DE LA SOCIETE
\
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La Société es! dissoute dens les ces prévus par I2 Ioi ou en cas de dissolution enticipée décidée par

décleion collective des aseociés.
La décision de Fessocké unique ou de la collectivité des

nomme un ou plusisure Liquidateurs,

Le Liquideteur, ou chacun d'eux &'ils sont plusisure, représente la Société. Il dispose des pouvoirs fes
plus étendus pour réaliser I'sctfl méme & 'emieble. Il esf hebilité & payer lss créancisrs eocigux ef ¢
réparlir Is solde disponible entre lee associés,

L'aesocié unique ou Is collectivité des associés peut autoriser le Liguideteur & continuer les affaires
sociefes en cours et & en enpager de nouvellee pour les seuls beeoine de le Kquidation.

Le prodult net de Iz liguidation, aprée spurement du pessl, est employé eu remboursement Intépre! du
capite! Ibéré et non emorti dee ections. B

essoclés qui constate ou décide Ia dissolution

Le surplus, s'il en exiete, eef etiribué I'zgeocis Unique ou et réperfi entre es sesociés proporionneliement

checun d'euy

au nomibre o'zidione e

Les peries, ¢'il en existe, soni suppordes per l'associé unigue ou per les associés jusqu’é concumence

ou monteni de jeurs epporie.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lersque
transmission universelle du patrimoine & 'sssocié unique,

I'eassocié unique est une psreonne morale, la
sans qu'ily aft lieu & liguidation, conformément aux dispositione de I'article 1844-5 du Code civil.

LemHPW@hMmMmtmmMMMMMﬁmudmw
Monsleur AISSAOUI FAYCAL né 21 Mars 1991 & Soissons, de nationalité Frangaise et demeurant su
81 rue du Général Leclere 83370 MONTFERMEIL lsquel déclere accepter issdhes fonctions et satisfaire
2 toutes les conditions requises par la lol et les réglements pour leur exercice.

au porteur d'un original des présentes & Feffet d'accomplir les formelités de

Toue pouvoirs sont conférée
publicité, de dépit et autres nécesseires pour parvenir & limmatriculation de le Société au Registre du
Commercs et des Sociétése.

Les agsociés, ont établi un &tat des actes accomplis & ce jour pour le compte de Is Société en formation
&vec findication pour chacun d'eu, des engegemente qul en résulteront pour le Société. Cet étet est
annexé aux présents stetuts.

Registre du Commerce et dee Sociétés entreTnere de plein droft reprise

Limmetriculetion de Ie Sociéié su
pear le Société desdite acies et engegements.

Fait vaa/f/
te LS (o2 b, .
Monsieur ZEZIMA Julien

Monsieur AISSAOUI FAYCAL
Président actionnaire ; Actionnaire o
- )




