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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE LA PRESIDENTE
EN DATE DU 27 MARS 2024

L'an deux mille vingt quatre et le 27 mars,

Madame Arlette DECONS, agissant en sa qualité de présidente de la société A & B et en vertu des
pouvoirs qui lui ont été conférés le 4 mars 2024 par l'associée unique de ladite société dans le cadre
d’'une reduction de capital de 16.150.000 euros par affectation de cette somme a un compte spécial de
réserve,

Déclare que suite au dépét le 4 mars 2024 du procés-verbal des décisions de I'associée unique au
Greffe du Tribunal de Commerce de Bordeaux, aucune opposition de créancier n'a été formulée durant
le délai de 20 jours imparti par la loi ainsi qu'il résulte de I'attestation de non mise au réle délivrée par
le Greffier du tribunal précité ;

Procéde a la transcription comptable de la réduction de capital par affectation de la somme de
16.150.000 euros au compte « réserve spéciale provenant de la réduction de capital » ;

Modifie corrélativement les articles 1, 6 et 7 des statuts de la maniére suivante

Article 1 (nouveau) — FORME

Il est ajouté I'alinéa suivant : dont le capital a été ramené de 17.000.000 euros & 850.000 euros par
diminution de la valeur nominale des actions de 100 euros & 5 euros suivant décision de ['associée
unique en date du 4 mars 2024 avec une réalisation effective constatée le 27 mars 2024,

Article 6 (nouveau) — APPORTS

Il est ajoute le point suivant : 6.6 — Réduction de capital

Aux termes d’un procés-verbal en date du 4 mars 2024, I'associée unique a décidé de réduire le capital
social de 16.150.000 euros par affectation de ladite somme au compte réserve spéciale provenant de
la réduction de capital pouvant recevoir toute affectation décidée par I'associée unique.

Cette réduction de capital a effectivement été réalisée le 27 mars 2024.

Article 7 (nouveau) — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ & la somme de HUIT CENT CINQUANTE MILLE EUROS (850.000 €).

)

o



Il est divisé en cent soixante dix mille (170.000) actions de cinq (5) euros chacune, dune seule
catégorie, intégralement souscrites et libérées.

» Confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d’une copie ou d'un extrait des présentes pour
effectuer toutes formalités de publicité, dépodt et autres qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par la
présidente et dont copie sera communiguée au commissaire aux comptes.

Arlette DECONS
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SARL L. AUDIT
Nathalie LHUBERT
3 rue Matignon
33 000 BORDEAUX

Commissaire aux comptes inscrit sur la Liste Nationale des Commissaires aux comptes,
rattaché a la Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes de la GRANDE
AQUITAINE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA REDUCTION DE CAPITAL

DECISION DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 4 MARS 2024

A T'associé unique de la société A & B,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, et en exécution de la mission
prévue a l'article L. 225-204 du code de commerce en cas de réduction du capital, nous avons
établi le présent rapport destiné a vous faire connaitre notre appréciation sur les causes et les

conditions de la réduction du capital envisagée.

Contexte de l'opération

Des remarques émanant de relations commerciales ont amené la Présidente a reconsidérer
I'opportunité du montant actuel du capital social, puis a estimer qu’il serait commercialement
plus judicieux d’afficher un capital en meilleure adéquation avec le volume des affaires

traitées. Cette opération s'inscrit dans la restructuration des activités de la société a venir.

La réduction de capital envisagée consiste a ramener le capital a 850.000 euros, et a affecter les
16.150.000 euros de réduction a un compte « réserve spéciale en provenance de la réduction

de capital » qui pourrait recevoir toute affectation a décider ultérieurement.

A&B \\J\/

Rapport du commissaire aux comptes sur la réduction de capital
Décision de I'associé unique du 4 mars 2024
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SARL L. AUDIT
Commissaire aux comptes

Cette réduction de capital serait réalisée par diminution de la valeur nominale des 170.000

actions existantes, qui serait ramenée de 100 euros l'action a 5 euros l'action.
Diligences

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences conduisent a examiner si les causes et les conditions de la

réduction du capital envisagée sont réguliéres.

Nos travaux ont consisté notamment a apprécier la justification économique et les modalités

de l'opération de réduction envisagée au regard de la réglementation actuellement en vigueur.

Conclusion

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur les causes et conditions de cette opération qui
réduira le capital de votre société de 17 000 000 euros (dix-sept millions d’euros) a 850 000

euros (huit cent cinquante mille euros).

FAIT A BORDEAUX, LE 19 FEVRIER 2024

EN DEUX EXEMPLAIRES ORIGINAUX

LE COMMISSAIRE AUX COMPTES
SARL L. AUDIT

Représentée par Nathalie LHUBERT

A&B )ZL
Rapport du commissaire aux comptes sur la réduction de capital / '

Décision de I'associé unique du 4 mars 2024
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STATUTS

mis a jour au 27 mars 2024

FIDAL
SOCIETE D'AVOCATS
19 avenue J.F, Kennedy — CS 60073 - 323692 MERIGNAC
TEL : 05.56.02.23.24



Article 1 - FORME

La societe, constituée sous forme de société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sOUs
seing privé en date a Le Pian Médoc du 28 novembre 2008 enregistré au SIE de Lesparre (33)
le 12 décembre 2008 Bord 2008/538 case n°1, immatriculée au registre du commerce et des
societés de Bordeaux le 18 décembre 2008 sous le n° 509 489 779, a adopté le 30 septembre
2022 |a forme de société par actions simplifiée par décision de 'associé unigue en date du 30
septembre 2022,

dont la dénomination sociale initiale « A & B NEGOCE » a ét& modifiée pour « A & B » par
décision de I'associée unigue en date du 29 novembre 2023,

dont le capital a ét& ramené de 17.000.000 euros & 850.000 euros par diminution de la valeur
nominale des actions de 100 euros a 5 euros suivant décision de 'associée unique en date du 4
mars 2024 avec une réalisation effective constatée le 27 mars 2024,

est régie par les dispositions législatives et réglementaires applicables a cette forme de société
et par les présents statuts.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & I'admission aux negociations
sur un marché reglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres limitativement
définies par la loi.

Le coliege d'associés peut étre composé d'une ou plusieurs personnes physiques ou morales.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet

- la prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés ou groupements, la gestion desdites
participations et, le cas échéant, la cession, 'apport et l'échange desdites participations,

- toutes prestations de services d'assistance, de conseil, de contréle et de management tant au
profit des filiales de la société que de toutes entreprises,

- l'achat, la vente, la transformation de tous matériaux, matiéres premiéres, déchets
recyclables, matériels d'occasion et produits manufacturés neufs ou d’occasion ;

- la propriété, Famélioration, 'équipement, la conservation et la gestion d'un ou plusieurs
massifs forestiers, avec leurs accessoires ou dépendances, sur les terrains boisés ou & boiser
dont elle pourra devenir propriétaire par voie d’acquisition, d’apport, d’échange ou toute autre
opération ;

- la propriété, la gestion, 'administration, la mise en valeur et I'exploitation, par voie de location
ou autrement, de tous terrains et immeubles dont elie pourra devenir propriétaire par voie
d'acquisition, de construction, d'apport, d'échange ou toute autre operation ;

- l'achat en vue de la revente de tous biens, immeubles, fonds de commerce, actions ou parts
de sociétés, en tant que marchand de biens ou autrement,



- larealisation de toutes opérations de promotion immobiliéres, I'activité de lotisseur et celle de
loueur en meublé professionnel,

- tout acte de gestion et de disposition du patrimoine social, tout investissement et tout
placement & caractére professionnel, financier ou autre, tel que, notamment la création, la
location, l'achat, la vente, I'échange, la location-gérance de tous établissements, fonds de
commerce ou d'industrie, immeubles, droits sociaux, droits mobiliers ou immohiliers et droits
dans tous groupements ou associations ;

- plus géneralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement & I'objet social ou a tout autre
objet similaire ou connexe ou susceptibles de favorise le développement du patrimoine social,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination de la société est A & B

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiars, la dénomination

doit &tre précédeée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des

initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de |a société est fixé Lieudit L.’lle — 33590 VENSAC

il pourra étre déplace en tout autre endroit par décision du président qui, dans ce cas, est habilité

a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années & compter du 18 décembre 2008, date de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Elle expirera donc le 18 décembre

2107, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 6 - APPORTS

6.7 — Apports en nature

Il a été effectué a la société, & sa constitution, les apports en nature ci-apres.

a) Description des apports

- Monsieur Bernard DECONS fait apport de la pleine propriété de 2.493 actions qu'il détient sur
les 194.300 qui composent le capital de la société ETABLISSEMENTS DECONS — sociéte
ancnyme au capital de 3.000.000 euros ayant son siége social 1701 route de Soulac 33280
LE PIAN MEDOC, 402 713 119 RCS BORDEAUX.



Ces 2.493 actions lui appartiennent en propre pour les avoir souscrites et libérées en numéraire
(249.300 Francs) le 19 juillet 1995 & la constitution de la société ETABLISSEMENTS DECONS.

- Monsieur Bernard DECONS et Madame Arlette DECONS font apport de la pleine propriété
des 48.316 actions qulils détiennent indivisément dans le capital de la société
ETABLISSEMENTS DECONS, pour les avoir regues le 31 décembre 1995 en rémunération
de l'apport & la société ETABLISSEMENTS DECONS du fonds de commerce qu'ils détenaient
indivisément entre eux.

b) Evaluation des apports

Les actions apportées ont été évaluées sur la base d'une valeur unifaire de Taction de
334,534225 €. Par suite .

Monsieur Bernard DECONS apporte a la société les 2493 actions qu’it défient en propre pour
833.093,82 € et ses droits indivis (50 %) sur 48.316 actions pour 8.081.677,81 €, soit un apport
de 8.9156.67163 €

Madame Arlette DECONS apporte a la société ses droits indivis (50 %) sur 48.316 actions
pour 8.081.677,81 €

Soit un apport total de 50.809 actions ETABLISSEMENTS DECONS, pour une valeur
de 16.997.340 44 €

Cette évaluation a été soumise & I'appréciation de Monsieur Jean-Jacques PAQUIER, expert
prés la Cour d’Appel de Bordeaux, domicilié 4 place Léon Duguit 33000 BORDEAUX, deésigné
en qualité de commissaire aux apports par acte ssp en date du 24 octobre 2008.

Le rapport du commissaire aux apports, dont un exemplaire a été annexé aux statuts constitutifs,
a été établi conformément aux dispositions de l'article L 223-9 du Code de commerce.

¢)- Propriété — Jouissance

La société a eu la jouissance des droits sociaux apportés a compter du 28 novembre 2008, date
de signature des statuts,

Elle n'en a été propriétaire qu'a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétes de Bordeaux.

d)- Agrément de la société

Conformément aux dispositions de l'article 11 des statuts de la société ETABLISSEMENTS
DECONS, I'apport des 50.809 actions a régulierement éte agréé par le conseil d’administration
de cette derniére réuni le 13 novembre 2008.

e)- Déclarations générales

Les apporteurs déctarent que les titres et droits, objets du présent apport, leur appartiennent
légitimement, qu'ils ont la pleine capacité pour en disposer, qu'il n'existe aucun obstacle pouvant
s’opposer a leur libre transmission et qu’ils ne sont grevés d'aucune inscription quelcongue eten
particulier d’aucune inscription de nantissement.



f)- Declarations fiscales

Conformément aux dispositions de l'article 810 Bis du C.G.1., les présents apports sont exonérés
du droit d’enregistrement, s’agissant d’apports purs et simples en nature.

Conformement aux dispositions de larticle 150-0 B du C.G.l., les plus-values dégagées 2
I'occasion de I'échange de titres résultant des présents apports d’actions bénéficient d’un sursis
d'imposition.

6.2 — Apports eh numéraire

il a également &té fait & ia société, lors de sa constitution, les apports en numéraire d’'un montant
de 2.650,56 € qui ont été déposés a la BNP-PARIBAS, agence de Saint Médard en Jalles (33160)

ainsi qu’il résulte du certificat établi par ladite banque le 21 novembre 2008 faisant apparaitre
que

- Monsieur Bernard DECONS apporte la sommede ...... ..occooeeven, 1.328,37 €
Madame Arlette DECONS apporte lasomme de .......oo oo, 1.322,19 €

6.3 — Récapitulation des apports_:

Monsieur Bernard DECONS apporte 8.915.6871,63 € en nature et 1.328,37 €en

NUMEraire soit, globaIEMENT, ... e e 8.917.000 €
- Madame Arlette DECONS apporte 8.081.677,81 € en nature et 1.322,19 € en

numéraire soit, globalement, .......cc.oociiiee e e 8.083.000 €

Total BS APPOMS oo et 17.000.000 €

6.4 — Rémunération des apports

Les apports qui précédent ont consentis et acceptés moyennant I'attribution aux apporteurs de
170.000 parts de 100 euros de nominal chacune réparties de la maniére suivante :

Monsieur Bernard DECONS ... e, 89.170 parts
Madame Arlette DECONS ..................oo oo, 80,830 parts
Total e e e e e - 170,000 parts

6.5 — Dévolution successorale

i est rappelé que les 170.000 parts sociales de 100 euros de nominal chacune, composant le
capital de la société sous sa forme & responsabilité limitée, sont intégralement détenues depuis
le 30 mars 2016 par Madame Arlette RAVELLI, veuve DECONS suite au décés de son époux.

6.6 — Réduction de capital

Aux termes d'un procés-verbal en date du 4 mars 2024, I'associée unique a décidé de réduire le
capital social de 16.150.000 euros par affectation de ladite somme au compte réserve spéciale
provenant de la réduction de capital destiné pouvant recevoir toute affectation décidée par
lassociée unigue.



Cette réduction de capital a effectivement été réalisée le 27 mars 2024

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de HUIT CENT CINQUANTE MILLE EUROS (850.000 €).

Il est divise en cent soixante dix mille {170.000) actions de cinq (5) euros chacune, d’une seule
catégorie, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier, y compris au profit de tiers.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent. Elle a toujours la faculté d'exiger le
rachat de la totalité de ses propres actions de préférence ou de certaines catégories d’entre elies.
ARTICLE 9- FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobiligres pouvant étre émis par la société revétent
obligatoirement la forme nominative. lls sont inscrits en compte au nom de leur propriétaire.
ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, amorti ou réduit, par décision de 'associé unique par les moyens
et selon les modalités prévues par la loi pour les sociétés anonymes.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au capital s'opére
par virement de compte a compte dans ies livres de la société. Seuls les titres libérés des

versements exigibles peuvent étre admis & cette formaiité.

Les cessions ou transmissions d’actions de I'associé unique, quelle qu'en soit la forme,
s'effectuent librement.

il en est de méme des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, souscrites par I'associé
unique. Toutefois, leur cessionnaire et tout cessionnaire successif ne peuvent eux-mémes les
céder ou les transmettre sous quelque forme que ce soit, sans 'agrément préalable de I'associé
unique, dans les conditions prévues & l'article 24 applicables aprés la perte du caractere
uniparsonnel de |a société.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL
L’associé unigue ne supporte les pertes gqu’a concurrence de ses apports.

Sauf & tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qui
pourraient étre émis, chaque titre de capital donne droit & une part proportionnelle & la quotité du
capital gu'il représente dans les bénéfices, ['actif social et le boni de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait
masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de
procéder a tout remboursement au cours de l'existence de la société ou & sa liquidation, de telle
sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les titres de capital alors existants
regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la société - et, le cas
échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales.

Le président de la société et les directeurs généraux sont désignés, pour une duree limitée ou
non, par l'associé unique.

Le président de la société et les directeurs généraux peuvent résilier leurs fonctions en prévenant
I'associé unique trois mois au moins & lavance. lls peuvent étre révoqués a tout moment par
Fassocié unique. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-
interéats. '

Le président de la société dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social
et sous réserve des pouvoirs attribués a I'associé unique par les dispositions légales ou les
présents statuts.

Le président de la société la représente a I'égard des tiers,

En cas de cessation des fonctions du président de la société, le ou les directeurs généraux
conservent, sauf décision contraire de I'associé unique, leurs fonctions jusqu’a la nomination du
nouveau président.

Chagque directeur général a les mémes pouvoirs que ceux attribués par le présent article au
président de la société non associé, a I'exclusion des pouvoirs propres consentis au président
par les autres artictes.

A titre de mesure interne, non opposable aux tiers, il est expressément convenu que le directeur
général he pourra, sans 'accord préalable du président (ou, en cas d'empéchement de ce dernier,
d'une personne désignée a cet effet par le ou les associés), décider les opérations ci-apres

- tout achat, vente, location, location-vente, location par crédit-bail immobilier ou échange,
d'immeuble ou fonds de commerce,



- toute acquisition d'immobilisation ou cession pour un montant individuel supérieur & 30.000
€ HT avec une limitation annuelle de 100.000 € HT,

- laconclusion de tout contrat de location de biens mobiliers ou de credit-bail mobilier pour un
loyer annuel supérieur & 15.000 € HT,

- tout emprunt ou découvert bancaire, mais & l'exclusion des facilités ou crédits exclusivement
fondés sur des mobilisations de créances,

- laconclusion de tout contrat de prestations qui ne serait pas dénongable annuellement, sans
indemnité,

- toute constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur le ou les
fonds de commerce appartenant ou pouvant appartenir a la société,

- donner tout aval, caution, garantie et plus généralement constituer toute sarete,

- laconstitution de société, 'adhésion a un groupement, et tous apports & une société ou un
groupement constitué ou a constituer,

- l'apport partiel de biens sociaux & une société constituée ou 3 constituer,
- la souscription, I'achat, |a vente, I'échange d'actions ou parts de société ou groupement,

- I'embauche, la modification du contrat de travail ou le licenciement de tout salarié,

toute transaction ou désistement d'instance.

L'associé unique fixe, s'il y a lisu, le montant et les modalites de la rémunération du président de
la société et du ou des directeurs généraux.

S'il existe un comité social et économique au sein de la société, les membres de la délégation du
personnel dudit comité exercent les droits définis par farticle |.. 2312-76 du Code du travail
exclusivement auprés du président de la société.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU L’ASSOCIE
UNIQUE

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et un
dirigeant, l'associé unique ou, s'il ’agit d'une société associee, avec la société la contrélant au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce sont mentionnées au registre des décisions
sociales.

Lorsque le dirigeant n'est pas associé, les conventions infervenant entre lui et la sociéte,
directement ou par personne interposée, sont soumises & Fautorisation préalable de I'associé
unique.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux opérations portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nulfité du contrat, il est interdit au president de la société, personne physique, de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux
dirigeants de la personne morale, président de la société. Elle s'applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au present alinéa ainsi qu'a toute
personne interposée.



ARTICLE 15- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exerce, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 16 - OBJET DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Les pouvoirs dévolus & la collectivité des associés par les dispositions légales applicabies aux
sociétes par actions simplifiées comprenant plusieurs associés sont exerces par I'associé unigue
qui, en cette qualité, ne peut déléguer ses pouvoirs et prend les décisions suivantes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats, a I'exception des distributions
d'acomptes sur dividendes qui sont de la compétence du président de la société,

- nomination, révocation du président de la société et du ou des directeurs généraux,
- fixation de leur rémunération et de Ia durée de leurs fonctions,

- autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des dirigeants,

- homination des commissaires aux comptes,

- rachats d'actions prévus par les dispositions legales et réglementaires en vigueur,

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- création d'actions de préférence, rachat ou conversion desdites actions,

- émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- autorisation & donner au président de fa société afin de consentir des options de souscription
ou d'achat de titres de capital ou des attributions gratuites d'actions en application des
régimes légaux d'actionnariat des salariés correspondants,

- fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
- transformation en société d’une autre forme,

- prorogation de la durée de la société,

- modification des statuts dans toutes leurs autres dispositions,

- dissolution anticipée de la société, reglement du régime de la liquidation, nomination et
révocation du ou des liguidateurs.

L'associé unique statue enfin sur toute autre proposition concernant la conduite des affaires
sociales.

ARTICLE 17 - INFORMATION DE L’ASSOCIE UNIQUE

S'il n'exerce pas lui-méme la présidence de la société, lassocié unigue a, sur tous les documents
sociaux, un droit de communication permanent qui lui assure linformation nécessaire a la
connaissance de la situation de la société et & I'exercice de ses droits. En outre, sont tenus & sa
disposition dix (10) jours au moins avant la date a laguelle il est appelé a les approuver, les
comptes annuels individuels et, le cas échéant, consolidés, le rapport du commissaire aux
comptes, &'il en existe un, tout rapport ou document requis par la législation en vigueur et le texte
des projets de résolution.



10

Pour toute autre consultation, le président de la société non associé adresse ou remet a l'associé
unique, avant qu'il ne soit invité & prendre les décisions qui lui incombent, le texte des projets de
résolution et le rapport du président de la société ainsi que, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes, s'il en existe un, et des commissaires & compétence particuligre.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SGCIAUX

L'exercice social a une durée de douze (12) mois qui commence le 1° avril pour finir le 31 mars
de 'année suivante.

Alacloture de chaque exercice, le président de la sociéts dresse Iinventaire de I'actif et du passif,
les comptes annuels et établit tout rapport ou document requis par la législation en vigueur.

S'it existe un commissaire aux comptes, ces documents sont mis  sa disposifion un mois au
moins avant la date a laquelle I'associé unigue est appele a les approuver ou, si ce dernier
n'exerce pas lui-méme la présidence, un mois au moins avant la date & partir de laquelle il peut
exercer son droit d'information,

Dans les six mois suivant la date de cléture de I'exercice, 'associé unigue statue sur les comptes
et 'affectation des résultats.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont egalement approuvés par 'associé unique
dans ce délai.

Si I'associé unique personne physique exerce lui-méme la présidence, il peut se contenter de
deposer au greffe les documents prévus par la loi, ce dep6t valant alors approbation des comptes.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et de [a dotation & la réserve légale et augmenté du report bénéficiaire.

Ce benefice peut, en tout ou en partie, étre reporté a nouveau, étre affecté & des fonds de réserve
genéraux ou spéciaux ou étre appréhendé par Passocié unigue a titre de dividende. La décision
est prise par 'associé unigue.

En outre, I'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves dont il a la disposition ; en ce cas, la décision indigue expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués, Toutefois, le dividende est préleve par
priorité sur le bénéfice distribuable de i'exercice.

ARTICLE 20 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux
propres dans la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre, dans les
délais impartis, la procédure prévue par la loi s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de
provoquer une décision de I'associé unique a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la société. La décision de I'associé unigue est publiée.
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La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d’'une décision de
Fassocié unique.

ARTICLE 21 - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée, la société est en
liquidation, sauf dans les cas prévus par la loi, notamment lorsque I'associé unigue est ure
personne morale.

L'associé unique regle le régime de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

L’actif net, aprés remboursement du nominal des titres de capital, est attribué & l'associé unique.

ARTICLE 22 - PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL

L'existence de plusieurs associés entrafne la disparition du caractére unipersonnel de la société.
Telle est la conséquence notamment de la survenance d'une indivision sur les actions, en pleine
propriété ou en nue-propriété, chaque indivisaire ayant la qualité d’associé.

La société se trouvera alors régie par les dispositions propres aux sociétés par actions simplifiées
dont le capital est la propriété de plusieurs associés, ainsi que par les dispositions des présents
statuts pour autant qu'elles ne sont pas specifiques & la société par actions simplifiée
unipersonnelle ni contraires aux articles 23 & 32 ci-aprés et sans préjudice de la faculté laissée
alors aux associés de modifier les statuts.

La société retrouvera son caractére unipersonnel dés la réunion de toutes les actions dans une
méme main. Elle adoptera & nouveau le fonctionnement d'une société par actions simplifiée
unipersonnelle seion les dispositions des articies 1 a 21.

ARTICLE 23 - MODIFICATIONS DU CAPITAL - ROMPUS

En cas d’émission de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés ay capital, Ia
transmission du droit de souscription a ces titres ou valeurs est soumise aux dispositions prévues
a larticle 24 pour la transmission des titres eux-mémes. Ces dispositions sont également
applicables en cas de renonciation individuelle d'un associé 3 son droit préférentiel de
souscription.

Les augmentations et réductions du capital sont réalisées nonobstant I'existence de « rompus ».
Dans ce cas, comme chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs titres pour exercer
un droit quelcongue notamment par conversion, €change ou attribution, les titulaires possédant
un nombre de titres inférieur a celui requis pour exercer ce droit doivent faire leur affaire
personnelle de I'achat ou de la vente des titres nécessaires.

La société a toujours la faculté dexiger, par une décision extraordinaire des associés, le rachat
de tout ou partie de ses propres actions de préférence.
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ARTICLE 24 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, s'opére
par virement de compte & compte dans les livres de la societé. Seuls les titres libérés des
versements exigibles peuvent étre admis & cette formalite.

Al'exception des transmissions a des descendants oy ascendants, toute autre transmission sous
quelque forme que. ce soit (notamment par vente, apport, echange, transmission a titre gratuit,
nantissement, adjudication, ou autre ...) de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, & une personne non associee, est soumise & 'agrément préalable du président.
La décision d'agréer ou de ne pas agreer le cessionnaire n'a pas a étre motivée.

La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert (en cas de cession a titre onéreux) ou
l'estimation (en cas de transmission 3 titre gratuit ou d’'apport ou d'échange), est notifiée & la
sociéte par envoi d'une letire recommandée avec accusé de reception. L'agrément résulte d'une
noftification, par lettre recommandée avec accusé de reception. Le défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compter de la demande vaut refus d'agrément.

Si la société refuse d'agréer la transmission, le président de la société doit, dans le délai de six
(8) mois & compter du refus faire acquérir les valeurs mobilieres, soit par des associés, soit par
des tiers, eux-mémes soumis & agrément, a un prix fixé dans les conditions prévues par I'article
1843-4 du Code civil, sauf si, en cas de cession, le cédant renonce a son projet. La société peut
egalement, avec 'accord du cédant, racheter les valeurs mobiliéres, Dans ce cas, elle est tenue
de les céder dans un déiai de six mois ou de les annuler.

L'héritier ou le conjoint non agréé est seulement créancier de la société et n’a droit qu’a Ia valeur
des droits sociaux de son auteur.

Si, & 'expiration du délai imparti et éventuellement proroge, I'achat ou le rachat des titres n'est
pas intervenu, le consentement a la transmission est acquis.

ARTICLE 25 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre la société et son
président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure a dix pour cent (10 %) ou, s'il s’agit d’une société associée, |a société la contrélant ay
sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce, sont sournises a un contréle des associés.

Le commissaire aux comptes ou, 8'il n’en a pas éte deésigné, le président, présente aux associés
un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu'ils statuent sur les
comptes annuels, 'associé intéressé par ia convention prend part au vote et ses titres de capital
sont pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux opérations portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a I'article 14 s'appliquent dans les conditions déterminées par cet article
au president de la société et aux directeurs généraux.
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ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs dévolus & 'associé unique dans le cadre de la société unipersonnelle sont exercés
par la collectivité des associés dans ies formes et conditions ci-aprés prévues.

ARTICLE 27 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions qui sont prises collectivement par les associés sont ordinaires ou extraordinaires
ou spéciales.

Les décisions ordinaires sont les suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats, a l'exception des distributions
d'acomptes sur dividendes qui sont de |a compétence du président de la société,

- le cas échéant, examen du rapport sur les conventions visées & l'article 25 et décisions s'y
rapportant,

- nomination, révocation du président de la société et du ou des directeurs généraux,
détermination de la durée de leurs fonctions, fixation de leur rémunération,

- autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des dirigeants,
- nomination des commissaires aux comptes,

- rachats d'actions prévus par les dispositions legales et réglementaires en vigueur.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés statuent egalement sur toute proposition
concernant la conduite des affaires sociales,

l.es décisions extraordinaires sont les suivantes -

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

creation d'actions de préférence, rachat ou conversion desdites actions,
- émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- autorisation a donner au président de la société afin de consentir des options de souscription
ou d'achat de titres de capital ou des attributions gratuites d'actions en application des
régimes légaux d'actionnariat des salariés correspondants,

- fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
- transformation en société d’une autre forme,

- prorogation de la durée de la société,

- modification des statuts dans toutes leurs autres dispositions,

- dissolution anticipée de la société, réglement du régime de la liquidation, nomination et
revocation du ou des liquidateurs, fixation de leurs pouvoirs et de leur rémunération.

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Les assemblées des titulaires de valeurs mobiliéres donnant acces au capital sont notamment
appeleées a autoriser toutes modifications du contrat d'émission et & statuer sur toutes décisions
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touchant aux conditions de souscription ou d'attribution des titres de capital déterminées au
moment de 'émission. Ces assembiées ne délibérent valablement que si les titulaires concernés,
présents ou représentés, possedent au moins sur premiére convocation, le quart, et sur deuxieme
convocation, le cinquiéme des valeurs mobiligres donnant aceés au capital. Elles statuent a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les titulaires présents ou représentés.

ARTICIE 28 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés résultent, au choix du président de la sociéte, d'une
assemblée ou d'une consuitation écrite. Elles peuvent également, quel gu’en soit I'objet, résulter
du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

En cas de réunion d’'une assemblée, elle est convogquée par le président de la société.

La convocation est faite dix (10) jours au moins avant ia date de la réunion, soit par lettre crdinaire
ou recommandée, soit par télécopie ou un moyen électronique de télécommunication. Elle
indigue I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut étre convoquée verbalement et se réunir sans délai, si tous les
associés sont présents ou régulierement représentés et y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifide exacte par le
président de seance.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération & moins que les
associes soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions,

En cas de consultation écrite, le président de la société adresse & chaque associg, par lettra
recommandée ou par courrier éectronique avec accusé de réception, le texte des projets de
résolution ainsi que tous documents utiles & leur information.

Les associés disposent d'un délai de vingt (20) jours & compter de la date de réception des
résolutions pour émettre par tous moyens écrit leur vote : le vote &tant pour chaque résoiution
formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée, télécopie
ou courriel ou déposée par l'associé au siége social. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le
déiai imparti est considéré comme s'étant abstenu.

S'il existe un comité social et économique dont les attributions sont celles du « comita social et
économique des entreprises d'au moins cinquante salariés », celui-ci, représenté par un de ses
membres délégué & cet effet, peut demander par courriel au président de I'aviser de la date &
laquelle doivent se tenir les assemblées générales des associés.

En ce cas, lorsque le président envisage de convoquer une assemblée generale, il en avise par
courriei le demandeur dix (10) jours au moins avant la date de convocation de 'assemblée
geénérale.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées par courriel par le
représentant du comité social et économigue diment mandaté au président, dans les sept (7)
jours de ila date d'envoi de I'avis.
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Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis
d'un bref exposé des motifs,

Le président accuse réception des projets de résolution par courriel au représentant du comite
social et economique diment mandaté dans le délai de cing (5) jours & compter de la réception
de ces projets.

Les délais prévus au présent article peuvent étre réduits, pour une assemblée générale donnée,
par accord conjoint du représentant du comité social et économique diment mandaté et du
président.

ARTICLE 29 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLEGTIVES

Tout associé a ie droit de participer aux décisions collectives dés lors gue ses titres de capital
sont inscrits en compte & son nom.

Les propriétaires indivis de titres de capital sont tenus de se faire représenter auprés de la société
par un mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché au titre de capital appartient au
nu propriétaire pour toutes les décisions & I'exception de celles relatives a I'affectation du résultat
qui appartient & 'usufruitier.

L'associé peut se faire représenter & I'assemblée par son conjoint ou par un autre associé
justifiant d'un mandat.

La société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle
pourrait detenir. En outre, les associés dont les actions seraient, au sein d'une sociateé anonyme,
privées du droit de vote par la loi, seront, dans les mémes conditions, privés du droit de vote, sauf
dispositions contraires des présents statuts.

ARTICLE 30 - REGLES DE MAJORITE POUR L’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives ordinaires sont prises & la majorité des voix attachées aux actions
existantes bénéficiant du droit de vote et les décisions extraordinaires sont prises & la majorité
des deux tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote.

Toutefois, les décisions suivantes sont prises & 'unanimité des associés

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a I'article L. 227-19 du
Code de commerce notamment celles relatives & 'agrément des cessionnaires de titres de
capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- augmentation de I'engagement des associés,

- changement de la nationalité de [a société.

Les decisions spéciales sont prises & la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
ayant le droit de vote.
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ARTICLE 31- PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, lidentité du président de séance, le mode de
convocation, I'ordre du jour, les documents soumis & l'assemblée, un résumé des débats, le texte
des resolutions mises aux voix et le résultat des votes. En cas de consultation écrite, le proces-
verbal qui en est dresse et auquel est annexée la réponse de chaque associé, fait mention de
ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu & la diligence du président.

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette
decision est mentionnée, a sa date, dans le registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la
societé de maniere a permettre sa consultation en méme temps que le registre.

ARTICLE 32 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, individuels et le cas échéant
consolidés, rapports soumis aux associés et procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés et les rapports du commissaire aux comptes, tout rapport ou document requis par la
legislation en vigueur et le texte des projets de résolution sont tenus a la disposition des associés
dix (10) jours au moins avant la date a laquelle ils sont appelés a les approuver. |ls sont adressés
a tout associe qui en fait la demande dans ce délai.

Pour toute autre consultation, le président de la société adresse ou remet aux associés avant
quils ne soient invités a prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le rapport
sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des
commissaires a compétence particuliére.

Statuts adoptés par I'associée unique le 30 septembre 2022
modifiés par I'associée unique le 29 novembre 2023 et le 27
mars 2024
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