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Dépooé au Greffe du Trib(ma!

45TH BARBER STREET = “Z;'j 72 cous h e Q
Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 ros | \%(\
SIEGE SOCIAL : 45 avenue Georges Clemenceau 06000 NICE 1}’\

R.C.S.NICE : 919 656 397

Proces-Ver I'’Assemblée Générale Extraordinaire
ull 2023

Le 11/09/2023,
3 09h00,

Madame Safia BOURAOQOUI, détenant 50 actions,
Monsieur Mohamed MESSAR, détenant 50 actions,

Seuls associés de la Société 45TH BARBER STREET, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siege social, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents a laquelle sont annexés les
pouvoirs des associés représentés.

Monsieur Mohamed MESSAR préside la séance en sa qualité d’associé-directeur général.

Le Président constate que les associés présents ou représentés possédent plus de la moitié des
parts sociales composant le capital social et qu’en conséquence I’Assemblée peut valablement
délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’Assemblée :

- les copies des lettres de convocation et les récépissés postaux ;

- lafeuille de présence (a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés) ;
- lerapport de gestion de la gérance ;

- les comptes annuels du dernier exercice clos ;

- le texte des questions écrites adressées par les associés dans les conditions légales ;

- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au 51ege

social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.
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En conséquence, I'article 3 des statuts est modifié de la maniére suivanté: >+ 't

Ancienne mention : « La dénomination de la société est : 4STH BARBER STREET »
Nouvelle mention : « La dénomination de la société est : 38TH BARBER STREET »

Le reste de I'article est inchangé.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée d l'unanimité,

gsolution n° 3

L'Assemblée Générale confére tout pouvoir au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal a l'effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président de séance et par tous les associés présents.

asi Associé

Le Président s
E - Madame Safia BOURAOUI Monssieur M?amed MESSAR
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Dépoeé au Gralle ¢y Tr%unal

45TH BARBER STREET Ka m@m i \\&
' N

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 Euros
SIEGE SOCIAL : 45 avenue Georges Clemenceau 06000 NICE
R.C.S. NICE: 919 656 397

Liste des Siéges Sociaux antérieurs

La soussignée, Madame Safia BOURAOUI née MESSAR, demeurant 26 rue Jean-Jacques
Rousseau a SAINT-DIZIER (52100),

Agissant en tant que Présidente de la société 45TH BARBER STREET, Société par Actions
Simplifiée au capital de 1 000 € (Mille Euros), immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de NICE sous le numéro SIREN N° 919 656 397),
Déclare, conformément aux dispositions de l'article R 123-110 du Code de Commerce :
» Que les siéges sociaux antérieurs de la société ont été les suivants :
- 45 avenue Georges Clémenceau 06000 NICE,
inscrit au Greffe du Tribunal de Commerce de NICE,

du 26/09/2022 au 11/09/2023

» Que la société n’avait opéré aucun transfert de siége social jusqu’a ce jour, celui-ci
étant fixé depuis sa constitution au 45 avenue Georges Clémenceau 06000 NICE

Fait & DIJON,
Le 11/09/2023

e Safia BOURAQUI
Présidente

Page 1 surl



Dépoeé au Graife gu Tribunal
de Commerce de Dion

1eﬁ£03[2t1 sous le n° ﬂ
38TH BARBER STREET 9u)

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 Euros
SIEGE SOCIAL : 38 rue Jeannin 21000 DIJON

STATUTS
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38TH BARBER STREET

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 Euros
SIEGE SOCIAL : 38 rue Jeannin 21000 DIJON
R.C.S. NICE : 919 656 397

ARTICLE 1 - FORME

La société créée est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France et a I'étranger :

- Lacoiffure et les soins de barbier, ainsi que la vente de produits d’entretien capillaires
et autres produits liés ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a
tous objets similaires ou connexes

- La société pourra prendre des participations dans toutes entreprises ou sociétés,

créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social,
ou a tous objets similaires ou connexes.

La société a la possibilité d’étre créée sans activité, dans l'attente des autorisations
administratives, sous réserve de la mise en activité dans les deux mois a compter de la
date d'immatriculation

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est: 38TH BARBER STREET

A | 5>
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45TH BARBER STREET

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 000 Euros
SIEGE SOCIAL : 38 rue Jeannin 21000 DIJON
R.C.S.NICE : 919 656 397

ARTICLE 1 - FORME

La société créée est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France et a |'étranger :

- Lacoiffure etles soins de barbier, ainsi que la vente de produits d’entretien capillaires
et autres produits liés ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a
tous objets similaires ou connexes

- La société pourra prendre des participations dans toutes entreprises ou sociétés,

créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social,
ou a tous objets similaires ou connexes.

La société a la possibilité d’étre créée sans activité, dans l'attente des autorisations
administratives, sous réserve de la mise en activité dans les deux mois a compter de la
date d’'immatriculation

" ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est : 38TH BARBER STREET}
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2. Apports en nature

Il n’y a pas d’apport en nature.

3. Apports en industrie

[l n’y a pas d’apport en industrie.

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie.

Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la
formation du capital social.

Les actions représentatives des apports en industrie disposent des mémes droits que les
autres actions émises par la Société, et notamment le droit de participer aux décisions
collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées et
sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations
dues par ce dernier.

La valeur des actions en industrie sera régulierement évaluée a compter de leur émission
dans les conditions de l'article L 225-8 du Code de commerce.

4. Récapitulation des apports

- Apports en numéraire par la Madame Safia BOURAOUL ... ... ... .. 500 €
- Apports en numéraire par la Monsieur Mohamed MESSAR_ ... . . . . . 500 €
s APPOTES €N MATUTE et 0€
- AppOrts en INAUSI e e 0€

Montant total composant le capital social
Soit MILLE EUROS 1000 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €).

Il est divisé en CENT (100) actions de DIX EUROS (10 €) chacune, de méme catégorie,
numérotées de 1 a 100, attribuées aux associés en proportion de leurs apports, a savoir :

- Ala Madame Safia BOURAOUI,
a concurrence de cinquante actions portant les numéros1a50,ci_____._._.. ... . . 50 parts

- Ala Monsieur Mohamed MESSAR,
a concurrence de cinquante actions portant les numéros 51a100,ci_______...... .. 50 parts

S0it AU tOtal CENE PATES, Clureereeerieeeeersseerserrsseerse s b s spsntas 100 parts
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requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition d'avoir fait leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 11 - MODALITE DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce °
mouvement est inscrit sur un registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - DROIT DE PREE, ON

1. Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, est soumise au respect du droit
de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies ci-apres.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession en
indiquant :

o le nombre d’actions concernées,

o les informations concernant le cessionnaire envisagé : nom, prénoms,
adresse et nationalité, s'il s'agit d'une personne physique ; dénomination,
siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité des
dirigeants, s'il s'agit d'une personne morale,

o le prix et les conditions de la cession envisagée.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois (3) mois, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les
actions dont la cession est projetée, le cédant pourra réaliser librement ladite cession,
sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a I'article 13 des statuts.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession
est envisagée. Ce droit de préemption est exercé par notification adressée au
Président dans un délai de deux (2) mois a compter de la réception de la
notification du projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant le
nombre d'actions que I'associé souhaite acquérir.

4. Al'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président notifie a 'associé cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception les résultats de la procédure de
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6. En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai d'un (1) mois a compter
de la notification de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les
actions de I'associé cédant par un ou plusieurs actionnaire ou par des tiers agréés
selon la procédure ci-dessus prévue. '

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ;
'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans
un délai de six (6) mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix est déterminé conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code civil. -

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 et 13
des présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif
d'exclusion.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

1. En cas de modification du controle d'une société associé, celle-ci doit en informer
le Président de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception dans un délai de 60 jours a compter du changement du controéle. Cette
notification doit indiquer la date du changement du contrdle et toutes
informations concernant les nouvelles personnes exercant le contrdle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associé dont le contréle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 16 des présents
statuts.

2. Dans le délai de 60 jours a compter de la réception de la notification du
changement de controle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion
et de suspension des droits non pécuniaires de la société associé dont le controle
a été modifié, dans les conditions prévues a l'article 16 des présents statuts. Si la
Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle est
réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette
qualité a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.
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également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d'agrément et de préemption prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés a la totalité des
actions de I'associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 90 jours a compter de
la décision d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est fixé d'un commun accord entre les
parties ; a défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du Code civil. Il doit étre payé dans un délai de ... jours a compter de la décision de fixation
du prix.

ARTICLE 17 - LOCATION D’'ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président,
personne physique ou morale, associé ou non, de la Société.

Désignation

Les associés décident de nommer en tant que premier Président de la Société Madame
Safia BOURAOUIL En cours de vie sociale, le Président est désigné par décision collective
des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant
une durée supérieure a 2 mois, un président remplacant est désigné par décision
collective des associés pour la durée du mandat restant a courir.

; Y
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l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication
des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 19 - ECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique afin
de I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de
la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou
déces, le Directeur Général conserve ses fonctions, sauf décision contraire des associés,
jusqu'a la nomination d'un nouveau Président.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Général personne morale ;

- Exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique.

émunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération qui résulte de son contrat de travail.
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associé, la société la contrélant au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce, doit
étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le délai d'un mois a
compter de sa conclusion. :

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur les conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport
lors de 1'assemblée générale d'approbation des comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur objet ou
leurs implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas
soumises a l'obligation de communication au président de la société.

ARTICLE 22 - COMITE D'’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles L 2323-62
a L 2323-67 du Code du travail (reprenant les dispositions de I'ancien article L. 432-6 du
Code du travail) aupres du Président.

ARTICLE 23 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Transformation de la société ;

- Augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- Fusion, scission, dissolution, apports partiels d’actifs ;

- Nomination des Commissaires Aux Comptes ;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Nomination, rémunération, révocation du Président

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses Dirigeants ou
Actionnaires ;

- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément des cessions d’actions ;

- Exclusion d’un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

- Autorisation des décisions du Président visées a I'article 18 des présents statuts.

ARTICLE 24 - REGLES DE MAJORITE

Décisions prises a 'unanimité
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ARTICLE 26 - ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social
ou en tout autre lieu.

Cependant, tout associé disposant de plus de deux tiers du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail, le comité
d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer l'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 30 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de la
réunion. Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y
consentent. '

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné
par ['assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un
autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d’'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s’exerce dans les conditions soit
sous la forme d’'une signature électronique sécurisée au sens du décret n° 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d’identification garantissant son lien
avec l'acte auquel il se rattache.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 27 ci-apreés.

ARTICLE 27 -PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTI VES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial. Les procés-verbaux doivent étre signés par
le Président et les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé. -

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés s
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
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ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

1. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait
apparaitre, par différence, apres déduction des amortissements et des provisions,
le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital
social, mais reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est
plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

2. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
I'actif social, au cours de 1'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

3. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent I'affectation et
I'emploi.

4. Ladécision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

ARTICLE 32 - PAIEMENTS DES DIVIDENDES-ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de 1'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, apres .
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La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et
indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés
devra faire 1'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION-LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des actionnaires.

La décision collective des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs.
Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible

entre les actionnaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions détenues par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports. ‘

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du

patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Clause de droit commun

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la
durée de la Société ou de sa liquidation soit entre les associés et la société, soit entre les
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