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HOLDCO SKY
Société par actions simplifiée au capital de 2 €
Sigége social : 26 rue Pagés
92150 SURESNES
882 545 387 RCS NANTERRE

PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

EN DATE DU 25 MARS 2020

L’an deux mille vingt,
Le vingt-cing mars, a dix heures,

La Société NEWCO SKY, associée unique et présidente, de la société HOLDCO SKY, a établi ainsi qu'il
suit le présent procés-verbal.

L'objet des présentes décisions est le suivant :

- Changement de la date de cl6ture du premier exercice social et modification corrélative des
statuts,

- Pouvoirs pour formalités.

L’associée unique prends alors les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

L'associée unique, décide de modifier la date de cléture du premier exercice social pour la fixer au 31
Mars 2021,

Le premier exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de treize (13) mois, qui a
commencé a courir le 17 mars 2020 et se terminera le 31 mars 2021,

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision qui précéde, I'associée unique medifie la rédaction du deuxiéme
paragraphe de I'article 16 des statuts comme suit

« Article 16 — Exercice social

{..)
Par exception, le premier exercice social débutera 4 la date de Fimmatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 31 mars 2021, »
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TROISIEME DECISION

L'associée unique donne tout pouvoir au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-
verbal, a I'effet d'accomplir toutes formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par le Gérant et consigné sur le
registre de ses décisions.

Société NEWCO SKY
Représentée par la société ICS
Elle-méme représentée par Monsieur Jérémy SEBAG
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HOLDCO SKY

Société par actions simplifiée au capital de 2 €
Siege social : 26 rue Pages
92150 SURESNES
882 545 387 RCS NANTERRE

STATUTS MIS A JOUR

(Suite aux décisions de I'associée unique en date du 25 Mars 2020)

Certifié conforme par le Président




HoldCo SKY
Société par actions simplifiée au capital de 2 Euros

Siége soclal : 26 rue Pagés - 92150 Suresnes

STATUTS
ARTICLE 1
FORME

La saciété par actions simplifiée (la "Société") est ici créée et existera entre les propriétaires des
actions existantes et de celles qui seraient créées ultérieurement.

Elle sera régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.
Elle peut, & tout moment, comprendre un ou plusieurs associés.
ARTICLE 2
OBJET
La Société a pour objet, en France et hors de France :
La prise de participation directe ou indirecte dans toutes entreprises de toute nature, par voie
de création de société nouvelle, d'apports, de souscription, d'achat de titres ou de droits

sociaux, de fusion d'association en participation ou autrement ;

- Toutes prestations de services au profit des entreprises, et notamment en matiére de gestion
et dans les domaines administratif, comptable, financier, informatique et commercial ;

- Lacquisition, la cession, 'exploitation, fa concession ou licence de Yous procédés, brevets et
marques ainsl que tous droits de propriété intellectuelle liée a ces activités ;

- Et généralement toutes opérations financigres, commerciales ou industrielies, mobiliéres et
fmmaobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet ou & toute autre
objet similaire ou connexe, et susceptibles d’en favoriser la réalisation ou le développement.

ARTICLE 3
DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : HoldCo SKY
Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent notamment indiquer la

denomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS", et de 'tnonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 26 rue Pagés - 92150 Suresnes.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du méme departement ou d'un département limitrophe par
simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par I'associé unique ou la
collectivité des associés, et partout ailleurs en vertu d'une décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés,

Lors d'un transfert décidé par le Président dans les limites ci-dessus, le Président est autoriseé a

modifier les statuts en conséquence,

ARTICLE 5
DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6
APPORTS

Lors de la constitution, il est fait apport a la Société d'une somme de deux (2} euros correspondant a
la valeur nominale des actions de numéraire, composant le capital social, lesdites actions souscrites
et libérées par la société JCS, seule personne morale signataire des statuts,

La somme de deux (2) euros, correspondant a la totalité du montant des actions de numéraire
souscrites, a été régulierement déposée & un compte ouvert au nom de la société en formation a [a
banque BNP Paribas, sise 80, avenue du Général Leclerc 92100 Boulogne Billancourt, qui a délivré le
certificat de dépét des fonds en date du 10 mars 2020.

ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de deux (2) euros. Il est divisé en deux (2) actions de valeur
nominale de un (1) euro chacune intégralement libérées.

ARTICLE 8
LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire lors d'une augmentation du capital social doivent étre libérées
lors de leur souscription dans les conditions légales.
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ARTICLE 9
FORME DES ACTIONS

l.es actions sont nominatives.

La proprieté des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
a cet effet par la Société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la lof.

A la demande de 'associé, une attestation d'inscription en compte [ui sera délivrée par la Société.

ARTICLE 10
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

e A bt e e erer et it el o i, b PN AN

Tout transfert des titres est libre.

ARTICLE 11
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1  Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, 3 une part
proportionnelle & la quotité du capital gu'elle représente. En outre, elle donne droit de vote et &

la représentation dans les décisions collectives des assoriés dans les conditions legales et
statutaires.

112 Le oules associés ne supportent ies pertes qu'a concurrence de leur apport.
Les droits et obligations attachés & ['action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe,
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux

décisions de I'associé unique ou aux décisions callectives des associés.

ARTICLE 12
DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

12,1 Président

La Societé est dirigée, adminisirée et représentée a Pégard des tiers par un Président
(personne physique ou morale, associée ou nan) nommé par I'associé unique ou Ja coliectivité
des associés qui fixe la durée de son mandat et, le cas échéant sa rémunération. Le Président
est révocable ad nutum, sans motif ni indemnisation, sur décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président de la Société, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de ia personne morale qu'ils dirigent.
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Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Saociété dans la limite de l'objet sacial sous réserve des pouvoirs expressément atiribués
par la loi a 'associé unique et aux associés statuant par décision caollective,

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances,

12.2  Directeurs Généraux - Directeurs Généraux Déléqués

La Societé peut également étre représentée a Fégard des tiers par une ou plusieurs
personnes autres que le Président, associées ou non, portant le titre de "Directeur Général”
ou "Directeur Général Délégué”, nommeés par I'associé unique ou la collectivité des associés
qui fixe ia durée de leur mandat et, le cas échéant, leur rémunération. Les Directeurs
Généraux ou les Directeurs Généraux Délégués sont révocables ad nutum, sans motif ni
indemnisation, sur décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Les Directeurs Généraux ou les Directeurs Généraux Delegues disposent chacun & I'égard
des tiers des mémes pouvoirs que le Président, et notamment du pouvoir général de
représenter la Société,

ARTICLE 13
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dans les cas prévus par la loi, l'associé unique ou la collectivité des associés nomme un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes titulaires dans les conditions prevues & l'article 15 des présents statuts, et
exergant leur mission conformément & la loi,

Lorsque le ou les Commissaire(s) aux Comptes titulaire(s) désigné(s) est une ou sont des personne(s)
physique(s) ou une ou des société(s) unipersonnelle(s), un ou plusieurs Commissaire(s) aux Comptes
suppléant(s) appelé(s) a remplacer le ou les titulaire(s) en cas de refus, d'empéchement, démission,
déceés ou relévement, est ou sont nomme(s) par I'associé unique ou par décision collective des
associes, en méme temps que le ou les titulaire(s) et pour la méme durée.

Toute mesure sera prise pour que le Commissaire aux Comptes puisse étre informé a l'avance et
recevoir communication des documents dans un délai suffisant pour lui permettre de rédiger les
rapperts ou faire les observations prévues par la loi.

ARTICLE 14
EXERCICE DES DROITS DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

141 Organe auprés duquel les membres de la délégation du personnel du Comité Social et
Economigue peuvent exercer les droits définis aux articles L 2312-72 a L 2312-77 du
Code du Travail.

Conformément aux dispositions de I'article L 2312-76 du Code du Travail, les membres de la
délegation du personnel du Comité Social et Economique exercent auprés du Président les
droits qui leurs sont attribués par les articles L 2312-72 & L 2312-77 du Code du Travail,
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14.2  Inscription de projets de résolutions & 'ordre du jour des assemblées générales ou des

décisions collectives des associés.

En application de l'article R 2312-34 du Code du Travail, les modalités selon lesquelles le
Comité Social et Economique exercera les droits visés au deuxieme alinéa de I'article
L 2312-77 du Code du Travail sont définies de la maniére suivante -

Le Comité Social et Economique, représenté par un de ses membres adressera par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception 4 I'adresse du sigége social ou par un moyen
électronique de communication, au Président, ses demandes d'inscription de projets de
resolutions a l'ordre du jour d'une assemblée généraie ou d'une décision collective des
associés,

Chaque dermande devra étre accompagnée du texte du projet de résoiutions, d'un exposé des
motifs justifiant ces résolutions, ainsi que d'une copie du mandat conféré a cet effet au
membre du Comité Social et Economique.

Seuies les demandes regues par le Président dans un délai de 5 jours au moains avant la date
d'une assemblée générale seront inscrites a son ordre du jour. A défaut, leur inscription sera
reportée a l'ordre du jour de l'assemblée générale suivante. Les points inscrits a l'ordre du jour
et le texte du projet des résolutions résultant des dispositions qui précédent seront

communiqués aux associés, et le cas échéant au Commissaire aux Com ptes, préalablement a
l'assemblée générale.

En cas d'associé unique ou dans le cas ol les décisions collectives des associés ne seraient
pas prses en assemblée générale, seules les demandes regues par le Président dans un
delai de 5 jours au moins avant la date des décisions de I'associé unique ou des associés
luiffeurs seront communiquées pour leur examen lors de ces décisions. A défaut, leur examen
sera reporté a 'ordre du jour des prochaines décisions de I'associé unique ou des associés.

14.3  Assistance aux assemblées générales

Le Demandeur, tel que défini 4 'article 15.2 ci-aprés, convoquera aux assemblées générales,
dans les mémes conditions que les associés, les membres du Comité Social et Economique
désignés conformément aux dispositions de l'article L 2312-77 du Code du Travail.

En cas d'associé unique ou dans le cas ou les décisions collectives des associés ne seraient
pas prises en assemblée générale, les membres du Comité Social et Economique désignés
conformément aux dispositions de l'article L 2312-77 du Code du Travail seront informés, par
tous moyens, prealablement a la prise des dites décisions, de leur objet et ceci, dans les
meémes conditions que l'associé unique ou les associés. En outre, avant toute décision qui
necessiterait 'unanimité des associés en cas de pluralité d'associés, le Président rencontrera,
pour les entendre et a leur demande, lesdits membres du Comité Social et Economique.

ARTICLE 15
DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

Une décision de I'associé unique ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et
opéerations énumérés ci-dessous :
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15.1

15.2

augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;
transformation, liquidation ou dissolution:

fusion, scission, apport partiel d'actifs, sauf quand la loi prévoit qu'li n'y a pas lieu a
approbation de ces opérations par les associés :

modification des présents statuts, & l'exception de la faculté offerte au Président de modifier
les statuts en cas de transfert du siége social décidé par le Président, tel que prévu a l'article
4 (Siege social) ci-dessus ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

toute distribution faite & associé unique ou aux associés a l'exception des acomptes sur
dividendes ;

approbation des conventions conclues entre la Société et I'un de ses dirigeants ou associés :

nomination du Président, du ou des Directeur(s) Général(ux) ou Directeur(s) Général(ux)
Délegué(s), des Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants, du Liquidateur :

fixation de ia rémunération et révocation du Président, du ou des Directeur(s) Général(ux) ou
Directeur(s) Général(ux) Deélégué(s), du Liquidateur ;

dissolution de la Sociéte, approbation des comptes de liguidation, cloture des opérations de
liquidation.

Associé Unigue

Lorsque la Société ne comporte qu'un associé, I'associé unique détient tous les pouvoirs
accordés aux associés par la loi et les présents statuts. Hors les cas ol la loi l'autorise
notamment en matiére d'augmentation de capital, l'associé unique ne peut déléguer ses
pouvoirs, Sa volonté s'exprime par des décisions pouvant étre prises de sa propre initiative et
enregistrées par ordre chronologique dans un registre coté et paraphé de la méme fagon que
les procés-verbaux d'assemblées et sont signés par ce dernier.

Pluralité d'associés

En cas de pluralité d'associés, les décisions de guelque nature qu'elles soient, sont prises soit
en Assemblée Générale (cf 15.2.1 ci-aprés), soit par consultation écrite (cf. 15.2.2 ci-aprés),
soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle {cf. 15.2.3 ci-aprés). Elles peuvent
éqgalement résulter d'un acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés
(cf. 15.2.4 ci-aprés).

Les droits de vote aftachés aux actions sont proportionnels & la quotité de capital gu'ils
representent et chague action donne droit & son détenteur 4 une VOIX,

Les décisions collectives d'associés sont prises a l'initiative du Président ou & la demande
d'un associé détenant au moins 15% du capital social (le "Demandeur"). Dans ce dernier cas,
le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé par tout moyen.
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L'ordre du jour en vue des décislons collectives d'associés est arrété par le Demandeur,

Chaque associé a e droit de participer aux décisions collectives par li-méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent &tre donnés
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou transmission électronique. En cas de
contestation sur fa validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe 2 celui qui se
prevaut de I'irrégularité du mandat.

Les decisions collectives n'entraimant pas modification des statuts sont prises a la majorité
des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts sont prises a la majorité des deux
tiers des actions ayant le droit de vote,

Nonobstant ce qui precéde, I'unanimité des associés est raquise lorsque 'exige la loi.

15.2.1 Décisions prises en assemblée générale

L'assemblée générale est convoguée par un Demandeur. La convocation est faite par une
notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique huit {8) jours au moins avant la date de la réunion : elle indique I'ordre du jour.
Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentds, l'assemblée générale
peut se reunir sans convocation préalable.

L'assemblée générale est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par un
associé spécialement délégué ou élu a cet effet par 'assemblée.

A chague assemblée générale est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé (i) par i Président de séance et (i) par au moins un associé
présent ou le mandataire d'un associé représents.

15.2.2 Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite {en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou par
transmission eélectronique}, ie texte des résolutions proposées ainsi gue les documents
nécessaires sont adressés par le Demandeur a chaque associé et au Président, si celui-ci
n'est pas le Demandeur, par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par
transmission €lectronique.

Les associés disposent d’'un délai minimal de huit (8) jours & compter de Ja réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut @tre émis par tous moyens écrits
en ce compris par télécopie ou par transmission électronique. Tout associé n'ayant pas
repondu dans le délai accordé aux associés pour répondre (s'il n'est pas précisé dans les
résolutions, ce délai sera de huit (8) jours) est considéré comme s'étant abstenu. Si les votes
de tous les associés sont regus avant l'expiration dudit délai, la résolution concernée sera
réputée avoir fait 'objet d'un vote & la date de réception du dernier vote.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le
Demandeur auquel est annexée chaque réponse des associés, et qui est immédiatemant
communigqué a la Société pour étre conservé dans les conditions visées ci-aprés.
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15,2.3 Décisions par voie de téiéconférence téléphonique ou audiovisuslle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés et e
Président, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqueés par le Demandeur, par tous moyens
écrits en ce compris par télécopie ou par transmission électronique, deux {2) jours au moins
avant la date de la réunion. L'ordre du jour doit &tre indiqué, ainsi que la maniére dont les
assqciés peuvent prendre part 4 la réunion,

Lorsque [es décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Demandeur établit dans un délai de huit (8) jours 4 compter de la téléconférence, un projet du
procés-verbal de séance aprés avelr indigué :

- lidentité des associés présents ou représentds, en précisant, le cas échéant, les
mandats donnés & cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au
procés-verbal ;

- Identité des associés absents ;

- le texte des résalutions ;

- le résuitat du vote pour chaque délibération.

Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris
par télécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les associés ayant
pris part & la téléconférence en retournent une copie au Président, dans les huit {8) jours,
apres |'avoir signée, par tous moyens écrits en ce comptris par télécopie ou par transmission
électronique,

A réception des copies signées par les associés, le Demandeur établit le procés-verbal
définitef. Ledit procés-verbal diment signé par le Demandeur, ainsi que la preuve de Fenvoi du
procés-verbal aux associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés ainsi
qu'il est indiqué ci-dessus sont immédiatement communiqués 2 la Société pour 8tre conservés
comme indiqué ci-aprés.

15.2.4 Décisions résultant d'un acte sous seing privé constatant le consentement
unanime des associés

Les décisions des associés peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par
tous les associés.

15.3 Coimmissaires aux Comptes

Le ou les Commissaires aux Comptes seront convoqués & l'assemblée génerale ou seront
informeés de la téléconférence teléphonique ou audiovisuelie dans les mémes conditions que
les associés.

En cas de décisions prises par consultation écrite ou par acte constatant les décisions de
l'associé unique ou les décisions unanimes des assoclés, le ou les Commissaires aux
Comptes seront informés, par tous moyens, préalablement 2 la consultation écrite ou & la
signature de I'acte objet de ladite consuitation ou dudit acte,
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15.4 Droit de communication des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision du ou des associés doit avoir fait Fobjet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les décisions soumises a leur
approbation.

15.5 Conservations des procés-verbaux

Les décisions de l'assacié unique ou des associés, quelle que soit la modalité de consultation
utilisée, sont constatées par des procés-verbaux ou des actes sous seing privé établis sur un
registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.

ARTICLE 16
EXERCICE SOCIAL,

L'année sociale a une durée de douze mois. Elle commence le 1% avril et finit le 31 mars de chaque
année,

Par exception, le premier exercice débutera 4 la date de Vimmalriculation de la Sociéts au Registre du
Commerce et des Sociétés et sera clos le 21 mars 2021,

ARTICLE 17
FIXATION. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de lexercice fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de Fexercice.

Sur le beneéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anlérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve alteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelcongque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérdeures et

des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est alloué & l'associé unique ou réparti entre tous les associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux,

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, associé
unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elie juge & propos d'affecter A Ja

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a
nouveau,

Les dividendes sont prélevés par priorité sur ies bénéfices de l'exercice. L'associé unique ou la
collectivite des associés peut, ent outre, décider ia mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués,
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Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite a I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle<ci, inférieurs au
montant du capital augments des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres ['approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité
des associés, reportées & nouveau pour atre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 18
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de [a Société ou de sa liquidation,
soit entre I'associé unique ou les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes. 3 propos
des affaires sociales, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents,
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Les Commissaires aux Comptes titulaire et suppiéant ont déclars, chacun en ce qui le concerne,
accepter le mandat qui vient de lui &tre conféré et qu'it n'existe de son chef aucune incompatibilité ni
interdiction & cette nomination,

Leur mandat viendra & expiration & l'issue de la décision de I'associé unique ou des associés qui sers
appelée A statuer sur les comptes du sixiéme exercice soclal,

Leur rémunération sera fixée conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.
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