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2GC
Société par actions simplifiée
Au capital de 24.000 euros
17, rue d’Anjou
TANCOIGNE
49310 LYS-HAUT-LAYON
821 643 541 R.C.S ANGERS

ACTE CONSTATANT LES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES

EN DATE DU 01 FEVRIER 2024

- Monsieur Stéphane GROLLEAU, titulaire de 800 actions en pleine propriété,
- Monsieur Bertrand GROLLEAU, titulaire de 800 actions en pleine propriété,

- Monsieur Benjamin CAILLEAU, titulaire de 800 actions en pleine propriété.

ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Aux termes, d’une part, d’'une délibération du conseil municipal de la commune de LYS-HAUT-LAYON
en date du 19 janvier 2023 et, d'autre part, d'un arrété du. Maire de la commune déléguée de
TANCOIGNE en date du 13 avril 2023, I'adresse du siége social du GROUPEMENT AGRICOLE
D'EXPLOITATION EN COMMUN RECONNU DU MOULIN DE CHAIX a été modifiée pour étre la
suivante : 46, rue des Genéts, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON.

Il convient en conséquence de procéder a la modification du libellé de 'adresse du siége social.

PUIS ONT PRIS A L’'UNANIMITE, CONFORMEMENT A L’ARTICLE L. 223-27 DU CODE DE
COMMERCE, LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES :

- Au changement du libellé de 'adresse du siége social,

- Ala modification des adresses personnelles des associés,

- Ala modification consécutive des statuts,

- Etaux frais et pouvoirs en vue de 'accomplissement des formalités de publicité.

PREMIERE DECISION

Les associés prennent acte du changement du libellé de I'adresse du siége social.

En conséquence, le nouveau libellé du siége social est le suivant : 46, rue des Genéts, TANCOIGNE,
49310 LYS-HAUT-LAYON.
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DEUXIEME DECISION

Les associés prennent acte de la modification des adresses personnelles de chaque associé :

- Monsieur Stéphane GROLLEAU : 151, rue des Loges, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON ;
- Monsieur Bertrand GROLLEAU : 1, allée des Chenelles, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON ;

- Monsieur Benjamin CAILLEAU : 85, place de la Mairie, TIGNE, 49540 LYS-HAUT-LAYON.

TROISIEME DECISION
En conséquence de la décision précédente, les associés décident de modifier les statuts comme suit.

Le préambule des statuts relatif a I'identité de chaque associé au sein des statuts est désormais libellée
comme tel :

« IDENTITE DES ASSOCIES
- Monsieur Stéphane GROLLEAU

Né le 04 novembre 1969, 8 DOUE LA FONTAINE (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Laurence GAUFRETEAU, avec qui il est marié sous le régime de la séparation de
biens aux termes de son contrat de mariage regu le 05 juillet 1993 par Maitre PINEAU, notaire
a VIHIERS (49), en préalable a son union célébrée le 31 juillet 1993 28 TREMONT (Maine-et-Loire), sans
modification depuis,

Demeurant 151, rue des Loges, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité francaise, disposant de la pleine capacité civile et n'ayant fait I'objet d’aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou contrler une
société.

- Monsieur Bertrand GROLLEAU

Né le 20 juillet 1972, 8 DOUE LA FONTAINE (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Isabelle COUTANT, avec qui il est marié sous le régime de la communauté réduite
aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a son union célébrée le 06 mai 2000
a LA SALLE DE VIHIERS (Maine-et-Loire), sans modification depuis,

Demeurant 1, allée des Chenelles, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité francaise, disposant de la pleine capacité civile et n’ayant fait I'objet d'aucune

condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou controler une
société.
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- Monsieur Benjamin CAILLEAU

Né le 07 juillet 1987, 2a ANGERS (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Emeline MARTINEAU, avec qui il est marié sous le régime de la séparation de biens,
aux termes de son contrat de mariage regu par Maitre FRABOU, notaire 8 MARTIGNE-BRIAND (Maine-
et-Loire), préalable & son union célébrée le 25 septembre 2021 a TIGNE (Maine-et-Loire), sans
modification depuis,

Demeurant 85, place de la Mairie, TIGNE, 49540 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité fréng:aise, disposant de la pleine capacité civile et nayant fait l'objet d'aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou contréler une
société.

Lesquels ont établi ainsi qu'il suit, aux termes d’un acte sous signatures privées en date a TANCOIGNE
du 13 juillet 20186, les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer. ».
L'article 4 relatif au « siége social » est ainsi rédigé :

« ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 46, rue des Genéts, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés. »

QUATRIEME DECISION

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des présentes
a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra de faire, et décident que les frais,
droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la conséquence seront supportés
par la société.

REGISTRE DES DELIBERATIONS

Le présent acte sous signatures privées, constatant les décisions unanimes des associés prises en date
du 01 février 2024, sera reporté sur le registre des délibérations tenu au siége social de la Société, et
un exemplaire original signé par tous les associés sera conservé dans les archives sociales.

Fait le 01 février 2024,
A LYS-HAUT-LAYON,
En 02 exemplaires originaux.

Monsieur Stéphane GROLLEAU Monsieur Bertrand GROLL§AU
\_ ot ——

4 Monsieur Benjamin CAILLEAU
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suite aux décislons unanimes des associés en date du 01 février 2024
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D06

IDENTITE DES ASSOCIES

- Monsieur Stéphane GROLLEAU

Neé le 04 novembre 1969, &8 DOUE LA FONTAINE (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Laurence GAUFRETEAU, avec qui il est marié sous le régime de la séparation de
biens aux termes de son contrat de mariage regu le 05 juillet 1993 par Maitre PINEAU, notaire
a VIHIERS (49), en préalable a son union célébrée le 31 juillet 1993 a TREMONT (Maine-et-Loire), sans
modification depuis,

Demeurant 151, rue des Loges, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité francaise, disposant de la pleine capacité civile et n'ayant fait 'objet d'aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou controler une
sociéeté.

- Monsieur Bertrand GROLLEAU

Né le 20 juillet 1972, &8 DOUE LA FONTAINE (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Isabelle COUTANT, avec qui il est marié sous le régime de la communauté réduite
aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a son union célébrée le 06 mai 2000
a LA SALLE DE VIHIERS (Maine-et-Loire), sans modification depuis,

Demeurant 1, allée des Chenelles, TANCOIGNE, 49310 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité francaise, disposant de la pleine capacité civile et mayant fait I'objet d'aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou contrbler une
sociéete.

- Monsieur Benjamin CAILLEAU

Né le 07 juillet 1987, 8 ANGERS (Maine-et-Loire),

Epoux de Madame Emeline MARTINEAU, avec qui il est marié sous le régime de la séparation de biens,
aux termes de son contrat de mariage regu par Maitre FRABOU, notaire a MARTIGNE-BRIAND (Maine-
et-Loire), préalable a son union célébrée le 25 septembre 2021 a TIGNE (Maine-et-Loire), sans
modification depuis,

Demeurant 85, place de la Mairie, TIGNE, 49540 LYS-HAUT-LAYON,

De nationalité francaise, disposant de la pleine capacité civile et nayant fait I'objet d’aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d’administrer, diriger ou contréler une
société.

Lesquels ont établi ainsi qu'il suit, aux termes d’un acte sous signatures privées en date a TANCOIGNE
du 13 juillet 2016, les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer.
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_ TITRE | )
FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

ARTICLE A :FORME /1

La Soclété est une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE régie par les dispositions légales applicables,
en particulier les articles L.227-1 & L.227-20 du Code de commerce, et par les présents statuts. Elle ne
peut falre appel public & I'épargne et fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.

ARTIGLE 2/ DENOMINATION
La dénomination de la Société est: « 2GC »

Sur tous les actes et documents émanant de la Saciélé, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTIGLE3; OBJET:
l.a société a pour objet :

— la production et la vente d'énergie photavoltaique, et plus généralement d'énergies renouvelables,
— et plus généralement, toutes opérations commerciales, civiles ou financiéres, mabilidres ou

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & Fobjet ci-dessus défini ou
susceptibles d'en favoriser le développement ou la réalisation.

ARTIGLE4.:SIEGE SOGIAL
Le siége social est fixé 46, rue des Genéts, Tancoigné, 49310 LYS-HAUT-LAYON.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habllité &4 modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des assoclés.

ARTICLE-5; DUREE

La Société, sauf prarogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera & courir
a compter du jour de son Immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décislon collective des associés.
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TITREII
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTAGHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6. LES'/APPORTS FAITS'A'LA CONSTITUTION DE LA'SOCIETE
Les apports faits a la constitution de la Société ont tous été des apports de numéraire,
Les assoclés fondateurs ont apporté, savoir

— Monsieur Stéphane GROLLEAU :

une somme de HUIT MILLE EUROS.
< T OO ST O ST TSRSV 8,000 €,

— Monsieur Bertrand GROLLEAU :

une somme de HUIT MILLE EUROS,
Bl ittt et iet e ar e e a e ar e oL bt oL es s E e s it be s e e b e e hr e s s e et eR e e e ereresetbaee s taesanres 8.000 €.

— Monsieur Benjamin CAILLEAU :

une somme de HUIT MILLE EUROS,
o IR S PSSP SSUPP 8.000 €.

Total égal au montant global des sommes apportées :

VINGT-QUATRE MILLE EUROS.
Ol i e st st 24,000 €,

La somme totale des apports correspond & 2.400 actions de 10-euros, souscrites en totalité et libérées
chacune de la totalité, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi par la Banque CREDIT
AGRICOLE DE I'ANJOU ET DU MAINE, agence deVIHIERS, en date du
08 juillet 20186,

ARTICLE 7 CAPITAL'SOGIAL
Le capital social est fixé & la somme de VINGT-QUATRE MILLE EUROS (24.000 €.).

Il est divisé en DEUX MILLE QUATRE CENTS (2.400) ACTIONS de DIX EUROS (10 €.), libérées de Ia
totalité et de méme catégorie.

ARTICLE 8. MODIFICATION:DU ‘GAPITAL!

1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

2. Les assoclés peuvent déléguer au Président les pouvolrs nécessaires a I'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de
Jeurs actions, un droit de préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser
une augmentation de capital, Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel
dans les conditions prévues par la loi.,

4. Les actions nouveliss de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
totalité du nominal et, le cas échéant de la totalité de la prime d'émission.
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ARTICLE“0BISFEMISSIONDE VALEURS MOBILIERES;AUTRE:QUE DES'ACTIONS

ARTICLE 9 FORME DES ACTIONS M4

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément & la

réglementation en vigueur et aux usages applicables,
Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une altestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10/DROITS ET.OBLIGATIONS ATTACHES AUX'ACTIONS &

1. Toute action donne droit dans les bénéfices et I'actif social 4 une part nette proportionnelie a la quotité
de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant &ire prises en charge par la Société et aux quelles les répartitions au profit des actions
pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société, Les copropriétaires indivis doivent se falre
représenter auprés de la Société par 'un d'entre sux ou par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant I'affectation des bénéfices de I'exercice ol il est

réservé a ['usufruitier.

5. Chaque fols qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres Isolés ou en nombre inférleur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de ['achat au de la vente
du nombre d'actions ou de titres nécessalres,

L'émission d'obligations est décidée ou autorisée par décision collective des associés.

La société peut émettre des valeurs mobiliéres donnant accés & son capital ou donnant droit a
lattribution de titres de créance. L'émission de ces valeurs mobiliéres est autorisée par décision
collective des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la collectivité des associés peut décider d'émettre des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital d'une société qu'elle contrdle ou qui la contréle.

Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs mobilidres donnant accés au
capital, selon les modalités prévues en cas d'augmentation de capital immédiate par émission d’actions
de numéraire.

La collectivité des assoclés peut supprimer le droit préférentiel de souscription des assoclés dans les
conditions fixées par la loi.

A dater de I'émission de valeurs mobilisres donnant accés au capital, la soclété doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres, dans les cas et

dans les conditions prévues par la lol.
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TITRE Il
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTIGLE 41! DISPOSITIONS COMMUNES APPLIGABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS : -

Définitions :

Dans le cadre des présents stafuts, les termes ci-dessous ont les définitions suivantes :

a) « cesslon » : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de Fusufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a savolr :
cesslon, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilés, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) « action » ou « valeur mobiliére » ; signifie les valeurs mabiliéres émises par la Société donnant accés
de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés
a ces valeurs mobiliéres.,

Modalités de transmission des actions :

La transmission des actions émises par la Soclété s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et

paraphé.

ARTIGLE 12.AGREMENT:

1. Si la Société ne comporte qu'un associé unique, toutes les cessions et transmissions d'actions
s'opérent librement, De méme, les cesslons et transmissions d'actions entre associés s'effectuent
librement lorsque la Société ne compaorte que deux associés,

2. Toutes les autres cessions d'actions ne peuvent étre réalisées qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des assoclés disposant du droit de vote ; les
actions du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité,

3. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, l'identification compléte de I'acquéreur (nom, prénom, adresse ; dénomination, siége
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux}. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

4., Le Président dispose d'un délai de 3 mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaftre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délal ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

5, Les déclsions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
g p

8. En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délal, I'agrément serait frappé de
caducité.

7. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 30 jours & compter de fa notification
du refus d'agrément, d’acquérir ou de falre acquérit les actions de ['associé cédant par un ou plusleurs
tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Sl le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de 30 jours, 'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mols & compter
de I'acquilsition, de les céder ou de les annuler.
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ARTICLE 14 EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Soclété est déterminé d'un commun accord entre les
parties, A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expeit, dans les conditions de l'article 1843-4

du Code civil,

ARTICLE X 3" MODIFICATIONS DANS LE'CONTROLED'UN ASSOCIE &

1, En cas de modification au sens de l'article L.233-2 du Code de commerce du contréle d'un associé,
celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président dans un délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la
date du changement de contrble et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, I'associé dont le controle est modifié pourra &tre exclu de la
Société dans les conditions prévues a I'article 14,

2. Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de contréle, la
Société peut mettre en csuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
l'associé dont le controle a été modifié, telle que prévue a l'article 14,

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avolr
agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s‘appliquent & ['associé qui a acquis cette qualité & la suite d'une opération
de fusion, de scission ou de dissolution.

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion ;

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- candamnation pénale prononcée & I'encontre d’un associé.

Modalités de la décislon d'exclusion :

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; f'assoclé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion a linitiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le pius diligent.

Formalités de la décision d'exclusion :

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités sulvantes :

- notification a associé concerné par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressée
30 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion
envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur 'exclusion ; cette
notification devant également étre adressée a tous les autres associés ;

- convocation de I'associé concernd & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 20 jours
avant |a date prévue pour la consuitation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permettre
de présenter ses observations et de faire valolr ses arguments en défense par l'intermédiaire de son ou
de ses représentants légaux.
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5.6

Prise d'effet de la décision d'exclusion :

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en 'absence de l'associé concerng,
prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions
de 'assoclé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la
cesslon sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément prévues aux présents
statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président,

Dispositions communes & ['exclusion de pleln droit et & 'exclusion facultative :

|'exclusion de plein droit et I'exclusion facuitative entrainent dés le prononcé de la mestre la suspension
des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de l'associé exclu,

La totalité des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

L.e prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE45. NULLITE DES CESSIONS D’AGTIONS
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des atticles 12 et 13 des présents

statuts sont nulles,

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
CONMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 6, PRESIDENCE DE LA'SOCIETE
Désignation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale
associée ol non associée de la Société.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée non limitée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi ouvrira droit & une Indemnisation du Président.

Rémunération

L.a rémunération du Président est fixée chaque année par déclsion collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les

pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociélé, dans la limite de l'objet
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social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peul, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objels déterminés.

‘ARTICLE17.DIRECTEUR GENERAL:"
Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & Une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Soclété.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut 8tre révaqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiclaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ; .
- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général petsonne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travall.

La fixation (et la modiflcation) de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a Ja procédure prévue a l'article 18 des staluts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémas pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvolr de représenter la Société a I'égard des tiers, sauf en
cas de délégation spéciale et écrite du Président.

I est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne reldvent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire a constituer cette preuve.
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ARTICLE 20; DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES'

ARTICLE 8. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET'SES DIRIGEANTS %

Toute convenlion intervenante, direclement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérleure a 10 % ou s'il s'agit d'une société associée, la soclété la controlant au sens de larticle
1..233-3 du Code de commerce dait &tre portée a la connaissance des Commissalres aux comples dans
le mois de sa conclusion,

|Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur fa conclusion et P'exécution des
conventions au cours de l'exercice écoulé, Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporler les conséquences dommageables pour la Société,

L.es conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

ARTICLE 49, COMMISSAIRES /AUX COMPTES i

Les assoclés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les conditions prévues
a l'article 1..227-8 du Code de commerce.

Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les sociétés par actions simplifiées qui
dépassent, 4 la cldture d'un exercice social, deux des trois seuils suivants, fixés par décret en Consell
d'Etat, et relatifs au total de leur bilan, au montant de leur chiffre d'affaires hors taxes et au nombre
moyen de leurs salatiés au cours de ['exerclce.,

Sont également tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les sociétés par actions
simplifiées qul contrdlent, au sens des |l et Il de Varticle 1..233-16 du Code de commerce, une ou
plusieurs sociétés, au qui sont contrdlées, au sens des mémes Il et [l de f'article L.233-16 du Gode de
commerce, par une ou plusieurs sociétés.

Mé&me si les conditions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas alteintes, la homination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au
molns le dixiéme du capital.

, TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOGIES

L.a collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- madification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
- fusion, scisslon, apport partiel d'actifs ;

- dissolution |

- nomination des commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dlrigeants ;
- madification des statuts, sauf transfert du siége soclal ;

- homination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cesslons d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.
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ARTICLE 21 REGLESDE MAJORITE

Dans le cas ol la Société ne comprend qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par
la loi et les présents statuts aux associés,

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit & une voix au moins.,

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

ARTICLE 22 MODALITES DES DECISIONS'COLLECTIVES

Les décislons collectives des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire 'objet d'une consultation écrite.

Les décisions relatives & I'approbation des comptes annuels et a la répartition des résultats doivent étre
prises en assemblée générale,

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu, par
lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires &
{'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception du projet de résolutions
pour émeitre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « oui » ou
«nony,

La réponse est adressée a 'auteur de la consultation par letire recommandée. Tout associé n‘ayant pas
répondu dans e délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Pendant la pérlode de liquidation de la Sociéte, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a f'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective,

ARTIGLE 23 ASSEMBLEES *

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectude par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date
de la réunion, Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les assaociés y consentent.
|'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assoclé désigné par 'assembiée,

Les assoclés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre assoclé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécople.
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ARTICLE:24; PROCES:VERBAUX'DES'DECISIONS COLLECTIVES .

ARTICLE 26, EXERGICESOCIAL v i

Le Président de séance élablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article 24 ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les procés-verbaux sont
signés par le Président de I'assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. ll estslgné par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feullles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25, INFORMATION PREALABLE DES'ASSOGIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des assaciés doit avoir fait l'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connalssance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décislons collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre communiqués aux
associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés,

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sigége social, et, le cas échéant prendre capie, pour les trois derniers exercices,
des ragistres sociaux, de l'inventaire et des compltes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des commissaires aux comptes,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assoclés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

du derniar exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

L'exercice soclal commence le 01 janvier et finit le 31 décembre de I'année suivante.

ARTICLE 27 ETABLISSEMENT-ET APPROBATION!DES:COMPTES ANNUELS*®
Le Président établit les comptes annuels de l'exercice,

Dans les six mais de la cldture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et le cas échéant des rapports du ou des commissalres
aux comptles.
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Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 28 /AFFECTATION ET/REPARTITION DES RESULTATS Hra i i ing

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorle dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2, Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

3. La décision coliective des assaociés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des

dividendes.

TITRE VI »
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOGIETE

ARTICLE 29 DISSOLUTION + LIQUIDATION DE LA 'SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lol ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décislon collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ls sont plusieurs, représente la Soclété, Il dispose des pouvairs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a ['amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés pauvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions,

Le surplus, s'il en existe, est rapartl entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'sux,

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.
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TITRE Vi
CONTESTATIONS

ARTICLE 30, CONTESTATIONS 0l it i W v b s b i
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours

de sa liquidation entre les assaciés ou entre un assoclé et la société, seront soumises au Tribunal de
commerce du lieu du siége social,

TITRE IX ]
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE ‘31 /NOMINATION DES DIRIGEANTS ™

Le premier Président de la Soclété nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est
Monsleur Stéphane GROLLEAU demeurant 1, rue des Loges ~ 49310 TANCOIGNE, leque! déclare
accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
leur exercice.

ARTIGLE 31 BIS:NOMINATION DES'COMMISSAIRES AUX:COMPTES & il

Sans objet.

ARTICLE 32 "PREMIER EXERCICE - SOCIAL":

Le premier exercice social reprendra les opérations réallsées & compter de I'immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés et sera clos e 31 décembre 2017.

ARTIGLE 33 IMMATRICULATION AU REGISTRE ‘DU GOMMERGCE
ACCOMPLIS!POUR LE:COMRTE DE:LA'SOCIETE:EN:FORMATION

La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du commerce et
des soclétés d'ANGERS.

Les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Société seront
rattachés a cet exerclce.

A cet effet, le Président est dés a présent expressément habilité a passer et a sousctrire pour le compte
de la société les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux.

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun

d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est, en tant que de besoin, annexé aux présents
statuts, Cet état est tenu a la disposition des assoclés dans les délais légaux a I'adresse du sidge social.

Page 13 sur 16

UG

0.6 B



ARTICLE 34, FORMALITES "' o

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Soclété au Registre
du commerce et des sociétés,

Fait 3 TANCOIGNE
Le 01 février 2024

En quatre exemplaires originaux
dont un pour étre déposé au slage soctal
et les autres pour l'exéculion des formalités requises.

Monsieur Stéphane GROLLEAU < Mention manuscrite >
< Initiales et signature > « bon pour acceplation des fonclions de Président »

« Ju et approuvé »

Monsieur Bertrand GROLLEAU 7 < Mentlon manuscrite >
< iniliales et signature > « lu el approuvé »

Monsieur Benjamin CAILLEAU < Menllon manuscrite >
< Iniliales el sighature > « lu et approuvé »
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