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L€S SCUSSTGî*§S,

l4onsieur laur€nL Serie, Louis, lérôllte M4UR,

Né le 24/06/1967 à Toulouse (31), de nationalité lrançajse et demeurant à 211 chemin de la rue

btrrguêràil€§ 311§û §SKËfËT*É.f-

Ont étabti, ainsi qu'il suit, les statuts d'une sô.iété par actions simplifiée devant exister entre eux.

PREAMA{JlE

Les soussignés ont décidé de s associer afin de mettre en cgmmun leur savoir fâirÊ, leurs expériences

et leur prûfessiûnnalisme et de créer une agence comrnerciale"

Cette création résulte dun bÉsoin latent de Ia population qui aujourd'hui est à la recherche d un
prestatêirâ flnancier **igtre qui proposa à des profssianrels et aux particuliers deç sol*tisr]s

ba$€irê*, dês sslutisfts ê* assurânce§, et en irfirTrôbilier.

CHAPITRE I

FORMË - OBJET - DÉNOMINATION SOCIALE . SIÈGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DURËE

ARTiCIEX:FQRlllES"ÀS

ll est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-après créées et de celles qui pourraient

l'être ultérieurement, une société par actions simptifiée. Elle sera régie par les présents statuts ainsi

que par les artieles L 227-1à L 227-2û du Code de cûmmerce.

Oans le silence de: stâtut§, il s€ra fait, efl tant que de r3iso|L aprlicatisn d€s dispasiticfis d! esde de

aommerce rslat!ÿes aux s*ciétés aaonyrnes.

ARICLE2: OBJETSOCIAL

La Sociétê a pour oblet, directement ou indirectement, en France et à l'étranBer, toutes opérations
in*Jc$iâtr|eg et eümm€rciâlea se rapp*text à :

(a) le courtage en opérations de hanque et s€rvices de paier*ent

{b} le démarchage bancaire etfinancier
(c) Ie courtage en assurâncês
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td) ta trâ'rsâstie*i srJr irr}rne{rb}ss et fctds de c*mr*erce, gæticn irn*r*bitiàve
(e! la f*rrnation, I'aæsmpeEnerHÉftt et le ccaching
(f! toute prestation, conseil. dans les domaines connexes

[g) toute prise de participations.

la création, l'acguisition, la bcatisrt la pris€ en bcstisn-gr&ânaê de bus fends de comaæ,.æ, {a prise
à b3il, I'instâtlatton, l'exproitâtion de tous Établhs*rnerrs, foîds dê ærnrnÊÿce, 3âlms, et âutres
ensembles mobili€rs, se rapportant aux actlvités spécifiées ;
La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités
:

Plus généralement, Ia société pourra réal'rser toutes opérations industrielles, commerciales et
finêûEière§, mobi§èts et ir*r**Sit*res p*rva*tt se re(tas!:er §;rêtt§Iriênt su i&4lrectemeat à l'eb§t
social et à t6{s obiÉts sirfiil+r'res ru ccftnêxes.

s&TlCt-Ê 3 : DEN0lttr$tliqTl0il §OelALg.

{â déssmi&atisn sÊci§*e eit *.ÊJ

Tûus actes et documents émanant de lâ société et destinés aux ti€rt notarnment les lettres, facture'
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivt€

immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de

Itnaçaietio* da rn*ntênt âi capitâÊ sscie!.

ARTICTE r* ; SIEGE SOCIAL

Le siège socialestfixé au 211chemin de la rue Burguerolles 3a1"90 MIREMONT.

ll t€rJt être traneféré en tsut asl.€ eadrait ds terri{tir€ fia*çais rnétropolil*in, y ccrnpris en Corsg
pâr dé*isiün du Président èt du Siæctâur Général-

Le Président en accord avec le Directeur Général peut créer des succursales partolrt Èn France et à
l'étranger où il le juge utile.

ABTIÇI5 5 : S]§ECKE Sâ€]Àl

lexercice sociale commence Ie l,er juillet êt se termine le 3û juin.

Article 5: DUREE

la durée de la mciêé e:1 fixée. cauf diræIution aritrÇlFée *r prerËatiûû, à 99 anrées à æræpter de

là date de sûn irnmâtriciJlatiôn àu rqistre du .ffflr.lêIce st d€s societés.

5r4r$.:5 § ir. l.A-{i.t
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CHAPITRE iI
APPORTS . CAPITAL SOCIA-

A*TELE7:ÆPÇR.TE

Les sousslgnés font apport à la société, à savoir :

- Monsieur Lâurent MAURI, [a somme en numéraire de z 0û0 euros, corrÉspondant à 1oû% du

ca pita I

s§it, âu tÈhl, une ssmm* de ? SÊû elrG {DËUX Ml$f ËURO§} ç rresFô{#ânt à ?Sô aetians de 10

euros càacune,

Les actions représentant ces apports en numéraires sont libérées à hauteur de 25% de leur valeur.

La partie tihérée de ees agparts en e.peeec, seit ta sentrtre de 5§S eurGs, ê é!é dlÉ'posée au cr&lii du
compte n" ffiû?ë2$7593 37 oüvert aü nûm de la rcciété e* formatÉen auFrès de : SilP PAftIEAS

t es apports en numéraires non libérés seront versés sur appet de fonds du Président et au plus tard

le 31 décembre 2022 au €ompte de Ia société,

asï|erf I : (râPlïA&-§oQâl

Le capital social fixe €st de 2 OOO êuros {DEUX MlL§ EUROSi, divise en 2OO a{ti3fis dê Lo euros.

Article 9 : MODIFICATIOIV DU CAPITAISOCiAI

Le €apital se€ial peut âtre augmanté aü réd.uit dans l€r €enditi*]rs Fré\*t]e5 p*r la kÉ, Êar lee assseié*

statsêrit d3ns :es ccxéiticns selen le5 aItic{ee suivatrts.

CHAPITRE III
FORME DËS ACTiONS - CËSSiON DË§ ACTICINS

ÀâT!€l§ 10 : FÊtt*E DE§ A§TIOÈ*§

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrîtes en compte, au nom des âctionnaires, sur un registre

tenu par la société dans des conditions et modalités fixÉes par la loi.

ARTICLEIt: CESSIO|V DES ACTIONS

STATUfS 5.A.5 A.B.I
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tâ eersier) des aetio:rs dsit ètre signifàee p*r é€rit. Etle est rff;stetée pêr ur} virement des a$j§r}s

édécs d* eer*pie du eéda t au Êorûptc du cÊssiânnâire. Ce?tê eFérâtion nâ deffêEtue qu'aprèa

iustification par le cédânt du respect des dispositions légales et statutêires.

Les actiûns sont librêment cessibles entre associés et entre conioints, ascendants ou descendants,

même si le conjoint, ascendant ou descendant du cessionnaire n'est pas associé.

Toute c€ssion effuttuée en violation des clause§ statutaires est null€ de plèin droit.

ARrlcLErz:D_88lr_§_E_r-,9EUÊjT_1,§I§,ÆIÂç!qsAUXé§Ils§§

Chaque action donne drslt dans les bénéfices et l'actif social, à une part proportionnelle à la quotité
du câpita! qu'e[le reBrésente, Les aetiêft*âires nê sr}Fpartent les pertes qu'à eone*rre*ce de leurs

apports. Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 15 jours de l'appel

de fonds formulé par le Président pâr lettre recomrnandée avec demande d'avis de réception.

Lâ propriété d'une âction emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions

sçllcciiy*s-

Les droits et cbligations attac*és à l'actiofi süivent l€ titr€ dans qu€lqü€ rnain qu'il passe.

CHAPITRE IV
GESTIOIJ ET CCI.JTRÔLE DE LA SCCIÉTÉ

*srlclEl3: rE.g§[ffigl

La société est gérée et administrée par un Présidert, personne physique ou rnorale. Lorsqu'une
personn€ morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux

mêmes conditions et obligations et encourent les rnêmes responsabilités civile et pénale que s'ils

étaient Président en leur nom propre, sans préludice de la responsabilité solidaire de la personne

Br'*rë1,€ qJits diriserrt,

Le Frésident exerce ses fonctions pôur unê durée indéterminée, il est salarié et sa rémunération est

fixée par la coliectivité des associés. Le premier Président est nommé par la collectivité des associés à

I'unanimité.

En cas de ddces, démission au ernpêc*lemsnt du PrésrdeFt d'exerrer ses fanclions, dû§lent €anstaté
par lès asgociés, il ê5t pouryu imméd!âlemènt sffr .empl.âeÈment pâr lè Dire&sür Géâér-al.

Le Président par intérim demeure en fonction jusgu'au retour de son prédécesseur.

Le Président représente la société à l'égard des tiers. ll est investi des pouvoirs les plus étendus pour

a$ir es taut€. eirËenssêace a$ e*r* ds la seciété êa&s k.li§,!it-Ë dë'l'ûbiet sü<iê:. Bâçis ks rEsæ-{ aEe

STATUT, 5.4.5 A.B,I
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les tierr, la société est ensagée même par les actes du Frésident qui ne r€lèvent pas de l'obiet Eûcial,

à moins qu'elle ne prouve que le tiers sâvait que l'acte dÉpassait cet objet au qu'il ne pouvait l'ignorer

compte tenu des circonstances, étant exclu qu€ la seule publication des statuts suffise à csnstituer

cette preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le Président ne peut, sans l'accord de l'unanimité desdits

âctionnaires, et sâuf à engager sa responsabilité personnelie :

- décider des investissements de toutes natures et montants ;

:eder des éléments d'actif;

- præéder à Ia création de filiales, prise de participations;

Les associés ont décidé à !'unanimité de nommer Monsieür taurent ii!ÀUf,l eï qualite de Président

de la société.

ARTICLE 14 : AUTRE ORGANÊ DIRIGEANT : tE DIRECTEUR GENER,AL

Les actionnaires peuvent nommerà l'unanimité un Directeur Général, persoBne physique. Les pouvoirs

du Directeur Général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés par les associés.

;.r cas cié décès, démlssion ou empêchement du Président ie Pirecteur 6énéral en fonction conserye

ses fonctions et attributions.

Le Directeur Général dispose, à l'égard de la société, des mêmes pouvoirs que le Président. ll peut

représenter la société vis-à-vis des tiers.

Article t5: DECISIONS DES ASSOCTES

Les décis'lcns collectives des associés sont prisês, à la discrétion du Présldent ce qui implique une

réunion ptrysique des associés en un même lieu, ou par consultation par correspondance.

Article 16 : çSIIIBQIE qES çel4PIE§

La nomination des commissaires aux comptes dans une SAS est facultative. Seules les SAS dépassant

deux des trois seuils suivants doivènt nol.Irmer un commissaire aux €omptes :

- chiffre d'affaires hors taxes supérieur ou égal à 2 000 000 euros
- total du bilan supérieur ou égal à 1000 û00 euros
- nombre moyen de salariés supérieur ou égal à 20

Les assæiés statuant à l'unanimité pour les décisions collectives ordinaires doivent désigner un ou
plusaeurs commisseircs êux comptes titulêi.es et suppléents.

lls exercent leur mission de contrôle conformément à la loi. Les commissaires aux comptes sont

désignés pour six exercices.

sfaru1s 5 a 5 s a-t
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CHAPITRE V
COIUPTËS ANNUELS - AFËECTATIOhJ Dlr
RESUL.TAT

ARTICLE. 1.7 : COMPTES ANNUEIS ET RESULTAT SOCIAL

Dans les sax mo,s de la c{ôture de l'exercice social, le Président est tenu de consulter les assocîés sur
Iûs comstes €t l'affectation du résultat de l'Êxercks social écaulé" Ce dé{ai p.!t .âtr€ prcrcgé par

dé.isiôn de justicÊ.

Après approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les associés

décident soit de l'a{fecter à un poste de réserve du bilan, soit de le reporter à nouveau, soit de le

distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercieq, et ensuite sur les reçerv*s dent la $rciété a la disposi**n, en irdiq.iênt
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélèvements sont effectués.

ARTICLE 18 1 CIAU§E DE CO§FIDENTIALITE

L€'§ ê5§stiés doivent r€spef,tër tgiite cor:fden*a{i-.e cr$*efri*rü ia §*{iéte.

CHAPITRE Vi
TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTlctE le : TBA$§fOBMAï.!9N

La société pourrà se transformer en société commerciale de toute autre forne, sans que

cette opération n'entraîne Ia création d'un être moral nouveau.

ARIICLE 20: DISSOIUTION Et LIQUIDATION

La société est disss te par l'a.nvée de ssn te$Ee, sâÈf Frarogati*n, par l'er<t;Ectiù;i tstâle d€,sæ obiet,

par l'effet d'un jugêment ordcnnant la liquidation i*diciaire ou la cessiûn totêle des actifs. par déeision

judiciaire pour juste rnotif-

La dissoluiion anticipée peut aussi résulter d'une décision Çollettive des associés à l'unanimité.

La dissclution ne produit ses effets à l'égard des tiers qu'à ccmpter du jour où elle a été publiée au

registr€ du commerc€ et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la

§I4;j-?I§ §._rLS 4.A.t
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liquidêtisft et jusqu'à la c*ôture de cell*.ci" La me*ti'cr: « kiété en liquidâtidr » air§i que Ie nffi d&

ou des liq$ideteifs dslv€nt fiËurer sur teus les âatÈ§ ët doÈùmenls émêfiêtlt de lê soaiété-

La liqÉidatiên est effectuée conformément à la loi,

les associés qui décident Ia dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou

en delors d'eux.

Lê prrduit net dÊ la liquidatio,l €st employÉ d'abord à rembourser le Tnontant des âctiDns qui n'aurait

pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires

proportionnellement au nombre de leurs actrons.

Si la ssclété re câinprend plus qul rrn seul assacié perscBne nrerale, [a dissolutien, pcur quelque cause

$Ie re sdt, êrttrêî*q cônforfnément à l'articia 1§44-5 du CÊde sMl, la trâRsmissiêrT universelledu

patrimüine social à ['associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICIE 21 i CONTESIATIONS

Tsutes crntestâtions psalyani s'élever au cours de la sasété sJ de §3 liquidation entre les assô.iés et
là société, ôu e trê assûciés eux-mâmes c&§aemafli tres aTfaires sscillæ, I'iûterprétâti3n ou
l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribuaaux dans le ressort desquels est
établi le siège socialde la société.

GHAPITRE VI
ENGAGEMËNTS PÛUR LE COMPTE DE i-A SOCIETE

ARTIcr§ 22 ; gtlG4E5{4ENI!PgU&$ Co§4P-TâDE Lq soclsTE [s fORM4T]ON

Un état des act€s âccomplis ptur le cornpte de la société en formation, ci-après annexé, avec

l'indication pour chacun d'eux de i'engagement qui en résulterait pour la soeiété, a été présenté aux

âctionnaires.

Au cas oir la soeiét6 n€ serait pas irr}rnatr'lqrdée ot} rre rep:endr*it pas lesdiE eogegemçntt les a.sso€iés

ayânt egi poür s*â eemËte sont rréputés avair agi Fcur lêur eomptê Fersê*Éêl.

En attendant l'accomplissement de la {ormalité d'immatriculation dÉ la société au RCS de TOULOUSE,

mandat exprès est donné à Mansieûr Laüreât MAURT, de prendre au nom et pour Ie compte de la

société, ce qu'ils acceptent, les engagements suivants:

- passer et sig*€r tcils âctes, fâirc to tes déclarâtions Êt affirrnâtiDns, élire dornicile, substituer en

tout ûu pârtie, etgénéralement Taire le nécessaire.

STT TUTS §,A.S A.4.!
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Cor:Ëorr*érnent arix artides L ?1&â dr,t €odÊ do co;§r:lcreË et 74, aliqêa 3, d.a drâ,cr*t &l 23 rôals 1967

sur lës sêciétés commerciales" l'immafficulêtida dê tê so€iété eu ftCS de TûtlLtU§Ê, erüF{trtErêrêprise

de ces engagements par la société.

ARTICLE 23 : LES FRAI§

Les ,raas, droits et hanoraires des présents st3tuts, et ceux ql*i en sercnt la ssite su la conséquence,

sônt à la cha{ge de lâ sùc!été.

ARTICLE 24: PUBLKITE

Tous pouvoirs sont donnês au Prés'ldent, ou à toute personne qu'il déc'rderait de se substituer, à l'effet
dacconrplir tautcs les furmafité* Fexrites Fr Ie to, en vue de l'immàtriÉulâtirri de lâ sûÉiété aü

registre du commerce et des sociétét et nûtamment à l'effet d'insérer l'avis de coûstitution dans un

.journal habilité à publier les annonces légales dans Ie département du siège social.

,!4ii!!a a,n .a 4 B,l
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