2CH INVEST
Société par actions simplifiée
au capital de 2 500 euros
Siége social : C/o BC ESPACE ENTREPRISE Galerie du Carami
12 Rue Lice de Signon, CS 20140
83175 BRIGNOLES Cedex, Boite N°20
RCS DRAGUIGNAN 898 267 356

STATUS
MIS A JOUR SUITE A L'ASSEMBLEE GENERAL EXTRAORDINAIRE
DU 2 AVRIL 2024




LES SOUSSIGNES -

lE_I;'Ionsie;.u‘ Richard Sylvain Serge MICHETT)
emeurant 25, clos Marie-Anfoinette - 13400 fi\UB
Né fe 19 avril 1967 & MARSEILLE (13), AGNE,
Célibataire,
Dg naticnalité frangaise.
Résident au sens de la réglementation fiscale,

Monsieur Alexandre MICHETTI,
Demeurant 25, clos Marie-Antoinette - 13400 AUB
int 25, - AG
gé le 1g juin 1981 2 MARSEILLE (13), e
poux de Madame Déborah ZERBIB i 18 &gi
. rtj avec laquelle il est maris sous le régime de I séparation de

Ce régime matrimonial n'a pas fait l'obiet de ificati
De nationalité frangaise. : modcation,
Résident au sens de ia réglementation fiscale,

ONT ETABLI, AINSI QUL SUIT, LES STAT
(S.A.S) DEVANT Ex oo ENTRE Eos UTS DE LA SOCIETE FAR ACTIONS SIMPLIFIEE

ARTICLE 1 - FORME

1 . ) . .
paersat c{f?;:ses?rﬁr !]ESI asgo_cnés sus mgnﬂonpes, Proprietaires des actions ci-aprés creges, une société
pifiee régie par les lois et reglements en vigueur, ains que par les présents statuts

ARTICLE 2 - OBJET
La présente société par action simplifié a pour objet, en France et & I’étranger :

- La détention et prise de participation directe ou indirecte dang le capital de sociétés, groupements ou

entités juridiques de tous types.

La mise en ceuvre de la politique générale du groupe ainsi constitué et ’animation des sociétés, le

management du groupe, participation active & la définition, & la conduite et au contrile de In

stratégie et de la politigue de la société et des sociétés qu’elle controle exclusivement ou

conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence notable,

- Le contrdle a posteriori du suivi de la politique géngrale des filiales ;

Réalisation de toutes prestations de services et de comseil en matisre d’assistance financiére,

administrative, comptable, Juridigue, sociale, informatique, commerciale, technique, réglementaire ou

immobiliére ou toutes autres prestations de services auprés des sociétés contrélées exclusivement ou

conjointement par la Société et ce dans le cadre du développement des activités du groupe et de leur

animation et plus généralement le soutien en matiére de gestion & toutes sociétés du groupe par tous

moyens techniques existants et 4 venir notamment pour ceux suivants ;

I. Mise a disposition de tout personnel en tous domaines,

2. Mise a disposition de tout matériel,

3. Gestion et la location de tous immeubles

4. Formation et information de tout personnel,

5. Négociation de tous contrats

- Llexercice des fonctions de mandataire social au profit de toute société du groupe ;

- La centralisation des opérations de trésorerie des socictés qu’elle contrile exclusivement ou
conjointement ou sur lesquelles elle exerce une influence notable, quel que soit le pourcentage de

détention ;
Et généralement, toutes opérations concourant directement ou indirectement 4 la réalisation de I’objet

: it
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- ei généralement, touteg opérations concourant directemant au indirectement 3 I réalisation
de I'objet social.
ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de |a Société est :
« 2CH INVEST »
Dans tous les actes et documents émanant de ia Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de Fénonciation du montant du capital social.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixs -
C/o BC ESPACE ENTREPRISE Galerie du Carami
12 Rue Lice de Signon,
€S 20140 -

83175 BRIGNOLES Cedex, Boite N°2p

I peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquerce,

Toutefois, la décision du président devra 8tre ratifie par la plus prochaine décision collective des
associes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéts est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation
décidées par la collectivits des associés,

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports en numeéraire et sont
&bé_r esi}de, la totalité de leur_valeur nominale ainsi ou'il résulie du certificat de |g bangue
Az RES

il Q.)&Qé‘fls;, sise 2. TR AlloA, -, dépositaire des fonds, étabfi [e A2 2970 sur

présentation de la liste des associés mentionnant les S0mmes versées par chacun d'eyx.
La somme totale versée bar les associés s’élave 3 2.500 € dont :

[ bt bar M. Richard MICHETTI .o 249750 €

" appontparM. Alesandre MICHETTI......, /1T 248 250€
OB et 2500,00¢
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE CINQ CENTS EURCS (2.500 €).

Il est divisé en 250 actions de 10 € chacune de méme Caiégorie entigrement libérées.




ARTICLE B - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
1 - Le capital socig| peut &tre augments par tous moyens et selon toutes modalités, Prévus par la joi.

Le capital social est augmente soit par émission d'actions ordinaires qy d'actions de preférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existanis. || peut également étre augmenté par
l'exercice de droits aftachés & des valeurg mobilieres donnant 4cees au capital, dans les conditions
prévues par ia loi.

La collectivité des ass0ciés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une
augmentation de capita immédiate ou 3 terme, Efle peut déléguer cette compétence au président
dans les conditions fixées & I'article L. 225-129-2 du Code de commerce,

Lorsque I3 collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déiéguer au président
le pouvoir de fixer leg modalités de I'émission des fitres.

En cas daugmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobifigres
donnant accés au capital ou donnant droit 3 Fattribution de titres de créances, un droit preférentiel 3 1a
souscription de ces actions est réservé, dans jeg conditions légales, aux propriétaires d'actions
existantes autres gue des actions de préférence sans droit de voie auxquelles est attaché un droft
limité aux dividendes, aux réserves OU al partage de ['actif de liquidation, méme si elles récupérent un
droit de vote au cours de leur existence.

Si Taugmentation dy capital est réajisse par incorporation de réserves, hénéfices oy primes
a'emission, la collectiviis des associés délibare aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les décisions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelies, 2 la sujie de lincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient gu Nu-propriétaire, sous réserve des droits de Pusufruitier,

i1 - La réduction du capital est autorisée oy décidée par la collectivité des associés délibérant dang les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne Peut en aucun cas porter atieinte 3
lggalité des associés. Les associés peuvent déléguer au président tous pouvoirs pour Ia réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitution de la Sociéts, les aclions de numéraire sont libérées, lors de I Sauscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeérajre sont libérées, lors de I3 Souscription,
d'un quart au moins de leyr valeur nominale et, e cas échéant, de Ia totalité de ta prime d'émission,

La libération dy swplus doit intervenir en yne Ou plusieurs fais sur appe! du Président dans e délai de
cing ans & compter de I''mmatriculation au Regisire dy commerce et des socigtés en Ce qui concerne
te capital initial, et dans le délai de cing ans 3 compter du jour o Fopération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.




Tout retard dans Je versement des sommes dues sur Je montant non libéré des actions enfraine de

i au taux légal & partir de la date d'exigibilits, sans préjudice de I'action personneile
que la Société peut exercer contre I'assacis deéfaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
fa Ioi.

Conformément aux dispositions de larticle 1843-3 4y Code civil, lorsquiil n'a Pas &té procédsé dans un

delai légal aux appels de fonds pour realiser la libération intégrale gu capital, tout intéresse peut
demander ay Président du tribung] statuant en référé sojt d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
proceder & ces appels de fonds, scit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité.

Les actions sont obligatoirement nominatives. Efleg donrent lieu & upe inscription en compte
individuel dans (es conditions et selan leg modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé Peut demander a Ia Sociéta iz délivrance d'une aftestation d'inscription en compte.,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres l'mmatriculation de la Société au Regisire du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions gont négociables & compler de Ia
réalisation de celle-gi.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de fa Société et jusqu'a la cldture de la
liquidation.

Les actions résuttant d’apports en industrie sont atiribuées 3 titre personnel. Efles sont inaliénables et
intransmissibles.
ARTICLE 12.- PREEMPTION

La cession d'actions de la Société & un tiers est soumise gy respect du droit de préemption des
associés défini ci-apras :

Chague associs Exerce son droit de préemption en notifiant au président fe nombre d'actions qu'jl
souhaite acquérir, par letire fecommandée avec demande d'avis de récepiian.

A réception, le président devra faire connaitre par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception les résultats de 1a préempiion 3 l'associé cédant.
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Si les offres d'achat sont inférieures ay nombre d'actions proposées & Ig vertte, les droits de
préemption seront réputés n'avoir Jamais été exercés. Dans ce cas, et $0Us réserve de lagrément ¢j-
apres prévu, l'associé cédant pourra tibrement céder ses actions ay cessionnaire mentionng dans la
notification,

Lorsque tout oy partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessys prévues, le cédant devra, sile cessionnaire est non associg, se soumettra ala
pracédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13. AGREMENT

A

La cession de titres de capital et de valeurs mobiligres domnant aceas ay Capital 4 un tiers 3 quelgue
titre que ce soit est soumise & I'agrément préalable de iz collectivité des associés.

Le cédant dojt nofffier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément g président de Ia Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, fe
nombre des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au capital dont la cession esi
envisagée et le prix offert.

Cetfte demande d'agrément est transmise par le president aux associés,

L'agrément résutte d'une décision collective desg associés statuant 3 | majorité des voix des associés
disposant du drojt de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n's pas & étre motivée,

Elle est notifiée au cédant par Jetire recommandsée,

En cas d'agrément, I'associg cedant peut réaliser librement Ia cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

hotification du refus, de faire acquerir les fitres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un 2s80Ci€ ou par yn tiers, soit, avec Je cansentement du cédant, par la Société, en
Vue d'une réduction dy capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant 8CCes gu

capital est déterming par voie d'expertise, dans les conditions prévues 2 I'article 1 843-4 du Code civil,




La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ay modifiée qu'a r'unanimits des associgs,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle,

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Lz location deg actions est interdite.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'acti social, & une part netie Proportionnelle 3 ig
quotité de capital qu'efle représente,

Lecas echéant, et pour parvenir § ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de foutes taxations pouvant éire prises en charge par Iz Socigié et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner liey.

Sauf dispositions contraires de I'acie d'appart, les droits aftachés aux actions résultant d'apports en
industrie sant €gaux 3 caux de l'associé ayant je moins apporté.

Chague action donne n outre le droit au vote ot a la représentation dang leg tonsultations collectives
OU assemblées générales, ains; que le droit d'étre informs Sur la marche de I Sociéié et d'obtenir
communication de certaing documenis socigux aux épogues et dans les conditions prévues par Ig loi
et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de ta Société et aux décisions
de fa collectivité des associés,

Les créanclers, ayants droit ou auires représentanis d'un a880Cié ne peuvent, soys quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander e
partage ou la ficitation i s doivent s'en fapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I
collectivité des associgs.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongque, en
Cas d'echange, de Tegroupement ou d'attribution de titres ou en Conséguence d'augmentation ou de
reduction de capital, de fusion oy auire opération sociale, les associgs propriétairas de titres isolés, oy
en nombre inférieur 3 celyui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'3 3 condition de faire [eyr affaire
personnelle dy groupement, et &ventuellement de I'achat ou de |2 vente du nombre d'actions oy droits
hecessaires.
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ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupras de la Socisté par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné a la demande de l'ndivisaire le plus diligent.

L= désignation du représentant de lindivision doit éire notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentart de [indivision n'atira
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mois & compier de sa nofification 2 1a
Saciété, jusiifiant de la régularité de la madification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions demembrées appartient au nu-propriétaire pour foutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ol il appartient &
Fusuiruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droif de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandée & la Socigté, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration
d'un délai d'un mois suivant ['envoi de cetie lefire.

Toutefois, dans ous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations coilectives.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SCCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président de |z Société est désigné par décision collective des associés prise & |z majorité
ordinaire simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
i la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civie et pénale que sils etaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
gu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physigue, ou le représentant de la personne morale Président, peut éire
également lié & la Société par un contrat de fravail & condifion que ce contrat corresponde & un emploi
effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par l'ouveriure a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavis de 3 mois lequel
pourra &tre réduit lors de la consulation de la collectivité des associés qui aura 2 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lefire
recommandée.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise a
Finitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 30 % du capital et des droiis de voie de la
Société ei statuant 3 la majorité ardinaire. Toute révocation intervenant sans gu'un motif grave soit
établi ouvrira droit & ung indemnisation du Président.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les madalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelie au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificaiifs.

Pouvgirs du Président

Le Président dirige la Sociéié et la représente 2 ['égard des tiers. A ce fitre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Seciété dans les limites de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les siatuts a la collectivité des associes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Fignarer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains acles.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignafion

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou a une personne morale de ['assister en
qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant [égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une persenne spécialement habiliiee
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sfls étaient

Directeur Général en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale quils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié  la Saciété par un contral de travail.

Burée des fonctions

La durée des fonclions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.




Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
Fexpiration de son mandai, soit par l'ouverture & [l'enconire de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Géneral peut demissionner de son mandat par lefire recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecier un préavis de 3 mois, lequel pourrz &fre réduit lors de la décision
du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général
démissionnaire.

Révogation

Le Directeur (3eénéral peut &tre révoqué 3 tout moment, sans quiil soit besoin d'un jUStE‘ motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevair une rémunération dont les modalités sont fixées dans [a décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 2 Ia fois fixe et proportionnelle au bénsfice ou
au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificaifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Présideni, sous réserve des limitations
eventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieurs.

Le Directeur Général dispose du pouveir de représenter la Société 3 'égard des tiers.

ARTICLE 18 - CONVENTICHNS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'arlicle L. 227-10 du Gode de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée enire la Société st son Président, F'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une sociéié associée, [a Sociéié la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écotilé.

Les conveniions non approuveées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée etf, éventuellement, pour le Président st les autres dirigeanis d'en supporer les
conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues i l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appiiquent dans les conditions
déterminées par cet articie, au Président et aux autres dirigeants de la Société.




ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est cbligatoire dans les cas
prévus par la o et les réglemenis. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les fitulalres en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que le ou les
titulaires pour ta méme durée.

lLes Gommissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent &
lissue de la consuitation annuelle de a collectiviié des associés appelée & statuer sur les comptes du
sixidme exercice social.

Les Commissaires aux Compies exercent leur mission de contrdle conformément & la lol lis ont
notamment peur mission permanente de vérifier les valeurs et les documenis comptables de la
Société, de contrbler la réguiariié et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a Ja
Saciété. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéié.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & parliciper & toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivanies :

- approbation des compies annuels et affectafion des résuitats,

- approbation des conventions réglemeniées,

- nomination des Commissaires aux Gomptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- fransformation de la Sociéié,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liguidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- augmentation des engagemenis des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du sigge social sous réserve de [a ratification prévue a Iarficle
4 des présenis statuts,

- Contracter des emprunis pour le compie de la Société, aulres gque les découverls normaux en
bangue.

Toutes autres décisions relevent de la compéience du président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président :
- enassemblée générale,
—~ ou résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acle sous seing prive,
~ elles peuvent également faire f'objet d'une consuitation écrite et &tre prises par ous moyens
de télécommunicaiion électronigue.

Touwtefois, devront &ire prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et a 'affectation des résuliats.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel gue soit le nombre d'actions qu'il possede. 1 doit justifier de son identité et de finscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.




ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse & chague associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposess ainsi gue les documents necessaires a linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de 8 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmetire leur vote & l'auteur de la consultation par letire recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assembiées Générales sont convogquées, soif par le président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capifal ou & fa demande du comité d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Compties, s'if en exisie un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de fa réunion.

Toutefois, Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délzi si tous
les associés y consentent.

L'ordre du lour est arréié par l'auteur de la convocation.

Les associés ne pesuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée gue par un autre
associé justifiant d'un mandat. Chaque mandzataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communicalion écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de contestation sur [a validité du mandat, ia charge de la preuve incombe & celui qui se
prévaut de la validité du mandat.

En cas de vote a distance au maoyeh d'un formutaire de vote électronique ou d'un vole par procuration
donné par signature électronigue, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en viguedr, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du
28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
'acte auguel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laguelle sont
annexés les pouvpirs donnés & chague mandaztaire. Elle est ceriifiée exacte par le bureau de
I'Assemblée.

Les réunions des assemblées genérales ont lieu au siége social ou en tout auire endrof indigué dans
ia convocation.

U'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &ire pris en dehors de ses membres.




ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE
Le droit de vote atfachs aux actions est proportionnel 3 la quotité de capifal gu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Doivent &ire prises & la majoriié des deux tiers dite majorité renforcée des voix des associés présenis
ol représentés, les décisions collectives enfrainant modification des statuis, et ce sauf si I'unanimiié
est exigée par la loi ou par les présenis siaiuts.

Doivent étre prises & 'unanimiié des associés disposant du droit de vote les décisions collectives
suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effef d'augmenter les engagements des associés,

- changement de nationalité de [a Seciété,

- modification cu suppression des clauses des statuts relafives & la procédure de préempiion ou & la
procédure d'agrément.

Les autres décisions seront prises & la majorité simple ordinaire des voix des associés présents ou
représeniés.

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et éfablis sur un registre spécial, ou sur des {euilleis mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lies et Iz date de la consultation, fideniité des associés
présents ef représentés et celle de ioute auire persenne ayant assisté & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résuliat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. H
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement ceriifiés par le
Président, ou un fondé de pouvair hahilité a cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue soit le mode de consultation, foute décision des associés doit Taire I'objet d'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résociutions soumises & leur
approbation.

l.es rapporis établis par le président doivent &tre communigués aux frais de [a Société aux associés 8
jours avant la dale de la consultation, ainsi gue les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de |la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 4 foute épogue, consulier au sigge social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts & iour de la Société ainsi gue, pour les frois deriers exercices, des registres socigux, des
comptes annuels, du iableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documenis soumis aux associés & 'occasion des décisions collectives.




ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 2 une durée d'une année, qui commence le 1°r janvier et finit le 31 décembre
de chaque année ef pour la premiére fois le 31 décembre 2022.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément A la lof et aux usages du
commerce.

A la cléture de chague exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cetie date et établi les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
Fannexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs ef passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capifaux propres, le compte de résuliat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

Il est procéedé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cauiionnés, avalisés ol garanfis est mentionné
a la suite du bilan.

Le président établif un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il &tablit un rapport
spécial qui informe chague année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Scciété & chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documenis seni mis & la disposition du ou des Commissaires aux Compies de [a Société, s'il
en existe, dans les conditions [égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doiveni siatuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rappert du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Sociéte établit des compies consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cefie décision colleciive, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amoriissements et des provisions, e bénéfice ou Iz perte de 'exercice clos.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelcongue, fa réserve legale est descendue au-dessous de ce dixieme,

Le bénéfice distribuabie est constiiué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la colleclivité des associds peut prélever toutes sommes gu'elle juge a propos
daffecter 2 |a dotation de tous fonds de réserves faculiatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporier 4 nouveau.




Le solde, sl en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans I
capital.

En outre, |a collectivité des associés psut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressémeni les postes de réserves sur lesgquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les slaftuis ne permettent pas de diskibuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il paut éire incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour éire imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, a défaut, par le président.

Touiefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire dolt aveir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la clbture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 [a fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fai
apparaitre que la Société, depuis la cléture de [l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes aniérieures ainsi
gue des sommes & porter en réserve, en application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du president des acomptes sur dividende avant Papprobation des
compies de 'exercice. Le montant de ces acompies ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut éfre exigée des associés sauf lorsque la distribution a é&ié
effectuge en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compie tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite frois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les ¢ing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait des pertes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de la Socigié
deviennent inférfeurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les guatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparafire ces pertes, consulter la collectiviié des associés, &
l'effet de décider s'it y a lisu a dissolution anticipée de Iz Société.

Si la dissolution n'est pas prononceée, le capital doit étre, dans le délal fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redavenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &ire publiée dans les conditions legales et
réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice ia dissolution de
Ia Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délivérer valablement. Toutefois, e
tribunal ne peut prononcer [a dissclution si, au jour oll il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 33 - TRANSFORMATICN DE LA SQCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des assaociés aux
conditions fixées par Ia ioi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de fous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en societe a responsabiiité imitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociéiés de cetle forme.

La transformation qui enirainerail, soff l'augmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des presents siatuts exigeant 'unanimité des associés devra faire 'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la iof et, sauf prorogation, & I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou & la suite d'une decision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présenis statuis.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. il est investi des pouvairs les plus étendus pour réaliser 'actif,
méme & l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les
associés.

La colleclivité des associés peut lautoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le produit net de [a liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominai et
non amorti de leurs actions, est réparti enire les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les peries, g'il en existe, sont supporiées par les asseciés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociéié entraine,
lorsque I'associé unigue est une personne morale, la fransmission universelle du patrimoine de la
Société & l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
fiquidation, soit enire la Sociéte ef les associés tifulaires de ses actions, soit enire les associés
fitulaires d'aciions eux-mémes, concernant les affaires sociales, [interprétation ou 'exécution des
présents stafuts, seront jugées conformément & la Ioi et soumises 3 la juridiction des fribunaux
compétents.
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ARTICLE 36 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS
ET ALUIMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVGIRS

Conformément & la loj, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce &t des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'sux de
'engagement qui en résulte pour [a Sociéié, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été fenu & la disposition des associés dans les délais légaux 4 I'adresse prévue du sidgge
social

La signature des présents stafuls emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Regisire du commerce et des sociéiés.

Tous pouvoirs sont donnes & M. Richard MICHETT! ainsi quau porteur d'un original ou d'une copie
des présentes pour effeciuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la Socigié et
notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans e
département du siége social ;

- pour faire procéder & foutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociélés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi. -

ARTICLE 37 — NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
esi:

Monsieur Richard MICHETTI,
Demeurant 25, clos Marie-Antoinette - 13400 AUBAGNE,
Né le 19 avril 1967 2 MARSEILLE (13),

Monsieur Richard MICHETTI ainsi nommé accepie les fonclions de Président et déclare, enca guile
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d’'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
- nomination et 'exercice de ses foncfions.

Fait 3 BRIGNOLES
Le 13/04/2021
En 4 exemplaires originaux i

M. Richard MIGHETTL (%) M. Alexaridre MICHETTI
A\ o Wy
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexs aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura &6
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

1. Quverture d'un compte bancaire

2. Frais de constitution de la société

3. Gignature d'un contrat de domiciliation avec la société BC ESPACE ENTREPRISE sise
Galerie du Carami, 12 Rue Lice de Signon, CS 20140 -83175 BRIGNCLES Cedex, Boite
Ne20.




