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2 A company 

Socié té  par actions simplifié é  

Capital : 3000 éuros 

Sié gé social : 45 avénué du colonél fabién 94400 Vitry sur séiné  
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Lé soussigné  : 

M. Ramdané Lémmouchi, ré sidant 45 avénué du colonél fabién 94400 vitry sur séiné dé nationalité   

Françaisé, né (é) lé 18/12/1967 a  Ouénza (Algérié), 

A é tabli ainsi qu'il suit lés statuts d'uné socié té  par actions simplifié é ét dé signé  lés prémiérs  

dirigéants dé ladité socié té  (la 2A company). 

Article 1 : Forme de la Société 

Il ést constitué  par lés pré séntés, sous la formé d'uné socié té  par actions simplifié é, uné socié té  qui  

séra ré gié par lés dispositions lé gislativés ét ré gléméntairés én viguéur notammént lés dispositions  

dés articlés L. 227-1 ét suivants du codé dé commércé ainsi qué par lés pré sénts statuts (lés «Statuts»). 

La Socié té  fonctionné indiffé rémmént sous la mé mé formé avéc un ou plusiéurs associé s. 

En cas dé ré union dé toutés lés actions én uné séulé main, l'associé  uniqué éxércé séul lés pouvoirs  

dé volus a  la colléctivité  dés associé s par lés Statuts. 

Ellé né péut procé dér a  uné offré au public dé titrés financiérs. 
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Article 2 : Objet Social 

 

 

 

La socié té  a pour objét én Francé ét dans tous pays : 

 

-VTC : Voiture de transport avec chauffeur 
 

 

-Et, plus gé né ralémént, éllé a pour objét toutés opé rations industriéllés, commércialés, financié rés, 

mobilié rés ou immobilié rés, sé rapportant diréctémént ou indiréctémént a  l’objét social ou 

suscéptiblés d’én facilitér l’éxténsion ou lé dé véloppémént. 

 

 

La participation dé la socié té , par tous moyéns, a  toutés éntréprisés ou socié té s cré é és ou a  cré ér, 
pouvant sé rattachér a  l'objét social, notammént par voié dé cré ation dé socié té s nouvéllés, d'apport, 
commandité, souscription ou rachat dé titrés ou droits sociaux, fusion, alliancé ou association én 
participation ou groupémént d'inté ré t é conomiqué ou dé location gé rancé 
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La dé nomination socialé dé la Socié té  ést 2A company. 

Tous lés actés ét documénts, é manant dé la Socié té  ét déstiné s aux tiérs doivént indiquér la  

dé nomination socialé pré cé dé é ou suivié immé diatémént ét lisiblémént dés mots « socié té  par actions  

simplifié é » ou dés initialés « SAS », ét dé l'é nonciation du montant du capital social, du liéu ét du  

numé ro d'immatriculation dé la socié té  au régistré du commércé ét dés socié té s. 

Article 4 : Siège social 

Lé sié gé social ést fixé  45 avénué du colonél fabién 94400 Vitry sur séiné. 

Il péut é tré transfé ré  én tout autré liéu én Francé Mé tropolitainé par simplé dé cision du Pré sidént. 

Lé sié gé social péut é galémént é tré transfé ré  én tout liéu én vértu d'uné dé cision colléctivé dés  

associé s ou par dé cision dé l'associé  uniqué. 

Lors d'un transfért dé cidé  par lé Pré sidént, célui-ci ést autorisé  a  modifiér lés Statuts én consé quéncé. 

Dés agéncés, succursalés ét dé po ts péuvént é tré cré é s én tous liéux ét én tous pays par simplé dé cision  

du Pré sidént, qui péut énsuité lés transfé rér ét lés supprimér commé il l'énténd. 

Article 5 : Durée 

La duré é dé la Socié té  ést fixé é a  99 anné és, a  comptér dé la daté dé son immatriculation au régistré  

du commércé ét dés socié té s, sauf dé cision dé dissolution anticipé é ou prorogation. 

Article 6 : Exercice social 

L'éxércicé social comméncé lé 1é janviér ét finit lé 31 dé cémbré dé chaqué anné é. 

Excéptionnéllémént, lé prémiér éxércicé comméncéra a  courir a  comptér du jour dé l'immatriculation  

dé la Socié té  au régistré du commércé ét dés socié té s ét séra clos lé dérniér jour dé dé cémbré 2020. 

Article 7 : Apports 

A la constitution dé la Socié té , lé soussigné  fait apport a  la Socié té  2A company dé la sommé dé 3000  

éuros corréspondant a  3000 actions d'uné valéur nominalé dé 1,00 €. 

Lés actions ont é té  souscrités én totalité . 
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Lés fonds corréspondants ont é té  dé posé s sur lé compté ouvért au nom dé la Socié té  én formation aupré s dé la banqué 

Cré dit Mutuél au 8 Boulévard Paul Vaillant Couturiér 94800 Villéjuif , ainsi qu'il ré sulté du cértificat é tabli pré alablémént 

a  la signaturé dés Statuts par la banqué dé positairé dés fonds, sur pré séntation dé l'é tat dé souscription méntionnant la 

sommé vérsé é par lés associé s ét cértifié é sincé ré ét vé ritablé par lé Pré sidént. 

Article 8 : Capital social 
Lé capital social ést fixé  a  la sommé dé 3000 éuros. 

Il ést divisé  én 3000 actions dé 1,00 € dé valéur nominalé chacuné, toutés dé mé mé caté gorié, inté gralémént souscrités a  

la constitution. 

Article 9 : Modifications du capital social 
Lé capital social péut é tré augménté  ou ré duit dans lés conditions pré vués par la loi, par dé cision colléctivé dés associé s 

prisé dans lés conditions visé és a  l'articlé 13 ci-apré s ou par dé cision dé l'associé  uniqué. 

Lés associé s péuvént dé lé guér au Pré sidént lés pouvoirs né céssairés a  l'éffét dé ré alisér, dans lé dé lai lé gal, l'augméntation 

dé capital én uné ou plusiéurs fois, d'én fixér lés modalité s, d'én constatér la ré alisation ét dé procé dér a  la modification 

corré lativé dés statuts. 

Lé capital doit é tré inté gralémént libé ré  avant touté é mission d'actions nouvéllés a  libé rér én numé rairé, a  péiné dé nullité  

dé l'opé ration. 

En cas d'é mission d'actions nouvéllés, lés actions sont é misés soit a  léur montant nominal, soit a  cé montant majoré  d'uné 

primé d'é mission. 

Lés actions nouvéllés sont libé ré és soit én éspé cés, soit par compénsation avéc dés cré ancés cértainés, liquidés ét éxigiblés 

sur la Socié té , soit par incorporation dé ré sérvés, bé né ficés ou primés d'é mission, soit par apport én naturé, soit par fusion 

ou scission, soit par tout autré modé pré vu par la loi. 

Lés associé s ont, proportionnéllémént au nombré dé léurs actions, un droit dé pré fé réncé a  la souscription dés actions dé 

numé rairé é misés pour ré alisér uné augméntation dé capital. 

Lés associé s péuvént supprimér lé droit pré fé réntiél dé souscription én favéur d'uné ou plusiéurs pérsonnés dé nommé és 

dans lé réspéct dés conditions pré vués par la loi. En outré, lés associé s péuvént rénoncér a  titré individuél a  léur droit 

pré fé réntiél dé souscription. 

Lés associé s péuvént autorisér la modification du capital ét dé lé guér au Pré sidént lés pouvoirs né céssairés a  l'éffét dé la 

ré alisér. 

Article 10 : Forme des actions 
Lés actions ont la formé nominativé. 

Ellés donnént liéu a  uné inscription a  un compté ouvért par la Socié té  au nom dé l'associé  dans lés conditions ét sélon lés 

modalité s pré vués par la loi ét lés ré gléménts én viguéur 
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Il péut é tré cré é  dés actions dé pré fé réncé, avéc ou sans droit dé voté, assortiés dé droits particuliérs dé touté naturé, a  

titré témporairé ou pérmanént, dans lé réspéct dés dispositions lé galés én viguéur. 

Article 11 : Droits et obligations attachés aux actions 
Chaqué action donné droit dans lés bé né ficés, l'actif social ét lé boni dé liquidation a  uné part proportionnéllé a  la quotité  

du capital qu'éllé répré sénté. 

Ellé donné én outré lé droit au voté ét a  la répré séntation lors dés dé cisions colléctivés, ainsi qué lé droit d'é tré informé  

sur la marché dé la Socié té  ét d'obténir communication dé cértains documénts sociaux aux é poqués ét dans lés conditions 

pré vués par la loi ét lés statuts. Chaqué action donné droit a  son proprié tairé a  uné voix lors dés dé cisions colléctivés. 

Lés associé s né sont résponsablés du passif social qu'a  concurréncé dé léurs apports. 

Lés droits ét obligations suivént l'action quél qu'én soit lé titulairé. 

Lés actions sont indivisiblés a  l'é gard dé la Socié té . Lés coproprié tairés indivis d'actions sont répré sénté s par l'un déux ou 

par un mandatairé commun dé léur choix. A dé faut d'accord éntré éux sur lé choix du mandatairé, célui-ci ést dé signé  par 

ordonnancé du Pré sidént du tribunal dé commércé statuant én ré fé ré  a  la démandé du coproprié tairé lé plus diligént.  

Lé droit dé voté attaché  a  l'action appartiént au nu-proprié tairé, sauf pour lés dé cisions colléctivés rélativés a  l'afféctation 

dés bé né ficés dé la Socié té  ou  il appartiént a  l'usufruitiér. Dans tous lés cas, lé nu-proprié tairé péut participér aux dé cisions 

colléctivés mé mé a  céllés pour lésquéllés il né jouit pas du droit dé voté. 

Lé droit dé l'associé  d'obténir communication dé documénts sociaux ou dé lés consultér péut é galémént é tré éxércé  par 

chacun dés coproprié tairés d'actions indivisés, par l'usufruitiér ét lé nu- proprié tairé d'actions. 

La proprié té  d'uné action comporté dé pléin droit adhé sion aux statuts dé la Socié té  ét aux dé cisions colléctivés dés 

associé s ou dé l'associé  uniqué. 

Article 12 : Dirigeants Article 12.1 : Le Président 
La Socié té  ést dirigé é ét administré é par un Pré sidént pérsonné moralé ou pérsonné physiqué associé  ou non dé la Socié té .  

Lorsqu'uné pérsonné moralé ést nommé é Pré sidént, sés dirigéants sont soumis aux mé més conditions ét obligations ét 

éncourént lés mé més résponsabilité s civilé ét pé nalé qué s'ils é taiént Pré sidént én léur propré nom, sans pré judicé dé la 

résponsabilité  solidairé dé la pérsonné moralé qu'ils dirigént. 

Lés ré glés fixant la résponsabilité  dés mémbrés du conséil d'administration dés socié té s anonymés sont applicablés au 

Pré sidént. 

En cours dé vié socialé, lé Pré sidént ést dé signé  par uné dé cision colléctivé dés associé s ou uné dé cision dé l'associé  uniqué, 

lé prémiér Pré sidént é tant nommé  a  l'occasion dé la signaturé dés statuts constitutifs. 
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Lés associé s dé términént la duré é du mandat du Pré sidént ét fixént, lé cas é ché ant, sa ré muné ration a  cé titré, sauf pour 

lé prémiér Pré sidént dont la duré é du mandat ét la ré muné ration, s'il én ést attribué é uné, sont fixé és statutairémént.  

Lé mandat du Pré sidént ést rénouvélablé indé finimént par dé cision dés associé s. 
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Lés fonctions du Pré sidént prénnént fin (i) par l'arrivé é du térmé dé son mandat, (ii) par l'incapacité , la faillité pérsonnéllé 

ou l'intérdiction dé gé rér, (iii) par lé dé cé s ou, (iv) s'il s'agit d'uné pérsonné moralé, én cas d'ouvérturé a  son éncontré 

d'uné procé duré dé rédréssémént ou dé liquidation judiciairé, d'intérdiction dé gé rér dé son pré sidént ét én cas dé 

transformation ou dé dissolution amiablé. 

Tout Pré sidént péut dé missionnér dé son mandat sous ré sérvé dé réspéctér un pré avis dé trois (3) mois léquél pourra é tré 

ré duit lors dé la dé cision colléctivé dés associé s ou dé la dé cision dé l'associé  uniqué qui aura a  statuér sur lé rémplacémént 

du pré sidént dé missionnairé. 

Lé Pré sidént ést ré vocablé a  tout momént par uné dé cision dés associé s ou dé l'associé  uniqué. 

A dé faut dé ré glés particulié rés qui péuvént é tré fixé és a  tout momént par dé cision dés associé s ou dé l'associé  uniqué én 

accord avéc lé Pré sidént, la ré vocation du Pré sidént n'a pas a  é tré motivé é ét né péut donnér liéu a  quélqué indémnité  qué 

cé soit. 

Lé Pré sidént ést, a  l'é gard dés tiérs, pré sidént dé la Socié té  au séns dé l'articlé L.227-6 du codé dé commércé. 

Lé Pré sidént répré sénté la Socié té  a  l'é gard dés tiérs. Il ést invésti dés pouvoirs lés plus é téndus pour agir én toutés 

circonstancés au nom dé la Socié té  dans la limité dé l'objét social, sous ré sérvé dés pouvoirs qué la loi ét lés pré sénts 

statuts attribuént éxpréssé mént aux associé s, ou a  l'associé  uniqué. 

La Socié té  ést éngagé é mé mé par lés actés du Pré sidént qui né rélé vént pas dé l'objét social, a  moins qu'éllé né prouvé qué 

lé tiérs savait qué l'acté dé passait cét objét ou qu'il né pouvait l'ignorér compté  

ténu dés circonstancés, la séulé publication dés statuts né suffisant pas a  constituér cétté préuvé. 

A tout momént, lés pouvoirs du Pré sidént péuvént é galémént é tré limité s par dé cision colléctivé dés associé s ou par 

dé cision dé l'associé  uniqué. 

Touté limitation dés pouvoirs du Pré sidént ést inopposablé aux tiérs. 

Dans cés limités, lé Pré sidént péut dé lé guér cértains dé sés pouvoirs pour l'éxércicé dé fonctions spé cifiqués ou 

l'accomplissémént dé cértains actés a  touté pérsonné dé son choix, avéc ou sans faculté  dé subdé lé gation.  

Article 12.2 : Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués 
En cours dé vié socialé ét sur proposition du Pré sidént, la colléctivité  dés associé s ou l'associé  uniqué péut nommér un ou 

plusiéurs Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s, lé ou lés prémiérs Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs 

Gé né raux Dé lé gué s é tant nommé s dans lés statuts constitutifs, lé cas é ché ant. 

Lés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s péuvént é tré dés pérsonnés moralés ou dés pérsonnés 

physiqués, associé és ou non dé la Socié té . 

Lorsqu'uné pérsonné moralé ést nommé é Diréctéur Gé né ral ou Diréctéur Gé né ral Dé lé gué , sés dirigéants sont soumis aux 

mé més conditions ét obligations ét éncourént lés mé més résponsabilité s 
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civilé ét pé nalé qué s'ils é taiént Diréctéur Gé né ral ou Diréctéur Gé né ral Dé lé gué  én léur propré nom, sans pré judicé dé la 

résponsabilité  solidairé dé la pérsonné moralé qu'ils dirigént. 

Lés ré glés fixant la résponsabilité  dés mémbrés du conséil d'administration dés socié té s anonymés sont applicablés aux 

Diréctéurs Gé né raux ét Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s. 

La duré é du mandat ét la ré muné ration d'un Diréctéur Gé né ral ou d'un Diréctéur Gé né ral Dé lé gué  sont fixé és par dé cision 

colléctivé dés associé s ou par dé cision dé l'associé  uniqué, sauf pour lé ou lés prémiérs Diréctéurs Gé né raux ét/ou 

Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s dont la duré é du mandat ét la ré muné ration, s'il én ést attribué  uné, sont fixé és 

statutairémént. 

Lé mandat d'un Diréctéur Gé né ral ou d'un Diréctéur Gé né ral Dé lé gué  ést rénouvélablé indé finimént par dé cision dés 

associé s. 

Lés fonctions d'un Diréctéur Gé né ral ou d'un Diréctéur Gé né ral Dé lé gué  prénnént fin (i) par l'arrivé é du térmé dé son 

mandat, (ii) par l'incapacité , la faillité pérsonnéllé ou l'intérdiction dé gé rér, (iii) par lé dé cé s ou, (iv) s'il s'agit d'uné 

pérsonné moralé, én cas d'ouvérturé a  son éncontré d'uné procé duré dé rédréssémént ou dé liquidation judiciairé, 

d'intérdiction dé gé rér dé son Pré sidént ét én cas dé  

transformation ou dé dissolution amiablé. 

Tout Diréctéur Gé né ral ou Diréctéur Gé né ral Dé lé gué  péut dé missionnér dé son mandat sous ré sérvé dé réspéctér un 

pré avis dé trois (3) mois léquél pourra é tré ré duit lors dé la dé cision colléctivé dés associé s ou dé la dé cision dé l'associé  

uniqué qui aura a  statuér sur lé rémplacémént du pré sidént dé missionnairé. 

Lés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s sont invéstis dés mé més pouvoirs qué lé  

Pré sidént. Ils répré séntént la Socié té  a  l'é gard dés tiérs ét sont invéstis dés pouvoirs lés plus é téndus pour agir én toutés 

circonstancés au nom dé la Socié té  dans la limité dé l'objét social, sous ré sérvé dés pouvoirs qué la loi ét lés pré sénts 

statuts attribuént éxpréssé mént aux associé s, ou a  l'associé  uniqué. 

La Socié té  ést éngagé é mé mé par lés actés dés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s qui né rélé vént pas 

dé l'objét social, a  moins qu'éllé né prouvé qué lé tiérs savait qué l'acté dé passait cét objét ou qu'il né pouvait l'ignorér 

compté ténu dés circonstancés, la séulé publication dés statuts né suffisant pas a  constituér cétté préuvé. 

A tout momént, lés pouvoirs dés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s péuvént é galémént é tré limité s par 

dé cision colléctivé dés associé s ou par dé cision dé l'associé  uniqué. 

Touté limitation dés pouvoirs dés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s ést inopposablé aux tiérs. 

Dans cés limités, lés Diréctéurs Gé né raux ou Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s péuvént dé lé guér cértains dé léurs pouvoirs pour 

l'éxércicé dé fonctions spé cifiqués ou l'accomplissémént dé cértains actés a   

touté pérsonné dé léur choix, avéc ou sans faculté  dé subdé lé gation. 

Article 13 : Décisions collectives 
Sont soumisés a  la dé cision colléctivé dés associé s : o l'approbation dés comptés annuéls (sociaux ét lé cas é ché ant 

consolidé s) ét l'afféctation du ré sultat dans lés six (6) mois dé la clo turé dé l'éxércicé social, o l'é mission dé valéurs mobilié rés 

ou dé titrés donnant accé s au capital dé la Socié té , 
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o la nomination, lé rénouvéllémént ét la ré vocation du Pré sidént, 

o la nomination, lé rénouvéllémént ét la ré vocation dés Diréctéurs Gé né raux, ét dés Diréctéurs  
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Gé né raux Dé lé gué s, o la fixation dé la ré muné ration du Pré sidént, dés Diréctéurs Gé né raux, ét dés Diréctéurs Gé né raux  

Dé lé gué s, o la fixation dé ré glés particulié rés applicablés a  la ré vocation du Pré sidént ét/ou du ou dés Diréctéurs  

Gé né raux ét/ou du ou dés Diréctéurs Gé né raux Dé lé gué s, o la nomination dés commissairés aux comptés, o l'approbation 

dés convéntions conclués visé és a  l'articlé 14 dés Statuts, o l'éxténsion ou la modification dé l'objét social, o l'augméntation, la 

ré duction ou l'amortissémént du capital, o la fusion, la scission dé la Socié té , la transmission univérséllé du patrimoiné ou lés 

apports partiéls d'actifs ré alisé s par (ou au profit dé) la Socié té ,  

o la prorogation dé la duré é dé la Socié té , o la dé cision dé poursuivré ou non l'activité  dé la Socié té  dans l'hypothé sé ou  lés  

capitaux proprés déviénnént infé riéurs a  la moitié  du capital social,  

o la dissolution ou la liquidation dé la Socié té , o l'augméntation dés éngagéménts d'un associé , 

o plus gé né ralémént, touté dé cision ayant pour éffét ou pour objét dé modifiér, diréctémént ou indiréctémént lés Statuts 

sauf lorsqué cétté compé téncé a é té  éxplicitémént dé volué au Pré sidént ou a  un Diréctéur Gé né ral, ou a  un Diréctéur 

Gé né ral Dé lé gué . 

Sont soumisés a  uné dé cision a  l'unanimité  dés associé s én application dés dispositions lé galés applicablés :  

o la transformation dé la Socié té , o l'adoption ou la modification dé touté clausé pré voyant (i) l'inalié nabilité  témporairé dés 

actions, (ii) la né céssité  d'un agré mént én cas dé céssion d'actions, (iii) la possibilité  d'éxcluré un associé  ou (iv) dés ré glés 

particulié rés én cas dé changémént du contro lé d'uné socié té  associé é,  

o touté dé cision ayant pour éffét d'augméntér lés éngagéménts dés associé s dé la Socié té . 

Toutés lés autrés dé cisions rélé vént dé la compé téncé du Pré sidént, ou dés Diréctéurs Gé né raux ét dés Diréctéurs Gé né raux 

Dé lé gué s. 

Article 13.1 : Fréquence des décisions collectives 
Lés associé s sont appélé s a  préndré uné dé cision colléctivé au moins uné fois par an (dans lés six (6) mois dé la clo turé dé 

l'éxércicé social) a  l'éffét d'approuvér lés comptés sociaux (ét lé cas é ché ant, lés comptés consolidé s) dé l'éxércicé social  

é coulé . 

Lés autrés dé cisions colléctivés sont prisés a  touté é poqué dé l'anné é. 

Article 13.2 : Modalités des décisions collectives 
Lés dé cisions colléctivés dés associé s sont prisés a  l'initiativé du Pré sidént, d'un Diréctéur Gé né ral, d'un Diréctéur Gé né ral 

Dé lé gué  ou d'un ou plusiéurs associé s dé ténant séul ou énsémblé plus dé 5 % du capital social ét dés droits dé voté dé la 

Socié té  (lé «Démandéur»). 
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Lés dé cisions dé quélqué naturé qu'éllés soiént, sont prisés, au choix du Démandéur, soit én assémblé é gé né ralé, soit par 

consultation é crité, soit dans un acté sous séing privé  signé  par tous lés associé s. 

Article 13.3 : Assemblées générales 
La ré union d'uné assémblé é gé né ralé ést facultativé. 

L'assémblé é gé né ralé ést convoqué é par lé Démandéur, huit (8) jours avant la daté dé la ré union, par tous moyéns 

méntionnant lé jour, l'héuré, lé liéu ét l'ordré du jour dé la ré union. 
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Toutéfois, lorsqué tous lés associé s sont pré sénts ou répré sénté s, l'assémblé é sé ré unit valablémént sur convocation 

vérbalé ét sans dé lai, sous ré sérvé du droit a  l'information pré alablé du commissairé aux comptés ét du comité  

d'éntréprisé. Lé Démandéur adréssé aux associé s lés documénts né céssairés a  léur information. 

L'assémblé é gé né ralé péut sé ténir én tout liéu indiqué  dans la convocation (au sié gé social ou tout liéu én Francé ou a  

l'é trangér). 

L'assémblé é ést pré sidé é par lé Pré sidént, a  dé faut éllé é lit son Pré sidént. A chaqué assémblé é ést ténué uné féuillé dé 

pré séncé ét il ést dréssé  un procé s-vérbal dé la ré union tél qu'indiqué  ci-déssous. 

Chaqué associé  a lé droit dé participér aux dé cisions colléctivés par lui-mé mé ou par un mandatairé dé son choix, qui péut 

ou non é tré un associé . Lés mandats péuvént é tré donné s par tous moyéns dé communication é crité (én cé compris la 

té lé copié ét lé courriél). 

La ré union péut é tré organisé é par té lé confé réncé té lé phoniqué ou audiovisuéllé. 

Dans tous lés cas, lé Démandéur é tablit dans un dé lai dé sépt (7) jours a  comptér dé l'assémblé é gé né ralé, un projét du 

procé s-vérbal dé sé ancé apré s avoir indiqué  : 

o lé modé dé consultation ; o lé liéu, la daté ét l'héuré dé l'assémblé é gé né ralé ; o l'idéntité  dés 

associé s pré sénts ou répré sénté s ou absénts, én pré cisant, lé cas é ché ant, lés mandats donné s a  cét 

éffét ét s'ils é taiént physiquémént pré sénts ou intérvénaiént par té lé confé réncé. Dans cétté hypothé sé, 

lés mandats sont annéxé s au procé s-vérbal ;  

o la listé dés documénts ét rapports transmis aux associé s ; o un éxposé  dés dé bats ; o lé téxté 

dés ré solutions misés aux voix ét lé ré sultat dés votés. 

Dans un dé lai dé sépt (7) jours a  comptér dé son éxpé dition, lés associé s ayant pris part a  l'assémblé é én rétournént uné 

copié apré s l'avoir signé é, par tous moyéns dé communication é crité (én cé compris la té lé copié ét lé courriél). En l'abséncé 

d'obsérvations dans cé dé lai, lé dé faut dé signaturé vaudra accéptation par l'associé  concérné  du téxté du procé s-vérbal. 

Lé Démandéur é tablit alors lé procé s-vérbal dé finitif. Lédit procé s-vérbal du mént signé  par lé Démandéur, ainsi qué la 

préuvé dé l'énvoi du procé s-vérbal aux associé s ét lés copiés rénvoyé és du mént signé és par lés associé s ainsi qu'il ést 

indiqué  ci-déssus sont immé diatémént communiqué s a  la Socié té  pour é tré consérvé s. 
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Article 13.4 : Consultation écrite 
En cas dé consultation par corréspondancé (én cé compris touté consultation éfféctué é par té lé copié ou par transmission 

é léctroniqué), lé téxté dés ré solutions proposé és (ét un bullétin dé voté corréspondant) ainsi qué lés documénts 

né céssairés a  l'information dés associé s sont adréssé s par lé Démandéur a  chaqué associé , par tous moyéns dé 

communication é crité (én cé compris la té lé copié ét lé courriél). 

Lés associé s disposént d'un dé lai dé quinzé (15) jours a  comptér dé la ré céption dés projéts dé ré solutions, pour adréssér 

léur voté (ét lé bullétin dé voté) au Démandéur. Lé voté péut é tré é mis par tous moyéns dé communication é crité (én cé 

compris la té lé copié ét lé courriél). Si lés votés dé tous lés associé s sont réçus avant l'éxpiration dudit dé lai, la ou lés 

ré solution(s) concérné é(s) séra(ont) ré puté é(s) avoir fait l'objét d'un voté a  la daté dé ré céption du dérniér voté. 

La dé cision colléctivé dés associé s fait l'objét d'un procé s-vérbal é tabli ét signé  par lé Démandéur (én annéxé duquél 

figurént chacuné dés ré ponsés réçués dés associé s) conténant lés indications suivantés : 
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o  lé modé dé consultation ; o  l'idéntité  dés associé s ayant ré pondu ; o  lé téxté dés 

ré solutions ét lé ré sultat du voté pour chaqué ré solution proposé é ; o  la listé dés documénts 

ét rapports transmis aux associé s. 

Cé procé s-vérbal ést immé diatémént communiqué  a  la Socié té  pour é tré consérvé . 

Article 13.5 : Acte sous seing privé 
La dé cision dés associé s péut aussi s'éxprimér sous formé d'un acté sous séing privé  signé  par tous lés associé s.  

Lés associé s péuvént conséntir un mandat a  touté pérsonné dé léur choix (associé  ou non) pour signér l'acté én quéstion.  

Cétté dé cision colléctivé dés associé s fait l'objét d'un procé s-vérbal é tabli ét signé  par tous lés associé s conténant lés 

indications suivantés : o lé modé dé consultation ; o l'idéntité  dés associé s signant l'acté ; o lé téxté dés ré solutions ét la dé cision 

dés associé s corréspondant ; ét o la listé dés documénts ét rapports transmis aux associé s. 

Cé procé s-vérbal ést immé diatémént communiqué  a  la Socié té  pour é tré consérvé . 

Article 13.6 : Droit d'information des associés 
Quél qué soit lé modé dé consultation, touté dé cision dés associé s doit fairé l'objét d'uné information pré alablé 

comprénant l'ordré du jour, lé téxté dés ré solutions ét tous documénts ét informations léur pérméttant dé sé prononcér 

én connaissancé dé causé sur la ou lés ré solutions soumisés a  léur approbation. 

Lés rapports é tablis par lé Pré sidént (ainsi qué tout documént d'information) doivént é tré communiqué s, aux frais dé la 

Socié té , aux associé s, huit (8) jours avant la daté dé la consultation. 
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Article 13.7 : Règles de majorité 
Sous ré sérvé dés dispositions lé galés applicablés (notammént lés articlés L.227-19 ét L.227-3 du codé dé commércé) qui 

éxigént l'unanimité  dés associé s, lés dé cisions colléctivés sont prisés a  la majorité  simplé dés voix dont disposént lés 

associé s pré sént ou répré sénté s (ou ayant rétourné  lé bullétin dé  

voté én cas dé consultation é crité). 

Article 14 : Conventions entre la Société et ses dirigeants ou associés 
Lé commissairé aux comptés ou, s'il n'én a pas é té  dé signé , lé Pré sidént pré sénté aux associé s un rapport sur lés 

convéntions intérvénués diréctémént ou par pérsonné intérposé é éntré la Socié té  ét son Pré sidént, l'un dé sés dirigéants, 

l'un dé sés actionnairés disposant d'uné fraction dés droits dé  

voté supé riéuré a  10% ou, s'il s'agit d'uné socié té  actionnairé, la socié té  la contro lant au séns dé l'articlé L. 233-3 du codé dé 

commércé. 

Lés associé s statuént sur cé rapport ét approuvént lés convéntions visé és ci-déssus. 

Lés convéntions non approuvé és produisént né anmoins léurs éfféts, a  chargé pour la pérsonné inté réssé é ét 

é véntuéllémént pour lé Pré sidént ét lés autrés dirigéants d'én supportér lés consé quéncés dommagéablés pour la Socié té .  

Par dé rogation aux stipulations pré cité és, lorsqué la Socié té  né comprénd qu'un séul associé , il ést séulémént fait méntion 

au régistré dés dé cisions dés convéntions intérvénués diréctémént ou par pérsonnés intérposé és éntré la Socié té  ét son 

dirigéant. 

4
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Article 15 : Comptes annuels 
Il ést ténu uné comptabilité  ré gulié ré dés opé rations socialés conformé mént a  la loi. 

A la clo turé dé chaqué éxércicé, lé Pré sidént é tablit l'invéntairé, lés comptés annuéls sociaux (ét lé cas é ché ant consolidé s) 

ét lé rapport dé géstion conformé mént aux lois ét usagés du commércé. 

Il lés soumét pour approbation a  la colléctivité  dés associé s ou a  l'associé  uniqué dans lé dé lai dé six (6) mois a  comptér dé 

la daté dé clo turé dé l'éxércicé. 

Article 16 : Affectation et répartition du résultat 
Lé compté dé ré sultat qui ré capitulé lés produits ét chargés dé l'éxércicé, fait apparaî tré par diffé réncé, apré s dé duction dés 

amortisséménts ét dés provisions, lé bé né ficé ou la pérté dé l'éxércicé. 

Sur lé bé né ficé dé l'éxércicé diminué , lé cas é ché ant, dés pértés anté riéurés, il ést pré lévé  cinq pour cént au moins pour 

constituér lé fonds dé ré sérvé lé galé. Cé pré lé vémént céssé d'é tré obligatoiré lorsqué lé fonds dé ré sérvé attéint lé dixié mé 

du capital social ; il réprénd son cours lorsqué, pour uné causé quélconqué, la ré sérvé lé galé ést déscéndué au-déssous dé 

cé dixié mé. 

Si lés comptés dé l'éxércicé, approuvé s par uné dé cision colléctivé dés associé s ou uné dé cision dé l'associé  uniqué, font 

apparaî tré un bé né ficé distribuablé tél qu'il ést dé fini par la loi, la colléctivité  dés associé s ou l'associé  uniqué péut dé cidér 

dé l'inscriré a  un ou plusiéurs postés dé ré sérvés dont 
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éllé/il ré glé l'afféctation ou l'émploi, dé lé réportér a  nouvéau ou dé lé distribuér sous formé dé dividéndés. 

Hors lé cas dé ré duction du capital, aucuné distribution né péut é tré faité aux associé s lorsqué lés capitaux proprés sont 

ou déviéndraiént a  la suité dé céllé-ci infé riéurs au montant du capital augménté  dés ré sérvés qué la loi ou lés statuts né 

pérméttént pas dé distribuér 

Lés modalité s dé misé én paiémént dés dividéndés én numé rairé sont fixé és par la dé cision dé la colléctivité  dés associé s 

ou dé l'associé  uniqué ou, a  dé faut par lé Pré sidént. 

La misé én paiémént dés dividéndés, én numé rairé doit avoir liéu dans un dé lai maximal dé néuf mois apré s la clo turé dé 

l'éxércicé, sauf prorogation dé cé dé lai par dé cision dé justicé. 

La colléctivité  dés associé s ou l'associé  uniqué péut accordér pour tout ou partié du dividéndé mis én distribution ou dés 

acomptés sur dividéndé, uné option éntré lé paiémént du dividéndé én numé rairé ou én actions dans lés conditions lé galés. 

Lés pértés, s'il én éxisté, sont apré s l'approbation dés comptés par la colléctivité  dés associé s ou par l'associé  uniqué, soit 

imputé és sur lés comptés dé ré sérvés dé la Socié té  soit réporté és a  nouvéau pour é tré imputé és sur lés bé né ficés dés 

éxércicés ulté riéurs jusqu'a  éxtinction. 

Article 17 : Capitaux propres inférieurs à la moitié du capital social 
Si, du fait dés pértés constaté és dans lés documénts comptablés, lés capitaux proprés dé la Socié té  déviénnént infé riéurs 

a  la moitié  du capital social, lé Pré sidént ést ténu, dans lés quatré mois qui suivént l'approbation dés comptés ayant fait 

apparaî tré cés pértés, dé provoquér uné dé cision colléctivé dés associé s ou dé l'associé  uniqué, a  l'éffét dé dé cidér s'il y a 

liéu a  dissolution anticipé é dé la Socié té . 

Si la dissolution n'ést pas prononcé é, lé capital doit é tré, sous ré sérvé dés dispositions lé galés rélativés au capital minimum 

dans lés socié té s anonymés, ét dans lé dé lai fixé  par la loi, ré duit d'un montant é gal a  célui dés pértés qui n'ont pu é tré 

imputé és sur lés ré sérvés si dans cé dé lai lés capitaux proprés né sont pas rédévénus au moins é gaux a  la moitié  du capital 

social. 

Article 18 : Commissaires aux comptes 
Pour lé cas ou  la Socié té  ré unit lés conditions visé és par l'articlé L.227-9-1 du Codé dé commércé, lé contro lé dé la Socié té  

ést éfféctué  par un ou plusiéurs commissairés aux comptés titulairés, nommé s pour uné duré é dé six (6) éxércicés ét 

éxérçant léur mission conformé mént a  la loi. 

Un ou plusiéurs commissairés aux comptés supplé ants appélé s a  rémplacér lé ou lés titulairés én cas dé réfus, 

d'émpé chémént, dé dé mission ou dé dé cé s, sont nommé s én mé mé témps qué lé ou lés  

titulairés pour la mé mé duré é. 

Lé commissairé aux comptés ést avisé  dé la consultation dés associé s én mé mé témps qué lés associé s ét sélon lés mé més 

formés. Il ést avisé  dé l'ordré du jour dé la consultation ét réçoit sur sa démandé, l'énsémblé dés informations déstiné és 

aux associé s. Lé commissairé aux comptés péut communiquér aux associé s ou a  l'associé  uniqué sés obsérvations sur lés 

quéstions misés a  l'ordré du jour ou sur touté autré quéstion dé sa compé téncé, par é crit én cas dé dé cision unanimé. Lé 

commissairé aux  

comptés ést convoqué  a  toutés lés assémblé és. 
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Article 19 : Comité d'entreprise 
Lorsqu'il a é té  constitué  un comité  d'éntréprisé, lés dé lé gué s dé cé comité , dé signé s conformé mént aux dispositions du 

codé du travail, éxércént léurs droits dé finis a  l'articlé L. 2323-66 du codé du travail aupré s du Pré sidént. 

Lé comité  d'éntréprisé ést informé  dés dé cisions colléctivés dés associé s én mé mé témps ét sélon lés mé més formés qué 

lés associé s. 

Article 20 : Transformation 

La Socié té  péut sé transformér én socié té  dé touté autré formé par uné dé cision unanimé dés associé s. 

Article 21 : Dissolution - Liquidation 
La Socié té  ést dissouté a  l'arrivé é du térmé statutairé dé sa duré é, sauf prorogation ré gulié ré, ou s'il surviént uné causé dé 

dissolution pré vué par la loi. 

La dissolution dé la Socié té  péut é galémént é tré prononcé é dans lés conditions du droit commun applicablés aux socié té s 

anonymés dans lé cas ou  lés capitaux proprés dé la Socié té  déviéndraiént infé riéurs a  la moitié  du montant du capital 

social. 

Si la Socié té  né comprénd qu'un séul associé , la dissolution pour quélqué causé qué cé soit éntraî né la transmission 

univérséllé du patrimoiné a  l'associé  uniqué, sans qu'il ait liéu a  liquidation. 

Si au jour dé la dissolution, la Socié té  comprénd au moins déux associé s, la dissolution, pour quélqué causé qué cé soit, 

éntraî né sa liquidation. Cétté liquidation ést éfféctué é dans lés conditions ét sélon lés modalité s pré vués par lés 

dispositions lé galés ét ré gléméntairés én viguéur au momént dé son ouvérturé. 

La dissolution mét fin aux fonctions dés dirigéants ; lé commissairé aux comptés consérvé son mandat sauf dé cision 

contrairé dés associé s ou dé l'associé  uniqué. 

Article 22 : Contestations 
Toutés lés contéstations qui, péndant la duré é dé la Socié té  ou lors dé sa liquidation, s'é lé véraiént soit éntré la Socié té  ét 

lés associé s, soit éntré lés associé s éux-mé més a  propos dés affairés socialés, séront soumisés a  la juridiction dés tribunaux 

compé ténts du sié gé social. 

Article 23 : Jouissance de la personnalité morale de la Société 
Conformé mént a  la loi, la Socié té  né jouira dé la pérsonnalité  moralé qu'a  datér dé son immatriculation aupré s du régistré 

du commércé ét dés socié té s. Lé pré sidént ést ténu, dé s a  pré sént, dé rémplir toutés lés formalité s né céssairés pour qué 

cétté immatriculation soit accomplié dans lés plus courts dé lais. 

L'é tat dés actés accomplis au nom ét pour lé compté dé la Socié té  én formation, avéc l'indication pour chacun d'éux dé 

l'éngagémént qui én ré sulté pour la Socié té  ést annéxé  aux Statuts dont la signaturé 
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émportéra réprisé désdits éngagéménts par la Socié té  lorsqué céllé-ci aura é té  immatriculé é au  

régistré du commércé ét dés socié té s. Cét é tat a é té  én outré ténu a  la disposition dés associé s dans  

lés dé lais lé gaux a  l'adréssé pré vué du sié gé social. 

Article 24 : Publicité 

Tous pouvoirs sont donné s au portéur d'un original, d'un éxtrait ou d'uné copié dés pré séntés pour  

éfféctuér lés formalité s dé publicité  rélativés a  la constitution dé la Socié té  ét notammént : 

o  pour signér ét fairé publiér l'avis dé constitution dans un journal d'annoncés lé galés dans lé  

dé partémént du sié gé social ; 

o  pour fairé procé dér a  toutés formalité s én vué dé l'immatriculation dé la Socié té  au régistré du  

commércé ét dés socié té s ; 

o  ét plus gé né ralémént pour accomplir lés formalité s préscrités par la loi. 

Fait a  Vitry-sur-séiné, 

Daté dé signaturé : 13/08/2020  

Ramdané Lémmouchi, Actionnairé: 
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Annexe 1 

Dé nomination socialé 2A company  

Socié té  par actions simplifié é unipérsonnéllé  

au capital dé 3000 éuros 

Sié gé social : 45 avénué du colonél fabién 94400 Vitry sur séiné 

Constitution de la Société 
  

Organisation de son fonctionnement 

Nomination du Président 

Ramdané Lémmouchi ré sidant 45 avénué du colonél fabién 94400 vitry sur séiné, dé nationalité   

Françaisé, né (é) lé 18/12/1967 a  Ouénza (Algérié), ést nommé (é) commé prémiér pré sidént dé la  

Socié té  pour uné duré é indé términé é . 

Ramdané Lémmouchi accépté lésdités fonctions ét dé claré qu'il satisfait a  toutés lés conditions  

réquisés par la loi ét lés ré gléménts pour l'éxércicé désdités fonctions. 

Lé Pré sidént né récévra aucuné ré muné ration pour l'éxércicé dé son mandat, sous ré sérvé dé touté  

dé cision colléctivé dés associé s ou dé cision dé l'associé  uniqué intérvénant ulté riéurémént ét lui  

attribuant uné ré muné ration. 

Fait a  Vitry-sur-séiné 

Daté dé signaturé : 13/08/2 

M. Ramdané Lémmouchi, Actionnairé : 

Lé Pré sidént, Ramdané Lémmouchi : 
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Annexe 2 

Dé nomination socialé 2A company  

Socié té  par actions simplifié é unipérsonnéllé  

au capital dé 3000 éuros 

Sié gé social : 45 avénué du colonél fabién 94400 Vitry sur séiné 

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION   

PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS 

Monsiéur Lémmouchi Ramdané déméurant au 45 avénué du colonél fabién 94400 vitry  

sur séiné agissant én qualité  dé fondatéur dé la socié té , dé claré avoir pris  

pérsonnéllémént, én vué dé la cré ation dé ladité socié té , lés éngagéménts suivants : 

Déscription dé taillé é dés diffé rénts éngagéménts pris avant la signaturé dés statuts. 

En application dé l'articlé L. 210-6 du Codé dé commércé, lé pré sént é tat réprénant l'é numé ration  

inté gralé dés éngagéménts pris par Mr Lémmouchi Ramdané pour lé compté dé la socié té  én  

formation, la signaturé dés statuts par l'actionnairé uniqué émportéra réprisé dé cés actés au  

compté dé la socié té  au momént dé son immatriculation au Régistré du Commércé ét dés Socié té s. 

Fait lé 13/08/2itry-sur-séiné én 2 éxémplairés.  

Signaturé : 

M. Lémmouchi Ramdané 
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