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A TOUT ALU
Société 3 responsabilité limitée
Au capital de 2 000 euros |
Siége social : Chatean Gaillard
72330 OIZE

STATUTS

Tes soussignés:

M. Romain LEJEUNE,
Né le 3 mars 1988 au MANS,

Demenrant 2 1ue des Roseaus, 72330 CERANS FOULLRTOURTE,
De nationalité frangaise, . .
Divorces,

Et,

WM. Matbieu ROBERT,
N6 le 27 mai 1996 au MANS,

Demeurant 7 rue des Charmes, 72330 YVRE LE POLIN,
De pationalité frangaise,
Célibataire,

Ont déeidé de constituer entre eug tne société & responsabilité Timitée et ont adopté les statuts
&iablis ci-aprds :

ARTICLE 1-FORME

11 est forms, entre les propriétaires des parts ci-aptds créées et do celles qui pourraient '&ire
uliérienrement, tne société A responsabilité Timitée régie par les lois et rdglements en viguens,
ainsi. que par les présents statuts.

ARTICLE. 2~ OBJET

La Société & pour objet :
Fabrication et pose de profiles en aluxainium pour la menniserie et la charpente,
La partici};aﬁon de 1a. Sociéts, pat tous 'moyens, directement oun indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher 8 son objet par voie de création de saciétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou dtachat de titres ou droits sociaux, de fusion ou avirernent, de

création, dtacquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commetce

ou. établissements ; la prise, Macquisition, T'exploitation ou la cession de tous procédés et
brovets concernant ces activités.
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Et généralement, tontes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilidres
ou immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : A TOUT ALU.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre
précédée ou suivie immédiatement des mots "sociéts & responsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et del'énonciation dn moutant du capital social.

Bn outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, fatifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes cortespondances et récépissés concernant son.
activité et signés par elle ou en son mom, le sidge du tribunel au greffe duquel elle est

immeatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro dimmatriculation qu'elle
aregu.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : Chatean Gaillard, 72330 OIZE.

Le déplacement du sidge social est décidé par un ou plusieurs associés représentant phus de Ia
moitié des parts sociales. Le sidge social peut cependant 8tre transféré en tout endroit du
territoire frangais par une simple décision de la gérance, sous téserve de ratification par la
prochaine décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des patts sociales,
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immairiculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipés ou
prorogation,

ARTICLE 6 — APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

I est apporté en numéraite ;

Par Monsieur Romain LEJEUNE, la somme de cing cent dix @108, .o eeeversereirsesessesne 510€
Par Monsieur Mathieu ROBERT, la somme de quatre cent quatte-vingt-dix etos,........ 490 €

Soit au total Ia somme de mille eutos (1 000 €), déposée intégralement & un compte ouvert an
nom de la société en formation & la bangue CAISSE D’EPARGNE BRETAGNE PAYS DE
LA LOIRE, 67 Grande Rue, 72200 LA FLECHE, ainsi qulen afteste un certificat de ladite

banque en date du 4 mal 2021,
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S}Jivant décision de ’associé unique en date du 21 mars 2024, le capital social a été augmenté
d’une somme de 1 000 euros par apport en numeéraire, pour 8tre porté a 2 000 euros.

ARTICLE 7« CAPTTAL SOCIAL
Le capital sociel est fixé 2 deux mille euros (2 000 €).

Tl est divisé en deux cents (200) paris sociales de dix euxos (10 €) chacune, entidrement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCTALES

Tes pazts sociales sont attribuces ef réparties comme suif :

A Monsieur Romain LEJEUNE, -

Cent patts sociales, numérotees de 1A 100, Gl coorverressssemsrmmmrmmssssssssssssasassassrsscussssestisnsss 100 parts
A Monsien: Teddy MORVAN,

Cent patts socieles, oumérotées 46 101 2200, G corerensrrmmsrmemmimessassermsomemssrnsssrsssssessases: 100 patts

Total égal aunombre de patts composant le capital social :
Detx. cents PArts SOCIALES, Cluuwemmumsssessrmsimmmssmmmmmss st ssessess e

Les soussignés déclarent que tovies les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont 1éparties entre eux dans les proporiions indiquées ci~-dessus correspondant
3 Teurs apports respectifs et qu'elies sont toutes souserites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANIS

T Société pent recevoir de sos associés des fonds en. dépbt, sous forme diavances en. compte
courant, Ces sommes son insorites an crédit d'un compte ouvert a1 NOM. de I'associs.

Tes conditions de fonctionnement de ces comptes, la fixation. des jntéréts, le déli de préavis
pour le zofreit des sommes ot toutes antres modalités nécessaires au fonctionnernent des
compies coutants sont arriiés dans chaque cas pat accord entre Ia géance ot les intéressés.

ARTICLE 18- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le oapital gocial peut Bire augmentd, soit par crdation. de parts mouvelles, goit pav
ragjoration du montant nominal des parts existantes, en vertu dvune décision. collective
extraotdingite des associés.

Tes patts nouvelles peuvent &ire créées au pait ou avec Prime ; dans ce cas, la décision
collective détexmine le moniant et Taffectation de laprime.



Les patts représentatives d'apports en muméraite doivent 8tre Tibérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. La lib&ration, du surplus doit infervenit, en tme
ou plusienss fois, dans le délai de cing ans 3 compter du. jour o Naugmentation du capital est
devenue définitive.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apposts en
natute, la décision des associés relative a laugmentation de capital doit contenir Pévaluation
de chaque apport en nature, au v dun rapport annexé & cette décision et &tabli sous sa
responsabilité par un. Commissaire aux appots, désigné & l'unanimité des associés ou, 3
défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce stetuant sur requéte dion
agsocié ou de la gérance.

2. Le capital peut également. 8tre véduit en verty dune décision. collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque manidre que ce soit, mais en aveun cas elle ne peut
porter atteinte & 'égalité des associés.

3. 8i l'angmentation ou la réduction du capital fait appatalire des rompus, les 4ssocids deviont
Tajre leur affaire personnelle do toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenis Vattribution d'un nombre enfier de patts nouvelles. :

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

8i 1a Société a désigné un Commissaire anx Comptes et que les comptes des trois derniers
exercices de douze mois ont &6 répulidrement approuvés par les assooiés, elle peut,
conformément & latticle 1. 223-11 dn Code de commeree, émetire des obligations
nominatives & condition de ne pas procéder & 1me offre ay public de ces obligations. Ce sont
des fitres négociables qui, dans une méme émission, conférent les mémes droits de ordance
pour une méme valeur nominale,

L'émission d'obligations nominatives.est décidée par lassemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les déeisions ordinaires,

Lors de chaque émission d'obligations, 1a Sociélé doit metire 3 la disposition. des souscripteurs
vne notice telative aux conditions de Pémission et un decument d'information, conformes ams
disposiiions des aricles R. 223-7 et R, 223-9 du Code de commerce,

Le prix d'émission est payable en totalité 3 In souseription, en numéraire ou par compensation
avec des cxéances Hguides et exigibles sur Ja Société, dans les conditions déterminées par
T'agsemblée générale des associds.

Les droits des titulaires sont représentés par une insctiption en compte dans les registres de la
Société. La Société tient A jour la liste deg personnes titulaires d'obligations nominatives, avee
lindication du domicile déclars par chacune d'elles.

Les obligataites sont groupés, dans les conditions fixées par la loi, en une masse jouissant de
la personnalité morale. A lissue de Ia souscription, ils se réuniront en assemblée générale
distinete de celle des associés de 1a Sociéts, 4 1a diligence de Ia gérance, anx fing de désigner,
dans le tespect des régles fixdes par les articles L. 228-48 ot 1,. 228-49 du Code de commerce,
leurs représentants quine pourront en anoun, cas oxcéder frofs,
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¥in cas d'urgence, Jes représentants de 1a masse peuvent &tre désignes pax décision de justice &
1a demande de tout intéresss.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les paxts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées
lorsquielles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en
numéraire sont libérées d'au moins un cing :2me de Jeur montant, La libération du surplus
intervient en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un. délai qul ne peut
excéder cing ans A compter de immatticulation de la société au Registre du commerce et des
sociétés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apporis en industrie. Ces parts
sont &mises sans valeur norainale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elles sont attribudes a titre personnel et ne penvent &ire céddes. En cas de décés de leur
titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute
sonscription de nouvelles pauts sociales & libérer en numéraire, & peine de nullité de
J'opération. Les parts représentatives d'apports en numéraite doivent étre libérées, Jors de la
souscription, dun quart au moins de leur valeur nominale. La fibération du surplus doit
intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans 4 compter du jour ou
l'augmentation du capital est devenue définitive.

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représenices pax des titres négociables.

La propﬁété des paris résulie geulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et atiributions qui seraient régulidrement
réalisées.

Tout défaut de paiement des sommes duss sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét an faux 16gal & partir de la date dlexigibilité, sans préjudice des mesuzes
dlexécution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas éié procédé dans le délai 16gal aux appels de fonds pour réaliser la
Tibération intégrale du capital, fout intéressé peut demander au président du fribunal statuant
en 1éF4ré, soit d'enjoindre sous astreinte 2 la gérance de procéder & des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargs de procéder a cette formalité.

ARTICLE 13 - DROTTS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
Chagque part sociale conféxe 4 son propriétaire un. droit égal dans les bénéfices de la Société,

dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Eile donne également droit &
une voix dans tous les votes et délibérations.
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Les associés ne sont tenus a 1! gard des tiers qu'a concutrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, 4 I'dgard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur atiribuée aux apports en nature lors de Ia constitution de la Société, lorsqu'il v'y a pas
eu de commissaire aux apporis ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée
par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société ; & défaut d'entente, il appartient 4 l'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de

T'article 1844 du Code civil,

Si une part est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'isufiuitier ont le droit de participer
aux décisions collectives, quel que soit le fitulaire du droit de vote, Ils doivent Stre convoqueés
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient an nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant Faffectation
des bénéfices, on il est réservé & l'usufruitier.

Toutefois, pour les antres décisions, le nu-propriétaire et I'nsufruitier peuvent convenir que le
droit de vole sera exercé par l'usufruitier, La convention est notifiée par lettre recommandée &
Ia Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
apres l'expiration d'un délai dun mois suivant Penvoj de ceite lettre.

ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 ~ Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

Pour étre opposable 4 la Société, elle doit lu 8tre signifiée par exploit d'huissier ou &ire
acceptée par elle dans un acte notarié, La signification peut &tre remplacée par le dépdt d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépbt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités of, en outre, aprés

publication des statuts modifiés an Registre du commerce et des sociétés ; ce dépdt peut éire
effectué par voie €lectronique.
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- En labsence de publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés, le
cédant ou le cessionnaire peut, aprds mise en demeure du gérant d'effectuer cette publication,
restée vaine au terme d'un délai de huit jours, et en justifiant de la saisine du président du
tribunal en application de Varticle L. 123-5-1 ou de Particle L. 210-7 du Code de commerce,
déposer contre récépissé J'acte de cession de parts sociales au Registre du commerce et des
sociétés. A titre conservatoire et jusqud la décision du tribunal, ce dépbt rend la cession
opposable aux tiers, sous éserve de Yaccomplissement des formalités prévues au deuxiéme
alinéa du présent article,

Les parts sociales ne peuvent 8tre transmises & fitre onéreux ou gratuit 3 quelque pessonne que
ce soit qu'aveo le consentement de la majorité des associés représentant an moins la moitié
des parts sociales. '

Lorsque la Société comporte plus d'an associé, le projet de cession est potifié 4 la Société et &
chacun des associés par acte d'huissier ou par letire recommandée avec demande d'avis de -
réception. Dans le délai de huit jours 3 compter de cette notification, Ia gérance doit
convoquer I'assemblée des associés pour quelle délibére sur le projet de cession des partts
sociales ou consulfer les associés par &orit sur ledit projet.

La décision de Ja Société, qui n'a pas & &xe motivée, est notifiée par la gérance au cédant par
letire recormandée avec demande d'avis de réception ou Jui est remise contre émargement ou

récépissé.

g4 la Société n'a pas fait connafire sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
demidre des notifications du projet de cession, le consentement 2 la cession est réputé acquis.

Si 1a Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois & compter du refus d'agrément, dacquérir ou de faire acquérix les patts 4 un prix fixé
d'un coromun. accord entre les parties ou en cas de contestation, & dire d'expert dans les
conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise &tant & la chatge de la
Société.

Si les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention Hant les
parties & la cession ou an rachat, Vexpert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du I de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois ﬁeut &tre prolongé par ordopnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que ceite prolongation puisse excéder six
mois.

En cas de désaccord sur le prix fixé par J'expert, le cédant peut renoncer 3 1a cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix, par lettre recommandée avec
demande d'avis de xéception.

La Société pent également, avec je consentement de 'associé cédant, décider, dans le méme
délai, de réduite son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant et de
racheter les parts au prix déterming dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peuf, sur justification, gtre accords 4 la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statnant par ordonnance de 1&Féxé. Les sommes dues
portent intéx8t an taux 1égal en matidre commerciale.
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8i, & V'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'associé peut
réaliser Ja cession initialement prévue,

Toutefois, I'associé qui avait proposé de céder ses parts 3 une personne non associée, ne peut,
en cas de non-agrément, exiger le rachat de celles-ci &'l n'en est propriétaire depuis deux ans
au moins, sauf le cas ol il les aurait recueillies par succession, liquidation de communanté
entre époux ou donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant,

2 - Revendication par le conioint de 1a qualité d'associé.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs §'il notifie 4 la Société son intention d'étre
personnellement agsocié,

81 la notification a &é effectude lors de I'apport ou de I'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le comjoint exerce son droit de revendication
postérieurement A 1a réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il devra &tre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de patts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le caleul de la majorité,

La décision des associés doit étre notifide au conjoint dans les deux mois de sa demande ;4
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, Pépoux
associé le reste pour la fotalité des parts de Ia communawté, Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.,

3 - Transmission par décas.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants ef les héritiers
ou ayants droit de I'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant,

La transmission des paris sociales de l'associé décédé au profit d'une personne non associée
est soumise 4 l'agrément de la majorité des associds représentant au moins la moitié des parts
sociales, dans les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1 pour l'agrément d'un
tiers non encore associé.

En cas de refus d'agrément, les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter
par des tiers ou par la Société les parts des héritiers non agréés dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs, Si aucune de ces solutions nfintervient dans les délais
impartis, l'agrément des héritiers est réputé acquis,

Dans les cas prévus ci-dessus, la valenr des droits sociaux est déterminde ay Jour du décas
conformément & T'article 1843-4 du Code civil.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de 'associé décéds, les héritiers ou ayants
droit, qutils soient ou non soumis 2 agrément, doivent justifier de leur état civil et de leurs
qualités - héréditaires auprds de Ia gérance qui peut toyjours requériv de tout notaire Ia
délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes Gtablissant lesdites qualités,
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4. Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé.

En cas de liquidation de communauté 14pale ou conventionnelle de biens ayant exisi¢ entre un
associé et son copjoint, 'attibution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise 3 l'agrément de la majorité des associés teprésentant au moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour Tagrément d'un
tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation. de parts indivises sera effectude par application
des dispositions des atticles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts & Vautre partenaire par voie de partage, 3 charge de soulte 8l y a lieu.

5 . Location des parts sociales.

Les parts sociales peuvent aire domnées en location & une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux aticles L. 739-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous signature privée souris a la formalité de
lenregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues & l'article
R. 239-1 du Code de commetce.

Pour &txe opposable  la Société, il doit Jui 8tre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
pat son représentant 16gal dans un acte authentique.

Le locataire des parts doit 8tre agréé dans Jes mémes conditions que celles prévues ci-dessus
pour les cessions de parts sociales.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des patts sociales.

La délivrance des parts louées est réalisce & 1a date de la mention de Ja Jocation et du nom du
{ocataite & cbté du nom du bailleur dans les statuis de la Société. A compter de ceite date, la
Société doit adresser au locataire les informations dues aux assocics et prévoir sa participation
et son vote aux assemblées.

Le gérant peut inscrire ces mentions dans les statuts sous réserve de la ratification de cette
décision par un ou plusieurs associés représentant plus dela moitié des parts sociales.

Le droit de vote appartient au bailleur dems les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locateire dans les autres
assemnblées. Pour lexercice des autres droits attachés aux parts loudes, notamment le droit aux
dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
T'usufruitier.

Les parts louées doivent tre Svaluées, sur la base de critdres tirés des comptes sociaux, en

début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'&valuation est certifiée par un Conmnissaite aux Comptes.
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Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bajl initial. Bn cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de 1ésiliation, la partie la plus diligente fait procéder 3 la
radiation de la mention portée dans les statuts de la Société par décision des associés ou par le
gérant dans les mémes conditions qu'a la délivrance des parts loudes.

Les parts louées ne peuvent en aucun cas faire T'objet d'une sous-location ou dun prét.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 — GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitbt aprés la
signature des statuts,

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommeés par décision d'un ou plusieuts associds
représentant plus de Ja moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,

Les gérants peuvent recevoir une rémundration, qui est fixée et peut Etre modifiée par une
décision ordinaire des associés,

Les cotisations et contributions sociales du gérant majotitaire peuvent éire prises en charge
par la Société. Par conséquent, la Société peut acquitier les cotisations et contributions
sociales en lieu et place du gérant majoritaire.

Tout gérant a, par ailleurs, droit an remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans lintérét de Ia Société, sur présentation de toutes pidces
Jjustificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoits du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en foufe circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés. ~

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des stafuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un aufre gérant est sans effet 2 'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont e connaissance.
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Dans les rapports enfre assoCi€s, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs
néeessaires pour faire, dans Iintérét de la Société, tous actes de gestion, sauf lo droit pour
chacun des gérants, sils sont plusieus, de slopposer 2 toute opération avant qu'elle soit
conclue.

Toutefois, & titre de rdglement intérieur ef sans que ces limitations soient opposables aux iiets,
il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir & antorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commaexce,
contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les découverts nONMAUX en
bangue, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de
commerce, prendre tous engagements supérieurs 4 cing mille euros (5 000 €).

Lo gérant est tenu de consacter tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gétant peut metire les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives

de 1a loi et des réglements, sous réserve de ratification pat les associés statuant dans les
conditions tequises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable pat
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si ceite majorité n'est
pas obtenue, une seconde consultation ne poutra avoit lien. '

S; 1a révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lien & des dommages-intéréts.
En outre, le gérant est révocable par décision du Tribunal de commerce pour cause légitime, &
la demande de tout associé.

Le gérant pent démissionner de ses fonctions & charge pour tui d'informer chacun des associés
an moins trois mois & l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le décés ou le refrait du gérant n'eniraine pas 1a dissoluiion de la Société.

Si, pout quelque cause que c& goit, la Société se trouve dépourvue de gérant et notamment en
cas de décds, de démission, de révocation, ou en cas de placement sous tutelle du gérant
ynique, tout associé on le Comumissaire aux Comptes de 1a Société convoque T'agsemblée des
associés, & seule fin de procéder, le cas échéant, 3 la ¥évocation du gérant unique &t dans tous
les cas, & la désignation d'un ou de plusieurs gérants. I'assemblée sera convoquée dans les
conditions de forme et de délai précisées par les dispositions réglementaires en vigueur. En
cas de décds du gérant unique, le délai de convocation de Yassemblée générale est réduit de
quinze & it jours.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son
nom dans les statuts peut 8ire supprimée 2 la majorité simple des associés veprésentant plus de
1a moitié des paris sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement gelon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 16gislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés A responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.
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Si plusieurs gérants ont co0péré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage,

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat,

ARTICLE. 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrfle 16gal de la Société est effectud par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires désignés par décision collective des associés, en application des articles L. 223-35 et
L. 823-1 du Code de commerce.

Si la Société dépasse, 3 Ia cl6ture d'un exercice social, les seuils définig légalement et fixés
par décret, cette désipnation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusieurs
associés représentant an moins le tiers du capital en font la demande,

La collectivité des associés pourra désigner volontairement un Commissaire aux Comptes
dans les conditions prévues & Varticle L., 223-29 du Code de commerce,

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé A remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrble, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ils ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contrbler Ia
régulariié et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a Ia Société, Its ne doivent
en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités 3 participer 4 toute consultation de la collectivit
des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ART;]%‘LE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou le Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente 3 'Assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de comsultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et Iun de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce tapport qui doit contenir les mentions suivantes -

~ I'énumération des conventions soumises 3 I'approbation de I'assemblée des associés 5
- le nom des gérants ou associés inféressés ;

- la nature et I'objet desdites conventions ;
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- les modalités essentielles de ces conventions, notamment lindication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux agsociés d'apprécier I'intérét qui s'attachait 4 la conclusion des conventions analysées ;

~ Fimportance des fournitures Hvrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le

montant des sommes versées ou tegues au Cours du dernier exercice.

Le gérant on 'assacié intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses patts ne sont pas prises
en compte pour le caleul de la majorité.

Toutefois, ¢l n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises 3 l'approbation préalable de I'Assemblee.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour Ie pérant, et
$'il y & lieu, pour lassocié confractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
Jes cas, les conséquences du contrat préudiciables & la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec U1 gociété dont un associé
indéfiniment responsable, gérent, administrateur, directeur général, membre du directoire on
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de 12 société A responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues A des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres gue les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soif, des emprunts aupres de la Société, de se
faire consentit par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les fiers. Cette interdiction g'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personue
interposée et aux représentants 1égaux des personnes motales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de
consultation écrite, au choix de la gérance. .

Elles peuvent encore résultex du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'ane assemblée est obligatoire pour stafuer sur Yapprobation annuelle

des comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou piusiews
associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, sfls représentent an moins le
dixiéme des associés, le dixiéme des parts sociales.

2 -~ Les associés sont convogués aux assemblées par la gérance, ou 3 défaut, par le

Commissaire aux Comptes, sl en existe, on encore A défaut, par un mandataire désigné en
justicea la demande de tout associé.

Rr K-



Un ou plusieurs associés, détenant la moitié deg parts sociales ou détenant, s'ils représentent
au moins le dixidme des associés, le dixidme des paxts sociales, peuvent demander la réunion
d'une assemblée.

L'assemblée ne peut se tenir avant lexpiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par leg dispositions Iégislatives et réglementaires,

En cas de déces du gérant unique, le Commissaire aux Comptes, £'il en existe, ou tout associé
convoque l'assemblée des associés 3 seule fin de procéder & son remplacement, dans les
formes et délais prévus par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au moins
avant Ia date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de I'assemblée arrété par Iauteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée est convoquée, en raison du décés du gérant
unique, par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe, on un associé, le délai est réduit 3
buit jours.

La Société peut également recourir 3 la communication électronique pour convoguer les
associés et leur communiquer les documents dinformation préalable aux assemblées en
soumettant la proposition aux associés soit par voie postale, soit par voie électronique,
Chaque associé peut donner son accord éerit par lettre recommandée ou par voie électronique,
au plus tard vingt jours avant la date de Ia prochaine assemblée des associés. En cas d'accord,
la convocation et les docnments et renseignements sont transmis 3 Yadresse indiquée par
l'associé. En I'absence d'accord de P'associé, la Société a recours A un envoi postal.

Les associés qui ont consenti 4 I'utilisation de Ja voie électronique peuvent, par ceite voie ou
par letire recommandée, demander le retour & un envoj postal vingt jours au moins avant 1a
date de I'assemblée suivante.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulde. Toutefois, I'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés &taient présents ou représentés,

Un ou plusieurs associés, détenant le vingtiéme des parts sociales et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de faire inscrire & l'ordre du jour de
I'assemblée des points on projets de résolution par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception ou courrier électronique avec accusé de réception, vingt-cing jours au moins
avant la date de I'assemblée,

Un associé qui veut user de cette facults peut demander par lettre simple ou recommandée on
par courrier électronique 2 la Société de I'aviser selon I'une de ces modalités, de 1a date prévue
pour fa réunion de I'assemblée. La Société est tenue d'envoyer cet avis par letire simple on
recornmandée, si I'associé hui a adressé le montant des frais d'envoi de cette lettre, ou par un
courtier électronique & l'adresse qu'il a indiquée,

La demande d'inscription d'un point & Yordre du jour est motivée,

La demande d'inscription de projets de résolution est accompagnée du texte de’ces projets,
lesquels peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs,
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Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose dun nombre de
voix égal & celui des parts qu'il posseéde.

Les associés sont autorisés & participer aux assemblées générales ﬁar visioconférence ou par
tous moyens de tlécommunication permettant Videntification des participants et garantissant
leur participation effective, conformément & 1a réglementation en vigueur.

Conformément 2 la. loi, cette disposition plest pas applicable aux assemblées portant sur
Yapprobation des comptes annuels et des comptes consolidés.

Les associés participant ainsi & distance 3 I'assemblée sont xéputés présents pour le calcal du
quorum et de la majorité.

Toutefois, des associés représentant au moins 20 % du capital et des droits de vote pourront
s'opposer & Vufilisation de ces moyens par letire recommandée avec demande d'avis de
réception adressée & la pgérance dans les trois jours de la réception des convocations 2
J'assemblée concernée. '

Chaque assacié pent se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne
comptenne que les deux époTX. 11 peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les
associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associs.

T'assemblée des associés se réunit au sidge social ou en tout autre liew indiqué dans la
convocation. Blle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou, si ancun d'eux n'est associé
ou en cas de décs de l'associé-gérant unique, par 'associé présent et acceptant qui posséde ou
représentie le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant
le méme nombre de paris sont acceptants, la présidence de Passernblée est assurée par le plus
agé.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procds-verbal contenant les
mentions réglementaires, &tabli et signé par le on les gérants, et Je cas échéant, par le président
de séance. Sl n'a pas &té établi de feuille de présence, le procés-verbal doit &tre signé par tous
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

3 . En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4
Tinformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & conpter de Ja date de réception du projet
de résolutions pour transmetire leur vote 3 la gérance par letire recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le aélai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque
associé dispose d'un nombre de voix égal & celvi des parts quil posséde.

4 - Les procds-verbaux sont &ablis sur un registre coté ef parapht ou sur des feuilles mobiles
&galement cotées et paraphées, dfms les conditions réglementaires.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni l'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.,

Les associés sont réunis en assemblée pour statuer sur les comptes dudit exercice et
I'affectation des résultats dans les six mois de la cléture de chaque exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur
requéte,

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue 3 Ia premidre consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consuités une seconde fois et les décisions sont prises A la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, 2 la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait I'objet de la premidre consultation,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de paxts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont 16 adoptées :

- 3 l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société
civile,

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves, -

Pour toutes les autres modifications statutaires, l'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés posseédent au moins, sur premidre convocation, le guart des
parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquidme de celles-ci. A défaut de ce quorum, Jla
deuxi¢me assemblée peut &tre prorogée 4 une date postérieure de deux mois au plus 4 celle &
laquelle elle avait été convoquée. Dans 'un ou T'autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées & la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou
représentés, ‘

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIHiS

Tout associ€ dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.
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Avant toute assemblée ou consultation &orite, les associés ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueut,

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par Sorit des questions 2 la gérance sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse éctite de la
gérance doit intervenir dens le d€lai dun mois ef est communiquée au Commissaire aux
Cornptes, s'il en existe.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce S0it, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs expexts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieuts
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de Texercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler septembre et finit Je
31 aofit.,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 aofit 2022.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de 'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et le cas échéant, annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé 4 la
suite du bilan, ainsi qu'un état des sliretés consenties par elle.

T.es comptes anmuels sont &tablis aprés chague exercice selon Jes mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Sociéts.

La gérance procéde, méme en. cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si & Ia clbture de T'exercice, la Socisié répond & Tun des critéres définis par déoret, la gérance
est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation
exclues, ot du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement
en méme temps que le bilan annuel et vn plan de financement prévisionnel, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par {es dispositions Iégales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des tésolutions proposées sont mis 2 la
disposition du Commissaite aux Comptes, sl en existe, un mois au moins avant la
convacation de I'assemblée. Ces mémes documents, et le rapport du Commissalre anx
Comptes, il en existe, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant 1a date de
Passemblée appelée & statuer sur les comptes.
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ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou la perte) de Vexercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de l'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sorames &
porter en réserve en application de la loi, et en particulier 4 peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce préleévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint Ie
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements ont 6té effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

Aprés approbation des comples et constatation de Fexistence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part atiribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Les modalités de mise en pajement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délaj maximum de neuf mois aprés la
cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de Justice,

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la
suite de celle-ci inférieurs an montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut dgalement décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report 4 nouvean, en totalité ou en partie.

ARTICLE 26 — PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de Ia Société, la gérance doit provoquer une réunion

de Ia collectivité des associés 4 Peffet de décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

- &



ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférisurs 2 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les
quatre mois qui suivent J'approbation des comptes ayant fait appatafire cette perte, consulier
les associés afin de décider, s'il y alicu d dissolution anticipée de la Sociéts.

Si la dissolution nlest pas prononcée, le capital doit 8ire, dans le délai fixé par la loi, réduit
'an mondant égal 3 celui des pertes qui n'ont pu atre imputées sur les xéserves si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans fous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit éire publiée dans les conditions
1égales et réglementaires.

En cas dlinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme o Y Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut 8tre décidée par les
associds statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige
I'accord unanime des associés.

1a transformation en société anonyme est décidée & la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut &ire décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant an dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou. en société par actions siplifice est
précédée du rapport Jd'vn Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du
rappoit d'un o plusieurs Commissaires 2 la transformation désignés, sauf accord unanime des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant I'actif social et les avantages particuliers, Le ou les Commissaires & la
transformation peuvent &ire charges de Vétablissement du rapport sut la situation. de la
Sociéts. Dans ce oas, il 'est rédigé quun seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut &tre nomnmeé Commissaire A la transformation.

Les associés stafvent sur I'éveluation des biens composant l'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a lunanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Ta Société est dissoute & l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
dextinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.
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La dissolution anticipée peut &tre décidée 4 tout moment par décision collective exiraordinaire
des associés.

La Société est en liquidation dés Iinstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a Ja
cléture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets & 'égard des tiers qu'a
compter de la date 4 laguelle elle est publide au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation”, ainsi que 1é nom du on des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Sociéts.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
ass0ciés conserve ses pouvoirs et 1égle le mode de liquidation ; elle nomme 2 Ia majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément & la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé unique, sans
quiil y ait lieu 4 liquidation, Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de phualité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a T'exécution des présents statuts, seront soumises aux
iribunaux compétents,

ARTICLE 31 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A, LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A L'NMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE —
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité mozale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre dn commerce et des saciétés.

Les engagements pris par Monsieur Romain LEJEUNE au nom et pour le compte de la
Société en formation seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés,

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et
régulidrement repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social,
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Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Romain LEJEUNE et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer fes formalités de publicité relatives 4 la constitution de la
Société et notamment :

- pour signer et faire publier T'avis de constitution dans un support habilité 4 recevoir les
annonces légales dans le département du si¢ge social ;

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société an Registre
du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait & OIZE,
Le 7 mai 2021,
En cing exemplaires originaux

M. Romain LEJEUNE M. Mathieu ROBERT

RO be,ré
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