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LANJ
Société a responsabilité limitée au capital de 250.200 Euros
Siege social : 60 rue Francois ler - 75008 Paris
753 439 991 R.C.S COMPIEGNE

LISTE DES SIEGES SUCCESSIFS

De la constitution de la société au 15 juillet 2017 | 12 parc du Chateau - 60540 Fosseuse
Greffe du Tribunal de Commerce de BEAUVAIS

Du 15 juillet 2017 au 26 février 2024 77 10éme Avenue - 60260 Lamorlaye
Greffe du Tribunal de Commerce de COMPIEGNE

A compter du 26 février 2024 60 rue Francois ler - 75008 Paris
Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS

Fait a Paris, le 26 février 2024

M. Julien BEE

Gérant

E DocuSigned by:

E65741962E13413...
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LANJ
Société a responsabilité limitée au capital de 250.200 Euros
Siege social : 77 10éme Avenue - 60260 Lamorlaye
753 439 991 R.C.S COMPIEGNE
(Ci-apres la « Société »)

ACTE CONSTATANT LES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
EN DATE DU 26 FEVRIER 2024

L’an deux mil vingt-quatre,
Le vingt-six février,
a 15 heures.

Les soussignés :

- M. Julien BEE, demeurant au 77 10éme Avenue - 60260 Lamorlaye,
Titulaire de 250.190 parts sociales.

- M. Bruno BEE, demeurant au 12 rue Bergeret - 95290 L’Isle-Adam,
Titulaire de 10 parts sociales.

Seuls associés de la société LANJ, détenant ensemble la totalité des parts sociales de la Société,

Ont pris a 'unanimité, conformément a I'article 18 des statuts, les décisions relatives a |'ordre du jour
suivant :

- Transfert du siége social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour les formalités.

PREMIERE DECISION :
Transfert du siege social

Les Associés décident, apres avoir pris connaissance du rapport de la Gérance, de transférer le siege
social de la Société, a compter de ce jour, du 77 10eme Avenue - 60260 Lamorlaye au 60 rue Frangois
ler - 75008 Paris.

DEUXIEME DECISION :
Modification des statuts

Comme conséquence de ce qui précéde, les Associés décident de modifier I'article 4 des statuts qui
sera désormais libellé comme suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé au : 60 rue Frangois 1er - 75008 Paris. »

Le reste de I'article demeure inchangé.

=
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TROISIEME DECISION
Pouvoirs en vue des formalités

Les Associés conferent tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du présent
acte a l'effet d'accomplir toutes les formalités requises par la loi du fait des décisions qui précédent.

Le présent acte sera mentionné sur le registre des délibérations tenu au siege social et un exemplaire
original signé par tous les associés sera conservé dans les archives de la Société.

A cet effet, un original des présentes est remis au Gérant qui le reconnait.

M. Julien BEE M. Bruno BEE

DocuSigned by:
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E65741962E13413...
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COF4E450D307406...
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Certifiés conformes
La Gérance

:Docusig%

E65741962E13413...

"LANJ"
Société a responsabilité limitée au capital de 250.200 €
Siége Social : 60 rue Francgois 1er - 75008 Paris
753 439 991 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour des décisions unanimes des associés en date du 26 février 2024.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes par les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et
réglements en vigueur, notamment par le code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :
B la location d'immeubles meublés,
B l'activité de marchand de biens,
W la réalisation de toutes prestations de services,
N

l'achat, la vente, la location et la réparation de matériel neuf et/ ou d'occasion et la
brocante,

le négoce de véhicules a moteur d'occasions,
la vente de bijoux et objets de valeurs en or, argent et autres métaux,

la vente par correspondance,

la vente a distance emprunt des techniques de commercialisation a distance : internet,
télématique, téléphone, vidéo transmission, voie postale, distribution d'imprimés,

la distribution et la vente d'articles au détail et en demi-gros de produits agro-
alimentaires et en général de tous produits mobiliers,

B T'importation et I'exportation de tels produits,

la publicité et la gestion d'emplacements publicitaires,

B la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités,

B ]’¢éveénementiel (location de salle et de matériel)

B la participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
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autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou établissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

B et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : "LANJ"

Dans tous actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre précédée ou
suivie immédiatement des mots "Société 4 Responsabilité Limitée” ou des initiales "SARL" et
de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége de la société est fixé au : 60 rue Francois 1er - 75008 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de Ia gérance qui est habilitée a modifier les statuts sous
réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire ou de I'Associé Unique,
et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale
Extraordinaire.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, il a été procédé a des apports en numéraire pour un
montant de MILLE EUROS (1.000 €),

Gl sttt b sesss e esas st sttt e e e 1.000 €

Aux termes des délibérations de I'assemblée générale extraordinaire en date du 19
septembre 2012, en rémunération de l'apport a la Société de 178 actions de la
société ALBA, société par actions simplifiée au capital de 10.000 €, dont le siége

social est situé & SARTROUVILLE (78500) — 76, rue Jean-Pierre Timbaud,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de VERSAILLES sous le
numéro 488 767 989, le capital a été augmenté d'une somme de DEUX CENT
QUARANTE NEUF MILLE DEUX CENTS EUROS,
L 249.200 €
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TOTAL DES APPORTS : DEUX CENT CINQUANTE MILLE DEUX
CENTS EUROS,

G ettt e s s 250.200 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE DEUX CENTS
EUROS (250.200 €).

Il est divisé en DEUX CENT CINQUANTE MILLE DEUX CENTS (250.200) parts sociales
de UN EURO (1 €) de valeur nominale chacune, entiérement libérées et numérotées de 1 a
250.200.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les DEUX CENT CINQUANTE MILLE DEUX CENTS (250.200) parts sociales de UN EURO (1
€) de valeur nominale chacune, entiérement libérées et numérotées de 1 a 250.200, sont attribuées de
la maniére suivante :

A Monsieur Julien BEE, ............ooovvooeoeoeoooo 250.190 parts sociales,
portant les numéros de 1 4 990, de 1.001 a 250.190,

A Monsieur Bruno BEE, .......co.ooooovooeeoooeooooooeooo 10 parts sociales,
portant les numéros de 991 a 1 000,

TOTAL 1. 250.200 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent,
dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports et sont toutes entiérement
libérées.

Conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, le conjoint de tout associé qui
revendique lui-méme la qualité d'associé sera soumis a l'agrément de I'associé unique ou des
associés délibérant aux conditions prévues sous l'article 13 pour les cessions a des personnes
étrangeres & la société, l'associé époux de ce conjoint étant exclu du vote et ses parts n'étant pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Madame Aurélia GONZALO, conjoint commun en biens de Monsieur Julien BEE, soussigné
apporteur de 990 € dépendant de la communauté existant entre eux, a été avertie de cet apport, et
informée de la faculté qui lui est offerte de revendiquer la qualité d'associée pour la moitié des
parts souscrites par son conjoint.

Madame Christine VAN DE SOMPELE, conjoint commun en biens de Monsieur Bruno BEE,
soussigné apporteur de 10 € dépendant de la communauté existant entre eux, a été avertie de cet
apport, et informée de la faculté qui lui est offerte de revendiquer la qualité d'associée pour la
moitié des parts souscrites par son conjoint.
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Madame Aurélia GONZALO et Madame Christine VAN DE SOMPELE ont chacune en ce qui la
concerne, notifié leur intention de ne pas devenir associé (interventions figurant en annexe
(Annexe 1)).

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, l'associé unique ou les associés pourront verser ou laisser a disposition de la
société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un
compte ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.

ARTICLE 10 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu d'une
décision de I'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts en numéraire, le dépét et le retrait des
fonds auront lieu conformément a l'article L.223-32 du Code de Commerce.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront évalués au vu d'un rapport
¢tabli par un commissaire aux apports désigné a l'unanimité des associés ou, a défaut, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la requéte du gérant ou d'un associé. Le

consentement unanime des associés exprimé dans le contrat ou le traité d'apport rendra cet apport
définitif.

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription des
parts sociales nouvelles représentatives de 1'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé.

Les dispositions prévues a l'article 13 en matiére d'agrément s'appliquent & toute personne entrant
dans la société ; en conséquence, lors d'une augmentation du capital, le bénéficiaire de
l'augmentation de capital sera assimilé a un cessionnaire.

Tout associé peut renoncer individuellement a son droit préférentiel de souscription, soit en
avisant la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a

I'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu
souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus, sera exercé dans les formes et les délais
fixés par la Gérance.

ARTICLE 11— REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre réduit, quels que soient le motif et le mode de réalisation de cette
réduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a I'égalité des associés, en cas de pluralité
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d'associés. Cette réduction sera autorisée par l'associé unique ou par l'assemblée générale
extraordinaire des associés.

ARTICLE 12 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES — DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Les droits de
chaque associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement consenties.

Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chagque part donne droit a une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les apports en industric donnent lieu & attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de l'actif net, a charge de contribuer aux pertes.

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des parts qu'ils
possedent.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés.

Les associés peuvent exercer le droit de communication permanent ou temporaire qui leur est
accordé par les textes en vigueur.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en
demander le partage ou la licitation.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la société qui
se poursuivra avec l'associé unique.

Indivisibilité des parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux. A défaut d'entente, il appartient a la
partie la plus diligente de se pourvoir pour faire désigner, par justice, un mandataire chargé de
représenter tous les indivisaires.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Obligations nominatives

Si la société est légalement tenue d'avoir un Commissaire aux comptes et que les comptes des
trois derniers exercices de 12 mois ont été réguliérement approuvés, elle pourra émettre des
obligations nominatives, dans les conditions et sous les réserves édictées par la réglementation
en vigueur, sans pour autant pouvoir faire appel public a I'épargne.

L'émission des obligations nominatives est décidée par 1'assemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les décisions extraordinaires. Si le capital de la



DocuSign Envelope ID: AABEA4F9-320B-473E-BB11-30830A235212

société est entierement libéré, I'assemblée générale peut déléguer au Gérant le pouvoir de procéder
a I'émission des obligations nominatives.

Une notice relative aux conditions de I'émission et un document d'information sont mis & la
disposition des souscripteurs lors de chaque émission.

Pour la défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de la
personnalité morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, sans que
les représentants puissent étre plus de trois, et sont appelés a se réunir en assemblée générale, dans
les conditions et selon les modalités fixées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 13 — OPERATIONS SUR LES PARTS SOCIALES

D

Cession - Forme

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Pour étre opposable a la
société, elle doit soit lui étre signifiée par exploit d'huissier soit étre acceptée par elle dans
un acte notarié, la signification pouvant étre remplacée par le dépét d'un original de l'acte
au si¢ge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot. Elle n'est
opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au greffe du tribunal de commerce.

Modalités de la transmission des parts sociales

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant a
I'associé unique sont libres.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées a titre
onéreux ou a titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la qualité d'associé et quel que soit son
degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et a chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniere des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et
fixé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil sauf si le cédant
renonce a la cession. Les frais d'expertise sont a la charge de la société. A la demande du
Gérant, ce délai peut étre prolongé par décision de justice, sans que cette prolongation
puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé, et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a l'article 1843-4 du
code civil.

Si, a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
I'associé peut réaliser la cession initialement prévue. Toutefois, 'associé cédant qui détient
ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des dispositions de l'alinéa
précédent, & moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de liquidation de
communauté entre époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant ou un
descendant.
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Les dispositions qui préceédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou
autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la
liquidation d'une autre société.

Nantissement des parts sociales

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans
les conditions prévues au présent article, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les dispositions de l'article
2347 du code civil, @ moins que la société ne préfere, aprés la cession, acquérir les parts
sans délai en vue de réduire son capital.

Transmission de parts par décés ou liquidation de communauté

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
héritiers ou ayants droit de 1'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous
réserve de I'agrément des intéressés par les associés statuant dans les conditions prévues au
deuxiéme paragraphe de l'article 13-2.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit
jours de la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés survivants
une lettre recommandée avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les
qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses
parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de liquidation de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé
entre une personne associé€e et son conjoint, l'attribution de parts communes a I'époux qui
ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement des associés statuant
dans les conditions prévues au deuxi¢me paragraphe de l'article 13-2. Le partage est notifié
par I'époux le plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a la société et a chacun des associés.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société au cas de décés, ou de la
réception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de communauté, I'agrément
est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

Location des parts sociales
La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 14 — DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un
associ€. Cependant, si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 15 — GERANCE

La soci€té est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associés
ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, et nommés par décision collective
ordinaire des associés. Les Gérants sont toujours rééligibles.
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Les Gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés
au moins un mois a l'avance, par lettre recommandée avec accusé de réception ou par lettre
remise en mains propres contre regu.

Les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus des trois quart des
parts sociales. Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu a
dommages et intéréts.

Les Gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotité et le
mode de paiement seront déterminés par décision des associés représentant plus des trois quart
des parts sociales.

Dans leurs rapports avec les tiers, le ou les Gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus

pour représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de
pouvoirs spéciaux.

La société est engagée méme dans les actes du ou des Gérants qui ne relévent pas de I'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par le Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les Gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales ; ils peuvent, sous leur responsabilité personnelle, déléguer temporairement leurs
pouvoirs a toute personne de leur choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU LES
GERANTS

Les conventions entre la société et I'un des associés ou l'un des Gérants sont soumises aux
formalités de contrdle et de présentation a l'assemblée des associés prescrites par la Loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant et,
s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associ€¢ indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du

Directoire ou membre du Conseil de Surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la
société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales conformément a l'article L.223-20 du Code de
Commerce.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou associés autres que les personnes
morales ainsi qu'aux représentants légaux des personnes morales associées, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées ; elle s'applique également aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes visées ci-dessus, ainsi qu'a toute personne interposée.
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ARTICLE 17 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la Loi et les réglements. Elle est facultative dans
les autres cas.

Le Commissaire aux Comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES / DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
18.1. Décisions de I'Associé Unique :

L'associ€ unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts 4 la collectivité des associés. Il
ne peut déléguer ses pouvoirs.

Il peut décider la modification des statuts dans toutes leurs dispositions a l'exception de la
transformation de la société si la nouvelle forme requiert I'existence de plusieurs associés.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, l'associé unique statue sur les comptes et l'affectation
des résultats.

Les décisions qu'il prend en lieu et place de I'assemblée sont répertoriées dans un registre.

18.2. Décisions collectives des associés
A. Forme des décisions

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent également étre
prises par consultation écrite a la diligence de la gérance ou résulter du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte. Le choix du mode de prise de décision appartient a la
gérance.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire :

pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice dans le délai de six mois a
compter de la cl6ture de l'exercice social ;

lorsqu'elle a été demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la
moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et le quart des
parts sociales.

Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans
limitation.

Assemblée générale

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; a défaut, elles peuvent
également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts
sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du
jour.

L'assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout autre lieu. La convocation doit étre
faite par lettre recommandée avec accusé de réception quinze jours au moins avant la
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réunion de 'assemblée. Cette lettre contient I'ordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation.

L'assemblée est présidée par le Gérant ou par I'un des Gérants. Si aucun des Gérants n'est associé,
elle est présidée par l'associé présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales, sous réserve qu'il accepte cette fonction.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a 'ordre du jour.

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, 2 moins que la
société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés.

Dans ces deux derniers cas seulement, l'associé peut se faire représenter par une autre personne de
son choix.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi
et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
¢galement cotées et paraphées, conformément  la loi. Les copies ou extraits de délibération des
associés sont valablement certifiés conformes par un seul Gérant.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le procés-
verbal.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu,
par letire recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit. Ce vote, formulé par un oui, ou par un non, inscrit en
dessous du texte de chacune des résolutions proposées, doit étre adressé a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Décision dans un acte

L'acte exprimant le consentement de tous les associés intervenant en personne devra indiquer
qu'il vaut, conformément 4 l'article L 223-27 du Code de Commerce, décision des associés. 11
relatera si nécessaire la procédure suivie et les motivations en cause. Il devra impérativement
contenir :

l'identification de tous les associés (noms, prénoms, domiciles) et le nombre de
parts détenues par chacun d'eux ;

les conditions d'information préalables des associés (lettres, projets d'acte...) ;
— la nature précise de la décision adoptée ;
— le visa du rapport du Gérant ;
la signature de chacun des associés.

A cet acte, seront annexés les documents et informations nécessaires, selon la nature de la
décision, pour permettre aux associés de se prononcer en connaissance de cause et notamment le
rapport du Gérant.

10
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L'absence de consentement et donc de signature d'un seul associé entrainera de plein droit
invalidation de la décision quelle que soit par ailleurs la majorité exigée pour la prise de cette
méme décision en assemblée.

L'original de cet acte s'il est sous seing privé ou une expédition s'il est notarié reste en possession
de la société pour étre enliassé dans le registre des procés-verbaux a la suite de la mention de la
décision.

Cette décision est mentionnée & sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la

forme, la nature, I'objet de l'acte, les noms, prénoms et signature de tous les associés
intervenus a l'acte.

B. Décisions collectives ordinaires et extraordinaires

Décisions collectives ordinaires :

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés concernant ni I'agrément de nouveaux
associés, ni la rémunération du gérant, ni des modifications statutaires, sous réserve des
exceptions prévues par la loi (augmentation de capital par incorporation de bénéfices ou
réserves).

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés sont réunis en assemblée
générale ordinaire par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation du
résultat,

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales composant le capital social. Sur premiére consultation la majorité se calcule en
tenant compte de I'ensemble des parts sociales composant le capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois et les décisions sont prises 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants.

Décisions collectives extraordinaires :

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés, fixation de la rémunération de la gérance, ou modifications des statuts, sous réserve des
exceptions prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications
permises par la Loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si les associés présents ou
représentés possédent au moins les trois quarts des parts sociales sur premiére convocation et plus
des deux tiers des parts sociales sur seconde convocation.

A défaut d'avoir atteint ce dernier quorum, une deuxiéme assemblée doit étre convoquée dans les
deux mois de la premiére assemblée, le quorum requis est alors du tiers des parts sociales.

Les modifications statutaires sont décidées a la majorité des trois quart des parts détenues par les
associés présents ou représentés.

Par exception, I'unanimité des associés est requise dans les cas suivants :
e Changement de nationalité de la société,
 Transformation en société en nom collectif ou en société en commandite,

* Transformation en société par actions simplifiée,
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* Absorption de la société par une société par actions simplifiée,
¢ Augmentation des engagements des associés,

» Désignation d'un commissaire aux apports.

ARTICLE 19 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE
DES ASSOCIES

1) S'il n'exerce pas lui-méme la gérance, I'associé unique a, sur tous les documents sociaux, un
droit de communication permanent qui lui assure l'information nécessaire a la connaissance
de la situation de la société et a I'exercice de ses droits.

2)  Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a
leur disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Tout associ¢ non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance
sur tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse écrite de
la gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L'année sociale commence le 1 'janvier pour se terminer le 31 décembre de I'année civile.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2013. Les actes accomplis pour
le compte de la société pendant la période de formation et repris par cette derniére seront rattachés
a cet exercice.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de I'actif et du passif de la société,
ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est annexé a la suite du
bilan, ainsi qu'un état des slretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité au cours de
l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la date a laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la société.
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La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si a la cléture de l'exercice, la société répond a I'un des critéres définis par décret, la gérance
est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en
méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et
selon la périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
I'assemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant
a chacun d'eux.

L'Associé¢ Unique ou I'Assemblée Générale, selon le cas, peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Associé Unique ou par I'Assemblée
Générale, selon le cas, sont fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la
cl6ture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice. Aucune distribution
ne peut €tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'Associé Unique ou I'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 22 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit convoquer 1'Associé Unique
ou la collectivité des associés a I'effet de décider, dans les conditions requises pour les
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décisions collectives extraordinaires, en cas de pluralité d'associés, si la société doit étre
prorogée.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si

dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de I'Associé Unique ou de 1'Assemblée Générale doit étre
publiée dans les conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si I'Associé Unique ou I'Assemblée n'a pu délibérer
valablement.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois
la transformation de la société en société en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions ou en société civile exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée si la société a responsabilité limitée
n'a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation en société anonyme est précédée du rapport d'un Commissaire
aux Comptes inscrit sur la situation de la société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires
a la transformation désignés par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers. Le ou
les Commissaires a la transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la
situation de la société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux
Comptes de la société peut étre nommé Commissaire a la transformation. Toutefois une
décision unanime des associés peut désigner comme Commissaire 4 la transformation, le
Commissaire aux Comptes de la société.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'a I'unanimité. A défaut d'approbation expresse des associés mentionnée
au procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivée du terme (a défaut de prorogation), en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.
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La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant les trois-
quarts des parts sociales.

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date & laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la société.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. L'A ssocié Unique ou
la collectivité des associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; il/elle
nomme un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine
leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement
aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux
compétents.

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises a la procédure
d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre, procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I'abstention ou la
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours,
du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer 2 la voie
d'appel.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront comme
amiables compositeurs et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas
renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social,

tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le reglement de toutes autres
difficultés.
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