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CERTIFIES CONFORME A L'ORIGINAL


Les soussignés

1) Mme. ROYER Ep. Joseph Déborah née le 24 mars 1971 a Roseau en
Dominique, De nationalité Frangaise, Mariée, employé de cantine scolaire,
demeurant & 684 Tambour Montplaisir a Petit Bourg

2) M. DE LACROIX Vaynome Paul, né le 05 Mai 1989 a Paris 13°
arrondissement, De nationalité Frangaise, Marié, assistant gériatre, demeurant
a la Regretté 97114 Trois Rivieres

3) Mme COTELLON Christine, Sylvie ne le 24 mars 1973 a Pessac Gironde, De
nationalité Frangaise, Restauratrice, Pacsé, demeurant a Maudette 97180
Sainte-Anne

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée devant exister
entre eux.

TITRE |

FORME - DENOMINATION SOCIALE SIEGE - OBJET - DUREE

Article 1°* Forme

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés creees et de toutes celles qui
pourront étre créées par la suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par
les présents statuts et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1a L. 227-20
du code de commerce et les autres articles de ce méme code notamment dans sa
partie réglementaire qui lui sont applicables, et d'une fagon générale, tout texte qui s'y
substituerait.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie
sociale, ne compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2 Objet

La société a pour objet I'inspection d’opérations standardisées d’économie d'énergie
dans le cadre du dispositif de délivrance des CEE :

- Batiment résidentiel

- Batiment tertiaire

- Batiment Industrie

- Transport

- Reéseaux de chaleur , de froid , d'énergie et d'électricite.
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Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par
voie de création de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location-gérance.

Et d'une maniére plus générale, toutes opérations financiéres, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet de la société
ou a des objets connexes et susceptibles d'en faciliter le développement ou la
- réalisation.

La société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers sous réserve des
exceptions visées a l'article L. 227-2 du code de commerce ou a l'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Article 3 Dénomination

La société a pour dénomination 7ECO CONTROLS.

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il
sera indiqué la dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "
société par actions simplifiée " ou des initiales (SAS) et de I'énonciation du capital
social, de son siége, du numéro unique d'identification suivi de la mention registre du
commerce et des sociétés de Pointe a Pitre; ces mentions seront egalement portées
sur les courriers électroniques destinés aux tiers.

Article 4 Siége social

Le siege de la société est fixé a :

26 rue de la république 97110 POINTE A PITRE,

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président avec pouvoir de modifier en conséquence les
statuts.

Tout transfert en un autre lieu du territoire frangais sera pris par décision collective
des associés modificative des statuts dans les formes prévues a l'article 17.

Article 5 Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus
aux présents statuts.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS DROITS ET OBLIGATIONS
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ATTACHES AUX ACTIONS
Article 6 Apports

= Madame ROYER Ep. Joseph Déborah apporte a la société une somme en
numeéraire de cinq mille euros (5.000 €) correspondant a 50 actions de 100 €
de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

= Monsieur DE LACROIX Vaynome Paul, apporte a la société une somme en
numéraire de cing mille euros (5.000 €) correspondant & 50 actions de 100 €
de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

= Madame COTELLON Christine apporte a la société une somme en
numeéraire de cing mille euros (5.000 €) correspondant & 50 actions de 100 €
de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

Il a été effectué a la présente société a sa constitution uniquement des apports en
numéraire pour un montant correspondant au montant nominal de 150 actions de 100
euros chacune, composant le capital d’origine soit quinze mille (15.000 €).

Ces actions ont été intégralement souscrites et libérés au moment de la signature des
présents statuts ainsi que le constate la déclaration de versement dressé par I'agence
bancaire Bred Banque Populaire de Jarry a laquelle est annexee la liste des
souscripteurs tous soussignés, mentionnant les sommes versées pour chacun d'eux.

Article 7 Capital social
Le capital social est fixé a la somme de Quinze mille euros (15.000 €).

Il est divisé en cent cinquante actions (150) de cent euros (100) de valeur nominale
chacune, libérées et de méme catégorie.; lesdites actions numérotées de 1 a 150 dont

Article 8 Modification du capital
Augmentation du capital

Le capital social est augmenté en cours de vie sociale par décision collective des
associés prise, aux conditions de majorité prévue par les présents statuts pour les
modifications statutaires, soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence a leur valeur nominale ou a leur montant majoré d'une prime, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Dans ce dernier cas
l'augmentation de capital n'est décidée qu'avec le consentement unanime des
associés sauf si I'élévation du nominal est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. La collectivité des associés statue au vu d'un rapport
établi par I'organe de direction habilité.

Les émissions d'actions de préférence prévues a l'article 12 des présents statuts
requiérent une décision spéciale de la collectivité des associés au vu d'un rapport
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spécial du commissaire aux comptes de la société ou le cas échéant d'un commissaire
aux compte spécialement désigné.

Le capital peut aussi étre augmenté par I'exercice de droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital lorsque la décision d'émettre de telles valeurs
aura été prise conformément aux dispositions des présents statuts.

Les augmentations par voie d'apport en nature donnent lieu & la désignation d'un ou
plusieurs commissaires aux apports, sauf exception prévue a l'article L. 225-147-1 du
code de commerce, a l'unanimité des associés ou, a défaut, par décision de justice.
Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur I'évaluation des apports.
Les dispositions de l'article L. 225-147 du code de commerce s'appliquent.

S'agissant des augmentations de capital en numéraire les dispositions ci-aprés
s'appliquent.

Aucune offre au public ne pourra étre offerte en dehors des exceptions prévues a
I'article L. 227-2 du code de commerce. Le capital doit étre intégralement libéré avant
toute émission d'actions nouvelles a libérer en numéraire.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire ordinaire ou de préférence
émises pour réaliser 'augmentation de capital correspondante.

» Suppression, conformément a la loi, du droit préférentiel de souscription pour les
actions qui comportent un droit limité dans les bénéfices

Toutefois, les actions de préférence avec ou sans droit de vote a I'émission auxquelles
est attaché un droit limité de participation aux dividendes ou au partage du patrimoine
en cas de liquidation sont privées de droit préférentiel de souscription en cas
d'augmentation de capital en numéraire.

« Rétablissement du DPS pour les actions qui comportent un droit limité dans les
bénéfices

De convention expresse, les actions de préférence avec ou sans droit de vote a
I'émission auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes ou au
partage du patrimoine en cas de liquidation bénéficient du droit préférentiel de
souscription en cas d'augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription
en tout ou partie et selon les modalités prévues a l'article R. 225-122 du code de
commerce ; les associés peuvent par une décision collective et au vu du rapport
spécial du commissaire aux comptes, s'il en existe ou si, a la demande des organes
de direction, il en a été désigné un, supprimer ce droit preferentiel de souscription en
tout ou partie ; les associés peuvent, de méme dans le cadre d'une résolution spéciale,
réserver l'augmentation de capital a une ou plusieurs personnes nommement
désignées ou catégories de personnes répondant a des caractéristiques déterminées.
Selon que les associés auront ou non délégué leur compétence, les commissaires aux
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comptes, s'il en existe ou si, a la demande des organes de direction, il en a été désignée
un, établiront un ou deux rapports conformément aux textes en vigueur.

L'émission d'actions par voie d'augmentation de capital aura lieu dans les conditions
prévues par les articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du code de commerce compatibles
avec les modalités de prise de décisions propres aux SAS et qui sont retenues par les
. présents statuts. A cet égard, il est précisé que la collectivité des associés prendra les
décisions dans les conditions prévues aux articles 17 et 18 des statuts sans étre tenus
de réunir une assemblée générale extraordinaire prévue par les textes du code de
‘commerce.

Les rapports imposés par les textes seront établis par le président ou le directeur
général ou les organes titulaires de la délégation de compétence et en cas de
suppression du droit préférentiel de souscription par les commissaires aux comptes
s'il en existe ou si, & la demande des organes de direction, il en a éte désigne un ; ils
comporteront selon les conditions et modalités de l'augmentation de capital les
mentions prévues par les articles R. 225-114 a R. 225-117 du code de commerce.

Si la collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider
I'augmentation, soit les pouvoirs nécessaires a l'effet de la realiser, cette délégation
qui interviendra dans les limites prévues par les textes aura lieu au profit ... ( du
président, du directeur général, d'un organe collégial a désigner ) .

» Absence d'agrément du souscripteur

Les personnes non associées souscrivant a une augmentation de capital n'auront pas
a solliciter leur agrément au moment de la souscription, elles sont dispensées

d'agrément.
» Agrément du souscripteur

Les personnes non associées qui souscrivent a une augmentation de capital doivent
étre agréées sauf lorsque 'augmentation de capital leur est reservee.

Lors de toute décision d'augmentation du capital par apport en numeéraire, sauf si la
société n'a pas de salarié ou si celle-ci résulte d'une émission au préalable de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, les associés devront se prononcer sur un projet
de résolution tendant a la réalisation d'une augmentation de capital au profit des
salariés en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du code de commerce.

Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective des associés dans les cas
et aux conditions prévues par le code de commerce ; les associés peuvent deléguer
tous pouvoirs au Président a l'effet de réaliser la réduction de capital décidée. La
décision des associés sera prise dans les conditions prévues aux articles 17 des
présents statuts.
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Amortissement du capital

Les associés sur le rapport du président peuvent décider dans les conditions prévues
par l'article 17 des présents statuts, d'amortir totalement ou partiellement le capital
social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement

amorties.
Article 9 Libération des actions

Le montant des actions & souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux
caisses désignées a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors
des augmentations de capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant,
la totalité de la prime d'émission; le solde restant a verser est appelé par le président
aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale des actions
puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec avis de reception
adressée a chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance. La libération peut
étre faite par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte.

A défaut par 'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en
faveur de la société au taux de l'intérét Iégal a compter de I'expiration du mois qui suit
la date de I'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise
en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose
du droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par les articles
L. 228-27, L. 228-28 et L. 228-29 du code de commerce. Ainsi l'actionnaire qui ne se
sera pas exécuté aprés une mise en demeure sera-t-il privé du droit de vote.

Par ailleurs, & défaut de procéder dans le délai légal aux appels de fonds, tout
intéressé peut mettre en oeuvre la procédure d'injonction de faire prévue a l'article
1843-3 du code civil.

Les actions dont le montant résulte pour partie, d'une incorporation de réserves,
bénéfices ou prime d'émission et, pour partie, d'un versement en especes doivent étre
intégralement libérées lors de la souscription.

Les actions d'apport en nature doivent étre intégralement libérées dés leur emission.

Article 10 Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu a une inscription au

compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les
textes en vigueur.
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La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des
titulaires. Tout associé peut demander a la société une attestation d'inscription en
compte.

Les actions sont négociables sauf celles en industrie.

Article 11 Droits et obligations attachés aux actions

Sous réserve de droits particuliers conférés a des actions de préférence chaque action
donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans
le boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle
représente.

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs
actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions réguliéres des associés ; I'associé s'engage a respecter les obligations
imposées par I'un des articles des présents statuts.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de
cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a echoir resteront, sauf
clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, deés lors que ses titres sont inscrits a un compte ouvert a son
nom ; il a le droit de voter sauf disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au
réglement de la méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de
sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de
toute exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la société.

Chaque action donne droit a une voix ; des actions de préférence sans droit de vote
peuvent étre émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne
peut valablement voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par
elle.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de ftitres,
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres

nécessaires.
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« Les statuts prévoient I'émission d'actions en industrie en cours de vie sociale

Des actions en industrie peuvent étre émises en contrepartie d'apport de méme nature
par décision collective des associés aux conditions de majorité de l'article 17 prévues
pour les modifications statutaires. Cette décision collective fixera les conditions de
l'apport et sa durée, leur rémunération, les modalités d'exercice des droits de
- I'apporteur, les obligations de I'apporteur, en fonction de la spécificité des apports. Les
titulaires d'actions en industrie participent aux décisions collectives dans les mémes
conditions que ceux en capital et les associés en industrie sont assimilé a ceux en
capital pour I'exercice du droit de vote et le décompte des majorités.

Indivision - Usufruit - Nue-propriété
Toute action est indivisible a I'égard de la sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision
doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné, a la demande du copropriétaire le plus diligent,
par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé.

Tout associé indivis peut exercer l'information prévue par les présents statuts (art. 19).

Tant le nu-propriétaire que l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'approbation des comptes et I'affectation des résultats ou le droit de vote
est exercé par l'usufruitier.

TITRE Ill
TRANSMISSION DES ACTIONS — EXCLUSION D'ASSOCIES

Article 12 Transmission des actions

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou
réglementaires contraires et sous réserve des restrictions prévues par les présents
statuts.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires dans les conditions et selon les modalités prévues par les lois et
réglements en vigueur.

La cession ou transmission de ces actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers,
par un virement de compte a compte effectué sur la production d'un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire. L'ordre de mouvement est
enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».
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Pour les besoins des présents statuts :

= Le terme « transfert » désigne toute opération, a titre onéreux ou gratuit, entrainant le
transfert, immédiat ou a terme, de Ia pleine propriété, de la nue-propriété, de l'usufruit
ou de la jouissance de titres, sous quelque forme que ce soit et notamment, sans que
cette énumération soit limitative, toute vente, cession, adjudication, nantissement,
apport en société, apport partiel d'actif, fusion, scission, prét, prét de consommation,
échange, portage, démembrement de propriété, transmission universelle de
patrimoine, transmission par suite de dissolution de communauté entre époux,
donation, échange ou partage, transmission a cause de mort, par constitution fiduciaire
et toute cession ou renonciation individuelle a, ou suppression d'un, droit préférentiel
de souscription ou d'attribution d'un titre et la constitution de toute sareté, privilége,
gage, nantissement, servitudes, hypothéque, promesse de vente ou d'achat, option ou
droit de préemption ; le terme transférer étant interprété en conséquence ;

= Le terme « titre » désigne toute action de la Société ou tout autre titre donnant ou
pouvant donner accés, directement ou indirectement, immédiatement ou a terme, a
une quotité du capital social et/ou des droits de vote de la Société ; tout droit
d'attribution, de souscription a une augmentation du capital de la Société ; et tout
démembrement des actions de la Société et tous autres titres qui se substitueraient
auxdites actions a la suite de toute opération de fusion, scission, apport, transformation
de la Société en une société d'une autre forme, changement de la valeur nominale des
titres, échange, regroupement ou division de titres.

Article 13 - Droit de préemption

1. Sauf lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, tout transfert de titres
est soumis au respect du droit de préemption conferé aux associés dans les
conditions définies au présent article.

2. En cas de projet de transfert de tout ou partie de ses titres, I'associé cédant devra
adresser a la Société et a chacun des associés, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, une notification de transfert indiquant :

v Le nombre de titres dont le transfert est envisagé ,

v lidentité de I'acquéreur :

v s'il s'agit d'une personne physique : prénom, nom et adresse ; ou s'il s'agit d'une
personne morale : dénomination sociale, forme, siége social, numéro RCS, identité
des dirigeants, identité de la ou des personnes ou entités la contrdlant directement
et de facon uitime ;
la nature du transfert envisagé ;
le prix (ainsi que les conditions de paiement y afférant) ou, dans I'nypothése ou le
transfert envisagé ne serait pas une vente, une estimation de bonne foi du prix offert
dans le cadre du transfert envisagé ;

v une demande expresse d'agrément du tiers envisagé.

S

La notification de transfert constituera une offre irrévocable et inconditionnelle de
l'associé cédant aux associés non cédants de leur vendre la totalité, et la totalité
seulement, des titres transférés aux conditions figurant dans la notification de transfert.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux (2) mois, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exerces en totalité sur les
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titres dont le transfert est envisagé, I'associé cédant pourra réaliser librement ledit
transfert aux conditions indiquées dans la notification de transfert.

L'associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a l'article 15.

3. Chaque associé non cédant bénéficie d'un droit de préemption exergable par
notification adressée au Président au plus tard dans le délai de deux (2) mois
de la date de réception de la notification de transfert visée au paragraphe 2 ci-
dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception indiquant le nombre de titres de l'associé cédant que
I'associé non cédant concerné souhaite acquérir. A défaut pour un associé non
cédant d'avoir (valablement) exercé son droit de préemption avant I'expiration
du délai de deux (2) mois susvisé, cet associé non cédant sera réputé avoir
irrévocablement renoncé a l'exercice de son droit de préemption en relation
avec le transfert concerné.

4. Al'expiration du délai de deux (2) mois visé au paragraphe 3 ci-dessus et avant
celle du délai visé au 2 ci-dessus, le Président notifie a I'associé cédant par
lettre recommandée avec accusé demande d'avis de réception, les résultats de
la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions de titres
dont la cession le transfert est projetée, lesdites actions titres sont réparties par
le Président entre les associés qui ont notifié leur demande de préemption au
prorata e leur participation au capital de la Sociéeté et dans la limite de leurs
demandes.

Lorsque les droits de préemption exercés sont inférieurs au nombre d'actions
de titres dont la cession le transfert est projetée, les droits de préemption sont
réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser
I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification de transfert
et aux conditions ainsi notifiées.

L'associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a
I'article 15 des statuts.

5. En cas d'exercice valable par un ou plusieurs associés cédants de leur droit de
préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un mois (1) mois a compter
de la date d'expiration du délai de deux (2) mois visé au paragraphe 3 ci-dessus
contre paiement du prix mentionné dans la notification de transfert de I'associé
cédant.

6. Tout transfert effectué en violation de la clause de préemption est nul.

Article 14 - Agrément
14.1 Principe

Sauf lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, tout transfert de titres sera
soumis a l'agrément de la collectivité des associés.
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14.2 Procédure

1. L'associé cédant doit notifier le transfert projeté a la Société, par lettre
recommandée avec demande d'accusé de réception, en indiquant l'identité du
bénéficiaire du transfert (prénom et nom et domicile ou dénomination sociale et siége
social), le nombre des titres dont le transfert est envisagé et le prix offert ou,
dans I'nypothése ou le transfert envisagé ne serait pas une vente pure et
simple, une estimation de bonne foi du prix offert pour les titres transmis.

Si le projet de transfert est soumis au droit de préemption visé a l'article 13
(numéro de l'article des statuts prévoyant la clause de préemption), cette
notification devra étre réalisée dans le cadre de la notification de transfert visée
au paragraphe 2 dudit article.

2. Ladécision d'acceptation ou de refus d'agrément est prise par la collectivité des
associés.

Cette décision doit étre notifiée a 'associé cédant par la Société, par lettre
recommandée avec demande d'accusé de réception, dans un délai de deux (2)
mois & compter de la date de la notification de demande d'agrément, étant
précisé qu'a défaut de réponse dans ce délai, I'agrément sera réputé donné.

3. En cas d'agrément du transfert, les titres de l'associé cédant pourront étre
transférés au cessionnaire initial selon les conditions et modalités indiquées
dans la notification visée au paragraphe 1 ci-dessus, sous réserve du non-
exercice du droit de préemption prévu a l'article 13.

Ce transfert devra intervenir dans un délai d'un (1) mois a compte de la date de
la décision d'agrément. A défaut, un nouvel agrément sera nécessaire.

4. En cas de refus d'agrément, I'associé cédant disposera de 15 jours & compter
de la date de la notification de la décision de refus d'agrément pour faire
connaitre a la Société, par letire recommandée avec demande d'accusé de
réception, sa décision de renoncer ou non au transfert envisage.

5. Dans I'hypothése ou I'associé cédant n'aurait pas expressément renoncé au
transfert envisagé dans le délai de 15 (nombre) jours susvisé, le Président sera
tenu, dans le délai de trois (3) mois a compter de la date de la notification de la
décision de refus d'agrément, de faire acquérir les titres par un ou plusieurs
associés. A cette fin, la Société devra notifier aux autres associés,
individuellement et par letire recommandée avec demande d'accusé de
réception, le nombre de titres de I'associé cédant dont le transfert est envisagé.
Les associés disposeront alors d'un délai de 30 jours pour se porter acquéreurs
desdits titres. En cas de demandes excédant ie nombre de titres offerts, il sera
procédé par le Président a une répartition des titres entre lesdits demandeurs
proportionnellement a leur part dans le capital social et dans la limite de leurs
demandes. Dans I'hypothése ou, a l'expiration du délai de 30 jours susvisé,
l'intégralité des titres de I'associé cédant n'auraient pas été cédés aux autres
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associés, le Président pourra proposer les titres de l'associé cédant a un ou
plusieurs acquéreurs de son choix.

Le Président pourra également décider, avec le consentement de l'associé
cédant, de faire racheter ses titres par la Société en vue d'une réduction du
capital.

L'identité du ou des acquéreurs, associés ou tiers, ou l'offre d'achat par la
Société ainsi que le prix offert seront notifiés a I'associé cédant.

A défaut d'accord sur le prix de rachat, celui-ci sera fixé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du code civil

Dans I'hypothése ou, a I'expiration du délai de trois (3) mois précité, les titres
de P'associé cédant ne seraient pas transférés, selon le cas, a un ou plusieurs
associés, tiers ou a la Société, l'agrément sera considéré comme donne et
lesdits titres pourront étre transférés par I'associé cédant selon les conditions
et modalités indiquées dans la notification de l'associé cédant visée au
paragraphe 1 ci-dessus. Toutefois, 3 la demande de la Société, ce délai pourra
étre prolongé par voie de décision de justice, I'associé cédant et le cessionnaire
ddment appelés.

L'associé cédant peut a tout moment renoncer au transfert de ses titres.

14.3 Sanction

Tout transfert effectué en violation de la clause d'agrément est nul.

14.4 Nantissement
Si la collectivité des associés a donné son consentement a un projet de nantissement
de titres dans les conditions prévues ci-dessus, ce consentement emportera agrément

du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties, a moins que la
Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire

son capital.
Article 15 - Location d'actions

La location d'actions est interdite.

Article 16 — Exclusion d’un associé
16-1 — Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

16-2 — Exclusion facultative
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a — Cas d’exclusion

L’exclusion d’'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

» Violation des dispositions des présents statuts;

» Exercice direct ou indirect d’'une activité concurrente de celle exercée par la
sociéteé;

» Révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social;

» Condamnation pénale prononcée a I'encontre d’'un associé.

» Cession action non autorisé par les statuts

b — Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est
susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président ; Si le Président
est susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le
plus diligent.

¢ — Formalités de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

v Notification a I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception adressée quinze jours avant la date prévue pour la réunion de la
collectivité des associés, de la mesure d’exclusion envisagée, des motifs de
cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur 'exclusion ; cette
notification devant également étre adressée a tous les autres associés.

v" Convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue
au plus tard huit jours avant la date prévue pour la consultation des associés
sur la décision d’exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations
et de faire valoir ses arguments en défense, soit par lui- méme, soit par
lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

d — Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de
I'associé concerné, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit
également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d’agrément prévues aux présents statuts.
La décision d’'exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception a l'initiative du Président.
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16-3 Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a Pexclusion
facultative

L’exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de
I'associé exclu. La totalité des actions de I'associé exclu doivent étre cédée dans les
90 jours de la décision d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-
dessus. Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d’'un commun
accord ou a défaut, a dire d’expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 17 Président
a) Désignation

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non associé de la société désignee par décision collective des
associes.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions
d’'une durée supérieure & six mois, il est pourvu a son remplacement par decision
collective des associés. Le président remplagant est désigné pour le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dans la limite de I'objet social.

La société est engagé méme par le actes du président qui ne relévent pas de I'objet
social, & moins qu'elle ne prouve gue les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet
ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule
la publication des statuts suffise a constituer une preuve.

Le président est autorisé a consentir des subdéiégations ou substitutions de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

b) Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est de 1 an.
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La révocation du Président ne peut intervenir que pour motif grave. Elle est prononcée
par décision collective des associés autres que le Président. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit a une indemnisation du
Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Preésident est revoqué de plein droit,

sans indemnisation, dans les cas suivants :
v Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Président personne morale ;
v Exclusion du président associe,
v Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne
physique.

¢ — Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des

associés.
Le président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.

d — Pouvoirs

Le Président dirige la société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, dans les limites de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés. Le
Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 18 Directeur général
a — Désignation

Les directeurs généraux portant le titre de directeur général ou de directeur général
délégué sont nommés par décision collective des associés.

lis sont investis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers des mémes pouvoirs
que le président.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’'un contrat de travail au sein
de la société.

b— Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans la decision de nomination
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sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général reste
en fonctions, sauf décision contraire des associés.

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit
nécessaire, par décision collective des associés. La révocation des fonctions de
Directeur général n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

= Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur general personne morale ;

= Exclusion du Directeur général associé ;

= Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur général
personne physique.

¢ - Rémunération

La rémunération du Directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail. La fixation et la modification
de la rémunération du Directeur général constituent une convention réglementée
soumise a la procédure prévue a l'article 19 des statuts.

d - Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président, dans les
limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par décision collective
des associés.

Article 19 Conventions réglementées

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, I'un
de ses dirigeants, ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la controlant au sens
de l'article L. 233-3 du code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné ou qu'il en a été désigné
un chargé d'un audit Iégal allégé relevant de la NEP 911, le Président établit un rapport
sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent
chaque année sur ce rapport lors de I'assemblée générale d'approbation des comptes,
selon les modalités prévues par les statuts.

Par exception, si la société vient a ne comprendre qu'un seul associé, il sera
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant, son
associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens

de l'article L. 233-3 du code de commerce.
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Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne donnent pas lieu a I'établissement de ce rapport ni & une approbation par

la collectivité des associés.
Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du code de commerce s'appliquent au

Président et aux autres dirigeants de la Société.
Article 20 — Commissaires aux comptes

En cas de franchissement des seuils rendant obligatoire la nomination d'un
commissaire aux comptes, la collectivité des associés désigne, pour la durée, dans
les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le
contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Article 21 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6
du code du travail auprés du Président.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 22 Décision des associés
a — Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

Modification du capital social: augmentation, amortissement et réduction;
Fusion, scission, apport partiel d’actifs;

Dissolution;

Nomination des commissaires aux comptes;

Nomination, rémunération, révocation du Président, du ou des directeurs
généraux;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats;
Approbation des conventions conclues entre la société et son dirigeant ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social;

Agrément des transferts de titres

Exclusion d’'un associé et suspension de ses droits de vote.

b — Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, présents ou représentées.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.
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Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du
droit de vote :

Celles prévues par les dispositions leégales;

Les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés ;
La prorogation de la société;

La dissolution de la société ;

La transformation de la société en société d'une autre forme;

VVVVY

¢ — Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président. Elles
résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises
sur convocation ou a l'initiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde ; il doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Article 23 Assemblée

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social
ou en tout autre lieu mentionné sur la convocation.

La convocation est faite par tous moyens 15 jours au plus tard avant la date de la
réunion. Elle comporte I‘ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion ou les
modalités d'accés en cas d’assemblée réunie par téléphone ou visio-conférence .

La convocation est accompagnée de tous document nécessaire a l'information des
associes.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux déliberations de I'assemblée par un
autre associé ou par un tiers ; les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits
et notamment par télécopie.

Article 24 - Procés-verbal des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
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des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par
les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms
et qualité du Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résume des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. |l est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

Article 25— Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d’une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou
les rapports du Président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés quinze jours avant la date d’'établissement du
procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la société consulter au siége social, et le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
commissaires aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés

peuvent obtenir communication aux frais de la société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES — AFFECTATIONS DES RESULTATS

Article 26 Exercice social
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L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.
Par exception, le premier exercice débute a la date d'immatriculation de la société et

se termine le 31 décembre 2022.

Article 27 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établi les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou
des commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de
gestion du groupe et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette
décision collective.

Article 28— Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a
la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans l'actif social, au cours de l'existence de la société comme en cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation
et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report 8 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités

de paiement des dividendes.

TITRE VII
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
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Article 29 Transformation

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions
prévues par la loi.

Article 30 - Capitaux propres devenus inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu,
dans les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant constaté ces
pertes, de convoquer la collectivité des associés a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme (2°) exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins €gal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

Article 31 - Dissolution anticipée - Prorogation

La collectivité des associés peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée
de la Société.

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Sociéte, le Président doit

provoquer une réunion de la collectivité des associés a l'effet de décider si la Société
doit étre prorogée.

Article 32- Dissolution - Liquidation

1. A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipee, la collectivité des
associés regle le mode de liquidation.

2. Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par la collectivité des associés.

3. En fin de liquidation, les associés sont réunis pour statuer sur le compte définitif,
sur le quitus de la gestion des liquidateurs, la décharge de leur mandat et pour
constater la cléture de la liquidation.

4. Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des

actions est effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur
participation au capital social.

TITRE VI
DIVERS
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Article 33 : Contestations

Toutes contestations et tous litiges relatifs a l'interprétation ou a I'exécution des
présents statuts ou généralement relatifs aux affaires sociales, pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation, survenant soit entre les associés et la Société ou ses
dirigeants, soit entre la Société et ses dirigeants, soit entre les associés eux-mémes,
seront soumis a la compétence exclusive du tribunal de commerce dans le ressort
duquel est situé le siége social de la Sociéte.

Article 34- Nomination du Premier Président
Est désigné comme premiére Présidente de la Société pour une durée d’'un an :
Madame COTELLON Christine demeurant a 2 voie Modette - 97180 SAINTE-ANNE

Article 35- Nomination du Premier Directeur Général

Est désigné comme premier Directeur Général de la Société pour une durée illimitée

Monsieur CHIPOTEL Maxime demeurant Les Hauts de Montmain - 97180 SAINTE-
ANNE.

Le Directeur Général ainsi nommé intervenant aux présentes, déclare, en ce qui le
concerne, qu'il accepte sa nomination et qu'il n'existe aucune incompatibilité ni
interdiction I'empéchant d'accepter et d'exercer la mission qui vient de lui étre confiée.

Article 36 - Reprise des engagements accomplis pour le compte de la Société

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du
jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le
compte de la Société en formation, des actes énoncés dans un état annexé aux
présents statuts, indiquant pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la
Société.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la Société de ces engagements
qui seront réputés avoir été souscrits par elle dés l'origine, et ce, dés qu'elle aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 37 - Mandat pour accomplir des actes pour le compte de la Société aprés
la signature des statuts et avant I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés, la collectivité des associés donne mandat
a Madame COTELLON Christine demeurant a 2 voie Modette - 97180 SAINTE-ANNE
ou a toute personne qui s'y substituera, a I'effet de passer et conclure au nom et pour
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le compte de la Société, les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont
précisées dans un état annexé aux présents statuts.

Du seul fait de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés, les engagements pris en application de ce mandat et résultant de ces actes
seront repris, rétroactivement, dés leur naissance et de plein droit, par la Sociéeté.
Toutefois, les engagements pris en vertu d'un mandat trop imprécis devront étre
ratifiés postérieurement a l'immatriculation de la Société par la collectivité des
associés.

Article 38 - Pouvoirs - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, ou d'une copie conforme des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités de constitution prescrites par la loi
et notamment a l'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un journal habilité a
publier les annonces légales dans le département du siége social.

Article 39- Annexes
Sont annexés aux statuts :

v le certificat du dépositaire des fonds (Annexe |) ;

v’ |'état des actes accomplis pour le compte de la Société avant la signature des
statuts (Annexe 1) ;

v |'état des actes accomplis pour le compte de la Société entre la signature des
statuts et l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés (Annexe Ill) ;

v la décision des fondateurs de ne pas recourir a la désignation d'un commissaire
aux apports et les documents relatifs a la description et a I'évaluation des
apports.
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Fait a Pointe a pitre, le 07/03/2022...
en 1 exemplaires.

Signature des associés - Les soussignés dont les noms, prénoms, domicile et qualités
figurent en téte des présentes déclarent avoir pris connaissance des présents statuts

Mme. ROYER Ep JOSEPH D.

st

Mme.COTELLON C
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