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STATUTS

Statuts mis a jour par AGE du 27 février 2024 (modification de la date de cl6ture de
I"'exercice social)



ARTICLE 1- FORME

If est formé, entre les propriétaites des patts ch-apsds créées et de celles qui poustaient dtre
ultéricurernent, upe soclété & responsabilitd limitée régle par les lols et rdglements en vigueut,
ainsi que pat ley présents shatuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet :

- Prestations de récupération et recyclage de mat&riaux non métalliques |
- Locations de matériels ;

- Négoce de matériaux ;

- Transports publics et privés de marchandises, de matériaux et d'engins ;
- Location de camions avec chauffeur.

La participation de Ia Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvaat se rattacher & son objet pas voie de crdation de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscripton ou dachat de titres ou diolts socianx, de fusion ou autrement, de création,
dacquisition, de location, de ptise en location-gérance de tous fonds de commetce OU
gmblissements ; In prise, lacquisitton, Texploitaton ou Ia cesslon de tous procédés et brevels
concernant ces activitds,

Bt généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéfes, civiles, mobilitres ou
immobilidtes, pouvant se rattacher directement ou indirectement & Tobjet social ou 4 tout objet
stmilaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénorination de la Société est
AV. RECYCLAGE MATERIAUX

Dans tous Jes actes et documents émanant de la Soctétd, la dénomination saclle doit étre
récédée ou suivie imtmédiatement des mots "soclété 4 xesponsabilité Himitée" ou des initisles
P ; o P

2 ART et de ['énondation du montant du caplial soclal.

Hn outre, b Société doit indiquer en tdte de ses factutes, notes de commandes, wgifs et
documents publicitnites, ainsl que sur toutes cortespondances et iécépissés coacerdant son
activiré et signés par ellc om en son nom, le sidge du uibusal an geelfe duguel ellc ost
immatticulée au Keglte du commerce et des saclérés, et le pumézo dimmardeulation qu'elle a
rogul.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége socinl est fixé :

Z1 de CHAVANON
43120 MONISTROL SUR LOIRE

Il pourra dtre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe pat une
sitople décision de la gérance, sous téserve de atification par la prochaine assemblée générale
extiaordinaire, ot en tout autre leu on vertu dune décision collective extraotrdinaive des associés,

ARTICLE § - DUREE

La dutée de la Société est fixée 4 99 années i compter de ha date de son inmatdculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissoluton anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPOR'TS

Lots de la constitution, il est apporté en numéraire unc somme de 20 00 euzos.
Suivant décision de PAssociée Unique en date du 16 Aviil 2013, suite 3 Ia fusion absosption de la

Seciété EYABLISSEMENTS VINCENT FAZIO, le capital social a été augmenté de 15 000
eutos puis réduit de 20 000 enros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé § QUINZE MILLE EUROS (15 000 €).

1) est divisé en 150 patts sociales de 100 euros chacune, entidrement libérées.
ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les patts sociales sont atttibuées et répartics comme suit ©

- A Monsicut Vincent FAZIO,
I\ concugrence de SOTRANTE QUIN'LE pars, ¢ 75 party
Muinératées de 14 75 inclus,




- A Madame Agnés FAZIO,
A concurrence de SOIXANTE QUINZE parts, ci 75 patts
MNumétotées de 76 4 150 inclus,

Toral égal au nombre de parts composant le capital 150 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont 1éparties entre cux dans les proportions indiquées ci-dessus cotrespondant 4
leurs appotts respeciifs et qu'elles sont toutes souscrites ct libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de Ia Société toutes
sommes dont elle pourrait avolr besoin, Ces somines sont inscrites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'associé.

Les comptes coutants ne doivent jamais 8tre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, apeés avis donné par éctit un mois 4 Lavance, sauf stipulation contraire,

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPTTAL SOCIAL

1. Le capital social peut tre augimenté, soit pat création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, en vertu dune décision collective extraordinaire des
ass0ciés,

Les pacts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, Ia décision collective
détermine le montant et l'affectation de Ia prime.

Les patts représentatives d'apports en numérpire doivent &tre libdrées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale. La libémtdon du surplus doit intervenit, en une ou
plusieurs fols, dans le délai de cing ans & compter du jout od l'augmentation du capital est
devenue définitive,

Si laugmentation de capital est réalisée, soit en totalitd, soit en partie, pat des appotts en nature, la
décision des associés relative 4 l'augmentation de capital doit contenir 'évaluation de chaque
appozt en natute, au vi d'un mpport annexé A cette décision et établi sous sa responsabilité par
un Commissaire aux appotts, désigné 4 'unanimité des associés ou, 4 défaut, par ordonnance du
Président dv Tribunal de commetce statuant sur requéte d'un associé ou de la gérance,

2. Lo capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaiee des
nssocies, pour quelque wause et de quelyue maniére Yue se salt, mais e aucun cas elle ne peut
potter arteinte i 'égalité des associés.

3. $i laugmentation ou s eéduction du capit) fait appacalize des rotnpus, les susocids devront
faive lenr affaite potsennclle de toute acquisition vn de toute cession de droits d'atteibution ou de
patts anciennes pour ubtenir Mattribution d'un nombte entice de pasts novvelles.




ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

Sj la Société est teriue, en vertu des dispositions légales, d'avoir un Commissaire aux Comptes et
que les comptes des trols demnicts exescices de douze mois ont été régulierement approuvés par
les associés, elle peut, conformément A Yarticle L. 223-11 du Code de comunerce, émetire des
ohligations nominatives A condition de ne pas procéder & une offee au public de ces abligations.
Ce sont des titres négociables qui, dans une méme éwmission, conférent les mémes droits de
ctéance pour une méme valenr nominale. ,

I'émission dlobligations nominatives est décidée par Passemblée génémle des associés, dans les
conditions de tmajorité requises pour les décisions otdinaites,

Lots de chaque émission d'obligations, la Socidté doit mettze 4 In disposition. des sousctipteurs
uhe notice relative aux conditions de I'émission et un document d'information, conforines aux
dispositions des articles R. 223-7 et R, 223-9 du Code de comimesce.

Le prix d'émission est payable en totalité & la souscription, en numéreite ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sut la Société, dans les condiions detesiinées par
{'assemblée générale des associés.

Les droits des titulaizes sont représentés par une inscription en compte dans les registres de la
Sociéte.

Les obligataires sont groupés, dans les condltions fixées par la loi, en une massc jouissant de I
personnalité morale. A Tissue de la souscription, ils se réunitont en assemblée générale distincte
de celle des associés de Ja Société, i la diligence de la gérance, aux fins de désigner, dans le respect
des régles fixdes pat les asticles L, 228-48 et L. 228-49 du Code de commerce, leurs représentants
qui ne poulront en aucun cas excéder trols. Bn cas d'urgence, les représentants de la masse
peuvent &tre désignés par décision de justice & la demande de rout intéressé.

ARTICLE 12 - :SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les patts sociales sont souscrites ¢n totalité par fes associés. Flles sont intégralement libérées
lorsqu'elles représentent des appotts en natre. T.es parts représentant des appotts en numéraire
sont libérées d'au ntolns un cinquidme de leur montant. La fibération du surplus intetvient en une
ou plusieuts fols sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut excéder cing ans a compter
de limmatriculation de la société an Reglstre du cominerce et des sociétés.

La Seciété peut émetize des pasts sociales cu rémunération d'nppotts so industrie, Ges party sont
iemises sang valeur nominale ot ne wont pas prises en compee pout la formation du capital social.
[illes sont attribudes @ titre personnel el ne peuvent & cédéos. Ean cng de déeds de Jeur diutaiee
ou en cas de cessntibn par celui-ci de ses prestatlons, elles soaf phnulées,

En cas dangmentation de capital, le capital social doir due intdgenlement libésd avant touts
souscription de nouvelles parts sociales A libérer en nuinénlre, & peine de nullité de T'opémiion.
Les patts teprésentatives d'apports en puménire doivent btie libérées, lors de la sousctiption,




dun quart au moins de leut valewr nomioale. La Hbémtion du sutplus doit intervenit, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans 4 compter du jour ob laugmentation du capita) est
devenue définitve.

Les parts sociales ne peuvent jamais 8tte représentées par des titres négociables,

La propriété des pasts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui poutrajent
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient tégulidtement réalisées.

Tout défaut de palement des sommes dues sut lo montant non libéré des patts sociales eritraine
de plein dyoit et sans qu'il soit besoin de procéder A une formalité quelconque, le palement d'un
intéxdt au taux légal 4 partit de la date dlexigibilité, sans préjudice des mesures d'exécution forcée

prévues pat a loi.

o outse, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser I
libération intégtale du capital, tout intétessé pout detnander au Président du Tribunal statuant en
réféxé, soit d'enjolndre sous astreinte 4 I gérance de procéder & des appels de fonds, soit de
désigner un maadataire chargé de procéder i cette formalité.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHRES AUX PARTS SOCIALES

Chaque patt sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de In Société, dans
la propriété de I'actif social et dans le boni de liquidation, Iille donne épalement droit & une voix
dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus A Uégard des tiers qu's concurtence du montant de leus apport.
Toutefols, ils sont solidairement tesponsables, 4 Uégard des tiers, pendant cing ans, de la valeur
atttibuée aux apports en nature lors de I constitution de la Société, lorsquil n'y a pas eu de
commissaite aux appoits ou lorsque la valeur retenue est différente de celle ptoposée par le
commissalre aux Appotts.

La propriété dune patt empoite de plein droit adhésion aux statuts et anx résolutions
régulierement prises par les associés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les patts sociales sont indivisibles & I'dgard de la Société qui ne reconnadt qu'un seul propridtaire
pout chaque patt.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner ['un d'entie eux pour lss représenter auples do
e Société ; i dbfxur dentente, il apparticat i Uindivisaire le plus diligent de faire désigner pax vuic
de justlee un mandataite chargd da les représenter, conformément aux dlspositions de Paelicle
1844 du Code civil,

Sl une ou plusieurs pages sont prevées d'usufiuit, le droit de vore appasticat an pu-propiiétaire,
sawf pour les déeisions concernant I'nffectution des eésultats, o i est réservé & Pusufeuiticr.




Toutefois, dans tous les cas, le nu-proptiétaire a le deoit de participer aux asscmblées générales.

ARTICLE 15 - CESSION - TRANSMISS‘ION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

I - Cession enfre vifs.

Toute cession de pasts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pout dtre opposable 4 la Société, clle doit lui &we signifiee par exploit d'huissier ou &tre acceptée
par elle dans un acte notatié, La signification peut étre remplacée pat le dépdt d'un original de
I'acte de cession au siége social contre teinise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pout &tre opposable aux tiess, elle doit en outte avoir & déposée au greffe, en annexe an
Registre du cotnmetce et des sociétés.

Les patts sociales sont librement cessibles cntie associds ot entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

Elles ne peuvent étre cédées A des tiers étrangers A I Société quiavec le consentement de la
majotité des associés teprésentant au moins la moitié des parts sociales.

Laotsque ln Société compozte plus d'un associé, le projet de cession est notifié & la Société et &
chacun des associds par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer
I'asserbléc des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des pasis sociales ou
consulter les assoclés par écrit sur ledit projer. La décision de la Société, qui n'a pas 4 etee
motivée, est notifide par In gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Si I Soclété n'a pas fait connaltee sa déciston dans le délai de trois mois & compter de
In dernidte des notlfications prévues au présent alinéa, le conseotement 4 la cession est répute
acquis,

Si la Société a refusé de consentit A la cession, les assaciés sont tenus, dans le délai de trois mois 4
comptet: du refus dagrément, d'acquéri ou de faite rcquétis les parts & un prix fixé 4 dite d'expert
dans les conditions:psévues A Pasticle 18434 du Code clvil, sauf si le cédant renonce la cession
de ses parts, dans les huit jouts de la notification de refus qui lui est faite, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, Les frais d'expertise sont & Ja chage de la Societé.

A la demande du gérant, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statant sut requbte, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le méme délai,
de mcheter les patts au prx déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant, Un délai de pajement, qui ng'saurait
excéder deux ung, peut, sut justification, 8tre accordt & la Société pur le Prosident du Tribunal de
comimetce, statuadit pat ordonnance de référd, Tes somtnes dues portent inté1bt au taux [dgal an
matiére commuerciale,

Si & Texpiration du délai imparti, aucune des solutions prévucs n'est intervenue, 'associé peur
z p

réatiser la cession Initialement projetée, st toutefols il détient ses parts depuis au molns deux ans
ou en a requ la propidté par succession, liquidation de communauté de biens catre époux ou
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donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste proptiétaite de ses patts.

2_- Revendication par le conjoint de la qualité d'associé,

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pout la moitié des parts souscrites
ou acquises au moyen de fonds cotamuns sl notifie & ln Sociéé son imtention d'dtee
petsonnellement associé. '

Si la notification a &t effectuée lots de Tapport ou de lacquisition, I'agrément douné par les
associés vant pour les deux époux. §i le conjoint exerce son droit de revendication
postétieutement & lu téalisation de lu souscription ou de Yacyuisition, il devra éue agréé selon les
conditions prévues ci-dessus pout les cessions de patts sociales. L'époux associé seta alots exclu
du vote et ses parts ne secont pas prises en compte pour le caleul de la majorité,

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 2
défant, Iagrément est éputé acquls. Bn cas de refus d'agrément régulidrement notifié, 'époux
associé le teste pout la totalité des parts de la communauté, Les notifications susvisées sont faites
pat lettre recommandée avec demande d'avis de récoption,

3 - Transinission par décés.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants ot Jes hériters ou
ayants droit de l'associé décéds, ot éventuellement san conjoint susvivant.

La valeut des droits sociaux est déteriminée au jour du décds conformément i Iacticle 1843-4 du
Code civid,

La transtission des pazts sociales de I'nssocié décadé n'est pas soumise 4 I'ageément des agsociés
suivivants,

Pour exercer les droits attachés nux parts sociales de Passocié décédg, les hétitiers ou ayants droit,
quils soient ou non soumis 4 agtéwent, doivent justifier de leur état civil et de leurs qualités
héréditaires auprds de la géemnce qui peut toujouss requéric de tout notaire ln délivrance
dexpéditions ou d'sxtialts de tous actes établissnnt lesdites qualités.

4, Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé,

Fin cus de liquidation de communauté lgale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un
assocté et son conjoint, lattribution de patts comtmunes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise 4 I'agrément de b majorité des associés représentant an moins la
moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un tiers
1o ass001e.

I'n cas de dissolution d'un Pags, la liguidation de pasts indivises sexa ctfeerde pr application des
dispusitions des aeticles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilite datidbution

prefirentielle des parts 4 autre purtennice put vole de partage, a chatpe de soulte 8'il v & Heu,

5 - Loeation des papts sociales.

La location des parts sociales est interdite,




ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'"UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déees, linterdiction de gérer, lo liquidation judiciaire ou lr
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

Ta Sodété est administrée par un ou plusieuts pérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans lmitation de la dutée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nominés par les associés dans un acte sépaté aussitGt aprés la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majoritd n'est pas obtenue, les associés
sont, selon le cas, convoques ou consultés une seconde fois, et les déclsions sont prises 4 ]a
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,

Les gérants peuvent recevoir une rémunémtion, qui cst fixée et peut ére modifiée pag une
décision ordinaire des associés,

Tout gérant a, par aillews, droit au remboursement de ses frals de déplacement et de
teprésentation engagés dans lintérét de la Sociétd, sur présentation de toutes pidees justificatives.

Dans les rappotts avec les dets, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour aglr en
toute circotistance” su nom de la Sociétd, sous réserve des pouvoirs que lo lol atixibue
expressément aux associés.

La Société est enpagée méme pat les actes du gérant qui ne telévent pas de Fobjet social, & moins
qu'elle fe prouve que le tiets savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvalt lignoter
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer celte
preuve,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autte gérant est sans effet i I'égard des tiets, &
moins qu'il ne soit établi que ces detniers en ont eu connajssance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoits nécessaires
pous faire, dans lintérét de o Société, tous actes de gesdon, sauf le droit pour chacun des gérants,
s'lls sont plusieuts, de f'opposer 4 toute opétation avant qu'elle soit conclue,

Le gérant est tenn de consacrer tout le temps et les solns nécessaires nux nffiices socinles.
Le gérant peut mattre les statuts de In Société ea harmonie avec les dispositions impétarives de I

loi ¢t des réplements, sous téserve de wmtificntion par les associés statmnt dans Ies conditons
requises pour lex déciviony exrraotdinaizes,




Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statits ou en dehors d'eux, est révocable par
décigion des associés teprésentant plus de la moitié des parts socinles. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fols, et les décisions
sont prises & I majotité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Si a révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages-intéedts, En
outee, le gérant est révoeable par fe Président du Trbunal de commerce pour cause 1épitime, 4 [a
demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions A chatge powr hu d'informer chacun des associéy au
moins trols mois 4 Favance, pat lettre recommandée aves demande davis de réeeption.

Le déces ou le tetralt du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

En cas de cessation des fonetions du géraat pour quelque cause que ce soil, la mention de son
nom dans les statuts peut &tre supptimée i Iy majorité simple des associés représentant plus de Ja
moidé des parts sociales.

Les gérants sont responsables, indlviduellement ou solidairement selon les cas, envers la Société
ou enivets les tiexs, soit des infractions aux dispositions M¥gislatives ou réglementaites applicables
aux sociétés 4 tespdnsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans
leur: gestion.

Si plusieuts pérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine Ia patt contribulive de
chacun d'eux dans I répasation du domamage,

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans Faccomplissement de leur mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires ct suppléants peuvent ou doiveat 8tre
désignés dans les conditions prévues par larticle 1., 223-35 du Code de commerce,

lIs sont nommés paur une durde de six exercices ct exercent leur mission dans les conditions st
avec les effets prévus par les dispositions légistatives et séglemantaires en vigueus,

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

la gétance ou, sfil on exdsto un, le Commissaire aux Compres préseate 4 I'Asseimblde ou julnt nux
documents commoniqués aux associés en cas de consultation Gerire, ua tnpport yur ley
conventions intervenues entre la Socdtd ot Moa de ges EEEANES OO assoics,

L/Assemblée statuc sue co rappott qui doit contenit les mentions suivantes :
- lénumération des conventions soumises & I'approbation de lassemblée des asyocids ;
- le nom des gémnts ou wssocics intéressds ;




- Ia nature et lobjet desdites conventions ;

_les modalités essenticlies de ces conventions, notamment lindicaton des prix ou farifs

pratiqués, des ristournes et commissiony consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts
stipulés, des sfiretds conférées et, le cas échéant, toutes autees indicationy permettant aux as3ociés

d'apprécier lintérdt qui s'attachait A la conclusion des conventions analysées ; '

- lmportance des Fournitures Jiviées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montast

des somnmes versées on recues au couts du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre patt au vote et ses parts ne sont pas ptises en
compte pour le cal¢ul de la majorité.

Toutefois, il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues pat un gérant
non associé sont souinises 4 Papprobation préalible de VAssemblée.

Tes cotwentions non approuvées produisent néanowiny feurs effets, 4 charge pour te gérant, e
$'fl y o licu, pour lassocié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contat préjucliciables 4 la Société,

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administratenr, directeur général, membre du ditectoire. ou du
conseil de susveillance, est stoultandment gérant ou assocté de la société 3 responsabillié linitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sut des opérations coutantes et
conclues & des conditions normales,

A peive de oullité .du contrat, il est interdit aux gérants ou associés sutres gue les personnes
motales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société; de se
faite consentit pat elle un découvert, en compte courant ou aufrement, ainsi que de faire
cantionner ou avalises pat clle leurs engagements envers les ters, Cette Interdiction s'applique aux
conjoint, ascendants et descendants des gérants ow associés ainsi qu'i toute personne jntetposée
et aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives des associés sont priscs en assemblée, ou pat voie de consultation
detite, au choix de la gérance,

Elles peuvent encote tésulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefols, la téunion d'une assemblée est obligatoire pous statuer sur I'approbation annuelle des
comptes sociaux et pout toutes auttes décisions prises sut demande d'un ou plusienrs associés
détenant la moitié dos parts sociales ou détenant, #ils teprésentent au moins ke dixiéme des
assocles, le dixieme des parts sociudes.

2 - Les ays0cids soat cotvoqués aux asseniblées pur b gémnee, ou A défaut, par le Commissaire

aux Comptes, st en edste ug, ou cncore & défaut, pur un mandatire désigné en justice A la
demanide de tout associc.
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Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'lls représentent au
moins le dixiéme des associés, le dixidme des patts sociales, peuvent demander Ja téunion d'une
assambléa. . ,

Lassemblée ne peut se tenir avant Fexpittion du délai de communication aux associés des
documents prévus pat les dispositions Jégislatives et réglementaites.

Hn cas de décés du gérant unique, le Commissaire sux Comptes ou tout associé convoque
I'assemblée des associés 4 seule fin de procéder & son templacement, dans les formes et délais
prévus par les dispositions réglementalires.

La convocation est faite par lettre tecommandée adisssée aux associés quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient Tordre du jour de I'assemblée artété par V'auteur de la
convocation. Toutefols, lorsque Iassemblée est convoquée, en aison du déeds du gérant unique,
pat le Commissaire aux Comptes ou un associd, le déhi est réduit 4 huit jours.

Toute assemblée itpégulidrement convoquée peut &tte annulée. Toutefols, I'nction en nullité n'est
pas tecevable lotsque tous les associés étajent présents ou représentés,

Chaque associé a & droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombte de voix
égal & celul des patfs quiil posséde,

Chaque associé peut se faire repsésenter par son conjolnt 4 moins que la Société ne comprenne
que les deux époux, Il peut se faise repiésenter par un autre associé, sanf si les associés sont au
notnbre de deux, ainsi que pat un tiers non associg,

L'assemblée des associés sc rcunit au sidge soclel ou en tout autre liew hxdiqué dans la
convocation, Elle sst présidee pat le getant ou l'un des gérants ou, siaucun d'eux 'est associé ou
en cas de décés de l'astocié-gérant unique, par I'associé p::esent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales, Si deux associés possédant ou teprésentant le
méme nombte de fiatts sont acceptants, la présidence de Passemblée est assurée par le plus fgé.

Toute délibération de l'assemblée des associds est constatce pat un procés-verbal contenant les
mentions Leglerncntames, établi ct signé par le ou les gétants, et le cas échéant, pat le pressd\.nt de
séance, 8'll n'a pas été érabli de feville de présence, le procés-vesbal doit &tte signé par tous les
associés piésents et par les mandataires des associés teprésentés,

3 - En cas de consultation derite, la gérance ndresse 4 chaque associé, par lettte recommandée, e
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaites 4 l'information des assaciés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jouts 4 compter de la date de réeeption du projet de
résolutions pout transmettre lewr vote & In gérance pat lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque associé dispose
d'un notabre de volx éprl & colud des parts qu'it passéde

4 - Tes procés-vesbaux sout établis sur un registre coté et paraphé ou sur des levilles Mmobiles
épaloment cotdes et paraphdes, duns les conditions réglementaires.

Les coples ou extuaits des procés-verbaux des aysemblées sont valablement certifies conformes
pat un scul gérant,
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaites, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni Iagréthent de cession ou mutations de patts sociales, drolts de sousciption ou
d'atteibution,

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sut les comptes dudit exercice et Uaffectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaites sont adoptées pat un ou plusients associés représentant plus
de la moitié des patts sociales.

Si cette majoritéd nlest pas obtenue 4 la premidre consultation, les associés sont, selon lés cas,
convoqués ou consultés une seconde fols et les décisions sont ptises 4 la majorité des votes émis,
quel que soit le nothbre des votaats, 4 In condition expresse de ne porter que sur les quéstions
ayant fait lobjet de fa premiére consullation,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extenordinaires les déclsions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer
les cessions ou mutdtions de parts sociles, drolts de souscription ou datiribution,

Les décisions extraordinaires ne sont valablement ptises que sl elles ont été adoptées !

_ & Monenimité, en cas de changement de nationalité de la Sociéd, d'augmentation des
engagements d'un gssocié ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite sitple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société
civile,

- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins fa moitié des patts sociales, en cas
d'agrément de nouveaux associés ou d'antotisation de nantissement des patts, :

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, il s'agit d'augmenter le
capitel par incorporation de bénéfices ou de résetves. '

Pout toutes Jes auttes modifications statutaites, Fassemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moiny, sur premidre convocation, le quatt des patts
et, sur deusiéme convocation, le cinquitgme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxic¢me
assemblée peut Stte prorogée 4 une date postéricure de deux mois au plus 4 celle & laquelle elle
avait été convoquée. Dans Fun ou l'avtte de ces deux cas, les modifications sont décidées 4 la
majorité des deux tlers des parts détenues pat les associés présents ou représentés.

ARTICLE 23 --DROIT DE COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de cotmmunication perrmnent dont Pétendue ct les modalités
d'sxetcice sont détarminées par s dispusitions reglatnentaites en vignour.
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Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtegir communication
de documents et d'informations qui Jeur sont adressés ou qui sont mis A leur disposition dans Jes
conditions fxées pat les dispositions 1égislatives et 1églemertaites en vigueut. :

Tout associé non gérant peut, deux fois pat an, posct par écrit des questions 4 la gérance sut tout
fait de natute 4 comprometite la continuité de lexploitation. La téponse éctite de la gérance doit
intetvenit dans le délal d'un mols et est communiquée an Cotnmissaire aux Comptes, s'il en existe
un.

Un ou plusiewss assoclés teprasentant au moins le dixidénie du capital social peuvent; soit
individuellement, scit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
designanon d'un on plusieurs experts chaigés de présenter un rappott sur une ou pluslems
Dpetatmns de gestbn, Les conditions de sa nomlnation et de l'exetcice de sa mission sont
prévues pat Ja loi et les téglements.

ARTICLE 24 : EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% mai et finit le 30 avril.

A ln clétute de chague exetclee, In gérance dtesse un inventaire de Factf et du passif de la Soclété,
ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résuliat et annexe).

Le montant des engagements cautionnds, avalisés ou garantds par b Sociéré est annexé 4 la svite
du bilan, ainsi qu'vn état des stizetés consenties pat elle.

La gétance établit un rapport de geston sut la situation de la Société et son activité an couts de
I'exercice écoulé, les résuliats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés tenconttées,
Iévolution prévisible de cette situation, ct les pcrwpectivea d'avenit, les événements importants
sutvenus entre la date de cldture de Fexercice ot fa date 4 laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en natiere de recherche et de développement

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenn dans la siteation de la Société,

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'iusuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

St 4 Ja clGtute de Texercice, la Société tépond i I'un des critdes définis par déetet, ln gérance est
tenue d'établir une situation de I'actif 1éalisable et disponible, valeuts d‘f:*{pioitatmn exclues, et du
passif exigible, un compta de tésultat prévisionnel, un tableau de financement en méme- temps
que la bilan annugl et un plan de finupcemenl prévisionnel, dans les conditions et selon la
pétindicité prévues pat ks dispositions [gules ef réglementaires.

Les comptes annuels, le mpport de gestion et Jo texte des résolutions proposdes sorr mis 4 la
disposition du Commissaire aux Cotaptes un mols au moina evant la convocation de lasyemblée.
Ces métnes docuiments, et le cas échéant, le vapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés
aux assoclés quinze jones aw moire avant la date de nssemblée appelée 4 statuer sur les cotnptes,
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ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice appatalt dans le comypte de résultat pay différence entre les
! by &R
produits et les charges de Pexercice et aprés déduction des amorttissements et provisions.

Sur ce bénékce, diminué éventuellenmient des pestes antérieures, sont prélevées les sommes a
potter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nuilité de toute délibération
coatralte, une sotmme cotrespondant & un vingtidéme pous constituer le fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'étee obligatolte lorsque le Fonds de rdserve atteint le dixiéme du eapital
social,

T bénéfice distribuable est constineg par le bénéfice de l'exercice, diminué des pettes antérieures
et des sommes pottées en réserve en application de la lof et des statuts, et augmenté du tepott
bénéficiaire.

L'Assemblée Généiale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition en indiquant expressément les postes de eéserves sut lesquels les préféveinents
ont ¢té effectués. Toutefols, tes dividendes sont prélevés par priotité sur le bénéfice distribuable
de f'exercice,

Aptds approbation des comptes ¢t constatation de [esistence de sotmmes distribuables,
UAssemblée Générale détermine la pact attribude aux associés sous forme de dividendes. La patt
de chaque associé est proportionnelle au nombre de pasts appastenant & chacun d'eux.

Les modalités de mise en palement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées par
clle ou, 4 défaur, par fa gérance.

Le paiement des dividendes doit avoit lieu dans un délai maximum de neuf mois apeés la cloture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune disteibution:ne peut 8tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 14 suite
de celle-ci infériews au montant du capital augmenté des téserves que la Iol ne petmet pas de
distribuer.

L' Assemblée Générale peut dgalement décider d'affecter les sommes distzibuables aux réserves et
au repost 4 nouveay, en totalité ou en partie,

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au maoins avane la date dexpitation de la Suciétd, la gdmnee doit provoquer uns téunlon de
Ia collectivité des associés & Veffer de décider, dans les condidons requises pour les décisions
collectivey exuraordinaives, si ln Société doit étre provogée,




ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOYTIE DU CAPITAL
SOCIAL

5i, du fait de pettes constatées daus les docutnents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieuts A ln moiti¢ du capital social, I gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
fapprobation des comptes ayant fait apparaitee cette perte, consultet les associés afia de décider,
#'il y a lew & dissolution anticipée de la Société,

$i ln dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par Ia lol, réduit dun
montant égal A celui des pestes qui n'ont pu &tze imputdes sur les réserves si dans ce délai les
capltaws propres ne sont pas tedevenus au moins égaux i la moitié du eapital social.

Dans tous les cas, la décision de VAssemblée Générale doit érre publide dans les conditions
lépnles et réglementaires.

Lin cas dinobservation de ces presciiplions, tout intéressé peut demandet en justice la dissolution
de v Société, 1l en est de méme si ['Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSPORMATION DE LA SOCIETE

La wansformation de la Société en une sociétt d'une autre forme peut éte décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts, Toutefols,
fa tansformation de la Société en société cn nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige l'vccard
unanime des associds,

La transformation en société anonyme cst décidée i la majorité requise pour la modification des
statuts. ‘Tourcefols, elle peut &tre décidée par des associés repiésentant la imajorité des parts
sociales si les capitaux propres figurant au detnier bilan excédent 750 000 euros.

Ia décision de tansformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée est
précédée du tappott d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du

rappost d'un ou plusieurs Commissaites & la transformation désignds, sauf accord unanime des:

assoclés, par déeision de justice et chargés d'apptécier sous levr responsabilité la valeur des biens
composant Unctif social et les avantages patticuliers. Le ou les Commissaires 4 la transformation
peuvent &tre chargés de établissement du rapport sur Ia situation de la Société. Dans ce'cas, i
west rédigé quiun seul rapport. Le Commissaise aux Comptes de la Société peut étre nomimé
Commissaire 4 la transformation,

Les associés statuent sur 'évaluation des biens composant Factif social et loctrol des avantages

pacticuliess ;5 ils ve peuvent les téduire qu'd Tunanimité. A défaut dapprobation expresse des
associés mentionnée au procés-verbal, la transtormation est nulle.
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ARTICLE-29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéré est dissoute 3 Pansivée du terme, sauf pmtogmtion, en cag de réalisation ou d‘ex'tinf;t'mﬂ
~ de son objet, prr décision judiciaice pouk justes motifs. '

L.a dissolutlon antcipée peat atpe décidée 4 tout moment par décision collective extraordinaite
des associés. : :
La Société est en liquidation dos lastant de sa dissolution pouk: quelque cause que ce 503t

La personnalité motate de la Société subsiste, pour es besoins de la liguidaton, jusqu'd ln cloture
Je celle-ch, 14 dissolution de la Socisté ne produit ses cffets 3 légard des teis qu'a comgpter de la
date A faquelle elie est publiée au Registre du commece et des socibtés, La mentlon société en
fiquidation”, altsi que le nom du ou des liquidatenss doivent figurer sut fOUS les actes et
documents émanant de la Sociétd,

| os fonctions de ln gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectvité des
n$50CHES COMmSELVE §63 pouvoits 6t régle le mode de liquidation 3 olie nomme A fa majorlee des paLls
sociales un ot plusieurs liepuidateuxs, choisis patmi ou et dehors des associds, et détermine leurs
pouvoies. La liquidation cst cffectuée conformément 4 la loL

Apsés rembousserent du mongnt des pasts sackles, le boui de Hguidation est péparti entre les
associés, au proata du pombre de pruts appastenait 3 chacun deux.

Bin cas de réunion de toutes les paits ea e seule tmain, la dissolution pouvacs, le cas échidaht, €N
céeulter entrafne la tianstolssion universeile du patsimoine social & lassocié unique, sa0s quil y ait -
lieu A Hquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si Passocté unique est une PeLsonne
physique.

ARTICLE 30~ CONTESTATIONS

Fio cas de plurelité dassociés, tontes les contestations qui poutadent surgi pendait la dutéé de la
Sociétd ou lors de sa liquidatlon entrs les assedds ou cate la Sociéts et les associés, telativement
F

aux affaites sociles ou 3 Dexbeution des peésents gtatuts, setont sounises awmx Erbunaux
compétents. -

Statuts mis a jour par AGE du 27 février 2024 (modification de la date de cléture de
I’exercice social)




