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A2

S.C.1. au capital de 2.000 euros

47 rue Gauthier Dumont

42100 SAINT ETIENNE

R.C.S: SAINT ETIENNE — 887 843 530

PROCES VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30/05/2023

Le trente mai deux mille vingt-trois, a 9 heures, au siége social.
Les associés de la société « A2 » se sont réunis sur convocation de la Gérance.
Il a été dressé une feuille de présence qui est signée par les associés entrant en séance.

Sont présents ou représentés :

+  Monsieur Adrien DI GERLANDO 100 parts
+  Monsieur Anthony ODION 100 parts

L'assemblée est présidée par Monsieur Anthony ODION, Gérant.

Monsieur le Président de séance constate que la feuille de présence, certifiée exacte par les membres
du bureau, fait ressortir que les associés présents ou représentés possédent ensemble 200 parts
sociales, soit la totalité des titres composant le capital social.

L'assemblée étant en mesure de délibérer valablement est déclarée régulierement constituée.

Puis Monsieur Anthony ODION rappelle que I'ordre du jour est le suivant :

ORDRE DU JOUR

+ Agrément d’une nouvelle associée.

+ Modification des statuts ensuite de 1’apport de titres.
+ Pouvaoirs.

+ Questions diverses.

Monsieur Anthony ODION dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition de l'assemblée :

+ Lafeuille de présence.

+ Le rapport de la Gérance.

+ Le texte des résolutions.

Monsieur Anthony ODION donne ensuite lecture du rapport de la Gérance ci-aprés intégralement

retranscrit :

RAPPORT DE LA GERANCE

Monsieur,
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Messieurs Anthony ODION et Adrien DI GERLANDO, associés, envisagent de procéder ce jour a
I’apport de 198 parts sociales détenues respectivement dans notre société a hauteur de 99 titres chacun,
au profit de la société « A2 INVEST », SA.S. sise 47 rue Gauthier Dumont 42100 SAINT ETIENNE.

Conformément aux stipulations de I'article 13 des statuts, cet apport doit étre agréé.

C'est pourquoi nous vous demanderons, au cours de cette assemblée, de vous prononcer sur ces
apports de titres et d’agréer en qualité de nouvelle associée la société « A2 INVEST ».

Il conviendra de modifier 1’article 7 des statuts.

Les propositions qui vous sont faites correspondent aux résolutions qui vous sont proposées. Nous
espérons qu'elles recevront votre agrément, témoignage de votre confiance.

LA GERANCE
M. Anthony ODION DocuSigned by:

Ao ﬂw‘(uwu?

TE7A1E54B8E4410...

Cette lecture terminée, Monsieur le Président de séance déclare la discussion ouverte.

Apres un large échange de vues et personne ne demandant plus la parole, il met successivement aux
voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale donne acte a la Gérance de la régularité de la convocation, de la remise des
piéces aux associés et de la réunion.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale agréée en qualité de nouvelle associée :
-La société « A2 INVEST », SA.S. sise 47 rue Gauthier Dumont 42100 SAINT ETIENNE.
Et autorise les apports de titres prévus.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, ensuite de lI'adoption de la deuxieme résolution ci-dessus, décide que ’article 7
des statuts sera modifié comme suit des la réalisation définitive de 1’apport des parts.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 2.000 (DEUX MILLE) euros.

Il est divisé en 200 parts de 10 euros chacune, lesquelles sont attribuées comme suit :
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+  Monsieur Adrien DI GERLANDO, 1 part sociale, Ci.......c.ccccoeveviiiviiieiiiieie e

1 part

+  Monsieur Anthony ODION, 1 part SOCIAlE, Cl......ccceevuervrieiiieeiesi e
1 part

+  Lasociété « A2 INVEST », 198 parts SOCIales, Ci........ccceveveieciiiiiiiieiisiece e
198 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts sociales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de tous extraits ou copies du présent proces-
verbal, a I'effet d'accomplir toutes les formalités Iégales de publicité et dép6t qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 10 heures.
Aprés lecture, le présent procés verbal a été signé par la Gérance.

LA GERANCE
Monsieur Anthony ODION

DocuSigned by:

Ao ﬂw‘(uwu?

TE7A1E54B8E4410...
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A2 INVEST

Société par actions simplifiée
au capital de 22.000 euros

Siége social : 47 rue Gauthier-Dumont
42000 SAINT ETIENNE

RCS — SAINT ETIENNE

STATUTS
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LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents
statuts ont été signés par :

¢ Monsieur Anthony ODION, demeurant 30 rue Ferdinand Clavel 42100 SAINT ETIENNE.
Né le 20/09/1985 a SAINT ETIENNE (42).
Célibataire.

e Monsieur Adrien DI GERLANDO, demeurant 172 rue des Cedres 42210 MONTROND LES
BAINS.
Né le 11.01.1988 a SAINT ETIENNE (42).
Pacsé avec Madame Marjolaine JOUBERT en date du 12.01.2016 sous le régime de la
séparation de biens.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu'ils sont
convenus de constituer.

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par Actions Simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, mais
peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

. Organisme de placement de valeurs mobilieres,

. L’animation du groupe, I’administration, la gestion de toutes sociétés dans lesquelles la
société aura une prise de participation,

. L’exercice de tous mandats de direction au sein de toutes sociétés,

. Toutes opérations d’apport d’affaires et d’intermédiation,

. Prestations de services a destination des professionnels, particuliers et administrations,

. Achat, vente, import, export, location de tous produits manufacturés ou non.
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Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

-la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

-la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant lesdites activités ;

-la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
A2 INVEST

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé :
47 rue Gauthier-Dumont
42100 SAINT ETIENNE

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE5 - Durée
La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31.12.2024.

DS DS 3
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TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

ARTICLE 7-1 - APPORTS EN NUMERAIRE

NEANT

ARTICLE 7-2 - APPORTS EN NATURE DIVERS

Monsieur Anthony ODION apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit le bien
ci-aprés designé :

La pleine propriété de 1.960 (MILLE NEUF CENT SOIXANTE) actions de la société
« LES STANDISTES », S.A.S. au capital de 4.000 euros, sise 16 rue Jean Sébastien Bach
42000 SAINT ETIENNE, immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le numéro
824 249 718.

Evaluées a la somme de 10.000 (DIX MILLE) euros.
La pleine propriété de 99 (QUATRE-VINGT-DIX-NEUF) parts sociales de la société

« A2 », S.C.1. au capital de 2.000 euros, sise 16 rue Jean-Sébastien Bach 42000 SAINT
ETIENNE. Immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le numéro 887 843 530.

=>» Evaluées a la somme de 1.000 (MILLE) euros.

Monsieur Adrien DI GERLANDO apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit
le bien ci-aprés désigné :

La pleine propriété de 1.960 (MILLE NEUF CENT SOIXANTE) actions de la société
« LES STANDISTES », S.A.S. au capital de 4.000 euros, sise 16 rue Jean Sébastien Bach
42000 SAINT ETIENNE, immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le numéro
824 249 718.

Evaluées a la somme de 10.000 (DIX MILLE) euros.
La pleine propriété de 99 (QUATRE-VINGT-DIX-NEUF) parts sociales de la société

« A2 », S.C.1. au capital de 2.000 euros, sise 16 rue Jean-Sébastien Bach 42000 SAINT
ETIENNE. Immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le numéro 887 843 530.

= Evaluées a la somme de 1.000 (MILLE) euros.

i (5 4
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En rémunération de ces apports, évalués a 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) euros, les apporteurs se
voient attribuer :

- M. Anthony ODION : 11.000 actions.
- M. Adrien DI GERLANDO : 11.000 actions.

L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de la société « COURAT MICOL
AUDIT », S.A.S. de Commissariat aux Comptes au capital de 10.000 euros, sise 17 A rue de la Presse,
Immeuble Immotech 42000 SAINT ETIENNE, immatriculée au RCS de SAINT ETIENNE sous le
numéro 909 881 088, Commissaire aux apports désignée suivant décision des associés, conformément
aux dispositions de l'article L 225-8 du Code de commerce en date du 10.05.2023.

Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au lieu du siége social le
17.05.2023.

Récapitulation des apports

Apports en numéraire : NEANT

Apports en nature : 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) euros.

Total des apports formant le capital social : 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) euros.

Total des apports libérés a la constitution de la Société : 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social de la Société est fixé a la somme de 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) euros.

Il est divisé en 22.000 (VINGT-DEUX MILLE) actions ordinaires de 1 (UN) euro chacune, numérotées
de 1 (UN) a 22.000 (VINGT-DEUX MILLE), libérées en intégralité et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Les décisions d’augmentation du capital social par émission d’actions ordinaires sont adoptées a la
majorité des 2/3 des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Les décisions d'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote.

Le capital social peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit @ ce montant majoré d'une
prime d'émission.
IIs sont libérés soit par apport en numeéraire y compris par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

DS DS 5
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Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dép6t, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
sont déterminées d'un commun accord entre les associés, dans les conditions et suivant les modalités
prévues dans le pacte d’associés conclu en paralléle des présents statuts.

Les avances en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de controle
prévue par la loi.

TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du
droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance
de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées
générales.
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ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requerir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
IIs ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encore en cas d'échange, de regroupement ou dattribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

IIs comportent l'obligation, pour les associés, de proceéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a I'exception
des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée,
la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a
compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n‘ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont greveés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
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susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement,
de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipeés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

Les actions ne peuvent étre cédées a titre onéreux, y compris entre associés, qu’apres respect du droit
de préemption stipulé dans le pacte d’associés.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de 1 (UN) mois du changement de contréle. Cette notification doit
préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrdle est modifié pourra étre exclue
de la Société dans les conditions prévues au pacte d’associés.

2. Dans le délai de 1 (UN) mois a compter de la réception de la notification du changement de controle,
la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
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la société associee dont le contrble a été modifié. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion
dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.
ARTICLE 17 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITREV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans gu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50
(CINQUANTE) % du capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, présents ou représentés. Cette révocation n'ouvre droit a aucune
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte, dans la limite de I'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a l'assemblée générale.

ARTICLE 19 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique, associée ou non,
de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué par décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou
plusieurs associés réunissant au moins 50 (CINQUANTE) % du capital et des droits de vote de la
Société et statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.
Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révogué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 21 des statuts.
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Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les élus du Comité Social et Economique exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du Code du
travail auprés du Président et/ou du Directeur Général.

Le Comité Social et Economique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et Economique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président et/ou Directeur Général.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
moyens écrits. Elles doivent étre regues au siege social 5 (CINQ) jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président ou le Directeur Général accuse réception de ces demandes dans
les 48 (QUARANTE-HUIT) heures de leur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contr6lant au sens de l'article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes et étre approuvée par la
collectivité des associés dans les conditions a l'article 24 des présents statuts.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions conclues avec les associés concernés au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent
sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 22 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues a
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l'article 24 des présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d’un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

ARTICLE 24 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts ou du pacte d’associés, les
décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
gu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle
pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :
- celles prévues par les dispositions légales ;
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-
130, al. 2 du Code de commerce) ;
- la prorogation de la Société ;
- ladissolution de la Société ;
- latransformation de la Société en Société d'une autre forme ;
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ARTICLE 25 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire (qui
peut ne pas étre associé de la société, mais qui ne saurait étre un concurrent, direct ou indirect, en termes
d’activité, de celle-ci), ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant
celle-ci.

ARTICLE 26 - Assemblées
Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 (DIX) % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 (QUINZE) jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance aprés
avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-apres.

ARTICLE 27 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un réesumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
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Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
Visés ci-dessus.

ARTICLE 28 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 (QUINZE) jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent a toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéte,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du ou des Commissaires aux comptes, si la
société en est dotée.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les hénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils reglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.
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TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés prononcant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises a une phase de
médiation préalable dont les conditions et modalités sont définies au pacte d’associés.

En cas d’échec de la médiation, lesdites contestations seront du ressort du Tribunal de Commerce du
lieu du siege social de la Société.

TITRE X — DECLARATIONS FISCALES
ARTICLE 33 — Droits d’enregistrement

Les apports en nature effectués par Messieurs Anthony ODION et Adrien DI GERLANDO étant des
apports purs et simples effectués a la constitution de la société et ne portant pas sur des biens visés a
I'article 809, 1-3° du CGI (immeubles, fonds de commerce, droit a un bail ou a une promesse de bail),
ils sont exonérés de droit d’enregistrement en application de ’article 810 bis du CGI.

ARTICLE 34 — Plus-Values

Concernant le régime des plus-values, il convient de faire application de I’article 150-0 B Ter du CGlI
visant un régime de report automatique d’imposition.
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La société bénéficiaire est soumise a I’impdt sur les sociétés et est controlée par les apporteurs.

TITRE XI - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 35 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

e Monsieur Adrien DI GERLANDO, demeurant 172 rue des Cedres 42210 MONTROND LES
BAINS.
Né le 11.01.1988 a SAINT ETIENNE (42).
Pacsé avec Madame Marjolaine JOUBERT en date du 12/01/2016 sous le régime de la
séparation de biens.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

e Monsieur Anthony ODION, demeurant 30 rue Ferdinand Clavel 42100 SAINT ETIENNE.
Né le 20/09/1985 a SAINT ETIENNE (42).
Célibataire.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.
ARTICLE 36 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu
a la disposition des associés dans les délais légaux a lI'adresse du siége social.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.
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ARTICLE 38 — Signature électronique

Conformément aux articles 1363 et suivants du Code civil et du décret n°2017-1416 du 28 septembre
2017 relatif a la signature électronique, les Parties sont expressément convenues de signer le présent
acte sous forme électronique.

Les Parties conviennent expressément que le présent acte signé electroniquement :

- constitue 1’original du document ;

- est établi dans des conditions de nature a en garantir 'intégrité ;

- est parfaitement valable entre elles ; les Parties s’engagent a ne pas contester la recevabilité,
I’opposabilité ou la force probante des ¢léments du présent acte sur le fondement de leur nature
électronique ;

- constitue une preuve littérale au sens des articles 1363 et suivants du code civil, a la méme valeur
probante qu’un écrit sur support papier conformément a I’article 1366 du Code civil et pourra
valablement leur étre oppose.

Fait en un exemplaire signé électroniquement.

Le 30/05/2023
M. Adrien DI GERLANDO M. Anthony ODION
DocuSigned by: DocuSigned by:
D cef B [ dvivn 2N ﬂw‘(u)vu?
A41946E93E33444... 7E7A1E54B8E4410...
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ANNEXE | - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

- L’ensemble des dépenses exposées en vue de la création de la société et notamment celles
relatives au recours au Commissaire Aux Apports aux fins d’évaluation des titres
apportés a la création.
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS

A2 INVEST

S.A.S. au capital de 22.000 euros
Sise 47 rue Gauthier-Dumont
42100 SAINT ETIENNE

AsSociés Nombre d’actions Nombre Sommes versées
souscrites d’actions en numéraire
libérées
M. Anthony ODION 11.000 11.000 NEANT
M. Adrien DI 11.000 11.000 NEANT
GERLANDO
Fait & SAINT JEAN BONNEFONDS
Le 30/05/2023
M. Adrien DI GERLANDO M. Anthony ODION
DocuSigned by: DocuSigned by:
0l cer e thvien BYION oy
A41946E93E33444... 7E7A1E54BBE4410...
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A2
Société civile immobiliere
au capital de 2 000 euros

Sieége social : 16 Rue Jean Sébastien Bach, 42000 ST ETIENNE
RCS SAINT ETIENNE - 887 843 530

STATUTS

Statuts a jour suivant AGE du
30.05.2023

CERTIFIES
CONFORMES

DocuSigned by:

BIBN finthonsy

TE7A1E54B8E4410...

STATUTS SCIA 2 Page |
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Les soussignés :

Monsieur Adrien DI GERLANDO,

demeurant 15 Chemin des Unchats 42 170 SAINT JUST SAINT RAMBERT,
né le 11 janvier 1988 a ST ETIENNE,

de nationalité francaise,

partenaire d'un PACS,

Monsieur Anthony ODION,

demeurant 40 Rue de I'Espérance, 42100 ST ETIENNE,
né le 20 septembre 1985 a ST ETIENNE,

de nationalité francaise,

divorcé,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile immobiliere qu'ils sont convenus de constituer
entre eux et avec toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associc.

TITRE PREMIER. - FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par les présentes entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et celles qui pourront
I'étre ultérieurement, une société civile immobiliere régie par les dispositions du Titre IX du Livre Il du
Code civil, du décret n° 78-704 du 3 juillet 1978 et par toutes les dispositions Iégales ou réglementaires
applicables en pareille matiére ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- L'acquisition par voie d'achat ou d'apport, la propriété, la mise en valeur, la transformation, la
construction, I'aménagement, I'administration, la location et la vente de tous biens et droits immobiliers,
de tous biens et droits pouvant constituer l'accessoire, I'annexe ou le complément des biens et droits
immobiliers en question,

- éventuellement et exceptionnellement l'aliénation du ou des immeubles devenus inutiles a la Société, au
moyen de vente, échange ou apport en société, et généralement toutes opérations quelconques pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus défini, pourvu que ces opérations ne modifient
pas le caractére civil de la Société.

STATUTS SC/ A2 Page |2

O




DocuSign Envelope ID: 57020698-C491-433C-BC09-3D5DAG4E40AC

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : A2.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit,
si elle ne les contient pas, étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société civile immobiliere"
suivis de lindication du capital social, en vertu des dispositions de l'article 32 du décret du 3 juillet 1978
précité.

La Société indiquera sur ses factures, notes de commande, tarifs et documents publicitaires ainsi que sur
toutes correspondances et tous récépissés concernant son activité et signés par elle ou en son nom, son

numéro d'identification accompagné de la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le greffe
ou elle est immatriculée, conformément aux dispositions de I'article R. 123-237 du Code de commerce.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 16 Rue Jean Sébastien Bach, 42000 ST ETIENNE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département par simple décision
de la gérance, et partout ailleurs par décision collective extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

I Lo A L
ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL
Le capital social est constitué par les apports en numéraire suivants :
par Monsieur Adrien DI GERLANDO, la somme de 1 000 euros
par Monsieur Anthony ODION, la somme de 1 000 euros
Soit au total la somme de 2 000,00 euros, laquelle somme a été intégralement versée au crédit d'un compte

ouvert au nom de la Société en formation, a la banque BANQUE POPULAIRE AUVERGNE RHONE
ALPES, 4 Place Gambetta 42 390 V1LLARS, ainsi que les associés le reconnaissent.

Dispositions pour les apporteurs liés par un Pacs.

Monsieur Adrien DI GERLANDO et, ayant conclu en date du un pacte civii de solidarité déclaré
conjointement au greffe du tribunal d'instance de et qu'ils ont choisi de soumettre au régime patrimonial
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de [lindivision, déclarent, conformement a larticle 515-5-2 du Code civil, que Monsieur Adrien
GERLANDO réalise cet apport pour son compte personnel au moyen de deniers propres et que les
sociales rémunérant cet apport demeureront sa propriété exclusive.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a deux mille (2 000 euros).
Il est divisé en 200 parts de 10 euros chacune, lesquelles sont attribuées comme suit :

a Monsieur Adrien DI GERLANDO,
1 partsocialeen pleine propriétéci 1 part

a MonsieurAnthonyODION,

1 part sociale en pleine propriété, ci 1 part

a A2 INVEST

198 parts
198 parts sociales en pleine propriete

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 200 parts
sociales.

Conformémenta la loi, les associés déclarentexpressémentque les 200 parts sociales présentementcréées
sont souscritesen totalitépar les associés et gqu'elles sont répartiesentre les associés dans les proportions
indiquées ci-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut sur décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire étre augmenté par la
création de parts nouvelles ou par I'élévation du montant nominal des parts existantes soit au moyen
d'apports en numéraire ou en nature soit par compensationavec des créances liquides et exigibles sur la
Société soitpar incorporatiorde bénéfices ou réserves

2. 11 peut également étre réduit sur décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire au moyen de
l'annulation du remboursementou du rachat des parts existantesou de leur échange contre de nouvelles

partsd'un montantidentiqueou inférieur ayantou non la méme valeur nominale.

—TITRE lll, - PARTS SQCIALES , DROITS ET OBLIGATIONS. DES.ASSOCIES s

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titresnégociables Le droit de chaque associé
résulte seulement des présents statutset des actes ultérieursmodifiant le capital social ou constatantdes
cessionsrégulierementconsenties
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A

Une copie, certifiée conforme par le gérant, de ces documents sera délivrée a tout associé qui en fera la
demande.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

1 - Droits aux bénéfices, obligations aux pertes

Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout
I'actif social.

A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de leur part dans
le capital social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir
préalablement et vainement poursuivi la Société.

2 - Droit de communication et d'intervention dans la vie sociale

Outre le droit d'information annuel a l'occasion de l'approbation des comptes visé ci-apres, les associés
ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et documents sociaux.

L'associé pourra prendre lui-méme, au siége social, communication de tous les livres et documents
sociaux, des contrats, factures, correspondances, procés-verbaux et plus généralement de tout document
établi par la Société ou recu par elle, conformément aux dispositions de l'article 48 du décret 78-704 du 3

juillet 1978.
Chague associé peut poser toutes questions écrites concernant la gestion de la Société, au gérant de celle-
ci qui devra répondre dans le délai d'un mois, conformément aux dispositions de l'article 1855 du Code

civil.

Tout associé peut participer aux décisions collectives et y voter, dans les conditions relatées ci-apres.

3 - Transmission des droits et obligations des associés

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe. La propriété
d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions de I'assemblée générale.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque part.
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Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Société
; a défaut d'entente, il appartient a lindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un
mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de I'article 1844 du Code civil.

Si une part est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant laffectation des
bénéfices, ou il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote
sera exercé par l'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres l'expiration d'un délai d'un mois
suivant I'envoi de cette lettre.

ARTICLE 12 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes sommes dont
elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Le montant maximum desdites sommes, les conditions de leur remboursement, la fixation des intéréts
sont fixés par accord entre la gérance et les intéressés.

V. IT ET NANTISSEMENT DES PARTS
SOCIALES

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

Pour étre opposable a la Société, elle doit, conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code civil,
lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par elle dans un acte notarié.

Elle est également rendue opposable a la Société par voie d'inscription sur le registre des transferts tenu
par la Société. Ce registre est constitué par la réunion, dans l'ordre chronologique de leur établissement,
de feuillets identiques utilisés sur une seule face. Chacun de ces feuillets est réservé a un titulaire de parts

sociales a raison de sa propriété ou a plusieurs titulaires a raison de leur copropriété, de leur nue-propriété
ou de leur usufruit sur ces parts.
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Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de ces formalités et aprés publication au Registre
du commerce et des sociétés ; ce dépdt peut étre effectué par voie électronique.

Lorsque deux époux sont simultanément membres de la Société, les cessions faites par l'un d'eux a l'autre
doivent, pour étre valables, résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous signature privée ayant acquis date
certaine autrement que par le décés du cédant, en application des dispositions de l'article 1861 du Code
civil.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées qu'avec un agrément donné dans les conditions ci-dessous, et ce,
méme si les cessions sont consenties au conjoint ou a des ascendants ou descendants du cédant.

L'agrément est obtenu par décision des associés prise a l'unanimité.

Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des associés, accompagné de la demande
d'agrément, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

L'assemblée statue dans les 15 jours suivant la notification a la Société du projet de cession et sa décision
est notifiée aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans les 15 jours
suivants la décision.

En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts. Lorsque plusieurs associés
expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf convention contraire, réputés acquéreurs a proportion du
nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regues ne portent
pas sur la totalité des parts, la Société peut faire acquérir les parts par un tiers agréé a l'unanimité des
associés. La Société peut également procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La gérance a pour mission de collecter les offres individuelles d'achat émanant des associés, puis, s'il y a
lieu, de susciter I'offre de tiers ou de la Société.

La gérance notifie au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le nom de ou des
acquéreurs proposeés, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la Société, ainsi que le prix offert. En cas
de contestation sur le prix, celui-ci est fixé a dire d'expert dans les conditions définies a l'article 1843-4
du Code civil, le tout sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

Si les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les parties a la
cession ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second
alinéa du | de I'article 1843-4 du Code civil.

Si aucune offre de rachat n'est faite au cédant dans un délai 1 mois a compter de la date de la derniére des
notifications qu'il a faites a la Société et aux associés, I'agrément a la cession est réputé acquis, a moins
que les autres associés, n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution de la Société, décision que le
cédant peut rendre caduque s'il notifie a la Société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, sa renonciation au projet initial de cession dans le délai d'un mois a

compter de I'intervention de la décision de dissolution.
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| - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie & la Société son intention d'étre personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les associés vaut
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la réalisation de
la souscription ou de l'acquisition, il sera soumis a l'agrément des associés statuant dans les conditions de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts
ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiee au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a défaut,
l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement notifié, I'époux associé le reste
pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

3 - Transmissions des parts sociales autres.que les cessions

3-1. Déces d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés d'un associé, mais continue de plein droit avec ses héritiers ou
légataires, sans qu'il soit besoin d'un agrément des associés. Toutefois, lorsque la succession est dévolue
a une personne morale, celle-ci ne peut devenir associée qu'avec l'agrément des autres associés statuant
dans les conditions de majorité prévues pour les décisions extraordinaires.

3-2. Donation - Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé

La transmission des parts sociales par voie de donation est soumise aux mémes conditions d'agrément que
les cessions susvisées.
I en est de méme de toute mutation de propriété qui serait l'effet d'une liquidation de communauté de

biens entre époux.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application des
dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution préférentielle
des parts a l'autre partenaire par voie de partage, a charge de soulte s'il y a lieu.

3-3. Autres transmissions entre vifs

Les échanges de parts sociales, apports, attributions issues notamment d'un partage ou toute opération

ayant pour conséquence le transfert d'un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs parts de la
société sont soumis aux mémes conditions et modalités d'agrément que les cessions sus-relatées.

ARTICLE 14 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la Société
aprés autorisation donnée par la collectivité des associés statuant dans les conditions de majorité prévues
pour les décisions extraordinaires. Ce retrait peut étre autorisé pour juste motif par une décision de justice.
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La demande de retrait est notifiée a la Société et aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, a défaut d'accord amiable,
par un expert désigné conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Si le bien qu'il a apporté et dont les
parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve encore en nature dans l'actif social lors du retrait,

'associé peut se le faire attribuer, a charge de soulte, s'il y a lieu, conformément au troisieme alinéa de
l'article 1844-9 du Code civil.

ARTICLE 15 - NANTISSEMENT

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique, soit par acte
sous signature privée signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Le nantissement donne lieu a la publicité décrite aux articles 53 a 57 du décret n° 78-704 du 3 juillet 1978.
Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement dans les
mémes conditions que leur agrément a une cession de parts.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifiée un mois avant la vente aux
associés et a la société.

Chaque associé peut se substituer a l'acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de la vente.
Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont, sauf clause ou convention contraire, réputés
acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détiennent antérieurement.

Si aucun associé n'excrcc cette faculté, la société peut racheter les parts elle-méme, en vue de leur
annulation.

La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres associés ont donné leur
consentement doit pareillement étre notifiée un mois avant la vente aux associés et a la société.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société ou l'acquisition des parts dans les
conditions prévues aux articles 1862 et 1863 du Code civil.

Si la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue par larticle 1867 du Code civi. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de
l'acquéreur.

TITRE V. - GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES.. COMPIES.SOCIAUX.

ARTICLE 16 - GERANCE

1 - La Société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes physiques ou
morales, désignés pour une durée déterminée ou non par décision collective ordinaire des associés
représentant plus de la majorité du capital social.

Monsieur Adrien DI GERLANDO, demeurant 15 Chemin des Unchats 42 170 SAINT JUST SAINT
RAMBERT, né le 11 janvierl988 a ST ETIENNE, de nationalité francaise, et Monsieur Anthony ODION,
demeurant 40 Rue de I'Espérance, 42100 ST ETIENNE, né le 20 septembrel985 a ST ETIENNE, de
nationalité frangaise, sont nommés premiers gérants de la société pour une durée illimitée.

STATUTS SCI A2 Page |9




DocuSign Envelope ID: 57020698-C491-433C-BC09-3D5DAG4E40AC

Leur rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsieur Adrien DI GERLANDO et Monsieur Anthony ODION déclarent qu'aucune prescription,
aucune mesure ou décision quelconque ne fait obstacle a I'exercice de ces mandats.

2 - Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision a la condition de notifier celle-ci aux
autres gérants ou, a défaut d'autre gérant, a chaque associé, par lettre recommandée avec avis de réception,
un mMois au moins a l'avance.

La démission n'est recevable en tout état de cause, si le gérant est unique, qu'accompagnée d'une
convocation de l'assemblée des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision collective des associés
représentant plus de la moitié des parts. La révocation peut également intervenir par voie de justice pour
cause légitime.

Tout gérant révoqué sans motif Iégitime a droit & des dommages et intéréts.

Si, pour quelque cause que ce soit, la Société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut réunir les
associés ou, a défaut, demander au président du tribunal statuant sur requéte la désignation d'un mandataire
chargé de le faire, a seule fin de nommer un ou plusieurs gérants.

La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu a publication dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.

3 - Dans les rapports entre les associés, la gérance peut faire tous actes de gestion que demande l'intérét
de la Société. S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient
a chacun de s'opposer a une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Société par les actes entrant dans I'objet social.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, & moins
gu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant peut consentir hypothéque ou toute autre slreté réelle sur les biens de la Société en vertu des
pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations établies sous signatures
privées, alors méme que la constitution de I'hypotheque ou de la slreté doit I'étre par acte authentique.

La signature sociale est donnée par l'apposition de la signature du ou des gérants, de I'un ou de plusieurs
d'entre eux, précédée de la mention "Pour la société A2", complétée par l'une des expressions suivantes :
"Le gérant”, "Un gerant" ou "Les gérants".

4 - Chaque gérant est responsable individuellement envers la Société et envers les tiers, soit des
infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers et

des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.
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Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations,
et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

5 - Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision
ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engageés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Nature - Majorité

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte, des
statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle nature ou
encore celles qui exigent d'étre prises a une condition de majorité autre que celle visée ci-dessous.

L'assemblée générale extraordinaire peut décider notamment :
- l'augmentation ou la réduction du capital social ;

- la prorogation de la Société ;

- sa dissolution ;

- sa transformation en société de toute autre forme.

Les décisions extraordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant les trois quarts au moins du capital social.

b) Sont de nature ordinaire toutes decisions collectives qui ne sont pas dans le champ d'application des
décisions de nature extraordinaire, notamment :

- celles s'appliquant a l'approbation du rapport écrit d'ensemble des gérants sur l'activité de la société au
cours de l'année civile écoulée (ou : de l'exercice écoulé) comportant l'indication des bénéfices réalisés ou
des pertes encourues ;

- celles s'appliquant a l'affectation et a la répartition des résultats.

Les décisions de nature ordinaire doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la majorité du capital social.

2 - Modalités

N

Les décisions collectives des associés s'expriment, soit par la participation de tous les associés a un méme
acte, authentique ou sous signature privée, soit en assemblée. Elles peuvent aussi résulter d'une
consultation par correspondance.

Les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires sont convoquées par le gérant.
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Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de [l'assemblée par lettre
recommandée. La lettre contient indication de l'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des
questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres
documents. La convocation peut étre verbale, et lI'assemblée réunie sans délai si tous les associés sont
présents ou représentes.

Des la convocation, le texte du projet de résolutions proposées et tout document nécessaire a l'information
des associés sont tenus a leur disposition au siege social ou ils peuvent en prendre connaissance ou copie.
Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés soit par simple lettre, soit a leurs
frais par lettre recommandée.

Lorsque l'ordre du jour porte sur la reddition de compte, la communication desdites piéces et documents
a lieu dans les conditions relatées a l'article ci-apres.

Un associé non gérant peut a tout moment, par lettre recommandée, demander au gérant de provoquer une
délibération des associés sur une question déterminée. Si le gérant fait droit a la demande, il procede a la
convocation des associés ou a leur consultation par écrit. Si le gérant s'oppose a la demande ou garde le
silence, l'associé demandeur peut, a l'expiration d'un délai d'un mois a dater de sa demande, solliciter du
président du tribunal judiciaire, statuant en la forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé de
provoquer la délibération des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts qu'il possede. Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par son conjoint ou
par un autre associé justifiant de son pouvoir.

La délibération ne peut porter sur aucun autre objet que ceux visés dans l'ordre du jour.

L'assemblée est réunie au sieége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Elle est présidée par le gérant ou, s'il n'est pas associé, par I'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.

L'assemblée peut désigner un secrétaire qui peut étre pris en dehors des associés.
Les délibérations de l'assemblée sont constatées par des procés-verbaux transcrits sur un registre spécial
et signés par le gérant et, le cas échéant, par le président de séance. S'il n'est pas établi de feuille de

présence, les proceés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents et par les mandataires.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont signés par le gérant unique, ou s'ils sont plusieurs par
l'un d'entre eux.

La détermination, méme a l'égard des tiers, des membres de l'assemblée, peut résulter de la simple
indication de leur nom au proces-verbal.
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

La gérance, ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, doit présenter a I'Assemblée Générale
Annuelle un rapport sur les conventions passées directement ou par personne interposée entre la Société
et I'un de ses gérants.

Ce rapport doit également mentionner les conventions passées entre la Société et une société dans laquelle
la gérance est associée indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, directeur
général délégué, membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou actionnaire disposant d'un fraction
des droits de vote supérieure a 10%.

L'Assemblée Générale Annuelle statue sur ce rapport dont le contenu doit étre conforme aux dispositions
réglementaires.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de la Société et conclues a des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications
financieres, ne sont significatives pour aucune des parties.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent ou, lorsque les conditions légales sont réunies, doivent, nommer par décision
ordinaire un ou plusieurs Commissaires aux Comptes.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société

N

unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme
durée.

Les Commissaires aux Comptes exerceront leur mission pour six exercices dans les conditions et avec les
effets prévus par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2020.

Les écritures de la Société sont tenues selon les normes du plan comptable national ainsi que, s'il en existe,
du plan comptable particulier a I'activité définie dans I'objet social.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire contenant l'indication des divers éléments
de l'actif et du passif de la Société, un bilan et un compte de résultat récapitulant les produits et charges
de l'exercice, ainsi que le cas échéant, une annexe complétant et commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.
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Au moins une fois par an, le gérant rend compte de sa gestion aux associe€s et leur présente un rapport sur
l'activité de la Société au cours de l'exercice écoulé comportant lindication des bénéfices réalisés ou
prévisibles et des pertes encourues ou prévues.

Ce rapport, le texte des résolutions proposées et tous autres documents nécessaires a linformation des
associés sont adressés a chacun d'eux par lettre simple quinze jours au moins avant la réunion de
I'Assemblée. Ces mémes documents sont pendant ce délai, tenus a la disposition des associés au siege

social ou ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice net de l'exercice est déterminé, pour chaque exercice, déduction faite des frais généraux et
autres charges de la Société, y compris les éventuels amortissements et provisions nécessaires.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice diminué des pertes antérieures et
augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun
d'eux. Il est inscrit a leur crédit dans les livres sociaux, ou versé effectivement a la date fixée, soit par les
associés, soit, a défaut, par la gérance.

Toutefois, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice sera reportée a nouveau ou
affectée a toutes réserves générales ou spéciales qu'ils auront créées.

Les pertes, s'il en existe, sont, sauf décision contraire de l'assemblée générale, supportées par chaque
associé a proportion de ses droits dans le capital.

TITRE VI. - T S | - - LIQUI

ARTICLE 22 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de transformation de la Société en une société en nom collectif, en commandite simple ou par
actions, ou en GIE sera prise a l'unanimité des associés réunis en assemblée.

La transformation de la Société soit en société civile d'un type particulier, soit en société a responsabilité
limitée ou en société anonyme sera prononcée dans les conditions de majorité des décisions

extraordinaires.

La transformation de la Société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.
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ARTICLE 23 - DISSOLUTION

1 - La Société prend fin a I'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause prévue par
l'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée par les associés a la
majorité prévue pour les modifications statutaires.

Dans le cas ou la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal la dissolution anticipée de la Société.

Un an au moins avant I'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée dans les conditions de
majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a l'effet de décider de la prorogation de la

Société.

2 - La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
Société, fout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée dans le délai
d'un an.

La dissolution, de la Société devenue unipersonnelle entraine, si I'associé unique est une personne morale,
la transmission universelle du patrimoine de la Société a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
sous réserve du droit d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales a une méme personne est sans conséquence sur
I'existence de la Société.

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

La dissolution de la Société entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste pour les
besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cléture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention "société en
liquidation”, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents émanant de la
Société et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qui peut étre le gérant, a la majorité simple des voix ;
elle fixe ses pouvoirs et sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvoir réaliser l'actif, méme
a l'amiable, afin de parvenir a I'entiére liquidation de la Société. Il peut étre autorisé par les associés a
continuer les affaires en cours ou a faire entreprendre de nouvelles activités par la Société, pour les besoins
de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de l'accomplissement de sa mission aux associés réunis en

assemblée. La décision de cléture de la liquidation est prise par les associés aprés approbation des comptes
définitifs de liquidation.
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Si la cléture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de la dissolution, le

ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la liquidation, ou si celle-ci a
été commencée, a son achevement.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices. Les regles concernant le partage
des successions y compris I'attribution préférentielle s'appliquent au partage entre associés.

TITRE VII. - DIVERS

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société
ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 26 - OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de l'article 206, 3 du Code général des imp6éts, les associés déclarent opter
pour I'impét sur les sociétés.

lIs sont avertis que cette option devra étre notifiée au service des impdts au plus tard avant la fin du
troisieme mois du premier exercice social, la notification pouvant étre réalisée lors de I'immatriculation
de la Société aupres du centre de formalités des entreprises par le biais du formulaire MO.

lIs ont également été informés des dispositions de l'alinéa 3 du 1 de l'article 239 du Code général des
impbts aux termes desquelles la Société qui désire renoncer a son option pour le régime des sociétés de
capitaux notifie son choix a I'administration avant la fin du mois précédant la date limite de versement du
premier acompte d'impét sur les sociétés de l'exercice au titre duquel s'applique la renonciation a l'option.
En cas de renonciation a l'option, la Société ne peut plus opter a nouveau pour le régime des sociétés de
capitaux. En l'absence de renonciation avant la fin du mois précédant la date limite de versement du
premier acompte d'imp6t sur les sociétés du cinquiéme exercice suivant celui au titre duquel l'option a été
exercée, l'option devient irrévocable.

Il est en outre précisé que les sociétés soumises a l'impét sur les sociétés sont tenues de recourir aux
téléprocédures fiscales, et ce quel que soit leur chiffre d'affaires.

STATUTS SCI A2 Page |16

A — A“D




DocuSign Envelope ID: 57020698-C491-433C-BC09-3D5DAG4E40AC

STATUTS SC/ A2



