


25 OPTIQUE
Société à responsabilité timitée

Au capital de '10 000 euros
Siège social : 2 Place André Gasnier

36300 LE BLANC
513 190 314 RCS CHATEAUROUX

PROCÈS .VERBAL DES DÉcIs IONS DE L'ASSOCI UNIQUE
OU 1* MARS 2024

L'an deux mille vingt,quatre,
Le 1" mars,
A 19 heures.

La société CDC HOLDING, société à responsabitité tamitée au capitat de 4 3OO OOO,OO euros,
âyant son siège social sis 1 Avenue Gambetta, 36300 LE BLANC, immatriculée au Regiske
du commerce et des sociétés sous lê numéro 804 A14 21A RCS CHATEAUROUX,
représentée par À,,lonsieur Damien CORRE, en sa quâlité de cogérant,

Propriêtaire de la totalité de 100 parts sociales de 100 euros composant le capital social de
la société 2S OPTIQUE,

Associée unique de ladite Société,

A pris les décisions suivantes :

- Modification des statuts corrélative à une cession de parts sociales,

- Délégation de pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DÉCISION

Après avoir rappelé les termes d'un acte sous signature privée en date du 1'' fia's 2024,
déposé le même jour âu siège social contre remise d'une attestation dê la gérance, portant
cession par la société CORRE OPTIQUE à la société CDC HOLDING dê lâ totalité des vingt
(20) parts sociâles lui appartenanl dans la Société l'assooée unique décide de remplacer
l'article B des statuts par les dispositions suivantes

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de DIX l\rlLLE EUROS (10 000,00 €). ll est divisé en
100 pârts de 10 euros chacune, numérotées de 1 à 100, attribuées et réparties comme suit :

- à la société CDC HOLDING, cent parts sociâles en pleinê propriété,
Numérotées de 1 à 100, ci 100 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social i 100 parts

L'associée unique déclare que toutes les parts sociales ci-dessus menlionnées sont
intégralement souscrites et libérées et lui appartiennent en totalité.
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DEUXIEME DÉCISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, l'associée unlque a dressé et signé le présent procès-verbal.

La société CDC HOLOING
Représentée par Damien CORRE
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2S OPTIQUE
Société à responsabilité limitée

Au capital de 10 000 euros
Siège social : 2 Place André Gasnier

36300 LE BLANC
513 190 314 RCS CHATEAUROUX

STATUTS MIS A JOUR LE 1* MARS 2024

COPIE CERTIFIEE CONFORME

LE GERANT

il



TIÏRE I

IORIIE - OB':T -':IIô§:NÂIIOI{. SIEGE. DUR,EE. EXERCICE

ArUdê 1s - FORUE

fl est formé enke les 5olrssig.és une sociéte à responsablllté llmltée qll sera nigie par les présents
slaauts, pâr l€ code de corîmerce, ainsi que par toutes autres disssitlons §gal€s et llblerel}ia'a§
§ YiSrelr.

Artlcle 2 - oBrET

aa sociéte a pour obiet, en Faance conme à FâÊnger :

- Le commerce de détall et lâ répâraaio. a'arld.§ dopt§.r., l.r.etle.iê et d'audlop.o$èe, médlcale
ou non, de photographie et de préclsloar,

- I'achâ|, la vente, la priseà bâil, la locâ:|r., lâ !&à..e, tn,â*lcipa8on diræb o.r i.directe par tous
moyens ou sous quelque forrne qla ae 5ôt à iaut6 eîareÿises et â toutes Soclétés créees ou à
créer, ayânt lê m&re ob.:el or rr ot,at simalalre ou connexe i

- et plxs gén&ôhlnêna tôiitês opérations Industrlelles, commerciâles, financlères, mobillères ou
irnmobllières powant se .attàcher direaterneat aÙ indlrectdnent à I'objet social cld§§ù§ spéc'fié
ou à trout àutre objet simihire ou connexe,

La soclété peut aecouar en tous liêr.rx à tous actes ou opératlons de quelque nattre et ltllortame
q!'diêr sieat, dès lors gu'ils peuvent concourir ou faclllter la réalisation des aatlvité3 vbée§ aux
rllrât qti t éêdent ou qii'ils pemlettent de sauvegarder, diredement ou indirectement ,ês l.teÉt§
otnia§faàl]x r! fhanciels de la societé ou des entrcprlses avec lesquelles elle esa 9n rêlattoa
i'âfàifes.

Ardde 3 - DEr{OüI AT:Ofl

La dénooinatsn de h sldété est I

"2S OPTTQUE"

Dans tous les ôdes/ fâahraes, annon@s, publicâtions et autres docurnents éma€nt re :ô soaé*, lâ
d,nominatlon soclale do:t touiour6 ôtre pnioédee ou suivie des rnots éadta.lsl ls§a!..''soa&é à
responsabilité lirnitée* ou des lnitiales "S.4.R.1." et de l'lndicaüo. d! aieu i! §i*a §ac'ôlet du nontant
d! .apital soclal.

Ardclê4-SIEGESOCIAL

Le siège soclâl est lxé à LE BI-ANC (3ô30t) 2 t:.e Ândré 6asnier.

Il pounâ êFe traasfére en tort a|]laa endrolt du rÉme départemgla ou dans w département
limitrophe pâ! §mlle déclslon de lô g{rance, sous iéserve de ratlficôtlon par h psodlalne assemblée
générale aux ao.d§'&s de quo.xm et de rnâroiité pévus à lârtlcb L22J-30 du code du coîlmerce et
en talt aûhe lle! s!,vânt décision extraordiruire des associê,
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Àta.l. 5 - DITREE

La durée de k socléæ eS ffxée à quatre-vlngt'dlx'neuf (99) annéts à cornpter rJe son lmntatriqllat]i,.
au r€llstre du commerce et das sc{été9, sauf les cas de dissolution antidpée ou de proroqaüon

pÉvus par les p.ésents sbtuts,

Artklo 6 - EXERCICa SOCIAI

L'ê(edce sodal commellce le ler .iujllet et se termlne le 30 juan de dEque annee.

TITRE II

CAPIÎAL - PARTS SOCIÀLES

&ticl. , - APPORTS

1. Dbl'odtlolrr dâ I'i.dd. 13:12-2 dü côde clvll

tusln assocÉ n'étart rnarlé so{s le réglme de la qnmunauté de blens, l§ dbposiüor:s de l'artjde
1832-2 du code clvll n'ont pâs bqirré d'appltcâUon.

2. Uont nû €t modalftêa dêc aDoortr

Lors de lô .D.rsdution, il n'a &é proédé quÈ des apports elr nurÉ,-aire.

Les soos§grÉs apporter* à la socÉtÉ, savolr :

2000€

4000€

4000€

Montànt total des apports en nunérahe i

dk mille euro6.......,.,.... 10 000 €
aôdlte somme correspond à lô s.lscrlption de cent (100) parb de cent (1m) eurcs chacune,
lntégrahment llberées.

ATticIe 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de DIX l\4lLLE EUROS (10 000,00 €). ll est divisé ên
100 parts de 10 euros chacune, numérotées de 'l à 100, attribuées et réparties comme suit :

- à la société CDC HOLDING, cent parts sociales en pleine propriété,
Numérotées de 1 à '100, ci 100 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts

L'associée unique déclare que toutes les parts sociales ci-dessus mentionnées sonl
intégralement souscrites et libérées et lui appartiennent en totalité.

SARL CORRE OPNQUE,
la somme de deux mille euros.......................
Monsleur Damlen COPJIE,

la somnE de quatr€ mllle euros..,.......,..........
Madame Orryslelle CORRE,

la somme de quôtre milh euros...."..............,.
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AJüdê 9 . I{ODIFICATIOII DU CAPITAL

I - Àr,ofi€nEdon dù aâaltrl

,.. Hodâllté'

Le capltôl social peut êtle âugme té, en une ou plusleurs fols, par vole d'apports en nature oo en
nunéraile o! pâr inco.po(atlrn de tout ou partie d€s beÉfices o! réser\€s dlspoolbles, au moyen de
la aréatlon de parts sodalês nouvelles oo de l'éâratlon de lô valeur nomlnale des parts exlstalte§.

Touteds, le côpltal soclal doit être lnÉgralerneit llbéré aÿant troute sooscripüon de noulelles pads
sodal€s à lltÉrer en numérake.

Toute allgrr|ê.ttatlon de capitilserô déddée par une décblon d€s assodés aux coidfrJom de ql,brum
et de riajorfté prevues pour hs modlflcatbn slàhJtalres, et selon les modalhÉs qu'elle d&ermlne en
se conformant aux prcsdlpüons des aÊldes L,223-32 et 1.223-33 du code de clmmert€.
Les parts nouvdles æu\ænt être créées au palr ou a\rec prime; dans ce cas, la colledfulté des
associes. pôr la d&gon poftant augmentôtlcn du capltô|, fixe le rnontant de la palme €t détermir|e
soî affectâtion,

2. Sousrrldoia cn nümrkahr et loports a.r n!ürlt
Er) cë dhgmentadon de cafiital par sol§c1lpüoo de pârts sôdâles en numéralre, hs fonds prol'enant
de I. liberation des parts doivent falrc l'obret d'un dépôt à la côitse des deÉts et conggnatloos, dÉz
ua notalre, ou darÉ une banque.

si la liÉratlon des parts sÊ falt par comp€rEatio.l avec des q/eances lhüld€§ et exlglbles sur la
sodéè, .€s .É6næs font l'obiet d'un ânêé de coftpte pôr h gérarce cetùfé exa.t par le
commissô|rc aux comptes sll en o(bte oo par l'e(pert con[|bble de la sodéèé

s l'augmentation de capnâl est !éalbée en tout ou partÈ au moyen dappods en nôture, l'evaluatbn
ê d.que appon en nature doit êt e hlte àu vu d'un rapport étâbll sous sa responsabillté par un
commlssake aux apporG déslgné par odonnance du présldent du Mbunal de commetce à la requête

de l'un des gérênts.

Si lô raleur d'aucun biell appdtÉ n'exde 7 500 euros et si la valeur totale de l'msemble des apports
en naturc non éyalué6 par un commbsalre arD( apports n'exéde pas lâ moltlé du 6pltâ1, les associls
peuvent à l'unanimlté décider de ne pô avolr recours à un cornmlssalrc âux apports.

Lor§qtl'il n'y a rlas c! de rc.ninatlon de coûlafllssalre àux âpporb ou lorsque la valeur rctênue €st
différerte de celle propocée par le @mmlssalre aux appoits, le ou les géranb de la soclété et les
personrcs ayant souscrlt à l'ôugmentatlon du @pltal sont solldalrement responsables Pndant drq (5)

ans à l'égàrd dÔ3 tles de la valeur actualisee êuxdlts apports,

Les Frts feprésentatives d'apports en nature dolveflt étre lntégralement libéÉes et repâû1e§ lors de
lalla araôtloal,

le§ ,arts .epresentant des apports en numéÉlle dolvent êbe llbérée§ en tota${é lois de la

sor.rscriptior & le côs échânt, de la totallté de la prime d'émlsslol.

Le b#ffclaire d'une augmeotatlon de capibl sera æsimllé à un cesslonnalre et devra être âgéé
selon les mêmes modêlltés qu'un cessionnalre.

3. AprorButÉ comltluÈs ên blcnr

En cas d'apport de blêns commlrn9, le conlolnt de l'apporteur peut revendhuer la quôllté d'assocle â
aoncnrence de la moitié ê§ part§ §ouscrites ou acqulses.

A cet .fiet, ,l dolt être lnfomé de cet apport ; Justlncôtlon de cette lnfomôtlon dolt être donnée dôns
l'adê dapport ou d'âcquisiüon.
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Lôccedaüon o! lagÉnenr des 6§oai& ÿaut pour lea d€t ( époo( sj lô rereltdl<aüon inErvlent lots

de l'apport,

sl cette re/endlcation lntedient àprÈ la réalisation de l'appo.t, le con o{l* dcit ê{le agrê daôs les

coid8ons ci-après Êévues pour les c€sslons de parts.

II - lrédqcdon du .âoltrl 6ûdâl

Le capitâl sodal peut être aédult pour cause de pertes ou par vole de rembo{rs€rnent ou de radlat
pardd des parts ôu moyen de la édurtlon dc h valê{tr m.ninêh o! du nomke de parts.

Toute rÉrudloo de (âdtal sera ffidée en ,ÿe.tù dun€ décislr collecüve ertrdoadlnalre de§ asseies,
selon les riodalltés qu'elle dêtermlne en se coîbrmant aux prescription§ de fartkle L223-ÿ du code
de aommerce.

En au.un côs, la r5du.tlofl & capitat quelh qu'en solt la causê, ne peut porter atteinte à l'egEllté des
ôssodés.

m - Rornpus

LoE de toute auErcntatlon où réductioô de cadtâ|, les agsodés devront, le câs échéônt, falre lelr
âFalre personndh dê bute acquisltbn ou æssion de parts ou de drolts nec€§sôiiês porr ærmettre
l'at$bqtlon ou l'échônge au proflt de chacun deux drrn nombre enlkr de parts nouvelles.

^rtlde 
,,O - coraPtEs OO{rIÂifTS D'l§)clES

Outre leurs rppoits, les assôal4s auront lô fâculé, sur la de$ande ou av6 ]'acEoad de la géronce, de
\æ6er ou ldsser à dlspolruoi de la société, en coôpte couÉnt, toutes sommes qui seraieot Jug&
uüki pour lês besoins de la société; le tcut sors réserve de h réglefientaüoi applkabh aux
oF*ations de crédlt (c. mon. Fin, art 1,511-5)-

Ces somrlæs seront lscrltes au oârit d'un cornpte oovert ari norn de I'assoaié.

Les compt6 courants drôs§rclés ne dôivent Jamais êtm déblteu§, et la soct&é à lô fnculté d'en
retnbourser tout ou pârtie. apies avls donne par écrlt un mols à I'avance, sauf stipulaUoo contraire-

Les condltlom d'htérêt, de rembouEement €t de rêtralt de ahacun de ces comptë seront
détetanrnéês, sdt par décbloô aollealve ordlôôlrÊ du ou de5 associés, soit par cowerit on intervênue
dlre.grc'|t entre h g*ance et le dep@nt et soumise à I'ap/obation dè fæsernblee génâale d€5
assoaié6.

Les lntéÉts des coanptes courants seronl perçus au maxlmum dans h llmlte des lntffi legEu(
flscalemerû dâructlbles et portés dans hs frais générôux de h socËté.

^rüde 
11 - ,ARTS SOCIALÊS

I - n€ôr{rqrtatlon dêa pârt3 aodrlês

L€s parts sodales dolvent êù,e so.rsûltes en btalité par les assodés, hlr Épôrtttbn dolt être
mentionnée dans les stàtuts.

Les pâtts so.jitl€s ne peuvent êbe r"présentées pâr des Utres négochbles.

La sodéte peut ffie des paÉs soclales en rÉnunératbn ês âpports ên industrle qùl lui soot
etrect(És. C6 paÊs sort &nises sans valeur nomimle et ne soit pas ptb€s en comph pour la
formatbn du capital sodal.

Les parts sodale6 dlndustrie sont athbuées à tltle lersonnd, Elles ne peuvent êtr€ oédé€s ea sont
anndées en câs de décè6 de l€ur tihlhlre emrne en cas de cessauon des prestadons dues pôr lêdlt
tltJlaire.

Dans h càs d'un assô€lé qui nt apporte que son lndGtrie, sa part est égBle à c€lle de l'ôssoclé gui a
le mdns apporté.

ll - IrldMrl§lltâ dês o.rts sodâlô.

Les parb sôdâles so,tt indivisjbles à l'egad de la sod&é qui ne reconnalt qu'un sâ, proprléblre pour
chæfie d'elles.
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Les @roprlétaires lndlvls soit ùenus dê déslgner I'un d'entre eux poul les représenler auprè ê b
socléé i à défaut d'ententê, ll appaÉÈnt à l'lndlvlsalre le plus dillgent de faire déslgner par justi@ u0
marüat ke ôaEé de hs repésenter.

Le drolt de vote appartlent à l'usufruiuer ou au locatôlre de parts dans hs assemblées g#dles
ordinalres et aü nu-proprléiaire ou âu ballhur dans les asÉemblées géoérah6 extraordlnalres sans
que @tte épêrtjtlon du droft de votê ne ptéJuge de la quallté d'assoclé

Toutefols, dans tous les cas, le nu-proprlébire a le droh de pârtldper aux assemblé6 qénérâles.

IIl - Drolt attrlbuéB aur oarts

Les drolts de chàque assodé dans h sodété r€sultent seulerient des prÉsenB statuts, d€s acb
modillcatifs xltérleurs et des cessions de parts égullèrement notifées et publiées.

Chaque part sociale donne droit à lâ rn&lle sornûle nette dans lâ épaatidon des tÉrÉfices et produits
âu cours è h sodété et dans lâ répartitlon de l'ô<üf sochl en cas de lhuuathn.

Les drolts et obli;a§ons at# ôùx parts ks sulvent dans quelque main qu'elhs passent, Ln
possêssbn dxne part edporte de phin drolt ôdhéslon àux présents stahjts et aut dédslons colledlve6
resulièrerænt adoptées par les assods.
Lês représeitants, àrants drolL conldnt et hértüers d'un assodé ne pe{iênt, sous quêhue prébxte
qu€ ce soit Equérir l'apposition des scÊllés $r les blens et vâhurs de la sodété, ni en demônder h
Pârtage ou la llcltâtbn.

IV - Inlbrrr*ioi rlG. .3'odé!
Tout associé a h droft, à toute époque, do&enlr, au slège sociô|, la ddlvr.nce dunê cople ceÉr'6ee

contufme des stntuts en vlgueur au Jour de la dernande, indlquânt la Épardtbn des pats soclales. La

sodéte doit annexer à @ docrrnent la liste des géranB et des aommbsalre§ âür compte§ en o€lrice.

V - ,{ând.3el!Ent da3 oa,t3

Les parts sodales ne æuvent êù€ données en nantbGêm€ôt que sl elles oltt été lntélaâletient
llbérées. Dans ce cas, le débitêür leste assodé et e€rce le drolt de vote ôttôché à ces part9.

@ nanttrsement par applkadon des ârtid€6 2335 et 2355 du code dvil serâ conclu pa. un écllt
cootenant là désjgnaUon de la dette gErantie et lâ quântlté de parts données en gage et s'opérera par

voie de puHk3tion sùr un registre spédal dans les cotÈlüons de lârdde 2338 du code civll et du

dâ:ret 2006"1804 du 23 decembre 2006,

g h soclété a donrÉ son €onsentement à un Fojet de nantlssêment de parts sodale§, ce
@n§e,tement emporEra fagrément de l'ad.,udhatalre en câ6 de vente en ,ustke ou 5i Il eri a été
d&dé airsl celul de l'attributôlre judicialE ou conventionnel de§ parb îônU€§ à moin§ que b §oci&é
ne préfàe, apres la .êsslon ou làadbution, a.quérlr hs parts sans délal eÿl vue de rfudre §on

capital ; en câs dàttributlon conventlonnelle des parts, h soclété dê/râ ver§eÿ au créoncier h valeür
dês pârts arÉtee par i'expett déslgné conformement à fârtlde 2348 du code civll.

Aldclê t2 - CESSIO ET TRA SMIS§!ôN DEs PÂRTS s(nALEs

I - Ce$ion§

l. :ormê de lâ cessiorr

Lês parts soclales ne peuvent être cédees que si elles ont été lntégralemeflt llbérées.

Toute cesslon da pôrts soda:es doit être constatée par acte sous selngs pdvés ou nota és.

Elle n'êst oppos?ble à iâ soclété qu'après quelle lul alt été signiflée ou qu'elle I'alt acceptée dans un
ade authentlque, conformément à l'artlcle 1690 du code clvll, ou par le dépôt d'un origlnal de l'acte
de cessior de pàrts ôu siège soclal, coitre remlse par la gérance d'une attestatlon de ce dépôt.

Elle n'est opposable al.'. ti"rs qu'aprà accompllssement de cette formalité et, en outre, apr* publicité

ê! gaeffe du tribunal de commerce.
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2. Aatém3,rt dêa c€rlollt
l.É6 parts sodales sont llbrement @§ibles entre âssoci& et au profit du conJoint et des hedtieÉ en

liJôe dlrecG du titulôire.

Elles rc peu'/ent être câlées à des liers et.anger§ à la société ê! au sein de lô famille du cédant, à

d'aules personnes que celhs indhuées à I'alirléa p.écedett, qu'avec le consentement de la malotlte

des æ$ciet Epésêitant ôu molns la moltÉ dês paÉs socrales, lorsque h sodété csnporte plus d'un
assoc-É, cette maiorité étaît déterminée compte ten! de la psrsonne et de§ part da l'âsso€é cédant

Les cesslrns inten€iônt enùe pa.tenàlres liés par un pade civil de solidarité sont soumises à la

procédure d'âgrémdra sl le æsslonnaire n'est pâs luimême déÊ associé.

Dang le cas où fagément des associés est requls et lorsque la sodêÉ camportê plus d'un assocÉ, le
proi* dê cession esi nodflé par aate extràiudldalre ou par httre recommândée al/ec demade dôvb
de rêception à lâ société et à châcun des assoclés.

Dans les h{}t Jou6 à cornpte{ de lô noufl(ztjon qui lui a été faite en applbôtlon de ltlinea pr&etit,
h génnce dolt.onvoquer l'6s€mblê des assodés pour qùklh délibère sur lè projet ou consulter les
assodés par écrit sur ce proiet.

La dédslon de la sodété est no{ffIée ôu c&ant par l€ttre .eaommandê at/€c dernônde d'avb de
rcceptlon.

Les âssodes p€uven: eg6lemeht donner leu agément en donnar* leur coisentement unanirne dâns
I'acte de c€ssion qul sera slgne entae le édant et le cesslonmlre.

SI la soclété n'. pas fait conmitre sâ déclslr. dans le déhi de tro{s nlols à compteÿ de la demlère des
noti§catlo{re faite soit à lô sodté soit à l'un des assocjés, le coftsenternent à h c€sslon est Éputé
acqub.

3. (Èlioâtlon d'àdlàt o.r dê aldràt dê .ârta doart ta .êsdôn n'e.t pôa âoéée
Si lâ sodété a refuse de cgnsentir à la cesslon, les æsoclés sont tsrus, dârs les trols mols à compter
de ce refus, d'acqu&r oq de faire acquérlr 16 parts à un palx payab:e coanptant et fixé corforrÉment
aux dlspoGitb.ts de l'artHe 1843-4 du code civil, les frais d'expêrttse étant à la charge de ,a socléte,
ou fixé pêr accord unanlme des assocÉg. ae aédart pêl.rt toutefols renoncêr à oéder ses pôa§.

En cas d'oçertisê @rE les @rdltons déflnles à l'ârtkle 1843-4 dri Code Civ:|, le c&ant peut Énonoer
à son proret de cessior à ffaut dâccord sur le prlr fixé par l'exped.

A lâ demande de la gâar.., ce délal pelt être prolongé une ou plusieurs fols, par décislon du
président du talhinal de com.nerce statuant par ordonnance sur requête non swæptible ê recours,
sans que cett (ou ces) prolongatlon(s) pulsse(nt) excéder sk mois.

La sodéte peut 4aldnent, avec h aoûsente.nent dê l'associé c€dânç decider dars le même dâal de
réduiie son cadtal du montant de la ydleur nomkEle des parts de cet assodé et de racheter ces parts
au Êlx determlié coiformérnent à fartkle 1843-4 d! code dÿll. Un déiai de pâlêrnent, qli ne salrait
e<céder deux arc, peut, sur Justifi@tix|, être accorê à la soclete par ordoonance du préÉldent du
tribunâl de @mmerce du lleu du s[;ge soclal, stah:ant par ordonnance de r€féé, non qsceptibk aa
re@!§. Les sommes dues portert lnêrêt au taux légal en matÈre com.nerciale.

te cas échéanl l€s disposltioîs de I'artlcle 1.223-2 du aode de @.nrnerce, idàtlves à h reducüon du
.apital en de§tous du minimrm légEl seroit respedée§.

Sl, à Texdratioô du délai lmpârt, alcune d€s solutbns pévues cid€ssus n'est lntervenE, l'àasocié
peut réalls€. la cesdor hitiale.nent prévue, à la conditlon qq'll possàe ,es pôrts qul en font lobiet
depùL âu molns desi( êns, à molns qu'll ne b9 alent recuâlllies en site de slccession, ê llquEation
de @nmunaute de bÊns entre éporx ou de donâtion pa. son con olnt ou par un àsceidant ou
descêndant.

Les dbpositbns qul précèdent sonl appll..bles à tous rEdes dê cession, d'apport y .ornprls l€5
oçÉrôdons €,rportant traDsrnissloi, unlverselle, màrc aux aoudicatans publiques en verfu
d'ordonnarKe de iurtLe ou altrement, âlnsl qu'aux kansmlsshos dâ pârts ertre vifs à tltre gratuit, au
locâbire de pêts ou au sonsciipteur d une augmentêdon de câpital en numérai€ ou en natsrre.
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II - Taâhsmbrion 6âa d& ou par $itê ilê dkaolrtion de catnmunàutÉ

1. Trànaûls3lon rra. décèa

En côs è déaès d'un assocÉ, lorcque la sodéte compoite p{us d'un associé, h sodâé aonttnue entre
les æsoci! suMvants et les henlÈrs o! afdnts droit ê lassodé ffié et éventuellernent sm
conirnt suMvânt, lesquels hérltiers, ayônts droit et conjoint survlvant ne sont pas soomls à
l'agÉmeot des assocés survlvalB.

Poù ê(ercer l€s drdts atfaches âux parts sodahs de fôs.socÉ d&lé, les tÉritiers, ayants dro{t ou
colioint doft,ent justifler de hur idenÜé personnelle et de hur quatlté hérfultalre, la gérdnce po{r,/ant
engÊr la prcducdon d'exÉditions ou d'odrâlts de tous actes ébblissônt cetE quallté.

Tant qu'il n'aurà p6 été procé(lé ente les héri§e6, afants ddt et conioint, àu partâge de5 parE
dépendant de h successilcn de l'assocÉ d#dé, et éventuelkment de ta aornmuîautÉ de blens ayant
existé €obe cet assoclé et son coniolnt, les dEits attachés aux dites part5 irü,vises nê pounont être
vôhHernent exercés que pâr un marndâlairc commur d}argé de les représenter, d€signé dans les
condltlons prévues à l'ârtlcle 11 des piésents statùts.

2. Dlssolutlo dê communauté du vivarÊ dê l'æaoclé

Ê'l cas de liquidatlon par suite de dlvorce, séparation de corps, tépàratlor Judlclalre de bbns ou
changement de réghe matahonial, de la cornôuÉlaé légEle où conyaationnelle de blens ayant
existé entre une personne àssoclée et son conjoift/ faltn*tioa de parts communes à l'époux ou ex-
épor.rx qtri ne possédalt pas la q!a,iÉ d'âsso.ié est sôumhe au lonsentement de la marorlté des
assoa&is représentônt au moins lâ mqtlé des parts sociales, dans les mêmes condltlons que cellea

,évues pour l'ôqrément d'un tlers non encore associé.

IU - D&, lnclprcltâ lntordlcton, fârllltê ou décorfi*r.. d'rrn !t$alô
Le d&, l'lôcapacité. l'interdlction, h failllte ærsomdle o! la dé.orflture d'un assodé n'entraînent
pê5 la dissolutlon de la sociétê, mals si l'un de ces é€nernents se pûdult en la ærÿ,nne dun géênt?
li entraînera cessatlon de ses fonctirns de gérant. L'âssocié le plos diligent ou le ou les g&ants
resiênts et sl lê société n'est pâs pourvue de commissarlre aüx aôrnptes, pourâ aloIs prccfter à la

convocatlofl d'une assemblée gfrrâle et e.} fixer l'odre du ])ür.

ÏITRE III

GERAIICE

Ârüdê 13 - GERAI{CE

La sodété est gÉrée et admln&rrée pgr 1lne orl plusieors persorrEs ptryslques, .6sodées ou non,
nünîÉes pôr lassodé unhue olr par les associ(b à h majorité reqùlse poür l€6 déd§ons ordlnalres et
pour une durée llmltÉe ou non,

La gérancÊ de lâ sodété est æsrrée par i

- Monsieur Damlen CORRE,

d€nteurànt â LË BLA C (IMre) I avenue Gambetta,
- Mâdâme Chrystelle CORRE,

demeorant à LE BI-ANC (Indre) 1 ôvenrc Gambeià;
pour une durée lndétefinlnée.

Ârüclê 14 - POUVOIRS lrC LA GETAICE

Conformânent au code de commerce, h géÊnt ou chacùn dês gérants, s'lls sont plusieurs, aura üsâ-
vls des tiers, hs pouvoirs les pll§ éteidus pour r@r&enter Ia socléùé, cortracter en son no.n eÈ

I'engager pour tol§ hs actes et opérauons entrânt dans lobjet so.lal.
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En .as de plt,..rllté ae gÉrants/ chacln d'e!x peut aæompllr bus acies de g6tion dans l'htÉêt de la
sodâé d dlspose d.s û'&nes pouvoirs qle s'll était gÉrant unlqle ; foppo§ition fofiée p.r lur d'e(rr
aux act6 de son ou de ses cdÈgus est sans effet à l'égard des tiers, à mohs qu'il ne soit établi qrc
ces demleG ont eu conna§sônce de celleai.

Lê gérdn! ou dracun des gérants s'ils sont plustsurs, a h slgnatule soclale, dotnée pâr le§ mots "Pour
h sodéè - tê gâant', sr*vb de h sàlnature du gÉÉnt,

Dâns ses rapports $/ec les tlê§, le giant est invÊstl des powol'rs les plus étendt s pour représrnter la

socété et agir en son nqn en to{rt€§ clrconstances, sâns avoir à r6tifier ê pouvolrs spéchûx.

Le ou les géJants so[t tenug de coosâcrer ùout le tenps et le§ Soins rÉcessâlres aux affaires sociales ;
ll peu! sols sa Esponsôblllté personnelle, défeguer temporairsrcit ses por.rvolrs à bute personne de
sdr choir pour un ou p[Eleurs oblets sp&laux et llmltê.
Le gérant est è(xassément habillté à mêttre les siatuts de la socleté en harmo.lie avec les
dlspoEftb.s lmÉraüves de b k et des regbients, sot§ réserve de ratifrâtlon de æs rnodlFcatbns
par déclsloo collect|ÿe extrôordlnèire des âssoc&i prise crrfonnérnent à lbrticlc 19 ci-apê§,

A'dd€ 15 . 
'UREE 

DES FO'ICTIOIIS DE LÀ GERÂ]ICE

l. Dur{€

La durÉe des foncüo.E du ou des ÉanLs est fixée par la 6bn qui les nornrie.

2. C€rsation dêr isicâônB

le oo hs gérats sont revocables par decislon des assodes ruprésentar* plus de l! moltlé des parts
sodaks. SI la révocadoh est déddee sans Juste notif, elh peû donner lleu à des ômrnagÊs lderêts.
Enfin, un gérant peü être ÿévoqté tar le préskent d! trlblnal de commere, pour cause tfulume, à li
d€mande de tout assoclé.

Lês fonclohs du oll des gÉrants cessent pa. dæs, Interdidlon, déconflture, faillite personhellei
lncompdUnÉ de forrtlons ou rÉvocaüon, Le gérant ærn égahmer* démisslonner de s€s fonctlorE,
mab ll doil prévenlr dlacrn des ôs.socÉs trois npis à l'ôvance,

La aessatlon des fonctlons du oü des gérânts û'entraîæ pas dlssolution de la soclété.

En cas ê cessatlcn des fonctiom du géranL pour quelque câuse que ce sdl la colkivité de5
assoclés es hôbllitÉe à |llodifier 16 statuts ell vue de supprlmer le nom du gérdlt, à la màÿrrlté
simple des asso.lés rcprêêntant plus de la rnoldé des parts sodôles.

3. t{ornlnàüoa d'ur nosycEa oérant

La colledivlte des ôssociti5 proc& au remplâeûent d, o! des gérants sur aonvocation, soit du
gérant restant en fonctlons, soit du cofimissalrc aux coanptes s'il en o(hte un, sôlt par un rrandatake
de iirsuce à la requête dê l'assoclé L y'us dlllg.nt.
€h cas de dG da gérènt unique, tout assodé ou le Commissalrc aux aompaes de la socléte peat
convoquer hs as5oclés huit Joiils a! mohs avànt la reunlrn de l'assemblé€ des a$odés ayant polr
seüi ordre du i}ur le rcftptâcement du gérant dé!édé.

futHâ 16 - REt UXCR TIOiI pE t A cEf,A CE

Chàcun des gerants a drolt, en rÛnurÉration de ses fonctior§, â un tralternent flxê ou proportioinel,
ou à h tuls fixe et proportionnet à Fsser par frals glkéraux,

Les modàlnés d'ôtttibuhbn de cette Émunérôtbn, alnsi +re son moôtant sont fixés par d&sion
ordlnalre des ôssodés. La gérance ô drolt, en outre, au remb«rtsement de ses faab de reptésentêtlon
et de déphceneits.

ATdd. 17 . CO VE TIOIü| EflTT.E LA S{rlÊTE ÊT LA G€RATCÈ OU UX ASSÔCIE

1-Le gérânt ou, sll en e)dste un, h commlssahe aux comptes, Ëésênte à :'a§semblé€ gérÉrale
ordinalrc annrælle un rapport slr les cofÿentio,§ antenænæs di€dement ou par persoflne lhterposée
enbe la s3déÉ et fl-]n dê ses gâants ou aesociés,
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2 - Üassêriblée stafue su. cê ràpport, étant precbé que È gérant o{ l'associé i.teresse n€ petlt pæ
preidre part au vde et que se5 parts ne sont pas prlses en compte pour le câkul de la rnairite.
3 - S'il n'exlste pas ê commbsake aux comptes, hs conveitbns qdun (Érant non æseté envisage
de conclure âvec Ia société soit soumises à I'app.obaüon préalâble de fassembée.

4 - Les conveîtons que l'assernblee dêapproüve pîodutgent néânrncins hurs effats, à charce pour le
gÊrant et, s'll y a lieu, poqr l'assocjé conuactant, dê supporter jndividuellemert ou soliêirefient,
selon le6 cas, les conéguerrcs dr.onkdt plejudldables à la soctété.

5 - Les disposltbns dù présent article s'étendent aux conventions passées avec tolte soci&é doît un
êssoclé lndéfiniment rcsponsabL, q&anl admillsbateur, directeur géné€|, ns.b'e du diredoire ou
du conseil de survelllance, esl §§rltanéme0t gannt ou assoclé de la soclété,

Illes ne sont pas appllcâbles âux aoaveôtlons courantes conclues à des conditio.s normales.

6-A pelne de nulllté du coataat, il est lnterdlt aux gBrants o! assoclés axkes qr§ Ls personnes
molahs de contracter, sous ql§lqle fonne que ce soit, des ernprunts ôupês de lâ sttaété, de se faire
consêntk par elle un décolvert en compte courant ou autrcmenl alnsi que de fahe cautionner ou
avaliser par dle hurs engragements mvers des tiers.

cette Interdiction s'applique fuâle.n€ot àux représêntants légaux des personîes -ôrâles assocÉes,
âux conJolnts, àscendants et Mants d6 gérants ou assoclés personies physiqües, aing qü'à
toute personne lnterpo6ée.

ATddê tA - REIiPO'{SABILITE DE LA GETAT{CE

Lê ou les géraats sont rcsponsabbs, ladh/idrÉlkneit et §o{ldairement selon les cas, envers h sodété
ou enrærs les Ueæ, soit des infra(flons aux dlspoGitioôs Égblatfues et Égl€mentaiEs, soit deg

üolations des statuts, soit ès fautes cornmlses dans leor gestion.

outre l?ctlon en Épâration du prejüdlee subl personndlemenl les assodâ leuvent, soit
lndlviduellemeht, soit en se grclpant dans les conditlons yévues par l'.rticie a28-31, Intenter
l'adion en rqspoîsabillté contre lâ géran ê, dàrts les corditions flxees par l'a.tide 1.223-22 du code de
commeroe, . C.3 acüons en respoasô§lié se prescrlvent pa. bols ans à aompter du fait dommageable
ou de sa révélriorl.

En câs dbuvertuE d'une procédlre de sawegerde, de redressement Judiciaire ou de fquldttion
,udicialre à I'en.ootre de la soc-Ét4 le géraat ou lbssoclé qui s'est lmmlsé d?rs la 9erlon pêüt ete
tenu de tout ou partie des dettes soclales ; jl peut, en outre, encourh bs lntardkt§s et déchéances
prevues par l'artkle 1.223-24 d! aode de commerce.

TITRE W

DECISIONS COLLECTIVES

lrttde 19 - HOD^LIIES

I - Les dfuslors collectlves sont p.is€s, ati cilot ê la gérance, sott en ass€rnblee gér§ale, solt par

voh de congultâUon écrlte, soit aux temes d'un acte, sous seinq prh,e ou iotarré, exprhalt le
consentement ùnanime de tous les æs,ocÉs.

loutefots, la réunlon d'une asse$blee génâale est obllgatolre pour ls dé.i5ioos rdattues à

I'approbaùlon des comptes ânnuels akÿsl que sl un ou plusleurs assoclés, repdsên:ânt ar &olrÉ soit à
Ia fols le qÙârt en nornbre des âssociê êt le quàrt des parts soclahs, so:t sed«[i ]:.1â moité des
pârts sociales, demandent cette Éunlon,

sont également prlses en asse..tlêe 16 décislons soumlses aux arsgci&, à l'iniuatlve soit du
commlssahe aux coanptes s'll ea €xiate m, soit d'un mandatalrc désigrÉ pàr lustice.

Toutes les aubes décblons coll«:ttes pewert être prlses par cor6ultation écrlte des associes ou
dédslon unanime dôns un àcte,

2 - Les (Ëcisions colkives sônt qualiûées d'ordlnalres ou d'extraordlnôlEs.

Elles soht quâlilées d'extraordlnalies lorsqu'elhs ont pour obret la modlfi(âlon des stanJb.

Elbs sont quallfées d'ordlnôires dâns hs autres 6,
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3 - Les décjsio[s ordinaires dolvent être adoptées par un o! du§lelrs ô§od& .eplëentânt plus de h
rnofüé des pârts soclales.

Sl, en raison d'abseûcê ou d'abstentlon d'æso<lé§, cette m6Jotlté n'ê§t pas obE e à l, première

coosultôtion, les asociê sont cotsulté une seconde fuis et h5 ëcislons sont Prises à h majorlte des
vok émires, quelle qæ soit :a proporüon du capltal rcprésenté, mals ces decisiont ne peuvent porter
qæ sùr hs questbns ayônt falt lbbjet de lâ premiiie consultation.

Pôr dérogôtion aux disposltlons de I'all.à qui tréêde, les déclsbns relattue§ à la nomlnauon ou à h
évocâtion de la çÉrance ddv€nt être prises p.r des âssai* reË/esentant dus de la moltlé de9 paÊs

soclales, sans que la questlon puisse fâlre l'obiet d une seronde co.tsultaton à la stmph majorlté de!
\etes émls.

4 * Llasemblée, d«nnt slntuer sur les décisions extàordinalres, ne déllbère valablement que sl lës
âssoclés prés€its o! .eptésentà possàent êu moins, sur pre,nlère convoGtlon, le quart des part§
sodahs, et sur delxlème convo<âtt n, le drqulèna de celhs{i,
Dans f1,ln ou I'arrtre des deux cas, les décisbns exhdlnâlres ôiveht êke adoptées par des assoai&
r€pésentant au moins la mêilrité des deux tlers des pârts sociales. Ces regles de «iorum et de
marodté s'appllqueJta aux déclsions extraordlnalres prls€s en assemblée ou par \ôÈ de cônsultation
ecrlte.

Dâns ce dernier cas, pour être vàlatrlement adopkte ,u moins un quart dês associés dolt avolr
épondu posiùlreme* ou negEtivern€nt à ette consultation et ks nsdutloa§ se.oît doptées à la
maror{te des deux i3rs des pa*s détenu€s par les assocles âyant répondu OuI. Les assoclés qui nê
Égordent pas ou qùl 6arent ie pas pârtadper à lô consultaûon écrlte sont exclus d! calcul dü
quorun,

Toutefois, I'agrement de§ aessions oa mutatiôns de parts sodales, réglementé paa l'article 12 des
prê€nts slatub, est soumis aux condilbrB è maiorlté pÉvues aldlt artide.

Par allleurs, l'awrne,|tatloll d! côpibl social pâr lncorporatlon de bénéRces ou de ésen es est
valabl€ment déddée par les assodô représeatônt seuleûent la molUé des parts sociales.

lô kansformatlon de la,soalété ell socléte de toute autre forme, notarr!rcnt en société ôndyme, est
decldée dans :es corÈitlors ffxées par l'êitlch 1.223-43 dû aode dê commerre.

Le chansement de nationàllté de la soclété et faugfteotalon des erEagements des assocll& exigent
l'unânhrlÉ de ceux-ci,

Artlcle 20 - ASSÊUBLEES GEltaRAlES

1. Convocation

Les ass€rnblees g#rales dassociés sont coovoquéês nornalement par Ia gÉrance; à défôut, ell€s
Fuvent égâkment ôtre corvoquées paa le commlssalre aux coftptes s'il en axaste un.

La réunlon d'une ass€rnblée peut êùe dernandée par un ou plBieurs assodê reprÉs€ntant ôu ûloins
solt h .rpitié des parts soclales, soit à la fois le quârt en rrmb'ê des associés et le quart des parts
sochle§.

Tout as.aodé peut demànder a! president du biblml de corynerce statuant par ordornane de
.*éé la déslgr,atbn d'un mandalàire chargé de @nvoquer l'assemblée et de fixer son ordrc du jour.

Les associés soot convoquê, au §lège soclal oo en tout autre lieu lndhré dans la crnvoca§on, quinze
jours au moins âvant la rélnlon de I'asssnblée, par bttre rcaommandée, comportant l'ordre du iour.
Toute assemtÈe hÉgullèrsnent convsquée peut êûe annaÉe. Toutefois, I'nction en nullité n'est pas
rêcevable lorsque tous les æsockas étaklt préseits ou repêentés et sous êerve qu'alt étÉ respedé
leur drorT de aommunÈôtlon pIévu à l'aldcle 23 des présents statuts.

Lasse$blee appdée à statuer $ir les coanptes doit êre éunie dans le délai de slx môis à compter de
la clôfu.E de l'exercice.
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Lo6que le commbsalre a.D( comptês aonvoque fassernblée des æodé§, il fl)€ lo.drc du Jour et peut,
pour des rnoüfs détennlnônts, drolslr un lleu de Éunlon autre que aelui é\,enh.dternert préw par bs
statuts rnab sf!é dans le nême départerEnl Il exp6e les motls de la convocation dal§ un rôpport
lu à I'assernblée.

2. dll du lour
L'ordle du Jour de I'a§€rnMe, qui doit être indlqtÉ dans la lettre de conyocation, est anêÉ par
l'auteur de la convocation.

Sous rêene des questlons diverses qui ne dolvent pé6enter qu'uie ,T{nfune lmpoataie, les
questlons iîscrltes à l'ordre d! iol]r sont tlSellées de telle sorte que le!, .onteflu et leûr portée
apparâtssent claircment sar§ qa§ y alt lie! de se reporter à dhutres docurûents.

3. PaitldoâUon aux dédslong êt nombra dê volx

Tout assoclé à lè drclt de ptrlalær aux dé6islons et dlspose d'un nombre de vo:x égÊl à celul des
parts qu'll possède,

{. RaprÉrantâdon

Chaque âssocié pelrt se faiae repiEsê'lter par son cooFint ou par un auùe ædé, sauf sl h sodété
ne co.nprcnd que deux *Dux, (Hl aetllemellt deo( assoclés. Dans ces deux ærs @s seulernenl
l'associé peut se fâire rep.ê€rter par une autre personne de son dtok.
Un esodé rE peut conslifuer un mardataire pour voter du chef d'une partle de ses paats et voter en
pe.sonrE du chef de ltlAe partle,

Les reprê€nbnts légaux d'assodê juriJqErnent lncap.blês peuvent partkiper au vote, rnàne s'ils
ne soît pàs eux-rÉme§ æsodé5,

Le mandat de rqrêseatatioî d'un arsodé est donhé pour une seule assemblée. tl peut cepeôdârt
être doorÉ pour deux assemblées teôles k mêrne jour ou dans !n délal de sept iours.

Le mandôt donnê pour une assanblée vaut poû les ass€*rblée§ successlves convoq!ées avec le
rÉme ordre du rour.

5. Râfilon - Pé.ldslre dê l's3rârbl&
fassembiée es't pré'ldée par le gérait ou ,'un des gérdnts s'lls sont assodé§,

sj aucun des gérônb n'est âssodé, elle est presidée par l'associé, présst et acceptantr qui possede

ou repésente le plus g.and nombre de parts socieles. Sl plusleu.s associés qui pôssèdent ou
reprÉs€ntent le m&ne nornbre de paÉs sont aac€ptants, la pésiderKe de lassenHée est aslrée par

le plus æ.
Arddô 21 - COISITLTITIO|a ECRITE

A fapgl de h dernande de co.rsultêtbn éûlte, le te)ce d€s Ésolutions p'opoées ainsl que les
doorments necessalres à I'infumation des assoclés sont adresds à ceuxd par lettre reomrmndée.

Les assoclê doi'/ent, dans uh détai rnarm.l de qulnze Jours à compër de la date de Éæption des
porets de Ésolutions, &nettre le.lr vot€ par âL Pendant ledlt déhi, les assod& pêù!/eit d€mander
à la gérance l€s o(dkatjons cô.ip,&îe6talres qu'lb ,ugent uuhs.

GÉque assocÉ dbpose d'un rü1bæ de lolx égEl à €lul ès pôrts sodales qu'il possàre.

Pour chaque résoluüon, L vate est o(primé par "OUI' ou par 'NON'. Tout â§ocié qul h'ôura pa§

âdressé sa réponse dans le déiai maximal fixé cFèssus serô consHéré comme §'étant absteru, il en
est de même lorsque lâsso.lé oçrime sa volonÉ de ne pàs participer à la consultathn é«ite.

Artldê 22 - PROCES-VERBAUX

1. Procàt-y.rtal d'esccnit& oàüralê
Toute déllbéràuon è l'nssemblée ænéÊk dês ôssælés est co.Etatte par un Èo(Ès-verbal établl et
ggne par b gÉrance et k cas â*éant par le pÉsn €rlt de séance,
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Le proês-verbal idiquê h dôte et le lhu de la reunion, les nom, prénom et qualité du Pres:dent de

séa'xe, tes nars A prénoms de5 â§sodés préserts et représentes, ôvac l'indÈauoa du nômbre de

parG détenues par ciucun deu, les doclnents et Èpports sormls à lassemliée, !î rêltÉ des

déhts, le tè)de d6 résolutlons mlsel aux voix et le résultat des vote§.

2, Coû.ulHion é.rlte

En cas de coNrltatlon fute, il en e§t fait rnention dâns le procès-verbal auquel eÉt annexée la

répônse de chaqle associé.

3, Rêol5EË d€6 proèYêrùâux

L6 ptocè-verbaux sont établls sur des registre§ tpaciaux tenus au sl&Ê §æial, cotê et paràpté§
soit par ur juge du tdbunal de cornmerce, solt par û JugÉ du triblnal d'ilstônce, solt pêr k rnalÉ de
h cofimame du salg€ soctal o! un adlrnt au rnalre, dans h forne ordiôalrc et saas ft'ais.

Todefolr, l€s prcoès-verbalx peuveot être établls $Jr des felllles rnoblles nùm&oÉes sans

db.ontnutté, pardphées dans l€s coidltio.s prévqes à l'âllnea prffient et revêhres du sceau de
l'autodté qul les a parôphées. Dà qu'unê teullle a été rempth, même partlelhmenl elle doit ôtre
jolnte à cdhs pr*Élernment udlasées. Toutê additir, sJppression, sutstitution ou interyerslon de
ferilles est htedite.

4. Cool6 ou êxtrrltr drÉ o.ocàa-y€abâür

Les coples ou extrâ|ts des délltÉratiols ds assocLls soit valablement cerùfÉs contormes par !,
gérant.

A! cours de Ir ltquldat'ron ê la sodéte leur certiticètbn est valablement êt1e{tu& pêr un s€ll
liquirâteur.

Ardd. 23 - II{?ORIdATION DE.s ÂSiOCftS

Le ou hs gÉ,aab doiv€nt adr€sser al"D( æsocjés, quiîze jours au molns avant h date de I'assernbLe
générâle appelée à statuer su. Irs .omptes d'!rn êxercice soclal, le rapport de gestlon, ainsl qtæ les
comptes annueb, le texte des ésolutioôs propos:es êt le cas éô&lnÇ le rôpport du ou des
commlssaùes a(D( comptes, L?ssemHê ne peut conformérnent à làÉlle 1.233-27 du code de
@ÿlYnercê se tenir avônl l'explaatlon du délai de communkatlon dês documenls,

A 6anÊ3r de cette communlcation, tout assodé a h faculté de po6er par éarlt des questlons
auxqudlet le ou les gérônts sont tenus de répondre au cotrs de I'assemblée.

PerÈônt le délai dê quinze i](,rs qui pr&e l'assemtiée, l'lm/enta,re est teîu au §ège so<jal à Ia
dlslositlon des ôsoclés, qul ne peuveat en prendre aopie.

En ôs de convocation d'une ôss€mbrée ôutre qæ celle appelle à statuer sw les corhÉes d'un
o(erclce, le tsxtè des rêolutions, le Epport dê la géênce, àlnsl que, le câs éciéanl celui dir ou des
commissalrcs au( comptes sont adr6sés alx assoclés qulnze iours au moins àvant lô date de la
réunlon, tn outre/ ærdant le même délô|, ces mêmes docümena soat teous, au slège social, à la
dlspositior des æoclés qul peurent ên prendr€ conialssance ou aopie.

Tout assodé a le drolt, à toute époqæ, de pe'ld.e, p.r lul-nÉme et au sit+ social, conmlssance des
doqrments sjlvânts, conaemant les trols den ers o(erclc€s : comptes annuels, inventaires, rapports
soumb alx assemblées et prcêÿverbaux de ces agsemblées. Saut en (€ qul corcerne llnveatôirg le
droit de p.endre connalssônce emporte celül de prendre cople. Il peut en ouke obtenlr âu slàe
so.ial une copiê rertlflée confonne des sburt! en vlgl&ur a! joür de la demande ; la sodé* doit y
aario€r la lble dêa gÉrants, et le câs â*Éant des @rnmlssaires aux cofiptes en ê(ercjce.

Uns o(pertise sur une ou dusielG opératiôns de gesthn peut être dsnandée por un ou plusleurs
ôssodés représenùant au noir6 le dhlème du (apltal sodal. Le mlnlstèrc publlc et lê cornlte
d'entreprhe sont hàhlltÉ à agk aux mànes fins.

ToÉ assooié non gérant peut poser, deux fots par exerdce, des que§tio.ts à la gàânce sllr tout falt de
natlre à comprooeftre h continulté de lexpioltàtloa, tà répoGe de la gerance est communlquée, le
cas &Éaû, aux coanmlssalres aux comptes,
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TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

Arucls L - CO}|IdISSAIRES AUX COMpIES

La nomlnat-roîl dw commlsslre aux compùes titulairc et dun commlssalre aux compës suppléant est
obligatoire dr]§ les cas lrâus pôr le @de de qoaîmerce. Elb est fôcultative dans les autres cas.

En deho6 des câs prévus par ce code, la noûlnation de commlssâires aux coinptas peut êh€ déddee
par décislon o(diÈire des assoclés. Elle peut ôlsst âùe demandée en jusuce pâr ün ou plusieuE
assodes représeitant ôu molns le dktàme du càdtal,
Les co.nmlssalres aux comptes exerent leurs fondioas dans l€s condltbns prévues Êar le aode de
@mmet@.

TITRE VI

OOiIPTES SOCIAUX. BEN-FICES - OIVIDENDES

Artlclê 25 - COIPïÊS SOCI^UX

Il est ten! une cornptabiliie régullère des opérôtions sodales, coôformérnent au code de co,nmerce et
aux usage§ du aommerce.

A la clôture de ahâque exerdce, la gÉrânce drcsse l'invefltairc d€s divers él&nents de I'adif et du
passif existar* à ætte date. Elle dresse egEhment h tihn, le coanÈe de êultât et fannê€, en se
confôrmant aùx dispGitions l&El€a et réglemeitali€s.

Elle êtauit egdement un rapport de geitirn exFant la situation de lâ sodété dlrênt fexerckÊ
écoulé, l'6Ælution prévt§bb de cette situatlon, hs événêrients importanb lntervenus enae h date d€
clôlure de I'exerdca et ,a date d'établisserÉlrt ér .apport et enfln le6 adlv,tês ea ûlôttère de
rechercha et dévdoppernent.; ce Épport contieidE en ouùe toutes lec lnfomatl,ons et rrertbns
exigées par les textes en vlgueur llées notamment à h tôille, à l'adivlté de la socléte et de ss filhles
s'll y a lleu.

tuUdê 26 - AFFEÇr Ttol'l ÊY REP IÎmON DEs BÊt{ÊÊIcEs

Les prcduits nets de l'êx3rdce, d&lJcton faite des fials g#raux et autres ahargÉs sociales, alnsl que
de tous amortissernents de l'adf soclâl et toutes prcvisirm pour dsques coarmercàux et lndustriels,
consütænt hs bÉrÉfkes.

ll est fait, s{rr aes bâ!éffces, dlmlnü le cas édÉànt des pertes antérkuEs, un pÈlè\ærilent d'un
vlrytaèrne au rn irls, atué à la fonnatk» d'u. compte de ré6eNe dite 'Résenæ Ëgale'. Ce
prêèverrEnt csse d'êt.e obllsEtoite lorsque ladite reserve atteint le dklàne du cadtal socÈ|.

Le tÉnéfice dlstrlblable esl constitué par le tÉnéflce de l'exêrcice, dldnG d€§ perte. antéthures et
du prélè\,emeit pour h réserve lfuale et augmenté des rcporb bé.éficialr6.

L'assemblée génerale peut décider, outre lâ répâûtiô. du benéficr dlslrlbuable, la distÿib{tlon de
sommes pÉlevée6 sur les résêrves dont elle a Ir d§osition; en ce cat la décislon dolt indlquer
expressément les posEs de résene§ sur lesqlels les pélèvements sont eff€ctués.

Tdrtèfôis, les dividendes sont préle\és pâr prilité sur b bénénce dlstribuabh de l'exerd.e.

ApÈs approbà§ôn des comptes et constâtabon de l'exHence de sommes distrlbuables, Iassernblée
génerôh des assodes dêtemlrre la part att ihlée à ces demiers sous fofine de dh/irendes.

Tout divirerde di*ribué en vlolatiofl de ces ê91e6 constitue un dlvidende ficdf.

Sur les bérÉlces disHb{raHes, la colHivlte deç assocê a le drolt de prclever to{te somme qudle

,ugÊ con'/enaHê de ô€t solt pour être repo.tee à nouræau sur I'qerc1ce suiÿanl solt pour êlre
lns<rite à ün ox piusleurs fonds de reserves extrdordinâhé? généraux ou spéclau& dont elle Ègle
l'affectatbn.

STATUTS



La mase en palement ies divilende! ddt avoi. lleu dôns le délal maxlmum de neuf tnols à compbr de
la dôture de l'exerdce, sauf prclo.EEdon de ce déial par le presldent du tibunal de cômmerce
statlaôt sur requête de la gérânce,

AJdde 27 . CÀPTTAUX PROPTE{i I FËRIEURS A IA XOÎTIE DU CAPIÎAL S(rcIrL

Si, du falt de pertes constâtées daas les docüments co ptables, le montant des capltaux propres de
h sociib devient lnftrur à la moitJé du capital social, la gÉrance est Eoue, dans hs quatre ûÉls qul
sülent lapprobation des cornptes ayant falt apparaibe cet pertes, de coîtulter let asscclés à I'etret
de dédder, dat§ les coiditons préÿues cÈôprà pour hs decisloos colledi\æs oùôo{dlnaiEs, s'll y a
lhu de pononcer lô dlselutlon de la sodâÉ.

si lô dareoluhôn n'est pas prononoée à là majorltÉ exlgê pour lô modllcâtion des stâbJts, la sôclété
ert tenue, àu Êus tard à la c1ôture du derrèrnê axerclce sulvant celua êu couIs duquel h constatatioa
d6 pertes e6t lntervenue, et sous aéserre des dlsposltlons relatlves au montant mlnlmlm du capltal,
de râjuÿe son caplbl d'un montant au rndns âæl à .elui des perbs qul n'ont pu être lmputées srlr
l€s ÿésea,es si, dans ce délal, le5 càpibux proprês n'ont pu être reconstifués à concu ence d'une
va,eur ôu moins ég6le à la rnoitie du càdtôl.

Que h dlssolutlon ssil ou non détidé€, h resolutlon adoptée par les arsociét est pti§llée dlns un

,ot rnal hatflité à rccê\olr l€s annorEes légales dans le départernent du sièe social, déposée au greffe
dai t ibunal de cornmeræ du lieu du sÈlge socÈl et lnscrltê au regiske du commerce et des soéés.
A d#aut par la géran@ ou le com&issalre aux comptes de fiovoquer une dérlsion, ou si les aigoclés
n'ont pu valabierneît dêibérer, tout Intéresé pqrt demander au t.ibùnal ê co.nmerce la dissolution
dê la sôciéÉ. Il en est de même sl les dbp*ltlons du deuxême alinéà .l-dessus n'ont pôs éte
apdhuées, Dans tous hs cas, le hlbunal peut accoder un délôl maxlmal de §x û'rot9 pou. reglilâdser
lô sltualbll. Il ne peut prononcer la dlssolullon si, au irlr où il statue s{r le fond, cette Égularbation
a eu lleu.

ÎITRE VII

ÏRANSFOR.MATIO . DIS§OI.UTION . IIOUIDÀTIOI{ . COXTËSTATIOT{S

Arti.h 2A -TR  SFOR ATIO

La trdnsfomatJon de la sodété en une saciété d'une autre fo.riê peut êke deciCée par hs assoclés
st*uant aux onditlons de majorlté pÉvues poul la modifi.ation &s stabts. Toukfols la
b"ônsfomatbn de h soclété en sodété en norn cdlecüf, en cornûrandlte stmd€, en @rnrnandite pôr
ôctons o! en sodété dvlle exige l'accord unônk]s des assoclés.

La hat§,onnatbn en sodéé arErryme eS déddee à h mâ.rodte rcqutsê pour lô riodifkôtbn des
statub. Toutefois, elk peut être &idée par des associés rep.esentana h majodté des parts rochl€s
sl les capltaux propres lgurant au demler bllan êr(àlent sept aent dmuante mllle eiirc§,

La ù"nslornatlcn sêra décidée aux cot|dlùor§ tequises seb,l le type de so€lété €tenu et dans les
teÎlles de lhricle L,223-43 du code du commerce,

Les assoct3s statuent sla l'âaluaton des t ierE et l'oatroi des ôvanbges particuliersi lls lte p€uvert le6
redulre q!'à I'uhanimlé. A déâut dapprcbôtlon expresse des assoctés menuoônée au gocès-ye.baL
h taanJodnâtJoo est nulle.

Ardcl. 29 - DISS{,LU O]{

1. ftrly{è .ru terna alrtotalrê
ljn àn a! molns avà* h date d'odrdüon de h sodété, b ou ks gérêits doived p.oÿoquer une
dédslon collective ext.ôordlnâlre des assocÉs afln de dé{lder sl :a société dott être pronÉée.

2, DL$lutorl anlrd!é.
Lâ dlssoluuon anticitÉe peut êkÊ prorcncee par déclslon collective o{Uaordinalre des ass.ciés.
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La redtrtion du capibl llée à fê&nce de pertes ayônt pour efiet de réduire tes capitaux $opÉs à
un montânt inférieur à la moltld dl, capltal sochl, peut eotraîner la dissolutlon Judichlre de la sodéé
dans ler corÈlHons prévues par l'article 1.223-42 du code de commê.ce.

Si le îornbre des assoclés vieit à êt e §tlpérier]r à ceflt, h s6dêé doiç darE les deux ar6, êùe
transffi efl une sodété, d'une autre forme ; à défaut, elle êst dbsoute.

^rtlde 
30 - LIOUIDATION

La so.iété est e! t&uidatbn dà flItstant de sa disolution. Sa dénomtnatlon dolt alors être suivie der
ûlots 'soclété en liluiiatlon'. Le ou les lhùldateurs sont abmnÉs paa la décision qul prononcÊ la
dlssoldton. Le ou les gérants peùvênt &e iôtnnÉs lhuidateur, La lkuldatlon lnteMendrd dans les
condiUoirs et selon les modalités pévrcs par ls dlspo6ltlons génerales sur la liquidation du code de
.omriefce (c.com, art. L,2j7-l à L.237-13),

Lâ colledMü des assodés garde les rÉmes attrlbutions qu'au couÿs de h vh sodale, rials les
poovdrs du ou des !Érants, rôrt(æ ceux des commissaires âux comptes s Il eî existe, prenr€nt fn à
compae. d€ la dbsodion.

Le ou les llquldateürs sont Investls des pouvolrs les dus étendus, §ous réserve des dlsposltions
légEles, pour réallser I'actif, payer le passtt êt rq)ârtir le sohe dbponible enùe hs àssodés.

Les assæÉs sont convoqués en fin de lhuiration poor stafuer sur bs comptes ddiîi§fs, sur le quitlrs
du ou dês lhuldateuE €t h décharge de lerrr mandat et pou. constaier la dôfure de la llquldation.

Lorsque h sod&é ne comprend qu'un seul assoclé et sl cet rssocié n'est pa5 uæ peasonne physque,
la dbsolùtion, pour quelque (iruse que ce sdt, entraine la transnis§oh ünlverselh du pahirolne
soclal à fassodé unhue, sans qu'll y alt lleu à lhuk atlon, dôns les coMluons prévu€s à I'article f8a+5
du code dvll.

lrticle 31 - COITESTATIO:{S

Toutea hs contestatiois entre les assoclés ou entre h socÉé et les assocÉs, rdatives aux âffaires
sodal€6 pendant la durée de la sodéte ou de sa tiquidation, seront jugées clnfoJrÉmeht à la loi et
soumlss â là Jurldict oa des tribunaux compétênts dans les conditions du drdt commun.

IITRE VIII

DISPOSITIOT{S TRAXSITOIR,É5

Artlclê 32 - PERSOT{I{ÂLITE }rOnAl'I - IilliATRtClrLÀTlO]l AU REGISTRE Dl, COU'{ERCE

conformérnent au code de cofiôerEe, h sæÉté ne roulra ê la p€rsonnalité morale q!'à dêter de son
immatrlculatlon au Egistre du commerce et des soclétés.

Le ou les gérants sont teous de requérir cette immâMculalon dans les plus courts dét is et ê remplh
à cet effet toutes les formalités iécessalres.

Pour faire publler la co.rstitutim de la pnesente sodété @lfofiiement au code de @,nmerce, totls
pouvoirs sont dorrÉs à un as§océ ou au po.teur d'une @pie des piésants statub comrne de toûes
autres plàes qui polrrâlent être exlgées.

En drtrê, et dès à piésent, lâ gerânce est autorisee à éaliser les ades et engâgenÉnts entrant dar6
le cadre de l'objet social et de sês pouwlrs.

Après lmmatriculation de lô socjété au registre du commerce et des soclétés, ces âctes et
engagemeîts seront soumls à l'ôpprobatlon da ,'assemblée gÉnérale oadhôire des associê àppelée à
statuer sur les comptes du prêmler exercke sociô|. cette appiobaüon emportera d€ plein drolt reprise
par là société desdits actes et engaqerEnts.
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ArUdê:*i - FRA§

ls frab, drolts et honoGires des présente6 et de leurs suites incombent con olntenênt et
solHalrelnent aux associes, au prorata de leurs af{roÊs, jusqu'à ce que h socléte solt immafttülee ôu
reglstre du commerce et des sociétes. A compter de cette Immaüiculôtion, lls seront $ls en darge
par la socaéte qui devra les amorur avônt toute distributbn de dlvidêndes et a! plus tad dâns le délàl
de clnq ans.
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