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! « A.T. INVESTISSEMENTS »
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Siége sodial : 8 rue Ernest Chéreau (35200) RENNES
! R.C.S. de RENNES n° 494 087 794

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE LASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 26 FEVRIER 2024

La soussignde, Madame Annie RAULET épouse VIDREQUIN,
Titulaire de la totalité des 71.900 parts sociales composant le capital social de la

sociéteé dénommée « AT. INVESTISSEMENTS », société civile au capital de 359,500 €, divisé
en 71.900 parts sociales de CING EURQS (5 €) de chacune,

Associée unigue et seute gérante de ladite société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

1) Modification des articles 2, 11, 17, 18 et 19 des statuts de I3 sogigté
2) Pouvoirs pour 'accamplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unigue décide de modifier ainst qu’il suit les articles 2,11, 17, 18 et 19 des
statuts de [a société,
La rédaction des articles susvisés sera désormais la suivante :

« ARTICLE 2. OBJET
La société a pour objet :

- La prise de participation dans toutes sociétés civiles ou commerciales ;

- Uacquisition, la souscription et la gestion de tous titres de sociéiés ;

- Lo réaiisation de toutes prestations de services en matiére administrative,
financiére, technigue ou informatique ;

- Vacquisition, fa réception comme apports, la construction, lo location, la gestion et
Fexploitation de tous biens immeubles ;

- Lo création, l'acquisition, fa prise @ bail ou en gérance libre et 'exploitation de tous
bureaux, cabinets, établissements ou entreprises se rattachant & fune ou g outre des
activités ci-dessus spécifiées ou pouvant en faciliter Vextension ou le développement ;

- Toutes participations dansles affaires de méme nature ou se rottachant directement
ou indirecternent a objet sus énonce et ce, par voie de création de scciétés nouvelles,
d’apports, de souscriptions, d’achats de titres ou droits sociaux, de fusions, o’ alliances, de
societés en participation ou autrement;

- Eventuellement et exceptionnelfement l'aliénation de ses draits et biens immobiliers,
ainsique de tout bien et toute participation au moyende vente, échange ouapport en société;

- £t généralement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement
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ou indirectement o Fobjet social pourvu qu’elles ne modifient pas le caractére civil de la
société. »

« ARTICLE 11. TRANSIIS3ION DES PARTS SOCIALES ENTRE ViFs

()

2. Agrement obligatoire

Les parts sontlibrement cessibles en pleine propriété, en usufruit ou en nue-proprieie
entre associes au sens des présents statuls ou entre titulnires de draits de méme nature gue
ceux objets de la cession, ainsiqu'entre le cédant et ses descendants. Eiles ne peuvent étre
cédées d d’'autres personnes qu'avec le consentement de la gerance.

R

« ARTICLE 17. DROITS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
RESPONSARBILITE DES ASSOCIES

()

2. A défaut de convention contraire diment notifiée a lo société, le droit de vote
appartient & lusufruitier dans tes ussemblées générales ordinaires et dans les assembiées
généroles extraordinaires, saufpour les décisions suivantes ol flest réserve qu nu -proprietaire

- Changement de forme de Ig société,
- Changement de nationalité,
- Et augmentation des engagements des associés.

Toutefois, le nu-propridtaire, méme privé du droit de vote conformément cux
dispositions ci-dessus, a le droit de participer a toutes les assemblées générales

Les héritiers, ayants-droit ou créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir Fapposition des scellés sur les biens et valeurs de la socigte, ni
en demanderle partage ou la licitation, ni s’immiscer d’aucune maniére dans les actes de son
administration.

Le résultat courant, hors résultat exceptionnel, est, en cas de distribution, attribué a
Fusufruitier.

Le résultat exceptionnel issu notamment de la cession d’immobilisation, ainsile cos
échéantquefe résultat financier provenant du résuitat exceptionnel dunefilinle, est attribué

- soit a Pusufruitier dans le cadre d’'un quasi-usufruit,

- soit & lusufruitier et au nu-prapriétaire avec une obligation de remploi du produit
distribue,

- soitg Fusufruitieret qunu-propriétaire d proportiondes droits de chacun, selon une
répartition dont fes modalités sant précisées dans lu décision collective des associés.

Toute somme prélevée sur les réserves est attribuée :
- soit & lusufruitier dans le cadre d’un quasi-usufruit,



- soit @ Fusufruitier et au nu-propriétaire avec une obligation de remploi du produit
distribué,

- soit & Fusufruitier et ou nu-propriétaire @ proportiondes droits de chacun, selon une
répartition dont les modalités sont précisées dans lo décision coliective des asscciés.

{..)»

« ARTICLE 18. NOMINATION ET DUREE DES FONCTIONS DU OU DES GERANTS

3. Le gérant est révocable au cours de son mandat par une décision collective
ordinaire des associés, nus-propriétaires ou usufruitiers. Toutefois, en cas de gérance
statutaire, o décision collective est prise & Punanimité des associés. Si la révocation est
deécidée sans juste motif, elfe peut donner lieu & des dommages et intéréts,

Le gérantestégalement révocable par les tribunaux pour couse légitime & la demande
de tout associé, tout usufruitier ou tout nu-propriétaire.

{..)»

« ARTICLE 19, POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans les rapports & 'égard des assaciés, nus-propriétaires et usufruitiers, e ou les
gerants peuvent accomplir tous les actes de gestion gue demande l'intérét de la société et
dans les limites de 'objet social, notamment faliénation de ses droits et biens immabiliers,
ainsique de tout bien et toute participation au moyende vente, échange cuapport en sociéte.

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants ou le gérant unique est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société et faire ou autoriser tous
les actes et opérations entrant dans 'objet sacial,

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut agir, sauf le droit pour le ou les
autres gérants de s'opposer & toute opération non encore conclue.

Mais fopposition formée par un gérant gux actes d'un autre gérant est sans effet &
{'égard des tiers, & moins gu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

le gérant peut, sous sa responsabilité personnefle. conférer toute délégation de
pouvoirs. »

DEUXIEME DECISION

Vassociée unigue donne tous pouvairs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces-verbal, a Veffet :

- d'effectuer toutes formaiités légales de dépdt et publicitd qui découlent das
deécisions prises a ce [our,

- de délivrer a tout requérant toute copie ou extrait du procés-verbal de séance,

et, plus généralement, de faire le nécessaire.

* %%k

De tout ce gue dessus, I'associée unique a dresse et signé le présent procés-verbal,
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TITRE |
FORME ~ OBJET - DENOMINATION ~ SIEGE ~ DUREE

ARTICLE 1. FORME

La société A T. INVESTISSEMENTS a été constituée sous la forme d une Société Chvile aux
termes d'un acte sous seing privé en date 4 RENNES (llle & Vilaine) du 26 décembre 2006, enregisiré
au Services des Impéts des Entreprises de RENNES EST le 30 janvier 2007 Bord. 2007/254 Case
n°lé. .

Elie a été immatiricuiée le 1 févgier 2007 aux RCS de RENNES sou le n°494 087 794. Cette
sociélé civile est rége par les v.‘Ii;pnsi:i]::m du TITRE IX du hvre IIl du Code Civil, par les textes
d'application subséquents ainsi que par [ présents statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet :
- La prise de participation dans togies sociétés civiles ou commerciales ;
- L acquisition, la souscription etL gastion de tous titres de sociétés ;
- La réalisation de toutes prestatiohs de services en matiére administrative, financiére, technique
ou informatique ;
- L’acquisition, ma réception cgmme apporis, la construction, la location, la gestion et
I’exploiiation de tous biens immeubles :
- La création, "acquisition, la prige & bail ou en gérance libre et "exploitation de tous bureaux,
cabinets, établissements ou enreprises| se rattachant & 'une ou & 'sutre des aclivités ci-dessus
spécifiées ou pouvant en faciliter I'extenbion ou le développement ;
- Toutes participations dans les |affaires de méme nature ou se rattachant directement ou
indirectement 3 "objet sus énoncé et ¢e, par voie de création de société nouvelles, d’apports, de
souscriptions, d’achats de titres ou droith sociaux, de fusions, d'alliances, de sociétés en participation

ou autrement ;
- Eventuellement et exceptionnelle

bien et toute participation au moyen de vznlg, échange ou apport en société ;
- Et généralement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social pourvu qu’elles ne modifient pgs le caractére civil de la société.

ARTICLE 3. BENOMINATION
La dénornination sociaies est

ent 'aliénation de ses droits et biens irnmobiliers, ainsi que de tout

AT, INVESTISSEMENTS

Dans tous actes ou documents quelcongues émanant de la société et destinés aux liers, cetie
dénomination doit étre précédée ou suivlie immédiatement et lisiblement des mots SOCIETE CIVILE
IMMOBILIERE et de [ énonciation du gapital social.

ARTICLE 4, SHEGE SOCIAI

Le siége social est fixé 4 :

RENNES (35204), 8 rue Ernest Chéreau.

It peur étre transféré en tout autre endroit du méme département ou de I'un des départements

limitrophes par une simple décision de la gérance, sous réserve de sa ratification par une décision
collective ordinaire et partout ailleurs en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.



ARTICLE 5. DUREE

Lg durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DI NEUF (99) années & compter du
jour de son immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution amticipée ou
prorogation.

La durée de la société peut &tre prorogée, une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation
piisse excéder QUATRE VINGT DIX NEUF (59) ans.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, les associés doivent étre consultés 3
’effet de décider si 1a société doit étre prorogée.

A défaut, tout intéressé peut demander au Président du tribunal de Grande Instance statuant
sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci~
dessus.

La décision de prorogation est prise  la majorité prévie pour 12 modification des statuis.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6. APPORTS
Anpﬂﬂg en nature
1.} M. Thierry VIDREQUIN, soussigné, apporie 3 la soci&é:

- I’'usufruit temporzire de SOIXANTE CINQ (65) parts numérotées de | 4 65, lui appartenant
dans la société ELISE, évalué 4 la somme globale de TRENTE EUROS (30 €)

~ I'usufruit temporaire de SEPT (7) parts numérotdes de 11 & 17, Jui appartenant dans la
société NOT, évalué & TROIS CENT VINGT DEUX EUROS (322 €)

- l'usufruit temporaire de SEPT (7) parts numérotées de 21 a 27, lui appartenant dans la
sociéié A2V, évalué 3 TRENTE TROQIS EUROS (33 €)

- et Pusufruit temporaire de MILLE HUIT CENT QUARANTE TROIS (1.843) parts
numérotées de 3.466 4 5.308, Lui apparienant dans la société LEQ, évalué 2 la somme globale de
QUATRE VINGT CINQ EUROS (85 €)

Soit un apport estimé 4 la somme globale de QUATRE CENT SOIXANTE DIX EURDS
(470E)

2) Mme Annie VIDREQUIN soussignée apporte & la sociéié :

- I'usufruit temporaire de TRENTE CINQ (35) parts numérotées de 66 a 100, jui
appartenant dans la seciété ELISE, évalué 4 la sommie globale de SEIZE EUROS (16 €) ;

- Pusufruit temporaire de TROTS (3) parts numdéretées de 18 a 20, Jui appartenant dans la
goeieté NOT, évalué d CENT TRENTE HUIT EUROS (138 €) ;

- Pusufruit temporaire de TROIS (3) parts numérotées de 28 4 30, lui appartenant dans la
société AZV, évalué & QUINZE EUROS (15€) ;

- et Pusufruit temporaire de NEUF CENT QUATRE VINGT DOUZE (992) parts numérotées

de 5.309 3 6.300, lui appartenant dans la société LEQ, évalué 3 la somme globale de QUARANTE
SIX EUROS (46 €).

Soit un apport estimé i la somme globale de DEUX CEXNT QUINZE EUROS (215 €).
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Total des apports en nature:
SIX CENT QUATRE VINGT CINQ EURGS 685 E

Toutes les conditions et modalités de la réalisation de ces apponts sont relatées dans les actes
annexés aux présents statuts.

Apport en pumérgire

Mme Annie VIDREQUIN, associée soussignée, fait i la société présentement constituée un
apport en numeéraire, d’un montant de QUINZE EUROQS (15 €).
Cet apport devra étre versé dans la caissc sociale au fur et & mesure des besoins de la société
et au plus tard dans un délai d’un (15 mois 4 sompter de ce jour.
A défaut de versement pour cette date, les sommes dues seront productives de plein droit
d’un iniérét au taux }égal, sans préjudice de toute mesure d'exécution, un (1) mois aprés une mise en
demeure adressée par letire recommandée avec accusé de réception restée sans effet.

Total des apports:
SEPT CENTS EUROS 700 €

2. Par décision de I'sssemblée générale extravrdinnire du 30 décembre 2008, if a été
! augmenté de la somme de TRGIS CENT CINQUANTE-HUIT MILLE HUIT CENTS EUROS
| (358.800 €) en rémunération d’apport de titres, savoir :

. Thi VID :
- 1a nue-propriété de 7 parts numérotées de 21 4 27 de 1a société A2V estimée 3 94.300€
- et la pleine propriété de 600 parts numérotées de 1.011 4 1.610 de la société LES
TUILERIES évaluée & 134.500&

par Mme Annie RAULET:
- 1a nue-propriété de 3 pans numérotées de 2B & 30 de la société A2V estimée 4 40,400 €

- et la pleine propriété de 400 parts numérotées de 1.611 & 2.010 de la société LES
TUILERIES évaluée 4 $9.600 €

Le capitel sccial s'éléve désormais 3 Ia somme de TROIS CENT CINQUANTE NEUF
MILLE CINQ CENTS EUROS (359.500 €).

ARTICLE 7. CAPITAL - PARTS SOCIALES

Le capital social fixé & la somme de TROIS CENT CINQUANTE NEUF MILLE CINQ
CENTS EUUROS (359.500,00 €) et divisé en SOIXANTE ET ONZE MILLE NEUF CENTS (71.900)
parts sociales de CINQ EUROS (5,00 €) de valeur nominale chacune, numérotées de 1 & 71.900.

- Par suite de la dévolution successorale des parts sociales appartenant initialement &
Monsiewr Thierry VIDREQUIN constatée aux termes de i'assemblée générale exiraordinaire des
associés en date du 11 novembre 20135,

- Par suile du partage successcral régulansé aprés le décés de Monsiewr Thismy
VIDREQUIN, aux termes d'un acte requ par Maitre Yannick TORCHE, Notaire 8 RENNES (Ille et
Vilaine),

Le capital social est réparti comme suit :
Madame Annie YIDREQUIN née RAULET, & concurrence de soixanie et onze mille nenf

cents parts sociales numérotées de 1 a 71.900,
oy T P TP 71.900 parts



Total égal au nombrs de parts sociales formant le capital social ;............... 71.900 parts
ARTICLE 8. AUGMENTATION DU CAFITAL

Le capital peut, en vertu d’une décision extracrdinaire de la collectivité des associds, étre
augmenté en une ou plusicurs fois, par la création de parts nouvelles atiribuées en représentation
d’apports en nature ou en numéraire; la décision qui procdde & I"augmentation en fixe les modalités
(émission au pair cu avec primes, délai de souscription...)

Les associés ne jouissent pas d’un droit priférentiel de souscription mais les attributaires,
¢'ils n’ont pas déji la qualité d"associés, devront étre agréés.

il peut aussi, en vertu d’une décision extraordinaire de ladite collectivité, étre augmenté en
une on plusieurs fois par incorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des bénéfices, par
voie d'élévation de la valeur nominale des parts existantes ou création de parts nouvelies.

ARTICLE 9. REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut aussi, en vertu d’une décision extraordinaire de la collectivité des
associés, éire réduit pour quelque cause 2t de quelque maniére que ce soit, notamment par voie de
remboursement ou de rachat de parts, de réduction de leur montant ou de leur nombre, evec obligation,
s’il y a lien, de cession ou d’achat de parls anciennes pour permettre I'opération.

La réduction du capital ne peut, en aucun cas, porter atteinte & I’égalité des associés.

ARTICLE 10. REPRESENTATION DES PARTS

Les parts scciales ne peuvent £ire représentées par des titres négocisbles.
Les droits de chaque associé dans !a société résulient seulemeni des présents statuts, des
actes modificatifs ultéricurs e des cessions de parts réguliérement consentics, constatées et publides.

ARTICLE 11. TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS
1. FORME

Toute transmission de parts sociales entre vifs doit étre constatée par écrit,

La cession n’est opposable & la société qu’aprds lui avoir été signifiée ou accepiée par elle
dans un acte notarié, conformément & Iarticle 1690 dv Code civil.

Elle peut également lui éire apposable par voie de transfer! sur les registres de la société.
Dans ce cas, ji sera tenu au siége social un registre de transferts conforme aux dispositions de Iarticle
51 du déeret n® 78-704 du 3juillet 1978

2. AGREMENT OBLIGATOIRE

Les parts sont librement cessibles en pleine propriété, en usufruit ou en nue-propriété entre associés au
sens des présents statuis ou entre {iulaires de droits de méme nature que ceux cbists de la cession, ainsi qu'entre
le cédant el ses descendants. Elles ne peuvent étre cédées a d'autres personnes gu'avee le consentement de la
gérance.

3.PROCEDURE

A 1’effet d*obtenir cette autorisation préalable, 'associé qui désire céder tout ou partie de ses
paris sociales doit notifier le projet de cession 4 la société et & chacun de ses coassociés par letire
recoramandée ou par scte extrajudiciaire en indiguent les nom, prénoms, profession, nationalité et
domicile du cessionnaire proposé, le nombre et le prix des parts 4 céder et demander "agrément dudit
cessionnaire.
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Dans les quinze (15) jours de lz notification du projet de cession 4 Ia société, la gérance doit
convoquer les associés en assemblée, a ’effet de statuer sur la demande d’agrément ou consulter ceux-
ci sur ledit projet. Dans ce demier cas, chacun des associés autres que i¢ cédant doit, dans les quinze
(15) jours de la lettre de consultation, faire connaitre & la gérance par lettre recommandée avec accusé
de réception 5'il accepte la cession proposée.

La décision des associds ii’est pas motivée et la gérance notifie dans les huit (8) jours le
résultat du vote de I’assemblée ou dz la consultation écrite & ’associé vendeur par leitre recommandée
avee accusé de récention.

4, CONSEQUENCES DU REFUS DAGREMENT

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, les associés peuvent se porter
acquéreurs des parts du cédant. En cas de pluralité d'offres, ils sont réputés acquéreurs & proportion du
nombre de parts qu’ils détensient au iour de la notification du projet de cassion.

Si aucun associé ne se porte acquéreur comme dans le cas ol les offres ne portent pas sur la
fotalité des parts dont le projet de cession n’a pas été agréé, la société peut faire acquérir les parts par
un tiers désigné, dans les conditions prévues & Uarticle 25 ci-aprés, ou peut elle-méme procéder au
rachat des parts en vue de leur anaulation, avec ke consentement du cédant.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, Ioffre de rachat par la société ainsi
que le prix offert, sont notifiés au cédsnt. En cas de conteststion sur le prix, celui-ci est fixé
conformément aux dispositions de 1’article 18434 du Code Civil, sans préjudice du droit du cédant de
COnserver ses parts,

Si aucune offre d’achat n'est fuite au cédant dans un délai de trois {3) mois & compter de ia
derniére des notifications fuites par le cédant; I'agrément & [a cession est réputé acquis & moins que les
autres associés ne décident, dans cc méme délai, Ia dissolution anticipée de la société. Le cédant peut
toutefois rendre caduque la décision de dissolution en faisant connafire dans Je mois de cette décision,
per lettre recommandée avec avis de réception adressée & la saciété, qu'il renonce & la cession
projetée.

Si la cession est agréée, elle doit étre régularisée dans les deux (2) mois de la notification de
l'agrément. A défaut de régularisetion dans ce délai, le cé4ant est réputé avoir renoncé & la cession.

Les dispositions ci-dessus sont applicables & tous les cas de cession entre vifs, soit 4 titre
gratuit, soit 3 titre onéreux, alors méme gue la cession aurait su leu par voie de fusion ou d*apport on
aux stirthutions effectudes par une société & 'un de ses associés.

ARTICLE 12, DECES D*UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé personne physique, la société n’est pas dissoute €t continue
entre, d'une part, le ou les associés survivants et, d’autre part, le ou les héritiers ou ayants-droit de
1"associé décédé et éventuellement son conjoint commun en biens, lesquels héritiers, ayants droit et
conjoint ne sont pas soumis & I'agrément du ou des associés survivants,

Les héritiers, ayants droit ¢t conjoint doivent justifier de leur quelité dans les trois (3) mois
du décés par la production de ['expédition d’un acte de notoriété ou de Iextrait d’un intituié
d’inventaire.

L'exercice des droits attachés aux parts de ’associé décédé est subordonné 4 la production
de cette justification, sans préjudice du droit pour La_gérance d’exiger de tout notaire Ja délivrance
d’expédition ou d’extrait de tous actes établissant lesdites qualités.

Tant qu'il n"aura pas & procéde au pariage des parts dépendant de 1a succession de PPassocié
décédé (et éventuellement de la communauté de biens) les droits attachés auxdites parts seront exercés
ainsi qu'il est dit sous |'article 17 des présents statuts.

ARTICLE 13. DISSOLUTION ET LIQUIDATION D'UNE PERSONNE MORALE
OU D'UNE COMMUNAUTE DE BIENS

1. En cas de dissolution pour quelque cause que ce soit d’une personne morele ayam la
qualité d’associé, les parts sociales appartenant & cette derniére ne pourront étre transmises, Jors de sa



liquidation, 4 quelque personne que ce soit; qu’aprés autorisation préalable de la collectivité des
associés, dans les conditions prévues & I'article 1] ci-dessus.

2. En cas de dissolution et de liquidetion de la communsuté de biens existan? entre un associé
et son conjoint par suite de divorce, séparation de corps ou de biens et d'une maniére générale pour
une cause quelcongue de leur vivant; Pattribution de parts sociales dépendant de la communauté au
conjoint qui ne possédait pas la qualité d’associé doit étre agréée par décision collective extraordinaire
des associés,

En zas de refus d’agrément, celui des conjoints figurant seul en nom dane les statuts de la
sociéid et ayant donc seul la qualité d’associé, garde cette qualité pour la totalité des parts sociales
dépendant de la communauté dissoute, & charge par lui de procéder par d’autres attributions
éventuclles au réglement nécessaire des droits de son conjoint ou ex-conjoint,

ARTICLE 14. RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droifs des tiers, un associé peut se retirer iotaiement ou partiellement de Ia
société, aprés unc autorisation donnée par la collestivité des associés statuani 8 la majorité
extraordinaire prévue a [article 25.

La décision collective devra étre prise au plus tard dans un délai de trois (3) mois & compier
de ia demande de retrait.

Le retrait pourra également éire autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

A moins qu’il ne soit fait application des dispositicns dz srticle 1844-9 alinéa 3 du Code
Civil, I'assceié qui se retire 2 droft au rembovrsement de Ja valeur de ses draits sociaux fixde, 4 défaut
d’accord amiable, conformément aux dispositions de "article 18434 du Code Civil,

ARTICLE 15, AGREMENT DU CONJOINT COMMUN EN BIENS

Si le conjoint commun en biens d’un associé notifie & la sceiété, postéricurement & 1'appors
ou & Vacquisition de parts, son intention de devenir lui-méme associd pour la moitié des parts
communes souscrites ou acquises, il ne peut acquérir la qualité d’associé que s°H est agréé par une
décision collective extraordinaire des associés.

L'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la ajorité.

La décision des associés doit étre notifiée an conjoim dans le délai de trois (3) mois &
compter de sa demande. A défaut de notification dans ce délai, I'agrément dudit conjoint est réputé
acquis.

En cas de refus d’agrément, I’époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

ARTICLE 16. NANTISSEMENT

1. Le nantissement des parts sociales doit &tre effectué par acte authentique on sous seing
privé, signifié & la société ou accepté par elie dans un acte avthentique.

Il n"est opposable nwmmmmmﬁqm =

“Tout projet de nantissement peut &tre soumis 4 'agrément des associés dans les mémes
conditions que les projels de cessions de parts. —

Le consentement au projet de nantissement emporie agrément du cessionmaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales si ceite réalisation est notifiée un (1) mois avant la vente, aux
associés et 4 la sociéte.

2. Chaque associé peut se substituer 4 I"acquéreur dans un délai de cing (5} jours & compter
de la vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont, sauf convention contraire intervenue
entre eux, réputés acquéreurs en proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement.

Si aucun membre de la société n'exerce cette faculté, la société peut elle-méme racheter les
parts en vue de leur annulation.

AV -



3. Lorsque les associés n’ont pas donné leur consentement au nantissement ou lorsque
Pessocié débiteur a omis de leur notifier ce nantissement, Le mise en vente des parts nanties doit étre
notifife 3 la société et aux associés un (1) mois avant la vente. Dans ce délai, les associés peuvent
décider soit de I"acquisition des parts dans les conditions prévues & I’article 11 des présents statuts,
soit de la dissolution de la société, Si la vente forcée a lieu, les associés ou la société elle-méme
peuvent exercer la faculté de substitution, conformément au paragraphe 2 ci- dessus.

Le non exercice de cette facnité emporte agrément de "acquérenr,

ARTICLE 17. DROITS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES RESPONSABILITE
DES ASSOCIES

1. Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de I'actif et dans la répartition des
bénéfices sociaux, 2 une fraction proporticznelle au nombre des parts existantes.

Les droits et obligetions atiachés aux parts les suivent dans quelque main qu’elles passent; la
propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement prises
par les associés.

Chaqgue part est indivisible & I’égard de la société. Les copropriétaires indivis sont tenus,
pour I"exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. A définit d’entente, il appartient 2 I'indivisaire le plus
diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter, lequel mandataire pourra
ne pas étre un associé,

2. A défaut de convention contraire dimeant notifiée a la société, le droit de vote appartient &
P'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et dens les assemblées générales extraordingires,
sauf pour les décisions suivantes ot il est réservé au nu-propriétaire:

- changement de forme de la société,

- changement de nationalité,

- et augmentation des engapements des associés.

Toutefois, le nu-proprittaire, méme privé du droit de vote conforméiment aux dispositions ci-
dessus, a le droit de pariiciper 4 toutes les assemblées générales.

Les héritiers, ayants-droit ou créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir "apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1a sociéié ni en demander le partage
ou la licitation, ni s’immiscer d’aucune maniére dan; les actes de son administration.

Le résultat courant, hors résultat exceptionnel, est, en cas de distribution, attribué 4 ’usufruitier.

Le résultat exceptionnel issu notamment de la cession d’immobilisation, ainsi le cas échéant que le résuliat
financier provenant du résuliat exceptionnel d’une filiale, est attribué :

- soit 4 Pusufruitier dans le cadre d’un gquasi-usufuit,

- soit 4 Pusufruitier et av nu-propriéiaire avec une obligation de remploi du produit disiribug,

- soit & I'usufuitier et an nu-propriétaire & proportion des droits de chacun, selon une répartition donl les
modalités sont précisées dans la décision collective des associés.

Toute somme prélevée sur les réserves est attribuge

- soit & I"usufiuitier dans Je cadre d’un guasi-usufruit,

- soit & 1'ysufrnitier et au nu-propriétaire avec une obligation de remploi du produit distribué,

- soit & I'usufreitier et au nu-propriétaire 3 proportion des droits de chacun, selon une répartition dont les
modalités sont précisées dans la décision collective des associés.

3. Vis-a-vis des créanciers sociauX, chacun des associés est tenu indéfiniment des deties sociales
conformément aux dispositions de I’article 1857 du Code civil.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu’aprés avoir
préalablement et vamement poursuivi la personne morale.

4. 8’il y a déconfiture, faillite personnelle, redressement ou liquidation judiciaire atteignant un associé et
a moins que les aufres ne décident a I’unanimité de dissoudre la société, il est procédé au remboursement des droits
sociaux de I'intéressé, lequel perdra alors la qualité d’associé. La valeur des droits sociaux a rembourser est
déterminée dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.
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TITRE Il
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18, NOMINATION ET DUREE DPES FONCTIONS DU QU DES
GERANTS

I. La société est administréz par un ou plusieurs pérants, associés ou non et nommés a
Pexception des premiers gérants désignés ci-aprés, par décision collective ordinaire des associés.

2. La durée des fonctions du ou des gérants, qui est limitée ou non, résulte de la décision qui
procéde A leur nomination.

Elles cessont par leur decas, leur interdiction, leur faillite personneile, four névpcation ou leys
Démission ainsi que par arrivée du eme convenu.

Le déces, la démission cu la révocation d’un gérant associé ou nom, n'entaine ni la
dissolution de la société ni, en cas de démission ou de révocation d’un gérant associé, le droit pour
celui-ci de se retirer de la société. Un nouveau gérant est alors nommeé par la collectivité des associds
convoquée d'urgence par le gérant démissionnaire ou, & défaut, sinsi que dans les autres cas, par un
mandataire de jostice nommd 4 1o reguite de Passocié le plus difigent,

e

3 L pérant est révocsble o cours de son mandal par une dévision colisciive ordinaire des assocics, aus-
propriétaires ou usufruitiers. Toutefois, en cas de gérance statutaire, la décision collective est prise a unammite
des associés. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages et intéréts. Le
gérant est ¢galement révocable par les tribunaux pour cause légitime  la demande de tout assacié. tout usufruitier

ou tout nu-propridaire.

4. Bi, pour gueigue cause gue oc soii, la soridid se irouve dépourves de pdmot tow paseeid
peut demander au Président du Tribunal statuant sur requéte, la désignation 4 un mandataire chargé de
réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants,

Si la société est dépourvue de gérant depuis plus d’un an, tout intéressé peut demander au
Tribunal de proncncer la dissolution de la société,

5. Le ou fgs péranis dotvent consacrer 10Ut le temps &6 touz Jes aoins nécessaires sux affeires
de la sotidts,

6. M. Thiemry VIDREQUIN et Mme Annie VIAREQUIN sont nommés cogérants de la
société pour une durée indétierminée et déclarent accepter lesdites fonctions.

ARTICLE 19, POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans les rapports 4 I'égard des associds, mus-propriétaires ot usufmuitiors, 1o ou les gérants peavent
accomplir tous Jes actes de gestion que demande I'intérét de la société et dans les limites de I’obijet social,
notamment Faliénation de ses droits et biens immohbiliers, ainsi que de tout bien et toute participation an moyen de
venle, échanoc Qu apport en socitte

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants ou 1o gérant unigue 6at nvestt des pouvoirs les plus étendus pour
aglc en tontg circonstance au nom de la secidd e fars ou autoriser tous los acies et opérations entrant dans Tolnet

En cas de pluralité de gérants. chacun d'eux peut agir, sauf le droit pour le ou les anires gérants de
s'opposer a toute opération non encore conclue,

Mais ['opposition formée parun gérant aux actes d’'un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers, 2 moins
qu'tl ne soii établi gu'ils on ont eu connaissance.

Le gérant peut, sous 3a yespensabilité personnells, confifrer toure délégation de pouvoirs.

ABRTICLE 20. REMUNERATION DE LA GERANCE

Les associés décident, en assemblée générale ordinaire, s’il y a lieu d’allouver une rémunération aux
gérants ; dans 'affimative, ils en fixent le montant ou les modalités de calcul et le mode de paiement.
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En tout dal do cause, J¢ ou les géranis ont droil au remboursement de leurs frais de
déplacement et de représentation et ce, sur production des piéces justificatives correspondantes.

ARTICLE 2i. RESPONSABILITE DES GERANTS

I = S—" ng(”.f'\.
81 plusieurs gérants ont pamclpé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I’égard
des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le Tribunal détermine la parl
contributive de chacun dans la réparation du dommage
Si une personne morale sxerce ia gef'ance 525 dmgea
Ations 21 encoutent le

RO Prapre <ans P Smdice de '\i “‘.5!:“0!1535’

TITRE 1V
DECISIONS COLLECTIVES

LB I OEIRT

Les décisions collectives des associés ont notarmment pour objet d'approuver les comptes
sociaux, d’autoriser les gérants pour des opérations excédant leurs pouvoirs, de nommer et de révoquer
les gérants et de modifier les statuts,

l.a volonic des associés s'exprime par des decisions coliectives qui obligent les assotiés,
mémes absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérence, soit d’une assemblée générale, soit d’une
consultation par correspondance. Elles peuvent sussi résuiter du consentement de tous les associés
zxprimé dans un Bsle

L assembiee generéle est convoquée par la gérance au leu du siége social ou en tout autre
lieu indiqué dans la convocation. Tout associé non gérant, peut, 4 tout moment, par letre
recommandée, demander au gérant de provoguer une délibération des associés sur une question
détermings.

demands €51 cun a‘:déré : &
"ordre du jour de la plus p“t}"hai“’ﬁ sesemblée ou consuliation éerite.

2

Si le gérant s'oppose a la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, a
Vexpiration du délai d’un (1) mois, a8 dater de sa demande, solliciter du Président du Tribunal de
Grande Instance statuant en ln forme des référes, la désignation d'un mandataire charge de provoquer
iz -‘%i'm”anr*r dez

M1 e A

3 : OT FECO ,;Haaf:f; guinze {15} jours au
moins avanl ia réumon 2 chacun des associgs. (,ette lettre lﬂdlqu" V'ordre du jour de 'assemblée de
telle sorte que le contenu cf la portée des questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans
qu’il v ait lieu de se reporter & d’autres documents.

Dés la co*wocat:m le texte des renoluumq propoqéﬂs at fous les dacu-nents NéCEssaire

Vinformation das d e =ncial

SOMNEESELCE Ou
recommandée.




L'assemblée est présidée par I'on des gérants ou, s*il n’est pas associé, par I’associé présent
et acceptant qui posséde o représente le plus grand nombre de perts,

associés sont préscnts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par 1z loi,
établi et signé par la gérance et, le cas échéant, par le Président de séance. A défaut de feuilie de
présence, la signature de tous les associés présents figure sur ce procés-verbal.

Consultation écrite

1. En cas de consuitation écrite, le texte des résolutions proposées ainst que les documents
nécessaires & I'information des associés sont adressés & chacun d’eux par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours 4 compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émeitre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé
par Ies mots “OUI” ou “NON™

La réponse est adressée per letire recommandée. Tout associé n’ayant pas répondu dans le
déiai ci-dessus, est considérd sornine 2"8tant abstenu.

2. Tout associ¢ a droit de participer aux décisions guels Sue soient la nature et le nombre de
parts, avec un nombre de voix ¢égal an nombre de parts sociales qu’il posséde,

Tout associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant de son pouvoir ou
par son conjoint. En cas d’indivision ou si une part est grevée d’un usufruit, il sera fait application des
dispositions de I'atticle 17 ci-dessus,

3. Les procés-verbaux soni £tablis sur un registre cté et paraphé ou sur des feuillets mobiles
également c6tés et paraphés, conformément a la loi.

Les copics ou exiraits de ces procds-verbaux sont valablement certifiés conformes par un
seul gérant. Au cours de Ja liquidation, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

Acte

Lorsque 1a décision des associés résulte de Jeur consentement 2xprimé dans un acte, cette
décision est mentionnée, & sa date, dans e registre prévu au paragraphe ci-dessus. Cefte mention
contient obligatoirement I’indication de [a forme, de 1a nature, de I*objet et des signataires de I'acte.
L?acte lui-méme est conservé par la société, de manidre 4 permettre sa consultation en méme temps
que le registre des délibérations,

ARTICLE 24. DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concemant ni les modifications
statutaires ni ['agrément de nouveaux associés étant précisé gque la nomination et la révocation des
gérants, méme statutaires, sont de leur compétence.

Cheque année, la gérance doit rendre compte de !z gesiion aux associds ainsi qu’il est dit &
I'article 28 ci-aprés.

Les décisipns collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées per un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte,
les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des votes émis quelle que soit la
proportion du capital représentée,

Toutefois, la majorité est iréductible 5’1l s’agit de voter sur la nomination ou la révocaiion
U
du gérant.
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ARTICLE 25. GECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant notamment agrément de
nouveaux associés ou modification des statuts.

Les décisions extraordinaires ne pevvent étre valablement prises que si elles sont adoptées:

- A lunanimité, s’il s’agit de changer la nationalit¢ de la scciété, d'augmenter les
engagements d’un associé, de transformer la société en forme de société dans laquelle les associés
voient leur responsabilité aggravée ou d’auteriser le retrait d’un associé;

- Par des associés représentant au moins les deux tiers du capital social pour toute autre
décision extraordinaire.

ARTICLE 26. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les associés ont le droit d’obtenir au moins une fois par an communication des livres et des
documents sociaux et de poser par écrit des questions sur la gestion auxquelles il devra étre répondu
par écrit dans un délai d’un mois.

Tout associé peut, aprés toute modification statutmm, demander 4 la société la délivrance
d’une copie certifiée conforme des statuts en viguevr au jour de la demande. La gérance doit annexer &
cc document la liste mise & jour des associés ainsi que des gérants.

Lors de toute consultation des associés, soil par éerit, soit en assemblée pénérale, chaque
associé non-gérant a droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur la gestion de la société. La nature de ces
documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont déterminées par la réglementation
en vigaeur.

TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES

ARTICLE 27, EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le TRENTE ET UN
DECEMBRE de chaque année.

ARTICLE 28. COMPTES - RAPPORTS DE LA GERANCE

La société procéde i Penregistrement comptable des opérations sociales en conformité des
usages dans I"activité exercée. A la clGture de I’exercice, la gérance dresse les comptes permeiient de
dégager le résultat et &tablit le rapport écrit d’ensemble sur Pactivité de [a société as cours de
I'exercice écoulé et comportant Pindication des bénéfices réalisés ou prévisibles et les pertes
€NCOUMIES OU prévues.

Ce rapport, les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et tous autres documents
nécessaires & I'information des associés sont adressés & chacun d’eux par simple lettre, quinze (15)
jours au moins avant la réunion de 'assemblée, Ces mémes documents sont, pendant ce délai, tenus a
la disposition des associés au siége social, oi ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés sont réunis dans les six (6) mois de la clture de 1’exercice pour statuer sur les
comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.
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ARTICLE 29. RESULTATS - AFFECTATION ET REPARTITION

Le bénéfice distribuable est constitud par le bénéfice net de Vexercice, diminué des pertes
antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont distribuables également touies sommes portées
en réserves.

Aprés approbation du rapport de 1a gérance, ce bénéfice distribuable sera en tout ou partie au
choix des associés, soit reporté 4 nouveau, soit affecté & un ou plusieurs comptes de réserves généranx
ou spéciaux, soit réparti entre les associés a proportion de leurs droits dans le capital. Les peries s’il en
existe, & définit de leur compensation avsc toul ou partie des réserves e du report a nouveau
bénéficlaire des exercices antéricurs, sont reporides 4 nouvean, en vie d'étre imputées sur les
héndfices ulidrieurs. Les associés, par décision collective extraordinaire, peuvent encore décider ia
prise en charge de ces pertes selon toutes modalit€s qu'ils jugent opportunes, auguel cas elles sont
supportées par chacun d’eux & proportion de ses droits dans le capital.

ARTICLE 3. COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Les associés peuvent, avec le consentemeni de la gérance, laisscr ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société en compte de dépbt ou en compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d’un commun
accord entre la gérance et les titulaires. Dens le cas ol |'avance est faite par Ia gérance unique, ces
conditions sont déterminées d’accord entre elle et les associés.

TITRE V1
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31. DISSOLUTION

La société est en liquidation dis 1'instant de sa dissolution pour quelque ceuse que ce soit. Le
réunion de toutes les parts en une méme main n’emporte pas dissolulion de Ia société, A compter de la
dissolution de la société, Iz mention “SOCIETE EN LIQUIDATION” zinsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La personnalité morale de Iz société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'd fa
publication de la cl@ture de celle-ci.

ARTICLE 32. LIQUIDATION

Le liquidateur est désigné par la collectivité des associés statuant comme en matiére
ordinaire ou A défaut par décision de justice & la demande de tout intéressé.

L*acte de nomination définit ses pouvoirs et sa rémunération,

Pendant la liquidation, les associés peuvent prendre des déeisions ordinzires ou
extraordinaires afférentes 4 la liquidation.

Une fois par an, le liquidateur rend compie de sa gestion sux sssociés sousforme-dlan
FEppOT ecril.

La décision de cléture de la liquidation est prise par les associés, aprés approbation des
comptes définitifs de ia liquidation.

A défaut d'approbation ou de consultation des associés, il est statué sur les comptes et sur la
cléture de la liguidation par décision de justice & 1a demande du liquidatenr on de toul intéressé.

Aprés paiement des defies et remboursement du capital social, le partage du boni de
liguidation ¢st affecté cnire les associés au protata de Jeurs parts.

Les régles concermnant le partage des successions y compris [’attribution préférentielle
s’appliquent au partage entre associés.

Si la liquidation de la société se solde par une perte, celle-ci doit étre supporiée par les
associés au prorata de leurs parts,
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Au cas ol la cléture de la liguidation ne serait pas intervenue dans un délai de trois (3) ans a
compier de la dissolution, le Ministére Public ou toui intéressé pourrait safsir Je Tribunal, qui ferait

1

procéder 4 la liguidation ou, si celle-ci el commencie, 4 son achévement,

TITEE Vil
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 33. NOTIFICATION

slernent effocinge par jetire

AT S

ARTICLE 34. OPTION POUR LE REGIME FISCAL DES SGCIETES DE
CAPITAUX

Les associés soussignés, déclarent opter, conformément aux dispositions de Particle 206-3 et
239 du C.G.1, pour le régime de Uimpdt sur les sociéics.
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