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A.L.L.
Société civile immobiliere
au capital de 1 000 euros
Siege social : 14 rue Jean Seguin
13200 ARLES
449 772 920 RCS TARASCON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 01 FEVRIER 2024

L'an deux mille vingt-quatre,

Le premier février

A dix heures,

Les associés de la société A.L.L, société civile immobiliere au capital de 1 000 euros, divisé
en 100 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Monsieur Alain LAGET, titulaire de 49 parts sociales en pleine propriété et 50 parts sociales
en usufruit

Madame Brigitte LAGET, titulaire de 1 part sociale en pleine propriété

Madame Laure LAGET, titulaire de 50 parts sociales en nue-propriété

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

Dés lors, I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité
requise.

Etant précisé, que le droit de vote appartient au nu-propriétaire.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain LAGET, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur |'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport de la gérance,
- Modification de I'objet social,

- Modification corrélative des statuts,




- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
modifier I'objet social :

- L'acquisition en pleine propriété, en usufruit ou en nue-propriété, la construction, la propriété
et la vente de tous biens ou droits immobiliers a usage commercial, professionnel, industriel
ou d'habitation ;

- La mise en valeur, I'administration, la gestion et I'exploitation, par bail, location ou autrement,
de tous immeubles dont elle aura la propriété ou la jouissance ;

- La prise de tous intéréts et participation dans toutes les sociétés, au moyen de titres
démembrés ou non ;

- L'acquisition, la propriété, I'échange, I'administration, la gestion et la vente de tous biens
mobiliers, créances et placements tels que valeurs mobiliéres, titres, droits sociaux, parts
d'intérét, de toute nature, y compris les instruments financiers a terme et les opérations
assimilées, a I'exception des parts de sociétés en nom collectif, la souscription de contrats de
capitalisation ;

- La conclusion de tout découvert bancaire, avance patrimoniale et tout emprunt, hypothécaire
ou non et, a titre exceptionnel, la mise en garantie sous quelque forme que ce soit, de tout ou
partie du patrimoine de la Société :

Et généralement, toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.




DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de
modifier I'article 2 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- L'acquisition en pleine propriété, en usufruit ou en nue-propriété, la construction, la propriété
et la vente de tous biens ou droits immobiliers a usage commercial, professionnel, industriel
ou d'habitation ;

- La mise en valeur, I'administration, la gestion et I'exploitation, par bail, location ou autrement,
de tous immeubles dont elle aura la propriété ou la jouissance ;

- La prise de tous intéréts et participation dans toutes les sociétés, au moyen de titres
démembrés ou non ;

- L'acquisition, la propriété, I'échange, I'administration, la gestion et la vente de tous biens
mobiliers, créances et placements tels que valeurs mobiliéres, titres, droits sociaux, parts
d'intérét, de toute nature, y compris les instruments financiers a terme et les opérations
assimilées, a l'exception des parts de sociétés en nom collectif, la souscription de contrats de
capitalisation ;

- La conclusion de tout découvert bancaire, avance patrimoniale et tout emprunt, hypothécaire
ou non et, a titre exceptionnel, la mise en garantie sous quelque forme que ce soit, de tout ou
partie du patrimoine de la Société ;

Et généralement, toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture
par le gérant et les associés ou leurs mandataires.

Alain LAGET Laure LAGET Brigitte RAYNAUD
Gerant Associée A ice
/’/‘,'
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"ALL"
Au capital de 1.000,00€
Siége social : 14, rue Jean Seguin
13.200 ARLES

449 772 920 RCS TARASCON

Statuts mis & jour suite a la Donation du 2/05/2012 regue par
Me MAUREL Jean-Louis, enregistrée a la SIE de
TARASCON le 10/05/2012 Bord n° 2012/400 Case n° 1.

Statuts mis 4 jour suite a I'Assemblée Générale Extraordinaire des
Associés du 01 Février 2024 (Article 2 - OBJET)
Certifié conforme par la Gérance



ALL.
Société civile
8u capitel de 1 000 Euros
Slége social : 14 rue Jean Seguin, 13200 ARLES

STATUTS
Les soussignés

- Monsieur Alain LAGET

demeurant 14 rue Jean Seguin 13200 ARLES

né le 12/10/1954 & Arles

" de nationalité frangaise

marié avec Madame Brigitte RAINAUD sous le régime de |5 séparalion de biens selon conlrat en date du 5 avril 1984
élabii préalablement & leur union célébrée le 16 Avril 1884 3 la mairie de Arles

- Madame Brigitte RAINAUD

demeurant 14 rue Jean Seguin 13200 ARLES
née le 4 mers 1957 a Arles

de nalionaliié frangaise

marige comme il est dit ci-dessus

ont gtabli alnsi quit sult les statuls d'une soclété civile quils sont convenus de constiluer entre eux et avec toute sutre
persanne qui viendrait ullérieurement & acquéris la qualité d'associé.

TITRE PREMIER. - FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

I} es! formé par las présentes entre les propriétaires de parls socigles ci-aprés créées ef celles qui pourront ['étre
ultérieurement, une société civile régie par les dispositions du Titre IX du Livie it} du Code clvil, du décret n.78-704 du 3
juillet 1978 et par toules les dispositions légales ou réglementaires applicables en pareilie maligre sinsi que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objel :

- - L'acquisition en pleine propriété, en usufruil ou en nue-propriéte, Ia construction, Ia propriété et ls vente de tous biens
ou droits immobiliers & usage commercial, professionnel, industriel ou d'habitation ;

- La mise en valeur, I'administration, la gestion et Fexploitation, par bail, location ou sulrement, de lous immeubles dont
elle aura la propriélé ou g jouissance ;

- La prise de lous intéréls et participation dans toules les sociélés, au moyen de lires démembrés ou non ;

- L'acquisition, Ia propriété, I'¢change, I'sdministration, la geslion et la venle de tous biens mobiliers, créances et
placements lels que valeurs mobiliéres, litres, droits socigux, parts d'intérét, de toute nature, y compris les instruments
financiers & lerme el les opérations assimilées, & I'exceplion des parls de sociétés en nom colleclif, la souscription de
conlrats de capilalisation ;

- La conclusion de loul découver! bancaire, avance palrimoniale et tout emprunt, hypothécaire ou non et, 4 litre
exceplionnel, la mise en garantie sous quelque forme que ce soit, de loul ou parlie du patrimoine de la Société ;

Et généralement, loules opérations, financiéres, mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rallacher directement ou
indirectement & I'objel social ou 4 loutl objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociélé est :
AlL.L

Dans tous les actes et documenis émanant de la Sociéld el destinés aux Yers, la dénomination sociale doit, si elle ne les
coniient pas, étrs précédée ou suivie immédistement des mots “s0ciélé civile" suivis de lindication du capital social, en vertu
des dispositions de farticle 32 du décret du 3 juillet 1878 précité.

L8 sociéld indiquers sur ses factures, notes de commande, tarifs et documents publicitaires ainst que sur toules
carrespondances et lous récépissés concemant son aclivité et signés par elle ou en son nom, son numéro didenlification
accompagné de la mention RCS suivie du nom de la ville ol se lrouve le gietfe ol elle est immatriculée, conformément aux
dispositions de J'article 72 du décret n.84-406 du 30 mai 1984 modifié,



L& sigge soclal est fxg -

14 rue Jean Seguin
13200 ARLES

# peut étre Yranstéré en tout autre endroil de Ja méme ville ou du méme déparlement par simple décision de ta gérance, el
partout gillewrs par cécision collective extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée deTa Socialé est fixée quatre vingl dix neuf années & compler de fa date de son immatricuiation au Regiske du
commerce el des sociétés, sauf dissalufion anticipée ou prarogation.

TTRE IL. - APPORTS, CAPITAL SOCIAL, MODIFICATIONS DU CAPITAL .

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est appcrté en numéraire :

- par Monsieur Alain LAGET, la somme de 990 euros
- par Madame Brigitle RAINAUD, 1a somme d)lﬂ euins

Scil au tofal la somme de + 000 Euros, Isquelie somme a 8i¢ dépbsée entre les maing de Monsieur Alain LAGET, désigne
comme gérant de s Sociflé, ainsi que celui-ci le recannait, pour éire versée dans la caisse sociale.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a MILLE EUROS (1000 Euros). o
il est divisé en 100 parts de 10 euros chacune, lesquelles sont attribuees
comme suit:
PLEINE NUE-PROPRIETE | USUFRUIT
PROPRIETE
Les 49 parts | 49 50

sociales en pleine
proprieté numéros
51 a 99 et les 50
parts sociales en
usufruit numéros 1
& 80 par Monsieur
Alain LAGET

La part sociale | 1
numéro 100 par
Madame  Brigitte

LAGET née
RAINAUD ]
Les 50  parts &0

sociales en nue-
propriété numéros
1 & 50 par
Mademoiselle

Laure LAGET

TOTAL 50 50 50
Total en Pleine 50
Propriéte 50

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capilal sochal peul, sut décision de I'Assemblée Générale Extrgordinaice, &lie augmenté par la création de paris
nouvelles ou par E‘?lévalion du montant nominal des parls existanies, soit au moyen d'apporle en numeraire au en nature,
st par compensation avec des créances fiquides et exigitles sur la Socisté, soil par incorporation de bénéfices au réserves.

2. It peut égalemenl &lre rédull, sur décision de FAssemblée Géndrale Extraordinaire, au moyen de Fannulation, du
remboursement ou du rachat des pars exislantes ou de jeur échange contre de nouvelles parls d'un montant Identique ou
inférieur, ayant ou non la méme valeur nominale.

TITRE il - PARTS SCCIALES, DROITS ET OBLIGATIONS GENERAUX DES ASSOGIES ﬂA/

ARTICLE 9- REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts socisles ne peovent &lre représentées par des titres négociables.

Des certificats représentalifs de leurs parts peuvent &lre remis aux associés. Hs daivent étre infitulés "certificals
représenlalils de parts® et irds lisiblement barrés de fa mention "non négociable®.

Hls sont établis au nom de chaque associé pour le tatal des parts délenues par Jui.



ARTICLE 10 . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

1- Droils aux bénéfices obligations aux perles

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit 8gal dans les benéfices de ls Sociélé et dans tout I'aclif soctal,

A Yegard des liers, les associés répondent indéfiniment des deltes socisles & propartion ge lewr pard dans le capital social 3
la date de Fexigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Les créanclers ne pauvent poursuivia le paiement des detles sociales contre un sssocia qu'aprés avoir préslablement e
vainemsnl poursuivilz Socigle.

2.- Droit de communication ef dinlervention dans fa vie sociale

Qutre fe droil dinformation annuel 4 foccasion de Fapprobation des comples visé cl-aprés, les ass0cigs ontle droit d'oblenir,
au mains ung fois par an, communication des livies of documents sociaux.

L'gssocié pourra prendre par ui-méme, au siége social, connaissance de tous les livres el documents sociaux, des contrals,
factures, comespondance, procés-verbaux el plos généralement de low document établi par la société ou recu par ells,
conformément aux disposifions de I'article 48 du décret du 3 juillet 1978 précite.

Chaque assoct® pevd poser toules questions écrites concemant la geslion de la socielé, au gérant de celle-ci qui devra
repondre dans le délai d'un mois, conformément aux dispositions de 'article 1855 du Code civil.

Tout associé peul perficiper aux décisions collectives et y voter, dans les conditions relatées ci-aprés,
Chaqus part soclale donne droil 4 une voix.

3- Transmission des droils ef oblicalions des associas

Les droits et obligations atiachés & chaque part Ja suivent dans quelque main qu'elle passe. La propriglé d'une part emporie,
de plein droil, adhésion aux statuls el aux décisions de Fassembiée générale.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sontindivisibles & 'égard de la Saciété qui ne reconnait qu'un seul proprigtaire pour chagque pari.

Les copropriétsires Indivis son! tenus de désigner Mun dentre eux pour les représenier auprés de la Socigté ; & defaul
dentente, il appartient & lindivisaire le plus difigent de falre désigner par voie de justice un mandsialre chargé de les
représenter, conformément aux dispositions de i'article 1844 du Code civii.

Si une ou plusieurs pans sont grevées dusufrull, l2 drofl de vols appartient au nu-propridtaire, sauf pour les décisions
conceman! I'sffectation des résultats, ol it est réservé 3 rusufruitier,

Toutefois, dans tous les ¢as, e nu-propristaire 3 fe droil de parliciper aux assemblées géndralas,

ARTICLE 12 . COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourrant verser ou laisser 3 disposition de la Soclété toutes sommes dont elle pourrsit avoir
-besoin, Ces sommes sont inscrites au crédit d'un comple ouvert au nom de Fassocia,

Le montant meximum desdiles sommes, les conditions de leur rembaursement, 1a fixation des intéréls sont fixgs par accord
entre la gérance el les inléressés,

TITRE IV, - CESSION, TRANSMISSION, RETRAIT ET NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

b ettt e e,

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1- Cession enre vifs.

Toute cession de parls doit &tre constalée par un acle notarié ou sous seings privés. },ﬂ/



La cession est rendue opposable & la Sociélé par voie d'inscriplion sur le registre des fransferts lenu par ls Sociéte. Ce
registre est constitué par la réunion, dans l'ordre chronologique de leur stablissement, de feuillels identiques ulilisés sur une
seule face. Chacun de ces feuiltels est réservé & un tilulaire de parls sociales & raison de sa propriélé ou a plusieurs
titulaireg & raison de leur copropriéte, de teur nue-propridté ou de lewr usubiuil sur ces parls.

Pour &tre opposable sux tiers, Ia cession doit en gutre avoir été déposée au greffe, en annexe au regisle du commerce et
des sotiglés,

Lorsque deux époux sont simulfanément membres de la Société, les cessions faites par l'un d'eux 3 Paulre doivent, pour élre
valables, résulter d'un acte notarié ou d'un acle sous seing privé ayant scquis dale cerlaine autrement que par fe décts du
cédant, en application des dispositions de Farticle 1861 du Code civil,

Les patls sociales ne peovent éira cédées qu'avec un agrément donné dans les conditions ci-dessous. Toutelois, seront
dispensées d'agrément les cessions consenfies 3 des assccigs ou au conjoint de l'un d'sux ov & des ascendants ou
descendants du cédant,

L'agrément des essociés est donné dans e forme d'une décision collective extraordinaire.

Le projet de cession est nofifié 3 la Société et & chacun des essociés, sccompagne de Ja demende d'sgrement, par acle
extrajudiciaire ou par Jettre recommandée avas demands d'avis de réceplion.

L'assemblée siatue dans 15 jours suivan! Ja notification & la Société du projet de cession el 5a décision est nolifice aux
associes par lethre recormmandés avec demande d'avis de réceplion, dans 15 jours.

En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquérewr des parts. Lorsque plusieurs gssocies expriment leur
volonié d'acquérir, ils sonl, sauf corvention contraire, réputés ecquéreurs 2 proportion du nombre de parts quil détenaient
antérievrement, .

SF auoun 855068 1@ s8 porle acquéreur, ou Sl existe un refiquat parce que les demandes reques ne portent pas sur fa
totalité des parts, la Sociglé peut faire acquérlr las pars par un tiers agrée des trois quarts. 1a Socigté peut également
proceder gu rachal des parts en vue dg keur annulation.

La gérance a pour rission de collecter 'es offres individuelles d'achst émenant des essociés, puis, sty 2 lieu, de susciter
fotfre de tiars ou de la Sociglé. -

La gérance nofifie au cédant, par letire recommandés avec demande d'avis de réception, le nom de ou des acquéreurs
praposés, associés ou tiers, ou Yolfre de rachat par fa Société, ainsi que le prix offert. En cas de contestalion sur le prix,
celui-ci est fixé par un expert 6Esigne, soit par les parties, soif, 3 défaut d'accord entre elles, par ordonnance du prasident du
Iribunal de grande instance statuani en la forme des référds el sans recours possible, le loul sans préjudice du droit du
cédant de conserver ses pafis.

Si aucune offre de rachat n'est fails su cddenl dens un délal six mols & compter de 13 date de ia dernidre des nolifications
qu'il a faites 4 ta Société et aux associgs, Pagrément & le cession est réputé acquis, & moins que les aulres associés, n'aient
décide, dans s méme délal, ls dissoliticn de 1a Sociéle, dedsion que le cédant peut rendre caduque ' nofifie 4 fs Socléte,
par acle exirajudiciaire oU par letire recommandée aveg demande d'avis de réception, sa renoncialion au projet iniliel de
cession dans le délai d'un mois & compler da fintervention de la décision de dissolution.

2 - Revendication par le conloind da la quatilé d'associa.

La qualité d'as506ié est reconnue au conjoint commin en blens pour la meilié des parts souscriles ou scquises aU moyen de
fonds communs s notifie & la Société son intention d'éfre personnelament associ.

5i la notificstion & &t@ effectude lors de fapport ou de Yacquisition, Fagrément donng par les associés vaut pour les deux
époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement 3 la réalisation de la souscription ou de Fscquisition,
it sera soumis & Yagrément de J2 majorité des associés représentant au moins les rois quarls des parts sociales. L'époux
associé sera alors excly du vole et ses parls ne seront pas prises en comple peur le catcul de fa majorite.

La décision des associés doit &tre notifide au conjoint dans les deux mois de sa demande ; & défaut, l'agrément es! répute
acquis, En cas de refus d'agrément réguliérement nolifié, 'Spoux aessocié le reste pour la totalité des pars de Ja
communauté. Les notifications susvisées sonl faites par letire recommandée avec demande d'avis de réception,



3 - Transmissions ges parts sociales aulres que les cessions.

1) Décés dun associé.

La Sacielé n'est pas dissoute par le décds dup associe, mais continue de plein droil avec ses héritiers ou &gataires, sans
qu' solt besoin d'un agrément des associés. Toulelois, lorsque 1a succession est dévolue & une personne morale, cefle-¢f ne
peul devenir associée qu'avec Tagrément des aulres associés Staluant dans 18§ conditions de majorité prévues pour les
décisions extracrdinaires.

2) Donation - Liguidation de communaulé.

Les parls sociales sont librement transmissibles par voie de donation.
Elles sont librement transmissibles en cas de liquidation de communauté de biens entre £poux,

3) Autres transmissions entre vifs,

Les échanges de parls sociales, apports, attibutions issues nolamment d'un partage ou loule opérafion ayant pour
oconséquence fe transfert d'un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs pars de la sociéld sont soumises aux
mémes conditions ef modalilés d'agrément que les cessions susreloldes,

ARTICLE 14 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droils des tiers, un associé peut se refirer {olalament ou parliellement de la Sociéié aprés autorisation
donnée par la collectivité des associés statuant dans les condilions de majorite prévues pour les décisions extragrdinaires.
Ce retrait peul 8re aulorisé pour juste mofif par une décision de justice,

La demande de rebrail estnotifiée & |3 Sociéié et aux associés par leltre recommandée avec demande d'avis de réceplion.
L'sssocié qui se refire a droil au remboursement de Ja valeur de ses parts fixée, & défaul d'accord amiable, par un expert
designé conformement & Panticie 1843-4 du Code civil. Sile bien qul a apporté el dont fes parts concernées ont constitug la
remunération, se frouve encore en nature dans factf social lors du relralt, Tassocié peul se le fzire altribuer, & charge de
saulte, sy a liew, conformément au boisiéme alinéa de article 1844-9 du Code civil,

ARTICLE 15 - NANTISSEMEMNT

Les parts sociales peuvent faire Fobjel d'un nanlissement constaté soit par acte authenlique, soil par acte sous seing privé
signlfié 4 la sociélé ou accepte par elle dans vn atte authenlique.

Le nantissement donne lieu 2 la publicité décrile aux arlicles 53 4 57 du décrel n® 78-704 du 3 juitel 1678.
Tout assodie peut obtenir des aulres associés leur consentement 4 un projet de Aantissement dans les mémes conditions
que leur agrement & ung cession de parls,

Le consentement donné zu projet de nanlissement emporle agrémenl du cessionnaire en cas de réslisation lorcée des parts
secisles & 1a condition que cette réafisation soil nolifiée un mois avant Ja venle aux associés et ala Sociéi,

Chaque associe peu! se substituer 4 Facquérewr dans un délat de cing jours francs & compler de [a venle. Si plusieurs
associes exercent cette facullé, ils sont, sauf clause ou convention contraire, réputés acquéreurs 4 proportion du hombre de
parls qu'ils défiennent antéricurement.

Si aucun associé n'exerce celle faculté, fa société peut racheler les parts elle-méme, en vue de lewr annulation.

La réalisalion forcée qui ne procéde pas d'un nanfissement auquel les autres associes ont donné leur consentement doit
pareillement étre nolifide un mols avam I3 venle aux associés el 4 1a sociéle.

Les associés peuvent, dans oe délai, décider Is dissolution de fa socislé ou Facquisition des parls dans les conditions
prévues aux aricles 1862 et 1863 du Code civil.

Sila vents a ev fieu, les associés ou la sociéte peuvent exercer la faculié de substitution qui leur est reconnue par farlicle
1867 du Code eivit. Le non-exercice de cette faculié emporte agrément de facquéreur.

ARTICLE 16 - GERANCE

1 - Désignalion - DBmission - Révocalion

L2 Sociélé est adminisirée par un-ou plusieurs gérants assacibs ou pon, personnes physiques ou morales, désignés pow
une durée délerminée ou non par décision collecive des associés représentant plus de 1a moitié des parts sociales,



Un gérant peyt démissionner sans avolr 4 justifier sa ¢écision & fa condition de notifier celle-ci & chacun des sssociés ainsi
qu'atx aulres gérents, par lelire recommandée postée un mais mois avant ks Gidlure de fexercice en cours, sa décision ne
prenant effel qu'a Fissue de celte clbture,

Elle expose néanmoins le démissionnaire 4 des dommages et intéréls si la cessation de ses fonclions cause un préjudice A
I3 sociéié.

La démission west recevable en lout état de cause quiaccempagnée d'une convocation de fassemblée das sssociés en vue
de fa norination g'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Les associes peuvent metire fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision colleclive des associés représentant plus
de la moilié des parls.

La révocation peul également inlervenis par voie de justice pour cause légiime,

Toul gérant révaqué ssns motif iégitime a droil 3 des dommages et intérats.

La nomination et Ja cessation de fonctions du gérant donnent lieu 4 publication dans les conditions prévues par les
dispositions légales ef réglementaires.

2 - Pouvoils

Dans les rapports enbe les associés, la gérance peut faire tous actes de gestion que demande Iintérét de la Sociéte. Sl ya
plusieurs gérants, lls exercent séparément ces pouvoirs, sauf e droil qui appartient 4 chacun de s'opposer & une apération
avant qu'elle ne soit conglue.

Toutefais, & lilre de réglement intérieur, et sans que ces limitalions scient opposables aux tiers, la gérance ne pourta sans y
avair élé avtorisée au préslable par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou tchanger fous immeubles,
aoquérlr el céder toule mitoyennel®, sticuler el acospler toutes servitudes, contracter tous emprunts pour le comple de la
Seciété autres que les découveris normaux en banque, consenti toutes hypothéques el autres garanties sur les aclifs
SOCiaUX.

Dans les rapparis evec les tiers, le gérant engage s Société par les actes entrant dans Fobjel socisl,

L'oppasilion formée par un gérant aux acles d'un aulre gérant est sans effet 8 'égard des flers, 3 moins quiil ne soil &tab%
quils en ont eu connaissance.

Le gérant peut consentir hypoihéque ou fouts autre slrelé réelle sur les biens de Ja Société en verlu des pouvoirs pouvant
résulter des présents staluls, de délibérations ou délégations établies sous signatures privées, alors méme que la
constitution de nypothégue oy de Ja streté doit I'étre par acte authentique.

La signalure sociale esl donnge par l'apposilion de la signature du ou des gérants, de I'un au de plusieurs d'entre sux,
précedee de la mention "Pour la société ALL", complétée par Fune des expressions suivantes : "Le gérant”, "Un gérant” oy
*Las géranis”.

3 - Respongabilité

Chague gérant est responsable individuellement envers s Société et envers les fiers, soit des infractions sux lois el
réglernents, soft de 1 violalion des statuls, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gerants onl parlicipé aux mémes fails, feur responssbilité est solidaire & 'égard des tiers et des assodds.
Tautefois, dans lewrs rapports entre euy, le ibunal détermine fa part conlributive de chacun dans ls réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les
mémes responsabiités civiles et pénales que s'ils laient gérants en leur nom propre, sens préjudice de Ia responsabiité
solidaire de 14 perscnne morale gu'lls dirigent,

4 - Rémunération
Les géranis peuvent recevolr une rémunération, qui est fixée el peut &ire mmodifite per une décision crdinaire des assaciss.

Tout gérant a, per ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans Fintérat
de la Sociéle, sur présentation de loules piéces justificatives.
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Monsieur Alain LAGET, demeurant 14 rue Jean Sequin 13200 ARLES esl nommé premier gérant de la sccigté pour une
durée indélermine.
Sa rémunération sera fixée par Ia plus prochaine Assemblée,

Monsieur Alain LAGET déclare qu'aucune prescription, auctne mesure ou décision quelconque ne fait obstacle & Fexercice
de ce mandat. :

ARTICLE 17 - DEGISIONS COLLECTIVES

1- Nature - Maiorité
Les decisions collectives das associes sonl dites ordinaices ou extraordinaires.

a} Sont de nature exiraordinaire, loutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte, des statuts ainsi que celles
dont les présents staluls exigent expressément qu'elles revélen! une lelie nature ou encore celles qui exigeni d'étre prises &
une condition de majorité autre que celle visée ci-dessous.

L'essemblée générale extraordinaire peul décider nolamment :

- laugmentation ou la réduction du capilel social,

- la proragation de la société;

- 5a dissolution,

- sa transformation en soclélé de toute autre forme,

Les déclsions extraordinaires ne pourront 8lre valablement prises que si elles sont adoptées par un ou plusieurs assotiés
représentant les trois quart au moins du capitel socia!.

b) Sonl de nature ordinaire toules décislons collectives qui ne sont pas dans e champ d'spplicalion des décisions de nature
exiraordinaire, nolaminent ;

- celles s'appliquant 2 i'approbaﬁon_ du rapport écrit d'ensemble des géranls sur Facthvité de 1a société au cours de I'annee
civite écoulée {ou : de l'exercice &coulé) comportant findicalion des béndfices réelisés ou des perles encourues.
- celles s'appliquant 3 Vaffectation et a la répartition des résultats.

Les décisions de nature crdinaire sbnt prises a la majorilé des voix altachées aux parls crédes par 1a sociéie,

2 - Modalités

Les décisions colleclives des 'as§ociés s'expriment, soit par la perliclpation de tous les associés & un méme acle,
authenfique ou sous seing privé, soit en assemblée.

Elles peuvent aussi résulier d'uni consultation par correspondance. .

Les assemblées générales ordinaires ou exlraordinalies sont convoquées par le géranl

Les associés sonl convoqués quinze jours au moins avant la réunion de assemblée par Jetire recommande.

La letlre conlien! indicalion de fordre du jour de lelle sorle que le contenu ef la poriée des questions qui v sont ingcriles
apparalssent clairernent sans quil y ait fieu de se reporter a ¢'autres documents.

Dés Ia convocation, le texte du projet de résolutions proposées et touf document Récessaire & fMinformation des associés
sont fenus @ leur disposition au siége social ot ils peuvent en prendre connalssance ot copie.

Les associes peuvent demander que ces documents leur soient adressées soil par simpie letire, soit 3 leurs frais par letire
recommandée.

Lorsque lordre du jour porte sur Ja redditicn de comple, Ia communication desdites piéces el documents a fiey dans les
condillons relatées & Varticle ci-aprés,

Un associé non gérant pewt A tout moment, par lettre recommandée, demander au gérant de provoquer ung défibérafion des
associts sur vne question délerminge.
Si le gérant fait droit 4 Ja demande, il procéde 3 Ia convocalion des associés ou A leur consultation par écrit
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Sile géranl s'oppose & ta demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, 4 Fexpiralion d'un délai dun mois a daler
de sa demande, solliciter du président du tribunal de grande instence, statuant en la forme des référés, la désignation dun
mandataire chargd de provoquer la délibération des associss.

Chague associé ne peul se faire représenter que par son conjoint ou un aulre associé portedr d'un pouvolr dont la forme est
arrélée par le ou les géranls,

La deliberation ne peut porter sur aucun autre objet que ceux visés dans l'ordre du jour.

L'assemblée est réunie au siége social ou au domicile du gérant, cu de I'un des gérants sils sont plusieurs.

Elle est présidee par fe gérant ou le plus 3gée des gérants; it est constitud un bureau comprenant ouire e présiden et un
secrélaire qui peut élre pris en dehors des associds.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix &gat 4 son nombre de parts sociales.

Les defiberations de Fassembiée sont constatéas par des procés-verbaux transcrils sur un regisire spécial et signés par les
membres du bureau, dans les conditions des arlicles 44 et 45 du décret n°78-704 du 3 juillet 1978,

Les copies ou exiraits de ces procés-verbaux sont signés par te gérant unigue, ou s'ils soni plusieuss par fun denirs sux.

La gétermination, méme & l'dgard des fiers, des membres de Fassemblée, peut résuller de la simple indication de leur nom
au procés-verbal.

ARTICLE 18 - EXERCICE SCCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qui commende le Jer janvier e finit fe 31 décembre.

Par exceplion, le premier exerclee commencera le jour de Bramalricutation de la Sociélé au Registre du commerce el des
saciélés et se lerminera le 31 décembre 2003,

Il est tenv un livre-journat o sont inscrites jour aprés jour les receties et les dépenses,

Par alleurs, es! fenu constamment & jour un &tal complet des emprunts apportant lovles précisions sur les stretés ies
accempagnant et I'état de leur remboursement.

En oubre, est dressé un tableay des immobllisations el des amortissements.

Sont poriés comme recettes les divers encaissements résultant de 'activité de 1a Société, y compiis les cassions d'gléments
daclif et les emprunts,

Sont portés comme dépenses les divers versements, les acquisitions d'éléments d'actif at les remboursements d'eemprunt,

La différence relevée entre les recetles el les dépenses constitue l'excédent ou le déficit de la période de référence.

Au moins une fois par an, le gérant rend compte de Sa gestion aux associés el leur présente un rapport sur Faclivité de 1a
Sociéte au cours de Texercice écoulé comportant findicafion des bénéfices réalisés ou prévisibles et des perles ancourves
Ou prévyes.

Ce rapport, le lexle des résolulions proposées et tous autres documents nécessaires 2 linformation des associés sont

adressés 3 chacun d'eux par lefire simple quinze jours au molns avanl la rdunion de PAssemide. Ces mémes documents
sont pendanl ce déla, lenus 4 la disposition des associes au sige sacial ol ils peuvent en prendre connaissance ou copia.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le benefice net de Pexercice est déterming, pour chaque exercice, déduction faite das frais généraux et autres charges de la
Socitte, y compris Jes évenluals amoriissemants el provislons nécessaires.

Le béngfice distribuable es! constitué per te bénéfice net de l'exercice diminué des perles anlérieures et augmenté des
reports bénéficiaires,
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Ce bénéﬁct? est répartl entre las associés, proportionneliement au nombre de parls apparienant 3 chacun d'eux. | est inscrit
3 leur credit dans les Hvres sociaux, ou versé effectivement & la date fivée, soil par les associés, soit, 3 défautl, par la
gérance.

Toulelals, les assoclés peuvent décider qu'une partie ou 1a iotalitd du bénéfice sera reportée 4 nouveau ou sffeciée 2 toutes
réserves générales cu spéciales quils aurom créées.

Les pertes, s'l en exista, el aprés imputation sur les bénéfices non répartis el sur les réserves, sont supparlées per les
associés proportionneilermnant au nombre de parls leur appartenant.

TITRE VL - TRANSECRMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 20 - TRANSFORMATICN DE LA SOCIETE

La décision de transformalion de la Socidlé en une sociéld en nom coliectif, en commandile simple ou par actions, au en
G.1F. sera prise a I'unanimité des assaciés réunis en assemblée.

La transformation de fa Sociéld soit en société civie dun type pariiculier, sait en société & responsabilits fimitée ou en
sociétd anonyme sers prononcée dans les condilions de mejarilé des décisicns extragrdinaires,

1.a ransformation de la Sociélé n'entraine pas la créalion d'une personne morals nouvelle.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION

1, La Socidté prend fin & lexpiration du terme fixé par les ststuls ou pour touis autre cause prévue par Varticle 1844-7 du
Code divil, &t notamment per la dissolution anlicipée décidée par les associés & Is majorité prévue pour les modifications
statutaimgs. :

Dans le cas ol la Socigté est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, loul intdressé peut demander au Yibunal 1a
dissalulion anlicipée de ia Sociélé.

Un an au mains avant lexpiration de la Socild, les associés, staluant en assemblée dans les condilions de majorité des
dacisians extraordinaires, doivent éle consultés & Veffet de décider de ls prorogation de la Société.

2. La réurion de toutes les parts en une seule mein n'eniraine pas ia dissolution de plein dioit de la Sociale. Tout intaresse
peut demander celie dissofution siia situalion n'a pas élé régularisée dans Je délai d'un an,

La dissolution de ta Sociélé devense unipersonnelle entraine, si I'associé uniqus st une personne morale, 12 fransmission
eniversefle du patrimoing de |2 Sociélé 4 'associé unique, sans qu'l y ait fieu 3 liquidation, sous réserve du droit d'oppasition
des créanciers, conformément aux disposilions de Yarlicle 1844-5 du Code dvil.

t'appartenance de J'usufruil de toutes les parts sociales & une méme personne est sans conséquence sur existance de 1z
Socigte,

ARTICLE 22 - LIQUIDATION

L& dissolution de Ja Société eniraine sa liguidation. La personnalilé mbrale de ia Sociélé subsiste pour les besoins de la.
lquidation jusqu'd la publication de la clélure de celle-ci.

Pendard la durée de la liquidation, 1a dénomination o la Société suivie de ta menfion “sociélé en liquidation®, puls du nom
gu ou des liguidateurs, doll figurer sur lous actes et documents émanant de 1a Société et destings aux tiers.

1.3 collectivité des assaciés nomme un Bquidateur, qui peut &lre le géranl, 3 1a majorite simple des volx; elle fixe ses pouvolrs
et sa rémunération.

La fiquidaleur dispose des pouvoirs Jes plus étendus, el notamment celui de pouvolr réaliser {'actif, méme & Famiable, afin de
parvenir & Fentigrs liquidation de la.Société. I peut &tre aularisé par les assodiés & continuer les affaires en cours ol 3 faire
enlreprendre de nouvelles activilés par 1a Sociélé, pour les besains da 12 liquidation.

Le liquidaleur rend compte, une fois par an, de Yaccompiissemnent de sa raission aux associes réunis en assemblée, La
decision de cibture de la hiquidation est prise par les assodiés aprés approbation des comples d&finilifs de liquidation. rf//



Sila cldlure de la l‘zquiéatign w'est pas intervenue dans un d&lal de trois ans & compter de la dissolution, le ministére public
ou out intéressé peut salsir le tribunal qui fait procéder 4 la liquidation, ou st celle-ci a &1 commencée, 3 san achdvement,

Apres paiement des dettes el rembourserent du capital sacial, le partage de Factif ast sfiectué entre les associds dans Jes
mémes proportions que [eur parlicipation aux bénéfices. Les régles concamant le partage des successions y compris
{'allribution préférentielle s'sppliquent au partage entre associés,

IiTRE VII. - DIVERS

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

En ¢as de pluralité d'asseciés, tovles les contestalions qui powrraient surgir pendant 1a durée de 1a Sociélé ou lors de sa
iquidation entre les assotiés ou entre lz Société el les associes, relalivement sux affaires sociales ou a Pexécution des
présents statuts, seront soumises aux fribunaux compélents.

ARTICLE 24 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

L3 Sociélé ne jouira de |a personnalité morale qu's compler du jour de son immalriculation au Regislre du commercs el des
SOCI8LES.

Cependanl, il 5 &t& accompii avanl iz signature des présents staluts, pour le compte de la Sociélé en lormstion, les actes
énoncés dans un élat annexé aux présents sialuls, indiquant pour chacun d'elx 'sngagement qui en résultersit pour la
Sociglg.

Cat &tal a &l¢ depasé dans les délsls Yegaux au Jigu du fulur siege social, 3 Ja disposition des fulurs membires de 1a Sociélé

qui onl py en prendre conngissance, oinsi que lous les soussignés le reconnaissent. Cel élal demeurera snnexé sux
présenies.

Les soussignas donnend mandal & Monsieur Alain LAGET 4 teffel de prendre, au nom et pour I comple de la Société, les
engagements suivanis .

~.

- L'acquisition d'un terrain situé en ARLES LoYissement du Pont de Glaize 20 rue de Fourchon
- La souscription d'un crédit bait immobilier ensambanienbyds, deshiné su financement de fa
consiruction de fimmeuble

Fimmatriculation de la Sociélé au Registre du commerce et des sociélés emporters, de plein dicil, reprise par slle desdits
engagements, :

Tous pouvoirs sont donnés 2 Monsieur Alain LAGET el au porteur dun orfginal ou d'une copie des présentes pour effectuer
les formalites de publicié relatives 4 la constitution de fa Sociélé ef notamment.

- pour sigrer et falre publier Favis de constitulion dans un joumal d'annonces Jégales dans le département du siége social ;

- pour faire procéder 4 loutes lormalités en vye de limmalrculation de 13 Socigté au Registre du commerce et des socidlés
- el ganéralement, paur accomplir fes formalilés prescrites par la loi,
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