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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 29 janvier 2024

L'an 2024,
Le 29 janvier,
A 14 heures 30,

Les administrateurs de la société GROUPE AUDIT se sont réunis en Conseil, au siége social,
sur convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

Monsieur Raymond PETRONI

Monsieur Jean-Francois SERVAL

Est absent excusé :

Monsieur Thierry BRETOUT

Pouvoir de Monsieur Thierry BRETOUT confié a Monsieur Jean-Frangois SERVAL.
Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Jean-Frangois SERVAL préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Raymond PETRONI remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce proces-verbal. '

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur l'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président expose au Conseil les raisons pour lesquelles il convient de transférer le siege
social au 15 rue Jean Jaurés - Campus AVISO - Bat B a PUTEAUX 92800.

11 rappelle qu'aux termes de l'article L. 225-36 du Code de commerce, le déplacement du siege
social en tout endroit du territoire francais peut étre décidé par le Conseil d'Administration, sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.
Puis, il offre la parole aux administrateurs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a l'unanimité, de transférer le siege social du 115
avenue Charles de Gaulle, 92200, NEUILLY SUR SEINE au 15 rue Jean Jaures - Campus
AVISO - Bit B, 92800, PUTEAUX a compter du 01 janvier 2024, et ce sous réserve de la

ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Conseil décide en conséquence de modifier 'article 4 des statuts qui est désormais libellé
comme suit :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
"Le siége social est fixé : 15 rue Jean Jaurés - Campus AVISO - Bat B, 92800 PUTEAUX."
Le reste de l'article demeure inchangé.

Le Conseil donne tous pouvoirs 38 Anna SCHWARZ ou a toute personne qu'il se substituerait
pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président et un Administrateur au moins.

Jean-Frangois SERVA Raymond PETRONI

Président du Conseil d'Administration Administrateur
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Siége social
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Statuts Groupe Audit

Article 1 : Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société anonyme régie par le livre II et le titre II du livre VIII du Code de
commerce, I’Ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi que par les présents statuts et les
textes légaux et réglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.

Article 2 : Dénomination

La société est dénommeée : Groupe Audit

La société est inscrite sous sa dénomination sociale au Tableau de I’Ordre des experts-comptables
ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « société anonyme » ou des lettres « S.A. » et de I’énonciation du montant du capital
social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise comptable et de
commissaires aux comptes » et de I’indication du Tableau de la circonscription de I’Ordre des experts-
comptables sur lequel la société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux
comptes aupres de laquelle la société est inscrite

Article 3 : Objet social

La société a pour objet :

- I’'exercice de la profession d’expert-comptable dés son inscription au Tableau de I’Ordre des experts-
comptables ;

- I’exercice de la profession de commissaire aux comptes, dés son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet et qui sont compatibles avec celui-ci,
dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires.

Elle peut notamment détenir des participations dans des entreprises de toute nature sous le controle du
conseil régional de I’Ordre dans les conditions fixées par le réglement intérieur de 1’Ordre des experts-
comptables.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, a I‘exception, et
sous le controle du Conseil régional de I'Ordre de celles ayant pour objet social I’exercice des activités
visées par les articles 2 et 22 de 1’ordonnance du 19 septembre 1945 modifiée par la loi du 8 aoiit 1994
sans que cette détention constitue I’objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d’intéréts extérieur a I’Ordre ne peut, non plus détenir, directement
ou par personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature & mettre en
péril Iexercice de sa profession ou I’indépendance de ses actionnaires Expert-Comptable, ainsi que le
respect, par ces derniers des régles inhérentes a leur statut ou a leur déontologie.

Article 4 : Siége Social
Le siege social de la société est fixé au 15, rue Jean Jaurés, 92800 Puteaux (Campus Aviso Bat B).

Il pourra &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple
décision du conseil d’administration, qui, dans ce cas, est autorisé 2 modifier en conséquence les
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Statuts Groupe Audit

statuts de la société, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et,
partout ailleurs en France, en vertu d’une délibération de ’assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 : Durée

La durée de vie de la société est de 99 ans a compter de son immatriculation au registre de commerce
et des sociétés.

Article 6 : Capital social

Le capital social est fixé & deux cent quarante-quatre mille euros divisés en un million deux

cent vingt mille actions de 20 centimes chacune entiérement libérées, numérotées de 1 a
1.220.000.

1. La liste des associés est communiquée au conseil régional de I'Ordre des Expert-
Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes ainsi que toute
modification apportée a cette liste.

2. Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des Commissaires aux Comptes,
et les trois quarts des associés doivent étre des Commissaires aux Comptes conformément
aux dispositions de I’article 218 de la loi modifiée du 24 juillet 1966.

Si une autre société d’expertise comptable vient a détenir des actions de la présente société,
celles-ci ne sont prises en comptes pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
équivalente a celle des actions que les experts-comptables détiennent dans cette société
participante par rapport au total des actions composant son capital ;

Article 7 : Augmentation ou réduction de capital

Les augmentations du capital par attribution d’actions gratuites comme les réductions du capital par
diminution du nombre d’actions peuvent étre réalisées malgré 1’existence de rompus.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société a I’occasion
d’une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés conformément aux
dispositions de I’article 45 de la loi 24 juillet 1996 et 11 des statuts.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales de
détention des droits de vote par les experts-comptables et les commissaires aux comptes ou les
professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour
I’exercice du contrdle légal des comptes.

La quotité des droits de vote devant étre détenue par les personnes mentionnées au 7-1 de
I’Ordonnance du 19 septembre 1945 est de plus des deux tiers ;

La quotité des droits de vote devant étre détenue par des commissaires aux comptes ou des sociétés de
commissaires aux comptes inscrits sur la liste prévue a I’article L 822-1 du Code de commerce ou des
professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre, est de trois quarts.

En cas d’augmentation de capital, les actions d’apport en nature doivent étre intégralement libérées.
Les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, du quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.
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La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du conseil d’administration,
dans le délai de cinq ans a compter du jour ou I’opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
actionnaire.

A défaut par les actionnaires d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles,
sans qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le conseil d’administration en
fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, & compter du jour de I’exigibilité, sans
préjudice de I’action personnelle que la société peut exercer contre I’actionnaire défaillant et des
mesures d’exécution forcée prévues par la loi

Article 8 : Droits et obligations attachés aux actions. Responsabilité
Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les professionnels associés gardent leur réponsabilité personnelle a raison des travaux qu’ils réalisent.

Toute action, donne droit dans les bénéfices et I’actif social, & une part nette proportionnelle a a la
quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la sociéte et auxquelles les répartitions au profit des actions
pourraient donner lieu.

Chaque action ordinaire donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres actionnaires. A chaque action est attachée une voix. Les droits de
vote de chaque actionnaire sont proportionnels au nombre d’actions qu’il détient dans le capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux, aux époques et dans les conditions prévues par les
textes législatifs, réglementaires et statutaires.

Les actionnaires ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de
leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
I'assemblée générale des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

Hors les cas prévus par la loi, les actionnaires ne peuvent effectuer aucun prélévement sur I’actif
social.

Article 9 : Indivisibilité et démembrement des actions

Les actions sont indivisibles a 1’égard de la société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter aupres de la société par I'un d’entre eux ou par un mandataire légal unique
désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote attaché aux actions démémbrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf celles concernant I’affectation des bénéfices de I’exercice ou il est
réseervé a I’usufruitier.
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Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont pas considérées comme
détenues par des professionnels pour 1’application des dispositions de I’article 7, paragraphe 3
et 4 ; qui si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et I’usufruitier sont, suivant la régle a
appliquer, Expert-Comptable ou Commissaire aux Comptes.

Article 10 : Cessation / Transmission des actions

Toute cession d’actions ayant pour effet I’admission d’un nouvel actionnaire est subordonnée a
I’agrément du conseil d’administration.

Par cession, il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert ou
démembrement de propriété, y compris par I’effet d’une transmission universelle de patrimoine.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou
du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et le
prix offert. Elle est notifiée a la société par tout moyen avec demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec avis de réception.
L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la date
portée sur I’avis de réception emportant demande d’agrément.

Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, elle est tenue, dans le délai de trois mois a compter
de la notification de la date de I’avis de réception de la notification emportant refus d’agrément, de
faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, diiment agréé, soit, avec le
consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction de capital.

Si, a I’expiration de ce délai, I’achat n’est pas réalisé, ’agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société. L’achat ne
peut étre considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas €té inscrites au
compte de I’acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert, selon les
modalités définies a I’article 1843-4 du Code civil. Les honoraires de 1’expert et les frais d’expertise
sont & la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer a la cession, méme apres la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise 4 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobiliéres, de
droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables émis par
la société.

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont
nulles.

Au surplus une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

Article 11 : Cessation d’activité d’un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau ou sur la liste des Commissaires aux
Comptes, interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a compter de la date d’effet de
la décision.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel actionnaire pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission du Tableau de I’Ordre des experts-comptables a pour effet d’abaisser au-
dessous des quotités 1égales les droits de vote détenus par des personnes visées au premier alinéa de
I’article 7, I de ’Ordonnance du 19 septembre 1945, la société saisit le Conseil régional de I’ordre
dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.
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Lorsque la cessation d’activité du professionnel actionnaire pour quelque cause que ce soit, sa
radiation ou son omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous
des quotités légales, le pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou
des professionnels réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne
pour I’exercice du contrdle légal des comptes, il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ot il
cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions
permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ou les dispositions de I’'un ou I’autre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées,
I’actionnaire est exclu de la société, ses actions é€tant, dans un délai de trois mois suivant I’expiration
des délais mentionnés aux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée par la société,
soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord amiable sur le prix, celui-
ci est fixé dans les conditions visées a I’article 1843-4 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d’un professionnel, ses ayants droit disposent d’un délai de deux ans pour
céder leurs actions a un autre professionnel.

Article 12 : Composition du conseil d’administration

La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de 6
au plus.

Le conseil d’administration est composé en recherchant une représentation équilibrée des femmes et
des hommes.

Les trois quarts au moins des administrateurs doivent étre des actionnaires commissaires aux comptes
ou étre régulicrement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour
I’exercice du contrdle légal des comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.

Le conseil d’administration est renouvelé selon les échéances des mandats. Tout administrateur sortant
est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint I’age de 70 ans ne peut dépasser le 35 % des membres du
conseil d’administration.

Tout administrateur est révocable a tout moment par ’assemblée générale des actionnaires, sans
indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans qu’il soit nécessaire que sa révocation soit portée a
I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que I’assemblée
générale des actionnaires statue sur sa révocation.

Article 13 : Président du conseil d’administration

Le conseil d'administration €lit parmi ses membres, un président, personne physique, répondant aux
conditions visées a I"article 7, I, 4° de I’Ordonnance du 19 septembre 1945, d’une part, et, d’autre part,
inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre Etat membre
de la Communauté européenne pour I’exercice du contrdle légal des comptes. 11 détermine sa
rémunération.

Le président est nommeé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur. Il est
rééligible.
Le président du conseil d'administration organise et dirige les travaux de celui-ci dont il rend compte a

I'assemblée générale des actionnaires. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et
s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.
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Le Président a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances,
sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Le Président peut bénéficier d’un contrat de travail indépendant de son mandat social.

Article 14 : Pouvoirs du Conseil d’administration

Le conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille a leur mise en
ceuvre ; il détermine la politique générale de la société. I1 délibére annuellement sur la politique de la
société en matiere d’égalité professionnelle et salariale.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de
I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme pour les actes du conseil d'administration
qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers siit que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d'administration proceéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.

Article 15 - Directeur Général

Le Président peut donner mandat & une ou plusieurs personnes physiques de 1’assister en
qualité¢ de Directeur Général. Le Directeur Général est inscrit au tableau de 1’Ordre des
Experts-Comptables du siége et a la Compagnie Régionale Commissaires aux Comptes dont
reléve la société. Le Directeur Général peut bénéficier d’un contrat de travail. La durée des
fonctions de Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans qu’elle puisse
excéder celle des fonctions de Président.

Article 16 : Commissaire aux Comptes

S’il n’est pas imposé par la loi et les seuils fixés par décret, les actionnaires peuvent s’ils en
décident ainsi, désigner un plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et un plusieeurs
Commissaires aux Comptes suppléants opérant dans les conditions et avec les missions fixées
par la loi.

Les Commissaires aux Comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les actionnaires.

Article 17 : Conventions entre la société et ses dirigeants

Toute convention intervenant diretement ou par personne interposée entre la société et 1’'un de
ses dirigeants, I'un des associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou s’il s’agit d’une société associée, la société la controlant au sens de ’article L 223-3 du
code de commerce doit étre protée a la connaissance du Commissaire aux Comptes si il en
existe un dans le mois de la conclusion d’une convention en aviser le Commissaire aux
Comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le Président ou si il en exite un, le Commissaire aux Comptes présentent aux actionnaires un
rapport sur la conclusion et I’exécution des conventions au cours de 1’exercice écoulé. Les
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actionnaires statuent sur ce rapport lors de 1’assemblée statuant sur les comptes de cet
exercice ; I’actionnaire intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la société. Sauf I’exception
prévue par la loi, les conventions portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales sont communiquées au Commissaire aux Comptes s’il en existe un. Tout
actionnaire a le droit d’en obtenir communication. Les interdictions prévues a I’article L 225-
43 du Code de Commerce s’appliquent au Président et aux dirigeants de la société.

Article 18 : Décisions collectives

La volonté des actionnaires s’exprime par des décisions collectives qui réguliérement prises,
obligent tous les actionnaires. Elles sont qualifiées d’extraordinaires quand elles entrainent
une modification des statuts et d’ordinaires dans tous les autres cas. Elles résultent au choix
du Président, d’une assemblée générale ou d’une consultation des actionnaires sauf s’il s’agit
de I’approbation des comptes annuels de chaque exercice qui doit étre obligatoirement
décidée par une assemblée générale.

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les réglements. Pour
justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de 1’assemblée.
Toutefois le procés verbal de 1’assemblée en tient lieu lorsqu’il est signé de tous les
actionnaires présents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et
réglementaires, le vote par écrit étant pour chaque résolution, formulées par les mots « oui »
et « non».

Article 19 : Majorités

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs actionnaires
représentant plus de la moiti€ des actions. Si cette majorité n’est pas obtenue a la premiére
consultation ou réunion, les actionnaires sont consultés une deuxiéme fois et les décisions
sont alors valablement adoptées a la majorité des votes émis. Toutefois, la majorité
représentant plus de la moitié des actions reste toujours requise s’il s’agit de la nomination ou
révocation du Président.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par les
actionnaires représentant au moins les trois quarts des actions.

Article 20 : Affectation des résultats répartition des résultats
Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, consititue le bénéfice ou la perte de 1’exercice. Sur le
bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
former le fonds de réserve légale. Ce prélevement ces d’étre obligatoire lorsque ce fonds a
atteint le dixieéme du capital social.
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Le bénéfice est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieures et de la
dotation a la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est a la
disposition de I’assemblée qui, sur proposition du Président peut, en tout et partie, le reporter
a nouveau, l’affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
actionnaires en proportion de leurs droits. En outre, ’assemblée générale peut décider la
distribution des réserves dont elle a la disposition ; sa décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est
prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

Article 21 — Contestations et litiges

En cas de contestation entre la société et 1’'un de ses clients, la société s’efforcera avant tout
recours contentieux de faire accepter ’arbitrage du Président du Conseil Régional de 1’Ordre
des Experts-Comptables ou du Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes selon I’origine du litige.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les dirigeants, les liquidateurs et la société,
soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a
I’interprétation ou a I’exécution des clauses statutaires, les intéressés s’efforceront avant tout
recours contentieux de faire accepter l’arbitrage, selon leur choix, doit du Président du
Conseil Régional de 1’Ordre des Experts-Comptables, soit du Président de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes.
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