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@cl,
société 4 responsabilité limitée au capital de 50 000 curos
Siege social : SAVIGNEUX (42600}, Rue de industrie
Lieudit Crémérieux
418 239 810 RCS ST ETIENNE

PROCES VERBAL ’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATEDU 19 DECEMBRE 2023

Le 19 décembre 2023 a 11 heures, les associés de fa société se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire au sigége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents ou représentés :

PP NP UF
— Florence ROCHON,
en pleine propriété, seize parts,
T trvitrreer et e st e e e e besab e aan s sansanaas 16
en hue proptiété, trente et une parts,
ot FORRC & S
— Linda RICO,
en pleine propriété, trois parts,
en usufruit, quatorze parts,
— Robert ROCHON,
en usufruit, dix sept parts, Ci.uiccniii.
17
TOTAL EGAL
A 193
ST 31

sur les cinquante (50) parts composant e capital social.
Florence ROCHON préside la séance en sa qualité de gérante associée.

Elle constate, en conséquence, que l'assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions
3 la majorité requise de plus des trois quarts des parts sociales,

Madame Ia présidente dépose sur le bureau et met & la disposition de I'assemblée :

- les statuts soclaux,
- lafeuille de présence,
- le texte des résolutions proposées au vote de 'assemblée.

Elle déclare que ces mémes pidces ont été mises & la disposition des associés plus de quinze jours
avant la date de la présente assemblée et que ces derniers ont eu la possibilité de poser, pendant ce
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méme délai, toutes guestions & la gérance, ce dont |'assemblée lui donne acte.
Puis Madame la présidente rappelle que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Changement de la date de cldture de {'exercice social,
~  Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

Madame la présidente donne ensuite lecture du rapport de la gérance.
Enfin elle déclare 1a discussion ouverte.

Aprés échange de vues, personne ne demandant plus la parole, elle met successivement atix voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, sur proposition de la gérance et aprés avoir entendu la fecture de son rapport,
décide de modifier la date de cl6ture de Fexercice social pour la fixer au 31 décembre de chague
année,

L'exercice social en cours aura donc ung durée exceptionnelle de neuf (8} mois, qui a commencé a
courir e ler avril 2023 et se terminera le 31 décembre 2023,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résclution qui préceéde, 'assemblée générale modifie la rédaction de l'article
ONZE des statuts comme suit :

"ARTICLE ONZE -E_XERCICE SOCIAL"

"'exercice social s'étend du ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.”
Le reste de ['article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale dohne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verhal, & I'effet d'accomplir toutes formaliiés légales.

Cetia résolution, mise aux voix, est adoptée A I'unanimité,

Plus rien n'étant & I"ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce gue dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signé par la
gérance.

Signature :
Elorence ROCHON
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@c.l.
société a responsabilité limitée au capital de 50 060 euros
Sidge social : SAVIGNEUX {42600), Rue de I'industrie
Lieudit Crémérieux

418 239 810 RCS ST ETIENNE

STATUTSMIS A JOUR SUITE AU PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 19 DECEMBRE 2023

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LA GERANCE

1. PREAMBULE

La soclété a été constitude sous forme de société a responsabilité limitée sulvant acte sous seings
privés en date & La Fouillouse le 11 mars 1998,




TTTRE H — CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
PREMIERS MEMBRES DES ORGANES DE LA SOCIETE

ARTICLE CINQ : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est @ C. L

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers notamment les letires,
factares, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immediatement et lisiblement des mots "société a responsabilité limitée"
ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social. En outre, elle doit
indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi
que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par elle en son
nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée 4 titre principal au registre du
commerce et des soci€tés, ef le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE SIX : FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés visées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par la législation francaise,
notamment par la loi numéro 66-537 du 24 juillet 1966 et le décret numéro 67-236 du 23 mars
1967, ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE SEPT : SIEGE SOCIAL - R.C.S. - SUCCURSALES

I — Sidee social — RCS

Le siége social de la société est fixé a SAVIGNEUX (42600), Rue de !'Industrie, Lieudit
Crémerieux, du ressort du tribunal de commerce de MONTBRISON, lieu de son

immatriculation au R.C.S.

I peut éire transféré partout ailleurs sur décision collective des associés de nature
extraordinaire. '

H. — Succursales — Agences — Déndis :

La création, le déplacement, la fermeture d'établissements annexes en tous lieux et en tous
pays interviennent sur simple décision de la gérance.



ARTICLE HUIT : QOBJET SOCIAL

La société a pour objet 1'ACHAT - VENTE de CONSOMMARLES
INFORMATIQUES ET DE TOUT MATERIEL S'Y RAPPORTANT - PAPETERTE DE
BUREAUTIQUE - ET PLUS GENERALEMENT L'EQUIPEMENT, LE MATERIEL et LFS
FOURNITURES DE BUREAU - L'ACHAT - LA VENTE - LA REFARATION - L'ENTRETIEN
DE TOUT CE QUI TOUCHE AU BESOIN DE L'ENTREPRISE.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de gérance
libre, de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion,
d'alliance, de =ociété de participation ou groupement dJ'intéret
économigue ou de prise, ou de dation en location cu en gérance de tous
biens ou droits, ’

Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, immobiliéres ou mohiliéres pouvant sSe rattacher
directement -ou indirectement 4 1'um des objets spécifiés ci dessus ou &
tout objet similaire ou connmexe, ou de nature & favoriser le
développement du patrimoine social,

ARTICLE NEUF : DUREE

1.~ Détermination )

La durée de la société est fixée 3 CINQUANTE (50) années a compter
de la date de son immatriculation au registre du commerce et desg
‘sociétés,

IX.- Prorpgation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les
associés doivent étre consultés & 1'effet de décider =i la sociéte doit
&tre prorogée. A défaut de comsultation dans ce délai, tout assorié peut
demander au Président du tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'ur mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci dessus. .

La décision de prorogation doit étre prise & la majorité reguisze
pour la modification des gtatuts,

. IIT.- Digsolution

La dissolution de la scciété intervient de plein droit au terme
fixé pour sa durée, comme encores au terme du délai de deux ans au COUrs
duguel le nombre des associés seralit resté supérieur & cinguante, si -
dans le méme délai - une régularisation n'est pas intervenue dans les
conditions precisées & larticle 36 de la loi du 24 juillet 1966. »

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés
peut décider & tout moment la dissolution anticipée ; elle doit se
proncncer sur ce sujet lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs
4 la moitié du capital social, du fait de pertes.

Tout intéressé peut demander en justice la dissclution de la
sociéte dans les circonstances suivantes : .

. Les capitaux propres étant inférisurs & la moitié du capital
social, scit le gérant, ou le commissaires aux comptes s'il en existe,
n'a pas provogué la décision collective des associés visée au second
alinéa du présent article dans les gquatre mois de la constatation des
pertes,solt les associés n'ont nu valablement AA1ikdrer gur le méme
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sujet, soit & défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées au deuxiéme
alinéa de l'article 68 de la loi du 24 juillet 1966.

Lorsqu'une méme personne physique est déja associée unique d'une autre société a responsabilité
limitée ou encore lorsqu'une société A responsabilit¢ limitée a pour associé unique une autre SARL
composée d'une seule personne.

En cas de réduction de capital social au-dessous du minimum légale en contravention avec les
dispositions du deuxiéme alinéa de l'article 35 de la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE DIX : CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES - APPORTS. -

I - Montant du capital social et parts sociales

Le capital social est fixé a 50 000 €. 11 est divisé en 50 parts sociales de [ 000 € chacune, souscrites
en totalité et intégralement libérées, numérotées de 1 4 50. Compte tenu des apports effectués lors de
la constitution de la société et des actes modificatifs intervenus depuis lors, ces parts sont réparties,
savoir :

PLEINE NUE USUFRUIT
PROPRIETE PROPRIETE
- Mademoiselle Florence ROCHON,
a concurrence de seize parts, n® 1 A Set de 40 a 50
en pleine proprigte, Ci....oooiiiiiiiiiiiin e 16
et de trenie et une paris, n° 9 4 39 en nue propriéte,
o T T U 31
- Madame Linda ROCHON née RICO,
a concurrence de quatorze parts, n° 9 4 22, en usufruit.... 14
et trois parts n° 6 & 8 en pleine propriété, ci................... 3
- Monsieur Robert ROCHON,
a concurrence de dix sept parts, n° 23 4 39, en uvsuftuit,
] T O 17

Total égal au nombre de parts
composant le capital social
cinquante parts, Ci........voevveniennnnee. 50 PP

11 a été expressément déclaré que lesdites parts sont intégralement libérées et actuellement réparties
entre les associés dans les proportions indiquées ci-dessus.

II. — Apports en numéraire

— H a été apporté a la société lors de la constitution
du 11 mars 1998, une somme en numéraire de
VINGT MILLE EUROS, Cliiiiiiiriiveeeccer st esers e s v ressnne s ssae e s snaenns 20000 €

—~ suivant délibérations de l'assemblée générale
extraordinaire du 20 décembre 2005, le capital a €t¢
augmenté d'vne somme de TRENTE MILLE
EUROS, par incorporation de IésServes, Gl it siesrieesesseeessseenes 30000 €
TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL
SOCIAL CI-DESSUS VISE : CINQUANTE
MILLE EUROS, Cl.ocvvicereieirenrinerecenceercsreresmere s snesreeseesassassesas 50000 €



ARTICLE ONZE — EXERCICE SOCIAL "

L'exercice social s'étend du ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE DOUZE : GERANTS -~ COMMISSAIRE AU COMPTES .
Egt nommé - ghrant de la mociété pour une durée Iindéterminée:
# Mademoiselle Florence RQCHON . - . . s

Lesguels déclarent accepter les fonctions gui viemnnent de leur &tre
conférées et gu'il n'existe de lenr chef awvcune. incompatibilité&, ni
aucune interdiction pouvant faire obstacle & leur nomination. :

I1 n'est pas désipné fe commissaire aux ccmpteé.
ARTICLE TREIZE : AGREMENT DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

La collectivité des associés statue sur l'agrément des cessions et
" trangmissions de parts socisles selon ce qui est spécifié 4 1'article 20.

TITRE ITII - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE QUATORZE : GERANCE ' .

I.- Nominstion des garants ~ Demission dey gérants

Nomination : L ' .

La socilété est gérée par une ou plusieurs persommes physigues,
associgées ou non, nommées avec ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles. -
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Au cours de la vie sociale lex gérants sont nommés par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts socilsles.

Chacun d'eux & la signature sociale, dont il ne psut faire usage
que pour les affaires de la société. '

Le mandat d'un gérant prend fin & 1'issue de 1'agsenhlée des
associés se pronongant sur  les comptes de 1'exercice écoulé, ge
réunissant au cours de 1'année pendant laguelle ce mandat vient &
expiration.

Démission

Tout géraut a le droit de renoncer & ses fonctions, & charge par
lui d'informer les associés et éventuellement les co gérants de ga
décision & cet égard, trois mois au moins avant la cloture d'un exercice,
par lettre recommandée avec accupé de reception,

I1 est dressé acte de ce changement de qualité qui ne prend effet
qu'a 1'issuve de la cloture de 1'exercice en cours.

La démission donnée sans juste motif peut dommer lieu i des
dommages-intéréts au profit de lz sociétd.

Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordinaire,
peut toujours accepter la démission d'un gérant avec effet d'une date
ne coincidant pas avec la cloture dfun exercice.

Le gérant démissionnaire doit, s'il n'y a pas de cogérant,
provoguer une décision collective en vue de son remplacement ; la prise
d'effet de sa démission est suspendue, s'il échet, jusqu'au remplacement
effectirf.

I1.- Pouvoirs du ou des pérants

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants
est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance, au nom de la société, mals en ce qui concerne uniguement
les formalités nécessaires & la création de 1a sociégté, (immatriculation,
déclaration fiscale etc,..,)

Tous les autres actes concernmant la société doivent faire 1'objet
d'une décision prise en assemblée générale 4 la majorité des agpociés;

I oid .

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent
pas de 1l'objet social, & meins gu'elle ne prouve que le tiers savait gue
1l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des
- circonstances, étant exclu que la ssule publication des statuts suffise
& constituer cette preuve. - ' .

Dans les rapports entre agsociés, en cas de pluralité de gérants
et & moins que les associés, par décision collective de nature'™
ordinaires, n'alent prévu une dispense pour les actes ou engagements
inférieurs & une limite gu'ils fixent, un gérant doit informer le ou les
autres gérants de la prochsine intervention d'un acte ou engagement et
s'en réserver la preuve. Le ou les autres gérants peuvent s'opposer a
l'accomplissement de tout acte ou engagement avant gqu'il ne soit
conclu, .

Cependant, les actes ou opérations ci-aprés limitativement énumérés
doivent étre autoriszés préalablement par une assemblée générale des
associés et & la majorité de ceux-ci, savoir : -

- les achats, ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de
COMMET (=" .

.
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~ les emprunts et les crédits bencaires supérieurs &4 1a limite
fixeée par les associés,

- les consitutions d'hypothégue ou de’ nantissement,

- les prises de participation, sous gueique forme gque ce soit, dans
toutes personnes moraleg constituées ou & constituer.

I1I.~ Délépation de pouvoirs

Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoir & tous tiers
pour un ou plusisurs objets déterminés, sauf & prendre toutes mesures
nécessaires pour le respect des dispositions vimées au paragraphe ci-
dessus.

IV.- Hypothégues et piiretés réelles

Les hypothéques et autres suretés réelles sur les biens de la
société s=ont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter des
présents statuts, de délibératione ou délégations établis sous signatures
privées alors méme que la constitution de 1'hypothéque ou de la sureté
doit l'&tre par acte authentique. S

V.- Responsabilité des pérants
‘ La responsabilité des gérants est engagée dans les conditions de
droit commun et celles définies par les lois du commerce et des sociétés.

VI.- Rémunération des gérants

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, & un
traitement fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel, aux
bénéficer ou/et au chiffre d'affaires., dont les modalités de fixation et
de réglement sont déterminées par décisions collective ordinaire des
associés.

En outre, chacun des gérants & droit au remboursement de ses frais
de représentation et de déplacement sur justification.

Cette rémurnération et ces frais sont comptabilisés en frais
généraux de la socisté.

VII.- Assgiduité - Comcurrence

. Sauf 4 obtenir une dispense de la collectivité des associés, Jle
gérant ou chacun des gérants g'ils sont plusieurs est tenu de consacrer
tout son temps et tous ses soins aux affaires socialen.

Pendant 1'accomplissement de son mandat, tout gérant s'interdit de
faire directement ou indirectement concurrence 4 la société puls en outre
pendant cing amnées aprés cesgsation de ses fonctions, dans un rayon de

vingt kilométres. '

VILI.- Révocation d'un gérant

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Le gérant révoqué sans juste motif
peut obtenir des dommages-intéréts. ' i

De plus, un gérant est révocable par décision de justice Dour cause
légitime,

IX.~ Obligations de la gérance :
Le ou les gérants sont soumis zux obligations fixées par la loi et

les réglements et notamment. & 1'étahlissement deg comptes annuels et du
ol v
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rapport de gestion, aingi gue - si les critéres sont remplis - des
documents financiers et comptables et des rapports visés aux articles
340-1 et 340-3 de la loi du 24 juillet 1966. '

La gérance est tenue en outre, de satisfaire aux diverses
prérogatives du comité d'entreprize ou, & son défaut, des délégués du
personnel, définies notamment par 1'article 230-3 de la loi précitée.

Elle doit encors effectuer la formalité de dépot des docuements
vigés & 1'article #4-1 de la loi du 2l juillet 1966 et, le cas echéant,
les formalités de publicité visées & 1'article 298 du décret sur les
sociétés commerciales,

ARTICLE QUINZE : CONTROLE DES UPERATIONS SOCIALES

I.- Intervention de commissaires anx comptes

Un ou plusieurs commissaires doivent ou peuvent &tre désipnés dans
les conditions visées 4 1'article 64 de la loi du 2% juillet 1966. ces
compissaires exercent leur mission selon ce qui est dit aux articles 66et
340~3 de cette loi.

IL,~ Examen des conventions entre wn associé ou un gérant et la
gociéte,

1.~ Conventions soumises & ratification des associeés.

Le gerant ou s'il en existe wun, le commissaire aux comptes,
présente & 1'assemhlée ou joint aux documents communigués aux associés
un rapport spécial sur les conventions. intervenues "directement ou par
personne interposée entre la société et 1'un de ses gérants ou associés.

‘La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou
1'associé interessé ne peut prendre part au vote et mes parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul du guorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets
& charge pour le gérant et s'il y a lieu pour 1'associé contractant de
supporter individuellement ou solidairement selon les cag, les
consequences du contrat préjudiciables & la sociédté,

Les dispositions du présent article ='étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable, un
gérant, un admnistrateur,-un directeur général, un membre du directoire
ou un menmbre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou

-

agssocisé de la mociétd & responsabilité limitée. -

2.~ Conventions soumises & sutorisation préalable

Toutefois, s'il n'existe pas de commigsaire aux comptes, les
conventions conclues par un geérant non associé sont soumises &
1'approbation préalable de 1'assemblée des associés. "

3.~ Conventions interdites
_ A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
agsociés de contracter,sous quelque forme gue ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant au autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendatns
et descendants des gérants et associés ainsi gu's - toute personne

intergggém&r‘
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TITRE IV - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

La collectivité des associés, par décision extraordinaire, peut
apporter toutes les meodifications admises par la loi et l'usage au
capital social et & sa division en parts sociales ce, dans le respect des
prescriptions des articles 61 & 64 de la loi du 284 juillet 1966.

Toutefois, la réduction du capital social 4 un montant inférieur
au minimum légal ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci & un momtant au
moins égal & ce minimum légal, & moins gue la société ne se transforme
en société d'une forme avec laguelle le capital réduit soit compatible.

L'apporteur de biens en nature, s'il est dé&ja associé, peut prendre
part au vote sur 1'approbation de son apport, sans limitation du nombre
de ses voix.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme
dans le cas de division ou de regroupement des parts sociales, les
associés doivent le cas échéant,faire leur affaire persomnelle de toute
acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour supprimer les
rompus et permettre ainsi 1l'attribution ou 1'échange au profit de chacun
d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

La gérance, le cas échéant, met les associés concernés en demeure
de rendre la ou les cessions nécessaires opposables & la société dans um
délai qu'elle fixe et ceci sous peine d'astreinte a fixer par le juge.

TITRE V - PARTS SOCIALES

ARTICLE SEIZE : PARTS DE CAPITAL ET PARTS D' INDUSTRIE

En représentation des apports en capital qui lui sont faits, la
scciété émet des parts sociales de méme valeur nominale, intégralement
libérées dés leur création, lesquelles contribuent exclusivemsnt & la
formation du capital social.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut
exceptionnellement émettre des parts socizles sans valeur nominale en
rémunération des apports en industrie qui lui sont faits. Ces parts, hors
capital social, sont dites : parts sociales d'industrie.

-

Les parts soc1ales doivent &tre souscrites en totallte par 1es
apsociég, leur répartition est mentionnée dans les statuts gui constatent
épelement la libération intégrale des parts de capital ainsi gue le dépot
des fonds. .

ARTICLE DIX SEPT : PROPRIEIE - CESSION - INDIVISIEILITE DES PARTS
-SOCIALES DPE CAPITAL

les parts sociales de capital ne szont pas négociables. Leur
propriété résulte seulement des statuts de ila société, des actes gqui les
modifient, des cessions et mutations ulterleures, le tout réguliérement
consenti, constaté et publié.

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou
sous seing privé. Elles deviennent oppozables & la société, soilt aprés
leur acceptation par un gérant dans un acte authentique,soit par une
signification faite & la société par acte d'huissier de justice., Elles
ne sont opposables aux tiers qu'aprés 1l'accomplissement des formalités
qui précédent mnis le dépot de deux originaux enregistrés ou de deux

-
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copies authentiques de 1'acte gui les constate au greffe du tribumal, en
amnexe au R.(C.S. o

Chague part est indivisible & 1l'épard de la société. Dans leg
diverses manifestations de la vie sociale, les propriétaires indivis. de
parts soclales sont représentés par le mandataire unique visé & 1'article
23.

ARTICLE DIX HUIT : CARACTERE STRICTEMENT PERSONNEL DES PARTS
SOCIALES D'INDUSTHIE
Les parts sociales d'industrie sont attribuées & titre strictement
personnel. Elles ne sont pas dang le commerce et mont annulées en cas de
décés comme en cas de cemsation définitive des prestations dues par le
titulaire, intervenant pour guelque cause gue ce soit.

IITRE VI - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASS0CIES

ARTICLE VINGT : DROIT DE DISPOSITION SUR LES PARTS SOCTIALES DE

CAPTITAL
La cession entre vifs des parts sociales de capital, le sort

de telles. parts ayant appartenu 4 un associé décédé ou dont 1la,

persommalité morale est disparue et l'aptitude & devenir agsocié du
conjoint d'un titulaire de parts sociales de capital sont réglés comme
suit :

I.- Cessions entre vifsg: _ _

i.- Toute opération sans autres exceptions que celles prévues en
II du présent article ayant pour but ou pour résultat le transfert ou
1'attributrion entre toutes persomnes existantes, physigques ou morales,
de la propriété d'une ou plusieurs parts sociales préexistantes est
soumise & l'agrément de la majorité en nombre des associés représentant
‘au moins les trois gquarts des parts sociales, tant de capital que
d'industrie,le vote de 1'agssocié cédant &tant pris en compte.

2.~ Toutefois, sont libres les opérations de toute nature réalisées
par 1'associé unigue ou, g'il ¥ a pluralité d'associés entre associés,

entre conjoints, et entre-ascendants et descendants. ,

' 3.~ La procédure d'agrément est suivie dans les conditions
prescrites par la loi du 24 Juillet 1966 et son décret d'application.

.- En cas de recours a l'expertise, les frais et honoraires de
1'expert sont pris en charge, moiti2 par le cédant, moitié solidairement
par les acguéreurs qui les répartiront entre eux au prorata du nombre de
parts qu'ils acquiérent. $i le rachat ne peut intervenir pour une cause
guelconque, les fraie et honoraires d'expertise sont supportés par la
persomne ayant défailli ou renoncéd. )

_ IX.- Transmission de parts pour cause de décés ou de disparition
de la personnalité morale d'un associé '

1.~ Toute transmission, attribution ou dévolution de parts ayant
sa cause dans le décés ou la disparition de la personnalité morale d'un
associé, sans autres exceptions que celles prévues ci-aprés en 2 du
présent article II, est soumise & 1'agrément des associés subsistant
représentant les 3/4 au moins des parts sociales. o ’ .

- 2.~ Toutefois, sont 1ibres toutes opérations visées au paragraphe

'
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précédent en guite du décés ou de le digsolution de la personnalité
morale de 1'associé unigue: sont libres, £'il y a pluralité d'asscciés,
toutes transmissions faites au conjoint, aux ascendants ou descendants
d'un associé décédé.

3.- La société doit faire commaitre sa décision dans le délai de
deux mois courant & partir de la derniere des notifications & la socizté
et aux associés, des qualités héréditaires ou du projet d'attribution ou
de dévolution.

En cas de refus d'agrément, il est fait application des
dispositiong légales et réglementaires prévues pour leg cegsions de parts
gsociales entre vifls,

. -En cas de recours & l'expertise les frais et honoraires de
1'expert sont supportés moitié par la sociéte, moltie solidairement par
les acgquéreurs qui les repartlront entre eux au prorata du- nombre de
parts acquises,

5.-La socidté peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires
en demeure de présenter leur demande d'agrément dans un délai gui ne peut
&tre inférieur 4 trois mois & compter du décés ou de la disparition de
laz personnalité morale de 1'associé et d'aveoir & fournir toutes
justifications de leurs qualités. La demande &'agrément doit étre
présentée par zacte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception. La société peut egalement reguerir toutes
justifications de tout notaire.

III.- Aptitude a devenir associé du conjoint d' un titulaire de
parts sociales de capital,

En cas d'spport de blens communs ou d'acquisition de parts socieles
au moven de fonds communs, le conjoint de 1'apporteur ou de 1'acquérsur
peut notifier son intention de devenir persconnellement associé pour la
maitié des parts souscrites ou acquisges.

ARTICLE VINGT ET UN : DROIT SUR LES BENEFICES, LES RESERVES ET LE
BONI DE LIQUIDATION

Sans préjudice du droit au remboursement du capital non amorti
qu 'elle réprésente chague~part de capital domne un droit égal dans la
répartition des bénéfices, des reserves,.et du boni de liguidation.

les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur
création.

ARTTICLE VINGT DEUX : DROIT A L'INFORMATION

- 1.- En cas de pluralité d'associés, 1'information des associés
est assurée comme suit :

Quinze jours au moinsg avant la date de 1'assemblée qui doit s~
tenir dans le délai de six mois & compter de l& cléture de l'exercice
écoulé, le rapport de gestion, les comptes annuels, le rapport sur la
gestion du groupe, les comptes consolidés, le texte des résolutions
proposées et, le vas &chéant, les rapports du commissaire aux comptes sur
les comptes annuels et les comptes consolidés sont adressés aux associés
par lettre recommandée. Pendant le méme déladi, 1'inventaire est tenu, au
sisge social, & la disposition des associés gui ne peuvent en prendre
copile. : _
A compter de la communication visée & 1'alinéa .précédent, tout
aggsocié a la faculté de poser par écrit des questions auxgueliles le
géggpt est tenu de répondre au cours de l'assembliée = '
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. A toute époque, un associé a le droit de prendre connaissance par
lui méme et au siége social - assisté s'il le désire, d'un expert inscrit
sur une des listes etablies par les cours et tribunaux - des comptes
annuels, inventaires et rapports soumis aux agssemblées et procés verbaux
de ces assemblées concernant les trois derniers exercices. A 1l'exception
des inventaires 1'associé peut rrendre copie de ces documents.

. Quinze jours au moins avant toute assemblée autre quel'assemblée
annuelle, le texte des résolutions proposees, le rapport des gérants
ainsi que le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes sont
adressés aux associés par lettre recommandée et sont tenus, en outre, &
leur dispositon au siége social. Les associés peuvent en prendre copie.

En cas de consultetion écrite, les mémes dorcuments accompagnent la
lettre de consultation. . ‘ . .

. Deux fois par exercice, tout associé non pérant peut poser des
guestions & la gérance sur tout fait de nature a compromettre la
 continuuité de 1'exploitation.

Le gérant est tenu de repondre par écrit et doit communiquer sa
réponse au commissaire aux comptes, s'il en existe un.

» Le cas échéant, sur demande du commissaire aux comptes, s'il en
existe, il.recoit communicatieon du rapport visé & l'article 340-3 de la
loi du 24 juillet 1966. ,

2.~ 11 est fait application des dispositions de 1'article 60-1 de
l1a loi du 24 juillet 1966, lorsque la société ne comprend gqu'un seul
associé. L'associé unique regoit, le cas échéant, le rapport visé au
dernier alinéa du paragraphe qui préceéde. :

ARTICLE VINGT TROIS : DROIT D' INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE

Outre les droits par ailleurs reconnus dans les présents statuts:

. tout associé peut participer perscnnellement aux décisions
collectilves d'associés ou, s'il s'agit d'assemblées, &'y faire
représenter par un mandataire, associé Ou conjoint.

Lorsgue la 'société, vient & ne plus comprendre gue deux seuls
associés, la représentation d'un associé est toutefois interdite par
1'autre associé, fat-1il1 le conjoint du mandant. '

L'associé dispose d'un nombre de voix &gal & celui des parts gqu'il
posséds. o .

. L'associé unigue exerce les pouvoirs dévolus ci apres
collectivement aux associés, en cas de pluralité d'associés.

Dans ce casg, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes
annuels sont établis par e gérant. L'asgocié unigue gpprouve les
comptes, le cas échéant aprés rapport des commissaires aux comptes, dans
le délai de six mois & compter de la cl&ture de 1l'exarcice, o

L'associé unigque ne peut déléguer ses pouvoirs, Ses décisions sont
réperioriées sur le registre visé par la loi.

. les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont
représentés par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en
dehors d'eux. En cas de desaccord, le mandataire est designé en justice
& la demande du plus diligent des indivisaires.

- En cae d'usufruit s'exercant sur des parts sociales, le droit de
vote appartient au nu-propriétaire, toutefois, l'usufruitier participe
seul au vote des décisions concernant 1'affectation des- bénéfices. 7

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales
ou detenag;,s#il représentent au moins le quart des associés, le quart
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des parts sociales,psuvent demander la réunion d'une assemblée.

Tout assorié - par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en référé - peut obtenir la désignation d'un mandataire
chargé de convoguer 1'assemblés.

ARTICLE VINGT QUATRE : OBLIGATION DE RESPECTER LES STATUTS

La détention de toute part sociale emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux décisions collectives d'associés ou aux
décisiong de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun pretexte requerlr
1'apposition de scellés sur les biens et documents sociaux ni &'immiscer
dans les actes de la vie sociale.

ARTICLE VINGT CINQ : COMPTES COURANTS D'ASS0CIES

Sauf' & respecter la réglementation bancaire, chague associé a la
faculté, Bur la demande ou avec l'acecord de la gérance de verser dang la
caigse sociale, en compte courant les sommes gui seraient jugées utiles
pour les besoing de la société,

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun
de ces comptes sont déterminées par convention intervenue directement
entre la gérance et le déposant et soumises ultériesurement &
1'approbation des associés, conformément aux dispositions de 1'articla
15 II ci-dessus.

A défaut de fixation expresse des condltlons d'intérets et de
remboursement, les sommes déposées seront productives d'un intéret fixé
au taux légal moins deux peints et le remboursement interviendra au plus
tot DEUX mois aprés la demande notifiée & la société.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE'VII ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCLES

1.~ Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée
ou par voie de consultation écrite au choix de la gérance. ‘

Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les
décisions relatives & 1'approbation des comptes annuels et pour toutes
autres décisions =i elle est demandée par un ou plusieurs associés comme
dit & 1'article 23 ci-dessus.

2.- Les décigions collectives sont qualiflées d'extraordinaires ou
d'ordinairesd.

3.~ Les décisions extracrdinaires sont celles qui emportent ou
~entrainent, directement ou indirectement modification des statuts
notamment la modification de la forme et la prorogation de la durée aingi
que l'agrément des cessions ou trangmigsions de parts sociales dans les
conditiong viséer ¢ dessus & 1'article 20 ou la dissolution anticipée.
. Sous réserve d'autres conditions .impératives définies dans les
présente statuts ou par la loi, les décisions extraordinaires sont
adoptées par des associés représentant les 3/4 au moins des parts
sociales.

4 - lLes Sérigions ordinasires sont toutes celles gui n'éntrent pasg
dans la définition donnée ci~dessus des décisions extraordinaires. (e
zont notamment celles portant sur l'approbation des comptes annuels; la
nomination et la révocation des gérants, sur l'approbation de tous actes

-
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de la gérance qui n'entrent pas dans la définition de =es pouvoirs
internes.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les
présents statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées
par un ou plusieurs associés représentant plus de ls moitié des parts
sociales.

SI cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le
cas, convogués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises & la majorité des votes émis, quelque soit le nombre de votants.
Les dispositions de cet alinéa sont inapplicables en cas de nomination
ou de révocation d'un gérant. _

5.~ Les conditions de convocation des assemblées, de
consultation écrite des associgs, de tenue der  assemblées,
d'établissement et de conservation des procés-verbaux de décisions
collectives sont celles définies par la loi et le réglement.

Les:copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant ot par
un seul liquidateur au cours de la liquidation.

TITRE. VIII - BENEFICES : AFFECTATION ET REPARTITION - PERTES

Sur le bénéfice de 1'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent au moing pour
constituer le fonds de reserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une somme egale au dixiéme du
capital social; il reprend son cours lorsgue, pour une cause quelconque,
la réserve légale est descemdue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y .2 lieu, des sommes & porter & d'asutres
fonds de réserve en vertu de la loi, puis augmenté le cas échéant des
reports bénéficiaires, constitve le bénéfice distribuable de 1'exercice,

L'assemblée peut décider 1z mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle & la disposition ; en ce cas, la
decision indique -expressément les postes de reserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. ) .

Apres approbation des comptes et constatation de 1'existence de
somees distribuables, 1lassemblée détermine la part de celles ci
attribuée aux associés sous forme de dividende; ce dernier est toutefois
prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de 1'exercice. '

Hors le cas de réduction du capital, avcune distribution ne peut
etre faite aux associés lorsque les capitaux opropres sont ou
deviendraient, & la suite de celle-la, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S8'il y a lieu, l'assemblée affecté la part non distribuée du
bénéfice distribuable de l'exercice dans les proportions gu'elle
détermine, soit & un ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux
qui. restent & la disposition de 1'assemblée ordinaire des associés, soit
au compte "report & nouveau". '

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées per
1'asssemblée ou & défaut par la gérance. Toutefois cette mise enpaiement
doit aveir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la clbture de
1'exercice, sauf prorogation de ce délai, par ordonnance. du président du
tribunal de commerce statuant sur la requéte & la demandé de la Edrance.

.
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Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "Report &
nouveau" ou compensées directement avec les réserves existantes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DIVERS

ARTICLE VINGT S5IX : LIQUIDATION .

A 1l'expiration de la durée .de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour guelgue cause que ce soit, la liguidation en est faite par
le ou les gérants alors en fonction et, en cas de déces du gérant unique,
comne dans le cas de refus ou de démizsion, par un ou plusisurs
liguidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par
décision collective ordinaire des associés et, & défaut d'entente, par
le président du tribunal de commerce du lieu du SLEge social, & 1la
requéte de la partie la plus dilipente.

La dissclution met fin & la mission du commissaire aux comptes,
s'il en existe.

- La llquidatlon 8 effectue conformement aux dispositions, non
contralre aux présents statuts, des articles 390 et suivants de la loi
n® 66-537 du 24 juillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret
n® 67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés. aux liguidateurs pour opérer, en
aspéces, le remboursement des apports et la répartition entre associés
du boni de liguidation conformément aux dispositions de 1'article 21 ci

dessus.




