Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses fiais de déplacement et de représentation engagés dans
l'istérét de la Société, sur présentation de toutes pidees justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendns pour agir en toute
circonstance au nowy de la Société, sous réserve des pouveirs que la lof attribue expressément aux associés.

Ta Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moms gu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte fenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des essocids représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants sont respousables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions légistatives ou réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité
- limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs pérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun d'eux dans
la réparation du domsmage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre les gérants
. pour fautes commises dans 'accomplissement de leur mandat.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Tn ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent élre désignés dans les
conditions prévues par l'article 64 de la loi di 24 juillet 1966.

Tls sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets
prévus par les dispositions 1égislatives et réglementsires en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, 81l en existe un, le Commissaire aux Comptes présente & 'Assermblée ou joint aux documents
- communiqués aux assaciés en cas de consultation éerite, un rapport sur les conventions intervenues entre [a
Société et I'un de ses gérants ou associ€s.

L' Agsemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes ;

- . lénumération des conventions soumises 4 'approbation de 'assembiée des associs |

- le nom des gérants ou associés imiéressés ; ’

- lanature et l'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment indication des prix ou tarifs pratiqués, des
ristournes et commissions consenties, des gélais de paiement accordés, des intéréts stipulés, des siiretés conférées
et, le cas échéans, toutes autres indications permettant aux associés d'apprécier lintérét qué s'attachait & la

conclusion des conventions analysées ; .
- [limportance des foumitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant des sommes

versées ou Teqles all cours du demier exercise.

Le gérant ou l'associé intéressé ne pent pas prendre part au vote ef ses parts ne sout pas prises en compte pour [e”
caleul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire avx Comptes, les conventions conclues par un gérant non 4ss0cié
sont soumnises & l'approbation préatable de 'Assemblée. :

Leg conventions non approuvéss produiserit réanmoins leurs effets, 4 charge pour le gérant, et 'l y a lieu, pour
associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat

préjudiciables & la Société.
Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,

gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la société 4 respensabilité limitée.



Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des
conditions normates.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux géraats ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert, ea compte conrant on autrement, ginsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants Jes gérants ou associés
ainsi qu's toute personne interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblés ou par

consultation écrife des associés, Toutefois, la réunion dune assemblée est obligatoire pour statuer sur

I'approbation annuelle des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sociales ou détenast, sfls représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les associés-sont convoqués aix assernblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire aux. Comptes, 511
en existe un, ou encore 4 défaut, par un mandataire dési gné en justice & Ia demande de tout associé. Un ou
plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détensnt, sils représentent an moins le quart des
associés, le quart des parts sociales, peuvent demander |2 réunion d'une agsemblée.

Ta convocation est faite par lettre recommendée adressée aux assocics quinze jouss au moins avant fa date de-
céunion, Elle comtient lordre du jour de Fassemblée arrété par Fauteur de la convocation. Toute assemblée
irréguiiérement convogquée peut étre anmulée. Toutefois, laction en mullité n'est pag recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

. L'assernblée des associés se réunit au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. Ele est
présidée par [e gérant ou 'un des gérants ou, si aucun dewsc nlest essocié, par ['associé présent ot acceptant qui
posedde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le
méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le phus dgé.

Toute délibération de lassemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les mentions
réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

En cas de consuliation écrite, 1a aérance adresse & chaque associé, par letire recommandée, la texte des résolutions
: i=1 K h > .
proposées ainsi que fes documents nécessaires 4 Vinformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutions pour
transmetite Jeur vote a la gérance par letfre recommandée, Tout associé n'ayaat pas répondu dans fe délai ci-
dessus est considéré corame s'étant abstenu.

Chaque assacié a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'n nombre de voix égal 4 celui des
parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son comjoint & moins que la Société ne comprenne
que les denx époux. Sauf si les associés sont au pombre de dews, un associé peut se faire représenter parun antre
associé. .

Si une ou plusieurs parts sont grevées dusufiuit, le droit de vote appartient au na-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant I'affeciation des résultats, ou il est réservé 4 Tisufiuitier.

" Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feilles mobites également cotées ef
paraphées, dans les conditions réglementaires. ‘

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiés conformes par un seu! gérant.
ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont quaiifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications stafutaires o
l'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la cldture de chague exercics, les associés sont réunis en assernblée pour stafuer sur les
comptes dudit exercice et l'affectation des résultats. =



Les décisions crdinaires sont adoptées par un ou plusieurs agsociés représentant plus de la moifié des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation, & la majorité des

yotes émis, quel que soit [e nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives 3 la nominztion ou & la tévocation d'un gérast sont toujours prises & la majorité
absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire Pobjet d'une seconde consultation & la majorite

simple des votes Emis.
ARTICLE 21 - DECISFONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

. Soat qua]jﬁées dextraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les cessions ou
mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que s efles ont été adopiées
. -3 ['unanimité, en cas de changement de nationalité de [a Société, daugmentation des engagements d'ua
associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandito

par acfions ou en soci€té civile. )
i la majorité en nombre des assocics, represeatant au moins les trois-quaris des parts sociales, en cas

d'agrément de nouveaux. associés ou dautorisation de nantissemeni des parts. .
- par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres décisions

extraordinaires.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, DTNFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droi:'t de communication permaneat dopt I'étendue el les modalités d'exercice sont
déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obteair communication de docusnents st
dlinformations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur digposition dans les conditions fixdes par les
dispositions Iégisiatives ot réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par ¢orit des questions & la gérance sur tout fait de nature &
comprometire la continuité de l'exploitation. La réponse éarite de la gérance doit intervenir dans le délal dun
mois ef est communiquée au Commissaire aux Comptes, gil en existt un

Un ou plusieurs associés représentant av moins le dhxiéme du capital social peuvent, soit-individuellement, soit
en se groupant sous quelque forme que e soit, demander en jistice [a désignation dun ou plusients experts
chargés de présenter un rapport sur une ou phusieurs gpérations de gestion. Les condifions de sa nomination et de
Yexercice de sa mission sont prévues par Ja loi et les réglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chagque exercice social 2 une durée dune année, qui commence le premier jenvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera les jour de l'immatriculation de fa Société an Registre du
corunerce et des S0ciétés et se terminera le 31 décembre 2000.

A la cisture de chague exercice, la gérapce dresse un inventaire de P'actif et du passif de la Société, ainsi que des
comptes annuels {bilan, compte de résultat et annexe). i

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou,_gafantis parla Société est annexd & la suite du bilen, ainsi
quiun état des slretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son'activité au covrs de lexercice écoulé,
les résultats de cefte activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, 'évolution prévisible de cette
situation, ét les perspectives d'avenir, les événements importants survenus entre la date de cl6ture de I'exercice et
1 date 2 laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chagre exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel st intervenu dans [a situation de la

Société.




et

.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du beneﬁce aux prcms;ons et amortissements
néoessaires.

Si 4 la cléture de l'exercice, la Société répond 4 lra des critéres définis par décret, la gérance est tenue d'établir

" une sitnation de V'actif réalisable et disponible, valeurs d‘expioitatioa exclues, et du passif exigible, un compte

de résultat prévisionnel, un tableau de financemesnt en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement
prévisionnel, dans les conditions et selon la périodicité prévues par la loi et le ‘décret. S

Les comptes aniuels, e rapport de gestion et le texte des résolutions pmposé_es sont mis 4 la disposition du
Commissaire aux Comptes un mois 2u moins avant la convocation de 'assemblge. Ces mémes documents, et le
cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressds aux associés quinze jours an moins avant la
date de 'assemblée appelés a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION E¥ REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice {ou la perte} de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différencs entre les produits et Jes
charges de Yexercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminus éventuellement des pertes antérienres, sont prélevées les sommes A porter en réserve en
application de la loi, el en particulier 4 peine de aullité de toute délibération contraire, une somme correspondant
4 un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse-d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint le dixiéme du capital social, .

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux,

L'Assemblée Générale pent décider 1a distrbution de sommes prélevées sur les réserves dont efle a la disposition
en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectuds. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur ls bénéfice distribuable de 'exercics.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par ['Assemblée Générale sont fixdes par elle ou, &
défaut, par la gérance,

Le paiement des dividendes doit avoir lieu daas un délai maximum de neuf mois aprés la clfture de l'exercice,
sauf prolengation de ce délai par décision de justice,

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaire propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que fa loi ne permet pas de distribuer,

L'Assemblée Géndrale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et an report 4
Jlouveau en totalité oz en pa.rtxe

ARTICLE 25 - PROROGATION

Ut an au moias avant lz date d'expiration de 2 Société, la gérance doit provoguer une réunion de la colecivité
des associés 4 'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinairés, sila
Société doit &tre prorogée. . .

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROFPRES INFERIEURS-A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les caﬁitaux propres de la Socifté deviennent
inférieurs & la moitié du capital social, [a gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbaf_mn des
comptes ayant fait apparaitre cetfe perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu 4 dissolution anticipée

de la Société.

Si la dissolution n'sst pas prononcée, le capitat doit Stre, sous réserve des dispositions légales relatives au capital

minimucn dans les sociétés A responsabilité Limitée et, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 3

celui des pertes qui n'ont pu 8tre imputdes sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas

redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital sosial. o
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Dans tous les cas, la décision de I'Asscmblée Générale doit tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires. ’

Fn cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander e justice la dissolution de la Société.
Tl en est de méme si I'Asserablée n'a pu délibdrer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DELA S OCIETE

La transformation de la Société en une société dune autre forme peut &tre décidée par Jes associés siatuant aux
conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois fa transformation de la Société en

société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en sociétd civile exige laccord
nnanime des associds.

1a transformation en société anonyme xe peut #tre décidée si la spcicté & fesponsabilité limitée n'a établi et fait
approuver par les associés le bilan de ses dewx premiers exercices. Toutefols et sous ces mémes réserves, elle
pent &re décidée par les associés représentant la majorité des paris sociales, si les capitaux propres figarant au
dernier bilan excédent cing millions de francs. )

La décision de transformation ea société anonyme est-précédée du rapport dun Commissaire awx Comptes inscrit
cur la situation de la Société, et du rapport d'un on plusieurs Commissaires 4 la transformation désignés par
décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité Ia valeur des biens composant Pactif social et
les avintages particuliers. Le ou les Conmissaires 3 la transformation peuveat étre charges de I'établissement duo
rapport sur la situation de la Société. Dans ce cag, il niest rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux
Comptes de la Société peut &tre pommé Comaissaire 4 la transformation. Toutefols ume décision unanime des
associés peut désigner comme Cormmissaire & la transformation le Commissaire aux Comptes de la Société.

Les assaciés statuent sur évaluation des biens et P'octroi des avaniages particuliers ; ifs ne peuvent les réduire
qu's l'unanimité. A défant dapprobation expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est

nutle,

ARTICLE 28 - DISSOLU”i‘ION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & l‘an;ivée du terme (& défaut de prorogation), en cas de réalisation ou d'extinction de son
obiet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La "ijfsolution anticipée peut &tre décidée & tout moment par des agsociés Teprésentant les trois-quarts des parts
saciales.

1.z Société est en liguidation das |instant de sa dissolution pour quelque cause gue o soit.

La personnalité morale de la Sociéid subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a Iz cloture de celle-ci. La
dissokution de la Société ne produit ses effets a légard des tiers qu'a compter de la date & laquelle eile est publiée
au Registre du commerce el des sociétés. La mention "société en liquidation", ainsi que le aom de ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous 1es actes et documents émanant de la Sociéts. _.

1 es fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des associés conserve ses
pouvoirs et régle le mode de liguidation ; elie romese N ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors
des associés, ‘et détermine leurs pouvoirs. La liquidation est cffectuée conformément 4 la loi.

Aprés remboursement du montaat des parts sociales, ls boni de Jiquidztion e5t Téparti entre les asgociés, an
prorata di nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

“fn cas de réunion de toutes les parts enune seule main, la dissolution pouvant, fe cas échéant, en résulter

entratae la transmission universelle du patrimoins, sans quil y eit liew 4 Hquidation. -

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS ]

Ea cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant fa durée de la Société ou lors
de sa liquidation entre les associés ou enfee la Société et les associés, relativement aux affaires sogiales ou A
Pexécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux’ compétents. :

Les parties attoibuent comp étencé au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege soial, tant pour
I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

N N o






ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVOIRS

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTSET A
LTMMATRICULATION DE LA. SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

. La Société nejouira dela personnalité morale qu'a compter du four de son smmatriculation au Registre du
commerce ot des sociétés. : s

w

Les associés signataires déclarent acoepter purement et simplement les actes passés ai,nom et pour je compte de
1 société avant la signature des présentes. ,

!
L¥mmatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

" ‘ - e

A T'appui de Ia demande dtmmatriculation de ta Société au Registre du commerce &t des sociétés, les assoeiés et
16 gérant, sl n'est pas associé, sont tenus de déposer au greffe do Trbunal de commerce une déclaration dans
laquelle ils relatent toutes les opérations effectudes en vue de constituer régnlidrement ladite Société et far
Taquelie ils affrment que cetfe constitution 2 été réalisée en conformité dela loi et des réglements. Ceite

déclaration est signée par se$ auteurs oo par I'un ou plusievrs d'entre ewx ayant regi mandat & cet effet.

e Tous pouvoirs sont donnés Au porteur d*un riginal ou cople des présentes pour efiectuer les formalités de
publicité relatives i la constitution et formalités prescrites par 1z 101 de la Société et notamment -

- poﬁr signer et fafre publier {avis de constitution dans un journat d'annonces 1gales dans le département du

siége social ; .
- pour faire procéder & toutes formialités en vue de limmetriculation de Ia Socisté au Registre du commerce i

des soGiétés ;

Mise a jour des statuts en date du 30/11/2023







