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| :NOTARIAL

102055'7b2'
«' MP/ApE/

. E'AN DEUX MILLE DIX SEPT, -
H /. LEDIXFEVRIER®
‘, A BAILLARGUES (Hérault}, au siége de POffice Notarial ci-aprés nomme,.
i .Maitre Marc . PARADIS, Notdire, " Associé ‘de la Soci6ts: CIvIle

Professionnelle wchrlstophe CAULIER, Sybille GRASSET-TENDERO, Marc
PARADIS, notalres associéss, fitulaire d’un Office Notarlal a BAILLARGUES

242, Avenuo du Golf, souss:gné.

L I
, ;AREGUTe présent acte contenant : I
| STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
" . ALK REQUETE DE ;
i Monsieur Laurent Frangois Pierre VILLARET, cadre secteur privé, demeurant
3 4'MONTPELLIER (34090) 14 rue de la Treille Muscate, / s
A\ Né a MONTPELLIER (34000) le 13 juillet 1982,
Célibataire.

N Ayant conclu urn pacte civil de solldarité avec Mademoiselle Mélanie Elise

"SAINMONT, ™ suivant contrat regu par’Maitre Emmanuel DOSSA, netaire a
MONTPELLIER le 28 novembre-2014.

*-Contrat non modifié depuis lors.

De nationalité frangaise. . ‘

Résident au sens de la réglementatmn fiscale.

_PRESENCE - REPRESENTATION

- Monsieur Laurent VILLARET est présent & l'acte.

LEQUEL a établl, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions
simplifiée unipersonnelle.

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d’une société par actions simplifiée régie par ke livre I,
titre | et titre Il chapitre VIl du Code de commerce et les présentes.

Elle sera unipersonnelle mais pourra étre, & tout moment, pluriperonnelle,
elle ne fera pas appel public & I'épargne. .
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ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et & I'étranger :

- L'achat, la vente, l'aménagement, la construction, |a location, la mise en valeur sous
toutes ses formes de tous immeubles batis ou non bétis.

- Larealisation de toutes prestations et opérations connexes, complémentaires,
accessoires ou nécessaires aux opérations ci-dessus.

- D’une maniére générale toutes opérations de marchand de biens, de promotion
immobiliére et d’'aménagement foncier.

- L'acquisition, la souscription, la location, ia cession de toutes participations dans
toutes sociétés ou entreprises ayant un objet connexe, complémentaire, accessoire ou similaire a
celui de la Société.

- Ladirection et 'animation des filiales et 'accomplissement de toutes prestations de
direction, d’animation, comptables, administratives, financiéres ou autre au profit des filiales.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- Lacreation, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- Laprise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobilieres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale est SAINT ROCH.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des initiales
« S.A.S.U. », ensuite de I'énonciation du montant du capital social, du siége, et du numéro
d’identification SIREN, puis la mention RCS suivie du nom de [a ville ou se trouve le Greffe ol elle est
immatriculée.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2906 A Chemin Du Carreau de Lanes - 30000 NIMES
Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme commune par simple décision de la

présidence, sous réserve de ratification par la prochaine décision collective, et ne tout autre lieu en
vertu d’'une décision extraordinaire.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la société est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le ou les associés devront étre consultés a
I'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut de consultation dans ce délai, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus. La décision de
prorogation doit étre prise a la majorité requise pour la modification des statuts.



ARTICLE 6. APPORTS.
L'associé fait 'apport suivant :

- Monsieur Laurent VILLARET
La somme de MILLE EUROS (1 000,00 EUR).

' Cette somme a été déposée en totalité le 6 février 2017, conformément a Ia
loi, au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation a la banque
BANQUE EUROPEENNE DU CREDIT MUTUEL.
' Elle sera retirée par le président de la société sur présenthtlon du certificat du

greffier du tribunal de commerce de MONTPELLIER attestant Iimmatriculation de Ia

société au registre du commerce et des sociétes.

2 Si la société n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le
premier dép6t de fonds, l'associé aura la possibilité de retirer son apport.

rd

: ; 7 Le capital social &st f xé é Ia somme de MlLLE EUROS (1 000,00 EUR)
- il est divisé en 100 actions de DIX’ EUROS (10,00 EUR) chacune, entiérement
" souscrites’et libérées ainsi qu'il est dit ci-dessus,. numérotées de 1 & 100 attribuges a
R I" associé unique

Monsieur Laurent VILLARET, a concurrence® de, 100 ‘actions, portant les
‘numéros 1 & 100, en rémunératton de son apport en numéraire K

Total égal au. nombre d'actlons composant le capital socral MILLE EUROS
{1 000,00 EUR).

ARTICLE 8 -'md'rilrlcmoug'nu CAPIT\AL 'SOC]AL

L-Ad:Le caprlal social peut &tre augmenté par tous procédés et.selon toutes
modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de
l'assoclé unique ourd'une’ décrsron collective extraordnnalre des associés statuant sur

le rapport du Président.. - -

‘Le capital social est augmenté soit par émission d'actlons ordinaires, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre
, augmenté par f'exercice de droits attachés a des valeurs’i'nobllléres donnant accés au
K capital, dans les oondmons prévues par la |0|

L-‘associé unique ou les associés peuvent déléguer au Présldent les pouvoirs
™ .nécessairesa. leffet de réaliser ou de décider; dans tes conditions et délais prévus par
la Ioi Iaugmentaﬁon du_capital.

En cas d'augmentation par émission d'dctions de numéraire ou émission de
valeurs mobiliéres donnant accés au capitdl ou donnant droit & I'attribution de titres de
créances, I'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit préférentiel & la souscription des titres émis. lls peuvent
cependant renoncer & tifre individuel a leur droit préférentiel de souscription et Ia
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la lol.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire,
sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut &tre réduit par tous procédés et selon toutes
maodalités prévues par ia loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de
« l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur
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le rapport du Président. L'associé unique ‘ou les associés peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS.

Lors de Ia constitution de la Société! les actions de numéraire sont libérées,
lors de la souscription, de fa moitié au moins de leur valeur nominale. :

Lors d'une augmentation de capital,'les actions de numéraire sont Iibérées,
lors dé la souscnpﬂon d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du

“Président, dans le délai de cing (5) ans & compter de l'immatriculation au Registre du

commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial; et dans le délai de cing
(5) ans a compter du jour ol I'npératlon est devenue déﬁmtwe en cas d'augmentatuon
de capital. =0 T

‘.——”FF._—__-_‘—-‘\‘-\-‘
Les appels de fonds sant porté/s,a -la”connaissance du souscripteur quinze

(15) jours au moins avant\ la- date fixée.pour chaque :versement,par. lettre-

recommandée avec demande d'avns de réception.

Tout retard dans & versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions entraine de.pleln’droit intérét au taux Iégal & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de’ l'action/personnelle que fa Société peut exercer. contre I'associé
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lof-

3

; AETICLE 10 - FORME DES. ACTIQN§

Les actlons sont obligatolrement nominatives. ‘Elles ‘donnent jieu’ & une

inscription en compte lndlwduel dans les conditions et se!on les modalités prévues par
Ia loi et les réglements en wgueur

< v
ol £

Tout assoclé peut demander a Ia Soclété Ia déhvrance d'une atteslaﬁon»

d'inscription en compte

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS EXCLUSION D'UN
" ASSOCIE - LOCATION DES ACTIONs
'\
1. Les actions: ne sont négoclables qu aprés limmatriculation de la Soclété au
Registre du commerce et des soclétés En cas d'augmentation du capital, les- dctions
sont négociables & compter de la réaliSation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés™la dlssolutlon de la Soclete et
jusqu'a la cléture de la liquidation. - __ .

La propriété des actions résuite de leur inscription en €ompte individuel au
nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de
linscription des fitres au compte de l'acheteur a la date fixée par 'accord des parties
et notifiée a la Société. .

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel.
Elles sont inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de
cessation par ledit titulaire de ses prestations a lissue d'un délai de quinze (15) jours
suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention
d'apport. "

ned
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2. Les cessions ou transmissions, sous quelque formé que ce ,,soit“,. ‘des’

actions détenues par 'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre
l'associé unique, personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein’
droit, soit avec un associé unique si la totalité des actions est attribuée A l'un des
époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux.” -

- .

En cas de décés de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre.
ses ayants droit ou heéritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cesslon de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de :
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée &.
la cession des actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a,
une augmentation de capital par.voie d'apports en numéraire est libre.

. 3- Transmission des actions en cas de pluralité d’associés.

-

- . N .- . i _,..._-—'—'—""‘-—\—n..____ . . )
-~ La cegsionde titres de capital-et de valeurs mobilidres donnant acces ay

“:capital & yn-tiers ou au profit d'un associ€ est soumise a l'agrement préalable de la:

-

collectivité des assoclés.

“Le cédant doit nofifier par: letire recommandée avec demande d'avis de
réception une demande d'agrément au Président de la Spciété en indiquant les noin;
prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs:
mobiligres donnant accés au’ capital dont la cession est énvisagée et le prix offert
Cette demande d'agrément est transmise par le Président aﬁ:\: associés. - )

L'agrément résulte " d'una .décision r._:olletftive des associés statuant A la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote. " '

e e e e 1 _ =
- .la-décision d'agrément ou de refus d’'agrément n'a pas & étre motivée, Elle
eest nofifiée au cédant par letire recommandée. A défaut de notification dans les trois
L(Sz mois qui suivent la dgr_nan_c_lg 'qfagrgme_nt. lagrément est réputé acquis. i

__En cas d'agrément, ['associé ‘cédarit peuit réaliser,librement la cession aux

‘conditions prévues dans la-demande d'agrément.

En cas de rafus d'agrément, la Société est tenite, dans Un délai de trois (3)
mois & compter de la notification du refus, de faire/acquérir les titres de capital ou
valeurs moblligres donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit,

"\ avecle consentement du cédant, par la Société;en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les partles] le prix des fitres de capital ou valeurs
mobiligres donnant™accés-au-capital est déterminé par voie d'expertise, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Cade civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs
moblligres donnant accés au capital sont prévues dans une convention fiant les
-parties & la cession ou au rachat, 'expert désigné sera tenu de les appliquer
conformément aux dispositions du second alinéa du | de Farticle 1843-4 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, qu'l renonce a la cession de ses titres de capital
ou valeurs mobiligres donnant accés au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois (3) mois & compter de la notification du refus;
l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai
peut étre prolongé par ordennance du Président du Tribunal de commerce statuant en
la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés. ’

T
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.. Les dispositions qul précédent sont applicables a toutes les cessions, que
lesdites cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation
d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage
consécutif & la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudlcatxon publique en vertu d'une décision
de lustloe ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquér a la cession des droits d'attribution en cas
.vd'augmentatmn de capital par lncorporatlon de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonclation individuelle au droit de
souscrlp_tion en faveur de personnes dénommeées. .

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qua
l'unanimité des associés. .

-

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle..

4. Exclusion d'un associé. . -
4 - "*.-, b
L'exclusion d'un és'_s@c_@ peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio Societatis ; i

- mésentente durable entre associés ;

.- désaccord persistant sur la gestion, les objectlfs etia stlatégie de la Société ;

- manquements ‘d'un associé a ses obligations ;- . .. o=

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires d'un assoclé

- violation d'une dnsposmon statutaire ; ’

- opposntlon continue aux déclsions proposées par Ie Présldent pendant deux
exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononoée é I'encontre d'un assoclé personne physique ou
morale {ou a 'l'encontre de lun de ses dlngeants) lui interdisant Ia gestion ou la
direction d'une entrepnse T - -

- plus généralement la condamnatlon judiciaire prononcée A l'encontre. d'un.
associé personne phyanue ou d'un, dirigeant de ['associé personne morale,
susceptible de metire en cause I'image ou la réputatmn dela Soc:été :

La déclsion d exclusuon prend effet 2 compter de son prononcé elie es;
notifiée & I'associé exciu par Iettre recommandée avec demande davis de récep:ton &
Finitiative du Présldent — - .

s
-

En outre, cette déclsmn doit également statuer sur le rachat des actions de i

l'associé exclu et désngner le ou les acquéreurs des actions ; il | est-expressément
convenu que la cession sera 'valable sans qu'il‘y ait-lieu. d'appllquer les procédures
statutaires prévues en cas de cession (agrément préemption ...).- .

La totalité des actions de I'associé exclu-doit &tre cédée dans Ies trois (3) mois
de la décision d'excluscorl

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord
ou, & défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou e pajement du prix ne sont pas
réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de 'assoclé
exclu seront suspendug.

Les dispositions du présent arlicle s'appliquent dans les mémes conditions &
I'associé qui a acquis cefte qualité & Ia suite d'une opération de fusion, de sgission ou.
de dissolution.

e



7
La présente clause ne peut tre annulée.ou modifiée qu'a l'unanimité. deg;
associés. s o

5. La location des actions ést interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTION

Toute action donne droit, dans les bénéfices et V'actif social, & une part nelte
propo_rtionnellq a la quotité de capital qu'elle représente. ' -

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apporis..
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en solt le titulaire.-

Les actions sont indivisibles & Pégard de la Société.
_le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives
a |'affectation des bénéfices ol1 il appartient & lusufruitier.

P

’ Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux

<" assemblées générales,

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA"so¢|grE.

La société €st représentée, ‘dirigée et administré}par un Président, personne
-physique ou morale, assaciée ou non de la Société. o

131 - Désighatisii

‘ ‘Le Président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique
ou la collectivité des associés, qui fixe son éventuelle r'émunéra’,tiOn.._

o ;;La"pérgﬁnﬁe‘ morale Président est représentée par son,]représentant légal sauf
si, lors de: sa nomination. ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une.
.personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

. - Lorsqu'une personne morale’ est nommée Président, ses’ dirigeants sont
§ourmis aux mémes conditions et obligations et encourent/les mémes responsabifités
civile et pénale que s'ils étalent Président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabijlité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. ’ . B

ke _President, personne physique, ou'le représentant de la personne morale
* Président, peut &étre également li¢ & la Société par un contrat de travail & condition

que ce contrat corresponde & un emploi-effectif.

: ) 13.2 - Durée des fonctibns : 7

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par fassocié
unique ou la collectivité des associés.

v

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, Ia démission, la”
révocation, l'expiration de son mandat, soit par fouveriure & I'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de nalifier sa
décision & l'associé unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée
adressée quinze (15) jours avant la date d'effet de ladite décision. -

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin & tout moment
au mandat du Président. La décision de révocation n'a pas a tre motivée.

1,4
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~  13.3— Rémunération ? - P -0 _ _—

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées
par la décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires. )
' . '
En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de

déplacemnent sur justificatifs. . .

134 - - Pouvoirs du Présndent

S — g

Le Président dirige la Société et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il
est Investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans les limites de I'objet social et des pouvairs expressément dévolus par la
loi et les statuls & 'associé unique ou ala collectivlté des associés. _

ey

Les dispositions des présents stetuts llmnant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers. -
Vg
La Société est engagee men}e -par les actes du Président qui ne relé.yent pas .
de Pobjet soclal, & moins qu'elle ne-prouve que le tiers savalt que l'acte dépassait cet . i
objet ou qu'il ne pouvalt I'|gnorer60mpte tenu des clrconstances. la seule publication
des statuts ne sufﬁsant pas a cOnstituer cette preuve. '’

Le Présudent peut/déléguer a toute personne de son choix certains de ses
pouvoirs pour I'exercice de fonctions spéclfiques ou l'accompllssement de certams
actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

— .=
e e me em -— [, - - C— p—

[ J— P —-—— - e e

L'assoclé unigue ou fa collectivité’ des associés peut nommier un Directeur
Général, personne physlque ou morale, pour assmter Ie Présldent assoclée ou non:
de la Société. -

\

La personne morale Dlrecteur Général est. représentée par son représenlant,
légal sauf si, lors de sa nommatlon ou a tout moment en cours de mandat, elle
désigne une personne spéclalement habilitée & 'la  représenter ‘en quallté de
représentant. \‘

Lorsqu une personne morale ‘est \nommée Directeur Général, ses*dmgeants
sont soumis aux mémes' condilions et-obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils &talent Directeur Général en leur propre nom,
sans préjudice de la responsabifité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général persanne physique peut tre lié a ia Société par un

contrat de travail.

14,2 - Durée des fonctions = B : !

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur
Général conserve ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf «
décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la
démission, la révocation, I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre
de celui-ci d'une procédure de redressement ou de fiquidation judiciaires.

Ly
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Le Directeur Général peut' démissionner de son mandat & la’ condition de
notifier sa décislon au Président, par lettre recommandée adressée quinze (15) jours:
avant la date d'effet de ladite décision.

4.3 - Révocation: - . L
4 -
Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin
d'un juste motif, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés, sur
la proposition du Président. Cette révocation W'ouvre droit & aucune indemnisation,

-3
En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants : . - )
~ - Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdlef uhe entreprise ou personne’
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- Mmise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé. ~

o ) .14.4 - Rémunération
s ' ,le Directeur Général peut recevoir une rérr{unératioﬁ dont les modalités sont
fixées' dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou prsportionnelle oulla

;’ ,fois' fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frals de représentation et
de déplacement sur justificatifs. : :

"

14.5 - Pouvoifs du Directeur Général s

Le Dﬁecteu‘[ Général &i&p’oée‘: des rémes pouvoirs que le ;I;résldeni, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une:
décision ultérieure. ) |

.. .Le Directeur Général dispose .du‘p.ouvo'i"r de re;irésen;{ter la Société a f'égard
‘des t_i;e'r_s__séuf si ce pouvoir lui est expressément retiré par la décision de nomination,

‘ Les conventions intervenues directement ou par’ personnes interposées entre
- la Sogiété et son.Président associé unique ou l'un”de ses dirigeants dolvent é&tre
. mentionnées sur le registre des décisions. g

- Les conventions autres que..les” opérations courantes conclues 3 des
conditions normales, intervenues-directement ou par personnes interposées entre le
Président non associé unique et la Société sont soumises a F'approbation de lassogié
' unique. . -

. Sl la Société comporie plusieurs associés, le Président ou, s'll en existe un, le’
Commissalre aux Comptes présente aux associés, en application des dispositions de
larticle L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur
les comptes de l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux comventions
portant sur les opérations courantes de la Société et conclues a des conditions

normales.
[
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres.
dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & larticle L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux

autres dirigeants de la Sociéte. )
ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'associé uniquie ou la collectivité des associés d'un ou-
plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est cbligatoire dans les cas prévus par
la loi et les réglements. Elle est facultative dans les.autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer
le ou les titulaires en cas de refus, d'emp&chement, de démission ou de décés, sont
nommeés en méme temps que le uu les titulaires pour la méme durée. v

J'""‘-'_—_-_—_‘__-‘\-\._
Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans fes condmons fixées

par ia loi. 7

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comlté d'entreprise, sn en existe un, exercent les droits
prévus par I'arhcle L: 2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin,

celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et, notamment lors de larrété des :

comptes annueis

L'assoclé umque est seul compétent pour prendre les déc:snons suuvantes H

- approbaﬁon des comptes annuels &t affectation du résultat.
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amomssement ou réduction du capnal soclal
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transfnrmatmn en une\soclété d'une autre forme.

- dissolution de’la Sociéfé, =

- nomination des Commussalres aux Comptes :

- nomination, révocatlon et rémunératlon des dlrigeants

L'associé umque ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

A

Les décisions de I'associé unique font T'objet.de_procés-verbaux cansignés
dans un registre coté et paraphé. . A . .

Les décisions qui ne reiévent pas de la-compétence de lassocié unique sont
de la compétence du Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si 1a Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus & Passocié

' unique sont exercés par la collectivité des associés.

9.1 - Déeisions eoliectives obllgatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes .

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

ar
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- nomination des Commissaires aux Comiptes, L
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société, -
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Sociéta,
= augmentation des engagements des associés,
- agrément des cessions d'actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président. 3

£

¥et
- &

2

19.2.- Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président er assemblée

- générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous
seing privé. .Elles peuvent également faire l'objet d'une consuitation. écrite et &tre

= .priseg par tous moyens de télécommunication électrgnique. ’

> " : "'-’_'-_____‘__‘:-‘-M-‘-._ . .2 -
_#" . -Toutefols;devront étre prises én-assemblée générale les décisions relatives &
» I'app'roba}ion’des comptes annuels et & I'affectation des résultats, aux modifications
/7 du capital social, 2 des opérations de fusion, ‘scission ou apport partiel d'actif, &
T'excldsion d'un associé. b

9.3 Assemblées Générales

*

“mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la

capital .ou & la demande: ‘ducomité' d'entreprise en cas-‘durgence, sot par ko
Commissaire aux Comptes, sl en existeun. | ‘ ’

. Pendant ia peériode. [de' liguidation, I'Assemblée est convogquée par e
- iquidateur. S e
1 f
t v :La convocation est' efflectuée par tous procédés de. communication écrite

_quinze.(15) jours avant la date de la réunion et mentionnele jour, Fheure, ke lieu et
Fordre du jour de la réunion:, a t
~ Toutefois; I'Assemblée Générale se réunit /valablemeht_ sur convocation
%, Verbale et sans délai si tous les associés y consentent. K
N\ o L .
RN . L'drdre du jour est arété par I'auteur de’la convocation:,

" .. Un ou plusieurs™associés feprésentant au moins vingt (20) % du capital ontla
faculté -de requérir linscription & l'ordre du_jour de IAssemblée de projets. de
résolutions par tous moyens de. communication écrite. Ces demandes doivent étre
regues au siége social de quinze (15) jours au moins avant la date de fa réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les quinze (15) jours de feur
réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour.
Elle peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusiews
dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délipéraﬁons de I'Assembige
par un autre associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandatsire peut
disposer d'un nombre illimité de mandats,

' Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication :

écrite, et notamment par télécopie. ;

Les Assemblées Gériérales sont cohvoguées, soit par lé Président, soit par un -

demande d'un ou plusieurs associés' réunissant cing pour cent (5§%) au moins du >

”a
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- Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi
par la Société et remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le’
bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens
de son vote,

Le défaut de réponse dans le délal indiqué par la convocation vaut abstention
totale de l'associé.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou.
d'un vote par procuration donné par signature électromque, celul-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit
sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte

auquel elle s'attache.
Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout

—

autre endroit indiqué dans la convocahon ; > ..

-
L'Assemblée est présidée par le Président ou,-en son. absence part un assoclé
désigné par 'Assemblée. ,." .

L'Assemblée déslgne un secrétalré qui peut etre pris ‘en dehors~dé ses
membres. ! -

64 SREqlés e isforité ;-
J
Le droit de vote attaché aux actions est proporﬂonnel a la quotuté de capital
quelles représentent Chaque action donne droit & une voix: .
 Les décnsnons collectivés entrainant modification des stamts a I‘excephon de
celles pour lesquelles I'unammlté est exigée par la loi, seront prises a la majorité des
deux tiers (2/3) Les autres déctsnons seront prises A la majorité snmple

» I *

185- ngégverbaux des décisions collegﬁve ; 4 -

Les décnsions collectives : prises. en assemblée sont constatées par des’

procés-verbaux signés par le Président et le secrélaire‘ et établis sur un-registre:
spécial, ou sur des feuilletshpiiobiles numérotés.
‘& =
Les prooés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de Ia consultation /Ies
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un expo’sé des
débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolutlon le résultat du vote.

En cas de déclslon collective réultant du consentement unanime des
assoclés exprimé dans un acte, cet acte doit “entiofiner les documents et
informations communiqués préalablement aux assoclés. Il est signé par tous les
associés et retranserit sur le registre spécial ou les feulllets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont
valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouveir habilité A cet effet.

18.6 - Droit d'information des associés ;.

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire
l'objet d'une information préalable comprenant {'ordre du jour, le texte des résolutions
et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance
de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation. -

-

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la
Société aux associés quinze (15) jours avant la date de la consultation, ainsi que les

3

4 =
2
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- comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exeicice lors,
de la décision collective. statuant sur ces comptes.:

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au sidge social, et, le cas
échéant prendre copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les: trois
demlers exercices, des registres sociaux, des comptes annueéls, du tableau des
résultats des cing (5) derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et
documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives. .

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

_ Chaque exercice social a une durée d'une année, qui comnience le premier™
janvier et finit le trente et un décembre.

" Par exception, le premier exercice commenceré le jour de I.'lm'?natriculation de:
la Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre
: 2017. - ' - ®
’ o ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUEL'S,
l" . . ! .l ". " "
S+ Alesttenu une comptabilité réguliérekopéraﬁons sociales, conformément &
.7 JaJolét aux usages du commerce.~ \ "

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers
‘éléments de I'actif et du passif existant & cette date et élablit les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas échéant, 'annexe, conformément
aux lois et réglements en vigueur. o

Il est procédé, méme ‘en cas d'absence cu dinsuffidance du bénéice, aux
amortissements’ et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,

avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan, ;

T'e Président ¢gabljt_§gale[ﬂe“t un rapport de Qes:ti_on contenant les indications

fixées parlaloi.

Al'établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi:

, Tous ces documents sont mis & ] disposition du ou des Commissaires aux ™
, Comiptes de la Soclété, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaives.

Lorsgue l'associé unique, personne pliysique, assume personnellement Ia
présidence, il"est dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse
pas & la cloture de I'éxercice social-detx des seulls fixés par les articles L. 2321, Vet
R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique .approuve les comptes annuels, -aprés rapport du .
Commissaire aux Comptes, si la Société en est dotée, dans les six mois de Ia cléture
de l'exercice social, et décide I"affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approwve les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, dans les six mois de la clbture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par I'article L. 232-23 du Code
de commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation
des comptes annuels.

Toutefols, lorsque ['assoclé unique, personne physique, assume
personnellement la présidence de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le

Tt s et 1 gt
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:rapport de gestlnn qui doit toutefois Etre tenu a la disposition de toute personne: quv en
fait la demande.

ﬁRTIcLE 22 AFFECTATION ET REPART ITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule Ies produits et charges de F'exercice fait
apparaftre par différence,-aprés déducfion des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

_Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
il est prélevé cing pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale.
'Ce prélévement cesse d'éire abligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme”
du capital social ; il reprend soh cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par. le bénéfice de l'exercice diminué
‘des pertes antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la lof et

des statuts, et augmenté du report bénéﬁclaire

Sur le benéﬁce dlstrlbuable /]I/ st. préleve tout d'abord toute somme que .
l'associé unique ou la collectivité  des associés décidera de reporter & nouweau suf °
l'exercice suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves généralas ou spéciales.

Le surplus est attnbué a l'assoclé unlque ou répani entre tous |es associés au
prorata de leurs droits dans le capital social:-

De meme. Fassocié unigue ou la collectivité ‘des assoclés peut décider la
distribution def sommes prélevées sur les réserves “disponibles “en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués.
-Toutefois, les dmdendes sont prélevés par pnonté sur le bénéfice dlstnbuable de
lexercice. _" e SR

Hors Ié cas dexréduc'tlon du capital, ‘aucune ‘distribution rie peut étre faite &
lassocié unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a:
la suite de celle-cl mféneurs au montant du capital augmenté des réserves que Iz loi.
ou les statuts ne permettent pas de distribuer. ‘L'écart de réévaluation nest pas
distribuable. Il peut étre mcorporé en tout ou partie au capital. ST <

Les penes. s'il en exlste sont aprés I'approbatlon des comptes par I'associé
“unique ou la collectivité,des assoclés. réportées & nouveau, pour étre imputées sur'les
bénéfices des exercices- ulténeurs jusqua extmctlon

‘ARTICLE 23 - PAEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en 'paiqmenf des dividendes en numéraire sont"fi;cées
par l'associé unique.ou la collectivité des associés. .

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf (3) mois aprés la cléture’ de 'exercice, sauf prolongation de ce
délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de f'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires
et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation
des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

»
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Augune répétition. de dividende ne peut étre exigée de I'associé uinique ou des !
assoclés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance. du caractire
irégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait I'gnorer compte
tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois (3) ans |
aprés la mise en paiement de ces dividendes. o

Les dividendes non réclamés dans les cinqg (5) ans de leur mise en paiement
sont prescrits. ' : “

' ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE BU
A it ctar i rete e one e ven s \ cAP'TAL soc_lA-!:;. TN e ul eetraseer SEihrervamaem mv £ § 8 n e oy

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président.
doit, dans les quatre .(4) mois qui sulvent I'approbation des comptes ‘ayant fait
apparalire ‘ces ‘pertes, consulter I'associé unique ou la collectivité des assotiés, a
leffetde décider s'il y a lieu & dissoiution anticipée de la Société. . :

. . Si la"dissolution n'est pas prononcée:\le\capit_al, doit &tre, dans le délai fixé par

" 1aloi, réduit dun montant égal 2 celui des pertes, qui n'ont pu étre imputées sur les

ré‘sgrves si, dans .ce délai, les capitaux proprés_n'ont pas été reconstitués a
‘coricurrence d'une valeur au mains égale & la moitié du'capital social.

Dans tous ies cas, la déclsion de F'associé unique ou de Ia coflectivité des
assoclés doit étre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

. En cas dinobservation de ces presctiptions, tout intéressé peut demander en
-justice la. dissolution, de .la. Soclété. Toutefols, .le tribunaline peut prononcer fa
dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation aeu lieu, e

. La Société peut se transformer en société d'une ‘autre forme sur décision de
Vassocié unique ou de la: collectivité des asscciés & la condition ‘que la Socisté
remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de société.

- DISSOLUTION - LIQUIDATION

§

{ARTICLE

La Sociéts ‘est dissoute dans les cas prévus-par la IoiAéf, sauf promatio;i, a

Y, l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la

. collectivité-des associés. - .

. Un ou plusieurs-liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la

.

collectivité des associés.

Le liﬂuidateur représente ia Société. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif, méme & I'amiable. Ii est habilité 2 payer les créanciers et
a répartir le solde disponible.

L'assccié unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser 3 continer les
affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de I2 liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actons est
partagé &également entre toutes les actions.
En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
Société entralne, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine de la Société entre les mains de 'associé unique, sans qu'i
y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

e



ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Soclété”
ou lors de sa liquidation entre les assoclés ou entre un associé et la Société ou les
dirigeants concernant les affaires sociales, l'interprétation ou Pexécution des présents
statuts, seront jugées conformément a la lol et soumises 2 la juridiction des tribunaux

compétents.
' ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS ; .

.Nomination du. Président - ,

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts
sans limitation de durée est =

Monsieur Laurent VILLARET, -
Né & MONTPELLIER (34), le13 n.nllet 1982

De nationalité francaise, .
Demeurant 4 MONTPELLIER (34090),14 Tae de la Treille Muswte

Ci-dessus nommé et quahﬁé

Monsieur Laurent VILLARET accepte les fonctions de Président et déclare
en ce qui le conceme, n'étre attemle d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d’empécher sa nomination et I'exercice de ses foncﬁons

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

- Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orlglnal oud'une- copie certifiée
conforme des présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de
dépébt et autres pour. tparvemr a limmatriculation ‘de la’ Société au Reglstre du

commerce et des sociéiés. e e ey : R

l ~. .
N d i
- * -

RTICLE 3o Acres ACGOMPLls POUR LE COMP’TE DELA. SOOIETI’E EN
—\FQRMAIION - qu_\_zoms ETAT . _

-

539 1= Etat des actes accom"lls_

L'associé unique a les pouvoirs suivants pour le compte de la-société avant ’

son immatriculation au registre du commerce et'des-sociétés, savoir :
- Pouvoirs généraux : procéder 4 I'lmma_xtnculation de la soclété.

- Pouvoirs spéciaux : NEANT:-
L'immatriculation de la société vaudra® reprise des engagements ci-dessus par
celle-ci conformément aux dispositions de I'article L 210-6, deuxiéme alinéa, du Code

de commerce.
Pour le cas ol la société ne seralt pas constituée, I'associé sera tenu des

obligations nées des actes ainsi acoomplls

ARTICLE 31 - ENREGISTREMENT - FRAIS

‘31,1 - Enirégistiemierit : *
Conformément aux dispositions dé I'afticle 635 1 1° et 5° du Code général des
impéts, le présent acte sera soumis 4 la formalité de I'enregistrement dans le mois de
_sa date.
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Conformément aux dispositions de I'article 810 bis du Code général des:

imp6ts, les apports réalisés lors de la constilution de sociétés sont exonérés des
drolts fixes prévus au | bis de Farticle 809 et & I'article 810 du Code général des

|mpots
312~ Frais:
Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a Ia charge de la

société, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant toute:

distribution de bénéfice.
En attendant Iimmatriculation de la société, ils seront avances par 'associé.

+  : ARTICLE 32 . SOUMISSION A L'IMPOT SUR LES SOCIETES

La soclété sera soumise A Fimpét sur les sociétés.

Il est en outre préclsé que toutes les. sociétés soumises a Iimpot sur les
sociétés sont tenues de recourir aux téléproeédures fiscales et ce quel que soit leur
chlffre d'affaires.

ARTICLE 33 “AMENTION LEGALE.D'INFORMATION,'

des activités notariales, notamment de formalités d’actes

susceptibles d’&tre transférées a des tiers, notamment :

fonclére de la DGFIP,
- les offices notariaux participant 3 I'acte,
- les établissements financiers concernés,

- les, orgamsmes de oonsells spéclalisés pour la: gestion” des activ:tés_’

[ .

notarlales B
Pour les’ actes relatlfs aux “mutations d’lmmeubles a fitre onéreux en
application du décret n® 2013-803 du 3 septembre 2013, les informations relatives E

Vacte, au bien. qu| en est l'objet, aux. montants de Ia transaction, des taxes, frais et'
‘conimissions $éront transmises au Conseil supérieur du notariat ou a son délégataire
_pour étre transcrites déns une base de données immobilidres’ =~

v .En vertu de la'loi N°78-17 du 6 janvier 1978 relatnve & l'informatigiie, aux
ﬁchlers et aux: libertés; les, parties peuvent exercer ,leurs droits d'accés et de
regtlﬁcation aux données les concernant auprés du correspondant Informatique et
Luberlés désigné par l'office & : cil@notaires.fr.

ARTICLE 34 - FORMALISME’.LIEAU; ANNEXES

Les annexes;-s'il.en_existe, fontﬁr;le mtégrante de la minute.

- Lorsque l'acte est établi sur support papier les pidces annexées & I'acte sont
revétues ‘d'une mention constatant cette annexe et signée du nofaire, sauf si les
feullles de l'acte et des annexes sont réunies par un procédé empéchant toute
subsfitution ou addition.

Si l'acte est établi sur support électromque la signature du notaire en fin
d’acte vaut également pour ses annexes.

DONT ACTE sans renvoi,

Généré en loffice notanal et visualisé sur support électronique aux lieu, jour,
mois et an indiqués en entéte du présent acte.

Et lecture faite, les parties ont certifié exactes les déclarations les concernant,
avant d'apposer leur slgnature sur tablette numérique.

Puis le notaire qui a recueilli I'image de la signature manuscrite de I'associé a
lui-méme signé au moyen d'un procédé de signature électronique sécurisé.

Loffice notarial dispose d'un traitement mformattque pour I'aocompllssement_
Pour Iz réahsatlon de la: finalité précitée, les dpnnées des parties sont.

- les partenaires' Iégalement habilités tels que les services de la publicité-



M. VILLARET Laurent Frangois
Pierre agissant en son nom et en
qualité de représentant a signé
a BAILLARGUES

Je 10 février 2017
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. et le notaire Me PARADIS MARC a
| signé

. & L'OFFICE .

L'AN DEUX MILLE DIX SEPT - . -~
- LE DIX FEVRIER
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