« A.M.H. ELEC »
Soci¢té par actions simplifiée
Au capital de 5 000 Euros

Siége social ; 16 RUE DU SERGENT BOBILLOT,
93140 BONDY
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« A MH. ELEC»
Société par actions simphfiée
Ax capital de 5 000 Euros

Siége social : 16 RUE DU SERGENT BOBILLOT,
93140 BONDY

LES SOUSSIONES ;-

- M. Moustafz EL GUENIDY, demeurant 16 e du Sergent Bobillor, 93140 Bondy, né e 2
Novembre 1998 4 Boulak Le Caire {Egypte), de nationalite égypticnne. celibataire,

- M. Ali EL GUENIDY, demeurant 16 tue du Sergent Bobillot, 93140 Bondy, né le 22 Aotit 2 000
a La Caire (Egvpte), de nationalite égyvptienne, celibataire,

Ont décidé de constitue entre eux une société predant les caractéristiques suivantes ;

TITREE

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La société prend la forme d’une Société par Actions Simplifiee, fonctionnement
indistinctement & forme pluripersonnelle ou unipersonnetle.

Elle e5t régie par les dispositions par le Code de Commerce, ainsi que par les presents statats,

Elle fonetionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusienrs actiontiaires.

Elia ne peut faire publiquement appcl & 'dpargne.

Article 2 - Obier

La Sociéré a pour objet :

- Flectricité générale ot Plomberie, travaux d’eniretien et de réfection ;

- La participation de la Société, par tous moyens, directement oun indirsctement, dans toutes
opérations pouvant s¢ rattacher i son objet par voie de création de socidtds nowvelles, d'apport, da
souscription ou d'achat de titres ou dmits sociaux. de fisston ou autrement, de crdation,
d'acquisition. de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou

Stablissements ; la prise. Tacquisition, l'sxploitation ou Ia cession de tous procedes et brevets
concentant ces achvités.



- Et généralement, toutes opératicns industrielles, commerciales, finamciéres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou & tout objet
similaire ou connexe.

Article 3 - Dénomination
La dénominaton de fa société est : AMH, ELEC

Tous les actes ¢t documents émanant de la sociétd et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale. précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Socidté par actions
simplifiés » ou des initiales « SAS » ot de Fénonciation du camtal social.

Article 4 - Sigge
Le siége social est situé au : 16 RUE DU SERGENT BOBILLOT, 23140 BONDY

Le sidge social peut étre transféré en tout autre endroit du méme département on dhim dépaniement
limnitrophe par décision du Président ou en tout amtre lieu par décision collective ordinaire des
actiotnadres, Des agences, succursales, burcaux ou autres établissements secondmres pourront £tre
creds, transférés on supprimés sur simple décision du President,

Article 5 - Durée

La duree de la sociéte est fixée & 99 aundes 4 compter de son immatnculation au registre du conrmerce
e des sociétés, sauf les cas de dissolutton anticipée ou de prorogation décidée par Uassemblée
sénérale extraordinaire des actionnaires.

TETRE If

APPORTS - CAPITAL SOCTAL - FORME DES ACTIONS - DROITS KT
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS - TRANSMISSIONS DES ACTIONS

Article 6 - Anports

L& capital social est constitue par les apporis survants

1 g5t apporté en numéraie

- M. Ali EL GUENIDY Z300E
La somme de deux mille cing cent Euros

- M. Moustafa EL GUENIDY
La somme de deux mille ¢ing ¢ent Eutos 2300F
Total des spponts en mumérairs SO000E
Soit an tota! la somme de cing mikle Euros, i 5 000 EUROS

La sonume des apports en numéraires est ibérée et versée en totalitd sur un compte ouvert au nom de
13 société en formation 2 1a bangue, ainsi qu'en attests un cerfificat de ladite bangue.



Libération dn capital
Chacun des associés a libéré la totalité de son apport en numéraire.

Ladite somme en numéraire est déposée par les associés an crédit d'un compte bloqué, ouvert au nom
de 1a société en formation & Ia banque, ainsi que l'atteste le certificat délivié par ladite banque.

Cette somme sera retirée par le Président de la sociétd, sur présentation du certificat du greffier du
Tritunal de Corumerce du licu du siége social, atiestant 1'immatriculation de celle-cl au registre du
commaerce et des socidtds.

Article T - Canpital social
Le capital secial est fixé 4 la somme de CINGQ MILLE EUROS (5 060).

Il est divisé en CINQ CENT ACTIONS DE DIX (10) EUROS chacune, NUMEROTEES DE 1 A 300
, attribuées aux associés en proportion de lsurs apports, savoir

M. Moustafa EL GUENIDY
& concnrrence de daux cent cinguanic acBons
de TA230 Cl e 250 actions

M. Ali EL GUENIDY
4 concurrence de deux cent crmguantc actions
de 23 A 300, Gl e 230 actions

Total égal an nombre de actions
composant e capital seciaf : 500 actions

Article 8 - Modifications dn capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi. par décision
collactive des actionnaires prise dans les conditions de Varticle 23 ci-apres.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires & 1'effet de réaliser, dans le
délai légal, I'angmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater
la réalisation ot ds procéder 4 la modification cormglative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions & souserire cn numéraire, un droit de prefércnce a la
souscription de ces actions est réservé amc proprictaires des actions existantes an prorata de leur
participation dans l¢ capital de la sociéte, dans les conditions lézales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer A titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription.
La décision d’amgmentation du capital pent également supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions légales.

Lors de toute décision ' anpmentation de capital, excepté lorsqu’elle est consecutive 2 un apport ¢
nature on lorsqu’elis résulte de 1'émission prialable de valeurs mobiheres donnant droit & I'attribution
de titres représertant une quotité du capital, 'assemblée générale extraordinare doit sz prononcer sug
un projei de résolution tendant a réalizer unc augmentation de capital onverte aux salariés dans les
conditions prévues par la réglementation.
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Article @ - Forme des actions

Les actions sont obligatoiremcent nonunatives.

La propriété des actions mésulte de lewr inscription au nom da ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a et effet par la societé.

Une arestation d’inscription en compte ¢st déliviés par la société 4 tout actionnaire qui en fait la
demande.

Les actions sont ndivisibles a 1'égard de la sociéré.

Article 20 — Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement ndgociables. Leur transmission s’opére 4 1'égard de la société et des tiers
par un virement du compte du cédant an compte du cessionnairs, sur production d'un ordre de
monvement. Ce mouvement ast inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chrenologiquement,
dénommé « registre des mouvemenss ».

La societe est tenue de procéder & cette inscription et 4 ce virement dés réception de lordre de
mouvetnent ef, an plus tard dans le mois qui sutt celle-ci.

L ordre de mouvement établi sur un formulaire founi ou agréé par la sociétd, est signé par le cédant
ou son mandatairs.

Les dispositions des articles [1 4 17 ne sont pas applicables lorsque la sociéié ne comporte gu’un
actonnaire,

Article 11 — Cession des actions — Droit_ de préemption

1. Les cessions dactions, 4 exception des cessions entre actionnaires, somt sowmises au respect da
droit de préemphion confére aux actionnaires dans les condittons définies au présent article.

2. L actionnaire cédant notific an président de la société ot & chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avee accuse de réception, son projet de cession en indiguant

-1 nombre 4 actions dont la cession est envisagee et le prix de cession

- l'identite de Macquérsur 5'il §7agit d'une persomne phyaique, er 571 s'agt d'une personne
margle, les informations suivamtes | dénomination, forme, siége social. mumero RCS, identrté
des dirigeants, montant et repartition du capital.

3. La date de réception de cette notification fait counir un déla de quatre mois. & 1'exmmation duguoel, s
les droits de préemption n'ont pas ¢té cxercés sur les actions dont 1a cession est projetée, U actionnaire
cedant pourra réaliser librement ladite cession.

4, Chaque actionnaire bénéficie dvm droit de préemption exercé par notification au président dans le
délai de treds mois aua plus tard de la Eeeption de la notification du projet de cession visée an 2 ¢i-
dessns, Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le
nombre d actions que 1'actionnaire souhaite acquétir.

A PMexpimation do déla wist au 3 cr-dessus et avant celle du délal visé an 2 o-dessas, le président
notifie &4 DMactionmaire cédant par lettre recommandée aves accuséd de téception, les résultats de la
procedure de préemption.
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Lorsque les droits de préemption sont supérieurs an nombre d'actions dont la cession ast projetée, les
droits de préemption sont réputés n’avoir jamais ébé exereds et Nactionnaire sédant est libre de réaliser
operation au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et arrx conditions ainsi notifices,
sous reserve de [a procedure dagrément prévue 4 Uarticle 12 des statuts.

3. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d’un mois contre
paiement du pex mentionné dans la notification de [*actionnaire cédant.

Artigle 12 - Aorément

. Les actions de la société ne peuvent Stre cédees, 4 Vexception des cessions entre actionnaires,
qu apres agrement prialable donng par décision collective adoptée a la majorité des denx tiers dos
actionnaires présents ou représentés.

2. La demande d’agrément doit étre noirfide an président par lettre tecommandée avec accusé de
recepiion. Elle indique le nombre d”actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, 1'identité
de | acquérenr 5’il d'agit d"une persomne physique et 8'il s'agit d une personne morale les informations
suivantes : dépomination, forme, sidge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

Le president notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

3. La déaimon des actionnaires sur I'agrément doit interventr dans un déiai 4 un mois 4 compter de la
notification de 1a demande visée an 2 ci-dessus.

Si aucune réponse n’est mtervenue a 'expiration du délal ci-dessus, agrément st réputs acquis.
4., Les décistons & agrément ou de refiis ¢ agrément ne son pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est malisée par actionraire cédant aux conditions notifides
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnatre agréé doit étre réalisé
dans le déla dvm mois de la notificadon de la décision d'agrément; & défaut de réalisation du
transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera cadue.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois 4 compter de la décision dz
refus d'agrément, acquénr ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des
actionnaires, soit par des tiers,

Lorsque la societé procéds au rachat des actions de 1’actonnaire cédant. elle est tepue dans les six
mois de ce rachat, de les céder ou de les annuler, avec 'accord du eddant, an moyen d’une réduction
de zon capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la sociéte est fixé d'un commun accord entre les
partes. A defaut d'accord sur ce prix, cglui-ci est déterminé confonnément aux dispositions de
I'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 — Nullité des cessions d’actions

Trtes les cesstons 4 actions effecinées en violation des articles 11 et 12 ci-dessns sont nullas.
Article 14 — Mpdification dans le contrile d’'une société actionnaire

-En caz de modification du contrdle d'une société actionnaire, celle-ci doit en Infommer le
président de la société par letire recommandée avec accuse de réception dans wn délai d'on



mois a compter du changement de contrdle. Cette notification doit indiguer la date du
changement du contrdle et Uidentité du ou des nouvelles persornes exercant ce coniréle.

Si cette notification n’est pas cffectuée, 1a socidté actionnaire pourra fairz 1'objet d°ute mesure
d’expulsion dans les conditions prévues A 1"article 15 des présents statuts.

- Dans les 13 jours de la réeeption de I notification visée au 1 ci-desss, la société peut meitre en
ceuvre la procedure d'expulsion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire.
i cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir asréé le
changement de contrile.

-Les dispositions du présent article s appliquent & Uactionnaire qui a acquis cette qualité 4 la suite
d’une fusion, d'une scission ou dune dissolution.

Article 15 — Exclusinn

Est exclu de plein dreit tout actionnaire faisant I"objet d"une procédure de dissohrtion, de redressement
ou de liquidation judiciaire.

Par aillenrs, 1'exclusion d'un actionraire peur &tre protoncée notamment dans les cas suivants -

~changement de contrile d1me société actonnaire,

-violation des statuts,

~faits ou actes de nature a porter atfeints aux intéréts on 4 I'image de marque de Ja sociste,
-exercice d e activité concurrente de celle de la socigts,

-révocation 4 un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuamt & la
marorte des deux tiers des membres présents ou représentés. Lactiommare dont Uexclusion est
soumise 4 Passemblee ne prend pas part an vote, £f ses actions ng sont pas prises en compte pour le
caleul du quorum et de la majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
snivantes |

- information de 1'actionnaire conceme par letire recommandés avee accusé de réception dans

un délar de 15 jours avant la date A lagquelle doit s prononcer 'assemblée générale | cette

lettre doit contenir les metifs de Uexclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces

Jjustifrcatives,

-information identique de tous les autres actionnares,

- lors de 1"assemblée générale, ["actionnaire dont 1'exclusion est demandee peut &tre assisté de
sor conseld ot roquéndr, & ses frais la présence d un huissier de justce.

L'actonnaire exche doit céder la totalitd de ses actions dans un délai de 13 jours & comprer de
Iexchasion anx autres sctionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'un comttnun accord entre les parties ; 4 défaut, ce prix sera fixé dans les
congditiong prévues 4 article 1843-3 du Code Civil.

La cessiont doit faire I'objet d™une mention sur le registre des mouvements de titres de la socidtd,

Le prix des actiong de actionnaire exelu doit tre pavé & celui-ci dans les I3 jours de ba décision de
fixation du prix.

Article 16 — Garantie d"artif et de passif




Pour toute cession intervenant entre actionnaire ou av profit de la société dans le cadre des présemts
statuts, il sera concly cotre les parties une garantie d actif et de passif sur les actions cédées. Catte
garantie sera négociée de bonns foi swivant los usages en la matiére. En cas de difficults, cete
convention est stabliz & frais communs par un avocat désigné par les parties.

Cette garantie sera aréiée sur la bass d'une situation comptable de la société 2 la date de cession des
actions. Cette situation sera établie par la société et certifiée par son commissaire aux coniptes.

Sauf accord contraire des partics, la garantie d’actif et de passif serz proportionnelle en pourcentage a
la quote-part du capital céds. Son délai de miss en jeu sera c2lui de 1a preseription en matiére fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront étre demandées au cédant.

En tout état de cause, le cédant ne pourra pas refuser d accorder les mémes que celles qui kol auront
ete convenues dans son projet de cession au profit d'un tiers,

Articte 17 — Droits et Obligations attachés aux actions.

Chacue action donne drofr, dans les bénefices et I'actif social, 4 une part proportionnelle 2 la quatité
du capital qu'elie représents.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des apports.
Les droits et obligations attachés & 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propri¢té d une action emport de plein droit adhésion ax statts et aux décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelcongue, les
proprictaires d'actions isolées on en nombre inférieur 4 calui 1equis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventellement, de "achat on de la
vente d actions nécessairas.

Le droit de vote appartient an nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant 1'affectation des
résultats on 1l est réserve & I'usufmitier. Le nu-propridtaire a le droit de participer 3 toutes les décisions
collectives.

TITRE I
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - CONTROLE - CONVENTIONS
REGLEMENTEES

Article 18 - Président de |a sociéié

La société est représentée a 1'égard des tiers par un président, personng morale ou physigne,
actionnaire on non de la sociéié,

Il est nommeé par 1assemblse génémle des astionnaires statuant aux conditions dz niajorité prévues a
"article 23 des présents stafuts.

Lorsgu une personne morals exerce les fonctions de peésident, ses dingeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations &t encoorent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quiils
dirigent.

L préadent est nomamé sans linmtation de durds.
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En cas de déces, démission ou empéchement de président d'exercer ses fonctions diune durée
supérigure a trois mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective des actionnaires. Le
Président remplacant est désigné pour ke temps restant 3 courir du mandat de son prédécessear.

Le president est investi des porvoirs les plus étendus pour agir all nom de la sociétg dans la limite de
I"abjet social,

La sociéte est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de {'objet social, 4 moins
qu’elle ne prouve que les ticrs savaient que 1"acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant cxclu que seul la publication des statits suffise 4 constifuer une
preuve.

Le président est autorisé 4 consentir des subdélégations on substitutions de POUVOLRS POUr ume on
plusieurs opérations ou catégories d opérations déterminées.

La remunération du président est fixée par une décision collective des actiomnaires stamwant 3 la
majorite. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du président prenment fin, soit par la démission ou la révocation, soit par I'ouverture &
son encontre d’une procédure de redressement ou de liguidation judiciaire.

La révocation du président peut étre prononcée 4 tout moment par décision collective des achonnaires
prise & la majorité des voix dont disposent les actionnaires PIEsents Ou Iepresentés ou votant par
correspondancs.

Article 19 — Directeurs généraux

Sur proposition du Président, la  collectivité des actionnatres. statuant 3 la majorité de plus de fa
moitié, peut nommer un ou plusieurs directeurs générawx pertant le ntre de directeur général et
mvestis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des mémes pouvoirs que le président.

Les directeurs généraux, 4 peine de nuflité, sont des persommes physiques. Leur nombre ne peut
excéder trois,

La rémunération des fonctions de directeur général sont fixées par Iz décision de nomination, sauf
pour la rémuncration gui résulte de son conirat de travail.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou deécés du président, le directeur général conserve ses fonctions
Jusqu’a la nomination d un nouveay président.

Le directeur général est révocable & tout momeat. Sa révocation peut donner ieu 4 des dotimagas et
inegidts 81 elle est décidée sans juste motif.

Article 20— Commissaires aux comptes

Si les conditions légales sont réunies, lo contrSle de la société est effectud par un ou plusieurs
COTMISsaires Ay comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des actionnaires,

lis sont nommés pour une durée de six exercices
En outre, tout actionngire pourta demander 4 la sociéte de charger le commmissaire aux comiptes ou tout

autre expert designé par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, d'audit, dexpertise
qu’il jugerait nécessaire, soit dans la sociéts elle-méme, soit dans ses filiales.
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Article 2t - Convention entre Fa société et les dirigeants

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions imtervenues directement ou par
personne interposée entre la société et lul-méme, 1un de ses dirigeants, on 1un de ses actionnaires
disposant d'une fraction de voie supérievre 4 10 %, amres que celles portant sur des opérations
courzntes conclues 4 des conditions normales, lorsqu’en raison de Ieur objet ou de leurs implications
financiéres, ellss ne sont significatives pour aucune des parties.

Le commissaire aux comptes établit un mpport sur les conventions conclues an cours de 'exercice
écoule. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale
d’approbation des comptes, Iactionnaire mtéressé ne participant pas au vote,

TITRE IV
DELCISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 21 — Domaine réserve 3 la collectivité des actioneaires

Les déersions en mafidre d’angmentation, d’amorhssemeni ou de réduction du capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, dapport pariiel d'actif. de vente de fonds de
commerce de lz société, de dissolution , de nomination des commissaires aux comptes, d approbation
des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionnaires, avec
delégation de pouvor le cas echéant du président selon ce qui st prévu par la loi et/ou les statuts at/ou
chaque decision collective.

Article 23 — Dégisions collectives des actionnaires

Aux choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblee, éunie au
besoin par widéeconférence ou confeérence par téléphone. ou par correspondance. Elles peuvent
s'exprimner dans vun acte signé par tous les actionnaires ou par consultation écrite.

Tous meovens de communication peuvent étre utlisés @ dert, lettre, fax, 1lox et méme verbalement
5015 réserve que lintéressé signe le procés-verbal acte om relevé ou décisions dans un délal d'un
mois. Ces deécisions sont répertoriées dans le registre des assernblées.

Les operations ci-aprés font Uobjet d'ume décision collective  des acticimaires dams les conditions
sulvantes |

- Décisions prises 3 Fumamimaté
Touie decision requerant l'unanimité en application des dispositions 1égales.

- Diecisions prises 3 Ia majorité simple des actionnaires

- approbation des comptes annuels ot affectation des résultats,



- nomination 2t révocation du président et du directenr général,
- nomination des commissaires anx comptes,

[

- Dégistons prises & la majorite des deux Hers des actionnaires -

- dissolution de la sociéte,

- gugmentation et réduction du capital,

- fusion, scission et apport parbiel d'actif,
- agremernt des cessions d actions,

- toutes autres modifications statutaires,

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Tout actionnaire peut demander la réunion d une assemblés générale.

L’agsemblée est convoquée par le président. La convocation est faits par tous movens 135 jours avant la
dare de la rémmion. Elle compurte indication de Iordre du jour, de 'heure et du lieu da 14 union. La
CORVOCAlion est accompagnés de tous documents nécessaires a information des actionnaires.

Dans l¢ cas o tous les achormaires sout présents ou représcntés, Passemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délal.

L assemblee est presidée par le président de la société. A défaut, elle &lit son président. L assemblés
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une fewlle de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui
est signé per le président de séance ot le secrétaire,

L’assemblée ne delibére valablement que si ples de la meitié des actionmaires sonf présents ou
peprésentés,

En cas de consoltation écrite, le texte des risohitions ainsi que les documents nécessaires a
I"information des achonnaires sont adresses i chacun par tons movens. Les actionnaires digposent d'un
délai minimal de 5 jours 4 compter de 1a réception des projets de résolution pour emettre leur vote
lequel peut étre émis par letire recoramandée avec accnsé de réception ou télécopie. L actionnaire
n'avant pas répondu dans e délal de 3 jours de la réception des projets de résclutions est considéré
commie avant approuve ¢es résoludons.

Le résultat des consignations &crites est consigné dans un procés-verbal &tabli et signé par le président.
Ce procés-verbal mentionns la réponse de chaque actionnaire.

Chague actionnaire a l¢ droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chague action domme droit & une voix, Le droit do vote attaché aux actions  est
propottiorme! au capital qu’elles representent.

Les proces-verbaux des décisions collectives somt ctablis ot signés sur des registres tenus
conformément aux disposittons légales en vigusur. Les copies ou extraits des délibérations des
actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de Iassemblée, Au
cours de la liquidation de la societe, leur certification est valablement faite par Je liquidateur.

Article 24 - Actionnaire unigue

Si la sociéte venait & ne comporter quiun sent actionnaire, ce demier exercera les pouveirs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents stans prévolent une prss de décision collective.



TITRE ¥

EXFRCICE SOCIAL - COMPTES SOCIALX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 25 - Exercice social

L'annge sociale commence I¢ 1¥ janvier &t se termine le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de Uimmatriculation de la société au
Registre du Commerce et des sociétés et sera clos Ie 31 décembre 2024,

Article 26 - Comptes snnpels

I est tenu une comptabilits réguliére des opérations sociales, conformément 4 Ia ioi et aux usages du
COfmerce.

Le président établit les comptes annuels prévus par la lei. Y ies soumet i décision collective des
actionnaires dans le délai de six mois 3 compter de la date de cldture de exercice.

Article 27 - Affertation du_résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et charees de 1exercice. T fait appataitre, par différence,
apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Vexercice.
Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antéricnres, 1! est d abord prélevé

- 5 % au moins pour constituer fa réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsgus e
fonds de réserve lgale anra attsint I dixiéme du capital social mais reprendra son conrs, si pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte.
- toutes sommes A porter en réserve en application de la lai,
Le solde. angments du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.
Le bénefice distribuable est 4 la disposition de 'assemblée générale pour, sur proposition du président,
éire ¢n totalité oun en partie, réparti entre les actions 4 titre de dividende, affecté & tous comptes de

reserves ou d’amortissement du capital ou étre reporté 4 nouveau,

Les reserves dont 1'assemblée générale a la disposition pourront étre distribudes en totalité ou en pattie
aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distibuable,

Article 28 — Comité d’Entreprise

Les delégueés du Comité ¢'Entreprise exercent les drofts définis par 1"article L432-6 du code du teavail
aupres du president ou de toute personne 4 laguelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le
comite dentreprise.

TTERE Vi

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - Dissolution - liguidation

1 est statue sur la dissolution et 1a liquidation de la société par décision collective des acrionnaires,



La decision collective designe le ou les liguidatenrs.

La hquidation de ia sociéte est effectude conformément aux dispositions Jégales,

Le honi de liquidation est réparti enrre les actionnaires propottionncHement au nombre de leurs
actions.

Article 30 — Contestations
Toutes les contestations  relatives aux affaires soctales susceptibles de sergir pendant la durée de la

socété ou de sa liquidation, seront jugées conformément A la lo ef sowmises a la juridicton des
tribimany compeétents dans les conditions du droit commun,

Fait en 4 exernplaires originaux
A BONDY, le 5 Septembre 2023

M. Moustafa EL GUENIDY ML Al EL GUENIDY

A
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