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A JISOLE
Société par actions simplifiée (SAS)
au capital social de 2000 €
159 C AVENUE JEAN JAURES 76140 LE PETIT-QUEVILLY
RCS Rouen 893477265

(la« Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES
DECISIONS DE
L'ASSEMBLEE DES
ASSOCIES

L e 06/12/2023

A 10:30

AZIZ CHEIHK, détenteur de 500 titres de la Sociéte,

JAMISON SALESSE, détenteur de 500 titres de la Société,

Associés de la Société (ci-apres collectivement les « Associés » et individuellement un «
Associé ») se sont réunis au siege social de la Société en assemblée générale sur

convocation verbale.

L’ assembl ée générale est présidée par Aziz CHEIKH, Président de la Société (ci-apres,
le « Président de Séance »).
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L’ Assemblée donne acte de la valable convocation de I’ assemblée générale et reconnait
avoir été pleinement informé.

Le Président de séance rappelle ensuite |’ ordre du jour de la présente assembl ée :

® Prise d’'acte de la cessation des fonctions de Président de Aziz CHEIKH, pour
cause de démission;

® Nomination de M. JEREMIE DANIEL en qualité de Président ;

® Prise d'acte dela cession d'actions de la Société détenues par |'ancien Président ;

® Prise d'acte de la cessation des fonctions de Directeur Général de JAMISON
SALESSES, pour cause de démission ;

®* Prise d'acte de la cession d'actions de la Société détenues par JAMISON
SALESSES, ancien Directeur Générd ;

* Modification corrélative des statuts de la Société ;

® Pouvoir pour les formalités.

Ladiscussion générale est ensuite ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes sont successivement
Mises aux Voix.
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Décisions

Déecision 1
Il est pris acte par I’ assemblée des Associés de la cessation des fonctions de Président de

Aziz CHEIKH, pour cause de démission en date du 06/12/2023.

Cette résolution est adoptée par I’ ensembl e des associés, al'unanimité.

Decision 2

L’ assembl ée des Associés décide de nommer M. JEREMIE DANIEL, résidant 252 TER
RUE VICTOR HUGO 76300 Sotteville Le Rouen, France, de nationalité Francaise,
né(e) le 29/12/1992 a Mont Saint Aignan 76451, en qualité de Président a compter du
06/12/2023.

Le nouveau dirigeant est nommeé pour une durée indéterminée.

Cette résolution est adoptée par |’ ensembl e des associés, al'unanimité.

Decision 3

L’ assembl ée des Associés décide de ne pas lui alouer de rémunération pour |’ exercice
de ses fonctions, étant précisé que le dirigeant aura droit au remboursement de ses frais
professionnels sur présentation préalable des justificatifs.

Le nouveau dirigeant a fait savoir qu'il acceptait les fonctions qui lui sont proposeées et
n'était soumis a aucune interdiction ou incompatibilité.

Le nouveau dirigeant est, dans ses rapports avec les tiers, investi des pouvaoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de I’ objet
social, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés ou a
['associé unique.

Cette résolution est adoptée par I’ ensembl e des associés, al'unanimité.
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Decision 4

Il est pris acte par I’ assembl ée des Associés de la cession de 500 actions pour un montant
de 1000 euros de la Société détenues par Aziz CHEIKH, ancien Président & un nouvel
associé : M. JEREMIE DANIEL, également nommeé par la présente Président de la
Société.

Cette résolution est adoptée par I’ ensemble des associés, al'unanimité.
Décision 5
Il est pris acte par I’ assemblée des Associés de la cessation des fonctions de Directeur

Général de JAMISON SALESSES, pour cause de démission en date du 06/12/2023.

Cette résolution est adoptée par I’ ensembl e des associés, al'unanimité.

Decision 6

Il est pris acte par I’ assembl ée des Associés de la cession de 500 actions pour un montant
de 1000 euros de la Société détenues par JAMISON SALESSES, ancien Directeur
Général aun nouvel associé : M. JEREMIE DANIEL, résidant 252 TER RUE VICTOR
HUGO 76300 SOTTEVILLE LES ROUEN, France né(e) le 29/12/1992 a MONT
SAINT AIGNAN 76451.

Cette résolution est adoptée par I’ ensembl e des associés, al'unanimité.

Decision 7

En conséquence du changement de dirigeant objet des décisions ci-dessus, il est pris acte
par |'assemblée des Associés de modifier I'article relatif aux dirigeants dans les statuts de
la Société.

En conséguence de la cession de titres objet de la décision ci-dessus, il est pris acte par
|'assembl ée des Associés de modifier I'article relatif au capital social dansles statuts de la
Société.

L es autres dispositions des statuts de |a Société demeurent inchangées.

Cette résolution est adoptée par I’ ensemble des associés, al'unanimité.
Décision 8 : Pouvolr

L’ assembl ée générale donne tous pouvoirs au porteur d un original, d une copie ou d’un
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extrait du présent proces-verbal, al’ effet d’ effectuer toutes formalités requises par laloi.
Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.
Plusrien n’étant al’ ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les
personnes mentionnées ci-dessous.

Aziz CHEIKH, Président de Séance

\%

Aziz CHEIKH, ancien Président et Cédant d'actions de la Société

\%

JEREMIE DANIEL, nouveau Président et Associé

&

JAMISON SALESSES, ancien Directeur Général et Cédant d'actions de la Société

= J

M.JEREMIE DANIEL, Associé
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« A J'ISOLE »

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 2.000,00 euros
Siége social : 159 C Avenue Jean-Jaurés- 76140 Petit-Quevilly
En cours d’immatriculation au RCS de Rouen

STATUTS MODIFIES LE 06/12/2023

« CERTIFIES CONFORMES A L’ORIGINAL »

Paraphes




LES SOUSSIGNES :

1. Monsieur CHEIKH Aziz né le 17 Juin 1979 a Tizi-Ouzou (Algérie), de nationalité frangaise,
marié, demeurant 02, Rue Gabrielle Méret — 76300 Sotteville-lés-Rouen ;

DE PREMIERE PART,

2. Monsieur SALESSES Jamison, né le 15 Juillet 1993 a Rouen (76), de nationalité frangaise,
mari€, demeurant 252, Rue Victor Hugo — 76300 Sotteville-lés-Rouen ;

DE DEUXIEME PART,

Ci-aprés dénommés individuellement I'« Associé» et collectivement, les « Associés ».

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer.
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TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL
—_— o e S UENVWINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL
ARTICLE 1 - FORME

I es_t formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront |'étre
ultérieurement une société par actions simplifiée, regie par les lois en vigueur, et notamment par les

articles L. 227-1 & L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée,

mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifies ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est : « A JISOLE »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociéeté, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "Société par
Actions Simplifiée" ou des initiales "SAS".

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Tout Travaux de platrerie,pose de cuisine, et agencement

- La mise en ceuvre de toutes les solutions qui découleraient des missions de conseil et
d’assistance précedemment réalisées, en vertu de I'alinéa ci-dessus ;

- Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles soient, se rattachant
directement ou indirectement a cet objet ou A des activités similaires, connexes ou
complémentaires, ou susceptibles d’en favoriser la réalisation, ou encore qui seraient de nature
a faciliter, favoriser ou développer son commerce et son industrie.

La societé peut recourir en tous lieux & tous actes ou opérations de quelque nature et importants qu'elles
soient, des lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux alinéas qui
précedent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux
ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d’affaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au : 159 C Avenue Jean-Jaurés -76149 Petit-Quevilly

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du Président sous réserve de ratification par une prochaine décision du ou des

Associés, et partout ailleurs en France, en vertu d'une décision extraordinaire des Associés.
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ARTICLE 5 — DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les decisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
decision Collective des Associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de Ia Société, le Président doit provoquer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la

désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social, d'une durée d'une annee, commence le 1¢ janvier et expire le 31 décembre.

Par exception a ce qui précede, le premier exercice social commencera a courir 3 compter de la date
d’immatriculation de la Société et se cléturera le 31 décembre 2021.

TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

A la constitution de la Société, les Soussignés ont fait apport, en propre, a la société d'une somme totale
en numeéraire de DEUX MILLE EUROS (2.000 €), libérée en totalité, comme suit

* Monsieur CHEIKH Aziz apporte la somme de MILLES EUROS (1000,00 €) ;
* Monsieur SALESSES Jamison apporte la somme MILLE EUROS (1000,00€) ;

Les fonds et la liste des souscripteurs ont été régulierement déposés a un compte ouvert au nom de la
societe en formation aupres de la Banque :

- Crédit Mutuel- Agence de Gaillon -au 20, Rue Général De Gaulle- 27600 Gaillon, qui a délivré
un certificat de dépét conformément 2 Ia loi.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de DEUX MILLE EUROS (2.000,00 €).
Il est divisé en MILLE (1000) actions de DEUX EUROS (2,00€) de valeur nominale chacune, toutes de

méme rang et de mémes catégories, intégralement souscrites et intégralement libérées par les
Soussignés.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Le ou les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants
».
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ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

10.1. Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté - soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par élévation de la valeur nominale des titres de capital existants - par décision collective des

associes prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues & l'article 26 des
présents statuts.

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La collectivité
des associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de souscription,
totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommeés, dans le respect des
conditions prévues par les dispositions légales. Les associés peuvent aussi renoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au montant des
souscriptions, dans les conditions prévues par Ia loi.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'associé ne peut entrer dans la société, a l'occasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions
précisées sous le titre 4 ci-aprés pour I'autorisation des cessions d'actions. L'attributaire des actions
nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la souscription.

10.2. Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, en vertu d'une décision collective des associés, prise sur le rapport du
président et dans les conditions de majorité prévues a l'article 26 des présents statuts, par voie de
réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de pertes
constatées.

TITRE 3 - ACTIONS

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Les Actions souscrites en nature lors d'une augmentation de capital, doivent étre obligatoirement
libérées de la totalité de leur valeur nominale et de |a totalité du montant de la prime d'apport.

Toute souscription d'Actions en numéraire, lors d’'une augmentation de capital, est obligatoirement
accompagnée du versement de la quotité minimale prévue par la loi, soit la libération & un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par I'organe
dirigeant en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par I'organe
dirigeant en conformité de la loi, soit dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des associés quinze jours au maoins avant
I'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le ou les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
5
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A défaut de_ Iibera!tion des Actions a I'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes exigibles
sont de plem droit, productives d'intérét au taux de l'intérét Iégal, a partir de la date d'exigibilité, le tout
sans préjudice des recours et sanctions prévus par Ia loi.

ARTICLE 12- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire a des comptes
tenus par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

TITRE 4 — CESSION-TRANSMISSION-LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 13- DEFINITION
Dans le cadre des présents statuts, le soussigné est convenu des définitions ci-apres .

a) Cession/Transmission : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par Ia
Société, a savoir : Cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, Cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimaine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés & ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 14 - FORME DE LA CESSION OU DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS
Les Actions sont liborement négociables.

Leur Transmission s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du Cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur un registre, tenu chronologiquement dénommé “"Registre des
Mouvements".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant
ou son mandataire.

ARTICLE 15 - CESSION EN CAS DE PLURATE D’ASSOCIES - AGREMENT DE LA SOCIETE

1. Toute cession d’actions, volontaire ou forcée, a titre gratuit ou onéreux, quelle que soit sa forme, alors
méme qu’elle ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit, est soumise a I'agrément préalable de
la société donné par la collectivité des associées qui statue dans les conditions fixées a l'article 22,
I'associé cédant prenant part au vote et ses actions étant prises en compte pour le calcul de la majorité
requise.

Cet agrément est exigé méme pour les cessions entre associés et pour celles consenties au conjoint, a
un ascendant ou a un descendant du cédant.
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La dgmande d’agrément doit étre notifiée a la société. Elle indique d’'une maniére compléte I'identité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s’agit d’une cession
a titre onéreux ou I'estimation de Ia valeur des actions dans les autres cas.

L’agrément résulte, soit d’un vote favorable de 'assemblée générale constatée dans un procés-verbal,
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

Sil'assemblée générale n'agrée pas le cessionnaire proposé, et si le cédant ne fait pas connaitre, dans
les dix jours de la notification du refus d'agrément, qu'il renonce a la cession, la société est tenue, dans
un delai de trois mois a compter du refus, de faire acquérir les actions soit par un associé, soit par un
tiers, soit par elle-méme (ci-apres le « Substitué »).

Si, a 'expiration du délai de trois mois & compter de I'assemblée générale refusant d'agrément, la
cession n'est pas réalisée du fait du Substitué, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire
propose par I'associé cédant.

Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six
mois ou de les annuler. La société peut procéder au rachat des actions méme sans le consentement
de l'associé cédant.

2. En cas d'augmentation du capital, la cession du droit de souscription ou d'attribution aux actions ou
a tous autres titres donnant accés au capital est assimilée 3 une cession d'actions et, comme telle,
soumise a I'agrément. Il en est de méme des renonciations aux droits de souscription faites au profit de
personnes dénommees.

Une personne ne peut étre admise dans la société a I'occasion d'une augmentation de capital, ou
devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée dans les
conditions prévues ci-dessus.

3. La transmission d'actions ayant sa cause dans le décés d’'un associé est soumise a l'agrement de la
société, méme si I'héritier a déja la qualité d'associé.

Si les droits hérités sont indivis, I'héritier ou I'ayant-droit notifie a la société une demande d'agrément
en justifiant de ses droits et qualités. Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois
mois de la réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir les
actions de I'heritier ou ayant-droit non agréé ; il est fait application des dispositions ci-dessus prévues
dans I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de cession.

4. Lattribution d’actions ayant pour cause la dissolution d’une communauté de biens entre époux est
soumise a I'agrément de la société.

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, I'agrément est donné comme
en matiere de transmission par déces, cet agrément étant également exigé méme si le conjoint a déja
la qualité d'associé.

En cas de dissolution de communauté du vivant de I'époux associé, I'agrément est donné comme en
matiére de cession. A défaut d'agrément, les actions attribuées a I'époux ou 'ex-&poux doivent étre
rachetées dans les conditions prévues au présent article, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une
priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites 2 son nom.

5. La transmission d'actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d’un associé
y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant transmission universelle
du patrimoine de la personne morale associée est soumise a agrément dans les conditions prévues au
présent article.
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6. Si la société ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la

trar_wsmission des actions a I'agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La cession des
actions de 'associé unique est libre.

7.Les c_iemandes, réponses, avis et mise en demeure prévues dans le cadre de la procédure d’agrément
sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception.

ARTICLE 16 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles.

Les propriétaires indivis d'Actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société et aux
assemblées par un mandataire unique ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de
faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Le droit de vote attaché a I'Action appartient a l'usufruitier pour les décisions concernant I'affectation
des dividendes et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Cependant, le ou les titulaires d'Actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux
de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siege social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
apres l'expiration d'un délai d’'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées
générales.

ARTICLE 17 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A CHAQUE ACTION

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chaque Action donne droit dans la propriété de l'actif
social et dans le partage des bénéfices, & une part proportionnelle a la fraction du capital social qu'elle
représente.

Le ou les Associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés & I'Action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une Action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un Associé ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

En cas de pluralité d'associés et chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre
d'Actions pour exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire
leur affaire du groupement d'Actions requis.

Conformément aux dispositions des articles L.228-29-1 et suivants, les Actions ayant une valeur
nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret du Conseil d’Etat peuvent étre regroupées.
Ces regroupements sont décidés par décision de I'associé unique ou des associés dans les conditions
prevues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls comportent I'obligation, pour le ou les associés, de procéder aux achats ou aux Cessions d’Actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés & la demande du ou des associés qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'ily a
lieu.

| Paraphes | |




La valeur nominale des Actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de 'assemblée genérale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés 'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par 'assemblée,
la contrepartie tant & I'achat qu’a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant
a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.

A 'expiration du délai fixé par le décret, les Actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit de dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des Actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont pas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou Cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu’ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa liquidation,
entre toutes les Actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement,
de telle maniere que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respective, les Actions
de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 18 — NULLITE DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Toutes les Cessions ou Transmissions d'Actions effectuées en violation des dispositions du titre 4 des
présents statuts sont nulles.

ARTICLE 19 - LOCATION D'ACTIONS

Les Actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des Actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des Actions.

Pour que la location soit opposable & la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé
soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location
doit également étre signifiée a la Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des Actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a cété de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications

statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote et les autres droits attachés aux Actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés
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par le Locataire, comme s'il était usufruitier des Actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des Actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux Actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
linsertion de I'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute
assemblée par lettre ordinaire.

Les_Aciions faisant I'objet de |a location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale,
les Actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les Actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE 5 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - PRESIDENT
1) Désignation

La Société est représentée, administrée et dirigée par un Président, personne morale ou personne
physique, associé ou non de la Société, nommé pour une durée illimitée ou non.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Président est désigné par décision collective des Associés, qui fixe sa rémunération.
2) Représentation de la société par le Président. Attributions

Rapports avec les tiers

Le Président représente la société a I'égard des tiers.

Le Président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

Dans les rapports entre associés
Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction géneérale de la Sociéeté.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de dispositic_m_‘ de
gestion et d'administration de la société, dans la limite de I'objet social et des prérogatives des décisions
d'associés.

Toutefois, le Président ne pourra, sans l'accord préalable de la collectivite des associés délibérant aux
conditions prévues ci-aprés a l'article 26, accomplir les actes énumérés dans le présent article.

Arrété des comptes

Le Président arréte les comptes a la fin de chaque exercice social, en se conformant aux prescﬁptions
légales et réglementaires, en dressant l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif, le bilan, le
compte de resultat et 'annexe.
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Il tablit le rapport de gestion prescrit par la loi.

Délégation de pouvoir

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue 2 I'article 21 ci-dessous au profit du Directeur Général,
le Président peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats Spéciaux pour un ou plusieurs
objets déterminés.

Rémunération

Le Président a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe (ou : proportionnel ou & la
fois : fixe et proportionnel aux bénéfices [ou au chiffre d'affaires]).

Le montant et les modalités de réglement de cette rémunération seront fixés par décision collective des
associes, lors de I'approbation annuelle des comptes.

En outre, le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Responsabilité du président

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispasitions
légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des
fraudes commises par lui dans sa gestion.

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
l'associé unique ou a la collectivité des associés.

2) Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin par son déceés, interdiction, faillite personnelle, redressement
ou liquidation judiciaire, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physique ou
mentale.

Le Président est révocable & tout moment par les associés statuant aux conditions prévues pour les
décisions ordinaires a l'article 26 ci-aprés.

La décision de révocation peut ne pas étre motivée et le président est révocable ad nutum.

Le Président peut se démettre de ses fonctions a charge de prévenir les associés de son intention & cet
égard, 30 jours au moins & l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sous
réserve du droit pour la société de demander au président qui démissionnerait par malice ou sans cause
légitime, des dommages-intéréts.

ARTICLE 21 — DIRECTEUR GENERAL

1) Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

La duree des fonctions du ou des Directeurs Généraux, est fixée par décision du ou des Associés.
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Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans indemnité et sans qu'un juste motif soit
necessaire (révocation dite ad nutum), par décision du président.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale

~ Exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La rémunération du Directeur Général, si son principe est décidé par I'assemblé générale, est fixée
dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

2) Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction et de représentation que le Président

Toutefois, en cas de contradiction entre les décisions du Directeur Général et celles du Président, la
Société devra mettre en ceuvre celle de ce dernier. En tout état de cause, le Directeur Général ne pourra
prendre de décision qui aurait préalablement et par écrit recu un avis défavorable du Président.

Dans le cadre des formalités réalisées auprés du Centre des Formalités ou du Greffe du Tribunal de
Commerce, et afin que le Directeur Général puisse disposer des mémes pouvoirs de direction et de
représentation que le Président, il conviendra de le faire inscrire sur I'extrait Kbis de la Société.
ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code du travail
auprées du Président.

TITRE 6 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

Sont soumis au présent article les conventions intervenues directement ou par personne interpcsée
entre la societé, le président et les actionnaires disposant de plus de 10 % du droit de vote, a I'exception
des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales.

Le President peut prendre par au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas. Dans
ce cas, les conventions intervenues entre la société et son Président sont simplement mentionnées au
registre des décisions sociales visées a l'article 23 ci-apres.

Il est interdit au président, personne physique, de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de ses faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La méme
interdiction s’applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle s'applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne
interposée.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associes désignent, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires,
pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le
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contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes ftitulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, qu'il appartient de procéder a de telles
désignations, s'il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE 7- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIE(S)

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les decisions des associés doivent étre prises dans l'intérét exclusif de la société.

Sont notamment prises collectivement par les associés les décisions suivantes (liste non exhaustive) :
* Nomination des Commissaires aux Comptes ;

* Nomination, rémunération et révocation du Président et du Directeur Général !

* L'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats :

* Approbation des conventions réglementées conclues entre la Société et ses dirigeants ou
Associés, telles que visées a l'article 23 ;

* Agrément préalable des cessions et transmissions d’actions, exclusion d'un associé :
* Augmentation, amortissement ou réduction du capital social :

* Modification des Statuts ;

* L'octroi de préts a tous tiers |

* L'octroi de cautions, avals et garanties en faveur de tiers

* Emission de valeurs mobiliéres :

* Autorisation a donner au président afin de consentir, au bénéfice des membres du personnel,
des options de souscription ou d'achats d'actions :

* Fusion avec une autre société, scission ou apport partiel soumis au regime des scissions ;
* Transformation en société d'une autre forme :
= Prorogation de la durée de la société ;

* Ladissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur.
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ARTICLE 26 - PARTICIPATION ET ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

1) _Participation aux décisions collectives

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a linscription en compte des actions au
nom de leur titulaire au plus tard 2 la date de la décision collective.

Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé, son conjoint ou son partenaire pacsé.
Il peut également étre représenté par un tiers dés lors que ce dernier a été admis préalablement a la
tenue de I'assemblée générale par les autres associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et voter en
personne du chef de l'autre partie.

Chagque action donne droit & une voix.

Si la société ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut deleguer les pouvoirs qu'il détient en sa qualité
d'associé.

2) Adoption des décisions collectives

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises :
- Pour les décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts) :

Les décisions sont prises & la majorité des voix dont disposent les associés présents,
votant a distance ou représentés.

S'agissant des décisions ordinaires, l'assemblée générale, réunie sur premiére
convocation, est réguliérement constituée si les titulaires du droit de vote a cette
assemblée, présents ou représentés possédent au moins la moitié des droits de vote. A
défaut, 'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Un délai minimum de quinze
jours doit séparer la date de cette deuxiéme convocation de la premiére. Elle est alors
regulierement constituée quel que soit le nombre de titulaires de droit de vote présents ou
représentés et la quotité de droits de vote leur appartenant.

- Pour les décisions extraordinaires (qui entrainent modification des statuts) :

Les décisions sont prises & la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés
présents, votant & distance ou représentés :

S'agissant des décisions extraordinaires, I'assemblée générale n'est régulierement
constituée que si les titulaires du droit de vote a cette assemblée, présents ou représentés
possedent au moins la moitié des droits de vote.

ARTICLE 27 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME
Toutes les décisions pourront également étre prises au choix du Président

- En assemblée ;

- A distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d'un vote électronique

- Par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou informatique
(notamment par liaison Internet) ;

- Ou encore résulter d'un acte signé par tous les associés.

Les assemblées d'associés sont convoquées par le président ; elles peuvent étre egalement
convoquees par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.
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Les 'assemblées d'associés peuvent également étre convoquées par un ou plusieurs Associés
representant au moins 50 % du capital social et des droits de vote. Le ou les Associés auteurs de la

convocation disposent des mémes droits que le Président, susviseés, en ce qui concerne notamment les
modalités de tenue de 'assemblée.

La convocation des assemblées genérales est faite, aux frais de la société, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou par tout procédé de communication &crite tel établissant la preuve
de sa réception par son destinataire.

Les assembléees sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte des
resolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par 'assemblée.
Si 'assemblée est convoquée sur initiative d'un ou plusieurs associés représentant au moins 50% du
capital social et des droits de vote, I'un des associé auteur de la convocation préside I'assemblée et
signe le procés-verbal d’'assemblée générale.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les associés
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le Président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire &tabli par la société et remis aux
associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote.

Le defaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de consultation écrite, les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de
réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.

Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique ; a cette fin, la
societe devra recueillir le consentement de chaque associé destinataire des envois dématérialisés de
documents.

Une assemblée pourra valablement &tre convoquée verbalement et étre tenue sans délai, dés lors que
tous les associés sont présents.

Les assemblées générales peuvent encore étre convoquées par tous associés représentant seul ou
collectivement au moins 20 % des droits de vote. Dans ce cas, le ou les associés a l'initiative de la
convocation précisent I'ordre du jour ainsi que le lieu de la tenue de I'assemblée.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proceés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, 'identité du président de séance, 'ordre du jour, I'identité
des associés participant au vote, les documents et rapports soumis & 'assemblée, le texte des
resolutions mises au voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de
chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de séance,
sur un registre special tenu & la diligence du président. Lorsque la décision des associés résulte de lgur
consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée, a sa date, dans ce registre spécial.
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Il est précisé que pour sa validité le proces-verbal d'assemblée générale n'a pas necessairement 3 étre

signé par les associés, seule la signature du Président de la Société ou du président de séance étant
requise ad validitatem.

Sil'assemblée est convoquée par un ou plusieurs associés représentant au moins 50% du capital et de
droits de vote, la séance étant présidée par I'un des associés auteur de la convocation, ce dernier signe
le procés-verbal sans qu'il soit nécessaire de recueillir la signature du Président ou des autres associés,

L'acte lui méme est conservé par la société de maniére a permettre sa consultation en méme temps
que le registre.

Si la société ne comprend qu’un associé, les décisions qu'il prend sont répertoriées dans ce registre.
ARTICLE 29 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés et
proces-verbaux des décisions collectives.

En vue de I'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque associé les comptes

annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les textes des résolutions
proposées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant gu’ils ne soient invités
a prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces résolutions ainsi que
le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a compétence particuliére.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de président, les
documents visés ci-dessus Iui seront communiqués conformément aux dispositions du présent article.

TITRE 8- COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président établit un inventaire et les comptes annuels qui sont mis
a la disposition des Commissaires aux comptes et du Comité d'entreprise, conformément a la loi avant
la réunion de I'Assemblée ou la consultation par correspondance.

Le rapport de gestion sur les opérations de I'exercice et la situation de la Société établi par le Président,
est également tenu a la disposition des Commissaires aux comptes et du Comité d'Entreprise.

Tous ces documents sont adressés ou communiqués a ou aux Associés ainsi qu'il a été dit ci-dessus.

lls sont établis chaque année, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
Le bénéfice net est défini par la Loi.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Apres approbation des comptes et constatation du bénéfice distribuable, les Associés déterminent la
part attribuée aux Associés sous forme de dividende.

Les Associés peuvent décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution de sommes
prelevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélevements sont effectués.
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Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés ou a
deéfaut, par le président. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois & compter de la cléture de I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant sur requéte a la demande du président.

ARTICLE 33 ~ TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés a I'effet de décider
si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 34 — PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres
dans la proportion fixée par la loi, le président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure
légale s’appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective des
associes a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision des associés
est publiee.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée deécidée par
décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, repreésente la Société. |l dispose des pouvoirs les
plus etendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des Actions.

Le surplus, s'l en existe, est attribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'Actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les Actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a |'associé unigue,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS
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ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit
entr_e la Sogleté et le ou les Assaciés, soit, le cas échéant, entre les Associés eux-mémes a propos des
affaires sociales, seront soumises 2 |a juridiction des Tribunaux compétents du siége social.

TITRE 9- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 33 — NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président sera nommé par assemblée générale en date du jour de la signature des présents
statuts.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation.

ARTICLE 35 -~ ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

La signature des présents statuts emportera de plein droit, dés immatriculation de la Société au registre
du commerce et des Sociétés, reprise par la Société des engagements résultant des actes accomplis
pour son compte préalablement a la signature des présents statuts, tels que ces actes sont énoncés
dans I'état annexé qui comporte pour chacun d'eux l'indication de I'engagement qui en résultera.

Les présentes dispositions transitoires ne font pas partie intégrante des présents statuts et pourront ne
pas étre reproduites dans les statuts apres l'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des Sociétés.

ARTICLE 36 - PUBLICITE - POUVOIRS

Pour faire publier la présente Société conformément & Ia loi, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un
des originaux des présents Statuts, comme de toutes autres piéces qui pourraient &tre exigées, ainsi
qu'a I'effet de signer l'avis a faire paraitre dans un journal d'annonces légales

ARTICLE 37 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et leurs suites seront supportés par la Société, portés au
compte des frais généraux et amortis dans la premiére année et, en tout cas, avant toute distribution
des bénéfices.

+

Fait en trois (3) exemplaires originaux

A Rouen, le 06/12/2023

Signature des associés (précédée de la mention manuscrite « /u et approuveé »)

Monsieur Jérémie DANIEL - L.

Ly (_’,\/ P‘ﬂ"ﬂ"ouvc =
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