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2J AUTOMOTIVE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 2.000,00 Euros
Siege social : 320 A 2 rue de la Patience
74800 LA ROCHE-SUR-FORON
R.C.S. ANNECY 888 340 023

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 29 JANVIER 2024

L'AN DEUX MILLE VINGT-QUATRE,
Le vingt-neuf janvier a 8 heures,

Monsieur Jimmy VESPASIANO,
Demeurant au 60 impasse de Pertus — 74130 AYSE,

Propriétaire de la totalité des 200 actions de 10,00 Euros chacune, composant le capital social de la société
2J AUTOMOTIVE,

Associé unigue de ladite sociéte,

A pris les décisions suivantes ayant pour objet :

— Le transfert du siége social,
— La modification corrélative de I’article 4 des statuts,
— Les pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associé unique décide de transférer le siége social de la société du 320 A 2 rue de la Patience — 74800 LA
ROCHE-SUR-FORON au 113 rue Honoré Martin — 74130 BONNEVILLE, a compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION

L’Associé unique décide par conséquent de modifier 1’article 4 des statuts comme suit, a compter de ce
jour :

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la societé est fixé au 113 rue Honore Martin — 74130 BONNEVILLE.

Le siége social peut étre transféré dans tout autre endroit du département ou dans un département limitrophe
sur déecision du president.
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TROISIEME DECISION

L’Associé unique confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un original du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de publicité.

* k% %

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par 1’ Associé
unique, par voie électronique, conformément aux articles 1366 et 1367 du Code civil, par I’intermédiaire de
la plateforme Docusign.

Monsieur Jimmy VESPASIANO
Associé unique

DocusSigned by:

VESPASIANME jimmq

D40A5272A9F6457 ...
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2J AUTOMOTIVE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 2.000,00 Euros
Siége social : 113 rue Honoré Martin
74130 BONNEVILLE
R.C.S. ANNECY 888 340 023

STATUTS MIS A JOUR

LE 29 JANVIER 2024

epffilon

Arcopole B - 2 impasse de |la Source
74200 THONON LES BAINS
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STATUTS MIS A JOUR LE 29.01.2024

2J AUTOMOTIVE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 2.000,00 Euros
Siége social : 113 rue Honoré Martin
74130 BONNEVILLE
R.C.S. ANNECY 888 340 023

STATUTS MIS A JOUR

Consécutivement au procés-verbal des décisions de 1’Associé unique en date du 29 janvier 2024
statuant sur le transfert du si¢ge social.

epffilon

Arcopole B - 2 impasse de la Source
74200 THONON LES BAINS
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ARTICLE ler - FORME

Il existe, entre les propriétaires des titres de capital ci-aprés dénombrés, une socisté par actions
simplifiée régie par les dispositions législatives et réglementaires applicables 4 cette forme de
sociéte et par les présents statuts.
Elle ne peut procéder a une offre au public de titres [inanciers ou a I’admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
limitativement définies par la loi.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : 2] AUTOMOTIVE

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiaternent des mots "société par actions simplifiée” ou des
initiales "S.A.S." et de |'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- La vente de piéces détachées et accessoires pour I"automobile et motocycle ainsi que
fous

produits connexes ligs et dérivés sous toutes ses formes, y compris textiles :

- L’organisation d’événements se rattachant & ’automobile et motocyle, tels que le test
de

véhicules, Iorganisation de journées sur circuits :

- La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement,

dans toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droit sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de
commerce ou etablissements ; la prise, ["acquisition, ["exploitation ou la cession de tous
proceédés et brevets concernant ces activités ;

- Et généralement. toutes apérations industrielles, commerciales, financiéres,

civiles, mobiligres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I"objet
social ou & tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4 — SIEGE

Le si¢ge de la société est fixé au 113 rue Honoré Martin — 74130 BONNEVILLE.

Le siege social peut étre transféré dans tout autre endroit du département ou dans un département
limitrophe sur décision du président.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du
comumerce ct des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee,

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

A la constitution de la société. I"associéc unique a apporté cn numéraire la somme de DEUX
MILLE (2.000) euros, correspondant & DEUX CENTS (200) actions de DIX (10) euros de
valeur nominale, entiérement souscrites et libérées, ainsi que ["atteste le certificat élabli par
L’Agence de la CAISSE DU CREDIT MUTUFEL DE REIGNIER -24 rue du Docteur Goy -
74930 REIGNIER ESERY en date du 23 juillet 2020
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 DEUX MILLE EUROS (2.000 €uros).

1 est divisé en DEUX CENTS (200) actions d’une valeur nominale de DIX (10) curos chacune,
entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier, y compris au profit de tiers.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, 4 titre temporaire ou permanent. Elle a toujours la faculté d’exiger
le rachat de la totalité de ses propres actions de préférence ou de certaines catégories d’entre
elles.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par I’exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres ou d’options
donnant accés au capital.

La collectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision
extraordinaire. Elle peut déléguer cette compétence au président de la société dans lcs
conditions et limites prévues par la loi. Lorsqu’elle décide I’augmentation de capital, elle peut
aussi déléguer au président de la sociéte le pouvoir de fixer les modalités de 1I’émission des
titres.

Sous réserve de ’exception prévue par la loi, les associés ont un droit préférentiel de
souscription aux actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La transmission du droit de souscription comme la renonciation individuelle d’un associe ace
droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la transmission des
actions elles-mémes. La collectivité des associés peut supprimer lc droit préférenticl de
souscription des associés dans les conditions fixées par la loi.

En cas d’augmentation de capital par apport en nature, un ou plusieurs commissaires aux
apports sont désignés par décision de justice.

La collectivité des associés peut aussi par décision extraordinaire augmenter lc capital au
moyen de I’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne lieu soit a
Iélévation de la valeur nominale des titres de capital existants soit 4 1attribution de titres
gratuits aux associés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant ’existence de « rompus ».

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de 'usufruitier et du nu-
propriétaire de titres de capital auxquels cst attaché un droit préférentiel de souscription
s’exercent conformément aux dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des sommes
distribuables au sens de la loi.

Le capital peut également étre réduit pour cause de pertes ou par voie de rcmboursement, de
rachat ou dc conversion de titres dc capital.

La réduction du capital est autoriséc ou décidée par décision extraordinaire des associés. Elle
s’opére soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduction de leur
nombre, auquel cas les associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu’ils ont en trop ou
en moins, pour permettre I”échange des titres anciens contre les titres nouveaux. En aucun cas,
la réduction du capital ne peut porter atteinte a I’égalité des associés.
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ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lorsque les actions de numéraire sont libérécs partiellement & la souscription, lc solde est Verse,
sauf disposition particuliére, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cing ans sur
appels du président de la société aux ¢époques et conditions qu’il fixe.

Les titulaires d’actions non libérées, les cessionnaircs précédents et les souscripteurs sont
soltdairement tenus de la libération du montant des actions ; toutefois le souscripteur ou
I"actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans apres le virement des actions de son complte a
celui du cessionnaire, d*étre responsable des versements non encore appelés.

A défaut de libération des actions a I"expiration du délai fixé par le président de la société, les
sommes exigibles sont, sans qu'il soit besoin d’une demande en justice, productives Jjour par
Jour d’un intérét calculé au taux Iégal en vigueur. La société dispose, contre I*associé défaillant,
des moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur.

ARTICLE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS
L’émission d’obligations est décidéc ou autorisée par décision collective des associés. La
société peut émettre des valeurs mobiliéres donnant acces a son capital ou donnant droit a
Pattribution de titres de créance. L’ émission de ces valeurs mobiliéres est autorisée par décision
extraordinaire des associés,

Dans les conditions fixées par la loi. la société peut aussi émecttre des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital d’une société qu’elle contrdle ou qui la contrdle.

Les associés ont un droit de préférence 4 la souscription des valeurs mobiliéres donnant acces
au capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate par
€mission d’actions de numéraire.

A dater de I'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la société doit prendre
les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres. dans
les cas et dans les conditions prévucs par la loi.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES
Les actions émises par la société ont obli gatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu 4 une inscription en compte « nominatif pur » au nom de chaque associé
dans els conditions el selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur sur les
sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
SOcCieté,

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions de préférence.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour une réduction de
capital social en I’absence de pertes, peut a tout moment, décider ou autoriser le rachat des
actions de préférence.

ARTICLE 14 -TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS
MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT (Clause applicable en cas
de pluralité d’associés)

14-1 / Modalité de transmission des valeurs mobiliéres -

La transmission de valeurs mobiliéres s’opére par virement dc compte 4 compte dans les livres
de la société. Seuls les titres libérés des versements exigibles peuvent étre admis a cette
formalité.

14-2 / Cessions entre associés dans le cas ol la société comporte deux associés maximum :
Les cessions d’actions entre associés sont libres.
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14-3 / Cessions entre associés dans le cas ou la société comporte plus de deux associés ou au

profit d’un tiers :

Toute cession de valcurs mobiliéres de la société entre associés, dés lors que la société

comporte plus de deux associés, ou au profit d’un tiers, sera so umise au respect préalable de la

procédure d’agrément ci-dessous explicitée, savoir :

1. Toutes les transmissions de valeurs mobiliéres, a titre onéreux ou & titre gratuit, que ccs

valeurs mobiliéres soient détenues en pleine propriété ou démembrées, et quels que soient les

droits qui leurs sont attachés, au profit d’un tiers non associé ou d'un associé, ne peuvent €tre
valablement réalisées, qu’aprés I’agrément préalable de la collectivite des associés, statuant en
assemblée générale.

Sont soumiscs au méme agrément, les projets de nantissement de toute valeur mobiliére ou

toute entrée au capital d’un nouvel associ€.

Etant expressément précisé que les mutations a cause de décés sont expressément traitées a

’article 15.

2. Dans le cas de transmission valeurs mobiliéres, ou de projet de nantissement de valeurs

mobiliéres, la demande d’agrément doit &tre notifiée au président par lettre recommandée avec

accusé de réception. Elle indique :

- ¢l s’agit d'une transmission, lc nombre de valeurs mobiliéres dont la mutation est
envisagéc, la valeur donnée 4 ccs valeurs mobiliéres, ainsi que I"identité du bénéficiaire de
la mutation ;

- ¢l s’agit d’un nantissement, le nombre de valeurs mobiliéres dont la remise en gage est
envisagée, les coordonnécs du bénéficiaire du gage, la nature de la créance garantie ainsi
que ses principales caractéristiques.

Cette demande d’agrément est transmise par le président aux associés.
3. Le président dispose d’un délai de trois mois soit a compter de la notification de la demande
d’agrément visée au 2 ci-dessus, pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception.
Si aucune réponse n’est intervenue a ’expiration du délai ci-dessus, I’agrément est répute
acquis.
4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément sont prises en assemblée générale et nc
sont pas motiveées.
5. En cas d’agrément d’une transmission de valeurs mobilieres, celle-ci est réalisée par
’associé intéressé aux conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des
valeurs mobilires au profit du bénéficiairc agréé doit étre réalis¢ dans les quinze jours de la
notification de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce
délai, I'agrément sera caduc.
En cas d’agrément d’un projet de nantissement de valeurs mobiliéres, ce consentement emporte
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions
du premier alinéa de I’article 2078 du Code Civil, a moins que la société ne préfere, apres la
cession, racheter sans délai les valeurs mobiliéres, en vue de réduire son capital.
6. En cas de refus d’agrément d’une transmission, et dans le cas ou ’associé cédant n’a pas,
dans un délai de 8 jours 4 compter dc la notification de refus d’agrément, fait connaitre a la
société son intention de renoncer & la cession des valeurs mobiliére concernées, la société doit
dans un délai de 12 mois & compter dc la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire
acquérir les valeurs mobiliéres de 1’actionnaire & I"origine du projet de mutation, soit par des
associés, soit par des tiers, en notifiant sa décision au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception.

Lorsque la société procéde au rachat des valeurs mobiliéres de ’associé cédant, elle cst tenue

dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d’une réduction de son

capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la sociéte est fixé d’un commun accord entre

les parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions
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de l’article 1843-4 du Code civil.

S1 a I’expiration du délai de 6 mois commengant a compter du refus d’agrément, le rachat n’est
pas réalisé, I’agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prorogé par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés, sans
recours possible, le cédant et le cessionnaire diiment appelés.

ARTICLE 15 - MUTATIONS A CAUSE DE DECES

Les héritiers, Iégataires ou conjoint survivant, ne pourront acquérir la qualité d’associé que s’ils

ont ét¢ préalablement agréés par I’associé ou les associés survivants dans les conditions

suivantes :

1 - Les héritiers, légataires ou conjoint de I'associé décédé doivent justifier de leur qualité dans

les trois mois du décés par la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait

d'un intitulé d'inventaire.

2 - L'agrément auquel sont soumis les intéressés doit étre donné dans le mois de cette

production 4 la majorité requise pour toute assemblée générale extraordinaire.

A cet effet dans les huit jours qui suivent cette dernicre, le président doit adresser a chacun des

associés survivants une lettre recommandée avec avis de réception ou lettre simple contre

remise en mains propres, leur faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers et

Iégataires, 'agrément sollicité et rappelant le nombre de parts sociales dont le défunt était

propriétaire, le tout a Ieffet de les convoquer 4 une assemblée générale ordinaire appelée a

statuer notamment, sur I’agrément des héritiers, légataires ou con joint concernés.

La décision est prise aux conditions requises pour toutes decisions collective cxtraordinaire des

associés, abstraction faite des titres du défunt ; lors de cette décision, et en cas de refus

d’agrément, tout associé peut faire connaitre le nombre d’actions qu’il entend racheter. La

décision d’acceptation ou de refus d’agrément est notifiée par lettre recommandée avec accusé

de réception dans un délai de 30 jours courant & compter de la date de son adoption. A défaut

les héritiers, légataire ou conjoint sont réputés agréés.

En cas de pluralité d'offres d'associés survivants, ceux-ci sont réputés acquéreurs a proportion

du nombre d’actions détenues par chacun d'eux au Jour du décés et dans la limite de leur

demande,

Si aucun associé ne se porte acquéreur comme dans les cas ot les offres d'achat ne portent pas

sur la totalité des actions soumises  l'agrément ou si les candidats acquereurs n'acceptent pas

la valeur de rachat fixée pour les parts sociales de I'associé décédé, la Société sera tenue dans

un délai de 90 jours a compter de I’expiration du délai précité :

- Soit de trouver un ou plusieurs autres acquéreurs ;

- Soit de racheter les titres concernés et de les conserver au maximum durant une période de
6 mois en vue de leur reventc ou de leur annulation.

3 - Le prix de rachat des actions de 1'associé décédé, est arrété d’un commun accord entre lcs

parties.

La valeur réelle des actions est, 4 défaut d'accord entre les parties, déterminée par un expert

désigné soit par les parties, soit par voie judiciaire.

Le prix est payable comptant lors de la réalisation des cessions ou de la décision de réduction

du capital social, lesquelles doivent intervenir dans le mois de la détermination définitive du

prixX.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les titres de capital sont indivisibles a I"égard de la société. Les propriétaires indivis d’actions
sont représentés aux décisions collectives par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui- ci est désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé a la demandc du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I’action est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.

En cas de démembrement de 1a propri€té d’une action, il appartient a4 I*usufruitier dans les
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décisions ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguliérement prises par les associés.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sauf & tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qui
pourraient étre émis, chaque titrc de capital donne droit & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’il représente dans les bénéfices, I’actif social ct le boni de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait
masse entre tous les titres de capital indistinctemnent de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises cn charge par la société, avant de
procéder a tout remboursement au cours de 'existence de 1a société ou a sa liquidation, de telle
sorte quc, compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les titres de capital alors
existants regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur datc de création.
Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel a la quotité du capital qu’ils
représentent et chaque titre de capital donne droit a une VOIxX.

Toutefois, 1a société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu’elle pourrait détenir. En outre, les associés dont les actions seraient, au sein d’une société
anonyme, exclues du vote par la loi seront, dans les mémes conditions, privés du droit de vote,
sauf stipulation contraire des présents statuts. Sont ainsi notamment exclus du vote 1’ apporteur
en nature, lc bénéficiaire d’'un avantage particulier ou du droit de souscription lorsque les
associés délibérent, selon le cas, sur I’approbation d’un apport en nature, 1’octroi d’un avantage
particulier ou la réservation du droit de souscription aux titres représentant unc augmentation
de capital.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL
19-1/ Président :

La société est représentéc a I’égard des tiers par un président, personne physique ou morale,
associé ou non de la société, nommé par 1'asscmblée générale des assocics.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de president, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personnc morale qu’ils dirigent.

La durée des fonctions du président est librement déterminée par Iassemblée glnerale des
associes.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions d’une durée
supérieure a trois (3) mois, il est pourvu & son remplacement par assembléc générale des
associés convoquée par I’associé prépondérant dans le capital en respect avec les régles de délai
et de forme prescrites par les présents statuts pour toute convocation d'assemblée générale.
Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la
société, le tout dans la limite de 1"objet social.

La société est engagée par les actes du président qui ne relévent pas de 1’objet social, a moins
qu’elle ne prouve que les tiers savaient quc I'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaicnt
I"ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise
a constituer la preuve.

Le président est autorisé a consentir des délégations et/ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations et catégories d’opérations déterminées.

La rémunération est fixée par une décision collective des associés statuant a la majorité requise
pour les assemblées générales ordinaires. Elle peut étre fixe et /ou proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
I"ouverture 4 son encontre, d’une procédure dc redressement ou de liquidation judiciaire.
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La révocation du président peut étre prononcée & tout moment par décision collective des
associés prise a la majorité requise pour les assemblées générales ordinaire.

Le Président de la société est :
Monsieur Jimmy VESPASIANO,
né le 20 avril 1993 & Annemasse (74),
domicilié a LA ROCHE SUR FORON (74800), 320 A2 Rue de la Patience,
Célibataire non pacsg,

Il est nommé pour une durée illimitée.
Il aura droit, sur présentation de justificatifs au remboursement de ses frais de déplacement.

18-2/ Directeur général :

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur
général ou de directeur général délégué.

Les pouvoirs du directeur général sont définis dans la décision du président le nommant ; il est
néanmoins précisé que le directeur général peut étre investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société a I’égard des tiers, sur décision expresse et écrite du président, étant
précisé que dans ce cas, le directeur général figurera au kbis de la société.

La rémunération des fonctions de directeur général et/ou de directeur générale délégué est fixde
par la décision dc nomination sauf pour la rémunération résultant de son contrat de travail,

La durée des fonctions de directeur général et de directeur général délégué est fixée par la
décision qui lc nomme.

En cas de démission, empéchement ou déceés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu’a la nomination d’un nouveau président,

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU UN
ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre la société et son
président, I'un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
superieure 4 dix pour cent (10 %) ou, s’il s’agit d’une société associée, la société la contrdlant
au sens de I"article L 233-3 du Code de commerce, sont soumises 2 un contrdle des associds.
Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le président présente aux associés
un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu’ils statuent sur les
comptes annuels, 1’associé intéressé par la convention ne pcut prendre part au vote et ses titres
de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

En application des dispositions de 1’article L227-10 alinéa 4 du code de commerce, les
conventions conclues directement entre le président et la société, sont mentionnées sur le
registre des décisions.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de 1a société et aux dirigeants, autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme
interdiction s’applique aux dirigeants de la personne morale président de la société ou directeur
geénéral. Elle s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées au présent alinéa, ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Ils sont désignés par décision collective ordinaire des associés.
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Tls sont convoqués a toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-ci et avisés a
la diligence du président de la société de toutes autres décisions collectives.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES - DECISION DU RESSORT

EXCLUSIF DE L*ASSOCIE UNIQUE

La collectivité des associés ou ’associée unique, en cas de société unipersonnelle, est seule

compétente pour prendre lcs décisions suivantes :

- Transformation d¢ la société ;

- Transfert du siége social hors du département ou d’un département limitrophe ;

- Modification du capital, augmentation, amortissement et réduction ;

- Délégation au président pour décider d’une augmentation de capital ou pour constater la
réalisation effective d’une augmentation de capital ;

- Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- Emission de toute valeurs mobiliéres donnant accés immédiatement ou a terme au capital
de la société - Conversion d’actions ordinaires en actions de préférence ou création
d’actions de préférences ;

- Dissolution ;

- Nomination, révocation du commissaire aux comptes ,

- Nomination, rémunération, révocation du président ;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats |

- Approbation des conventions conclues cntre la société et ses dirigeants et associés ;

- Modifications statutaires ;

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément des cessions d’actions.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président de la société et/ou du directeur

général selon les pouvoirs qui lui sont conférés par la décision qui le nomme.

ARTICLE 22 - MODALITES D’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moycns de télécommunication électronique. En
cas d’associé unique, elles résultent de décisions de 1’associ€ unique

Pendant la période de liquidation de la socicté, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. 11 doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvres
au moins avant la réunion de l'asscmblée, a zéro heure, heure de Paris.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES

DECISIONS COLLECTIVES

Dans le cas ou la société revét un caractére pluripersonnel, les régles de majorité pour

I’adoption des décisions collectives scront les suivantes :

1. Les décisions suivantes seront prises a I’unanimité des associes :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a I’article L. 227-19 du
Code de commcree notamment celles relatives & 'agrément des cessionnaires de titres de
capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- augmentation de ’engagement des associgs,

- changement dc la nationalité de la société.
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2. Sous ces réserves, les décisions collectives seront prises a la majorité des voix attachées aux
actions existantes bénéficiant du droit de vote,

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

Dans le cas ol la société revét un caractére pluripersonnelle, les régles relatives 4 la tenuc des
assemblées géncrales seront les suivantes :

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 33 % des droits de votc et financiers peut demander
la convocation d'une assemblée.

Sclon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander cn justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer 'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication €crite quinze jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par lc président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par fous moyens écrits et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote electronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique. celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'unc signature électronique sécurisée au sens
du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le président de séance ¢tablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-aprés.

ARTICLE 25 - PROCES VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée ou les décisions de 1’associé unique, doivent étre
constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles
mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et par les
associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associ€s, un résumé des débats, ainsi que le
texte des resolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retransecrit sur le registre spécial
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 26 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés ou de I’associé unique, doit
avoir fait I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiques aux associés quinze jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la
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décision des associés.

Les associés peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
président et des rapports des commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenit communication aux frais de la société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L’exercice social commence le ler Octobre et finit le 30 Septembre de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps 4 courir & compter de la date
d’immatriculation de la société auprés du registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30
Septembre 2021.

A la cloture de chaque exercice, le président de la société dresse I’inventaire de I’actif et du
passif, les comptes annuels et établit un rapport de gestion.

S’il existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et ce rapport sont mis a sa
disposition un mois au moins avant la date a partir de laquelle les associés peuvent exercer leur
droit d’information.

Ils sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la date de
cloture de I’exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux
associés dans les mémes conditions et délai.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE
La différence entre les produits et les charges de I’ exercice constitue le bénéfice ou la perte de
I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque le fonds
de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. If reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l’exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui, sur proposition du président de la sociéte
peuvent, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, I’affecter & des fonds de réserve généraux
ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendc.

En outre, les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique cxpressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de I’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou en partic au
capital.

Le président de la société peut, avant I’approbation des comptes, distribuer des acomptes sur
dividendes dans lcs conditions fixées par la loi.
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ARTICLE 30 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits définis par Iarticle L2323-66 du code
du travail auprés du président ou de toute personne a laquelle il aurait délégué le pouvoir de
presider le comité d’entreprise.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement & I'époque et aux licux fixés par les associés ou,
a détaut, par le président de la société. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans
le délai maximal de neuf mois a compter de la cloture de I'exercice, sauf prolongation par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du
président de la société.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La sociéte peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévucs par les
présents statuts et par les dispositions légales en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président de la société doit provoquer
une décision collective des associés, a I'effet de décider si la société doit étre prorogéc.

ARTICLE 33 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le capital dans
la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre, dans lcs délais
impartis, la procédurc s’appliquant i cettc situation et, en premier lieu, de provoquer une
décision collective extraordinaire des associés a ’effet de décider s’il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La décision des associés est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 1’absence de pertes, d’une décision
collective extraordinaire des associés.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la dissolution de la
société. La société continue d’exister avec 1’associé unique qui exerce Ics pouvoirs dévolus a
la collectivité des associés.

ARTICLE 34 - LIQUIDATION

Des l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par des
dispositions légales.

L.a dissolution met fin aux mandats des dirigeants saufa I'égard des tiers, par I'accomplisscment
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment par une décision collective ordinaire un ou plusieurs liquidateurs dont
ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liguidateurs sont révoqués et
remplaces selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation
contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président de la société doit remettre scs comptes aux liquidateurs avec toutes pigces
Justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.
Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.
Pendant toute la durée de la liquidation. les liquidateurs doivent provoquer une décision
collective ordinaire des associés chaque année dans les mémes délais, formes et conditions que
durant la vic sociale. Tls provoquent en outre des décisions collectives ordinaires ou
cxtraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre
communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antéricurement.

En fin de liquidation, les associés, par une décision collcctive ordinaire, statuent sur le compte
définitit de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat.
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Ils constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de faire statuer les associés, le président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associc,
désigner un mandataire pour procéder & cette convocation. Si l'asscmblee de cldture ne peut
délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il cst statué par decision du
tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé €également entre tous les
titres de capital, conformément a ["article 16.

Atticle 35 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec 1'indication pour
chacun des actes, de |’engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté a Iassociée
unique, ledit état étant annex€é aux presentes.

Article 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

% % ok %

Acte signé par voie électronique, conformément aux articles 1366 et 1367 du Code civil, par
I'intermédiaire de la plateforme Docusign ainsi que le reconnait et ’accepte le signataire.

Statuts mis a jour,
Le 29 janvier 2024.

Pour copie certifiée conforme,
Le Président.

DocusSigned by:

VESPASIAME j(mmq
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