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STATUTS

Adoptés aux termes d'une décision unanime des associés en date du 31 décembre 2023
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ARTICLE1. EORME

La société est une EXPLOITATION AGRICOLE A RESPONSABILITE LIMITEE (par abréviation
EARL), sociéié civile régie par les articles 1832 a 1870-1 du Code civil, & I'exclusion de larticle
1844-5, les articles L.324-1 a L.324-11 du Code rural et de la péche maritime, les textes pris pour
I'application des dispositions précitées et les présents statuts.

Elle ne peut faire appel public a 'épargne ni émettre des titres négociables.
Son capital est exclusivement détenu par des personnes physiques.

La société a été constituée par Monsieur Daniel BLANCHARD et Monsieur Adrien BLANCHARD aux
termes d'un acte sous signatures privées en date & ROMERIES du 25 janvier 2002, enregistré le
20 février 2002 a CAMBRAI NORD, F°77 bordereau 72/1, sous la forme initiale d’'un groupement
agricole d’exploitation en commun reconnu BLANCHARD.

Efle a été transformée en la présente exploitation agricole & responsabilité limitée aux termes d'une
décision unanime des associés en date du 31 décembre 2023.

Les présents statuts ont été adoptés par les associés aux termes d'une décision unanime en date du
31 décembre 2023.

ARTICLE 2. DESIGNATION DES ASSOCIES

1. Monsieur Adrien BLANCHARD

Né le 14 janvier 1981 4 VALENCIENNES (Nord).

Epoux de Madame Caroline DEPUIS avec qui il est marié sous le régime de la séparation de biens aux
termes de son contrat de mariage regu par Maftre Anne Karine MARECHALLE DUPAGE, notaire &
LE QUESNOY (Nord), le 28 septembre 2007, en préalable & sonh union célébrée le 06 octobre 2007 &
MARCHIENNES {Nord), sans modification depuis.

Demeurant 975, rue Paul Pavot — 59730 VERTAIN.

2. Monsieur Etiehne BLANCHARD

Né le 14 mars 1983 a VALENCIENNES (Nord).
Célibataire n'ayant pas conclu de pacte civil de solidarité.

Demeurant 2, rue Georges Clemenceau — 59730 ROMERIES.
De nationalité frangaise, disposant de la pleine capacité civile et n'ayant fait I'objet d'aucune

condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contrdler une
sociéte.
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ARTICLE 3. OBJET SOCIAL

La société a pour objet l'exercice d'activités réputées agricoles au sens de l'article L.311-1 du Code
rural et de la péche maritime.

En particulier, la société peut notamment procéder :

— alexploitation de toutes propriétés agricoles, soit directement, soit par voie de fermage, de métayage
ou de mise & disposition consenties par les associés ou selon toutes autres modalités.

— &lavente des produits provenant de cette exploitation, avant ou aprés leur transformation, mais sous
réserve de respecter les usages agricoles.

Elle peut en outre faire toutes opérations se rapportant & cet objet ou contribuant a sa réalisation, pourvu
que celles-ci n'aient pas pour effet d’altérer son caractére civil.

ARTICLE 4. DENOMINATION

La dénomination de la société est : « BLANCHARD ».

Cette dénomination, qui doit figurer sur tous les actes et documents émanant de la saciété et destinés
aux tiers, doit &tre précédée ou suivie des mots « exploitation agricole & responsabilité limitée » ou de
I'abréviation « EARL » et de 'énonciation du capital social.

ARTICLE5. SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixé : 3, rue Georges Clemenceau — 59730 ROMERIES.

Il peut étre fransféré en un autre lieu de la méme ville par décisicn de la gérance, sous réserve de
ratification par décision collective ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une décision collective
extraordinaire.

ARTICLE 6. DUREE

La durée de la société est fixée & 50 années a compter de son immatriculation au Registre du commerce
et des societes intervenue le 08 mars 2002, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date de I'expiration de cette durée, la gérance doit provoquer une décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout
associe peut demander au Président du Tribunal judiciaire la désignation d’'un mandataire de justice
chargé de provoquer la consultation des associés.

ARTICLE7. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 01 juillet et finit le 30 juin de 'année suivante.

ARTICLE 8. FORMATICN DU CAPITAL D’ORIGINE

Les apports faits a la constitution de la société et formant le capital d'origine ont tous été des apports
de numeraire et d’éléments mobiliers d'exploitation agricole.
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ARTICLE9. APPORTS FAITS A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Les associés fondateurs ont apporté a la sociéié, constifuée sous la forme d'un groupement agricole
d’exploitation en commun, les biens figurant en un état annexé aux présents statuts, pour un montant
net de 215.698,40 euros, dont 200.000 euros concourant a la formation du capital.

ARTICLE 10. APPORTS FAITS POSTERIEUREMENT A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Sans objet.

ARTICLE 11. CAPITAL - REPARTITION DES PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé 4 la somme de DEUX CENT MILLE EUROS (200.000 €.).

Il est divisé en DEUX MILLE (2.000) PARTS de CENT EUROS (100 £.) chacune, entiérement souscrites
et numérotées de 1 a2 2.000 inclus.

Ces parts sont réparties entre les associés dans les proportions suivantes :

— Monsieur Etienne BLANCHARD
mille parts sociales
portant les numéros 1 & 1.000 inclus.
o PSR P OO SRR 1.000 paris.

— Monsieur Adrien BLANCHARD :
mille parts sociales
portant les numéros 1.001 & 2.000 inclus.
o2 OO T SO PSSP OPTOPPPRTO 1.000 parts.

Total égal au nombre de parts composant le capital social :
o7 O OO O TSP SRS U PRSPPSOt 2.000 parts.

Les parts représentant le capital social appartiennent aux associés et sont réparties entre eux dans les
propertions indiguées ci-dessus.

Monsieur Adrien BLANCHARD et Monsieur Etienne BLANCHARD sont tous deux associés exploitants.
Plus de la moitié desdites parts est en conséquence détenue par un ou plusieurs associés exploitants

participant de manigre effective et permanente a l'exploitation au sens de l'article L.411-59 du Code
rural et de la péche maritime.



ARTICLE 12. AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

1. En particulier, le capital social peut, sur décision de I'assemblée générale extracrdinaire, étre
augmenté par la création de parts sociales nouvelles ou par élévation du nominal des parts sociales
anciennes, soit au moyen d’apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles des souscripteurs sur la société, soit par incorporation de réserves ou de
bénéfices.

La décision d’augmenter le capital ayant pour effet de faire entrer dans la société un nouvel agsocié doit
comporter son agrément,

2. Le capital peut également é&tre réduit, sur décision de 'assemblée générale extraordinaire, au moyen
du remboursement, du rachat ou de 'annulation des parts sociales existantes ou de leur &change contre
de nouvelles parts sociales d'un montant identique ou inférieur, ayant ou non le méme nominal. En
aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte & I'égalité des associés.

Le capital ne peut &tre ramené & un montant inférieur au minimum légal en vigueur, soit 7.500 euros &
la date de constitution de la sociéte.

ARTICLE 13. DEPOT DE FONDS

La société peut recevoir de ses associés des fonds en dépbt en compte courant.

Les conditions de remboursement de ces fonds, la fixation des intéréts, etc... sont arrétées, dans chague
cas, par accord entre la gérance et les intéressés.

ARTICLE 14. REPRESENTATION DES PARTS

Il n'est créé aucun titre représentatif des parts sociales.

Le titre et les droits de chaque associé resultent simplement des présents statuts, des modifications qui
leur seraient ultérieurement apportées et des cessions de parts sociales régulierement consenties.

ARTICLE 15. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

1. Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et I'actif
social et une voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement
les associes solidairement responsables vis 3 vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature,
les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au dela tout appel de
fonds est interdit. Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains gu’'elle
passe.

2. La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises
par la collectivité des associés.

3. Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont représentés auprés de la société par un mandataire
unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux, et qui, en cas de désaccord, est désigné en
justice.

Pendant I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre d'associés lorsqu’elle est requise, chague
indivisaire non soumis a agrément compte comme associé.

L'indivisaire par ailleurs propriétaire de parts sociales lui conférant la qualité d'associé,
indépendamment de ses droits dans lindivision, ne peut étre compté gu’'une fois.
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Ces dispositions sont applicables & chaque nu-propriétaire de parts sociales grevées d'usufruit.

4. En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
les décisions concernant I'affectation des bénéfices, ol il est réservé a 'usufruitier.

5. Chaque associé exploitant regoit une rémunération de son travail au sein de la société. Cette
rémunération est fixée chague année, par decision collective des associés.

ARTICLE 16. BIENS MIS A LA DISPOSITION DE LA SOCIETE

1. Les associés exploitants peuvent mettre a la disposition de la sociéte les immeubles ruraux dont ils
sont locataires dans les conditions définies au paragraphe | de l'article L.411-37 du Code rural et de la
péche maritime.

Le bailleur devra en étre avisé, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Une convention établie entre la société et chacun des associés concernés est le cas échéant établie et
précise les conditions ef modalités de la mise a disposition des baux, notamment sa durée, sa portée,
le sort des améliorations réalisées par la société et la conséquence du retrait de I'associé fermier
concernant les indemnités dues au preneur sortant, & I'expiration du bail, pour les améliorations
effectuées.

2. Les associés exploitants peuvent metfre a la disposition de la société les immeubles ruraux dont ils
sont propriétaires, dans les conditions prévues & l'article L.411.2.5 du Code rural et de la péche
maritime.

Une convention le cas échéant &tablie entre la société et chacun des associés concernés dresse la
désignation des biens mis & disposition et précise les conditions et modalités du contrat de mise a
disposition, notamment sa durée, le mode de calcul des indemnités a verser éventuellement a Fune ou
l'autre des parties en cas de retrait d’associé ou de dissolution de |a société.

ARTICLE 17. FORME ET PUBLICITE DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit.

Elle est rendue opposable & la société dans les formes prévues a I'article 1690 du Code civil ou par
transfert sur les registres de la sociéteé.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et sa publicité par dépét en
annexe au Registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 18. AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS SOCIALES

1. Les parts sociales ne peuvent étre cédées qu'avec |'auforisation préalable de 'assemblée générale
extraordinaire des associés.

Cette disposition vise foutes fransmissions a titre onéreux ou gratuit, y compris celles au profit du
conjoint, d’'un ascendant ou d’un descendant du cédant, qu'elles portent sur la pleine propriété, la nue-
propriété ou 'usufruit des parts sociales.

Le projet de cession est notifié, avec demande d'agrément, & la société et & chacun des associés. La
gérance prend toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés sur ce projet.

Si 'agrément est refusé, les associés doivent acquérir les parts. Le gérant ainsi que les associés
exploitants ne disposent d'aucun droit de préférence. Lorsque plusieurs associés veulent acquérir au
total un hombre de parts excédant celui des parts a acheter, il est procédé, sauf convention contraire
entre les intéressés, a une réduction de leurs demandes tenant compte du droit de chacun d'eux
d’acquérir a proportion du nombre de parts qu’'il détenait antérieurement par rapport & celui des parts
détenues par ['ensemble des acheteurs. il reste, aprés cefte premiére opération, des parts non
attribuées, celles-ci sont réparties dans la méme proportion entre les acheteurs dont la demande n'a
pas été entierement servie.

La société peut faire acquérir par un tiers les parts non acquises par les associés, ou procéder au rachat
de ces parts en vue de leur annulation. Les dispositions des deux premiers alinéas du présent
paragraphe sont applicables a la désignation du tiers acquéreur qui doit &tre agréé par tous associés
autre que le cédant.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, ou l'offre de rachat par la société, ainsi que le prix offert sont
notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil. Les frais de 'expertise sont a la charge de la partie qui I'a demandée. Sauf
convention contraire entre les parties, le prix d'achat ou de rachat est payé comptant.

Toutes les dispositions qui précédent s'appliquent sans préjudice du droit du cédant de renoncer & son
projet et de conserver ses parts, a condition que sa renonciation soit signifiée & la société avant
I'expiration d'un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle il a eu nofification de toutes les
indications prévues a l'alinéa précédent, y compris, le cas échéant, le prix déterminé par expertise.

Dans tous les cas ot les parts sont acquises soit par des associés, soit par des tiers désignés par eux,
ou rachetées par la société, si le cédant refuse de signer l'acte de cession aprés avoir été mis en
demeure de le faire, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la sociéte,
spécialement habilité a cet effef, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet acte qui relate
la procédure suivie, sont annexées toutes pieces justificatives.

Sil'offre d’achat ou de rachat de la totalité des parts faisant I'objet du projet de cession n'est pas faite
au cédant dans un délai de six mois & compter de la derniére des nofifications dudit projet a la société
et 4 chacun des associés, 'agrément & la cession est réputé acquis, 4 moins que les autres associés
ne décident a 'unanimité, dans le méme délai, la dissclution anticipée de la société. Dans ce dernier
cas, le cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'il renonce a [a cession dans
le defai d’un mois a compter de ladite décision. Ces dispositions se rapportant & 'absence d'offre d’achat
dans le délai imparti sont applicables au cas ol la société a netifié le refus d’agrément comme au cas
ol elle aurait omis de le faire.

2. Aucune cession ne peut étre consentie a une persenne morale et ne peut porter le nombre d'associés
au-dela de 10 personnes.

Aucune cession ne peut avoir pour effet d'abaisser en dessous de 50 % la portion de capital détenue
par les associés exploitants.

Toute noftification d'un projet de cession faite en contravention des alinéas ci-dessus est nulle et
I'assacié qui projetait la cession demeure seui titulaire des droits d'associé & 'égard de la société et des
tiers.
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3. Sous réserve gque soient respectées les dispositions du précédent paragraphe, les parts sociales
peuvent faire Pobjet d’'un nantissement donnant lieu & une publicité conforme aux dispositions
réglementaires en vigueur, qui détermine le rang des créanciers nantis.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement & un projet de nantissement dans les
mémes conditions que celles prévues pour leur agrément a une cession de paris. La société doit notifier
la décision des associés de consentir au projet de nantissement cu de refuser de I'agréer, dans le delai
de deux mois & compter de la derniére des notifications de la demande. Le défaut de réponse dans ce
délai est assimilé a un agrément. Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit
notifiée, un meis avant |a vente, aux associés et 2 la société.

Chaque associé peut se substituer a 'acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de la
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculte et veulent acquérir au total un nombre de parts
excédant celui des parts a acheter, il est procédé, sauf convention contraire entre les intéresses, & une
réduction de leurs demandes tenant compte du dreit de chacun d’eux d'acquérir & proportion du nombre
de parts qu'il détenait antérieurement par rapport a celui des parts détenues par Pensemble des
acheteurs. Sl reste, aprés cette premiére opération, des parts non aitribuées, celles-ci sont réparties
dans la méme proportion entre les acheteurs dont la demande n'a pas &té entiérement servie. Si les
associés ne se substituent pas a I'acquéreur pour la totalite des parts faisant 'objet de la vente forcée,
la société peut procéder au rachat des parts en vue de leur annulaticn.

La réalisation forcée qui ne procede pas d'un nantissement auque! les autres associés ont donné leur
consentement doit pareillement &tre notifiée, un mois avant la vente, aux associés et a la sociéte. Les
associés peuvent, dans ce délai, décider Facquisition des parts, leur rachat en vue de leur annulation,
ol la dissolution de la société, dans les conditions prévues au paragraphe 1, ci-dessus. Sila vente a eu
lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue 4 l'alinéa
3 du présent paragraphe. Le non exercice de cette faculté emporte agrément de lFacquéreur.

4. En cas de décés d'un associé, la société n'est pas dissoute.

Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja la
qualité d'associé.

Tous aufres héritiers, conjoint ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu 'agrément de
tous les associés survivants.

Tout héritier, ayant droit ou conjoint, qu’il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la
production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions coliectives gue si un indivisaire au moins n'est pas soumis & agrément. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d'associé. S'il n'en existe gu'un, il
représente de plein droit 'indivision ; $'il en existe plusieurs, ils doivent désigner un mandataire commun.

Tout acte de partage est valablement notifié & la société par le copartageant le plus diligent. Siles droits
hérités sont divis, I'héritier ou Fayant droit notifie a la société une demande d’agrément en justifiant de
ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, la sociéteé peut, sans attendre le partage, statuer sur
leur agrément global. De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, 4 l'expiration d'un
délai de six mois & compter du décés, intenter toute action appropriée devant la juridiction compétente
du lieu d'ouverture de la succession pour obtenir gqu’il soit procéde au partage de l'indivision dont le
maintien empéche le fonctionnement normal de la société.

Y &

7



lorsque les droits hérités sont divis, la société peut se prononcer sur I'agrément méme en 'absence de
demande de l'intéressé.

Les dispositions concernant la procédure d'agrément et les conséquences du refus d'un projet de
cession entre vifs, sont applicables, en tant que de raison, aux mutations par décés. Toutefois, dans
lhypothése ol le refus d'agréer signifié par la société sans demande préalable des intéressés
accompagnée d'un projet de partage, le délai de six mois, & I'expiration duquel Fagrément est réputé
acquis a défaut d'offre d’achat ou de rachat, court a2 compter de la notification de ce refus.

La valeur des droits sociaux payée au conjoint, aux héritiers et ayants droit qui ne deviennent pas
associes, soit par les nouveaux titulaires des parts sociales soit par la société si celle-ci les a rachetées
pour les annuler, est déterminée au jour du décés. En cas de contestation, 'évaluation est faite
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Le conjoint, les héritiers et ayants droit non agréés ne peuvent déclarer renoncer a leur projet de partage
pour ecarter ou retarder I'achat ou |le rachat des parts de leur auteur.

5. En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, e conjoint survivant et les
héritiers doivent &tre agréés conformeément aux dispositions du paragraphe 4, ci-dessus, @ moins gu'ils
n'aient deja la qualité d'associe.

Il en est de méme pour les héritiers si la liquidation résulte du décés du conjoint de 'époux associé,
sans préjudice du droit qu‘obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté, de conserver
la fotalité des parts inscrites & son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de 'associé des paris sociales, gue si ce conjoint est agréé a
F'unanimité des associés, la procédure d’agrément étant soumise aux dispositions du paragraphe 1 ci-
dessus. Toutefois, & défaut d’agrément, le conjoint associé bénéficie d'une priorité d’achat pour assurer
la conservation de |a totalité des parts inscrites a son nom.

6. Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé notifie
son intention d’&tre personnellement associé, postérieurement & lapport ou a I'acquisition de parts
effectué par son conjoint associe, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, il doit
étre agréé par une décision prise a 'unanimité des associés autres que son époux qui ne participe pas
au vote.

7. Le projet de cession de parts ou de nantissement en vue d'un agrément, la renonciation au projet de
cession, la date de réalisation forcée des parts sont notifiés par acte de commissaire de justice ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

S'il résulte d’'un acte sous seing privé et s'll n'a pas été accepté par elle dans un acte authentique, le
nantissement des parts sociales est signifié a la société par acte de commissaire de justice.

Les décisions de la société et des associés sur la demande d'agrément, le nom du ou des acquéreurs
proposés, I'offre de rachat par la scciété sont notifiés par letire recommandée avec demande d'avis de
réception.

Toutes autres notifications ou significations sont faites soit par letfre recommandée avec demande
d’avis de réception soit par acte de commissaire de justice. L'urgence justifie en outre, dans tous les
cas, le recours a ce dernier procede.
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ARTICLE 19. INCAPACITE - RETRAIT D'UN ASSOCIE

1. L’absence, l'incapacité civile, la déconfiture, 1a liquidation ou le redressement judiciaire ou la faillite
personnelle de I'un ou plusieurs de ses associés ne met pas fin 4 la société et, & moins que 'assemblée
genérale n'en prononce la dissolution, celle-ci continue entre les autres associés, a charge par eux de
rembourser & l'associé absent, frappé d'incapacité ou en état de liquidation ou de redressement
judiciaire ou de faillite personnglle ou & son représentant Iégal ou judiciaire, soit par voie de réduction
de capital, soit par voie de rachat, au choix des associés demeurés en sociéte, de la maniére et dans
les conditions et proportions entre eux qu'ils jugeront convenables, le montant des parts qu'il pourrait
alors posséder d'aprés leur valeur au jour de l'ouverture du droit de rachat déterminée dans les
conditions prévues par l'article 1843-4 du Code civil.

Le moniant du remboursement sera payable dans les trois mois du rapport de l'expert chargé de
déterminer cette valeur et productif d'intéréts au taux iégal &4 compter du jour de I'événement ayant
donné lieu au droit de rachat.

Les héritiers ainsi que tous les autres représentants des associés absents, décédés ou frappés
d'incapacité civile ne peuvent, scit en cours de la société, soit au cours des operations de liquidation,
faire apposer les scellés sur les biens de la société, en demander la licitation, ou le partage, ni
s'immiscer en aucune maniére dans son administration.

lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter exclusivement aux comptes annuels et aux
décisions de l'assemblée générale des associés statuant en la forme ordinaire.

La méme interdiction s'applique aux créanciers personnels des associés.

2. L'associé qui ne dispose pas d’acheteur pour ses parts sociales ne peut se retirer de la société sans
une autorisation donnée par une décision unanime des autres associés.

Toutefois, son retrait de la société peut &tre autorisé par décision de justice, s'il est fondé sur de justes
motifs.

L’associé autorisé a se retirer a droit a la valeur de ses droits sociaux qui sont achetés soit par les autres
associés soit par des tiers désignés par eux, ou rachetés par la société elle-méme.

En cas de contestation cette valeur est fixée conformément aux dispositions de article 1843-4 du Code
civil.

L’associé qui se retire ne peut prétendre a la reprise du bien qu'il a apporté et qui se trouve encore en
nature dans |'actif social, cette reprise ne pouvant s'exercer qu'aprés la dissolution et la liquidation de
la sociéte.

La valeur des droits sociaux de lassocié qui se retire est payable comptant au jour de la réalisation
effective du rachat.

Lorsqu'un associé a demandé a se retirer de la société conformément aux dispositions ci-dessus, les
autres associés peuvent a Funanimité décider la dissolution anticipée de la sociéte.



ARTICLE 20. GERANCE - NOMINATION - POUVOIRS - CESSATION DES FONCTIONS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes, choisies parmi les associés exploitants titulaires
de parts de capital ef nommées pour une durée limitée ou non, par décision collective adoptée par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si pour quelque cause que ce soit, la société est dépourvue d’associé exploitant, elle peut étre gérée,
pendant Un an, par une personne physique désignée par les associés, ou, a défaut, par le tribunal a la
demande de tout intéressé. Passé ce délai, et a défaut de désignation d'un gérant associé exploitant,
tout intéresse peut demander au tribunal la dissclution de la société.

Tout gérant est révocable dans les mémes conditions que celles qui fixent sa nomination.
La révocation peut également étre prononcée par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de
tout associé.

Le gérant révoqué conserve ses parts sociales ; il ne peut se retirer de la société que dans les conditions
prévues par les présents statuts, sans pouvoir invoquer un droit de retrait résultant directement de sa
révocation.

Tout gérant peut renoncer & ses fonctions 4 condition de notifier sa décision & tous les associés, par
lettre recommandée avec accusé de réception, trois mois au moins avant la prise d'effet de sa
démission.

Le gérant qui vient & perdre la qualité d’associé, soit en cédant Ia totalité de ses paris, soit en se retirant
de la société est réputé démissionnaire d'office.

En cas de vacance de la gérance, la nomination du ou des nouveaux gérants est décidée par
lassemblée générale des associés convoguée par I'associé le plus diligent dans le mois de ladite
vacance.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande
Fintérét de la société. S'ily a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient & chacun de s'opposer & une opération avant gu’elle ne soit conclue.

Toutefois, 4 titre de réglement intérieur, la gérance ne peut, sans I'autorisation préalable de 'assemblée
génerale ordinaire des associés et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers, conclure I'une
des opérations suivantes :

- achats, ventes, echanges d'immeubles ou de droits immaobiliers.

- hypothéques et autres siretés réelles données par la société.

- cautions, avals et garanties.

- réalisation de tout investissement d’'un montant supérieur a 20.000 euros.
- conclusion de tout emprunt d'un montant supérieur a 20.000 euros.

Dans les rapports avec les tiers, le ou chacun des gérants engage la société par les acles entrant dans

l'objet social. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & 'égard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 21. OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires a la gestion sociale et de
participer de fagon effective a 'activite agricole de la société.

lls peuvent, d’un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs
directeurs et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

hy  ev
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ARTICLE 22. REMUNERATION DE LA GERANCE

En plus de la rémunération de leur travail allcuée en tant qu'associés exploitants, les gérants peuvent
recevoair une rémunération particuliére pour leur fonction, fixée par décision collective ordinaire des
associés prise conformement aux présents statuts.

La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur
justificatif.

ARTICLE 23. RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables individuellement envers la société et envers les tiers des infractions
commises aux lois et réglements, de la violation des présents statuts, ou des fautes commises dans
leur gestion.

Si plusieurs gérants ont contribué au méme fait, leur responsabilite est solidaire a 'égard des tiers et

des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 24. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions excédant les pouvoirs de la gérance sont prises par les associés et résultent au choix de
la gerance, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation écrite des associés.

En outre, les associés peuvent toujours d'un commun accord, prendre les décisions collectives &
'unanimité par acte sous seing privé ou notarié.

Dans ce cas, lesdites décisions sont mentionnées, a leur date, dans le registre des délibérations, avec
obligatoirement l'indication de |a forme, de la nature, de I'objet et des signataires de Facte. Celui-ci, s'il
est sous seing privé (ou sa copie authentique s'il est notari€), est conservé par la société de maniére a
permettre sa consuitation avec celle du registre des délibérations.

En cas d'associé unigue, celui-ci exerce les pouvoirs qui sont dévolus aux assemblées et a la gérance
en cas de pluralité d'associés.



ARTICLE 25. ASSEMBLEES GENERALES

1. L'assemblée générale représente luniversalité des associés ; les décisions par elle prises obligent
tous les associés, méme les absents, incapables ou dissidents.

2. Les assemblées générales sont convoquées par la gérance au fieu du siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation. Un associé non gérant peut & tout moment, par lettre
recommandée, demander & la gérance de provoquer une délibération des associés sur une question
déterminée.

3. Les convocations a 'assemblée générale sont effectuées par lettre recommandée adressée a chague
associé quinze jours au moins avant la réunion.

La lettre de convocation indigue I'ordre du jour, les modifications aux statuts, s'il en est proposé, devant
étre explicitement mentionnées.

La convocation peut étre verbale, et I'assemblée réunie sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés.

4. Chaque associé a le droit d'assister & 'assemblée ou de se faire représenter par son conjoint ou par
un autre associé justifiant de son pouvair.

5. L'assemblee genérale est présidée par le gérant ou, & défaut, par I'associé présent et acceptant qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

6. Les delibérations de l'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux et signés par le
gérant et le cas échéant, par le Président de séance.

S'iln'est pas établi de feuille de présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés
présents et par les mandataires.

7. Les procés-verbaux prévus ci-dessus sont établis sur un registre spécial, tenu au siége de la société,
coté et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais soit par un juge du tribunal de commerce ou du
tribunal d'instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la société.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues ci-dessus, et revétues du sceau de Fautorité qui
les a paraphées ; dés gu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe 4 celles
utilisées précédemment ; toute addition, suppression, substitution ou intervention de feuilles est
interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont certifiés conformes par le gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

W0 e
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ARTICLE 26. CONSULTATIONS PAR CORRESPONDANCE

Si elle le juge utile, la gérance peut consulter les associés par correspondance.

Dans ce cas, elle doit adresser & chaque associé, par letire recommandée, le texte des résolutions
proposées accompagne s'il y a lieu de tous renseignements et explications utiles.

LLes associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception de cette lettre pour
émettre leur vote par écrit.

Cette réponse est adressée au siége social par lettre recommandée.

Tout assccié n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus fixé est considéré comme s'étant abstenu.

Le procés-verbal de la consultation est établi par la gérance qui y annexe les votes des associés. Les

décisions prises par consultation écrite doivent pour étre valables réunir les conditions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales.

ARTICLE 27. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1. L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an a I'effet de prendre connaissance
du compte rendu de gestion de la gérance et du rapport &crit sur ['activité de la société au cours de
lexercice écoulé. Elle statue sur celte reddition de comptes, approuve ou redresse les comptes et
décide l'affectation et la répartition des bénéfices.

2. Elle nomme et remplace les gérants et renouvelle les mandats.

Elle délibére sur toutes questions inscrites a l'ordre du jour, qui ne relévent pas de la compétence de
l'assemblée générale extraordinaire.

Les décisions de 'assemblée générale ordinaire doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital.

ARTICLE 28. ASSEMBLEE GENFRALE EXTRAORDINAIRE

1. L'assemblée générale extraordinaire peut apporier aux statuts toutes modifications qu'elle jugera
utiles, sans exception ni réserve.

Elle est notamment compétente pour décider :

- laugmentation ou la réduction du capital,

- la prorogation ou la dissclution anticipée de la société,

- la transformation de la société,

- la modification de la répartifion des bénéfices,

- 'agrément des cessions ou mutations de parts sociales.

2. Sous réserve des dispositions spéciales des présents statuts fixant des conditions particulieres de
majorité ou exigeant 'unanimité pour certaines décisions déterminées, les délibérations de 'assemblée
générale extraordinaire sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant les trois quarts au
moins du capital social. Chague associé a autant de voix qu'it posséde ou représente de parts, tant en
son nom personnel que comme mandataire, sans limitation.

En aucun cas [a modification des statuts ne peut augmenter les engagements d'un associé sans son
consentement.

)
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ARTICLE 29. COMPTES SOCIAUX

1. Il est tenu au sigqge social une comptabilité réguliére.

2. En outre, 3 la clbture de chaque exercice social, il est dressé par la gérance un inventaire de l'actif et
du passif de la société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.

Ces documents accompagnés d'un rapport de la gérance sur l'activité de la société doivent &tre scumis
aux associes dans les six mois de |a cldture de l'exercice.

ARTICLE 30. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'assemblée ordinaire annuelle des associés approuve les comptes de I'exercice écoulé et constate
eventuellement 'existence d'un bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et augmenté des reports bénéficiaires.

Les associés décident de tous reports a nouveau, de toutes inscriptions a tous comptes de réserves et
de toutes distributions.

Les bénéfices non mis en réserve, ou les réserves dont la distribution aurait été décidée, sont répartis
entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun.

Les modalités de la mise en paiement sont fixées par la décision de répartition.

Les associés supportent, le cas échéant, les pertes dans les mémes proportions qu'ils participent aux
bénéfices.

En cas de pertes, les associés décident soit :
- de les affecter &4 un compte report 2 nouveau ;
- de les compenser avec les réserves existantes ;

- de les imputer sur le capital social ; cependant, cette derniére décision ne pourra étre prise que dans
les formes d'une assemblée extraordinaire.

ARTICLE 31. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution met fin aux fonctions du ou des gérants.

Le liquidateur ou les liquidateurs sont nommés par décision collective adoptée par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si les associés n'ont pu nommer un liguidateur, celui-ci est désigné, a la demande de tout intéressé,
par ordonnance du président du Tribunal judiciaire statuant sur requéte.

Le liguidateur représente la société et dispose des pouvairs les plus étendus pour achever les affaires
en cours, réaliser, méme a I'amiable, 1'actif social, payer le passif exigible et répartir le solde disponible,
sous réserve des dispositions concernant la reprise d'un apport en nature.

L'acte de nomination peut apporter des restrictions & ces pouvoirs sans que celles-ci doivent étre
adoptees aux conditicns requises pour la modification des statuts.

Ces restrictions ne sont opposables aux tiers qu'a condition d’avoir été publiées en méme temps que la
nomination, conformément a la réglementation en vigueur,

Sauf disposition contraire de 'acte de nomination, si plusieurs liquidateurs ont été nommés, ils peuvent
~exercer leurs fonctions séparément.
Toutefois les documents soumis aux associés sont établis et présentés en commun.

th
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Pendant le cours de la liquidation, les pouvoirs de 'assemblée générale réguliérement constituée se
continuent pour tout ce qui concemne la liquidation ; 'assemblée générale a, notamment; le pouvoir
d'approuver les comptes de la liquidation et de donner quitus aux liquidateurs.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, I'actif net est partagé entre les associés
a proportion de leurs parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions, y compris lattribution préféerentielle, sont
applicables.

Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse partagée est attribué, sur sa demande, et a

charge de soulte 'l y a liey, a I'associé qui en avait fait lapport.
Cette faculté s’exerce avant tout autre droit & une attribution préférenticlie.

ARTICLE 32. OBLIGATIONS RESULTANT DE LA LEGISLATION AGRICOLE

La société fera connaitre dans les délais requis son existence sous sa nouvelle forme juridique au préefet
du département du lieu du siége social, ainsi qu’'a 'ensemble des autorités administratives compétentes
et organismes impliqués dans la gestion de ses activités agricoles.

Elle informera les services compétents des changements résultant de sa constitution, ainsi que, le cas
échéant, des changements dont elle aurait connaissance dans la situation personnelle de ses associés.

La gérance aura a cet égard tous pouvoirs a leffet de faire obtenir par la société tout numéro
d’identification auprés de la Direction Départementale des Territoires et de la Mer et a I'effet d’opérer le
transfert & son profit de tous droits a produire, & paiement ou autres.

La gérance fera plus généralement le nécessaire pour réaliser, en tant que de besoin, 'ensemble des

déclarations et notifications prévues par la 1égislation agricole ou relatives aux installations classées
pour la protection de I'environnement.

ARTICLE 33, CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever entre les associés ou entre la société et les associés,
relativement aux affaires sociales, pendant le cours de la société et de sa liquidation, seront soumises
a la juridiction compétente suivant les régles du droit commun.

15
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ARTICLE 34. NOMINATION DU OU DES GERANTS

Les gérants de la société, nommés sans limitation de durée, sent Monsieur Adrien BLANCHARD et
lesquels déclarent n'étre frappés d'aucune interdiction ou

Monsieur Etienne BLANCHARD,

incompatibilité de nature & les empécher d'exercer leur mandat.

Les gérants ainsi nommés sont tenus de consacrer fout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les changements ultérieurs de la gérance ne donneront pas lieu & medification statutaire obligatoire.

Fait 2 ROMERIES

Le 31 décembre 2023
En quatre exemplaires originaux

Monsieur Adrien BLANCHARD

< initiales et signature >

Py

< Mention manuscrite >
« I et approuvé »

Monsieur Etienne BLANCHARD

< initiales et signature >

Ep /_-:__—

< Mention manuscrite »
« lu et approuvé »
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ANNEXE — APPORTS FAITS A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

APPORTS DE Monsieur Daniel BLANCHARD

MATERIEL
COULCIR DE CONTENTION A0 €
semoir céréales Nodet 8400 €
Tank aifa Laval 4000 L 2200€
Bétaillere 450 €
Tasse avant FUPA 300 €
Pulvérisateur Berthouid 24 m 18 300 €
Matérlel ateller 300 €
Petit outillage 300€
Nettoyeur H.P. Rumaucourt 30 €
Molissonneuse batteuse Fiat 3000€
Benne Delaplace 13 T 3000€
Bétonniére 20 €
Tracteur Someco 680 1 500 €
14 cover-crop 750 €
Renault EXpress 2300 €
Distributeur automatigue concentre 3000€
Tracteur Vaimet 8150 30000 €
semoir 3 engrais Sulky 3000 €
75 410 €
CHEPTEL
1 tauréal reproducteur A0 £
30 vaches laitidres a760€ 22800 €
6 genisses pleines a760 € 4560€
23 génisses 12 318 mois a380€ 8700 €
11 9eénisses 3 a 6 mois 2180 € 1980 €
10 9enisses - 3 Mois 2140 € 14060 €
‘1 veau 8 jours A80€ 80 €
40010 €
Engrais magasin
20 T ammonrnitrate 27 a14724 € 2944, 80 €
17 T Kémistar 2198,31 € 2371,27 €
16 T Solutic azotée 212348 € 1975,68 €
' 8 291,75 €
Phyto magasin 1893 €
Aliments du bétail _ e
17 T pulpss séches 2 103,66 € 172222 €
2 T luzerne déshydratée 314787 € 20574 €
2 T vaches laitiéres 18 2207 33€ 414,66 €
100 T pols surpressés 816,77 € 1677.00£
g 109,62 €
Approvisionnements divers
1000 L fuel 20,25 250 €
100 L hulle a1,50 150 €
Froduits vétérinaires 85,50 €
485,50 €

& ED
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Praduits finis de Pexpioitation

130 T paiile 33811€ 4 954,20 €
15 T fain 253,35 € 800,25 €
500 T mals ensilage A2820€ 14 100,00 €
76 ax blé a10,867€ 81092 €
20 boules enrubannage 320€ 580,00 €
21 245,47 €

valeurs en terre
34 ha 78 blé en terre A230€ 8000 €
7 ha escourgeon en terre a198 € 13864
9386 €
TOTAL STOCKS ET VALEURS EN TERRE 45 411,34 €




- APPORTS DE MONSIEUR ADRIEN BLANCHARD

MATERIEL
Croskiliette 750,00 €
Tracteur Same laser S0 12 200,00 €
Vibroculteur 750,00 £
Tank 3 lait Alfa Laval 4000 L 3000,00€
Remorgue Fillion 12 T avec réhatisses a mais 9100,00 €
3 bacs a eau (dont 2 avec flotteun 1500,00€
Ratelier balles rondes £50,00 €
petit Matériel 300,00 €
Chariot 3 paille 750,00 €
Rotoherse Deham 900,00 €
Charrue Fenet 5 socs 3800,00€
Tracteur Valmet 6400 15 000,00 €
Epandeur Knapikk 8 T 50 6100,00 €
Cellule aliments 12 T 2 300,00 €
semoir a mais Nodet 300,00 €
Herse 2 pature ) 300,00 €
Faheuse anclaineuse 1 500,00 €
Hydrofourche 150000 €
‘Déchaumeur 3 800,00 €
Herse rotative Frandent 3 m 7 600,00 €
Cage de tontention 450,00 €
72 350,00 €
TVA218,6 % 14 180,60 €
TOTAL 86 530,60 £
CHEPTEL
30 vaches laitieres ~ a7ené€ 22800 €
_3 genisses pleines 3760 € 2280 €
1 g&nisse 12 3 18 mois a380¢€ 380 €
25 460 £
TVAa55% 1 400,30 €
TOTAL 26 860,30 £
STOCKS ET VALEURS EN TERRE o
7 ha de ble en terre a300€ 2100,00 €
TVA355% 115,50 €
TOTAL 221550€
NUMERAIRE 90,00 €
TOTAL APPORTS 115 696,40 €
Dont apports en capital 100 000,00 €
Dont apports en compte courant {correspondant 2 1a TVA)

15 696,40 €
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