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LES SOUSSIGNES,

-SCHMITZ Daominique, marié, né le 20 Février 1063 a Sains du nord de nationaiité
Frangaise demeurant 42, rue André Baudin 59177 Sains du nord. ,

-PQYET Stéphane, célibataire, né le 27 Mai 1977 & Maubeuge de nationalité Frangalse
demeurant 37, rue Henri Devorsine 59680 Ferriére |a petite,

~-BRISSART Antoine, marié, né le 8 Octobre 1977 a Fourmies de nationahté Frangaise
demeurant 3, La place 59177 Ralnsars,

Ont &tabll ainst quil sult les statuts de la Société & Responsabilité Limitée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendrait ultériesurement & acquérir la qualité

d'assosia,

Les conjoints des assoclés mariés sous le régime de la communauté ont été dOment avertis
conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, de l'apport fait par leur

conjoint au moyen de denlers appartenant & la communauté.




CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 - FORME

Il est formé entre les propristaires des parts sociales cl-aprés créées et de celles qui
pourralent '8tre ultérieurement, une Soclété 2 Responsabilité Limitée, qui sera régle par les
lois en vigueur et notamment par les arficles 1.223-1 du Code de commerce, ainsi que par

les présents statuts.

ARTICLE2 - OBJET SOCIAL

| a société a pour objet

Négoce en fournitures industrielles.

* Achats et ventes de matériels et accessoires pour les professionnels.
Les secteurs d'exploitations ('industre, 'artisanat, les collectivité localas,

Pagriculture... ).

-Et, plus généralement, toutes opérations Industrielles, commerciales, financiéres,
maobliiéres ou Immobllidres, aihsi que locations mobiliéres ot immobiliéres se rapportant

directement ou indirectament a 'objet social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le

développement. -

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

La soclété a pour dénomination soclale :

A.S.D.I

Aux . Services . De . Plndustrie

Tous Iles actes et les documents émanant de la soclété et destinés aux fiers indiqueront ia
dénomination sociale, précédée ou sulvie Jmmédlatement des mots "Soclété a
Responsabilité Limitée" ou des initiales "SARL" et de |'énonclation du capital soclal,
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ARTICLE4 - SIEGE SOCIAL

l.e siége social est fixé a ;. 11 Rue du Conditionnement
59610 FOURMIES

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme viile ou des départements limitrophes
par simple décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extracrdinaire de

l'assemblée des assoclés,

ARTICLES - EXERCICE SOCIAL

Chaque exerclce social a une durde d'une annéde qui commence ls 01 Janvier
et finit ie 31 Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice sera cloturs le 31 Décembre 2008

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la soclété est fixée & 09 ans & compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Soclétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée,




CHAPITRE |l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS

APPORTS EN NATURE (sl y a lieu)
Les associés apportent & la société, sous les garanties de fait et de droit ;

APPORTS EN ESPECES
Les associés apporient & la sociéte la somme de 10020.00 €, soit dix miile vingt euros E

(en lettres).

Sur ces apports en numéraire, M.SCHMITZ a versé la somme de 3340.00 €,
M.POYET a versé la samme de 3340.00 €,

M. BRISSART a verss la somme de 3340.00 €,

La padiélibérée (ou: La totalite) de ces apports en espéces, soit la somme de

10020.00 ewros a 6t& déposée au crédit du comple N
ouvert ~ au nom de la soocigté en formation auprés de

Elle sera refirée par la gérance sur présentation du cerificat du greffe du tribunal de
commierce attestant Mimmatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Sociétés.

(Sl y a lieu) Les apports en numeraire non libérés seront versés sur appel de fonds du
gérant et au plus tard le......ccoocniii e @4 compte de la société.

APPORT EN INDUSTRIE
M. sierereaann. o 2ppoOTte & la société son activitd de.......

selon las modalités sulvantes

Il slinterdit d'exercer, directement. ou indirectement, une activité concurrente de celle
promise 4 la sociéte.

Cet apport en Industrie ne concourt pas a la formation du capital social mais donne fieu au
profit de M.......... rer e B Pattribution de..c....oooovnse .. pants sociales

ouvrant droit au partaéé des bér;éfices ot de I'actif net ains! qu'a un droit de vote dans les

assemblées générales. E,QE
.
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RECAPITULATION DES APPORTS

Apport en espéces de M.SCHMITZ  3340.00 €
Appott en espéces de M.POYET 3340.00€
Apport en espaces de M.BRISSART 3340.00 €

Total des apports formant le capital socfal de 10020.00 €

ARTICLE 8 — CAPITAL SOGIAL

Le capital est fixe a la somme de : 10 020,00 €
}

Il est divisé en 300 parts de 33,40 € chacune, entidrement libérées et attribuées aux
associés. C

Aux termes d’un acte regu par Maitre Guillaume BRICARD, notaire & LILLE (Nord) le
20 novembre 2023, contenant certificat de mutation de droits sociaux sulte au déces
de Monsieur Dominique SCHMITZ survenu & SAINS-DU-NORD (Nord) le 3 aoQt 2023,
il a &té constaté fa transmission des parts Wi appartenant 8 Madame Nathalie

SCHMITZ, son épouse, en pleine propriété,
Par suite, e capital social est réparti comme suit .

a Monsieur Antoine BRISSART, cent parts sociales en pleine propriété, of 100 parts
4 Monsieur Stéphane POYET, cent parts sociales en pleine propriété, ci .. 100 parts
a Madame Nathalle SCHMITZ, cent parts sociales en pleine propriété, ci . 100 parts

300 parts

Conformément a Ia loi, les associés déclarent expressément que les parts ont toutes
ét6 réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus,
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CHAPITRE Il

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part soclale donne droit & une voix dans tous les votes et déiibérations et confere &
son propriétaire un droit égal dans les benéfices de |a société et dans tout Factif social,
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la soclété et aux

décisions adoptées dans le ¢adre de ladite sociéld,

* ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit 8tre constatée par éorit. Elle n'est opposable a fa soclété
qu'aprés avoir &6ié signifiée & cette derniére au moyen du dépdt d'un originai au slége sooial

contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt,
Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire {'objet d'un dépdt au greffe du Tribunal

de Commerce,

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales sont librement ceésibles entre :
~ SCHMITZ Dominigue

- POYET Stéphane

- BRISSART Antoine

Elles ne peuvent étre fransmises & des tlers, autres que les catégories visées ci-dessus,
qu'avec le consentement de fa majorité des associés représentant au moins les trols guarts

des parts sociales.
Ce consentement est sollicité dans les conditions prévies par la lol,

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d'lin aséocié. la soclété continuera entre les assoclés survivants et les
héritlers de Passoclé décédé, sous condilion de leur éventuel agrément tel que prévu 4

I'article 11 des présents staluts,

ARTICGLE 13 « REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine

pas la dissolution de la soclété qui continue d'exister avec un assocld unigue. %ML@

exorce alors tous les pouvolrs dévolus a 'Assemblée des associés,
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CHAPITRE IV

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, cholsi(s)

parmi les associés ou en dehors d'eux. .

L& ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre détermine
d'exercices, par déclsion :

- des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

- ou de Passoclé unique en cas d'EURL,

lis peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.
En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 2 la

gestion, chaque gérant a droit & une rémunération fixe, proportionnelle ou mixte, dont le
montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des

assoclés.
-Le gérant ne pourra prendre de décision pouvant influencer le bon foncticnnement de la

société sans 'accord préalable des assoclés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANGE

Dans ses rapports avec les assoclés, la gérance engage la société par les actes entrant
dans ['objet social. Ses pouvoirs peuvent étre {imités dans 'acte de nomination,

Dans les rapports avec les tiers de bonne fol, la société est engagés, méme par les actes
du gérant qui ne relévent pas de l'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au hom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un
tiers, sans l'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parls
sociales,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 'égard des
tiers & moins qu'il ne solt &tabli gu'ils en ont eu connaigsance.

l.e ou les gérants peuvent, sous leur responsabllité, constituer des-mandataires pour un ou
plusleurs objets déterminés. .

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la socleté ou
envers les tiers, solt des infractions aux dispositions législatives ou réglementalres
applicables aux soclétés & respansabilité limitée, soit des violations des présents statuts,

soit des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trols seulls sulvants
- chiffre d'affalres hors taxes supérieur ou égal a 3 100 000 euros,
- total du bilan supérieur ou égal & 1 580 000 euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou égal a 50,
les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ardinaires dolvant

désigner un ou plusleurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

sont désignés pour six exercices.

ils exercent leur mission de contrble conformément & la lol. Les commissaires aux comptes E&
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CHAPITRE V

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A _L'APPROBATION DE
L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute canvention conciue entre la sociéte et 'un de
ses gérants ou associés, doit étre soumise au contrSle de 'assemblée des assoclés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées aveo une socléte
dont un associd Indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneérsl,
membre du directoire ou membre du consell de surveliiance, est simultanément gérant ou

assoclé de la société 4 responsabilité limitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter, sous guelgue forme gue ce solt, des emprunts aupres de
la soclété, de se falre consentir par efle un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avallser par elle lsurs engagements envers les tiers, Celte
interdiction 'applique aux représentants légaux des personnes morales associges.

Cette interdiction s'appligue également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées 4 l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposse.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé paut consentir des avances 4 la société sous forme de versements dans fa
caisse soclale. Les conditions de rémunération et de retralt de ces comptes courants,
notamment, sont fixées par acte séparé entre los intéressés et la gérance en conformité
avec les dispositions de l'atticle 17. Les comptes courants ne peuvent jamals étre débiteurs.
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CHAPITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décislons colleclives statuant sur les comples soclaux sont obligatoirement prises en
Assemblée. Toutes les autres décisions collectives provoquées 3 finitiative de la gérance,
" du Commissaire aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
assoclés, en cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrile des
associés, solt par acte exprimant le consentsment de tous les associés, solt en Assemblee,

au chaix de l'organe de la société ayant provoqus la decision.

En cas d'associé unique, celul-ci exerce les pouvoirs dévolus & lassemblée des associds
par Ja loi. Il ne peut déléguer ses pouvoirs, Ses-décisions unilatérales, prises aux fieu et

place de l'assembiée, sont répertoriées dans un registre.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOQCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le drolt de participer aux déclsions collectives et dispose d'un hombte de
voix égal 4 celul des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblées par un autre assoclé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou sl la société ne comprend que les deux époux, Dans ces deux derniars
cas chaque associé peut se faire représenter par toute personne de son choix.

Les représentants légaux d'associés jutidiquement Incapables peuvent participer au vote
méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chague année, il doit &fre réuni dans les six mois de la cldture de lexercice une Assemblée

Générale appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé,
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives

ordinaires.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, lnventaire et les comptes annuels sont
établis par le gérant, L'associé unigue approuve les comptes dans le délal de 6 mols 2

compter de la cibfure de 'exercice,

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont quaiifidas d'ordinaires les déoisions des assaciés ne concernant ni fagrément de
nouveaux associés, ni des maodifications statutalres, sous réserve des exceptions prévues

par la lol,
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Les décisions collectives ordinaires dolvent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusletrs assoclés représentant pius de la moitié des parts soclales, Sl cette majorité n'est
pas obtenue, les dédisions aont, sur deuxidme convocation, prises a la majorité des voles

émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefols, la majorité est iréductible, s'i g'agit de voter sur Ja nomination ou la révocation
du gérant, '

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinalres les déclslons du ou des associés portant agrément de
nouiveaux assoclés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues parla

[ai.

Lorsque la société comprend plusieurs assoclés, les déoisions extraordinaires ne ﬁeuvent
atre valablement prises que si elles sont adoptées:
- & lunanimité, sfil s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les

engagements d'un assodcié, ‘
- & la majorité en nombre des assoclés représentant au moins les trois quarts des paits

sociales, s'll s'aglt d'admetire de nouveaux assoclés,
- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts soclales, pour toutes les

autres déclslons extraordinaires,
- et, exceptionnellement, par les associes représentant au moins la mollié des parts

sociales pour les augmentations de capital par Incorporation de bénéfices ou de reserves.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions colleclives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
soclatx peuvent étre prises par consultation écrite des associés a ['nitiative des gérants ou
de I'un d'sux. Les décisions résultent d'un vote formuié par éerit.

Le fexte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, Je cas échéant, celul
du Commissalre aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandee.

Les associés disposent d'un délal pour émetire leur vole par écrit. Ce délai est fixé parle ou
les gérants sans pouvoir étre inférieur & quinze jours & compter de la date de réception des

projets de résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. tout assoclé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai cl-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.
Pendant ledit délai, les assoclés peuvent exiger de la gérance les explications

complémentaires qu'ils jugent ufiles.

Les décisions sont adoptées  lssue de la constiltation aux conditions de majorité prévues
par les atticles 23 et 24 des présents statuts selon ['ohjet de la consultation,

Ces dédisions peuvent également résulter du consentement de tous les assaciés exprimé
dane un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant atre demandée par un ou
piusieurs associés représentant au moins, soit 4 Ia fols le quart en nombre des associes et
le quart des parts sociales, solt seulernent Ja moitié des parts sociales.
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CHAPITRE VII

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénéfice distribuable,
une fois prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, 'Assemblée Générale
détermine, sur proposition de la gérance, foutes les sommes qu'elle juge convenable de
prélever sur ce bénéfice pour &tre reportées & nouveau sur Pexercice sulvant ou inscrites a
un ou plusieurs fonds de réserves faculfatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou

spéciaux, dont elle régle ('affectation ot 'empiloi,
Le surplus, s'll en existe, est attribué aux assoclés sous forme de dividende.

Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital
social,

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves | en ce cas, la déclsion indique expressément les postes de réserve sur

lesquels les préldvements sont effeciués.

Les sommes dont [a mise en distrlbution est décidée sont réparties entre les associés
gérants ol non gérants proportionnellement au nombre de leurs parts soclales.
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CHAPITRE Viii

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société poura se transformer en société commerciale de toute autie forme, sans gue
celte opération n'enfraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A l'explration de la société, sauf prorogation de celle-cl ou en cas de dissolution anticipée,
une décision des associés nomme un ou plusleurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent feurs fonctions conformément & la loi.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL '

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs 4
la moitié du capital social, la gérance doft, dans les quatre mois qui suivent Papprobation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'ily a

lisu ot non & dissolution anticipée de ia sociéts,

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

Si ta dissolution n'est pas prononcée, Je capital doit, avant la fin du second exercice suivant
celul au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au

moins &gal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capltaux propres n'ont pas été reconstifués a un montant au moins &gal 4 la

moltlé du capital soclal.

A défaut de respect des dispositions cl-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissoiution de la société.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS
Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les
assoclés et fa sociétd, ou entre assaclés eux-mémes concernant les affaires sociales,

l'interprétation ou I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux
dans le ressort desquels est &tabll le sidge soclal de |a sociéte.
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CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERS‘ONNALITE MORALE

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société joulra de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Soclétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce Jour pour le compte de la socisté en
formation, lesquels sont relatés dans un etat ci-annexs.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir &té falls et souscrits dés
Porigine par la société qui les reprendra & son compte par le seul falt de son immatriculation

au Registra du Commerce et des Soclétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuls et
I'immatriculation au Registre du Commerce et des Socliélés & passer tous actes et a
souscrire {ous engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intérét de la

soclété.

Ces engagements seront réputés avoir été dés Forigine souscrits par la socioté aprés
vérification et approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus

tard lors de Papprobation des comptes du premler exercice social,

ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvolrs sont donnés au gérant ou a son mandataire a l'effet d'accomplir toutes
formalités de publicité prescrites par la lol.

Fait & Wignehies

Le 23 ao{it 2004

En quatre exemplaires origihaux ﬁj
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Nombre d’annexes ; 0




