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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 DECEMBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois,

Le vingt-neuf décembre,

A 10 heures,

Les actionnaires de la société LA MONTAGNE, société anonyme au capital de 609 796 euros, divisé en
40 000 actions de 15,24 euros chacune, dont le siége est 45 Rue du Clos Four, 63100 CLERMONT
FERRAND, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au si€ge social, sur convocation faite
par le Conseil d'Administration.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre recommandée adressée le 14 décembre 2023.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en entrant
en séance, tant en son nom qu’en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain VEDRINE, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Nicolas MERINDOL, représentant la HOLDING MONTAGNE Groupe Centre France, actionnaire
représentant tant par lui-méme que comme mandataire le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, est appelé comme scrutateur.

Madame Claire MARTIN est désignée comme secrétaire de séance.

La société L V A AUDIT et la société WOLFF ET ASSOCIES, Commissaires aux Comptes titulaires,
régulierement convoqués, sont absents excuseés.

Les représentants du comité social et économique, sont absents et excusés.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent ...24.9.0.2-.... actions

sur les 40 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant le quorum requis par la loi et les statuts, est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- les justificatifs de convocation réguliére des actionnaires,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises & I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social ou sur le
site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la convocation, pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Modification de I'objet social,

- Madification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration, décide
d'étendre l'objet social aux activités suivantes :

- Transport public routier de marchandises et/ou loueur de véhicules industriels avec
conducteur au moyen de véhicules n‘’excédant pas 3,5 tonnes de PMA,
- Commissionnaire de transport.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 2 - OBJET des statuts de la maniére suivante :




« ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet tant en France qua I€tranger :

- I'exploitation de tous journaux quotidiens, périodiques, hebdomadaires ou autres, politiques,
littéraires, agricoles, scientifigues, financiers, industriels ou de de commerce et notamment du
Journal LA MONTAGNE », imprimé et publié a Clermont-Ferrand.

- la création de toutes agences, succursales, dépdts et bureaux de renseignements ou de
correspondance en tous pays.

- la publicité sous toutes ses formes.

- l'exploitation dimprimeries et papeteries industrielles et commerciales, [l'entreprise et
I'exploitation de tous travaux dimpression par tous procédés et de quelques natures que ce soit,
et toutes opérations généralement quelconques, inhérentes a cette exploitation.

- le transport public routier de marchandises et/ou loueur de véhicules industriels avec conducteur
au moyen de véhicules n‘excédant pas 3,5 tonnes de PMA,

- ['activité de commissionnaire de transport, »

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, A 99.2n.voix a yant voté pour, ...(2.......
Voix ayant voté contre, ...50: ... voix s’étant abstenues.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée ala majorité des voix, }(,30;- voix ayant voté pour, ...\ 2.
Voix ayant voté contre, ..........voix s’étant abstenues.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président de I'Assemblée Le Secrétaire Le Scrutateur
Alain VEDRINE Claire MARTIN Nicolas MERINDOL
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LA MONTAGNE

Société Anonyme au capital de 609 796,07 €
45 rue du Clos Four — 63100 CLERMONT-FERRAND
856 200 159 RCS CLERMONT-FERRAND

STATUTS

Modifiés par décisions de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 29 décembre 2023

Fhekui carifics crfrmas omr domsens

_ L bl A DawaL



S{TATUTS_.

ARTICLE 1 - FORME

1°) Suivant acie sous seitigs privés, en date 4 Parig.du 5 Janvier £926, detit un. exemplaire. a

-4té déposé au rang des minutes de- Me REVEL, Notaire & Paris, suivani acte regu par lui e 18 .
Janvier 1926, il a éi¢ &tabli les statuts de la. société anonylne "LA MONTAGNE" dant la.

duiée a &é ﬁxée 4.99 annges, & compter du jour dé ga-constitution défiiitive,

La. capital soclal @ &i¢ fixé 3 la somme de-500 000 Flancs divisé en 1 000 -actions de 500
Franes, toutes & souserive en numéraires-3 libérer du quaitfors de fa souscmptlon

- By outee, il a 616 oréé 5 000 paits bénéficiaires attribuides 3 Ta société des PAPETERIES ET

IMPRIMERIES COMMERIALES, en rémunération et pour prix de ses apperts en.natife
gnoncés audit acte.

2°) La déclaration de souseription ¢t de versement du capital sodial a ét¢ établie suivant acte
regn par Me REVEL, Notaire & Paris, en date du 18 Janvier 1926, & laquelle est anhiéxé un état

des souscripteytts.

3% La constitution définitive de cette société a 8t canstatée par deux délibérations de
l'asseniblée générale des actiohnaires tenues +

La premidre, le vingt-sept janvier inil néuf cent vingt-six.
La deuxiéme, le deux mars mil neuf cent-vingt-six.

Et les ofi-giliaui de ces deux délibérations orit té déposés at rang-des minutes de Me REVEL,
Notaire & Paris; suivant acte régu par lui le.5Mars 1926.

Un otiginal des statuts, une expédition de:lacte de dépﬁt..du 18 TJanyier 1926,. et de lacte de
déclaration de sousctiption et-de versement. du méme jour, ef de la liste y annexée, ainsi quie
la copie du procés-verbal des assemblées constitutives des 27 janvier of 2-mars 1926, ont 4t
déposés an greffe du tribunal de commerce de Clermont-Ferrand; et au greffe de 1a justice de
Paix du canton sud-ouest de Clernront-Fesrand, Te 22 Mars 1926.

Le tout, publié¢ conformémerit.a la loi; ainsi q‘ue-' lé constate linsertion faite dans le journal
d'aritonoces [égales *LA MONTAGNE", feuille du 25 Mars 1926.
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Aux termes dune délibération de Vassemblée générale extraordinaire deé la société "LA-
MONTAGNE", en date du 26 Juillet 1969, dont une copie du procés-verbal, Certifiée

. gonforme, a 4té déposée au rang des mhinutes de Me JEULIN, Notaire & Cl&rmont-l?errand

lasscmbléc géndrale a ratifié la nouvelle rédaction des statuts résultant-de Ta mise.en harmonié
des anciens stahits avee les dispositions nouvelles régissant les sociétés commerciales et

notamment la ol do 24 Juil let 1966 et les decrets pl‘IS pout sen application:




Disux expéllitions: do prodes-vertal de la délibdution de Tassenblde péndrate extiasrdinaive
du 26 Juillst 196Y sqs-énbnc% aibg} que de Padle de d8pot, onk: & deposéaﬁ A greife du
'Ihbuua[ de Commeres de C}Ieu‘taont{il?errand 1639 Juillet 1969.

Cefte - nisdification des statuts o 6 publide confetidinent & fa lol, aingl gie le gonstate
Pinsertion Biite dané Je journal dannarces [dgalss “LA M@N‘I‘A@NE" feuille d6 § Kol

1969, rumdio 16,368,

¥ kR

Aux. terings dupe délibégation de Passentblée géufrile ordinafe di lo: soefétd ‘LA
MONTAGNE" endats du:2l Tuin 1985-d6it i exenplaire:du gioakseyertial a bté. déposé 2%
wiihutes de: Pétide de Mo RIVOIRELETELLIER, Je 21 Novewbre 1985, H 4816 déelde de
meitee leg statnts en Waimionie aveo. e drait appliéablé auy éﬂciéﬂés gomnyerefales &t
rictammentla lof §1+1 1603y 30 Déventbie 1981 of le déoret du 2 Mai 1983, laJol whD-1162
e 30 Dévenibie 1983, la: loj 1983359 1y 30 Avril Y983t les toxtas pyis poniapplication, et

aoréfativement de inodifiel 16§ dttieles concetnds,

Deux éxpéditions de facke de.dépdt du 31 Movenibie 1985 sue gnoned ot:des pldces quiy sent
aihexdes-ont 6té dépostes ¢ A gretfs du Tyibural'de Commerce deClermoii:Ferrand,

Ceg.modifications oni¢ 8¢ pribilides conformément 2 1 loiginsi que le constate linsertion faife
danis fe Journal d'anroneed Tegates LA MONTAGNE" du 10 Juiltet 1983 n%Q 107,

de # R

Les statuts ont 8¢ enfidrement vefdndus pove les mettie ¢ hatiionie: aved [és defniéres
dispositions. iégales.et réglemantahes aux termes dhine assenibliée générale exttavidinaire-des

detionmgiras.en date di 30 Juin 7611

ARTTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet tant en France qu’a |’étranger :

. - ’exploitation de tous journaux quotidiens, périodiques, hebdomadaires ou autres, politiques,
littéraires, agricoles, scientifiques, financiers, industriels ou de de commerce et notamment du journal
LA MONTAGNE b, imprimé et publié & Clermont-Ferrand.
~ la création de toutes agences, succursales, dépbts et bureanx de renseignements ou de cotrespondance

en fous pays.
- la publicité sous toutes ses formes.
- Pexploitation d’imprimerjes et papéteries indusirielles et commerciales, I"entreprise et I'exploitation

de tous travaux d’impression par tous procédss et de quelques natures que ce soit, et toutes opérations

généralement quelconques, inhérentes a cette exploitation.
- transport public routier de marchandises et/ou Joueur de véhicules industriels avec conducteur au :

moyen de véhicules n’excédant pas 3,5 tonnes de PMA,

- commissionnaire de transport.
La pattisipation de fa Sociétd, par tous moyens, dirsotement ou mdirectement, dans tnites:
opérations pelivant se Tattacher & Sofv Objet par woie dé Gréation e sooidiés nouvelles,

dappiit, de muwzgat;an ou daghat de- fitres ou-dr "‘t& -Sogiauk; e Fusiai o6 Gutrement, de
réation, dagquisitioty, deé losatjon, e prise-cn. focation-gérance dé tovs fonds do cominsRse
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ou ‘établissements ; la prise, acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités,

Bt généralemerit, toutes- opémtlons industtiélles, commerciales, firianciéres; civiles, mobilidres
ou iminebiligres, pouvant sé rattachier directement ou mdlrectement 2 l'sbjet.social ou 4 tout

objet smulaue OUCONNEXE.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est: LA MONTAGNE,

Tous les. actes et documents émanant de la Société doivent mentionner fa dénomination.
sociale, précédée ou sulvie immédiatement des inofs "société anonyme" ou des initiales SAM
et de ['éongiation.du niontant dueapital-sotial,

En outré, la Société doit mdlquer en téte -de ges factures, notés de .corhmandes; tarifs et
documents publicitaires, dinsi que sur toutes correspondances et réeépissés concerhait son
activité et signés par elle ou en son nom, le sidge du tribunal aw greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéio d'imniatriculation-qu'elle

a regu,
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le $idge social est fixé : 45 Rue du Clos Four— 63100 CLERMONT-FERRAND

1l peut étre transféré en tout autre -endroit du mérne département ou dun département
limitrophe. par une: simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification

' par la pmchame Assemblee Génélalc Ordmalre et parfout allleuis en vertu d‘une del:batatlon

en wgueur

En cas de transfert déeidé conformément 4 Ja loi par le Conseil d"Administration, celui-ci est
autorisé & modifier les-statuts en conséquence.

ARTICLE 5~ DUREE

Juin ZOII et prll'ela 1e 3 ‘Mars deux nuE cent vmgt quatre sauf‘ drssoiutmn anti:cipee oy
nouvelle prorogation,

ARTICLE. 6 - APPORTS
Lots de {a constitution de ta société; il a §té fait apport dune-somimie de 500 000 Francs,

1%) Aix termes d'une. délibération de 'assemblée générale extrdordinaire des actmnnalrcs de
Iadrte société, en date-dir 18 Décembre 1930, il & été décidé que la capital: social pt‘lm!tlf de

*.




500 000 Francs sevpit ramené & 250 000 Fianes. par la réduction du nominal des actions de
500 Fraries 4250 Fraucs chacine.

Eni outre, la méme- assemblée 3:-déeidé de: porter Je capital ainsi réduit de 250. 000 Francs &
1 500 000 Francs par Péniission et Ta souscription de 5 000-gotions novivelles air nominal de

250 Franos chacune.

2°) Aux tennes d'un acte fegil par Me MOREAU, Notaire 4 Paris, le 13 Janvier 1931, auqueél
est annexée la copie de la délibération sus-éne,ucee le Coriseil d'Administration de ladite
sociétd, usant deés pouvoirs.qui lui: onit ét& conférés aux. termes dé cette délibération, a déclaré
que Jes 5000 actions de 250 Fiancs chacune, formant le-montant de I'avgimentation de. capital
de 1250 000 Francs avaient été souscrites par divers,

3°) Aux termies d'une délibération.de l'asséniblée générale exiracidinaire des actionnaites de
ladite société; tenue le 14 Janvier 1931, ladite assemblée 4 approuvé définitivemient cette
augmeitation de capital fixait l¢ niouveau capital social 4 1500 000 Francs, reptésenté par

5.000 actions de 250 Fran¢s ¢hacune.

Une copie du procés-verbal de cette délibération est-demeuiée annexée 4 la mifiute d'un acte
eli constatant le dépbt regu par Me MOREAU, Notaire a Paris, l¢ 14 Jativier 1931.

Et une expédition du procés-verbal de la délibération de I'assemblée générale extraordinaire
du 14 Janvier 1931, de déclaration de-souscription et de versement du 13 Janvier 1931, ave¢
annexe de la liste de soiseriptions et de versements sus-énoncée et de l'expédition de la copie
du procds-verbal de la-délibération de l'assemblée générdle exfraordinaire du 18 Décembre
1930 et de l'acte de dépdt regu par Me MCJREAU notaire sushomms, le 14 Janvier 1931,

avec-comme annexé l'expédition-de-la copie du procés-verbal de la délibération de l'assemblea

générale extraordinaire du 14 Janvier 1931,

Ont éi¢ déposées 4 chacun des greffes:du Tribunal de Conimerce de Clermont-Ferrand ¢t de la
justice de Paix du canton sud-ouest.de Clermont-Ferrand, le 17 Janvier 1931.

LE tout publié -conforimément & I’anlo; ainsi que le constate I'insertion faite dans le jousnal
d'anhonces légales "LA-MONTAGNE", feuille du 18 Janvier 1931,

$ ok ok

1°) Aux termes d'une délibération de-I'assemblée générale extidordinaire des actionnaites de
ladite société, en date du 29 Juin 1934, 'assemblée-a-décidé de réduire de { 000000 de Francs
le.capital ﬁxé 3 1 500 000 Francs, pour le ramener 4 500 000 Franos:

En outre, la riidme assemblée a décidé d'augmenter le capital ainsi réduit 4 500 000 Franes; et:
de & porter & 1 000000 de Francs, représenté par 4 000 actions au nominal-de 250 Franos.
chacune, avec st[pulatmn que-les anciéns-actionnaires recevraient en-conséquénce une action
nouvelle pour trois -anciennes au riominal de 250 Francs et. quiil serait oréé, pour tépondre A
l'augientation de eapital de 500 000 Francs, 2 000 actions nouvelies au mémc nominal de

250 Francs.

2°) Aux termes d'un acte regu par ‘Me SENS-OLIVE, Notairé & Patis, l¢ 24 Juillet 1934,
auquel est anhexée la copie de la délibération sus-énoriodé, fe conseil - d’admmlstratwn de
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ladite société, usant des pouvoirs qui lui ont été conférés, aux termes de cette délibération; a
déclard que les 2 000 actions de 250. francs cliacunie formant l'avgnientation de capital de
500000 Francs, avaient ét¢ sousciites par divérs.

3°). Auk termes:d'uiie délibgration de I'asseniblée générale extraordinaire du 1™ Aol 1934, les
actionnaires oiit reconnu la sincérité de [a-déclaration de: souseription et de-versenient relatée,
et -approuvé définitivement cette augmentation de capital de 500 000 Franes, ainsi que Ta
réduction. du-capital primitif, préalablcmcnf faiterde 1000 000-dé Franes, et confiring, efitant
que de besoin, les modifications statutaiies votées; sous la condition sugpensive par
I'asseinblée genéiale extraordinaire du 29 Jiin 1934 et la copie du’ proces—verba[ de cette
-délibération est demieurée: annexée & la minite d'un -acte régu par Me SENS-OLIVE,

susnommé, le 3 Aofit 1934,

Des expéditions. des-actes regus par Me SENS-OLIVE, les 24 Juillet 1934, et le 3 Aofit 1934
et de leurs annexes, le fout sus-relaté, ont été déposées 8 chacun des greffes du Tiibunal de
Commiérce de Clermont-Feriand et de la Justice de Paix du cantori sud-ouest de Clepmiont-

Feirand, le 20 Aoft 1934,

Le tout publié conforniément & 1a Joi ainsi que le constate 1'insertion. faite dans le journal
dannonces lgales "LA MONTAGNE", fenillé-du 21 Aotit 1934,

R

Aux termes des délibérations de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Jadite
société, en date du 28 Juin 1943, dont-une copie-conforme du procés-verbal.a été déposée au
rang. des minutes de Me JEULIN Notaire & Clermont-Ferrand, le 6 Juillet 1943, il a été
décidé, conformément aux prévisions de l'atticle:de 1 loi dv 23 Juillet 1929;

La conyersion a eu lieu, avec effet rétroactif, du 1 Janvier 1943, aumoyen de la.création de
1 000-actions nouveélles de 250 Francs cliacune, entiéremetit libéides, émises en représentation
d'uné augmentation de 250 000 Francs du capital social par application directe d'égale somme
prélevée sur la "Réseive extraordinaire” -en sorte que ledit capital s'est trouvé porté a
1 250 000 Francs diviséen 5 000 actions de 250 Francs.

En outre, diverses inodifications ont été apportées aux statuts.
Lfassemblée générale a donné tous pquqit's: au conseil ‘d’admin_iSt;_fatfon pour ¢tablir le
nouveau texte des statuts réunissant les paities non modifiées des statuts -en vigueur &t les

modifications convenues..

Des expéditions dudit dcte-et-du procés-vérbal de ladite-assemblée extraordinalre v annéxé ont
été déposées au preffe du Tribunal de Commerce de Clerniont-Ferrand, le 15 Tuillet 1943,

Le tq‘ut_; publié conformément 4 la loi aifisi que le constate Uinsertion faite dans le joutnal
d'annonces légales "LA MONTAGNE", feuille-du 17 Juillet 1943,

o

Aux termes d'une délibération de l'assemblée générale extraordinairé des actionnairés du 27
‘Noveimbre 1947, dont une-copie conforime a-¢t¢ déposée aurang des minutes de Me JEULIN,,
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Notaire -4 Clermiont-Fertand, qui-suivant acte.regupar lui le 15 Décembre 1947, il a été décidé
quié L6 capital soojal, fixé 4 12507000 Francs, divisé en 5-000 actions de 250'Fratics chacune
entidrenent 1ibérées, dtait augmenté de I 250 000 Francs par incotporation directe au capital
dune somme de 1 250 000 Francs, soit 250 Franes par action, prélevéé sir la réserve
provenant de la 1éévaluat19n du bilan; le tout sang création de titres mouveaux, mais par
1'élévation dunominal de chaque.action de7504 500 Francs.

En conséquence, le capital social a.6té-fixé 4 2 500.000 Franes, divisé en 5 000 actjons de 500
francs chacune.

Detix expéditions de cet.acte de dépdt, ainsi qua de.ses annexes, ont:été. depaSees au greffe du
Tribunal dé Commerce de'Cleymont-F enand le 19 Décembre: 194’7

Le touf publié conforméiment & la. loi, alnsi que Je constate l'insettion faite: dans l¢ journal
diannonces 1égales "LA MONTAGNE", feuille du 27 Décembre 1947.

%ok ok

Auix termes d'une. délibération de I'assemblée générale extraordinaire ‘des actionnaires du 2
prtembre 1952, doit une copie conforme 4 été déposde au rang des niinutes de Me JEULIN,
Notaire a Clermont—Feuand suivatit acte reght pav lui 1¢ 24 Septembre 1952, il a été décidé .
quele capital social, fixé 2 2 500 000 Franes, divisé en'5 000 actions ¢ 500 Francs cdhacune
entiérement (ibdrées a été augmenté d'une somine de 7 500 000 Franés pour étre ainsi porté a
10.000 000 de Frarics par incorporation directe au capital d'une somme de 7 500 000 Francs,
soit 1 500 Franes par action prélevee sur la résetve spéciale de. réévaluation, le tout, sans
oréation de titres nouveauy, mais de l'élévation du nominal de chaque action de 500 Francs &

2 000 Francs.

Et en conséquence le capital social était fixé & 10 000 000 de Francs divisé en 5 000 actions
de 2 000 Francs chacune.

Deux expéditions de éet-acte de dépdi, ainsi que de ses annexes, ont été.déposées au greffe du
Tribunal. de Coiiiterce de Clermont-Ferrand; le 29 Septembre 1952, le tout publié
conformériient & la foi; ainsi que le‘constate I'insextion faite dans le joutnal d'annonces Iégales
"LA MONTAGNE', feuille du 30 Septembre 1952,

L

Aux termes d'ime délibération-du conseil d'adminisiration en date du 3 Septembre 1962, dont
un extrait du procés-verbal a été déposé au rang des minutes de Me JEULIN, Notaire 4
Clermont-Ferrand, suivant acte regu par lui le 19 Septembre 1962, ledit conseil usant des
pouvoirs qui lui avaient ét¢ conférés par Vassemblée générale extraordmaire du 3 Septembre
1962, il a été déeidé que e capital fixé 4 10000 000 d'anciens. Frafics (100 000 nouveaux
Francs) divisé ¢h 5:000 -actions noniindfives de 20 NF riumérotées de 1 & 5 000 serait
augmenté d'une somme de 900 000 nouveaux Francs pour &tre ainsi porté A la somme de
| 000000 de-nouveaux Francs par prel vement sur la réserve spécxale de réévaluation, que l¢
montant noininal des 5.000 actions existantes setait porté dé 20 NF 4 100 NF et qu'il serait
créé 5 000 actions nouvelles.d'un montantnominal de 100 NF ¢hacune numérotées de 5 001 &
10 000, nominatives, attribuées gratuitemént aux actionnaires a raison d'une actions-nouvelles

pour une ancienne.




Et:eft conséqlwnee le capital sogial serait divisé en 10 000.actions:de 100.NE chacune.

Deux: expéd}tmns de Lacte de dépbt: dressé par Me JTEULIN, Notaire & Cletmont-Ferrand, le-
19 Septembie 1962, et de Vextrait certifié.conforme de la délibération de l'assemblée générafs.
éxtraordinaire du 3 Septemibre 1962 et du Conseil d'Administratiori.en. date dfi ménie jour ¥
annexés, ont été. déposées au greffe du Tyibundl de Commercé de- Clermont-Ferrand, le 3
Octobié 1962, le fout publié conforinément & 1a loi dans le journal dannonces légales "LA

MONTAGNE",

%

Aux termes d'une délibération. de Vassemblée pénérale extraordinaire. de Ja. société "LA
MONTAGNE" ety date du 24 Féviier 1976, dont un éxemplaire.du procés-verbal a été déposé

au. yang des minutes deé 14 SCP Me RIVOIRE, Notaires associés a ‘Clermont-Ferrand, le 2
Mats 1976, il a té déeidé que le capital social, fixé-d 1 000 000 de Francs divisé-¢n 10.000
actions de 100 Prancs chacune numérotées de | & 10:000; serait augmenté d'utie some de
3 000 000 de Francs-potir 8tre ainsi porté 3 la somme de 4.000 000 de Fraiies, par prélévement.
sur les réserves. (iéserve spéeiale, réserve de réévaluation et réserve facuitative) que l&
noritant nominal des. 10-000 actions existantes serait porté de 100 Franes a 400 Francs ; que
le taux de preinier dividende prévu a l'article 46, alinéa 4 de statuts serait ramengé de 8% _f"t 5%
et que les Statuts seraient modifiés en conséquence des dispositions.ci-dessus.

Deux expéditions de l'acte de. dépbt du 2 Mats 1976 sus-énoncé ef des pidces y annexcées ont
été déposées au Greffe du Tribunal deCominerce de Clermont-Ferraud, le 23 Mars 1976.

Ces modifications. statutaires ont été publides conformément 2 14 loi, dinsi que le constate
P'insertion. faite dans le journal d'annoricés légales "LA. MONTAGNE" feuille du 7 Mars

1976, n°18757.

L'assemblée générale mixte des actionnaires en date du 28 Juin 1991 a ramené. le valeur
unitaire des actions de 400 & 100 F par division par quatre de la valewr’ nominale. Chaque
actionnaire, & cette.date, devient-propriétaire du-quadruple d'actions. Leur nombre total passe
de- 10.000 4 40.000. Le montant du capital reste inchaiigé, soit 4.000.000 F.

ARTICLE, 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de SIX.CENT NEUF MILLE SEPT CENT QUATRE
VINGT SEIZE Euros et SEPT Cents (609 796,07 €).

Il est-divisé en quatante mille actions de 15,2449 € chacune, ¢ntigrement libérées et foutes de
méme categorie, -

ARTICLE 8§ - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

1. Le capital social peut fre augmenté par tous procédés et selon toutes niodalités prévus par
lalot.
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Le..capital sooial est augmienté soit par émission d'actions oidinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du niontant nomiinal des titres de capital existants. Tl -peut
dgalement 8tre auginenté par l'exercice de droifs attachés & des valéurs mobilistes donnant
aceég-awoapital, dans les conditiohs prévites parla loi.

L’Assemblée 'Genelale E*cta aoxdinaire est seu[e compétente pﬂUL déexr;ler sur la xapport du

.....

deléguet celte compétence au Consell d'Admmlstratiou dans 1es condttwns fi ‘:éas é larticle L
225-129-2 du Code de-commerce.

Lorsque I'Assemblée Générale Extraordinaire décide l'augmentation de capital, elle peut
déleguel gu Conseil d'Administration Ie pouvoir de fixer les imodalités de I'éinission-des titres,

Les -adtionnairés pevent renoncer 4 titte: individuel @ Teur droit préférentie] et I'Assenblée
Générale Extraordinaire peut décider, dans les conditions piévaes par la loi,, de stipprinter ce

droit préférentiel de souscription.

Si I'Assemblée- Générale ou, en cas de .délégation le Conseil d'Admisistration, le décide
exple'ssémcnt les titres de capital non souscrits & tifre ‘irréduetible sont attribués aux
actionnaires qui auront souscrit un nonibre de titres supérieur- a -celui auquel ils. pouvaient
souscrire & titre préférentiel, pxoportlomellemcnt aux droits de souscription dont ils disposent
et, en-tout état de cause, danis la finiite de leurs-demandes.

Lg droit 4 I'attribution d'actions nouvelles, 2 la suite de Vinoorporation au capital de réserves,
bénéfices -ou primes d'émission. dppar tjent an ‘au-propriétaire, sous réserve des droits deé

['ustifruitier,

Les actionnaires peuvent renonéer 4 ‘titre individuel & leur droit préférentiel et 1'Assémblée
Générale Extraordinaiie peut déoider, dans les conditions prévues pat la loi, de supprimer:ce
droit préférentiel de souscription.

Si 'Asseniblée Génépale ou, en cas de délégation le Directoire, le décide c*{presscment les
tities de capital non souscrits & titre irréductible sont attribués aux actionnaires qul auront
souscrit un nombre de. titres supérienr & celui avquel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de-souseription dont ils disposent et, eir tout &tat
de cause,-dans la limite de leurs demandes;

Le dioit 4 I'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de Tincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droifs de

J'usufruitier,

Lors de toute décision d'augimentation du capital par apport en numéraie, sauf si elle résulte
d'une éinission au préalable de. valeurs mobiliéres donnant accés au capltal I'Assernblée
Générale Extraordinaire doit se prononcer sur-un projet de résofution tendatit 4 t&aliser une
augmentation de capital réservée aux salariés-de l'entreprise,

En outre, une Assemblée Générale Extraordinaire doit se réunir tous 1&s trois ‘ans pour se
prononcer: sur ut projet de résolution tendatit & réaliser une augmentation de capital réservée
aux salariés de l'entreprise si,-au vu du rapport présenté 4 l'assemblée générale par le. Conseil
d'Administration en application de I'atticle L. 225-102 du Codé. de cominerse, les actions
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détenues par le personnel dé la Societé et des sociétés qui lui sont lides au sens de L'acticle T.,
225-180 du Code de commeree tepiésentent moins de trois pour-cent du capital,

2. Laxéduction du capital ést.autotisée ou décidée par I'Asseiiiblée Générale Bxiraordinaire et
né peut en aucur cas porter-attginted 'égalité des actionnaires,

La réduction du capital & un inontant inférieur au mindtuni 18gal ne peut 8tie décidée que
sous. la condﬁmn susperisive dune aligientation de capltal destinée 4 amener celui-ci- au
moins au minjmum légal, 4 moins que. Ia Société ne se transforine eh goeiété d'une zutie.
forme n'exigeant pas un capital supérieut av ¢apital social aprés sa-téductiot,

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a Société, Celle-ci ne peut
étre-prononcée si au Jem oti le Tribumal statue sur & foiid, la régularisation a eu lieu,

3. Le capital sog‘;_‘a[ pourra €tre amorti ‘en application des articles 1., 225-198 et.suivants du
Code de commerce,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lazs de la constitution de la Sociéfé, les actions de numéraire soht libérées, lois de la
souseription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lots de la.
souseription, d'un quart au moins.de leir valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de [a

prinie d'émission,

La libération du surplus coit interverit én urie ow: plusieurs fois isur appel du Conseil
d'Administration, dans le délai de cinq ans. & compter de l'inimatviculation a Regtstre du
coinmerce ¢t des-sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a
compter du jour ot 'opération est devénue définitive en cas d'augnmntahon dé capital.

ies appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs quinze jours au inoins
avant la date fixée pour chaque versement, par leftre recotitmandée avec démande d'avis de

1éception, adresséé & chaque actionnaire.

Tout retard dans-le versement des sommes duies sur-le miottatit non libéré des actions etitraine
de plein: droit le paiement dati fritérét -au taug légal & partir de la dafe d'exigibilité, sans
préjudice de I'action personnelle que Ja Société peut exercer:cantre 'actionnaite défaillant st
des mesuresd' exécutlon forcée prévues par la'loi.

En outre, lorsquil n'a pas été proeédé dans le délai 1égal aux appels-de-fonds pour réaliset la
libération intégrale du capital, tout intéressé. pént demander au président du tribunal statuant

en référé soit d'enjoindré Sous astreinte aux dirigeants de procédera ces appels de-fonds, soit
de désigrier un mandataire chargé de procéder 2 cette formalité,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS.

[iés actions sent noniirigtives.




Elles donnent lieu-4 uiie inseription 4 un contpte cuvert par la:Société-au-no de.'actionnaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loj et les 18glements en vigueur,

ARTICLE 11 ~-TRANSMISSION - LOCATION DES. ACTIONS

1 - Les actions. fie $ont négociables quaptes l'immatriculation: de Ta Société an Registte .du
commerce et des sociétés. En cas. d'augmentation. du capital, les actions sont négociables 4
compter de la réalisation de celle-ci.

Les dctions demeurent négociables aprés-la.dissolution de la Société. ét jusqua la cléture de la
liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en: cormpte: individuel au notii di.ou.des
titulaives-sur les registres que la-Société tietit 4 cet effet 4 siége social,

En cas de transmission des:actions, le transfert de propriété résulte del'inseription des titres au

compte de I'achetenr 4 la date fixée par I'accoid des parties et notifide & fa Sociéte,

3 - Sauf en cas dé succession, de liquidation du régime matrinionial ou de: cession, soit & uii
conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant -ou au profit d'une persontne nommée

administratéur, la cession de titres de capital. ou de valews mobilieres donnant -acéés au

capitdl, & quelque titre qué ce soit; est sounuse a.l'agrément de la Société dans. les conditions
déerites ci~aprés.

Le cédant doit adresser a {a Société par acte exfrajudiciairé ou par lettre recomniandée. avec

demande d'avis de récej tion une demande d'agrément indiquant les nom, prénotns et adresse
D g q p

du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant aceés au capital

dont 1a cession est envisagée et le prix. offert. Elle doit 8tre. accompagnde dung attestation
d'inseription-en compte des dctions dont la cession est projetée.

La décision est pnse par le- Conseil d'Administration et n'est pas motivée. La déoision
d'acceptation est prise & la niajorité des administrateuts présents ou représentds, le cédant s'il

est. EldIIlIIlISfl ateur prenant part au vote.

Elle est notifide au cédant par lettre recominandée. A défaut denotification dans-les trols mois
qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est réputé-acquis.

En-cas de réfus, fe cédant disposa de qumzc jours: pour faire. savmr pat lettre recommandée-a
la Société §'il renance ou non. 2 la cession projetée.

Si la Société n'agrée pas:le cessionniaire proposé, le Conseil d'Administration est tenu, dans le
délai de trois: mois 4 compfer de la notification du refus, de fairé acquiérir les fitres de capital
ou valeurs-mobilieres donnant accés au. capital soit par un actionnaire ou par un tiets, soit,
avee:le:consentement: du cédant, parla Société, en vie d'une réduction du capital.

A défaut d'aceord entre: les parties, & pnx des titres de capital ou valeyts mobiliéres: donnant
acess -au capital est déterming par voie d'e}\pert:se dans les conditions prévues a l'article

1843-4. duCode civil.




+ Lé cédant peut & tout motment aviser le Conseil d'Administration, pdi’ lettre fecohimandée
avec demande d’avis de réeeption; qu'il renonce & la cession.de ses fitres-de capital ou valeurs

mobilidres:donnarit accés au-capital.

Si, & l'expiration du délai de trois mois, I'achiat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
¢omme donng. Toutefois, ce-délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du. Triburial
de conmiérce statuarit.en s forme des 1éférés, sans recours possible, 'actionniaire-cédarit et l¢
cessionnaire dfiment appelés. :

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Conseil. d'Adniinistration est
régularisée.par un ordre de mouvemetit sighé di cédant ou, & défaut, di Président du Conseil
d"Administration, qui le notifiera gu cédant,-dans les huit j Jours de-sa date, avec invitation 4 §¢.
présentér au siége soeial pour recevoir Je prix de cession, giti n'est pas. pr oductif d'intéréts.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutcs les cessions, que lesdités cessions
interviennent par voie dY apport, de fusion, de partagc conséeutif 4 la. l1¢;u1datmn d'une sogiété
actionnaire; de transmission-tnivetiselle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique én vertu d'uite déeision de justice ou autrement.

Elles ‘peuvent aussi s'appliquer & la cession-des divits d'attiibution en cas d‘augmentafion de
capstal par incorpoiation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi quen cas de
“cession de droifs de souscription 4 une augmentation de capital par voig d'apports en
numéraire: ou de renonciation individuélle au droit de souscription en: faveur de personnes

dénommeées.

ARTICLE: 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Chaque action donne droit dans les bénéfices, 1'actif social et le bom de liquidation 4 une
part proportionnelle a 1a quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le-droit au vote et 2 la repiésentatior.dans les-dssemblées générales, ainsi
quie e droit d'étre informé sur la marchie de la Société et diobtenir communication deé cettains
doeuments sociaux aux époques et dans les conditions prévues parla loi et les statuts,

2 - Leg actionnaires ne sorit responsables.du passif social qu'a concurreiice dé leurs apports.
Les droits et.obligations suivent ['action.quel qu'en soit le titulaiie.

La propriété d'une action comporte de pleii droit -adhésiot -aux-statuts de la Société et aux
décisions-de’l' Assembléd Générale.
3 - Chagque fois qu'il sera néeessdire db ‘posséder unl certain nombre d'actions pour exercer un

droit gueleonque, les propridtaites qui né possédent pas ce nombre auront 4 -faire leur affaire
personhelle : du groupement, et éventuellement de I'achat ou de |a vente; du noinbre d'actions.

nécessaires;
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ARTICLE. 13 < INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE: - USUFRUIT
1 - Les actions sont indivisibles 4 [Bgard de 1a Sociéte.

Les copropristaires d'actions indivises sont représentés aux’ asserblées générales par Tun
d'ewx ou.par un-mandataire wnique: En easde désaccord, le-naridataire est désigné en justice 4

1a demhande du.sopropristaiie J& plus-diligent,

3 - Le dioit de vote appartient 2 Fusufuitier dans lés assefriblées: générales vrdinaires ef au
ny-proprisiaire - ddns lés dssembldes géndrales. extrapidinaiies. Cependant, 168 aetfoinaires
peuvent convenir-de taute aubre répartition dur drolt de vote aux. asseniblées ‘générafes. La
convention. est notifide par letire recommandée 4 [a Socidts, il séra tenue: d'appliquer catte
sonvention pour toute asseinblée qui se réunirait aprés l'explrauon dhin délai. din mois

suivant ['envoi de-cette letire.

Totitefols, le. ni-propfidtaire a le droit de part;clpel & toutes Jes assemblées générales Son
droit de vote ne peut famais ére totalement suppiimé. L'usufruitier e peut pas &tre privé du
droit de-votes les décisions concemant Faffectation dés béidfices.

Le droit de vote est-exarcé par ,Ic‘p‘mprfét_a‘hve des titres remis et gage.
ARTICLE 14~ CONSEIL D'ADMYNISTRATION

La Socigté est. administrée. par un Cohsell d'Administration composé de trols memibres au moins et douze
membres au plus, s5ous résetve de la dérogation prévue par la Jol ien cas de fusion, repiésentant les
actionnalras (1) et dfun ou déix membres; représentant les salariés dans: les .conditions et selon les
medalités prévues par larticle L; 225-26 du Code de commérce (2).

14.1 ~Les Adminlstrateurs représentant-les actionnalres,

En cours de'vie sociale, les adniinistrateurs représeritant les aCfIOi‘II'IBl!'eS sant: hommeés, renouvelds oli
révoqués par FAsseémblée Génédrale Ordinaire: Iis sont toujoursrédligibles.

La duree des fonctions des administrateurs représentant les actionnalres est desi%-ans ; eliés. pretinént
fin 3 175sue.de la réution de (‘Assémblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur les comptes de
Vexereice écotllé et tenue-dans Pannée &u cours de lagquelié explre leur miandat.

Nul ne peut étre nomimé administrateur représentant les actionnaires s, ayant dépassé Fage de quatre-
virigi-guinze ans, sa namination a poureffet de porter.a plus.du tiers des membres du €onseil le normbre
d'adrninistrateurs’ ayant dépassé cét &ge. Lorsgue cétte lmite est dépassée, l'administrateur
représentant les actionhaires le plus 8gé est réputs.démissionnalre d'office:

Les adniinistratelrs’ représentant les gctionnglres peuvent Gtre: des persennes physiques’ of des
personnes movales. Dang ¢e cas, celles-¢f doivent; Tors de leur nomination, deslgner tn tepiéséntant
peranent; soumis aux mémes conditions. et obligations. et gui-encourt Jes.méimes responsabilités-que

s'll était administratetir en sor nom propre, sans préjudice de la responsabilité solldaite de fa personne:

morale qirfl représerité.

En cas-de vacance d'un ou plusieurs siéges d'adininistrateir representant les- actioninaires; fe Consell
d'Administration peut, entre deux asséniblées générales, procéder & des nomimatiohs: & titre provisolre
dans les.conditions prévues par Farticle L. 225-24 du Code de Comrherce, L'ddministrateur’ representant
les actionnaires norhiné en remplacemient d'un autre exetce ses fonctions pour le temps restant & courir

du mandat de son prédecesseur.

un emplol effectif. Le notnbre d’adminlstrateurs Iiés aJa Societé par uf contrat de travaﬂ ne peut
dépasser fe tiers des adrainistrateurs en foriction..

Chague adinistratatr réprésentant les actionnaires doit &tre actionnaire,
- 14.2 —~ Les Administrateurs représentant les salarids.

Conformeément-au I de Farticle 1L 22528 du-Code de-Commerce, les administrateuts igprésentant les
salariés sont au. nembré de deux forsaue le nombre d administrateurs élus par les actionnalres est
supérieur & hult-et au molns & un sl est égal ou InféFieur. & hult.



Les administratetrs représentant les salariés de Ja Stciéfé. ne $ont: pas: pris e comipte pour la
détermination du nembre minimal Gu maxirial d'administrateuts représentat es actionhaires fix€ ¢l
dessus-pour a Soclété,

Lés adrilnistrateuts représentant:les salariés:seront désignés par:le Comité Soelal et Economigue:

Les administrateurs représentants des safariés deviont &ire titulalres:d'un gontrat de travall avec ld
Société-ou l'une de ses filiales directes ou indirectés dont e sliege sotialest fixe sur le-terfitoire frangals,
8tre antérleur de- deux snnées au molns & leur hominatior: et correspondre: a:un-emplol effectif.

La dufée du maridat des administrateurs représentants des-salariés st de € ans:

Le mandat des administrateurs représentants des salariés est renouvelakile:
Les administratetirs reptésentants des salatiés ne pourrant &tre révequss gue pour faute dans l'exerclee
de leur mandat, paf-déeision du président du tibunal judicialre, rendue en fa forime. des référds, 3 Ta
demdride.de la majorité des membres du Conseil; '
Iis disposeront du temips nécessaire pout exercer utilerent leur mandat et béndflcieront a leur demande

d'une formation adaptée & l'exeréice de feur mandat, & la charge de la Soclété, dans les contitions
défintes par les afticles R. 225-34-2 &R, 225-34-6 du Code ¢le commerce.

ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Coigeil d'Adnifnisteation élit parmi ses miembres hn Prégident gui est,-4 peitie de nullité de
fa nomination, une. personne physique, 11 détermine sa rémunétation.

Le Président est nominé pour ung durde qui ne pent excéder colle de son. mandat
d'administrateut. If est rééligible. Le Conseif peut le révoquer a’fout motrnent.

Nul ne peut &fre nommé Président s'il est 4z¢ de plus de 95 ans. Si le Président en fonction
vient & dépasser cet Age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil peut &galement désigner mi oti deux vice-présidents et un secrétaire-qui peat étre
choist en dehors des administrateins et desacionnaires,

BEn cas d'absence du Président, 1a séance du Cpnsell est présidée par fe vice-président le plus
agé. A défaut, e Conseil désigne, parmi ses menibres, le président de séance.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DY CONSEIL

Le Conssil d'Administration se réunit aussi souvént que Yintérdt de 1a Société H'exige, sur fa
convocation: de son Président, Le Directeur Général, ou, lotsque e Conseil ne s'est pas- réuni
depuis plus dé deux miofs, un tiérs au angins des adininistrateurs, geuvent demander au
Président; qui est lié par cette demands, de conyeduer le Couseil d'Adininistration sur un
ordre-du jour déterming. '

Les convaoations sontfaites par tovs moyens ¢t méme verbalement.

La réunion & lieusoif au sidge social, 56it én tout autre endroit iridiqué dansTa convocatiofi.
Le Conseil ne délibtre valableient que si la moitié an moins des adminisirateurs. sont
piésents. Les décisions sont piises 4 la majorité des veik des hembres présents ou
représentés,

Bii cas de partige, Ia voix.du Président de séarice ést prépondérante,

I &8t tont un tegistre-de présencd qui st signé par les administéatetrs patfieipantd la séance
du Conseil fant en leur riom personnel-que comme mandataire.



Conformément aus, dispositions du-réglement inférieur établi par le Conseil d'Administration,

" sont téputés présenits pour le calgul du-quorum et de la majorité, 1és administrateurs qui

participent 4 1a-réunion du Conseil pay des moyens de visioconférence ou d'dutres moyens de
télécommunication permettant l'identification des partmpauts et garantissant leur
‘participation effective, co;ﬁ“ermément A4.)a régtementation en vigueur,

Cette disposition nest pas applicable pour i'adoptlon des déoisians safvanites+
- homination, fémunération, révacation du Président, du Directeur Général ef des Directeurs

Généraux Délegués
- arréfé des-comptes annuels, dés comptes-corisolidés et établissemeit dn rapport de gestion et

du rapport sur la gestion-du groupe.

Les délibérations du Coriseil & Admitisteation sont constatées danis des -procés-verbaux établis
conformément airx dlsposltlons fegales en viglietw et signés du président de sdance et d'au
Tioins un administrateur. En cas diempéchement-du président de séanee, 1l ‘est sighé: par detix

admim_s&atcurs au nioins,

Les eopies ou extraits de ces procds-verbaux sont certifigs pae e Président -du Conseil
d'Administration, le Directeur: Gériéral, l'admmlstrateul déldgué temporairement daps tes

forictionis de Pr ésrdent ouun fondé de pouvoirs habilité & cet effet,

ARTICLE 17 — OBLIGATIONS

1°). Les obligations sont des tittes négoclables qui, dans une méme émission, conferent Tes

miémes droits de créance jrour ure théme valeur nominale ;. elles ne peuvent-étre émises que

dans {es conditions-et suivant les modalités résultant des dlSpOSIthllS Kgaleset réglementaives
(L 228-39.4 1.228-45 5 R228-57 4 R228-59 dy Code de Comtierce), .

2°) L‘ennssmn d'obligations est déeidée par I'assemblée. générale ordinaite ; toritefols cest
l'assemiblée générale extragrdinaire qul doit statuér '] sagit déniettie des obligations
convertibles en actions ou encore, si les getions de la socidté metment a- etre cotdes, des
obligations échangeables contrat des actions.

3°) Les porteurs d'obligations d'une nidme émission sont groupés de plein droit pour la
défense de leurs intéréts communs. en une masse qui jouit de la personnalité civile ; Ia
représentation de la inasse, sou fonotionnerment, ses rapports avee la socidié émettrice sont
fixés par les articles L228-44 & 1.228-90 ot par les articles R228-60 4 228-86, et, ex tas de
fusion, par l'article 236-15.

4"-) Les ‘conditions davs lesquetles la société peut dmettre des obligations: convertibles en
actions, et i les actions de la société viennent 4 &tre cotées, des obi;gations échangeables
conire des actions, 1és droifs attachés 3 celles-ci et 4 cefles: 13, -aihsi gue les opérations
interdites ou réglementées 4 compter de ['émission jusqu'a l‘e‘{pzra’cton des. délais d'option,
sont fixées.par les articles L225- 161 a1.225-176.

Si la société ayant émis des obhgatmns sortvetttbles on des obligations dchangeables yenait &
&tre absorbée par unie autre société, ou 4 Tusionrier avec wne ou plusieurs auires sociétds dans
e société ionvelle, Topéation serait subordonnée 4 l'approbation prédlable de V'assériblée.
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générale des obiigatanes intéressés et Ies droits 4 conversion, ou 4 échange, dé ces- deriiiets
seraient ¥&gis par les articles1225-164 & L.225-175.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administiation détermine les orientations de l'activité de la Société et veille &
leur mise en oeuvie, :Sous réserve des pouvoirs expressément -attribugs par la loi aux
assemblées d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question
intéressant 1a bonne miarche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui. la
concerneit.

Datis les rappoits avec les tiers, fa Société est engagée méme par lés actes du Conseil
d'Admitistation qui ne relévent pas de L'objet social, 4 moing qu'élle né prouve.que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ‘ne pouvait l'ignorer compte. tenu des
citconstances, étant xclu que la seule publication des statuts suffise & constituér cetté preuve.

Le Conseil d'Administration procéde aux contrdles et vérifications qulil juge opportuns.
Cliaque administrateur peut se. faire commumqua tous les documents et informations:

néeessdires 4 l'accomplissement de-sa mission,

Le Conseil peut conférer 4 tous mandataires de son choix toiites délégations de pouvoirs dans
la liniite de'ceux qu'il tient de la loi et des présents stattits,

Il peut décider la eréation de comiités chargés d'étudier les questions que lui-niéme ou son
président soumet, pour-avis. leur éxamen:

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Président dit Conseil d'Admiinistration organise -et dirige les travaux du Conseil

d'Administration, dont il rend compte & I'Assemblée Générale: Il veille au bon fonctionnement
des organes-de 1a Société et & dssure, én particulier, que les administrateurs.soit en mesure de

remplir lewr mission.

ARTICLE 20 - DIRECTTON GENERALE

1 - Modalités d'exetcice

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d'Administration, soit par une aufre personne physique nommée par le Conseil
d'Adniinistidtion et portant letitre de Dirécteur Général,

L.e Conseil d'Administration. choisit enfre ces deux modalitds d'exercice de la direction
géndrale,

La déiibération du Congeil reldtive au choix de la modalité d'exércice de la direction générale
est prise & la wajorité des administrateurs préserits ou représerités. Les actionnaires et les tiers
soritinformés.de ce-choix dans lés conditiong-prévues par la réglementation:en vigueur.
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L'option. rétenve par le Conseil d'Administration est prisé pour une durée égale. a elle .du
tandat d'administrateur de son Président. A-I'expiration de ce.délai, le Conseil dait & nouveau,
délibérer sur lés:modalités d'exereice de la direction génélale Le- changement de la:modalité
d'exéicice:dé la difection générale n'entrairie pas une modification des statuts.

2 - Direction générale

LeDirecteur Général est une peisorine physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La-durée des fonctions du Directeur Général ést déterminée par le Conseil au moment de la
nomination, Cependant, si-le Directéur Généial est administeateur, la dwée de ses fonctions
fte peut excéder celle-de son mandat d'administrateur.

Nul ne-peut &tre nonié Dirécteur Général s'il. est 4gé de plus.de-95 ans. Lorsque le Directeur-
Géniéral atteint Id limite d'age, il est-réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général. est révocable 3 tout mioiient par le Conseil d'Administration: Si la
révoeation. est décidée sanis juste motif; elle peut donner lieu 4 dommages-intéréts, sauf
lorsque le Directewr Général assume les.fonctions de Président du Gonseil d'Administration.

Le Directeur Général est investi des poumns fes plus étendus pour agir én toute citconstance
au nom de la Société, Il exerce ses-pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve dé
ceux que la loi atfribue expressément aux assemblées d'actionuaires ¢t au Conseil

d'Administration.

I représente la Société dans ses rapports dvec les tiérs. La Société est engagée méme par les
actes du Ditecteur Général qui ne velévent pas de l'objet social, & meins qu'elle ne prouve que
le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait. 'ignorer coimpte tenu des
circonstances, étant exclu que la séule publication des statuts suffise & constituer cette preuve:

3 - Direoteurs Généraux déléguds

Sur proposition du Directeur: Général, que cette fonction soit assumée par le Président du
Conseil d'Adritinistration-ou par une autre personne, le Congéil d'Adininistration peut nommer

‘une ou plusieurs personnes physiques chargécs d'assister le Directeur Giénéral, avec le tifre de

Directeur Général délégug,
Le Conseil d'Administration peut choisii lés directelirs .généraux délégués’ parmi les
administrateurs ou noh et ne peut pas en nommetr-plus de ¢ing.

La limite d'dge est fixée 4 95°ans. Lorsqu'uh Directeur Général délégué atteint la limite d'Age,
il est réputé démissionnaire d'office.

Les directeurs ‘généraux déléguds sont révocables: A tout moment par' le Conseil
d'Administration, sur propomthn du Directeur: Général Si 1a révocation est-décidée sans jiste
motif, elle peut donner lieu a dmumages—mtéréts
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Liotsque le Directeur Général cesse ou €st eimpéehé d'exercer ses :fonctions, les diiecteitrs
généraux. délégués. conservent, sauf décision. contraire du Conseil, letirs fonetions. et 1&urs
attributions jusqia la nomination dunouveau DirectéinGéndral,

En -accord avee J¢ Dirécteur Généal, le Conseil d‘Administration déterinine T'éteridue et la
durée des pouvoirs conférés aux -directewrs généraux délégués, Les directenrs généraux
déléguds disposent & I'égard des tiers des méries pouyvoirs quele Directeur Géidral.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

1 =« L'Assemblée Générale peut allouer aux ddministrateurs 4 titre-de jetons de présefice; une
somme fixe annuelle, dont le moftant est porté aux: charges d'exploitation et reste niaiitenu
jusqua déeision contiaire, ‘Sa répartition entre les administrateurs est déteruiinée par le

Conseil d'Administiation.

2 - Le Conseil d'Administration détermine la rémunération du Président du Conseit
d'Administration, du Directeur Géhéral et des directeirs généraux déléguds. Ces
rémunérations peuvent étré fixes et/ou proportionnelles:

3 - Le Conseil d'Administration peut-également.allouer pour: les missions ou mandats confiés
4-des administrateurs des rémunéiations exceptionnelles qui seroit soumises 4 {'‘approbation

de 1'Assemblée Géndiale Ordinaire,

1.es administrafeurs ne péuvent.recevoir de la Société aucuné rémunération, permanente ou
non, atitre qiie celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s'ils sont liés a la Société
par un coiftat de travail dans les conditions autorisées patla loi.

ARTICLE 22 - CUMUL DES MANDATS

Unie persoring. physique ne peut exercer simultanénient plus de cing mandats d'administrateur
ou de membre de Conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur sidge sur le
territoire frangais. Par dérogation & ces dispositions, ne sont pas pris en compte les maridats
d'adininistratér ou de niembre du Conseil de surveillance exercés par cette personne dans les
sociétés contrdlées au sens-de l'article L. 233,16 du Code de.commierce par la société dont elle
est administrateur ou menibre du Conseil de surveillance. Cétte dérogation s'applique
égaiement au mandat de Président du Conseil .d'Administration. Pour l'application des
dispositions limitant le curhul des mardats d'administrétewr ou de membre du Coriseil de.
surveillance, les matidats de gestion exercés dans des sociétés non cotées et confrélées par une
nidime société ne comptent.que pour un séul mandat, dahs la linitite de cing mandats détenus &

cé titre,

Une peisonne physique ne peut.exercer simultanément plus d'un mandat de:directeur général
ou de membre du directoire ou de directeur général unique de sociétés anonymeés ayant leur
si¢ge sur le territoire frarigais. A titre dérogaftoire, un deuxidime mandat de direction peut &tre

déteriu dans une société contrilée par la société dans laquelle est exercé le premier mandat,
Un autre mandat de direction péut.étre exercé dans une société tierce, a condition que celle-ci
ne soit pas cotée.et que la personne intéressée n'exerce pas-déjd. tin mandat de direction dans

une société cetée




Sans préjudice des di5p'ositiohs' précédentes, -une néme personne physique ne. peut exercer
simultanément plus de cing mandats.-de directeur général, de mernbre du directoire, de
directeur général unique, d'administrateur ou dé meibre du conseil de sutveillance de
sociétés anonyies ayant leur sidge sur: Te tertitoire: frangais: Par dérogation 4 ces dispositions,
1ie sont pas pris en ¢ompte pour’ le cdleul de ce plafond les mandats. d'adiiinistrateur ou de
niembre du Conseil de:surveillance exercés pav.cette personne dans, les sotiétés contrdlées au
sens de I'article L. 23316 du Code de comtivece par la société dont elle estdirecteur généial,
mémbre du ditectoire, direotenr général unique; administrateur ou. membre du Cornseil de
surveillance. Pour I'application de ces dispositions, l'exercice de 1a.direction. générale par un
administiatéur est-décomptée pour i seul.mandat.

Toute personne physiqué qui se trouve en’ infraction avec les dzspomtmns relatives au cumul
doit se démettre dé I'un de ses.mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du-mandat-en
cause dang les trois iicis de 'événement ayant-entrainé la disparition de ['une-des conditions
fixées par la Toi.en cas de dérogation. A l'egpiration -de ce délai, la personne est démise
d'office et doit restituer les rémunérations pergues, sans que soit remise en cause la validité

des delxberatsons duxquelles-elle a pris part.

ARTICLE 23 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention inteivenait directeinetit ou par personne interposée entre la Société et son.
directeut général, l'uri de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses administtateurs, l'un.de
ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supétieure & 10 % ou, 'il s'agit
d'une société actionnaire, la sooiété Ja contidlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
¢ommierce, doit &tre soumise:d 'autorisation préalable du Conseil d'Adniinistration.

Il en est-de inéme des conventions auxquelles wie des personnes précitées est ihdirectement
intéresséé et des conventions intervenant entre: la Sociétd et tne entreprise; si le directeut
généial J'un des directeurs généraux délégués ou l'un des admiinistrateurs de la Société est
propriétairé, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre dir coniseil.de
surveillance, ou, de fagon générale, dirigeant de-cette entreprise. .

Liintéressé est tenu d'infornier le Conseil dés qu'il-a connaissance-d'une convention.souniise &
autorisation. II ne peut prendre part auvote sur 'autorisation sellicitée:

Ces conventiofis sont sounyises 4 l'approbation de l'assemblée générale des actionnaires datis
1és conditions prévues par la loi.

Les dispositions q‘ui piécédel‘lt e sont pas app‘licables aux: convbntiona portant sur les

Cépendant, ces conventions sont communiguées par lintéressé au Président du -Conseil
d'Admiristration, La liste et 'objet desdites conventions sont communiqués par le Président
aux menibres-du Conseil d'Adininistration et aux Commissaires aux Comptes, au plus tard le
jour du conseil atréfant les. comptes de l'exercice écoulé. Les actionnaires peuvent égalemeit
obtenir communication de cette.liste et de l'objet des:convetitions,
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Sent dispetisées de commuinication les conventions qui; en raison de leur objet ou de leuts
implications financidres, ne son signiffeatives pouraticung des-parties.

11 est interdlit aux adminiétrateurs autres que les personnes merales de contradter, sous. quelque
forme que ce oit, des -emptunts auiprés- de ta Sociétd, de se falre congentir par olle un
découvert, en ompte cowrant vl auttement, et de-faire caufionner ou avatiser par €lle leurs

¢iigagements envers lestiers.

La mémie fnterdiction. s'applique au directent général, aux divecteurs généraux délégués et aux
repidsentants permanents-des personnes morales administratéutrs. Ellg:d! applxque égal ifiefit.au
conjoint, ascendants et descendants des. peisonnes visges au présent artiele ainsi qud toute

personnie-fitterposde.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Socigté ¢st effectué par un ou plusiturs Coinmissalves :qux Coniptes
titulaires, nominiés et exercant feur mission onformément 4 la loi. -

Un ou plusieuis Commissaires. auk Comptes siippléants appelés 4 remplacer le on les fitnlaires

en-cas de refus, d'etipéchement; de démission ou de déeds, sont nemmés' en niénie temps que
le oo fes titulaires pour laméme durée.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES
Les asseimblées géndrales sont convoquées st délibérent dansfes conditions fixées par la-loi.

Les décisions coflectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires,.
extraord-ina-ires ou spéciales selon la nature des déeisions qulelles sont-appelées 4 prendre.

Les assetiiblées spéciales réunisseiit les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée. pGuI
statuer sur toute madification des droits des actions de cette catégorie,

Les délibérations des assemblées géndiales obligent tous les actionnaires, méme dbsents,
dissidents:ou incapables.

ARTICLE 26 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLERS
GENERALES

Les assemibiées générales. sont convoguées soit par-le Conseil & Adwministration, soit pai les
Commissaires aux Compies, 'soit par un mandataire désigné en jiistice dans les conditions

prévites par la loi.
Les réuniens.ont liew av siége:social ou &n tout autre endroit ihidiqué dans la convocdtion.
Toutes les actions de la Sociétd dtant nominatives, 1a conivoeation est effectuée quinize jours

avantla date de 1'asseniblée soit par-inisertion d'un avis dafis un jeurnal d'annonces iéga!es du
départemeiit du liei du sidge social, soit par lettre simple on recommandée adressée 4 chaque
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qetiohaite. Dans le premier cas, chacun-d'éux doit &tre également convoquépar letfre simple
ou, sur sa demande et 4.ses frais, par lettve recommaridée:

Cette convocation peut également &tte transinise par ‘ufp moyen électronique de
télécommuiiication mis i oéuvié dans. les ¢onditions. de 'article R® 2255-63. du Code de

camtieree, 4 I'adresse indiguée par l'actionnaire.

Lotsque F'assemblée-tita pu-délibérer faute de réunir le quorum. requis; la deuxiéme assemblée
et, 1 cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont cornvaquées six jours au moins 4
l'avance dans les mémes formes que la premidre assemblée, Llavis ou les lettres de
donvocation de dette deuxiéme: agsemblée repraduisent la ddte ¢t l'ordre du jour dé la
piémicre, En-cas d'ajournement de 'assemblée par décision de JUStICB le jugé peut fixer un

délai différent.

Lés avis ef. letires de ‘convogation doiyent mentiontier les iiidications préyues par la loi,
notamment l'ordre du jour, I'adresse: dlestronique de-la Société, 4 [aquelle peuvent &tre
envoyées les questions dcrites des actionnaires-et, le cas éehdant, lariiention de l'obligation de
recueillir 'avis ou l'approbation préalable de la masseé des titulaires de valeurs mobllléres

dotnant accés au capital.

ARTICLE 27 - ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assemblées est arrété par Fauteur de la convocatioh,

Un.ou plusieuts actionnaires, représentant aw moins 5 % du capital social et agissarit dans leg
conditions. et délais fixés par Ta loi, ont. la faculté de requérir, par léttre recommandée avec
demande d'avis de réception, [inscription & Y'otdre du jour de l'assemblée de projets de

résolutions.

Les auteurs de la demande transmettent avee leur demande une attestation d'inseription en
compte. L'examen de la résolution est:subordonné 4 la transmission d'uneé nouvellé attestation
justifiant de l'eriregistrement comptable des titres dans les mémes comptes au troisiéme jour
ouveé précédant l'assemblée & zéro héuwe, heure de Paris.

Le comité d'enfreprise peut égalenient requérir-'inscription de projets de résolutions & ['erdre
du jour des assemblées.

L'asseinblée ne peut délibérer sur une question qui r'est pas a Fordre du jour: Elle peut
cependant, en foutes circonstances, révoquer un ou plusieurs -administrateurs et: procéder a
leur remplacement.

ARTICLE 28 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d*asmstcr aux assemblées générales et de participer aux
délibérations personnellement. ou par mandataire; sur simple justification de son identité et
quel que soif Je nonibre d'actions qu'il posséde, dés lors queé ses actions ont été libérées des
versements exigibles et que Tactionnaire justifie de leurinseription sur ur immpte tenu.par fa

Société au jour de I'assemblée.




Tout actionnaire. ne peut se faire représenterque patson bonjmnt ou par it anfre detionnaire ;

& cét effet, le mandataire doit justifierde son mandat,

Les représentants légaux d'actionitaires j juridiquement incapables et les personnes physlques
représentant des. persontigs mo;ales actionnaires prennent: part aux -assemblées, qu'ils sment-

actionnaires-ou 1on,

‘Tout actiorinaire peut votei par correspondance-au moyen d'un formuldire &tabli et adressé 41a
Société selon les conditions fixées par la.loi et les réglements ; ce for shuldire doit patveénirala
Société trois jours avant la date deT'assemblée pour éire pris en compte.

En cas de vote & distance au moyen dun formulaire de vote &lectronique ou d'un vote pat
proguration donné par signature élcctromt:;ue, celui-ci s'sxerce dang les conditions prévues par
la églementation en vigueur, soit sous la-forme d'une signature électronique-séourisée au sens
du déoret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la fotme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec 'acte auquel elle s'attache,

Tout actionnalre peut égalenient: participer aux assemblées générales par visioconférence ou
par-totis moyens de télécommunication dans les conditions fixées par les lois et réglements et
qui seront menfionnés dans 'avis de convocation.

Deux membres du comité d'éritreprise, désignés par le comité dans les conditions fixées par la
lol, peuvent assister aux assemblées générales. Ils doivent, & leur demarnde, étre entendus lors
de toutes les délibérations requérant |'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 29 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour [ui
permetire de statuer en toute connaissance de causé sur la gestion-et la marche de la Société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 4 disposition sont
déterminées par la loi et lés réglements.

ARTICLE 30 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence, diment: émargée par les actionnaires présents et les mandataires et &
laquelle sont annexés les pouvoits domiés & chaque mandataire, et le cas. échéant les

forinulaires de vote:par correspondance, est ceitifiée exacte par le bureau de 1YAssemblée.

Les Assemblées sont présidées par le- Président du Conseil d'Administration ou, en son

" abserice, par un vice-président ou par un-administrateur spécialement délégué a cet effct parle

Conseil. A défaut, 'Assemblée désigne elle-méne soh Présidert,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par fes-deux actionnaires, _présents ¢t acceptants
qui disposent, tant par eux-imémes giie.comme mandataires, du phis- grand nombre de yoix,

Le bureau ainsi ‘composé; désigrie un secrétaire 'q1t_i=_p¢].1trne-'pas Bire.actionnaire.
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Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibiérations sorit déliviés et
certifiés conformément a la loi.

ARTICLE 31 : ASSEMBLIE, GENERALE ORDINAIRE
1'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les.décisions qii =11'é.-m'_bjd'iﬁ&r-1't.p'as= les statts,

FElle est réunie at moins une fois par an, dans les délais [égaux et réglemhéntaires en vigueur,
pour-statuer sur les comptes de-'exercice écoulé.

Elle ne défibére valablement que si les actionnaires présents; représentés olr dyant voté par
correspondance posscdent au.moins, sur premiere convacation, le cmqtueme deg actions ayant
le droit de vote. Surdéuxiéme convocation, avctin-quorum n'est requis:

Elle statue 4 la majonte des voix dont disposent les actionnairgs présents ou représentés; y
compris les actionnairés ayant voté pai-correspoidance.

ARTICLE 32 - ASSEMBLEL GENERALE EXTRAORDINATRE

L'Assemblée Générale Bxtraordinaiie est séule habilitée 4 modifier les statuts dans foufes
leurs dISpGSJfIOHS elle ne peut tovtefois augmenter les engagenients des actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguligiemenit effectud,

Efle ne délibére valablemerit que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
carrespondanice possédent au moing, sur premiére convocation, le quart ef, sur deuxiéme
convocation, le cinquigme des actions ayatt le droit de vote. A defaut de ce dernier quorum,
la deuxiérhe assemblée peut étre prorogés 4 une date postérienre de dewx mois au plus a celle
i laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
iepiésentés, y compris les.actionnaives ayant voté par corre$pondarice; sauf dérogation légale,

ARTICLE 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il.existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut &tre faité aux droits des.
actions d'une dé ces catégories, sans vote confornie d'une Assemblée Générale Extraordinaire
ouverte & tous les actionnaires. et, en outre, sans vote également conforme d'une. Assemblée
Spéciale ouverte aux seuls propriétaiies des actions de la catégorie inféressée.

Les Assemblées. Spéciales ne ‘délibdrent valabléieént que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au inoins, sur ;prem-i'ére convacation, le tiers et, sur deuxieme
convocation, le cinquiéme des actions de la-¢atégorie concerhde.

Pour le reste, ellés sorif convoquées et délibdrent -dans les imémeés conditions que les
Assemblées Genéralcs Extraordinaires.




ARTICLE 34 ~ EXERCICE SOCFAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler Janvier et finit le 31
décembre.

ARTICLE 35: INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilifé régulire des opérations.sociales, conformément 4 la loi.

A la clsture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse Vinventaite des divers
€léments de l'actif et-du passifexistant 4 cette date.

Il dresse également le bilar décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits &t les
cliarges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétaiit et comnientant I'infortiation dontide par

le bilan et I¢ compte de résultat.

Il est procédé, niénie ei cas d'abserice ou d'insuffisance du biénéfice, aux amortissements et
provisions 1iécessaires. Le ntontanf des engagements cautionnés, -avalisés ou garantis est
mentionné & la-suite du bilan,

Le Conseil d'Administration établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par
la:loi.

ARTICLE 36 ~AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte-de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions; le bénéficé de I'exéreice,

Surle-bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pout constituer le fonds de téserve leggle, Ce préfévement cessé d'étre
obligatoire lorsque le fonds deréserve atteint fe dixidnie du capital social.

Le béndfice distribuable est constitué pat le béréfice. de. lexércice diminué des pertes
antérieures et dés sommes 4 potter eén résetve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté-du report bénéficiaire,

Sur e bénéfice, I'‘Assemblée Générale peut prélever toufes sommies quielle juge -4 propos
daffecter 4 ladotation de:tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaites, ou

de reporter 4 nouveau,

Le solde, sl en -existe, '“-eslt- réparti par ['Assemblée enfre tous les actionndires
proportionnéllement au nombre d'dctions apparténanta chacun d'eux,
En-outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de-somimes prélevées sui

les réserves dorif ¢lle a la disposition, eh indiquart expressément les postes de résefves sur
lesquels les prélévements sont effeciués. Toutefois, les dividendes:sont prélevés par priorité

sur les bénéfices de l'exercice.




Hors lé ¢as de réduction du capital, aucune distribution ne peut-étve faite :aux -attioniaires
forsque les capitaux-propres-sont ou-déviendraient 4 la suite de eelle-ci, inférienrs au montant
du capital augmenté des résetves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer:
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. I peut-étre itcorporé en tout ou.paitie aucapital.

Les pertes, sl én- existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale,
reportées 4, nouvean, pour 8tre imputées. sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinetion.

ARTICLE 37 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lotsqu'un bilan établi-au cours ou & la fin de l'exercicé et certifié par wi Comniissaire aux
Comptes fait apparaitre. que. la. Sociéts, deépuis la cléture de- l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions néeéssaires et déduction faite s'il y a lieu des
peites antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
T'apprabation des coniptes de Texercice. Le montant de ces acomptes e peut excéder 16
montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités-de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Asseniblée
Géniérale, ou & défaut par le Conseil d"Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par -autorisation de

justice,

Aueune répétition de dividende me peut 8ire exigée des actionndires sauf lorsque la
distribution a- été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit que
les bénéficiaires avaiefit connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou nie pouvaient I'ignorer compte tenu-des citconstances. Le cag échéant, I'action en
répétition est prescrife trois-ans apies la.mise en paiement de-cés dividendes,

Les dividendes non réclamés-dans les cing ans de leur m ise én paiemert sont prescrits.

ARTICLE 38 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si; du fait des pertes constatées dans les documeiits comptables, les capifaux propres de la
Socxété deviennent inférieuts & la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayarit fait apparaitre ces
pertes, de convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a ['effet de
déeider s'il y alieu & dissolution anticifiée de la Société,

S la dissolution n'est pas prononeée; le-capital: doit &tre, sous téserve des dispositions légales
relatives au capital minimun dans lés soeiétés ationymes; et dans Je délai fixé par la. 101, réduit
d'un montfant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre amputées sur les réserves i, dans ce
délai, les capitaux propres rie sont pas redevenus au inpins égaux 4 la moitié du capital soefal.,

h




Daris toug les cas, 1a décision de YAssemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions
égales-et 1églemeritaires.

En cas dinobservation de cgs pieﬁcnptlons, tout intéiessé peut -demander en justicé la
dissolution de la Société. 1l en-est.de méme si''Asseinblée n'a pu délibérer valablement,

Toutefois, le Tribunal ne-peut provoncer la dissolution &i, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société. peut se transfornier en ‘société dune atre fmme si, au moment. de la
transfoitation, elle a au moins deux aris diexistence et si ellea’ e’rabllet faif approuver par les
actionnaires le:bilan dé ses deux preiniers exercices,

La décision de: transformation est prise sur le rappott des (;Jommi'};saires' aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que Jés capitaux propres sont au moins.égaux au capital social,

La tiansformation en société én noin collectif nécessite 'accord de tous les associés, En ce
cas, les conditions prévues ci-déssus ne sont pas exigibles.

La transformation en: société. en -comlala;ldi.te simple ou par actions -¢st cfébidé’e dans les
conditions prévues' pour la modification des statuts ¢t avec I'acéord de tous les associés qui
acceptent d'étre commandités,

La transformation en société & responsabilité limitée est-décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société pat-actions simplifiée et la transformation en société civile sonit
déeidées a 'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous téserve des cas dé dissolution Judxmaue prévus pat la loi, la dissolution de.la Société
intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou par cléo:sum de I'Asseriblée Générale

Extraordinaire des actionnaires,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors noininés par ['Assemblée Générale Extracrdinaire aux
conditions de quarum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur teprésente la Société. Il est.investi des pouvoirs Tes plus étendus pour réaliser
L'actif, métire 4 l'amiable; 11 est habilité & payer les créanciets é:t épartirle solde: dtspcmlble

én’ engager de neuvelles pour has besoins de la quu:dahon,

A




Lo paitage deg capitaux propres subsistant #pids teiboursernent du niowsiugl des.adtions est
stfeciud eiilre: 16s-dotioniaives. dans’ [esméines-proportions: que letr barkivipation au capital
ol | -

ARTICLE 41 - CONTUSTATIONS

Toutes 1és dontostations qui pourraiont sélever pendant In dutée de la Soofdté o Tors.de sa
liguidation soit entre. la Société: et les actionnaires o les administeateuis, soit ehire les
agtiopngires eux-mémes, concetnant l¢g dffaltes sociales, seront jigées.conformément 4 Ja lof

et sonniises.a 4ijuiidiction des teibimaux compdtents,

h




