A.G.7
Société par Actions Simplifiée

Au Capital de 2 000 €

SIEGE SOCIAL : 2 Avenue de la Famille
94500 Champigny sur Marne
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur CAMEIRA Mathieu

Demeurant : 2 Avenue de la famille a CHAMPIGNY SUR MARNE (94500)
Né le 30 juin 1995 a CRETEIL (94)

De nationalité francgaise

Monsieur DE ALMEIDA DO NASCIMIENTO Jonathan

Demeurant : 11 rue Sarda — 77400 LAGNY SUR MARNE

Né le 13 juin 1991 a Paris 12éme (75)
De nationalité frangaise,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée devant exister entre eux et toute
autre personne qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d'associé.

TITRE |
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET- DUREE

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé par I'associe unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées, une Société par Actions
Simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est : A.G.7
Sur tous tes actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie

immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I’énonciation du
capital social.

ARTICLE 3 - Siége social
Le siege social est fixé au : 2, Avenue de la famille 3 CHAMPIGNY SUR MARNE (94500)
Il peut étre transféré dans le méme département on dans un département limitrophe par décision du

Président.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :
- Les travaux de magonnerie générale et de gros ceuvre de batiment ;
- Les activités de construction spécialisées qui concernent un aspect commun a différents ouvrages

et requiérent des compétences ou du matériel spécialisés, comprenant les activités suivantes sans
que cette liste soit exhaustive ;
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La magonnerie, le pavage les travaux courant de béton armé, la réalisation de cléture en
maconnerie ou en plaques de béton, le montage d'armatures destinées aux coffrages en béton, la
réalisation de raccordement a la voirie et aux réseaux divers (hors travaux de tranchées), le gros
ceuvre de batiment sans responsabilité globale de la construction ;

La réalisation de prestations de services inhérentes a I'objet social susvisé ;

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 I'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir a
compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

TITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS TRANSMJSSION ET
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Au titre de la constitution de la Société, il a été fait apport a la société de la somme de deux milles euros
(2000€) répartis comme suit :

- Apport par Monsieur CAMEIRA MAthI 6 asmimmmsssssvssssessosssimmmns 1400 €
- Apport par Monsieur DE ALMEIDA DO NASCIMIENTO Jonathan..........ceuve. 600 €

Le dépositaire des fonds est la banque BNP situé au 115-117 Av. du Bac, 94210 Saint-Maur-des-Fossés.

ARTICLE 7 - Capital social

Le ca

chacune une quotité du capital social et numérotées de 1 a 200.
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ARTICLE 8 - Modifications du capital social

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, dans les conditions prévues
par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les
conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de |'émission des titres.

Il = La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a l'égalité des
associés. Les associés peuvent déléguer Président tous pouvoirs pour la réaliser.

Il - Si 'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droit d’attribution ou d’actions anciennes
pour obtenir 'attribution d’un nombre entier d’actions nouvelles.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions seront obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulte de leur inscription sur les
comptes et registres de la Société. Une attestation d’inscription en compte est délivrée par la Société a tout
associé qui en fait la demande.

ARTICLE 10 - Indivisibilité - Cession - Transmission des actions

Indivisibilité

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne connait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société et aux assemblées
par un mandataire unique ; a défaut d’entente, il appartient a I'indivisaire le plus diligent de faire désigner
judiciairement un mandataire chargé de les représenter. Le droit de vote appartient a 'usufruitier pour les
décisions concernant la répartition du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Chaque action donne droit a une fraction de l'actif social proportionnellement au nombre d’actions
existantes ; elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie donne droit a une fraction des bénéfices dans les proportions définies a
I'article 18 ci-apres.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la propriété d'une
action emporte de plein droit I'adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement prises par les
actionnaires.

Cession et transmission des actions

La cession des actions s’opére a I'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement du cédant ou
de son mandataire. L’ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté
et paraphé tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

Les actions créées sont aliénables, c’est-a-dire négociables et cessibles, dans le respect des clauses
statutaires.
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Droit de préemption et clause d’agrément

Toute cession d’actions  un tiers a la société est soumise a I'agrément de la société aprés exercice, dans les
conditions fixées ci-apres, du droit de préemption au profit des actionnaires de la sociéte.

Ce droit d’agrément s’applique a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou gratuit, alors méme que la
cession aurait lieu par voie d’adjudication publique, en vertu d’une décision judiciaire. Il est également
applicable en cas d’apport en sociéte, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission, en cas de dévolution
successorale ou de liquidation de communauté de biens et, en cas d’augmentation de capital, il s"applique
3 la cession des droits d’attribution ou de souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription
en faveur de bénéficiaires dénommeés.

La présente clause ne peut étre modifiée qu’a I'unanimité des associés.

Le cédant doit notifier son projet de cession au président et 3 chacun des autres associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ; il doit indiquer I'identité du
cessionnaire proposé (nom ou dénomination sociale, adresse ou siége social), le nombre d’actions dont la
cession est envisagée, le prix de cession et les principales conditions de la cession. Le cessionnaire proposé
doit étre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession au prix et conditions indiqués au profit de tous les actionnaires.
Dans les trente jours de cette notification, le Président porte a la connaissance de tous les actionnaires, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception les conditions de forme et de délai régissant
I'exercice des droits de préemption.

Chaque actionnaire doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier a la société par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le nombre d’actions qu’il souhaite acquérir,
et ce, dans les trente jours de la notification du projet de cession qui lui a été faite.

A défaut pour I'actionnaire de notifier dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est réputé y
avoir définitivement renoncé pour la cession en cause.

Si les droits de préemption n’absorbent pas la totalité des actions dont la cession est projetée, la société
peut, avec I'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préemptées ; elle sera tenue de céder
les actions rachetées dans un délai de 6 mois ou de les annuler en procédant a une réduction de capital,
conformément aux dispositions de I'article L. 227-1 8, alinéa 2 du Code de Commerce.

A défaut d’accord du cédant sur le rachat par la société des actions non préemptées, les droits de
préemption sont réputés n’avoir jamais été exercés et I'actionnaire cédant sera libre de réaliser 'opération
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées, sous réserve de la
procédure d’agrément prévue ci-apres.

La cession au tiers proposé par le cédant doit étre soumise, par le président, dans un délai de 3 mois a
compter de la notification du projet de cession, a 'agrément des actionnaires. La décision d’agrément est
prise a la majorité des associés, le cédant ne prenant pas part au vote.

Dans un délai de 30 jours a compter de la notification de la demande d’agrément, le président est tenu de
notifier au cédant si la société accepte ou refuse la cession projetée.

A défaut de notification dans ledit délai, I'agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne foi et le
cédant pourra réaliser la cession dans un délai de 2 mois.

Le cédant devra adresser a la société, dans les 30 jours de la notification de la décision d’agrément qui lui
sera faite par le Président, les ordres de mouvement portant sur la cession des actions ; I'inscription au
compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception desdits ordres de mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de I'ordre de mouvement diment signé.
Faute pour le cédant d’adresser les ordres de mouvement relatifs & la cession des actions dans les huit
jours, la cession sera constatée par le Président.

Si I'agrément est refusé, le cédant peut dans les 8 jours de la notification du refus qui lui est faite par le
Président, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée a la société qu'il
renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le Président est tenu de faire acquérir la totalité des actions,
avec le consentement du cédant, par la société. La société sera tenue de céder les actions rachetées dans
un délai de 6 mois ou de les annuler en procédant a une réduction de capital et ce, dans un délai de 6 mois
3 compter de la notification du refus.
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A cet effet, il provoquera alors une décision collective des associés, pour statuer sur le rachat des actions
par la société et sur la réduction de capital.

Le prix de cession est fixé en accord entre le cédant et les acquéreurs ; a défaut d’accord entre les parties,
le prix de cession est déterminé par expert conformément aux dispositions de Iarticle 1843-4 du code civil,
les frais d’expertise étant supportés par moitié par le cédant et par moitié par le ou les acquéreurs. La
décision de I'expert ne pourra faire I'objet d’aucun recours.

En cas d’achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant. En cas de rachat des actions par
la société, le prix est payable dans les 6 mois de la signature de I'ordre de mouvement ou de l'acte de
cession.

Toute cession effectuée en violation de la procédure d’agrément ainsi prévue est nulle.

TITRE 1Nl
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SON DIRIGEANT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 11 - Président de la Société

Désignation

Le président est nommé par les associés délibérant dans les conditions requises pour les décisions
collectives ordinaires a I'article 18 ci-apres, et ce, en cas de vacance du poste de président, a I'initiative de
I'associé le plus diligent.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin par son déces, une interdiction, la déconfiture, le redressement ou
la liquidation judiciaire, la révocation ou la démission, ou encore par survenance d’incapacité physique ou
mentale.

Le Président est révocable par les actionnaires statuant 3 la majorité des présents et votants. La décision de
révocation peut ne pas étre motivee.

Le Président peut se démettre de ses fonctions a charge de prévenir les actionnaires de son intention a cet
égard 2 mois au moins a 'avance, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, sous réserve
du droit pour la société de demander au Président qui démissionnerait par malice ou sans cause légitime,
des dommages-intéréts.

Pouvoirs

Le Président représente la société a I'égard des tiers.

Le Président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi aux associés.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu’elle
ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise A constituer cette preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.

Ses rapports entre associés
Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. Dans les rapports entre

associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de gestion et d’administration
de la société, dans la limite de I'objet social et des prérogatives des décisions d’associés.
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Toutefois, le Président ne pourra, sans I'accord préalable de la collectivité des associés délibérant aux
conditions prévues ci-aprés a l'article 17, accomplir les actes énumérés a I'article 12.

Arrété des comptes

Le Président arréte les comptes a la fin de chaque exercice social, en se conformant aux prescriptions
légales et réglementaires, en dressant Finventaire des divers éléments de I'actif et du passif, le bilan, le
compte de résultat et I'annexe.

Responsabilité du Président

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fraudes commises
dans sa gestion.

ARTICLE 12 - Directeur Général de la Société

Le Président peut donner mandat a une personne physique ou a une personne morale de l|'assister en
qualité de Directeur Général.

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer a la majorité un Directeur Général,
personne physique ou morale.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié  la Société par un contrat de travail.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut exceder
celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, |'expiration de
son mandat, soit par |'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un préavis de 2 mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision du Président
qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Général
personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Le Directeur Général peut recevoir une rémuneération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 3 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a |'égard des tiers.
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ARTICLE 13 - Conventions réglementées

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée,
la Société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 14 - Commissaires aux comptes

Le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
désignés par décision collective des associés, en application de I'article L. 823-1 du Code de commerce.

Si la Société dépasse, a la cléture d'un exercice social, les seuils définis |également et fixés par décret, cette
désignation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusieurs associés représentant au moins
le tiers du capital en font la demande.

La collectivité des associés pourra, a la majorité, designer volontairement un Commissaire aux Comptes
dans les conditions prévues a l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs et les documents comptables de la Société, de controler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité des associés,
conformément aux dispositions |égales et réglementaires.

ARTICLE 15 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6 du Code du travail
aupres du Président.

TITRE IV
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DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 16 - Les modalités de consultation des associes
Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés :

- augmentation, réduction ou amortissement du capital

- nomination des commissaires aux comptes

- toutes questions relatives a I'approbation des comptes annuels et aux bénéfices

- approbation des conventions entre la société et le Président, un dirigeant, un actionnaire détenant
plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrélant

- opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société

- prorogation de la société

- exclusion d’un actionnaire

- insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément, d’inaliénabilité des actions,

d’information lors du changement de contréle d’une société associée ou d’exclusion

agrément d’un cessionnaire d’actions

Toutes les décisions pourront également étre prises en assemblée, faire I’objet d’une consultation écrite ou
encore résulter d’un acte signé par tous les associés, au choix du Président.

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le Président ; elles peuvent étre également convoquées
par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre simple ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou encore par tout procédé de communication écrite tel
que télécopie ou télex, adressé a chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

I’ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte des résolutions
proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par I’assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le Président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par la société et qui lui sera
remis sur demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser A chaque associé, aux frais de la société, par lettre
simple ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou encore par tout procédé de
communication écrite tel que télécopie ou télex, en méme temps qu’un formulaire de vote par
correspondance, le texte des résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du
rapport du commissaire aux comptes.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours 3 compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

ARTICLE 17 - Droit de communication des actionnaires
Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision collective ou

doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le formulaire de vote par
correspondance en cas de consultation écrite :

A
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- le rapport du président
- le texte des projets de résolution
- le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

S'il s’agit de I'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport sur
la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de chacun des exercices clos
depuis la constitution ou des cinq derniers exercices devront étre adressés aux associés en méme temps
que la lettre de convocation a I'assemblée.

ARTICLE 18 : Participation aux décisions collectives — Représentation — Nombre de voix - Conditions de
majorité

Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu'’il possede.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions et voter en
personne du chef de I'autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises a la majorité des
voix des actionnaires présents ou représentés.

Les décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité des actions,
I'agrément des cessions d’actions, I'exclusion et la suspension d’un actionnaire doivent étre adoptées a
I'unanimité des actionnaires votants, étant précisé que I’actionnaire intéressé ne pourra pas prendre part
au vote.

ARTICLE 19 : Procés-verbaux

Toute délibération de 'assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est constatée par
un procés-verbal, dressé et signé par le président.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siege social, cotés et paraphés.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans discontinuité
et paraphées.

Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe 3 celles précédemment utilisées.
Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par le
président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

TITREV
EXERCICE SOCIAL COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 20 - Exercice social

Uexercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Le premier
exercice social débutera le 17 janvier 2024 et sera clos le 31 décembre 2024.
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ARTICLE 21 - Comptes annuels

A |l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Il est notamment dressé a la fin de chaque exercice social, par le Président, I'inventaire, les comptes
annuels conformément aux dispositions du Code de commerce, ainsi qu’un rapport de gestion écrit
exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi. Sont annexés au
bilan dressé a la cldture de 'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société
ainsi qu’un état des s(iretés consenties par elle.

A moins qu’un changement exceptionnel n’intervienne dans la situation de la société, la présentation des
comptes annuels, comme les méthodes d’évaluation retenues, ne peuvent étre modifiées d’un exercice ]
I'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra étre décrite et justifiée dans I'annexe, ainsi
qu’étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des commissaires aux comptes.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siege social, a la disposition des commissaires
aux comptes, un mois au moins avant la convocation de I'assemblée des actionnaires appelée a statuer sur
les comptes annuels de la société ou la consultation écrite des associés.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, le Président doit provoquer une décision collective des associés
aux fins d’approbation des comptes de I'exercice écoulé.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les conventions
intervenues directement ou indirectement entre le Président, les autres dirigeants, un actionnaire détenant
plus de 10 % des droits de vote, ou ¢'il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrélant et la société.

Uintéressé, s'il est associé, ne prend pas part au vote sur ces conventions.

ARTICLE 22 - Affectation et répartition des résultats

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice, sans qu'il soit tenu compte de leur
date d’encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre, par différence apres déduction des amortissements ou des provisions, le bénéfice ou la
perte de I"exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, s'il en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont d’abord
prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint le dixieme du capital social il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit  titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les préléevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. Les pertes,
¢'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par I’assemblée générale, inscrites a un compte spécial,
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent décider que le
dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
clture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation d’inscription en
compte.

Les dividendes régulierement pergus ne peuvent faire I'objet ni d’une retenue, ni d’'une restitution. lls sont
acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

ARTICLE 23 - Prorogation

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés a I'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 24 - Capitaux propre inferieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a |'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - Transformation de la société

La transformation de la Société en une société d’une autre forme peut étre décidée par les associés
statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois la transformation
de la Société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions, en société
par actions simplifiée ou en société civile exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification des statuts.

La décision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée est précédée du
rapport d’'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d’un ou plusieurs
Commissaires a la transformation a la transformation désignés, sauf accord unanime des associés, par
décision de justice et chargés d’apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif
social et les avantages particuliers. Le ou les a la transformation peuvent é&tre chargés de I'établissement du
rapport sur la situation de la Société peut 8tre nommé Commissaire a la transformation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant I’actif social et l'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu’a I'unanimité. A défaut d’approbation expresse des associés
mentionnée au proceés-verbal, la transformation est nulle.
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TITRE VI
DISSOLUTION-LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Dissolution de la Société

La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues a l'article 18 des
statuts, a la majorité des actionnaires.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d’'un montant
au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n’ont pas été reconstitués 3 concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.

Si la réduction est prononcée et qu’elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du montant minimal
légal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le délai d’un an ou adopter une autre
forme.

La dissolution n’est opposable aux tiers qu’a compter de I'accomplissement des formalités de publicité au
registre du commerce et des sociétes.

ARTICLE 27 - Liquidation

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des mots
“société en liquidation”.

Le ou les liquidateurs sont nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

Le liquidateur peut é&tre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.

La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

TITRE VII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Personnalité morale - Immatriculation

La société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de Bobigny.

ARTICLE 29 - Actes accomplis pour le compte de |a société

Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours de
formation.

IA(/
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ARTICLE 30 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a 1’effet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

Uimmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise

par la Société desdits actes et engagements.

Fait le 30 janvier 2024
A Champigny sur Marne

Mr CAMEIRA Mathieu Mr DO NASCIMIENTO Jonathan

r
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A.G.7
Société par Actions Simplifiée

Au Capital de 2 000 €

SIEGE SOCIAL : 2 Avenue de la Famille
94500 Champigny sur Marne

ACTE DE NOMINATION DU PRESIDENT DE LA SAS A.G.7

LES SOUSSIGNES :

Monsieur CAMEIRA Mathieu

Demeurant : 2 Avenue de la famille 8 CHAMPIGNY SUR MARNE (94500)
Né le 30 juin 1995 a CRETEIL (94)

De nationalité frangaise

Monsieur DE ALMEIDA DO NASCIMIENTO Jonathan
Demeurant : 11 rue Sarda — 77400 LAGNY SUR MARNE

Né le 13 juin 1991 a Paris 12éme (75)
De nationalité frangaise,

ont désigné, a l'issue de la signature des statuts de la société le 28/01/2024, le premier président de la
société, conformément a I'article 11 des statuts de ladite société.

| - Nomination du président

Le soussigné nomme en qualité de président de la Société :

Monsieur CAMEIRA Mathieu demeurant 2 Avenue de la famille 8 CHAMPIGNY SUR MARNE (94500) pour
une durée indéterminée qui n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ou la Société aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés, et qui déclare accepter les fonctions qui viennent

de lui étre confiées.

Il affirme n'étre frappé d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de I'empécher d'exercer
ce mandat.

Il - Pouvoirs du président

Le président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les
conditions prévues au Titre Ill des statuts.

1l = Rémunération du président

La rémunération du président sera fixée ultérieurement.
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En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait le 30 janvier 2024
A Champigny sur Marne

Mr CAMEIRA Mathieu Mr DO NASCIMIENTO Jonathan
<
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