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TITRE
FORME — OBJIET - DENOMINATION - SIEGE 5OCIAL - DUREE

ARYICIE T ~ FORME

IF esi forma entre les ossochds, proprétcires des nclions chaprés créées, une societé por
cclions dmpliide réghe por:

-

-

les clisposifiors des oddicles L. 2271 @ L, 22720 &l ©. 2441 & | 244+ du Code de
Commerce;

elons la mesure ob) slies sont compoibles ovec les dispositfons parficulidres oux socléiés
por aclions smplifiées, lss dispodftions raloflves aux soclétds anonymes, & fexcepiion
des arfiches [ 22517 & L. 225-124. clu Conde de commerce ei L 225-243, ef Jax
disposiion: générales ralofives & foufe socléle des orlicles 1852 & 1844417 du Code

Clell

Ims disposifions dies présants stoluts,

ke fonclionne sous lo m&me forme bvisc un ou plusieurs ossociés.

La socists mesl pus e n'enlend pos devenlr une soclété répulds lole publiquamen
appel O I'épamne, conformément ou dispesilons de Forflcks 1.227-2 du Code de

COMMSIee,
Tout appe] public df'épargne U1 est Inlerdi,

ARTICHE 2 - OBJET
Lo présenie socldie par notions simplilée o pour objet:

la priss de porficipofion per la souscipfion, Pochal, la vente, Foapporf de fifres
négociablas ou now & loutes sociétés dont 'objet o 'ocihté consitent en trovous du
bidimant en géndral, de auelque noture quls solent, en ol comiis es agfivitds
connexes ou complémenioires ou bediment;

foutes ppeéradions de prestaflons de services en mafidre de gestlon, o'odministration
d'endrepilses, de copsels, que ce solt en melidre comploble ef financlére cu'en
mafidre commerciald comme er mafiéne d'adminishaiion genérole et ce ou profit de
toutes socidtes ficles ou alidées directement pu indreciement,

facoauistion o immedbles et termndns et Pexploltodion de tous Immeubies batls ou non
s,

'eniretien, o réporolion, Foménogement ot I édiicaion de lowes consfructions,

e eréction, Facouigtion, o losatlon, la pise & ball, Minstollaiion, Pexploiotion de fous
stabilissernents se ropporfant & 'une oy Fauire des oclivitss spéciftées,

iUt acte de gestion et de dispostien du pabimolng soclul, tout investissement B fout
plasemant & oaraeldre professionnel, financier ou oudre, T8l gus, notamment, lo



crécdlon, lo locaflon, Fachal, fo vents, fachonge, lo locofiongé&ronce os  ious
Eloblissernsnts, fohcls de commarce ou dindusifs, immeubles, droifs seeiouy, drolls
mppiffers o mmoblliers e drofls dons fous grouperents ob cesociafions,

8l phus génarclement, foules opérailons Ihdusiieles, commerciales ou financlares,
mobiiidres ou fnmokligres pouvant se raftocher dieciemsnt ou Indireclemnent & Polblet
social ou suscepiibles d'en futlier la développemeant:

ARTICLEZ - DENORMINATION
Lo présente sociéle por acfions smplfide o pour dénominafion soclale ¢

i

Dane: fous les ocles et documents émonon) de lo sociéle o desfings oux liers, o
dsnominciion sera précédée ou suivie immédiatement des miots éalls Isiblement "Socldié
penaetions smpdiiée” ou des niilales 5,487, ds Ménonciolion du monfan du copitol
sociol, alrgl ue dunuméro didendiicotion SIREN & de lo mention RCS vulvie du A det
I ville: ol s Yrovve fe grette of slle sera Immotriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE EQCIAL
Le sidge soulal estfixé : 10 avenus Maurica Lavy - 83700 MERIGNAC.

Le Wransted du sidge sochl imenvient sur dmple decislon du Prdsider de o sorléé, ce
cermier fond hobifié & modifier B stoin en comdauancs.

ARTICLE 5 < DUREE

Loy durée de I 20cidd el fivde & guote vingd dix neuf {*?] onneas, sauf drolf de
clssoluiion anficipée ou de prorogoation,

Cette durde peul, por décision de Fasodé unique oU de o collactivith des mssocids
délibéront dons tes concions prévues pour les decklons eximordincires, Slre proragée
une el plusieurs fols sons gue chogue promgedion polse exedder $9 ans,

U any ow molns event la dede dexplrotion de lo socdéls, lo Frésident dofi [Frovoguer ung
déiibération du ou des essociés & feffst ds décider stla saciéia dol 8fre prorogde.

A dlafaut, toul osiocts pelt dernonder ou Président du Tibunol de commence i feu du
siege soclol stafoont sur requéte, |o désgnation dun mandotois de jusiics chorgs de

provoruer ln délfbérofitin et lo déciElon ekdessus prévuas.



‘

HTRET

PPORTS ~ CAPITAL SOCIAL ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL - LIBERATION DES ACTIONS -
FégiigR’DES ACTIONS ~ ACTIONS DE PREFERENCE ~ INALIENABILITE ~ NEGOCIABILITE ~ PROPRIETE -
TRANSMISSION.DES ACTIONS ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX DRO]TS’ « INDIVISIBILITE
PES ACTIONS - DEMEMBREMENT DU DROIT DE PROPRIETE ~ LOCATION D*ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

« Lors de la constitution, il a été fait apport d’une somme de QUARANTE-HUIT MILLE (48 000) euros,
représentant des apports en numéraire. L.

Slihe y 3t inai 30 avril 2008, le
- mes d'une délibération de Assemblée Géndrale Fxtraordinaire en date du ; le
G?I;Ii;‘.{a*tle;uc?al a eté augmentd de VINGT-QUATRE MELLE’(Z:!E 080) Uros par apport en nature effectud
par la sociéié BCLS FINANCES de B92 actions de la société RTSO évaluées & 526 280 euros.

. ? inérale Extraordinaire du 8 décembre 2017, il a 416 décidé de réduire le
cé—[?il;:saflsgggsésssg@ﬁl}ééseegeeng?l’absenc:e t’oppuositions ou du réglement de celles-ci par le Tribunal
de Commerce de BORDEAUX, d’une somme de VINGT-QUATRE MILLE (24 000) euros pour le ramerier
de 72 000 euros & 48 000 euros par rachat en vue de les anntler dez; 240 actlans appartement &
Monsleur James LIOT, réalisé et constaté par un procés-verbal de ['Assemblée Générale

Extraordinaire postérieur,

- Aux termes d'une délibération des décisions du Président en date du 10 Décembre 2020, le capital
social a éte réduit de 19 200 euros pour étre ramené & 28 800 euros par voie de rachat de 192
actions.

~Lors de la fusion par voie d'absorption par la Société de la société la société 2CAB, Société
civile au capital de 1 200 020 euros, ayant son siege social 10, Avenue Maurice Levy, 33700
MERIGNAC, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 830 262
895 RCS BORDEAUX, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur
nette des biens transmis s'élevant & 8 984 742 euros ;

-Ladite augmentation de capital a ét&¢ immédiatement suivi d'une réduction de capital d’un
montant de 28 800 euros par voie de rachat et annulation des 288 actions.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixeé 4 VINGT-HUIT MILLE HUIT CENTS (28 800) euros.

Il est divisé en 288 actions de 100 euros chacune de méme catégorie.

ARTICLE B - MODIFCATIONS RU CAFIFAL SOCTAL

Le copifcl sociol peul &ie augmenta, rédutt ow armordi por tous Procedss af selcn fauffeg'
Imnalciites prévies porla i et esréglemens.an viguswr, selon les diipestiions conmarmsent
s modificofions du copitcl des socldtés ononvmes oul, our termes ol Code e
Commerce sord applicables o SAS. ) i

81 Unugmeniudion du eopital en cos elessoci. urigus, sera déeldés porcelihel, -
Motormment, I'osocld upigue poorn décider de ierver lecsouseiplion en fout .o
e promrtie £ un nouvel cssocté. o
En cos de pluilifé dossects, cewed), staluant oallseiivernent aux condfions des
décislors exireordingires & surle topport du Président, seont seuls compsdtents pour
dfeideruneg augmentalion. e sapial _ _

Les ousecity o, peporionnslement ou nembre. de lsus aelfony, un. dipit de
préfarencs -b kb souscipiion dey wefions de numdraie Smives poor réaliser yme
mugmentoiion de copifal. ‘ ‘
Loy eollechivie des assorlds aul déside Faugrentation de capifal peut suppimercs
droli pidtéeniiel de spuscriolion, iofolement ow pmfﬁﬂamﬁamf; wR faveur z‘gﬂun 0l -
plusleurs assoni8s dénommss, dons e respect des condifions prévues por o laf.



I pours  egolemen! & pevy que chugue  owecd puise  enoncer
Inchvidustlement & ce drolf préférential de ssuserdpiion ou le nagoier pendert o
clurée o I souserition. )

BN pos de démismbrsraent dom 0 propi@t® des acltons, I el 2 Fabiibuilon
elestions nouvalles, ¢t slie de Mnsorpsoration ou oaptial de Beeres, béndines ou
primes demisdon oppedent o noorgpididie, sous Slerve des ol de
P iy,

82 Loéviuciion oy capliel en cos ossods uriues, sere déaldés por calubel,

B G de plupdlid dusioelds, aeuol, stalvent collesivement qur condiions des
Cioistons ewtirarinaties shaur b ropper vhe Rrésilent, seront seul oompdfads pour
cléelder urs BelLcllon de copltal,

s poprs avel ey nefamment pow poise de perles ey por wole de

rsmbnursemant o de roaked: porfisl des oofions, de dduction ds ur nembre o
- ch Jesue vollour nomincde, Ie tout dons Jes Yrltes of sous lps réseves sdes por fo Bed,

e C:It'léctm aus, o réduction de dpiial ne pet parter offefe & 'Sgelké s
" ssclEs.

Lo réduetion du copliel & o mortant Inférzur s mlimum Baol ne paut e
Hciise quesps la sonsliiion swspensie ke cugmemoiion de eoptel destihgs §
corverier Geldcl ey mathg o b gel, & molns gus lo seelis ne setramstonne
By socletd dine aulte folme rrexgeent pos uh coplick sopsdeur ouw copital Ao
ciprdase réoucion,

A dgtfout, e intérassd pewt demander en ustice o dikspluiion de o socigts. Colle-
el ne-peut #tre pronencae 6o jour ¢ le #bunal stafus sur le fond, fa réguiorsciion
o 81 e,

Le Présldand de e suctSia pewt dire chorgs de la réelisation des divesss opdrafions
retlerfives-dria reomifleation du copliol,

ARTICLE® - LEERATION WES ACTIONS

Ler eune oupmentotion de capiiol, les oullors o mumidrole send ddes, Tom e lo
seauseription, el guart o meing de lbur vdeur noroinole. e, e casdchdank de Jadoielts

e Ity prirne d'Smigslon.

Lex Ukibrariion ol surpliss dolf ekervenl an vme ou plugers fols surappel-du Préddent, dons
le délat de eing ore & eergpter de ameiilodaios oo Regishe dil nommaree. o des
SOl on congul sencerms le eopiil ikl ef dens e d@ll de oing. ons & conpler G
fotar oy Napérotfon est devenue aéfiniiive en o tiotmertation de coplial,

Lesk-clppaly. ce fands sonf partds-d fo conmaiiscrss Hu o ces souseripious quilze oo e
mreins gveint iy dods fkde polr chaoue vessmen], por el recommeiiciée oves oot
tig végaplion, aofemss f1 alasis ssocls,

Taut ratord dans le vesament deg sommays dies sur js mcniard o Jbss. des celiors
enfrelie ce plalordl InfeeT e teux ol & porth ek lo dede dexdghbili, sony préjudite
cle-Pemilon pemonnels Gue 1o sockBts paut sxersar confi fosnetd obfullont of des
rrestres clexseuilon forcée prévies por o ol

Lanfbrmément aux dippsitlons de Parlels 18484 d0 Colle g, lowsoull o pos 418
prexedd clong ol Rl ooy appels de fonds pour rddiiver & Tmalion gl
sepited, fout idretss peut devhancder cu Préidend do flwas] slaivant e dfang solf



denfoindre sous ositehie oux adalmsiroteuss, géronts of difgeants de proceder ¢ ces
appals cii fonds, soft de désigner un mandotolre chorge de procéder & ootie formallié.

ARTICLE 10 ~ FORME DES ACIIONS — ACTIONS PE PREFERENGE

.7 Les thres de ta socléhs sont obligoiolenmer normindatifs.

Les valeurs pobiigies amlser por ju socléld soni représentées prir Une insatiiztion
ders un cemple suverd au nom de chogue propriélale sf tenu par I sociéts

contormémeni qux dispasiflons légoles.
Less valeuns mobiliéres comprennent kes actians, et le cas schéan, les obligaiions, jes
Hires porfisioatfs of ous drolts ndgociables détaehiés de ces Hires, Telk que drofis de

souscreiion ou datiibition.

Ces valeurs se fransmetteni por virsment de compte & comple censfaté par ordre
chronologloves dans un registrs de mowvemenis.

102 Lo socislé pevl, ke cos dchéant, créer des acilons de préférence dons le codie
des dispostiiens du Code de Commerce applicables cux socidiés por nctions.

Fry outre, pour foute stuatlon ron réglée por le Code de Comymerca, seloh e cos
Pessocia unique ou Jo colectivitd des amogids, seronl compéients comme e
mefidre dougmentation du copliol powr décder libremani des condfions de
création des acilons pivigglées et déldguer, le cts échéon, les condifions der
ricisation an Prégdent,

Erifin, Pessocié unigus ou lo collecfivtd des ossociés délibérani dans les condlifiens
prévues pour lo duction du copltal soclal en fabsence de partes peut, & ioul
moment, décidsr oy autoiser le rochot des actions de prafarence.

ARTIELE 11 ~ INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont Inalidrables, c'est & dire ni népociobles, 1 cessibles, M fransimissies par
qualous procédd que e selif ou polr auslgus couse qua ce soff, pendant Jne churde de
7 iris & compher de lasignedure des sfofuts,

Linterdicion femporaie de céder les acfions ssl applicoble 4 fous acles emportont o
transtission die Io propiélé de fifres & un flers non assocld, immédicdement ou & fenme,
gredulternant ou & fire onéraux @t selon l'un des randes déolls In fine de Tariicle 12 o

Ciprds ;- i
Catle Molsnobiiid e Msoite an caracidres apporenis sur te regisivg dss mouvermeris
de Hires ut surles comples des associés.

Ble st shpulée b pehe de mullié de focte o de lopération condrolre. Tout assochs
vonfrevenant pourrd & sxchl

Lo préssnie clouse dinalBnobiilié ne pe 8tre supprimée ou modifige qu'd funaninite
des cusaelés, .

A Texpirotion de k péinde dinplénobing o-dessus sipulde ou, le cos achdant, sbus
réserve de lo levée dinterdicion dalldesr, ey aclions seront fransmissibies drs Ioz
condiions de forficle 12 choprés,



ARTICLE 12 -~ NEGOUCIABILITE ~ PRESPRIETE ~ TRANSMISSION DES AGTHONS

121 ey oofions ne sont ndgociobles gquiaprds fmmoticulation de lo sociéld ou
Regivtre du commetcs #f des sockdiss, En cos J'ougmentedion du copilal, lex
acfions sont négaciihles & complar de 1o réalisafion de celie-c!,

12.2 Lo propriéte des wciions réaulie de leur inseripdion en comple individuel au nom ciu
ou cles fiicires sur les raglyires lerus & cet efiel conformément aux dispostiions
géivdrales de forficle 10 chavand,

128 Lo womsmission des octions sopbre a Pégard de o sociélé et des Hem par un
viretent du compie du edodart ou comple du cessionndire. sur production d'un
ordre de mouvemenst Efabll sur un formulole fournl ou agréé par o sogitié B
Yigné par le cédon! al son mandaloie,

En cos de cession de volews mabilikres, i3 soclédé imscdra en vomple d'ossocié, le
franstert de profinié@ls & o dote fitde par es poriles ef oui lul aura ét8 nofifiés, Celtte
nollficailon se fero, au giéd des portlss, solf par acie exbrajudiciaire, Solt parr letire
rEsoInondse ovec ovk ds récepltion, solf por letire remise en main propre contre
décharge entre las molns d'on représentant léoal de o soclbté.

Less actions sont fionsoilssibles nux condifions suivorrhss @

Lez cassions ou fronsmizsions, sous auelgue forme gue ca sol, des octions déienues
poir Messocdt unigue sort hres,

En cos de plurdlité d'associds, les cessions divetlons seroni fransmissibles sous |as
condifion: cl-oprés exposées |

Procéviure toardment

Toures les cesslons o 'qotlons, sauf enfre mssoct®s, sonl soumises & o procédure
Pegidrmend silvonfa :

L'ossoclé cédant doit notfer son projet de cesson ou Présicent por lethe
recommandée avec atcust de deepiion en Indiguant les notw, prérem ef adresse
o castionnolre, le nombre ductions & cdder, le prix ef les autres condiions da Ig

cesion projgtda.

Le Prasident de lo sociEié dolf nofifler & PMossocté eédant, solf por acle exicludicialre
soff poir ledine recammandée avec qouusd da ospilon, fa déclsion d'ogrdmant ou
de refus dagrément prse por décllon colleciive des asoclds & o majoifé de plus
dey 2/8 du capivd de la soclété, dars le délal de tols molks & compler de (o
nedificetion v projet de cession ; les actions de Fassocld qui projete de céoler sos
aciions sent prises an compie pour e calcul de cette majorte.

La nofifeation susvisée por e Président & lossocié eddunt dolt e effectuge dans e
délol de 10 jours te lo déeidon prise porles associ®s sur l'oprérent.

A defout de rpanse dans la délal ch-dessus, fugrément sera réputé occepté,

La déclston d'agrément ou de rafus diograment f'a pas & &tre motivée,



Fn cos dogrément, lassocld cédent peuf céder lbrement le nombre doctiony
Incliqué dons ln notificedion de ko déclsion d'ogrément cux condiflons prévuss. Le
transtert cles oclions cu proft du cessonnoire agréé dolt éfre réallse dons tes 15 Jours
da la nofiication de lo décision d' agrément,

B oo de refus d'ogrément, lassocié cédant dolf, dans un délal de 8 Jowrs &
compler de lo notification de I dédislon de refus dagrément, indiaquer & e société
au moyen dune lefe recormondée avec accusg de réception, s entend
renonce? & son projet de cassion, '

4 défaul dexercloe de ce dioll de repentls, la soridié dail dars un daloi de 3 maols 9
epmpter te la nofificodion dela dléckion de refus d'agrémeni

- 5ol foke mcheler los acfions dond lo cession il anvisogée poy un ou plusletrs
assoGlss ou por un tiers ;

- Boll procéder slle-méme & ce rachal ; dons ce cos alte doli dons es iy mob de ce
rachat céder ces aefions ou les annuler dons e codre dune réduction der son
copiiol social, .

a

Le pri tie 1ochat des actions du cédant 851 fixe dun commum oo, Bn ooy de
dssaceord, le pix de rochal est détorming dons les conditlons prévoes o foricks

18434 it Coneder Vil

51, &1 tewpiretion du demier délal de 3 mols, Torhat West pos r&aliss, 'ogrément est
considéré comme donnd.

Toulerol, ce délol peut &re prolongd par déelslon de justice & lo demonda de o
strciaté,

Toule cesson daciions tervenus en violotion des cdiposifions chdessus est nulle.

Ces disposiions soni égrisment opplicobles & ous actes grmpartan] o transielssion
de tires & coracidre grafult ou ondreux, enire vils ou & cause de dgces, enfraihant
imrhediaternent ou & lerme fronsfert de Ia propiiét® ou de [ proprigté damermbrde
des Hres, qualle qu'en seit (o qualfication, neipmment en cas dechonge, doncilon,
apport sold, apport en sociélé, opport parfiel dacf, fusion ou sesslon, fronsmiksion
urivarselle de paiimelng, succession, sans cque cefbe lide oif un corosténe fipniredi,
Elles s'appliquent auss & o cession ces ciolls d'athibudion en cas deugrnentatian de
coplial por neorporetion de dssrves, primes d'émilssion ou hénéficas, cins gu'en tos
ds cesion de dolis o souscripfion M une augmeniation de caplicl por vole
d'apiporks Bn nuniéiaire ou de renonciofion Individuelle av droff de souscription st
favaur de pesonnes dénommees,

Lo clouse cPagrament, objel du présent crficle, est dgolement applicable & joute
fronsmission de volsUrs mobliétes 8mises por ja spcléle, donnant vocoflon ou
pouvart dormar vocation & recevolr & tout moment ou & terme des aclions de ldo

sooléls,
Lo présenfe clase ne peut e supprimée ol modiiée qutt lunomimité des
cEsoClés.

ARTIGLE £2 - DROITS BT OBLGATIDNS ATTACHES AUX ACTIONS



Toute aclion donne drolt & une part nefle proportionnele & lu guolité de copiol qu'elle
représante dors ey bénéfices ef msarves ou dans ['acilf sovlo! Jors de faule disiibution,
amotlissernent ou réporiion, ou cous de o vie de ko sociBlé, commme en cos de
fiquicledion, cod cams les condifions st modelss pot vifeurs slipuléeas dons les présents

sfatuts,
Les cmortds ne sont responsables du passif sosial gu'd concurence de laus apports.

Pour lie droli s vote of de eprésentation auxdéclsions dassociss, chague action donne
drolf & une voix,

Fius. génératement, chomue actlon donne an oue lo drolf ou vale et & lo représentoiion
dans les consuliations collecfives ou Assemblées Géndrales dans los mdmes conditions
e celles prévues por le Code de Commmee pour ¢ sacdiss ononymes & dans les
conditiors spéeliiues de fafinls ‘Décistans collectivey thrmoniés” c-oprés,

Les droits &1 obligailons suivent Iroction quelle gu'en soif Ie iiuvlgire.

décisdons de lassoct unique ou de o collectivité des csspiss,

Chiirjue fols quit sero nécesselre de posséder plusieurs actions poll sxercer un dioil
gualcongue, en cus déchange, de rsgroupement ou dotibufion da ilies ou en
conseguence dougrmeniciion ou de rédusiion de caplial, de fusion ou autre apérafion
soclale, les assoclés propridtaires de fifms jsolés, ou en nomire nféreur & cel raquls, ne
Peuvent exercer ces drolis quidt o condilon de fobe leur oftolie pemonnsls o
groupement, ef dventuelemeant de Ffoched ou de o vends du nombre d'aclions ou drolls
n&nesciray,

La propriété dune aclion emporis de pleln droit aohésion aux stohuds de lo socidié e aus

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE D.ES ACTIONS — DERAENBREMENT DI QROHT DE PROPRIETE
144 Les colonssont Indivisibias & M'égard de o sociélé.

En cas de plurolié dosseclés et de proprigdé indivise sor des filres, les oissorids
propriéldires Indivis d'octions sont fenus de se fofre représerter cuprds de-lo socisgté
par un seul d'erifte eux, considérd comme sewl propiidgialre ou par un mondotdire
unlgue ! en cos e désoccer, I mondetare unigue peul &he ddsigné & lo
demohide de fndiviscle le plus dlimant.

Toutefols, chocurn der ossocids ndivls doll e convonud oux célibérations
'ossockis et peul exercer [ay drolls de commbnmication oul Beur sont 1eaerves,

Lo désignafion du raprdserfont de Mndvision doit 8ire nofifige & lo socléts dors le
mok de fa survenonce de Mndivion, Toule modiicofion dars fa pesorme du
représentant de lindivision n'eure d'effet, vis-cvis de la société, qu'a laxpiration d'un
Hélat d'un mols & comipier de sernotileadion & it socidts, justifont de (o répulorté de

to mbdificafion imervernue,



148 Le dioif de vols est exered porle propiédalre des fitres ramis en goge,

T4.8 En cas de démembrement du il de propiigté sur les acllons. le dioli de vole
appariient & lusufrutifer dans les déciklons colleciives ordinolres et du nu-
proprigtoire  cloms les céckions collectives admordinalres et les Assemiblées
GHmdrolas spéoiales, 18 G schéond,

- Cepandort, les tssoclkés concemés peuvent convanlr de faute aulte réparitiion du
drolt de vols aux corsuliofions colleciives. Lo convenflon est nofiliée par lotle
reconmitndée & kg sociéta, qul sera tenue d'oppliquer celte convenfion pour fouls
consuliaiion calleciive qul curali fleu aprbs Fevpiration d'un délal ciun mols sulvan
'mnvol ds ceile stre.

Touialols, dans fous les cos. o nu-proprigdcie avra le droll de poriclper oux
Assemiblées Gendroles.

ARTICLE 15 « LOCATION D' ACTIONS

Les nefions de lo Soclété pounont e données & bafl dons les fermes das urhr;laa [, 2581
& L 2395 dy Code des Commeree.

Le cortrat de boll devia comporier lss mentions vides & Fordicle R 239-1 du Code de
Commerse.

Toutes clsposiions 1&gcles ou stotukdres relalives & fogrement du cessiennalre o' octions
sont applicables dong s mames conditions au locaiale d'ochions,

THRE N

REPRESENTATICI ET PIRECTIOR DE LA SOCIETE (Président - Divecteur Général) -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, 8BS DIRIGEANTS OU 5ES ASROCIES

ARNCE 16 « DIRECTION IIE LA SOCIEIE @ LE PRESIDENT
14,1 Fonclon - nominedion - durde du mondat -~ iémunération -

Lo soclété st represen’rée &1 Pégord des flels por wn Président oul es] solt une
pesonne mordle o phydlgue salaiées ou non, assotiée o non de id socislé,

Les rbgles fixam Jo responsabilié des membres oo Comsell d'Administroflon des
soclétes anpnymaes sont opplicobles au Prsident de fo sociéié par aclions Smplifide.

La Président est nemma, renouveld au remplacé por une declsion de FAssembléa
prise & o mejorité de plus des 2/3 du copited social, linféressd pouvont poriciper nu
vele sur sa nomination 81 est casocis,

Let durde du mandot du Président s fxés & ok ans prenant fin & fsve de o
consulftion gnnuglle de lo collectivitd des ossoctés oppelée & siatuer sur by
conmpies annuely de lexerclce écoulé et fenus dans Fonnde au colrs de lnguslle
explre son mander,



Yaudefol, e monde! gv Frésident est renouvelatile sans imkeflon,

Guire 'expiration nomidle du ferme de sern moandaf, les fonclions de Prosideni
prannent fin porle dacés, ko démission, o rdvocaiion,

Le Président pesonne physicle seig considerd comme démistonnalre & la dete ol il
orc ofieint I'Bge de sofkarte cing ons révolus.

En cos de cémission volontaire, te Frésident dol respedcter un préavis de trols mols ol
pourre &lre redull lors de lo déckion de I'Assemblée Génée gul aure & statuer sur
son remplacemant.,

te Présldent esi révocabla & toul momeni por déclsion de AsermblEe prss & o
majonie de plus des 2/3 ou copliol sodiol, lintéressé pouvord porficlper ou vole s
so3 révooafion 51 est ossoch.

Caita réyvocation peui ne pos &ire molivés.

En outre, le Président esl révocable peor le Trbunt! de Ceormmerce pouu COUse
isoime. & o clamoinds de toul assoes,

Lo révacotion du Piéstdent dont o mondat social n'est pus rémunéré, ne peui an
oewn cas ouvilr droll & vesement par la sociélé dlindemniié de cessotion ola

foncHons,

ke Président peut recevoli ung rémundration en compersotiot de (o responsalyilité
&l da lo chorge affachéss & ses fonclions dort Jes modoflés de fisotion i de
réglernani sont déleioindes por une cléckion de Mssembée,

| &51 rappeld que B Président paut &he lié & la société por un contrat de frovall &
condition gus e coniral caresponde & un emplol effectt,

En outre, Il esi rambowrsé de ses frak de représentodion ef de déplacetnent sur
produciion de justificafifs.

16,2 Les pouvols di Prédident @

Dans Jes rapports avec les e, I Président représente o sociélé el est invest das
pouvais las plos Stencus pour oglir en foute circorstance au nom de la sociélé dans
fes lreltes de son oblet sociel et des pouvdirs confisrds & Passemblée générale Tels
cue céfing O farlicle 20 ciupids. Les dispostiions des Steduts rnifomt les pouvols du
Préisiclont sont nopposckies aux Hors,

La sociéhd es] ehgagde méme par les aotes v Président gul ne relbvant pos de
Poblet soclal, & melns guelle ne prouve que e flers sovall que lacte dépassalt cat
objet ou quil ne pouwvall lgnorer compla teny des diconsfances, lo seule
publiceton des skaiuts ne sulfisant pos & corsitfuer cette preuve,

Le Président peul déléguer & foute pesoiine de son cholx cerfolhs de ses pouyolrs
pour fexerckee do fonciions spdeiicues ou faccomplisement de cerlalns octes,

Por mpplicalion des dispositions de l'arfcle L 2279 du Code de commencs ef
comima chavar!  reldid,  foutes décllons  en  miofidre  dougmeniciion,
d'arorissement ou de réduciion du copliol de o soclélé, de transformafion de lo
socidhd @n une socidhd dune auire forms, de fusion, de scission, de dissolution, de



Kl

nominafion de commibssoires auy compias, de comptes annusls ef de banéfices,
relavent de o compitence axclusive de. 'ossocié unigue ou de lo colleciiviié das

assnciés,

Le cos échéant, dons les roppolis enfre la sociétd ef son Comiie dEnirepise 2
Prégdent constiiue forgons social auprés dugual les déléguds dud comile exercant
ke drots difinls por Parficle 432-6 du Code du fravai,

I clevio provoquer tes réunions du comité chague foli que les mesules & prendre
nécessitent une information préclable de ce dernfer ; lo déclion ne sero prise
ow'opres catla informeation.

ARYICILE 17 - Direcheur Géndral
17,1, Désignation du Direchsir Général :

Lers mpspelés, rdunis on orsemblée générale broinoia, peuvent donner mondai & une
peisonne mords ou & une personne physique d'assisier (B Président en qualilé de

Direcleur Géngral,

Lomeue s Directeur Géndral esf une peisonne moerals, celle-cl doft ebiligoiolrement
désigner un représentani permohant peisonns physigue.

Lomsqu'une personne morale ast nommée Directeur General, ses dilgsonis sond
sourmis oux mémes condliions 2i obligaliors gt encourenl les m@&mes responsabiliiés
civlie &f panole que £ &alent Directeur Géngral en lewr profarg nom. sans préjudice
de o responsabliié solidolre s lo pesonne morale guils diffger.

Le Direcieur Gandral pesonne physique peut bénéficlsr dup Confrai de Traved qu
sein de o Société,

17.2. Durée des fonctions dy Direcleur Eéndrod

Lo durée des fonciions du Direcleur Général est fixee dans Ia dechion de normingtlen
sans que cefe durdl pulsss exoédar cells des fonclions du Préslclen,

Toulaiols, en cns de cessaflon des foncliors du Président, le Direcleur Ganéral reste
an Tenoions, souf décldlon condalis des ossorlds réunls en assemblds pénérals,
Jusequrd la nominciion du nouveau Frésdent,

les forcfions de Qecteur Géndral prennerd fin olt por le décss, lo démisken, lu
révocation, lexpirafion de son mendos, solf por fouverture & lencontre de celulol
d'une procddure de redisssement ou de louidaiion judiclclres,

Le Directewr Géndgral peut démistifonner de son maridad par lsthe recommoncdss
adressde & [0 Sociéls, sous mserve de respecier un préavls da 2 mols, lequel poura
atre rédult Iors de lo déclslon des associés gui, [@ cos Gchéant, normmereht o s Un
noLveo Direcfeur Général en reinplocernsn du Directaur Général démissionnake,

Le Direstaur Géndral peul Blre révague & tout momen] e sans quun juste rmofif solt
nécessoire, por déchlon des ossockés réunls en assembiée génerdle ardincire. Lo
révacetlon des fonclions de Directeyr Géndred n'ouvre drol & oucouneg Indemite,

En oulre, le Diecieir Général ssf révocd de pleln diolt dons les cog sulveds



- dissoisfion, mise an redressement, lguidaiion udiciaire ou nferdiciion de gestlon
iU Directawr Géneral pesonie morals § .

- gxclusion du Direclewr Gendrol ocssocls |

- merdiction de diiget, gérer, odminsirer ou contrsler une enfreple ou ke
pesonne morale, hcapocltd ou failife peronnelle du Dirsclewr Général personne

physicie,
17.8. Kémundrafion do Diretheur GEndral

Ly rérsumdration du Dirscdeur Géndral est fixde dorg o décision de nominoilon, souf
pour ler rémunéredion ol rdsulte de son Controt de travall,

o outre, Iz Dirscteur éndral esl remboursd e ses frok de représeniafion & de
deplocernent sur justificoilfs.

La fixoilon et lo mpdiflcoiion de la émunégrafion du Direclau Géndrol constilue une
convantlon réglemenida soumiss & la procédure prévue & l'orlcle "18" des statuls,

17.4. Pouvnirs du Ditecieur Général ©

Souf Fmilattion fixde par o déckion de nominaiion ou por une décikion ulidheure, Ja
Direcleur Genéral dispose des mémes pouvels de direciion gue ke Président.

Toutafol, foutes Ies déchions du Dieclsur Générol ouwousles le Présidest
n'aghéreall pos pourront &lre invalidéss por ce demier, le Président disposent tfune
valy prépondéranie dons 12 colldge de laxéoutil,

A fitre de réglament inférieur non opposable aux fers, la Direcieur Géndral ne pourma
en oulle prendre [es déchions sulvontes quioprés cutorisotion prévioble de o
colleciivité des associés donnde & lo molonitd des ceux ters

~ Souscripflon d'empraits méme non assolfis de stretés;
« Emboche e pemonnel ;
« Apcuktion ou cession dun fonds de commerce ou délémenis du fonds de
GOITIIBICS |

- Prise ol rilse en locatlon-géranee o'un fands os commerce ;
~ Lopction, pise & btd de fous immeubles oo fonds o comireres ;
- Gréotion de lous &tablsements guelcongues, famt en Fronce ou'd
I'éfranger ; farmetuie desdiis dablissernents ;
- Acouision et cesslon de poricipations :
- Adhésion® & un groupement dinfédt économiique ou & iouie fame
d'essociilon ou de soelélé pouvant endrciner o responsablite soldalre si/ou
indtitte o o soclstd;
« L'egport de foyt ou porite des blens soclowy & une Sociée constitude ou &
constituer;
- Ootrol de gorandles sur oot soclal ;
- Abcmton de créancs.

- Quverture de tous comptes en bangue effou auprés de Fadrnistraiion des
ohdrues postouy ;
- Raprésaniuiion de fa sociid dans foules pollons judiciclres, foufes
opdroions de louidetion amiable, tobies procécures de redressetnent ou de
luldation judicide;
- Convogetion des assemblies géndiles.



Sows ses réserves, g Directsur Géngral dispose du pouvolr de representer o Socibld
& 'deartd des fes.

ARTICLE 18 - CONVERVIONS BNTRE LA SOCHTE, SES DIRIGEANTS QU SES ASSQCIES

Demns s fsrmes de Farticle L 22710 du Code de commerce, ioutes convenfions, tiutes
que celles porort sur des opératons couranies conclues & des condiilons nomncles,
inferverues dreclenent nu por personng inerpode enfre o sockété of son President, fun
de set diigeonis, un e ses associés disposont d'une froctlon oes droils de voie
supdrieure & 10% ou, 5T s'aglt d'une sociéhé msociBe, lo socldid lo conlBlon] au seny oe
Tarlcle L, 2883 dudh code, dolvent &fe porides & in connmissance cl commisslie aux
somptas dans le délal dun mols ol Jour de so conchasion,

Lo commissaire pux comyptes @iablif un rapport sur les conveniions conclues au couts de
fexercice érouléd | o callaciivité dies assoutss slatue chogue armée s ce roppor o de
5o eonsuliaiion cnnuale sur les comples soclaus dudil exercice scoulé, slant precks qus
le dirigaant, ou l'omssocié concems an oo de plurdlité d'associés, ne participe pus ou vole
sur o oules converrions quila concerms.

Les corwenilons nen approuvées produisent nécnmolns leurs effels, & chorge powr la
posonne Intéressée of, sventusliament, pow le Président et les ouires difgeants d'en
supporar les comséguences dornmageables pour o soclié.

Losaue i sociélé ne comprand guun seul ossocié, 1 est setlsment falt manption ou
registre, des corvantions infervenuas direciement ou pot personines inferuosses enirs (o
solsts ef son liigeant,

En upplication des dispositions de Fardicle L, 227411 du Code de commarce. et dons les
termes dudit ardicle, les converdlons porfar sur les opéradions courantes ef concluss &
des coneliflons normales sont communiguéss au commissaine aux conples. Toul ossocdié o
l& droit d'en ohlenir communication.

A peine e mlifé du confraf, 1 est interdlt aux Président et aux owfres diigeanis,
pemonnes phydoues, de confracter, sous quslaue forme que ce soif, des amprunts cuupns
de o sociéte, de se fols conseml por slle un découvert, en comphy courant ou
oisfrement. aind gue de folre coulianner ouw avallser por slle lews engagements snves les
flems,

Toutefals, sT Ia socléfé eiploite un Slablsemesant bancole ol fincncler, cethe Inferdiction
ne Fapplious pos aux epétalions tolranfes de ce commarce conglues & des concitfions

norrhoies, :

TITRE IV
COMMISSAIRES AUX COMPTES



ARTICLE 1% - COMBASSAIRES AUX COMPTES

Le comrdle di o soclketd mst esercé per un ou plusleun commissalres aux compies
Tiulaires exetcant leor rmission cortormdment & Jo o,

Un ou plusieus commissclres oux camples suppléonts oppelés & remplocer le ou Jes
Hulakes en cos de refus, dempchemesnt, de démission pu de déeds, sont npmmss en
mEme temps que e ou les Tulares pour o méne durde.

Les commissales oux comples sont nommids pour sy exercices sociow ;s leurs fonciions
explrent & lissus de o corsullation omnuelle de o colleciivilé des associés appslée &
statuer sty les compries do sixiéme exercice seciol,

Les commissaires aux compies sord fommés por déckion de Fassocié unigue ow, e cas
de plureiité d'associds, par o colectivité des ssnciés délibérant dems les conditicns

prévues pour [es diéckions ordinales,

Afth de préserver lindépandance des commissclras & fégond de Jo sociBlé et de ses
diigeunts, foule nomingilon de commisolie ouz comples esi soumlie oux régles
dincompetibiiitg édictées por lss disposifions du Code de commerce en loa moflbre,

Le commissolre oux sompies est convogud ok déciions d'osociés ou en est informs, 5l
Yaglt deo corsuliaflon écifte ou portélécomidrence, au plus ford en méme temps que les

cssacios,

Il est egolement canvequé dons ks mBme délal, & o réunion de I'Assemblée appelés &
sterfuer sur fes compias cnnuels,

L' commisscire mux eoropdes reinet ses rapports & [o société au plus tord ou jowr da la
convocolion qui appelle les ossoctss & statuer sur lesolls compies onnusls,

Les commissoles o comples sont Investis des foncllors ef des pouvels que lewr
conférent les crficies relcdlfs ou condtle des socidtdés ononymes, dans s Code de

COolinoras,

TIRE V
DECISIONS COLLECTIVES [YASSOCIES » RROIT D'INFORMATION PERMANENT
ARTICLE 20 - BECISIONS COLLECTIVES D'ASSOCIES
Vemsoclé unlyue exerce unfiaiéralement les pobvoelrs dévolus & FAssembliés des associés,

U'essoclé unkgque ne poul se substitusr gualgu'un d'ouire dons les déelsions relevant de §o
compétence mals | peut lhrement donney pouvel® & toute personns de son cholt powy
expiimer ses dacislons, selon [es ragles de drelt cormmun o mandeaf,

Sus dackions sont conslciées por des procésverboux signds par Ul répertordds dans un
registe coié et parophé comme les regisfres fAsemblbes & volablement cerifiés

conformes por e Président,



En cos de pluralfé dossociés, les opéreflons claprds feromd FPobjel d'une dacislmn
colleciye des osspclis, doms les congdifions choprés énonclies

0.1, Nature des tiéclsions ~ condliions de convocailen ;
Les cléciions dassoelds sont guoifides d'ordinalres ou desiraondingiies.
Less diéuisions ordinalyes soni celles ol ne moddisnt pas les stefuis.

Ley décklons extraordinairegs soni seuvles & pouvolr modifier kes staius dons foules
feurs clispostiions. Eles ne peuvent, foutefol, sauf acnord unanlme, ougmenter les
engogemants des ossoclés.

Les consuttations de la collecliviié des assoctés sont provoquées par le Président ou,
B tas de carence. por un inanddortaire désigné en jusiice.

Larsayse la consulinfion da o cilleciivild des asocids nest pos obligoioire, alie peui
toutsiol &lre provoruée por le o les ossociés demandeurs détendn! o frocfion de

10% du coplicl.

By oufre, l& commbsaire o compdes peul, & foule épogue, provoousr une
consultaiion de la collscivite: des oasociés,

28.2, Cohdifions de gquonsn?

Les décisions callectives ordinoias ou exfraordinalres ne sont valablermend prises, sur

premidre consuliafion, que st las associés présents ou représeniés possédent ou

mois les 3/4 dey acliohs avani le dioji de vole, &l sir deuxidme corisultation, e
clnguigme des aciions ayant le drol de viste,

2n.8. Condifons générales de majoits

20.8.1, Sauf dispositlons spéciiicues de la lol ou des steliis, requéront Ffunanimiié et
choprds dnoncees en détoll, les décions colleciives ardinalres bl axfroordineires
sont oooptdes & o mgjoriié de plus des deus tien du caplial soclel, notarmmeni »

- Approbailon des comples annuels et affectatlon det résultenrs :

- Mominadon, rencuvellement, révecation du Préddent ;

- Nominetion, rerouvellameand, révocaion du Directeur Général ;

- Nominction ef renouveilement des cornimissalies aux compias ;

-~ Approboiion des ccmvanﬂoﬂs ;

- Tcufﬁgﬁthul‘.i]ﬁmn, cassion, dchonge d'élémenis d'aeff pour une voleur
supéfisurs & G0,000 suros ;

-~ Jouls souscripflon o' smprunts, conceurs buncalres d'un mantont dgol
oL supédeur & S0.000 sures ;

- Toule consfiuiion de gage ou nanflssemnent du fonds de commerce
cpparienaril ou pouvant appertens & lo sociélé |

- BExisrsion ou modification de I'objet seclal ;

« Augmerttetion, amorfissemsnt ou tdduciien du copltcl soctal ;

- Upérations de fusion ou d'appor pecdlel dockif ou de seission

- Transformeiion de la forme juldique de la socidia ;

»  Protogodion de fo durée de osociéhé

-« Dissolution — fpidetion de (o sacddé;

- Agrément des cemslonnoitay d'acflons ;



~ Taute tnodification stofulalre ouire que colles visées & Porficle 1, 227-19
du Code de Commerce, g

20.3,2. Ainst, por dérogotion légake aux disposifions ol précédent,

- faddoption ou o modficalion des dvenfueles clauses stoiutalres relatives
ouk drols de préemation oes ossoslds 8h cos de cesston d'aclions, & Io
procedure dagrément des cessions dactions,

~-nule déclion fendont & prévelr Finolidnabiilé femporalie des oetions,

- ot de {agon générale, toute décision, v compris de franstormadion de o
forme sociale. oyani pour effed dougmenter les engogemends dus pu
pluslsurs ossocids,

ne peuveni Blre prse gud funonimité des aesoclds,

2033, Ung absienfion i asdimilée & un vole contre. Le vote dolt s'exptimar dans Je
mama sers poul fo fotalifé des voix donl dispase Fassocis,

20.3.4, Taute autre déclsion reléve de lo compétence du Président.
2.4, Moduittés d'expression des décisions - Infarmafion préolable des gssocliSy - kol

Sauf ley cos ol seralent prévus aux stoluls, los déeiions colleoiives des associs sont
prises sl en Assemblée Générale, soit por consuliation par corespondance, solt por
féléconférance téléphonique, oudiovisuslle ou élecimonicua. En ces demiers cos,
tous mayens de dlécommunicaiion pauvert Ste uilkds dons Fexpression des
ciacisions, dans la mesure ol seront garonts lo porlicipation effective ef la possgibilié
dexpression de o déchion de fous Ies assoaiés fout o long de [o rdonion.

Les céiiions peuvent auss sexpiimer durs un acte outhenfigua ou sous seipgs
priveis slgnd por tous les ossnelés,

Quel qulen soff ls mode, Toute consuliation de k collectivité des asociés datt falre
loblst d'une informetion préoluble folte por fous procéeiés te communioodion dorfle
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions ef tous documents & INforrmstions
teur permietiant de s& pronoricer en sonnciwmance de cause sur o ou Jes résolutions
présent®es & lowr approbdiion,

Lo communication de oeite infarmodfion et lo convacailon des osocids dofvart
intervenir huit Jours au moins averd ko dote de lo consuliation.

Lek déclsions prises conformement & ke Tof et au stofuts obligent fous Jes ossaciés
marme obsents, dissidents ou copables.

20,5, Amsernbides Gandralas

Les réunfong tes Amembldes Géndrales ont lley au sidge sodlal ou en fouf qulre
endrol Indigué doms [ corvocolion,

L Asseriiblée et convogude ef présicide por fe Présldent ; & défoll, 'Assembléa &l
son Préstdent o séonae porml las tssociés; en oot clossocld pasonne moncls, (o
Présictesil pour Bire un représentont de ool assonis,

A chogue Assbriblés esf fenus une feulle de prisence qul axt carliiée of siande
parle Préddent, un oy deux sorutoteurs déslgnés poeml les nssaclés acceplon teite
fonction et le secrétaira de [Assemblés, qul peut ne pos e un assoclé.



2.4,

Les ossociss peuvent se foire représenter aur délibdrotions de FAssemblés por un
auire wsocid; chague mondaidire pouvent disposer d'un nombre non Imité de

mencials.

Las mandads peuvent éire donnés par Jous procédés de cornmunication écrlie, Bn
G rle contestation sUr la veadidité du mondot coniéré, In choirge de la preuvs
incombe & cell aul se prévoul ce lirdguloid du mondol,

Cansuitalions éciifes

En cos de consuliciion doite, e Préddent doll adresser & chrocun des ossociés por
courier recommondé ovec accsé de réception, un bullefin de vole, en deux
exemplajres, porion les meniions sulvontes ;

So dote d'enval oUR ossocies §

« Lo dode b lguelie lo sociéié devia ovelr recu les bulleiine de vote, A défou
dindicafion de cetie dode, | délol modmum de récepfion des bulleting sem de
dilx fowrs & compier de la date d'expédifion du bulletin ds vole ;

~ Lo llkie des dpocumenis jeinds el nécessaires & o prive de décislon ;

- Le {exte des résolufions proposées ovec, pour chague résoluiion, 'ndlcafion des
optinns de délibéralions (adoption pour [ met "oul’, reel pow s mot "nen” ou
encare “gbstenion”) ;

- Ladresse & loguells dolverd &lre refounds les bulleting.

Chogue associé devio compléder le bulletin de vole en dorivant lidblement, pour
ehagus résalulion. le niet "oul" au s met nol” selon e sens de son vole, ST wécrt
dien oU Bt da fogon ilshle, ke vole ser rémid &re un vole de rejed,

Chogue qssocié deli refoumer un exempldlte de ce bullslin de vole dDmient
complété, doté et signé, & l'odresse indioués, e, & défaut, cu sidge soclal,

L& défaui de ponse dun ossocléd dens Je délial indioqué vawt ahstertion foiale de
I'Cissaclé concamé et st assimilé & un vole cordre.

L'associd ayard énis un vole pégulidrement ragu ne paut ensulle émetre un
nouvaou vote, méme dans Phypothdése ol & délal de comultation ne serefl pos
EXpiE. Lo promiar vote odressé ast conbidiné comme défnfif, ,

L

Drang les cingg jours ouvrss sulvant o oeption du demler bullelin de vole ot au phos
tord fe cloguidime . Jour ouveé sulvant la dote e fixdés pour lo desption des
bulleting, le Président Slabllt, date ef signe e procésverbal constoiand le résultot dos
daltbérdgtions,

Les butleting de vote, les preuves cdlenvol da ces bulleting st le procés-varbed cles
dalibérofions sont conserviés au slidge soalol, '



27, Consultofions por vole de 18léconiérence, téléphoniue, audiovisuells ou
Elmcfronldue .

En cas de consullafion de o collsciivité des asoclss "pr:rr voie de féléconférence, le
Présiclent, dans la journée ¢e lo consullofion, Siabi, dote ef sighe un exemplaire du
procés-verbal des déiibéralions da lo séance poriant ;

~ Lidentlicedion des casociés ayard votd ;
- Celle cles associes n'ayant pas porliché aux délibérations ;

- Alnd que, pour chacue rdsoluiion, ldeniificolion des ossociés ovse e sems de
leLis votes respesiiis (adootion ou rejet).

Le Frésident ah odresse immédiatement un axeroplole por falécopia o toul autrs
rrocéde de communication dexlle & chacun des assoclés. Les oxociés confirmment
lews vodes 8h relounant une cople ou Président e Jour mame, oprés Pavolr Ghooun
slgne. por télécopie ou fout oufme procédé de communicofion crite.

En ces de déldgotions de pouvols, une preuve des mondals est énolemeant
sommuniquée ou-Président por le mémes moyei,

Les preuves d'anvol du procésvarbal aux cisoeiés ef les coples en refour signées des
orsocias sont conservées ol siege sochal,

20,8, Procés verbaug — établlssement st ceficalion :

Les procésverboux des décilons colleciives des associs sond Biabls o5 signss por
lak membres du bureau sur des replsfres fenus conformément aux disposiions |Egoles
@n viguelr. Les coples ou sxiralls des procésvehaux des diécisions collectives sond
volablemient oerfffids por e Frésldent.

203, Bisposifions penflculidres concemont Jex drolls du Comiié d'entreprise lors des
Assernbidées ou  débhémflons des weseclfs pw voie de  f&lSoommunication

{islEphonique, audisvisuelle oy dlectronigue) :

La Corlié d'Enfrapiise représentd por ur de ses rembres mandaié & cet sffet, paut
en oule requdlr lnscription de projets de rdsoluflons & Pordre ou Jour des
délibération: des associés,

ha demande dinscriptlon des projets de solufions, assorife d'un bref exposé des
maills, devio &ire @dressée, v slége socicl, & Potentlon du Président solt por lefire
recommontiée ovec demonds d'ovls de récepfion, soif par un moyen de
BlScommunlcation decironigue, et davre, pour Bire Tscife § Pordre oy Jour e i
déiibérafion des tesochés, Sire repue porle Président o molns 5 Jours avent sa date.

En eas e demonde d'insedpiion de projets de résolutions, e Fréident odlvasse, déy
récaplion de cetle dernande, par fous mayens, Uh ordre du Jour complémentalre
ClX exssonids,



ARTICLE 21 » DROW DINFORIATION PERRANENT

Ghogpe asocls a e doll, & Toute dpogue, de prengs eonhaisdnee py cmpia.cn;.s!éga
Sott) des statuls & Jour de o sociglé dlrsl que des documents clapibs coresitnt ey
1rols demiers axaicioes soclguy ;-

- Lo Isie des assends avee kg nombre d'aeflons dort eheicun cheur et fulale of, e o
schéant, s nombre db draifs de vpte aftochds & ces acllors

+ LS comples conuels comprenar] Je B, ke compde de resuliat et l'apnese |

-, Les Invantoires ;

- Les rippors et documnents ehavant visés seus lodicls 204, sounts Gy oss0eids &
FoGeasion des décisions collaciivay »

» Las procésvatbaux des déeidons colfecives comporiant en cnnes, fe cos chéoni,
8% poLvoly des ssociés représpniss,

En opplicotion des disposiions de Faflede 1, 227-1) oo Cotle de commeres, faul assncld o
Ie: droli riohfent comumpicafion ges eanwventions portent sur tes opdrafon colanies et
contives & des condifiens nofimaies.

En ecs de démembrement dars o proprétd des betions, le cioli cinformciton chdassus
hGnBHRCtETc ou mempropiéioie gt dlusuiion '

THRE VI

EXERCICE SOCIAL- INVENTAIRE « LCOMPTES ANNUELS - AFFECTATION B REPARNTION

DU RESULTAT - CAPITAUX PROPRES INFERIBURS A LA MOIIE DI CARTAL safiaL

ARTICLIA2 - ERERCICH SISCIAL

. . , f . or :
Chaque exercice social a une durée dune annde qui commence le 1% Janvier el finit le 31

Décembre,

ARTCLIESS - TRVENTAIRE » COMPYES AMAULLS .
N est tonuune somplnbiig 1Eglidre ves opBrotlons soailes, corformidmen & I lol,

A lor oibhure de chugue pxercioe, lo Président tiesse linventole des divers dlgments de
ForeHff et du.prosiF exishont & cetfe det, ‘

I diersse ggolament lb bilnn décrivant leis Blgments aciifs e possii o folsont appatatirea de
bislatetst diafﬁmia los caplicux propies, le opmipte de résoltel eophulant fes produlfs et Jes
chargss de axerclys, qins! e Mannexe -camplBtont ef sommertont Infoirmmction
Honnée porls bilan ef le compls de MOl

——a o e e —— ma=




Le Prasident &labll e rpport de gestion sur (o shusiion e lo socisté durant Pexerclea
&Eoulg, son évolution prévisble, fes véhemanls Imporlants survenbs snire lo dote de
Clfure de lexarcioe of la doule & lagualte 1l ost &abli, 1 v o lisu ses aclivités en matidre
de rechercha vt de développement, :

En epplicoiion des disposiitons de Parliche L 2973, winga 8, du Code de comnterce, Je
Présdden) slobll un wippor! spéaiol gut Informe choee: onnde [Assemblée Générdle
- orcitaire des opérafions réclsées dams lo codre des opfions de souscition ou tPuchal
drocllons comme reloié ou second clinda de loricle L 225184 dudit cods.

Tous cas documents sord rls & 1o dispostiion du commissdiie aux comples de la socidia
dons les condlions [Bgoles ef églementaires,

Lo eolldctivid des ossoclds, défindrant dons e sondiions fizées pour les ciécklons
wralinalres, dok steluar sur los compies de lexerclze scoulé dons las six mol de jo clbture
cle fexarmice nu, en cos de prolongertion, dons le délo) ik por déekion de jusfice,

ARTICLE 24 ~ AFFECTATION ET REPARTITION DU RESHETAT

le compie te résitict qul dreptivle les progulis st chorges de exercice falt appcaite
por (ifférence, aprés déducilon des amoissements st des provisions. e bEnéfice ou lo
perta de lexercice clos,

- Aurle béndfiee de lexercice diminué, le cos dehdant, des peries omtérisures, 1 et préleve
i powr send au molns pourconstiuer e Fords de réssrve lspnle, Ce préldvement casse
d'dhre obiigetoire oo ke fonds de rdserve offeint le oikiéme du copliial social ; 1
reprend son cours losaue, pour une couss queleongue, o réserve légals e descendus

on-elassous de ce dixibme,

Le Lishéflee distribuchle ssi comsfitug por e bénéfice de l'exercics diminué des peries
snitdfewres of tas sommes & porter an réserve, bn applicofion de o lol st des dafuls, &)
rugmentd c report bénsficialre,

Sur ee béndfice, o colleciviié des associés paut prélsver joutes sommes au'elle Juge &
propos didffectsr & lo dofation de tous fonds de réserves foouliotives, ordinalres ou
extroordintires, ou de reporier & nouves,

Le wide, 5 en exisie, est répor par décision collective des associds properionnsiement
aw nombre doction oppofencnt & chocun d'eus.

En oufre, (o collectivii, des assonids peul décldar Io mke an dighibulion de sommes
prdevéss sur s réseves dont lo sosistd o Jo diposfion, en Indiquont expressément les
pustes te réserves sur lesourels Ies préldvemenis sort effaciuds. Toutefols, Jes dividenies
saint prélevés por pdomé sur les bensfloes de Pererclee.

Hors le cos de réduelion oy caplial, qucune disfibution ne peut &lre folle oux ossoiés
lorsgie les caplicux prapres soml ou deviendiclend & Jo sulle de celle-gl, INf@rets ou
mantant @l oopliel ougments des réseives que lnlof ou les stahuls ne permettant pos de
eiistibuer, Mécart de éévaluction mest pios diskibutble, 1| peut Bire heotpond en fout ou
porle o coplial,

Lles peres, 5l on exlshe, wont aprés lepprobotion des comples par lo colleciivits. des
cissoclts, repertdes & nouveoy, pour &he impuidées sor lgs bémélices dos mxercioss
Utiériss fusqu'd skincidn.



. ARYHEEE 98 - CAFIEALH PREPRES FUEERIEURS ALA Mm'ﬁiﬁ I CARITAL 8OCIAL
Sk el Teff-thby pieartion OB AR doIs¥ dosy tners omplabips, les coplicing POes.g
ber el oleliarigeri-iteuy &t roulit de oot sl & et doft falsjcgcy
Guotte piolh gl sdlyrl (opprofdiion- des sommies. oyonl Yot opperaite. e pmles,
el ) K@i[@ﬁﬁ&ﬁ%ﬂ@ﬁ'm&aﬁlﬁsm Paffet tfo digelder gify.oklien & disalifion sifinipds.
- 8 e sl ' ' .
& lo dissolution rles pos ponencie, b aqpiialdol Sre rHE un Fnotiant doeld i
frerte: clrmidte dbr phis el Jan dé to &8s dnsspend erergins soeial pivimn cel ay
diks-Aagueliescerasmafant.aieinte aw ooplitl ani S conyides

Tengs-Toms Res £p18; ridehibn colketve des wsnealis efoft &fva publise sars fes-oendiiuns
palsy wt ibplemen ey,

_ HIRE Vi
BISSRUTES ~ L QUIATION - SORTESIATIONS

ot

ARTIEIESS - DISSSAUTIGN— DQUIBATION

sléeision divs cnsaits dallvdront coffecivemett dorms les condliions MBes paw Jes
disitions Sdravitihbies: - . : :

L hgReiksRy et iRl cpmtoridment.cus diyaeifians g Cade de mmess,

loure mofen,

ARTIRERRY ~ COESTAToN

ittt e onpiehietihy et pawbmin sdever penderie dyds de i eeidtg ol
setlgulidottern, seff onire lo saslSE of les oreaciés. MAGIsE-cle sas pitiing, sl et s
gERociey il dalifory aysmEnties, soncernon los uiftlres s, Mlet o
vexecilion despélaib-dulbls. somnfdiaber confamsmmkas k. s of sourvss 2
JdicHorresilonbmet g e, }



