2 AaZ CONSTRUCTION

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle au capital de 1 000 €
Siége social : 4 Allée des Agapanthes 44570 TRIGNAC
SIREN en cours d’attribution au RCS de SAINT-NAZAIRE

STATUTS CONSTITUTIFS




LE SOUSSIGNE

Monsieur Mehmet AYIK, né le 17 janvier 1986 a NIZIP (TURQUIE), de nationalité Francaise, demeurant |

4 Allée des Agapanthes 44570 TRIGNAC, époux de Madame Aurore JOUSSELIN, née a CHARTRES (28) |

le 2 mai 1992, avec laquelle il est marié sous le régime de la séparation de biens aux termes de leur
contrat de mariage recu le 22 mars 2023 par Maitre Enguerran GAUDE, Notaire a BLAIN (44),
préalablement a leur union célébrée le 08 avril 2023, a TRIGNAC (44),
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A ETABLI AINSI QU’IL SUIT
LES STATUTS D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU’IL A DECIDE D’INSTITUER

DEFINITIONS - FORME

Définitions

Actions

—"
(¢

Assoc

Associé Cédant

Jour Quvré

Notification de Transmission

Président

[ D

t

-

Soci

Titres

Dans le contexte des présents statuts, les termes suivants, lorsqu’ils sont employés avec une
lettre initiale majuscule, ont la signification indiquée ci-apres. Dans I'hypothése ol le contexte
le requiert, les termes singuliers se référeront a des pluriels et vice-versa.

désignent les actions ordinaires émises ou a émettre
par la Société.

désigne tout détenteur d’Actions de la Société, autre
que la Société, qu’il s’agisse d’'une personne
physique, d’une personne morale ou d'un fonds
commun de placement.

a le sens qui lui est donné a I'article 12.4 ci-dessous.

désigne tout jour de la semaine a I'exception du
samedi, du dimanche et des jours fériés en France.

a le sens qui lui est donné a I'article 12.4 ci-dessous.

désigne le président de la Société désigné dans les
conditions de I'article 15 des présents statuts.

désigne la société 2 AaZ CONSTRUCTION.

désignent (i) les Actions, bons de souscription
d’Actions, obligations convertibles ou autres valeurs
mobiliéres de la Société donnant ou pouvant donner
acces, directement ou indirectement,
immédiatement ou a terme, par conversion,
échange, remboursement ou exercice d'un bon, a
I'attribution d’Actions ou autres titres donnant acces

a une quotité du capital de la Société, (ii) le droit

-



1.2

2,

Transmission

Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions des articles L.227-1
a L.227-20 et L.244-1 a L.244-4 du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales

préférentiel de souscription a une augmentation du
capital de la Société et (iii) tout droit issu du
démembrement des titres visés ci-dessus.

désigne la transmission volontaire ou forcée,
immeédiate, a terme ou différée, conditionnelle ou
non conditionnelle, de Titres, a titre gratuit ou
onéreux, en pleine propriété, nue-propriété, usufruit
ou jouissance et par quelque mode juridique que ce
soit et notamment par voie de vente, échange,
location, fusion, transformation, apport, donation,
succession, nantissement, adjudication publique,
renonciation individuelle au droit préférentiel de
souscription au profit de personnes dénommeées ou
autrement.

et réglementaires en vigueur qui lui sont applicables, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés.

OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a I'étranger :

- Larénovation,
- La construction neuve,
- Multi-services,

- Platrerie, placo, pose de cloisons séches,
- toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux activités énoncées ci-dessus et a toutes
activités similaires et connexes,
- la participation de la Société par tous moyens a toutes entreprises ou sociétés créées ou
a créer pouvant se rattacher aux activités énoncées ci-dessus, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions, alliances et associations ou de

participation.

DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination : 2 AaZ CONSTRUCTION.

La denomination sociale doit figurer sur tous actes, lettres, factures, publications ou sur tous
documents émanant de la Société et destinés aux tiers, précédée ou suivie immédiatement
des mots "Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "SAS", du montant du capital, de
l'indication du lieu et du numéro d’immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.
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8.1

8.2

8.3

SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 4 Allée des Agapanthes 44570 TRIGNAC.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective extraordinaire des Associés.
Si la Société vient a ne comporter qu'un seul Associé, la décision de transfert du siége social
est prise par I’Associé unique.

DUREE

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, la durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-
neuf (99) années a compter de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés.

APPORTS

Monsieur Mehmet AYIK, soussigné, fait apport en numéraire a la Société d’'une somme de
MILLE EURQOS (1 000 €).

Laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d’un compte ouvert au nom de la
Société en formation, auprés du Crédit Agricole Agence de Trignac (44).

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €) et divisé en CENT Actions de
méme valeur nominale, intégralement libérées et de méme catégorie.

MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective extraordinaire des Associés.

Les Associés peuvent également déléguer au Président les pouvoirs a I'effet de réaliser, en une
ou plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elles soient,
donnant immédiatement ou a terme accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit de préférence a la
souscription des Actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si les Associés le décident expressément, ils
bénéficient également d'un droit de souscription a titre réductible.

La réduction du capital ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des Associés.

Le capital social pourra étre amorti en application des dispositions légales en vigueur.

FORME DES ACTIONS

Les Actions sont obligatoirement nominatives.



La propriété des Actions émises par la Société résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes et registres de mouvements de titres tenus a cet effet par la Société,
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

A la demande d'un Associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

10. INDIVISIBILITE DES ACTIONS - INDIVISION - DEMEMBREMENT D’ACTIONS - MANDAT DE
PROTECTION FUTURE - MANDAT POSTHUME - ABSENCE - NANTISSEMENT D’ACTIONS

10.1 Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

10.2  Les propriétaires indivis d’Actions seront tenus de se faire représenter auprés de la Société et
de participer a la prise de décision par un seul d’entre eux ou par un mandataire unique. En
cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

10.3  Encas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives autres que celles portant sur I'affectation du résultat, le droit
de vote de l'usufruitier étant limité aux décisions relatives a la décision d'affectation du
résultat.

10.4 Conformément a l'article 477 du Code civil, tout Associé personne majeure ou mineure
émancipée ne faisant pas l'objet d'une mesure de tutelle peut charger une ou plusieurs
personnes, par un méme mandat, de le représenter pour le cas ol, pour l'une des causes
prévues a l'article 425 du méme code, il ne pourrait plus pourvoir seul a ses intéréts.

Le mandataire (i) désigné par un mandat de protection future visé par le greffe du Tribunal
d’instance compétent et notifié a la Société et (ii) non révoqué pourra valablement exercer son
mandat au sein de la Société, dans la limite des pouvoirs qui lui sont attribués par ledit mandat
de protection future.

10.5 Conformément aux dispositions des articles 812 et suivants du Code civil, tout Associé peut
désigner un ou plusieurs mandataires, qui seront chargés aprés son décés d'administrer ses
parts sociales pour le compte et dans l'intérét d'un ou de plusieurs héritiers identifiés.

Le mandataire désigné par un mandat posthume non révoqué et notifié a la Société pourra
valablement exercer son mandat au sein de la Société, dans la limite des pouvoirs qui lui sont
attribués par ledit mandat posthume.

10.6  Encasde présomption d’absence constatée judiciairement, conformémentaux articles 112 et
suivants du Code civil, tout Associé peut étre représenté et ses biens peuvent étre administrés
par toute personne désignée (i) en application d’une procuration de I'Associé et/ou (ii)

conformément a I'article 113 du Code civil.

10.7  Les Associés ayant nanti leurs Actions continuent de représenter seuls les Actions par eux
remises en gage.

11. LIBERATION DES ACTIONS

11.1  Les Actions représentatives d'apport en nature doivent étre intégralement libérées.
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11.3

11.4

12,

12.1

12.2

12.3

12.4

Les Actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Le versement de la partie non libérée des Actions souscrites en numéraire lors d'une
augmentation de capital doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur appel du Président dans
le délai de cing (5) ans a compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont notifiés aux souscripteurs dix (10) Jours Quvrés au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chaque Associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des Actions porte,
de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, intérét au taux
légal a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre I'Associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévue par la loi.

CESSIONS ET TRANSMISSIONS DE TITRES

En cas d’augmentation du capital, les Actions sont négociables a compter de la réalisation de
celle-ci. Les Actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la
cloture de liquidation.

Les cessions d’Actions s’opérent a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement et dénommé
"registre des mouvements".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre
de mouvement et, au plus tard, dans les six (6) Jours Quvrés qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi par un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire. Si les Actions ne sont pas entiérement libérées, il doit étre en outre
signé par le cessionnaire.

La Transmission de Titres, pour les cas ol elle est effectuée a titre gratuit ou en suite de déces,
s'opere également par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur
justification de la mutation dans les conditions légales.

Les Titres détenus par I'Associé unique sont librement cessibles et transmissibles par ce
dernier.

En cas de pluralité d’Associés, les Transmissions de Titres, y compris entre Associés, ne peuvent
faire I'objet d’une Transmission qu’aprés agrément préalable donné par décision collective
extraordinaire des Associés, I'Associé qui entend procéder a la Transmission prenant part au
vote.

En cas de transmission a titre gratuit pour cause de décés, les héritiers devront justifier de leur
qualité afin de permettre a I'organe compétent de statuer sur leur agrément ; étant précisé
qu’il n'est pas tenu compte de la personne de |'Associé décédé et de ses Titres pour le calcul
de la majorité requise pour I'adoption de la décision d’agrément.
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En cas de dissolution de communauté, le conjoint non Associé devra justifier de sa qualité pour
son agrément.

Toute Transmission de Titres donnera lieu, par I’Associé, ou le(s) héritier(s) ou légataire(s) en
cas de transmission a titre gratuit pour cause de déces, qui entend procéder a la Transmission
(I'"Associé Cédant"), a notification au Président (la "Notification de Transmission").

La Notification de Transmission doit étre notifiée par lettre recommandée avec accusé de
réception et doit indiquer :

= |es nom, prénom et adresse du ou des beénéficiaires potentiels de la
Transmission ainsi que, s'il s’agit d’'une personne morale, de toutes
informations nécessaires pour déterminer l'identité de la ou des personnes la
dirigeant et I'identité de la ou les personnes ayant le controle de cette
derniéere, et les liens financiers ou autres, directs ou indirects, entre I'Associé
Cédant et le bénéficiaire potentiel de la Transmission,
= |e nombre de Titres concernés par la Transmission envisagée,
= |anature de la Transmission envisagée,
= |e prix par Titre transmis et les principales modalités du projet de Transmission
(en particulier, modalités de paiement du prix et autres conditions de
|'opération de Transmission),
la date de réalisation envisagée de |la Transmission, qui ne devra pas intervenir
dans un délai inférieur a soixante (60) Jours Ouvrés a compter de I'envoi de la
Notification de Transmission.

La décision des Associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de soixante (60) Jours
Ouvrés a compter de la réception de la Notification de Transmission. La décision d’agrément
ou de refus d’agrément n’est pas motivée. Elle est notifiée a I'Associé Cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception. Si aucune réponse n’est intervenue a I'expiration du
délai de soixante (60) Jours Quvrés ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.

En cas d’agrément, la Transmission est réalisée par 'Associé Cédant aux conditions notifiées
dans la Notification de Transmission. La Transmission au profit du cessionnaire agréé doit étre
réalisée dans les dix (10) Jours Ouvrés de la notification de la décision d’agrément. A défaut de
réalisation de la Transmission dans ce délai, I'agrément est caduc.

En cas de réalisation de la Transmission, I'Associé Cédant s’engage a communiquer, a ses frais,
I'ensemble des actes constatant la Transmission au Président, dans un délai de quinze (15)
Jours Ouvrés a compter de leur établissement.

En cas de refus d’agrément, I'Associé Cédant peut renoncer a la Transmission dés lors que la
nature de I'opération le permet. L'Associé Cédant est alors tenu de faire connaitre, dans les
quinze (15) Jours Ouvrés de la notification du refus d’agrément, faite par la Société, qu'il
renonce a la Transmission.

A défaut de renonciation de I’Associé Cédant, la Société doit, dans un délai de soixante (60)
Jours Ouvrés a compter de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les Titres

de I'’Associé Cédant soit par des Associés, soit par la Société, soit par des tiers.

Siaucun rachat n’est intervenu a I'expiration du délai de soixante (60) Jours Ouvrés ci-dessus,
I"agrément est réputé acquis. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice.
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12.5

12.6

12.7

12.8

Il appartient au Président de consulter les Associés sur le rachat des Titres de I’Associé Cédant,
selon les modalités qu’il jugera les plus opérantes. Les Associés intéressés devront adresser
leur offre d'achat selon les modalités et délais fixés par le Président et indiquer le nombre de
Titres qu’ils désirent acquerir. En cas de pluralité de candidatures, la répartition entre les
Associés acheteurs des Titres sera effectuée par le Président proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leur demande.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des Titres est déterminé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil, lequel sera ferme et définitif et liera les parties.

Lorsque la Société procéde au rachat d'Actions de I'Associé Cédant, elle est tenue dans les six
(6) mois de ce rachat de les céder ou de les annuler au moyen d’une réduction de son capital
social.

Toute Transmission effectuée en violation des dispositions du présent article 12.4 sera nulle.
Cette nullité pourra étre invoquée uniquement par la Société ou un Associé, a I'exception de
I’Associé Cédant.

Les Transmissions de Titres s'effectuent en outre sous réserve des stipulations contenues dans
tout pacte conclu entre les Associés, qui s’appliqueront par priorité a toutes autres stipulations
ayant le méme objet convenues entre les Associés. || appartiendra a tout bénéficiaire d'une
Transmission de Titres de s’assurer aupres du cédant, préalablement a la réalisation d'une telle
Transmission, soit de I'absence d’un tel pacte, soit du strict respect des stipulations du pacte
existant.

Toute Transmission de Titres ne sera opposable a cette derniére qu’aprés inscription dans le
registre des mouvements a la date notifiée a la Société par le cédant ou le bénéficiaire de la
Transmission.

La tenue du registre des mouvements et des comptes individuels sera assurée par le Président
qui :

- sera seul habilité a recevoir les ordres de mouvement émanant des propriétaires de Titres
et a procéder aux écritures correspondantes dans les comptes ouverts au nom des
propriétaires de Titres dans les registres de la Société ;

- seratenu de vérifier la régularité de ces ordres de mouvement au regard des engagements
contenus dans les présents statuts ainsi que dans tout pacte conclu entre les Associés ;

- sera seul habilité a procéder, y compris en l'absence de production d'ordres de
mouvement, aux écritures dans le registre des mouvements et les comptes individuels qui
découleraient ;

- devra veiller a ce que les comptes individuels des propriétaires de Titres ouverts dans les
livres de la Société mentionnent les restrictions dont les Titres leur appartenant pourraient

étre éventuellement grevées.

Le Président peut déléguer a tout conseil externe de son choix ses pouvoirs dans I"exécution
de sa mission telle que fixée a I'article 12.6 ci-dessus.

En cas de défaillance du Président dans I'exécution de sa mission telle que fixée a I'article 12.6
ci-dessus, un délegué sera désigné par décision collective ordinaire des Associés, en vue
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13.

14.

14.1

14.2

14.3

d’assurer la tenue des registres et comptes individuels en lieu et place du Président. Le
membre ainsi désigné disposera alors des mémes pouvoirs, y compris de délégation, et sera
soumis aux mémes obligations que le Président aux termes du présent article 12.

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action donne droit dans les bénéfices et I'actif social, @ une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente. Les Associés ne supportent les pertes qu’a concurrence
de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I’Action suivent le titre dans quelque main qu’elle passe.

La propriété d’une Action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
Associés.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'Actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d’Actions nécessaires.

PRESIDENT

La Société est représentée par un Président, personne physique ou morale, Associé ou non.
Lorsqu'une personne morale est nommeée Président :

- elle est représentée par I'un quelconque de ses mandataires sociaux,

- lesdirigeantsde ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations
et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président est désigné par décision collective ordinaire des Associés. La durée des fonctions
du Président est déterminée par la décision qui le nomme. Le mandat du Président est
renouvelable indéfiniment.

Le Président peut démissionner de ses fonctions sans indemnité, dans le respect d’un préavis
de soixante (60) Jours Ouvrés.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une
durée supérieure a quinze (15) Jours Ouvrés, il est pourvu a son remplacement par une
personne désignée par décision collective ordinaire des Associés. Le Président remplagant ne

demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.
Le Président personne morale est démissionnaire d’office au jour de sa dissolution ou de
I"'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire a son

encontre.

Pendant la durée de son mandat, le Président peut étre révoqué par décision collective
ordinaire des Associés, prise en assemblée générale. La révocation n’a pas a étre motivée.

Le Président est convoqué a I'assemblée générale appelée a statuer sur sa révocation.
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14.4

14.5

14.6

14.7

15.

16.

17.

17.1

Le Président doit étre mis en mesure de présenter ses observations, dans le respect des
principes du contradictoire et des droits de la défense.

Lors de I'assemblée générale, le Président peut étre assisté de son conseil et requérir, a ses
frais, la présence d’un huissier de justice.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social, des
stipulations des présents statuts et sous réserve des pouvoirs qui sont attribués aux Associés.

Le Président peut déléguer a tout mandataire de son choix certains de ses pouvoirs, pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes, dans la limite de
ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts et a condition de prendre toutes
mesures nécessaires pour le respect des dispositions qui précédent.

Le Président peut étre rémunéré. Sa rémunération est fixée par décision collective ordinaire
des Associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle. En
outre, le Président sera remboursé de tous les frais et débours gu'il sera amené a supporter
dans I'exercice de ses fonctions, sur présentation de justificatifs appropriés.

Monsieur Mehmet AYIK, soussigné, est nommé en qualité de premier Président de la Société
pour une durée indéterminée et accepte les fonctions de premier Président de la Société.

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle des comptes de la Société est effectué dans les conditions fixées par la loi, par un
ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaire et suppléant désignés par décision collective
ordinaire des Associés.

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU DIRIGEANTS

Le Commissaire aux comptes ou, s’il n‘'en a pas été désigné, le Président présente a la
collectivité des Associés un rapport sur les conventions intervenues directement,
indirectement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses Associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s'agit d’une société, la société la contrélant au sens de l'article 1.233-3 du Code de
commerce. Les Associés statuent chague année sur ce rapport.

Lorsqu’un Commissaire aux comptes a été désigné, le Président doit I'aviser des conventions
mentionnées au premier alinéa au présent article, dans le délai d'un mois a compter de la

conclusion de ces conventions.

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Modalités

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les Associés, tant envertu de la loi que
des présents statuts, résultent d’une assemblée générale ou d'un acte unanime.
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(a)

Assemblées Générales

Les assemblées générales sont convoquées par le Président ou, a défaut, par le ou les
Commissaires aux comptes ou un mandataire désigné par le président du Tribunal de
commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs Associés réunissant le
dixieme au moins du capital. Pendant la période de liquidation, les assemblées sont
convoquées par le ou les liquidateurs. La convocation est faite au moins dix (10) Jours
Ouvrés avant la date de I'assemblée par tout moyen écrit de communication.

L'auteur ou les auteurs de la convocation fixe(nt) I'ordre du jour et adresse(nt) aux
Associés préalablement, et en temps utiles, une copie de tous les projets de
documents dont I'approbation est requise par les Associés. L'auteur ou les auteurs de
la convocation sont tenus de s’assurer de la réception ou de la présentation de la
convocation et des documents considérés, a chacun des Associés, dans le respect du
préavis précité.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué
dans I'avis de convocation.

Un ou plusieurs Associés représentant au moins un tiers des Actions ont la faculté de
requérir l'inscription de projets de résolutions a I'ordre du jour de toute assemblée.

Tout Associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par un mandataire de son choix, quel que soit le nombre de ses
Actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des
versements exigibles et inscrits en compte a son nom.

Tout Associé peut participer aux réunions physiquement ou par visioconférence. Pour
le calcul de la majorité, sont réputés présents les Associés qui participent a I'assemblée
générale par visioconférence, a condition que le systéme de visioconférence
transmette la voix des participants et satisfassent a des caractéristiques techniques
permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations,

conformément aux dispositions de I'article R.225-97 du Code de commerce.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'assemblée désigne son président
en début de séance. L'assemblée désigne, en outre, avant I'ouverture des débats, un
secrétaire de séance, qui peut étre choisi en dehors des Associés.

La présence des Associés résulte de |'établissement d’une feuille de présence certifiée
par le président de séance et le secrétaire.

Les délibérations sont constatées par un procés-verbal consigné au registre des
délibérations et signé par le président de séance et le secrétaire. Les copies et extraits
de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président ou, a défaut, le
président de séance de ladite assemblée.

Lorsqu’une assemblée n'a pu régulierement délibérer, une deuxiéeme assemblée est

convoquée dans les mémes formes que la premiére et la lettre de convocation rappelle
la date de la premiére assemblée et reproduit son ordre du jour.
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17.3

(b)

Vote

Acte unanime

Les Associés, s'ils sont tous présents ou représentés, peuvent a tout moment étre
réunis pour prendre, a I'unanimité, toutes décisions requérant leur approbation.
Aucune forme de convocation n’est requise.

L’'original de cet acte reste en possession de la Société pour étre porté au registre des
délibérations.

Chaque Action donne droit a une voix.

Nature des décisions collectives

(a)

(b)

Décisions ordinaires

Sont prises dans le cadre de décisions ordinaires toutes décisions qui n’ont pas pour
objet de modifier les statuts et qui ne relévent pas de la compétence des décisions
collectives extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont prises a la majorité des Actions.

Décisions extraordinaires

Sont prises dans le cadre de décisions extraordinaires toutes les décisions ayant pour
objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ainsi que celles dont les
présents statuts exigent expressément qu’elles revétent une telle nature, et
notamment :

- la transformation de la Société en une société de toute autre forme ;

- la modification de |'objet social ;

- la prorogation de la durée de la Société ;

- le transfert du siége social ;

- I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social de la Société ;
- la dissolution et la liquidation de la Société ;

- la fusion ou la scission de la Société ;

- toute opération d’apport d’actifs de la Société ;

- I"émission par la Société de tous Titres.

Pour délibérer valablement sur toute décision extraordinaire, les Associés présents ou
représentés, doivent posséder au moins la moitié des Actions. Exception faite des
décisions relatives a I'adoption ou a la modification de certaines clauses statutaires
pour lesquelles I'unanimité des Associés est requise en application de Iarticle
L.227-19 du Code de commerce ou d’autres décisions pour lesquelles I'unanimité est
requise par la loi, les décisions extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers
(2/3) des Actions.
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20.

ASSOCIE UNIQUE

Sila Société vient a ne comprendre qu’un seul Associé, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus
par les présents statuts a la collectivité des Associés. Il doit prendre personnellement ses
décisions et il ne peut déléguer ses pouvoirs 3 un tiers.

Sa volonté s’exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des procés-verbaux
signés par I'Associé unique et reportés chronologiquement sur un registre coté et paraphé,
tenu conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations de I'Associé unique sont valablement certifiés
conformes par le Président. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.

EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% janvier et s’achéve e
31 décembre.

Le premier exercice social de la Société commencera 3 compter de la date d’immatriculation

de la Société et sera clos le 31 décembre 2024.

AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat réca pitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son
cours si, pour une cause guelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserves en application de Ia loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est 3 la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
Président, &tre, en totalité ou en partie, réparti aux Actions a titre de dividende, affecté a tous

comptes de réserves ou d’amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribudes en totalité
Ou en partie apres prélévement du dividende sur e bénéfice distribuable.

Toute Action en I'absence de catégorie d'Action, ou toute Action d’une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans Iactif social, au cours de I'existence de |a
Société comme en cas de liquidation.
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23.

MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale a la faculté d’accorder a chaque Associé, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en Actions, dans les
conditions légales, ou en numéraire.

La mise en paiement des dividendes en Actions ou en numéraire a lieu dans les délais prévus
par la loi. Les modalités en sont fixées par I'assemblée générale ou, a défaut, par le Président.

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, dans les documents comptables, les capitaux de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4)
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la
collectivité des Associés 2 I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

La décision de dissolution anticipée de la Société est prise par décision collective extraordinaire
des Associés.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Société doit régulariser sa situation soit en
reconstituant ses capitaux propres a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du
Capital social soit en diminuant son Capital d'un montant égal a celui des pertes qui n"ont pu
étre imputées sur les réserves, et ce au plus tard lors de la cléture du second exercice social
suivant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective extraordinaire des Associés doit &tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d’'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des Associés n’a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de I'article L.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 3
dissolution ou & réduction du capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres

viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en une société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise sur le rapport d’un Commissaire aux comptes attestant
que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord unanime de tous les Associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

En outre, lorsqu’aucun Commissaire aux comptes n'a été désigné, un Commissaire 3 la

transformation devra apprécier la valeur des biens composant I'actif social et les avantages
particuliers consentis 4 des Associés ou a des tiers.
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26.

La décision de transformation en société en commandite simple ou par actions est prise par
decision collective extraordinaire des Associés et avec I'accord de tous les Associés qui

a

acceptent d’étre commandités.

La décision de transformation en une société d’une autre forme est prise par décision
collective extraordinaire des Associés.

DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
Par décision collective extraordinaire des Associés.

La décision collective extraordinaire des Associés qui constate ou décide la dissolution nomme
unou plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
Pouvairs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 3 'amiable. II est habilité a payer les
créanciers sociaux et 3 répartir le solde disponible entre les Associés.

Les Associés peuvent autoriser le liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des Actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les Associés proportionnellement au nombre
d’Actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les Associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les Actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'Associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I’Associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de article
1844-5 du Code civil.

CONTESTATIONS

Les Associés s’efforceront de régler a 'amiable, par des négociations de bonne foi, toute
tontestation qui pourrait s’élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation,
entre les Associés, ou entre un Associé et la Société, concernant I'interprétation ou I'exécution
des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales.

A défaut d’une telle solution amiable, tous les litiges seront soumis aux Tribunaux compétents
du lieu du siége social de la Sociétsé.

PUBLICITE - POUVOIRS - REPRISE D’ENGAGEMENTS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.
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Tous pouvoirs sont d’ores et déja donnés au Président ou au porteur d’un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a Ia constitution de la
Société.

Le Président est expressément habilité a passer et 3 souscrire dés ce jour, pour le compte de
la Société en formation, les actes et engagements entrant dans I'objet social et conformes 3
I'intérét social.

Ces actes et éngagements, ainsi que ceux repris dans les conditions fixées I'article L.210-6 du
Code de tommerce, seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la Société apres
vérification par I'assemblée des Associés, postérieurement 3 I'immatriculation de la Saociété au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et
au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents et de leurs suites seront pris en charge par la
Société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 3 SAINT NAZAIRE,
Le 17 octobre 2023.

Monsieur Mehmet AYIK
Signature précédée de la mention manuscrite :
« Bon pour acceptation du mandat de Président »
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