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CESSION DE PARTS SOCIALES

ENTRIE LES SOUSSIGNES ;

Madame Carole BUCHERON-ROUSSEAU née le 20 décembre 1963, 2 LE MANS,
de nationalité frangaise,

demeurant 11, place Saint-Michel 75006 PARIS,

mariée sous le régime de la communauté légale 2 Monsieur Pascal LONDAIS

d'une part,
Ci-apres dénommée ‘le Cédant’
d'une part,
ET
Monsieur Aurélien LONDAIS né le 27 mai 1992, 2 PARIS,
de nationalité francaise,
demeurant 32, rue Ledru Rollin 94240 MALAKOFF.
pacsé a Madame Louana TESSIER, sous le tégime de la séparation de biens.
Ci-aprés dénommeé le Cessionnaire’
d'autre part.

IL A ETE EXPOSE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Aux termes de statuts en date a PARIS du 18 janvier 2001, enregistrés a la Recette de PARIS Ve
ODEON le 19 juillet 2001 sous le bordereau n°178/1, il existe une Société 4 responsabilité limitée
dénommée A LA FONTAINE SAINT-MICHEL, au capital de 8 000,00 euros, divisé en 500 patts
sociales de 16,00 euros chacune, dont le siege est situé 11, place Saint-Michel 75006 PARIS, et qui a pour
objet :

La Société a pour objet :

La création, Vacquisition, la pris en location gérance, ['excploitation directe on indirecte de tous fonds de commerce de CAFE
- BAR - BRASSERIE - SNACK - BAR - TABAC - SALON DE THE ET GILACIER - VENTES A
EMPORTER - JEUX ET LOTERIES — DANCING.

Et géncralenent;—tontes—opérations—ommerciales—industrielles; commerciales; financiéres, mobikéres—on—immobitiéres ve— -

rattachant directement ou indirectement d ['objet ci-dessus, susceptibles d'en faciliter 'extension on le développement et de la
rendre plus rémunératenr quelle que soit la nature de ces opérations.

Lextension, ke développement, la modification on le changement de objet social n'améneront en awcun cas la création d'un
étre moral nowveas.

Son capital social est actuellement réparti de 1a maniére suivante :

Monsieur Pascal LONDAIS a concurrence de 250 parts, ci deux-cent-cinquante patts,
numérotées de 1 a 250 ;

Madame Carole BUCHERON-ROUSSEAU 2 concurrence de 250 parts. ci deux-cent-

cinquante parts, numérotées de 251 a 500 ;
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Total égal au nombre de parts composant le capital social
cl cing-cents parts.
Son Gérant est Monsieur Pascal LONDAIS.

CECI AYANT ETE EXPOSE, IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Atrticle 1 - Cession de parts

Par les présentes, Madame Carole BUCHERON-ROUSSEAU, soussignée de premiére part, cede et
transportent, sous les garanties ordinaires de fait et de droit en la matiere, 2 Monsieur Aurélien
LONDAIS, soussigné de seconde part, qui accepte, la pleine propriété de une (1) part sociale numérotée
500 lui appattenant de la Société A LA FONTAINE SAINT-MICHEL.

Article 2 - Propriété - Jouissance
Le Cessionnaite sera propriétaire de la part cédée et en aura la jouissance a compter de ce jour.

Le Cessionnaire sera subrogé dans tous les droits et obligations attachés a la part cédée.

Toutefois, les dividendes qui seront mis en distribution sur cette part, a2 compter de ce jour du jour de la
cession au titre du dernier exercice clos avant la cession de l'exercice en cours seront partagés prorata
temporis entre le Cédant et le Cessionnaire en tenant compte du temps pendant lequel, au cours dudit
exercice, chacun d'entre eux aura été associé de la Société.

Article 3 - Remise des piéces

Le Cessionnaire reconnait avoir recu :
- un exemplaire des statuts de la Société, dont il avait déja connaissance, a jour et certifié
conforme par le Gérant,
- un extrait des inscriptons au registre du commerce et des sociétés concernant la Société
dont les parts sont présentement cédées.

Article 4 - Prix et modalités de paiement

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de deux mille (2 000,00} euros par part,
soit au total deux-mille (2 000,00) euros pour la part cédée.

Cette somme sera payée comptant, au moyen de la remise par le Cessionnaire au Cédant d’un virement
bancaire, savoir ;

- i Madame Carole BUCHERON-ROUSSEAU, la somme de deux-mille (2 000,00)

euros ;

Le Cédant lui en donne bonne et valable quittance.

Article 5 - Agrément des associés

Conformément aux dispositions de l'atticle 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES des
statuts, le Cessionnaite a été diiment agréé en qualité d'associé de la Société patr décision collective
extraordinaire en date du 14 décembre 2023.
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Article 6 - Déclarations du Cédant et du Cessionnaire

1. Les soussignés de premiere et seconde part déclarent, chacun en ce qui le concernc :

- quils ont la pleine capacité civile pour s'obliger dans le cadre des présentes et de leurs
suites et, plus spécialement, qu'ils ne font pas présentement l'objet d'une procédure
collective, ni ne sont susceptibles de I'étre en raison de leurs professions et fonctions, ni ne
sont en état de cessation des paiements ou déconfiture;

- et qu'ils sont résidents francais au sens de la réglementation des relations financieres avec
l'étranger.

2. Le soussigné de premiére part déclare :

- quil n'existe de son chef ou de celui des précédents proptiétaires de la part cédée, aucune
restriction d'ordre légal ou contractuel a la libre disposition de celles-ci, notamment par
suite de promesses ou offres consenties a des tiers ou de saisies ;

- que la part cédée est libre de tout gage ou nantissement conventonnel ou judiciaire ou de
toute promesse de gage ou de nantissement ;

- et que la Société dont la part est présentement cédée n'est pas en cessation de paiements, ni
n'a fait Tobjet d'une procédure de réglement amiable des entreprises en difficulté ou de
redressement et liquidation judiciaires.

En conséquence, les associés sont convenus de modifier I'article décide de modifier comme suit I'article 7 -
CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES des statuts relauf au capital social, pour tenir compte de la
nouvelle répartition des parts :

«ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a la somme de cing (8 000,00) euros.

I1 est divisé en 500 parts de 16,00 euros chacune, numérotées de 1 a 500, attmbuées aux associés en
proportion de leurs droits, savoir :

Monsieur Pascal LONDAIS 2 concurrence de 250 patts,
ct deux-cent-cinquante parts, numeérotées de 1 a 250 ;
Madame Carole BUCHERON-ROUSSEAU a concurrence de 249 parts,
ci deux-cent-quarante-neuf parts, numérotées de 251 a 499 ;
Monsieur Aurélien LONDAIS i concurrence de 1 part,

ci une part, numérotée 500.

Total égal au nombre de parts composant le capital social :
cl cing-cents parts.»

Le reste de I'article demeure inchangé.

Le reste de l'article demeure inchangé.

Article 7 - Formalités de publicité - Pouvoirs
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La présente cession sera signifiée a ln Soctété dans les conditions prévues par larticle 169 du Code ctvil
Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dépot d'un original du présent acte au siege
social contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépoe.

Elle ne sera opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et apres publication au
registre du commerce et des sociétés, y compris par voie électronique

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou dune copie des présentes en vue de
'accomplissement de toutes formalités légales de dépot et de publicité.

Atticle 8 - Enregistrement

Les parties déclarent :

- que la présente cession n'entre pas dans le champ d'application des dispositions de I'article
1655 ter du Code général des impots et qu'elle n'entraine pas de dissolution de la Société ;

- que la Société dont les parts sont présentement cédées n'est pas a prépondérance
immobiliére et est soumise a I'impét sur les sociétés, ;

- que le nombre total de parts de la Société est de 500 parts sociales ;

- que cette cession est éligible 4 'abattement de 23.000 euros prévu a l'article 726 du Code
général des impdts, et que le montant 4 prendre en compte pour la liquidation des droits
de mutation s'éléve a 59,00 euros, apres application de I'abattement.

En conséquence, les droits de cession de droits sociaux sont dus au taux de 3%, exigibles lors de
I'enregistrement de la présente cession devant intervenir dans le mois des présentes.

Atrticle 9 - Imposition de la plus-value

Le Cédant fera son affaite personnelle, au titre des plus-value sur cession de droits sociaux et valeurs
mobiliéres :

- de la déclaration de plus-value (formulaire n® 2074, Cerfa n°® 11905+20) et du paiement des
droits exigibles ;

- de la mention de la plus-value imposable réalisée en vertu des présentes avec 'ensemble de
ses revenus (formulaire 2042 C, Cerfa n® 11222*18, case 3VZ), a l'effet de déterminer son
revenu fiscal de référence, ceci sous téserve qu'il ne soit pas susceptible de bénéficier d'un
cas d'exonération.

1l reconnait avoir été informé par le rédacteur des présentes obligations qui simposent a lui en
conséquence de la présente cession

Article 10 - Affirmation de sincérité

Lu et approuvé par les parties soussignées qui affirment sous les peines édictées par l'article 1837 du Code
Général des Impbts, que le présent acte exprime l'intégralité du prix convenu. Elles reconnaissent avoir
été informées par le rédacteur des présentes des peines encourues en cas d'inexactitude de cette
affirmation.

Article 11 - Frais

Les frais, droits et honotaires des présentes, et ceux qui en seront la conséquence, seront supportés par le
Cessionnaire, qui s'y oblige.
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Article 42 » Décharge au rédacteur de l'acte
Les Parties reconnaissent et déclarent :

avoir arrété et convenu exclusivement entre elles le prix, ainsi que les charges et conditions
de la présente cession ;

donner décharge pure et simple entiete et définitive au rédacteur de l'acte, reconnaissant
ge p

que l'acte a été établi et dressé sur leurs déclarations, sans que ce dernier soit intervenu,

entre elles ni dans la négociation, ni dans la détermination des conditions du présent acte

Fait 2 PARIS,
Le 14 décembre 2023.

En quatre (4) exemplaires.

Aurélien (ONDAIS
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A LA FONTAINE SAINT-MICHEL
Société a responsabilité limitée
au capital de 8 000,00 euros
Si¢ge social : 11, place Saint-Michel
75006 PARIS
438 795 676 RCS PARIS

CI-APRES ‘LA SOCIETE’

Certifiés conformes a l'original.

Paccal (ONDAIS

v Certified by %7 yousign

STATULS MIS A JOUR PAR PROCES-VERBAL DE LA GERANCE EN DATE DU 14
DECEMBRE 2023

LES SOUSSIGNES

Monsieur Pascal, Georges, Denis LONDALIS né le 10 octobre 1960, 3 TROUVILLE-
SUR-MER,

de nationalité francaise,

demeurant 11, place Saint-Michel 75006 PARIS,

marié¢ sous le régime de la communauté légale 2 Madame Carole BUCHERON-
ROUSSEAU.

Madame Carole, Rolande, Roberte BUCHERON-ROUSSEAU néce le 20 décembre
1963, 2 LE MANS,

de nationalité francaise,

demeurant 11, place Saint-Michel 75006 PARIS,

mariée sous le régime de la communauté 1égale 2 Monsieur Pascal LONDAIS.

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société a responsabilité limitée devant exister entre eux.
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Article I . FORMATION

Il est formé entre les soussignés, tous propriétaires des parts ci-aprés créées, et tous futurs
propriétaires des parts qui pourraient étre créées ultérieurement, une Société a responsabilité limitée
qui sera régie par le Code de Commerce, le décret du 23 mars 1967 et toutes autres dispositions
légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2. OBJET
La Société a pour objet en France et a 1’étranger :

La création, ’acquisition, 1a prise en location gérance, I’exploitation directe ou indirecte de
tous fonds de commerce de CAFE - BAR - BRASSERIE - HOTEL - RESTAURANT - SNACK

BAR - TABAC - SALON DE THE ET GLACIER - VENTES A EMPORTER - JEUX ET
LOTERIES - DANCING,

Et, généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a I’objet ci-dessus, susceptibles d’en
faciliter I’extension ou le développement et de le rendre plus rémunérateur quelle que soit la nature
de ces opérations.

L’extension, le développement, la modification ou le changement de I’objet social n’améneront en
aucun cas la création d’un étre moral nouveau.

Article 3 . DENOMINATION
La dénomination de la Société est :
A LA FONTAINE SAINT-MICHEL

Dans tous les actes, lettres, factures, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots « Société a responsabilité
limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de 1’énonciation du capital social.

Article 4 . SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a :

75006 PARIS
11, place Saint-Michel

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par décision prise par la gérance, notifiée
aux associés par lettre recommandée, ou dans toute autre localité en vertu d’une délibération
extraordinaire des associés.

( |
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Article 5. DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix-neuf années qui commenceront & courir a dater de
son immaticulation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus par la Loi et les présents statuts,

Cette durée pourra étre prorogée en une ou plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder
quatre vingt dix-neuf années.

Article 6 . APPORTS

Les soussignés, tous sus-nommeés, font apport a la présente Société des sommes en numéraire ci-

apres :
M Pascal LONDAIS, soussigné d’une part,
la somme de QUATRE MILLE euros, Ci....oueeueeee..... 4.000 euros
Mme Carole LONDAIS, soussignée d’autre
part, la somme de QUATRE MILLE euros, ci............ 4.000 euros
Total des apports : HUIT MILLE euros, Ci....cc.or.. 8.000 euros

Laquelle somme de HUIT MILLE (8.000) euros est actuellement de"pose'e a un compte ouvert au

nom de la Société en formation 4 la Banque : CREDIT AGRICOLE DU CANTAL - 1, rue Ale-
xandre Pinard 15001 AURILLAC Cedex.

Conformément a la Loi le retrait de cette somme de HUIT MILLE (8.000) euros ne pourra étre
effectué qu’aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et sur
présentation du certificat délivré par le Greffier attestant ’accomplissement de cette formalité.

Article 7. CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a la somme de cinq (8 000,00) euros.

Il est dJylse en 500 parts de 16,00 euros chacune, numérotées de 1 a 500, attribuées aux associés en
proportion de leurs droits, savoir :

.-‘/. 7
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Pasie-al LONDALS

Aadanie Garole BUCHERUON-RUULIYLAL & Concurreuce de o+ pacis,

4

O den-conGuarate-neus parts, numarorees de 2310 a 900

Monsieur Aurélien LONDAIS 4 concuszence de L part,

clune part, numerotée 500

Tortal éxal au nombre de parts composant le capital sacial

C1 cmq—cents pﬂl‘tS.))

Lesquelles parts sociales représentent |’ intégralité du capital social de la Société fixé a la somme de
HUIT MILLE euros.

Toutes ces parts ont été réparties dans les progortions ci-dessus indiquées et entierement libérées.

Article 8 . MODIFICATIONS DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi en vertu d’une
décision collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts
existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par I’'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la Société i I’occasion d’une augmentation de capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de I"article 10, doit étre agréée
dans les conditions fixées audit article.

Si I’'augmentation de capital est réalisée soit en totalit$, soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés constatant la réalisation de I’augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature au vu d’un rapport
annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en
justice sur requéte de la gérance.

II - Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective des associés statuant dans
les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que
ce soit mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I’égalité des associés.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum prévu par la Loi doit étre suivie
dans un délai d’un an d’une augmentation ayant pour effet de le porter 4 ce minimum, 4 moins que
dans le méme délai la Société n’ait été transformée en Société d’une autre forme. A défaut, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société deux mois aprés avoir mis la gérance
en demeure, par acte extra-judiciaire, de régulariser la situation.
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La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

Article 9 . PARTS SOCIALES
I - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

1 - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout
Iactif social.

Les apports en industrie donnent lieu  attribution de parts ouvrant droit au partage des bénéfices et
de I’actif net, a charge de contribuer aux pertes.

Toute part sociale donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cinq ans, en ce qui concerne
fa valeur attribuée aux apports en nature, les associés me supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
I’apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s’immiscer en aucne maniere
dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
I’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits d’attribution pour
obtenir la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du
nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en
parts d’un nominal plus élevé ou leur division en parts d’un nominal plus faible, sous réserve
éventuellement du respect de la valeur nominale minimum fixée par la Loi. Les associés sont tenus
dans ce cas de céder ou d’acheter les parts nécessaires a attribution d’un nombre entier de parts au
nouveau nominal.
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111 - Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits attachés aux parts
Chaque part est indivisible a I’égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
commun pris entre eux ou en-dehors d’eux ; a défaut d’entente, il sera pourvu par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la désignation de ce mandataire, a la
demande de P’indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les
décisions concernant I’affectation des bénéfices ou il est réservé a I’usufruitier.

IV - Associé unique

Lorsque toutes les parts, 2 la suite d’une cession ou d’une transmission successorale, se trouvent
réunies entre les mains d’une seule personne, la Société n’est pas dissoute et se trouve transformée en

E.UR.L. dés que la cession entrainant la réunion de toutes les parts dans une méme main devient
opposable aux tiers.

Article 10 . CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - Les cessions de parts doivent étre constatées par acte notarié ou sous seings privés.

Elles ne sont opposables a la Société qu’aprés lui avoir été signifiées par acte exira-judiciaire,
acceptées par elle dans un acte notarié, conformément & ’article 1690 du Code Civil, ou déposées au

siége social contre remise d’un récépissé du gérant.

Pour étre opposables aux tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au Greffe en annexe au
Registre du Commerce et des Sociétés.

II - Les parts sont librement cessibles entre associés.

II - Les parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit a des tiers non associés
qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, cette majorité étant déterminée compte-tenu de la personne et des parts de P’associ€ cédant.

Le projet de cession doit étre notifié A la Société et & chacun des associés par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception ou par acte extra-judiciaire.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, d’acquérir ou
de faire acquérir les parts moyennant un prix fixé d’accord entre les parties ou, & défaut d’accord,
dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil.
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La Société peut également, avec le consentement de ’associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du mon-ant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, 4 expiration du délai imparti, la Société n’a pas racheté ou fait racheter les parts, I’associ¢ peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1’associé cédant qui détient ces parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir de
I’alinéa précédent, sauf les as prévus par la Loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions alors méme qu’elles
auraient lieu par adjudication publique en vertu d’une décision de justice ou autrement, ou par voie
de fusion ou d’apport, ou encore 4 titre d’attribution en nature 4 la liquidation d’une autre Société.

IV - Si la Société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a I’intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales sclon les dispositions de Particle 2078, alinéa ler du Code Civil, 2 moins
que la Société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

V - En cas de décés d’un sssocié ou de dissolution de communauté entre époux, la Société continue
entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de I’associé décédé et éventuellement son
conjoint survivant, ou ave: I’époux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité
d’associé, sous réserve de |’agrément des intéressés par la majorité des associés représentant les trois
quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoints
doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de ’expédition d’un
acte de notoriété ou de I’extrait d’un intitulé d’inventaire. Dans les huit jours de la réception de ces
documents, la gérance adresse 3 chacun des associés survivants une lettre recommandée avec
demande d’avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit
ou conjoint de 1’associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur
agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par 1'époux le plus diligent par acte
extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a la Société et 4 chacun
des associés.

A compter de I’envoi de la lettre recommandée par la Société en cas de décés, ou de la réception par
celle-ci de la notification ¢n cas de dissolution de communauté, 1’agrément est donné ou refusé dans
les conditions prévues ci-cessus pour les cessions entre vifs.

VI - La gérance est habilitée a mettre 4 jour I’article des statuts relatif au capital social & I’issue de
toute cession de parts n’impliquant pas le concours de la collectivité des associés.
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Article 11 . DECES - INTERDICTION - FAILLITE D’UN ASSOCIE

Le décés, ’incapacité, Pinterdiction, la faillite ou la déconfiture de I’un quelconque des associés,
personne physique ainsi.que le réglement judiciaire ou la liquidation des biens d’un associé personne
morale n’entrainent pas la dissolution de la Société, mais si I’'un de ces événements se produit en la
personne d’un gérant il ent-ainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12 . GERANCE

I - La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants subséquents sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Chacun d’eux a la signature dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la Société.

II - Dans les rapports ave: les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la Loi aftribue
expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I’objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

L’opposition formée par in gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a4 ’égard des tiers a
moins qu’il ne soit établi ¢u’ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non, pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Iis peuvent déléguer les pouvoirs qu’ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou
non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la Société et passer avec ce ou
ces directeurs des traités déterminant I’étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs
fonctions et I’importance Je leurs avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires & la marche des affaires sociales sans
étre astreints a y consacrer tout leur temps.

101 - Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales.
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Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement a la cloture d’un exercice, en prévenant les
associés six mois au moins a I’avance par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la
collectivité des associés pris a la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I’'un des gérants pour un motif quelconque, la gerance reste
assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associés aura & nommer un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de 'un des associés et aux
conditions de majorité prévies a ’article ci-dessous.

IV - En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
chaque gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminées par décision collective ordinaire des associés.

Article 13 . CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la Société et I'un des associés ou gérants

sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation & I’assemblée des associés prescrites par
la Loi.

Ces formalités s’étendent aux conventions passées avec une Société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administateur, directeur général, méme du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la Société a responsabilité limitée.

Les associés peuvent notar ment, du consentement de la gérance et aux conditions fixées par celle-ci,
laisser ou verser en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la Société.

Article 14 . COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommés un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective
ordinaire. La nomination 4’un commissaire aux comptes devient obligatoire si a la cloture d’un
exercice social la société dépasse les chiffres fixés par décret pour les critéres réglementairement
retenus. Méme si les seuils réglementaires ne sont pas atteints, Ja nomination d’un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi¢me
du capital social. Dans ce¢ cas un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a
remplacer les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés sont désignés par
décision collective ordinaire. La durée du mandat des commissaire aux comptes est celle fixée par la
Loi lors de leur désignation. Ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformément 4 la Loi.

Article 15 . DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables. Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d’une
assemblée générale, soit d’une consultation par correspondance, soit du consentement de tous les
associés exprimé dans un zcte. Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur
I’approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la

moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts sociales.
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a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a défaut par le commissaire aux comptes,
s’il en existe un, ou encorz 4 défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de tout
associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocaticn est faite par lettre recommandée adressée & chacun des associés a son
demier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient ’ordre du jour de I’assemblée arrété par 1’auteur de la convocation.

L’assemblée est présidée per [’un des gérants.

La délibération est constatéz par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la Loi, ¢tabli et
signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-verbal.
Seules sont mises en délibécation les questions figurant a ’ordre du jour.

b) Censulitation directe

En cas de consultation écrive, la gérance adresse & chaque associé, a son dernier domicile connu, par

lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de la réception du projet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulé par les mots
« oui » ou « non »,

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s’étant abstenu.

II - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde, sans
limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que les
deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un
autre associé. Dans tous les cas un associé peut se faire représenter par un tiers muni d’un pouvoir.
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III - Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphses conformément a la Loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Article 16 . DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concernant ni I’agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la Loi, a savoir :
révocation du gérant statutaire et transformation en Société anonyme lorsque les capitaux propres
excédent cinq millions de francs.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les compte ; dudit exercice et I’affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s’il s’agit de voter sur la nomination ou la révocation d’un
gérant.

Article 17 . DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications
permises par la Loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :
A Punanimité s’il s’agit de changer la nationalité de la Société, d’augmenter les engagements
d’un associé ou de transformer la Société en Société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en Société civile ;

A la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales
s’il s’agit d’admetire de nouveaux associés ;

Par des associés rsprésentant au moins la moitié des parts sociales pour I’augmentation du
capital par incorporation de réserves ou de bénéfices ;

Par des associés -eprésentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

VO L
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Article 18 . DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d’eux a le
droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & la disposition sont déterminées
par la Lot.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au siége social la délivrance d’une copie

certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande dans les conditions prévues par la
Loi.

Article 19 . COMPTES COURANTS

Avec le consentement de [ gérance chaque associé peut verser ou laisser en compte courant dans la
caisse de la Société des sorumes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intérét et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
gérance. Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés 4 tout moment.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d’en rembourser tout
ou partie aprés avis donn3 par écrit un mois a I’avance, a condition que les remboursements se
fassent d’abord sur le compte courant le plus élevé ou, en cas d’égalité, s’opérent dans les mémes
proportions sur chaque compte. L’ouverture d’un compte courant constitue une convention soumise
aux dispositions de I’articl 13 des présents statuts.

Aucun associé ne peut efiectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti la
gérance au moins trois mo:s a I’avance.

Article 20 . EXERCICE SOCJAL - INVENTAIRE

L’exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

11 est dressé 4 la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de ['actif et du
passif de la Société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de résultat

récapitulant les produits e' charges et I’annexe complétant et commentant I’information donnée dans
les bilan et compte de résultat.

La gérance procéde, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné a la suite
du bilan.
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La gérance établit un rapport de gestion relatif a I’exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, I’annexe, le texte des résolutions
proposées et éventuellement le rapport du commissaire aux comptes, doivent e adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de I’assemblée générale appelée a statuer sur ces
comptes.

A compter de cette comm.unication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera teru de répondre au cours de 1'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée I’inventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siége social
des comptes annuels, des ir ventaires, des rapports soumis aux assemblées et des procés-verbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article 21 . AFFECTATICN ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque pour une raison
quelconque la réserve légalz est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice diminué des pertes antérieures et

des sommes portées en riserve en application de la Loi et des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d’eux. L’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
I’exercice. Hors le cas de réduction de capital aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L’écart de
réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la Loi, les associés
peuvent, sur proposition de: la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans

les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part A toutes réserves générales ou spéciales dont ils
décident la création et déterminent I’emploi s’il y a lieu.

Les pertes, s’il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou

reportées a nouveau.
NS [ acecre
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Article 22 . PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
I’exercice sauf prolongation par décision de justice.

Article 23 . CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, la gérance doit dans les quatre mois qui suivent
I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte consulter les associés afin de décider §’il y
a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre dans le délai fixé par la Loi réduit, sous
réserve des dispositions d: 'article 8 - II ci-dessus, d’'un montant égal au montant des pertes qui
n’ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas été reconstitués
i concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas la décision de ’assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d’inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n’ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond la
régularisation a eu lieu.

Article 24 . DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Pexpiration de la Socié1é ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la Société entre
en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I’égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été
publiée au Registre du Coinmerce et des Sociétés.

La personnalité de la Socisté subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu’a la cloture de celle-
ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité en capital des associés
pris parmi les associés ou en-dehors d’eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de Ia liquidation est employé d’abord 4 rembourser le montant des parts sociales qui
n’aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre de
parts appartenant a chacun d’eux.
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Article 25 . TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente Société en Société civile, en Société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions exige I’accord unanime des associés.

La transformation en Société anonyme ne peut étre décidée qu’a la majorité requise pour la
modification des statuts.

Toutefois, et sous ces méraes réserves, la transformation en Société anonyme peut étre décidée par
des associés représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédent cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d’un commissaire aux comptes inscrit
sur fa situation de la Sociéié méme si la Société n’a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la Société en Société anonyme un ou plusieurs commissaires, chargés
d’apprécier sous leur responsabilité 1a valeur des biens composant I’actif social et les avantages
particuliers, sont désignés par décision des associés prise & ’unanimité a défaut de quoi le ou les
commissaires 2 la transfonnation sont nommés par décision de justice.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social est tenu
au siége social i la disposition des associés huit jours au moins avant la date de I’assemblée. En cas

de consultation écrite, le texte du rapport doit &tre adressé & chacun des associés et joint au texte des
résolutions proposées.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et 1’octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent
les réduite qu’a P'unanimité. A peine de nullité dela transformation, I’approbation expresse des
associés doit étre mentionnée au procés-verbal.

La Société doit se transformer en Société d’une autre forme dans le délai de deux ans si elle vient 2
comprendre plus de cinquante associés. A défaut elle est dissoute, & moins que pendant ledit délai le

nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

Article 26 . CONTESTATIONS

Toutes contestations qui sourraient surgir concernant I’interprétation ou 1’exécution des statuts ou
relativement aux affaires sociales entre les associés ou entre les associés et la Société pendant la
durée de la Société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.

Article 27 . NOMINATION DU PREMIER GERANT

Est nommé en qualité de premier gérant de la Société pour une durée non limitée :

M. Pascal LONDAIS

associé, soussigné d’une part.
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chet aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant fairs obstacle & sa nomination.

Article 28 . AUTORISATION D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS -

En attendant I'accomplissement de la formalité de I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, les soussignés donnent mandat au gérant de réaliser pour le compte de la
Société les actes et engage:ments jugés urgents dans I’intérét social et énoncés dans un état annexé

aux présents statuts avec 1'indication pour chacun d’eux de I’engagement qui en résultera pour la
Société.

Ces actes et engagements seront repris par ia Société par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 29 . JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES - PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

I - La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

En vue d’obtenir cette immatriculation, les soussignés seront tenus de souscrire et de déposer au
Greffe du Tribunal de Commerce et des Sociétés du lieu du siége social tous documents et piéces
prescrits par la Loi.

IT - Tous pouvoirs sont doanés a la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la
Loi et spécialement pour signer I’avis 4 insérer dans un journal d’annonces légales du département
du siége social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la Loi, les mémes
pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présentes.

II - Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqu’a ce que la Société soit immatriculée au
Registre du Commerce. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge par la Société
qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cinq ans.

Fait en autant d’originaux Jue requis par la Loi,

A PARIS,
le 14/12/2023 t . i .

Aurélien (ONDALS
Carole (ONDATC  Paceal (ONDAIG ==

V Certified by %/ yousign v Certified by %7 yousign
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