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Total liquidé : séro euro

L'Agent

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

. RAYNAL THIERRY, NE LE 15 SEPTEMBRE 1965 A LA CIOTAT, NATIONALITE
FRANCAISE, CELIBATAIRE.

Domicilié au 95 BD DES NEIGES - 13008 MARSEILLE, ARCHITECTE DPLG inscrit sous
le N°régional 05559 et N°national 46288 au tableau de l'ordre des architectes.

Déclarant sur 'honneur ne pas avoir contracté de Pacte Civil de Solidarité,

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabilité limitée qu'il a décidé de
constituer en qualité d'associé unigque conformément aux lois et réglements en vigueur,

Article 1 - Forme

Il est formé une société a responsabilité limitée d'architecture qui sera régie par les lois et
réglements en vigueur et notamment par la loi n°77-2 du 3 janvier 1977 sur l'architecture
(article 12 et 13), les articles L.210.1 3 L 247.10 du Code de Commerce (Loi n°66.537 du 24
juillet 1966 modifiée et codifiee dans le code de commerce) ainsi que par les présents
statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet I'exercice de la profession d'architecte et d'urbaniste et en particulier
de la fonction de maitre d'csuvre et toutes missions se rapportant a l'acte de bétir et a
I'aménagement de l'espace.

A cette fin, la société peut accomplir toutes opérations concourant directement a la
réalisation de son objet ou susceptible d'en favoriser le développement.

Article 3 - Dénomination ‘
La société prend la dénomination de : 2 Y.
Sigle : 2Y ;




Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou initiales
« SARL » et de I'énonciation du capital.

Article 4 - Siége
Le sigge social est fixé au 95 Bd des Neiges 13008 Marseille

Il pourra étre transféré en tout autre du méme département ou d'un département limitrophe
par simple décision de la gérance qui dans ce cas est autorisée a modifier les statuts en
conséquence, et partout ailleurs par décision collective des associés

Article 5 - Durée
La durée de la société est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - Apports

Monsieur Thierry RAYNAL, demeurant 95 Bd des Neiges, 13008 MARSEILLE, Associé
unique, apporte & la Société, en pleine propriété et en pleine jouissance a compter de la
signature des présentes, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, les biens mobiliers
suivants :

- Matériel Informatique :

* {-Mac DV Edition Spéciale : 875 €
* Power Book Titanium : 2165 €
* Power Mac : 1710 €
- Logiciel : 3050 €

* ArchiCAD 7.0
*NS : 1153726899
* Mise a jour

Total des Apports en nature : 7800 €

Les apports en nature ci-dessus ont été estimés au vu d'un rapport en date du 19 novembre
2002, établi par Monsieur Robert LAN, Commissaire aux apports choisi parmi les
Commissaires aux Comptes inscrits. Un exemplaire de ce rapport en date du 19/11/02 est
annexé aux présents statuts.

TOTAL DES APPORTS formant le capital social 7800 euros

Article 7 - Capital social (modification statutaire du 01/01/2024)

Le capital social est fixé a la somme de 20.000 Euros (VINGT MILLE EUROS).
11 est divisé en 10 parts sociales d’une valeur nominale de 2.000 euros chacune numérotées de 1
3 10 et attribuées entre les associés de la maniere suivante :

- Monsieur Thierry RAYNAL : parts sociales numérotées de 129 ;

- Madame Mme Stéphanie KONTOLIOS : part sociale numérotée 10. -



Articie 8 - Modification du capital social

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit par décision de l'associé unique suivant les
modalités prévues par la loi.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci &
un montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par |a loi, a moins
que ta Société ne se transforme en société d'une autre forme.

En outre, si la société vient & comprendre plus d'un associé, aucun associé ne peut détenir
plus de la moitié du capital et plus de la moitié du capital doit étre détenue par des
architectes.

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvellies, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, soit en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés en cas de pluralité d’associés, soit par décision de l'associé
unique.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalite, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative & l'augmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne
peut porter atteinte a I'égalité des assaciés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci a
un montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, @ moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée
si, au jour oll le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits
d‘attribution ou de parts anciennes pour obtenir I'attribution d'un nombre entier de parts
nouvelles.

Article 9 - Parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de P'actif social et dans le boni de liquidation.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et donne également droit
a une voix dans tous les votes et délibérations.

Elle entraine pour les architectes associés qui veulent exercer selon un autre mode
I'obligation d'obtenir I'accord exprés de leurs co-associés.

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. 1l est de plus
interdit A la société d'émettre des valeurs mobilieres.
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Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement signifiées et publiées.

Article 10 - Cession de parts
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing-privé.

Elle est rendue opposable  la société dans les formes prévues a l'article 1690 du Code civil
ou par dépdt au siége social d'un original de I'acte de cession contre remise par la gérance
d'une attestation de ce dépdt. Elle ne sera opposable aux tiers qu'aprés publicité au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts détenues par
I'associé unique sont libres.

En cas de décés de l'associé(e) unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve que ces derniers
remplissent les conditions légales relatives a la profession d’architecte.

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts a des tiers étrangers a la
Société sont soumises a la procédure d'agrément votée a la majorité des deux tiers des
parts sociales (article 13. 3° de la loi du 3 janvier 1977).

En cas de pluralité d’associés les cessions entre conjoints, ascendant, descendants et les
transmissions au profit des héritiers doivent étre agréées dans les mémes conditions que ci-
dessus et sous réserve que plus de la moitié du capital social soit détenue par des
architectes.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et
a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit
convoquer ['assemblée des associés pour qu'elle delibere sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, quin'a
pas a &tre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois & compter de la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le
consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandee avec demande d'avis
de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois &
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé a dire
d'expert dans les conditions prévues & ['article 1843-4 du Code civil. A la demande du
gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accorde a la Société /
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par le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes
dues portent intérét au taux legal.

Article 11 - Gérance
La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de durée.

En cas de pluralité d'associés, le ou les gérants sont nommés par décision collective des
associés. Le ou les gérants sont révocables dans les conditions prévues par les lois en
vigueur.

Le gérant ou la moitié des gérants au moins, doivent étre architectes.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiee par
une décision de l'associé(e) unique ou par une décision ordinaire des associés.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément & I'associé(e) unique ou aux associés.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, conférer toutes délégations
de pouvoirs, spéciales ou temporaires.

Sur le plan interne, le gérant peut faire tous les actes de gestion conformes a lintérét de la
Société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, il est convenu que le gérant non associé ne peut sans y avoir été
autorisé au préalable par une décision de l'associé(e) unique ou des associés, acheter,
vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts pour le
compte de la Société autres que les découverts normaux en banque, constituer une
hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision de ['associé(e) unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts.

Le ou les gérants sont responsables, envers la société ou envers les tiers, des infractions
aux dispositions légales et réglementaires en matiére de droit des sociétés, aux violations
des présents statuts ainsi qu’aux fautes commises dans leur gestion.

Article 12 - Décisions collectives
La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblées.

Toutes les autres décisions collectives sont prises, soit par consultation écrite des associés,
soit en assemblée, au choix de l'organe de la société ayant provoqué la décision. Elles
peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égale a celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter




aux assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné
en justice & la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au
moins avant la date de réunion. Elle contient I'ordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur
de la convocation. Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée.
Toutefois, I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents
ou représentés.

L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gerants ou, si aucun d'eux n'est
associé, par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts sociales. Si deux associés possedant ou représentant le méme nombre de parts
sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus agé.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal
contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas
échéant, par le président de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-
verbal doit &tre signé par tous les associés présents et par les mandataires des associés
représentés.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.

Article 13 - Décisions collectives ordinaires

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
selon le cas, convogqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants, sauf 'l s'agit de statuer sur la
révocation du ou des gérants qui nécessite toujours la majorité des parts sociales.

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cldture de l'exercice, une assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé. \
/
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Article 14 - Décisions collectives extraordinaires
Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.

S'il s'agit de statuer sur I'agrément de nouveaux associés, le consentement doit étre donne
par la majorité des associés représentant au moins les deux tiers du capital social.

Article 15 - Associé unique
Les dispositions des articles 12 & 14 des présents statuts ne sont pas applicables lorsque Ia
société ne comprend qu'un seul associé.

L'associé(e) unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés. Il ne peut
déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui
et répertoriés dans un registre coté et paraphé comme les registres d'assembiées.

Le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis par le Gérant.
L'associé unique approuve les comptes , le cas échant aprés rapport des Commissaires au
Comptes, dans le délai de six mois & compter de la cléture de I'exercice.

Les décisions prises en violation des dispositions du présent article peuvent étre annulées a
la demande de tout intéressé.

Article 16 - Droit de Communication, d'information et de contréle des / Associés

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance
sur tout fait de nature a4 compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse ectrite de la
gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de I'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

Article 17 - Comptes sociaux
L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société ay
registre du commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2003.



Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conforme a la loi et aux
usages.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse notamment un inventaire des éléments
actifs et passifs du patrimoine de la société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.

La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de I'exercice et la date & laquelle il est établi, ainsi que sur ses activités en matiere
de recherche et de développement.

Article 18 - Affectation et répartition du bénéfice

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice ou la
perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué des pertes antérieures, il est prélevé 5% pour constituer le fonds
de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixieme du capital.

Le solde augmenté le cas échéant du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts sociales
possédées par chacun d'eux.

Toutefois, I'assemblée générale peut prélever sur ce solde, avant toute distribution, les
sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter & un ou plusieurs fonds de
réserve, généraux ou spéciaux ou les reporter a nouveau.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes prelevées
sur des réserves autres que la réserve légale, soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle. En ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Article 19 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
les décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

Article 20 —- Dissolution

Arrivée du terme statuaire

Un an au mois avant la date d'expiration de la société, la gérance provoque une décision
collective extraordinaire des associés, afin de décider si la société doit étre prolongée ou
non.

Dissolution anticipée
La dissolution anticipée est prononcée par décision collective extraordinaire des associés.
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Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé(e) unique ou, en cas de
pluralité d'associés, I'assemblée statuant a la majorité requise pour la modification des
statuts doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le
délai fixé par Ia loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a
la moitié du capital social.

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le cas ol cette assemblée n'a pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societe.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. il en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a l'associé(e) unique,
sans qu'il y ait lieu a liguidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours & compter de la publication de celle-ci. Le Tribunal de commerce saisi de |'opposition
peut soit la rejeter, soit ordonner le paiement des créances, soit ordonner la constitution de
garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission a
l'associé(e) unique du patrimoine de la Société et la disparition de la personnalité morale de
celle-ci n'interviennent qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été
effectué ou les garanties constituées.

Si la Société comprend un associé personne physique ou plusieurs associés, la dissolution,
pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation.

Article 21 - Liquidation
En cas de liquidation, pour quelque cause que ce soit, la liquidation est faite par le ou les
gérants alors en fonction, ou par un liquidateur nommé par décision de l'associé unique.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable
et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Article 22 - Exercice de |la profession - Responsabilité - Assurance - Discipline
- Communication au Conseil Régional de |'Ordre des Architectes
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Exercice de la profession d'architecte

Chaque architecte associé unique exerce sa profession au nom et pour le compte de la
société. Il peut exercer selon un autre mode que dans la mesure oul il a obtenu l'accord
expres de ses co-associés.

Il doit faire connaitre & ses clients la qualité en laquelle il intervient.

Les architectes associés doivent s'informer mutuellement des activités professionnelles
qu'ils exercent au nom et pour le compte de la société.

Responsabilité - Assurance

La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

Discipline
Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables a la société et a chacun des architectes associés.

La société peut faire I'objet de poursuite disciplinaires, indépendamment de celles qui
seraient intentées contre les associés. La société est représentée par les gérants.
Cependant, les associés non gérant peuvent prendre connaissance du dossier et présenter
ou faire présenter leurs observations écrites ou orales. |

La suspension disciplinaire de la société s'applique a tous les associés architectes, sauf si la
décision de la juridiction exclut expressément de cette mesure un ou plusieurs d'entre eux.

L'architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d'architecte pendant toute la durée de la peine, mais conserve, pendant le
méme temps la qualité d'associé, avec tous les droits et obligations qui en decoulent, a
l'exclusion des sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de la
société est assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le président du Conseil
régional de I'Ordre des Architectes au tableau duquel la société est inscrite.

Communication au Conseil Régional de I'Ordre des Architectes

La société doit &tre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe
son siége social.

Le ou les gérants sons tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional
au tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi
que toute modification apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions [égales
et réglementaires et en particulier avec celles de l'article 13 de la loi du 3 janvier 1977.
Selon les cas, il procéde a la modification correspondante de l'inscription ou a la radiation
de la société si, a |'expiration du délai qu'il impartit, aucune régularisation n'est intervenue.

Article 23 - Contestation



Toutes les contestations pouvant s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation
soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-méme,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction compétente du lieu du siége social.

Tout associé doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du
siége social et toutes assignations ou significations leur seront valablement délivrées & ce
domicile élu. A défaut d'élection de domicile, toutes notifications sont valablement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siége social.

Toutefois, préalablement & la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédeé a une
tentative de conciliation. A cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président du
Conseil Régional de ['Ordre qui peut, soit procéder lui-méme a la tentative de conciliation. A
cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président du Conseil de ['Ordre qui peut,
soit procéder lui-méme a la tentative de conciliation, soit en confier le soin a tel membre du
Conseil qu'll aura désigné.

Article 24 - Option Régime Fiscal des Sociétés de Capitaux

L’associé unique et gérant décide d’opter & 'lmpdt sur les Sociétés prévu a l'article 206-3 du
Code Général des Imp6ts dans les conditions prévues a l'article 239 du Code Général des
Impéts et a 'article 22 de '’Annexe IV du Code Précité.

L'associé unique et gérant s’engage a notifier 'option au plus tard avant la fin du troisieme
mois de I'exercice au titre du quel la société souhaite étre soumise a I'lS pour la premiere
fois. La notification de I'option sera adressée au service des imp6ts du lieu du principal
établissement de la Société.

Article 25 - Reprise d'engagements antérieurs a ia date de signature des statuts

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant |a signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Monsieur Thierry RAYNAL associé(e) unique et seul gérant, est expressément habilitée a
accomplir les actes et a prendre les engagements suivants :

- ouverture d’'un compte bancaire au nom de la société,
- achat de tout matériel informatique, bureautique nécessaire au démarrage de son
activité,

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de
plein droit, reprise par elle desdits engagements qui seront réputés avoir été souscrit des
l'origine par la société.

Article 26 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés - Publicité




La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Thierry RAYNAL et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la
Société et notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Article 27 - Nomination du premier gérant

Le soussigné nomme en qualité de premier gérant de la société pour une durée de 30
année(s), soit jusqu'a l'approbation des comptes du 30°™ exercice social,

M. RAYNAL THIERRY, ARCHITECTE DPLG, né le 15 Septembre 1965 a La Ciotat,
Nationalité Frangaise.

Domicilié au 95 Bd des Neiges - 13008 Marseille.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera remboursé, sur justificatif, de ses frais de
déplacements et de représentation.

Fait en cinq originaux dont :
- un pour I'enregistrement,
- deux pour étre déposés au Greffe du Tribunal de Commerce,
- un pour le Conseil Régional de ['Ordre des Architectes,
- un pour rester déposé au siége social.

A Marseille, le 13 Décembre 2002

Modlﬁ(:'ation statutaire le 01/01/2024 - augmentation de capital et entrée d’'un nouvel
associé



