A. T CONSULTING
Societe par actions simplifice au capital de 100 euros

67 Rue de Séze — 69006 LYON
En cours d’immatriculation au R.C.S de LYON

STATUTS CONSTITUTIES




Les soussignés :

Madame Ava, Esther TEBOUL née COHEN;, née le 17 Octobre 2001 a LYON 3¢ (69),
demeurant a LYON (69006) — 67 Rue de Seze, marice sous le regime de la s¢paration de biens
a Monsieur Adaél TEBOUL par-devant Maitre AZOULAY, Notaire a RILLIEUX-LA-PAPE,
de nationalité francaise ;

Monsieur Adaél, Israél, Abraham, Moise TEBOUL, n¢ le 30 Septembre 1997 a BRON
(69) demeurant a LYON (69006) — 67 Rue de Seze, mari¢ sous régime de la separation de
biens a Madame Ava COHEN, par-devant Maitre AZOULAY, Notaire a RILLIEUX-LA-
PAPE, de nationalité francaise.

Ont exposé ce qui suit :



PREAMBULE

I - APPORTS EN NUMERAIRES

Il est émis 100 actions de 1 € chacune, souscrites en numeraire et entierement libérees par
les souscripteurs designes dans la liste des souscripteurs.

IT - CAPITAL SOCIAL

Le capital social, fourni au moyen des apports ci-dessus, est fixe a la somme de

CENT EUROS (100 €).
Il est divisé en CENT (100) actions d’UN EURO (1 €) chacune, entierement libérées.

IIT - VERSEMENT ET DEPOT DES FONDS

Une somme de CENT EUROS (100 €) correspondant a la liberation de la totalit¢ de la
valeur nominale des CENT (100) actions émises en especes a ¢té versée au moyen de virements a
la Banque BNP PARIBAS — Agence LYON TETE D’OR sis 47-49 Rue Duquesne a LYON 6°
(69006) a un compte ouvert au nom de la Soci¢té en formation, ainsi que I'atteste un certificat
delivre par cette Banque, qui sera dépose au Greffe du Tribunal de Commerce de LYON a l'appui

du dossier d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

La liste, comportant les noms, prénoms usuels, domiciles des souscripteurs des 100 actions
de nume¢raire, avec l'indication des sommes versées, a ete dressee par Monsieur Adaél TEBOUL,
deposee au futur sicge social et annexee au certificat du versement des fonds.

Cette liste a ete tenue, depuis son ¢tablissement et sera tenue jusqu'au retrait des fonds
verses par les souscripteurs, a la disposition de ces derniers qui ont pu et pourront en prendre

connaissance et en obtenir la délivrance d'une copie.

Cette liste etablit que les 100 actions émises par la Soci¢té, en rémunération des apports

en numeéraire, ont été souscrites ainsi qu'il suit :

-  Madame Ava TEBOUL 40 actions
-  Monsieur Adaél TEBOUL 60 actions
Total d’actions composant le capital social : 100 actions

IV - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

L'état des actes accomplis pour le compte de la Societe en formation, avec l'indication de
l'engagement qui en résulterait pour cette derniere, a éte tenu a la disposition des associes, qui
ont pu en prendre copie a l'adresse prevue du siege social, plus de trois jours avant la date de
signature des préesentes et des statuts qui leur sont annexes.



V - NOMINATION DU PRESIDENT

Est nommé par les associés en qualité de Président et conformément aux
dispositions de I’Article 15 I des statuts pour une durée indéterminée :

Monsicur Adaél TEBOUL, demeurant 67 Rue de Seze a LYON 6¢ (69006),
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susnomme qui accepte les fonctions qui viennent de lui étre confices et declare qu’aucune
disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d’exercer les fonctions de Président de la
Société.

VI - DISPOSITIONS TRANSITOIRES - FORMALITES

A - Pour faire publier les presents statuts partout ou besoin sera, tous pouvoirs sont donneés
au porteur d'originaux, copies ou extraits des présentes, des statuts et de toutes autres picces qu'il
y aura licu.

Pour la signature de l'insertion legale, Monsieur Adaél TEBOUL est specialement delegue.

Le Président est tenu de remplir toutes les formalites nécessaires pour que
I'immatriculation au Registre du Commerce et des Societes soit accomplie dans les plus brefs
délais.

B - Conformement a la loi, la Soci¢te n'aura la personnalite¢ morale qu'a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Socictes de LYON.

Toutefois, les soussignes conviennent que, jusqu'a ce que la Société ait acquis la jouissance
de la personnalit¢ morale, les actes et engagements entrant dans I'objet social et autres que ceux

indiques ci-avant et ci-apres, seront accomplis ou souscrits avec leur autorisation speciale.

Si cette condition est remplie, elle emportera reprise par la Societe, lorsqu'elle aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Socictes, desdits actes et engagements, qui seront
Ji ’ e I . \ ] .. s
réputés avoir ete souscrits des 1'origine par la Societe.

Par contre, si la condition n'est pas remplie, les personnes qui auraient agi au nom de la
Societe seraient tenues solidairement et indefiniment des actes ainsi accomplis, a moins que la
Societe, apres avoir eté regulicrement immatriculée, ne reprenne les engagements contractes, qui
seraient alors réeputes avoir ete souscrits des 'origine par la Socicete.

Les soussignes mandatent Monsieur Adaél TEBOUL pour souscrire les engagements et
accomplir les actes suivants au nom de la Societe :

Le Mandataire est expressément autorisé¢, par application de I’ Article 1161 du Code Civil,
areprésenter la soci¢té en voie de formation, quand bien méme la convention devrait étre conclue
avec lui-méme agissant a titre personnel, et quand bien méme il représenterait d’autres parties
aux actes precites.



Mandat est donné a Monsieur Adaél TEBOUL pour effectuer le retrait des fonds deposes
representatifs de la libération totale des actions emises.

C - Le premier exercice sera clos le 31 Décembre 2024.



STATUTS

TITRE PREMIER

Forme - Objet - Dénomination - Siége - Durée

Article ler - Forme

La Societe est une socicte par actions simplifice, régie par les dispositions du Code du
Commerce et ses textes d’application ainsi que les presents statuts. Elle fonctionne
indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle ne peut faire publiquement

appel a l’épargne.

Article 2 - Objet

La Sociéte a pour objet :

- L’apport d’affaires dans tous domaines (sauf immobilier) ;
- Le traitement d’appels entrants et appels sortants et de téleprospection ;

- Prestations de conseils, de services administratifs et d’assistance dans tous domaines au
b
profit des professionnels exclusivement.

et, plus généralement, toutes operations industrielles, commerciales ou financieres,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, a l'objet ci-
dessus ou en faciliter la réalisation ou l'extension.

Article 3 - Dénomination

La Sociéte a pour denomination :

« A.T CONSULTING »

Dans tous les documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, la dénomination sociale devra toujours étre precedee
ou suivie immediatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifice" ou des initiales
"S.A.S." et de I'énonciation de son sicge social et du montant du capital social ainsi que du licu et
du numero d'immatriculation de la socicte au Registre du Commerce et des Sociétes.

Article 4 - Siege

Le siége de la Société est fixé a LYON 6°¢ (69006) — 67 Rue de Séze.

Il peut étre transferé en tout autre lieu par décision collective des associés.



Article 5 - Durée

La durée de la societe, qui prendra cours le jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Socictes, aura une durce de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Soci¢te est prise par decision collective des
associés.



TITRE DEUXIEME

Apports - Capital social - Actions

Article 6 - Apports

Il a ¢te apporté a la présente Societe des apports en numeéraire pour un montant de
CENT EUROS (100 €).

Article 7 - Ca_pital social

Le capital social est fixe a CENT EUROS (100 €), divise en CENT (100) actions d’UN
EURO (1 €) chacune, toutes de méme categorie.

Article 8 - Augmentation et réduction du capital

Le capital social peut ¢tre augmente ou reduit dans les conditions prévues par la loi, par

decision collective des associés prise dans les conditions de ’article 17 ci-apres.

Les associes peuvent deléguer au President les pouvoirs necessaires a Ieffet de realiser,
dans le delai legal, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalites,

d’en constater la réalisation et de proceder a la modification correlative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numeéraire, un droit de
preference a la souscription de ces actions est réserve aux proprictaires des actions existantes au
prorata de leur participation dans le capital de la socicte, dans les conditions legales. Toutefois,
les associes peuvent notamment renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel de

souscription.

Article 9 - Libération des actions

I - Les actions émises contre numéraire doivent étre libérées, sauf décision contraire lors

de I'émission :
- une moitié au moins lors de la constitution en souscrivant,

- un quart au moins (et la totalite de la prime s'il y a lieu) en souscrivant dans les autres

cas,

- et le surplus au fur et a mesure des besoins de la Societe, dans les proportions, aux
¢poques et aux lieux qui seront fixes par le Président, mais compte tenu du delai imparti par la loi
pour la libération integrale des actions de numeraire.

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des associés, par lettre recommandée

ou lettre remise contre regu, quinze jours avant I'époque fixée pour chaque versement.



II - L'associé défaillant, ses heritiers sans divisibilité entre eux, les cessionnaires successifs
et les souscripteurs seront tenus solidairement du paiement du montant non liberé de chaque
action.

IIT - A defaut de versement par les associés aux époques déterminées, l'interét de la
somme due courra de plein droit au taux d’interct legal, majoré de deux points, a compter de
l'exigibilité et sans demande en justice.

Sans prejudice des decheéances encourues en vertu des dispositions legislatives ou
reglementaires, l'associe qui ne se serait pas liberé dans le mois qui suivra I'envoi d'une mise en
demeure par lettre recommandé¢e avec demande d'avis de réception, pourra étre contraint au
paiement par tous les moyens de droit commun et pourra, apres avoir ete invite a faire valoir ses
arguments, étre exclu de la societe sur decision collective des associés, sauf régularisation de la
part de I’associ¢ defaillant a la date de la décision collective d’exclusion rendue par les associes.
En cas d’exclusion, la Socié¢te achete ou fait racheter par un associe designe par le President la
totalite des actions detenues par ledit associ¢ sans que ce dernier puisse s’y opposer, et ce, dans
les 60 jours de la décision d’exclusion.

A defaut d’accord sur le prix entre les parties, celui-ci sera déterminé par un Expert
conformeément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d’expertise sont supportes en totalite par ’associe exclu.

A compter de la decision de son exclusion, I’associe exclu sera prive de ses droits non
pécuniaires dans la societe jusqu’a la cession de ses actions.

Article 10 - Forme des actions - Titres

Les actions sont obligatoirement nominatives, méme apres leur entiere liberation.

Article 11 - Transmission des actions

I - La propri¢te des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des
titulaires, dans les conditions fixées par la réglementation en vigueur.

Il est tenu un compte particulier pour chaque associe, lequel regoit a sa demande une
attestation du nombre d'actions inscrites a son nom.

Outre, lorsqu'il y a licu, I'observation des prescriptions des paragraphes II et suivants du
present article, la cession de ces actions ne peut s'operer a I'égard des tiers et de la Societe que par
un transfert inscrit sur les registres de la Socicte. Ce transfert est effectue sur la production d'un
ordre de mouvement signé du cédant et, s'il y a lieu, du cessionnaire ou de leurs fondes de

pouvoirs.

Sauf disposition leégale contraire, l'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et
l'authenticite des procurations peuvent étre exigées.



Tous les frais résultants du transfert sont a la Charge des cessionnaires.

II — Sous reserve des dispositions des paragraphes III et IV, les actions sont librement
cessibles ou transmissibles a titre gratuit ou onéreux entre associes.

Toutes autres cessions ou transmissions d’actions a titre gratuit ou on¢reux et méme en
cas de dissolution, de fusion, de scission ou d’apport partiel d’actif sont soumises a agrement, et
ne pourront avoir lieu que dans les conditions suivantes :

La demande d’agrément doit étre notifice au President par lettre recommandée avec
accuse de reception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession ou la transmission est
envisagee, le prix de cession ou de transmission, I’identite de I’acquereur ou du benéficiaire, sil
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s agit d’une personne physique et s’il s agit d’une personne morale les informations suivantes :
dénomination, forme, sicge social, numéro RCS, identite des dirigeants, montant et repartition

du capital.

Le President notifie dans les trente jours aux associes cette demande d’agrément aux fins
de consultation.

La décision d’agrément est prise par decision collective des associes. Le propri¢taire des
actions objet de la demande d’agrément participe au vote.

La décision des associés sur l’agrément doit intervenir dans un délai de 45 jours a compter
de la notification de la demande visce ci-dessus. Elle est notifi¢e au cedant par lettre recommandeée
avec accuse de réception.

Si aucune réponse n’est intervenue a I’expiration du delai ci-dessus, I’agrement est réepute

acquis.
Les décisions d’agréement ou de refus d’agréement ne sont pas motivées.
En cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une reclamation quelconque.

En cas d’agrément, la cession ou la transmission projetee est rcalisce aux conditions

notifiées dans la demande d’agrément.

En cas de refus d’agrément, la socicte doit dans un delai de trois mois a compter de la
decision de refus d’agrement, acqueérir ou faire acquérir les actions de I’associ¢ cedant soit par des
o/ . . o/ /4 A b o/ /4
associés, soit par des tiers. La société pourra méme sans le consentement de I'associé¢ cédant
racheter ou faire racheter les actions. En cas d’opposition de I’associ¢ cedant, celui-ci sera prive

immediatement de tous ses droits non pecuniaires.

A la demande du Président, ce delai peut étre prolonge une seule fois par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse

excéder six mois.



10

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la societe est fixé d’un commun accord
entre les parties. A defaut d’accord sur ce prix, celui-ci est determiné conformeément aux
dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

III — En cas de liquidation de communauté de biens entre époux du vivant de I’époux
associ¢, I’attribution d’actions pouvant en résulter est soumise a la procedure d’agrement prevue
au paragraphe II ci-dessus.

IV— Les actions ne sont librement transmissibles par voie de deces qu'au profit d'un

associé.

Si le conjoint attributaire d’actions dans la liquidation de la communaute, ou certains des
heritiers, donataires, légataires ou ayant-droit d'un associ¢ ne sont pas associ¢s, les transmissions
d’actions a leur profit seront soumises a agréement et, ¢ventuellement, au droit de rachat des

associes ou de la Societe, le tout, dans les conditions et selon les modalités prévues ci-dessus sous
le II.

Ils devront notifier dans les 30 jours a compter de la date du déces cette transmission au
Président de la Societe, avec indication du nombre d’actions concernées par la transmission, et

leur estimation.

Concernant la decision collective d’agrément, ils ne participeront pas au vote et les actions
concernées ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

Dans le cas ou les heritiers et representants du defunt auraient la qualite d'associes, ils
devraient, dans les plus courts deélais, justifier a la Societe de leur etat civil, de leur qualite et de
la propriete divise ou indivise des actions du defunt par la production d'un certificat de propricte
ou de tous autres actes probants ; jusqu'alors, les actions ne pourront pas étre représentees aux
décisions collectives.

V — Les dispositions qui précedent s’appliquent a toute transmission en pleine propriéte,
nue-propriété ou usufruit sous quelque forme que ce soit et méme par adjudication publique en
suite de décisions judiciaires ou autrement, de titres de capital, de valeurs mobilieres donnant
acces au capital, de droit préferentiel de souscription au capital ou du droit d’attribution a des
actions gratuites.

VI - Les notifications et demandes prevues au présent article seront valablement faites par
plis recommandes avec demande d'avis de réception, et le President pourra, tant pour les décisions
que pour les requétes et notifications dont il est question dans le préesent article et, en genéral
pour I'exécution de son chef de tout ce qui précede, deleguer, méme de fagon permanente, a
toutes personnes, tous pouvoirs utiles.

VII - Toute mutation entre vifs a titre onéreux ou gratuit d’actions de la société est
soumise au respect du droit de préemption des associés defini ci-apres :

L’associe cédant doit notifier son projet au President par lettre recommandée avec

demande d’avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et
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nationalite ou, s’il s’agit d’une personne morale, dénomination, siege social, capital, numero
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d’actions dont la cession est envisagee, le
prix et les conditions de la cession projetee.

Dans un delai de 15 jours de ladite notification, le Président informera de ce projet les
autres associes qui disposent d’un droit de préemption en notifiant au Préesident dans le mois de
ladite notification le nombre d’actions qu’il souhaite acqueérir.

A Texpiration du deélai d’exercice du droit de préemption, le Préesident devra faire
connaitre par lettre recommandée avec demande d’avis de réception les resultats de la préeemption
a ’associé cédant.

Si les droits de preemption sont superieurs au nombre d’actions proposées a la vente, les
actions concernces sont reparties par le President entre les associes qui ont notifie leur intention

d’acquerir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d’achat sont inferieures au nombre d’actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n’avoir jamais ¢té exerces. Dans ce cas, et sous réserve des
dispositions de I’ Article 11 ci-avant prevu, I'associe cédant pourra librement ceder ses actions au

cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la notification.

Toutefois, I'associe ceédant peut demander le bénefice de I'exercice du droit de
4 . \ . . !/ 4 o/ ./
préemption a concurrence du nombre de titres pour lequel il aura éte notifie par les autres associes
et proceder a la cession du solde des actions qu’il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aura pas ¢te preemptee
dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre aux dispositions de I’ Article

11 ci-dessus.

VIII — Toutes les transmissions effectu¢es en violation du présent article sont nulles et
inopposables a la sociéte.

Article 12 - Indivisibilité de 1'action

Toute action est indivisible a l'égard de la Societe qui ne reconnait qu'un seul proprictaire
pour chaque action.

Les co-proprietaires indivis d'une action sont tenus de se faire representer par un seul
d'entre eux, ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designe, a la
demande du co-proprictaire le plus diligent, par Ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce, statuant en référé.

Avant cela, les actions indivises sont privées de leurs droits non pécuniaires et ne sont pas
prises en compte pour la détermination des quorum et majoriteé.
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Le droit de vote attache a ’action appartient au nu-proprietaire pour toutes les decisions
collectives, sauf pour les deécisions concernant I’affectation des résultats ou il est reserve a
I'usufruitier. Cependant, les associés dont les actions sont demembrées peuvent convenir de toute
autre répartition du droit de vote.

Article 13 - Droits et obligations attachés a I'action

I - Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de I'¢tat de leur
libération, du capital amorti et non amorti et des droits des actions de categories differentes,
chaque action donne droit, dans la propricte de l'actif social et dans le partage des benefices, a une
part proportionnelle a la quotite du capital qu'elle represente.

Sous les mémes reserves, pour la determination des droits de chaque action dans toutes
repartitions ou tous remboursements effectues en cours de Societe ou en liquidation, il doit
etre, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions, non seulement des rompus reportés sur
des répartitions antérieures, mais encore de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Societe et pouvant concerner certaines
actions en raison, soit de réductions du capital antérieures, soit du mode de constitution du
capital représente par elles, soit de leur taux d'émission, en sorte que, quelle que soit son
origine, chaque action aura, du fait de cette mise en masse, vocation au reglement d'une méme

somme nette.

IT - Les associes ne sont tenus, méme a l'égard des tiers, que jusqu'a concurrence du
montant de leurs actions ; au-dela ils ne peuvent étre soumis a aucun appel de fonds.

IIT - Les droits et obligations attaches a l'action, y compris les dividendes et la part
eventuelle dans les reserves, suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéeté et aux
décisions collectives des associés.

Article 14 - Décés - Absence ou incapacité d'un associé

Le déces, 1'absence ou l'incapacité d'un associé n'entraine pas la dissolution de la Société ;
il en est de méme de la dissolution d'une société associée.

Les heritiers, creanciers, ayants cause ou autres representants des assocics, ne peuvent,
sous quelque pretexte que ce soit, provoquer aucune apposition de scelles, aucun inventaire,
aucune licitation, aucun partage, ni s'immiscer en aucune maniere dans 1'Administration de la
Sociéte.

Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux statuts et aux décisions
collectives des associés.
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TITRE TROISIEME

Administration

Article 15 — Président de la Société — Directeur Général de la Société

I — Président

La Sociéte est gerée et administrée par un President, personne physique ou morale, associe

, ) . .
ou non, nomme par décision collective des associes.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de President, ses dirigeants sont soumis
A .\ o A Teer ,
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et pénale que
s’ils etaient Président en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilite solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

La durée des fonctions de President est fixée pour une durée soit déterminee, soit

indéterminée, suivant décision collective des associés.

Les fonctions du Président cessent de plein droit, en cas de déces, de demission,
d’incapacité juridique, ou d’empéchement du Président d’exercer ses fonctions, et il est pourvu
a son remplacement par décision collective des associés. Il est révocable a tout moment par
decision collective des associés prise dans les conditions visees a I’article 17, sans que cette décision

L VA - 7 ] . . \ . A
ait a étre motivee et sans qu'elle puisse donner lieu a une quelconque indemnite.

Le President représente la Societe a l’égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir au nom de la société dans la limite de
I’objet social.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Le President peut étre remunereé.

La remunération du Préesident est fixée par decision collective des associes. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

President peut demissionner a tout moment sous reserve d’un preavis d’un mois.

II — Directeur Général

Le Président peut étre assiste d’un ou plusieurs Directeurs Généraux personnes physiques

./ 4 !/ . . . o/ . . ! . . .
associés ou non nommes par décision collective des associés si ces derniers en décident ainsi.

La durée de leurs fonctions est fixée pour une durée, soit déterminée, soit indéterminée,
suivant décision collective des associés.
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Les fonctions du Directeur Genéral cessent de plein droit, en cas de déces, de demission,
d’incapacité juridique, ou d’empéchement du Directeur Général d’exercer ses fonctions, et il est
pourvu, le cas echeant, a son remplacement par décision collective des associés.

Le ou les Directeurs Généraux representent la Societe a l’égard des tiers.

Ils sont investis des pouvoirs les plus etendus pour agir separement au nom de la Societe

dans la limite de I’objet social.
Ils disposent exactement des mémes pouvoirs que le President, ainsi que des mémes
prérogatives statutaires que celles qui sont attribu¢es nommeément au President sous les articles

4,8,9, 11,14, 17,19, 21, et 22 des statuts.

Ils sont autorisés a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou

plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminees.
Ils peuvent étre remunéres.

Leur rémuneération est fixée par decision collective des associé¢s. Elle peut étre fixe ou

proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le ou les Directeurs Genéraux sont révocables sans juste motif a tout moment par decision

collective des associés dans les conditions visées a ’article 17.

Le ou les Directeurs Generaux peuvent démissionner a tout moment moyennant un

preavis d’un mois.
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TITRE QUATRIEME

Commissaires

Article 16 — Commissaires aux Comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les
conditions prevues a I’ Article L.227-9 du Code de Commerce.

En application de I’Article L. 227-9-1 du Code de Commerce, sont tenues de désigner au
moins un commissaire aux comptes les societes par actions simplifices qui depassent, a la cloture
d’un exercice social, deux des seuils suivants, fixes par decret en Conseil d’Etat : le total de leur
bilan, le montant de leur chiffre d’affaires hors taxe ou le nombre moyen de leurs salaries au cours

de I’exercice.

Sont egalement tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les socictes par
actions simplifices qui contrélent, au sens des II et IIl de I’Article L. 233-16, une ou plusieurs
</ 4 . Al A . o/ A
societeés, ou qui sont controlees, au sens des mémes Il et III, par une ou plusieurs sociétés.

Méme si les conditions prévues aux deux alinéas precedents ne sont pas atteintes, la
nomination d’un commissaire aux comptes peut ¢tre demandée en justice pour un ou plusieurs

associés representant au moins le dixieme du capital.
En cas de nomination de Commissaires aux Comptes, ils sont designés pour six exercices.

Leurs fonctions expirent apres la decision collective des associés qui statue sur les comptes

du sixieéme exercice.

Le Commissaire aux Comptes nomme en remplacement d'un autre ne demeure en

fonctions que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

En cas de nomination de Commissaire aux Comptes, le controle de la Soci¢té est effectue
dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et
suppleants designes par deécision collective des associés. Les Commissaires aux Comptes
Suppleants doivent étre obligatoirement désignes lorsque les Commissaires aux Comptes
Titulaires sont des personnes physiques ou des soci¢tes unipersonnelles.

Le Commissaire aux Comptes ou, s’il n’en a pas ¢te designe, le Président présente aux
associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
la socicte et son President, 'un de ses dirigeants, I’un de ses associ¢s disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s’il s’agit d’une socicte associce, la socicte la controlant au
sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce. Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interessée et eéventuellement pour le President et les autres dirigeants d’en supporter
les conséquences dommageables pour la sociéte.
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Par dérogation aux dispositions ci-dessus, lorsque la societé ne comprend qu’'un seul
o/ . . . . ! . . . .
associe¢, il est seulement fait mention au registre des décisions de conventions intervenues
directement ou par personnes interposces entre la socicte et ses dirigeants.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquees au Commissaire aux Comptes, s’il existe, sauf lorsqu’en raison de leur objet
ou de leur implication financicre, elles ne sont pas significatives pour aucune des parties. Tout
associé a le droit d’en obtenir communication.
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TITRE CINQUIEME

Décisions collectives

Article 17 — Décisions collectives des associés

Les opérations ci-apres font I’objet d’une décision collective des associes dans les
conditions suivantes :

Décisions prises a I’'unanimité :
- toute décision requerant I’'unanimité en application des dispositions legales,
Décisions prises a la majorité du capital :

- exclusion d’un associ¢ ;

- modification de la clause d’agréement prealable de la socicté a toutes cessions d’actions ;

- nomination, remunération et révocation des Dirigeants ;

- dissolution et cloture de liquidation de la Socicte, ainsi que toutes decisions dans le cadre
de la liquidation, que la dissolution soit conventionnelle, legale ou judiciaire ;

- transformation en une Société d’une autre forme ;

- augmentation, amortissement et reduction de capital ;

- toutes decisions en matiere d’attribution d’actions gratuites, de stock options, et plus
généralement d’émission de valeurs mobilicres donnant acces au capital immediatement

ou a terme au capital ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ; approbation des conventions
reglementees visees a Iarticle L.227-10 du Code de Commerce ;

- autorisations a consentir aux Dirigeants ;

- nomination eventuelle des Commissaires aux Comptes ;

- distribution de réserves ;

- agrément en vue de cession ou de transmission des actions émises par la Sociéte ;

- decision a prendre en cas de perte de la moiti¢ du capital ;

- transfert du siege social en tout licu ;

- prorogation de la durc¢e de la Societe ;

- toute autre modification des statuts.

Si la Sociéte vient a ne comprendre qu’un seul associé, les decisions ci-dessus sont toutes
de la compeétence de I’associe¢ unique.

Toutes les autres decisions sont de la compétence du President ou, le cas écheant, du ou
des directeurs generaux.

En cas de pluralite d’associé¢s, les décisions collectives sont prises, au choix de la
presidence, soit en assemblee génerale, soit par consultation par correspondance, soit par
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teleconference telephonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte

authentique ou sous seing prive. Tous moyens de communication — video, télecopie, e mail, etc.
A B A b . /4 . .

— peuvent étre utilises dans I’expression des decisions.

Tous moyens de telecommunication peuvent étre utilises dans 1'expression des decisions.

L’assemblée est convoquee par le Président ou, le cas échéant, le ou les Directeurs
Genéraux. La convocation est faite par tous moyens 8 jours avant la date de la réunion. Elle
comporte I'indication de I'ordre du jour, de I’heure et du lieu de la réunion. Tous documents
necessaires a I’information des associes est tenu a leur disposition au sicge social dans les mémes
delais. Ils peuvent leur étre adresses s’ils en font la demande a I’occasion de chaque Assemblee.
L’ Assemblee est presidee par le President et en cas d’absence de ce dernier par I’associé disposant
du plus grand nombre de voix.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de
la réunion qui est signé par le Président de seance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents necessaires
a I'information des associés sont adresseés a chacun par tous moyens. Les associés disposent d’un
delai minimal de 8 jours a compter de la réeception des projets de resolutions pour émettre leur
A ! . 4 4 4 . 4 ! .
vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accuse de réception ou télécopie ou e
mail ou tout autre moyen écrit. L’associé n’ayant pas répondu dans le délai de 8 jours a compter
de la réception des projets de resolutions est considere comme ayant accepte ces réesolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal etabli et signé par
le Président ou, le cas écheant, le ou les Directeurs Genéraux. Ce proces-verbal mentionne la
reponse de chaque associe.

Les deécisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimés dans un
acte reproduisant la décision prise et les modalites pour y parvenir, ¢tant précise que le President
ou, le cas echeant, le ou les Directeurs Généraux devra étre en mesure de prouver par tous

. . ./ ./ 4 4 .
moyens, et notamment la signature dudit acte par tous les associes, que Chaque associe a ete mis
en mesure de participer a la prise de ladite décision, et que celle-ci a bien éteé prise a la majorite
requise. Cet acte est ensuite transcrit sur le Registre des deliberations.

Chaque associc¢ a le droit de participer aux decisions collectives par lui-méme, son conjoint
ou par un mandataire associ¢. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attache aux
actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

Les proces-verbaux des decisions collectives signes du President ou, le cas ¢chéant, par le
ou les Directeur Genéraux sont ¢tablis sur un registre de delibérations. Les copies ou extraits des
decisions des associes sont valablement certifiés conformes par le Président ou, le cas échéant, par
le ou les Directeurs Généraux. Au cours de la liquidation de la Sociéete, leur certification est
valablement faite par le Liquidateur.
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TITRE SIXIEME

Année sociale - Inventaire - Communication

Article 18 - Année sociale

L'annee sociale commence le 1°" Janvier et finit le 31 Decembre de chaque annce.

Article 19 - Inventaire - Communication

Le President ou, le cas echeant, le ou les Directeurs Geénéraux etablit a la fin de chaque
annce sociale, les comptes annuels en se conformant aux prescriptions legales et réglementaires,
au vu de l'inventaire des divers ¢lements de l'actif et du passif. Il annexe au bilan un état des
cautionnements, avals et garanties donnes par la Soci¢te et un etat des shretes reelles consenties

par elle.

Il etablit, s'il y a lieu, en méme temps que le bilan annuel, les documents prescrits par
l'article L. 232-2 du Code de Commerce. II établit un rapport ecrit sur la situation de la Societe,
contenant toutes ¢nonciations legales, ainsi que le rapport analysant les documents susvises,
prescrits par l'article 232-2 du Code de Commerce. Ce dernier rapport est communique

simultanement au Commissaire aux Comptes et au Comite d'Entreprise.

Le Président ou, le cas échéant, le ou les Directeurs Généraux est tenu de mettre a la
disposition des associes, au sicge social, ou de leur adresser, dans les conditions et delais
statutaires, tous les documents prévus par les statuts en vue de leur permettre d'exercer leurs
droits de communication, notamment en ce qui concerne les comptes annuels, 1'Administration

de la Société, les décisions soumises aux associés, la liste des associés.
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TITRE SEPTIEME

Be’ne:ﬁces - Fonds de réserves

Article 20 — Affectation du résultat
Le compte de résultat recapitule les produits et les charges de I’exercice. Il fait apparaitre,
par difference, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I’exercice.

Sur ce benefice, diminue le cas écheant des pertes anterieures, il est d’abord preleve :

- 5% au moins pour constituer la réserve legale, ce prelevement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de reserve legale aura atteint le dixieme du capital social, mais

reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotite n’est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserves en application de la loi.
Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le benefice distribuable.
Celui-ci sera a la disposition de la decision collective des associeés pour, étre en totalite ou
. /\ . / 4 . . !

en partie, employé a constituer des réserves speciales ou facultatives, des comptes de prévoyance

ou étre reparti a titre de dividende.

Les reserves dont les associes ont la disposition pourront étre distribuces en totalité ou en
partie par décision collective des associés.

Article 21 - Comité d’Entreprise

Les délégués du Comité d’Entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les
Articles L. 2323-62 a L. 2323-66 du Code du Travail aupres du President ou de toute personne

/ /4 /4 /4 .
expressement deleguee par lui.

En cas de demande d’inscription de projets de résolutions adresses par le Comite
d’Entreprise, le Président ou, le cas echeant, le ou les Directeurs Généraux soumettra aux associes
lesdits projets, accompagnes de tout document qu’il jugerait necessaire et ce, dans la mesure ou
ils auront ete regus par la Societeé cinq (5) jours calendaires au moins avant la date prevue de la

consultation.
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TITRE HUITIEME

Dissolution de la Société - Liquidation

Article 22 - Cas de perte

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Soci¢te deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social le Président ou, le cas échéant, le ou les
Directeurs Genéraux est tenu, dans les quatre mois qui suivront I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de provoquer une decision collective des associes a l'effet de statuer sur
la question de savoir s'ill y a lieu de prononcer la dissolution de la Socicte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Soci¢te est tenue, dans le délai et dans les
conditions prescrites par la loi, soit de reconstituer ses capitaux propres a concurrence d’une
valeur au moins ¢gale a la moiti¢ du capital social, soit de reduire son capital d’'un montant au
moins ¢gal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputees.

La décision des associes sera, dans tous les cas, publice conformément a la réglementation

en vigueur.

Article 23 - Conditions de la liquidation

A la dissolution de la Societe, a quelque epoque et pour quelque cause que ce soit, la
Societe entrera en liquidation, sauf dans les cas prevus par la loi, et les associes nommeront un ou
plusieurs liquidateurs, aux conditions de majorite de la décision de dissolution.

La liquidation sera effectuc¢e dans les conditions prevues par les articles L. 237-1a L. 237-
13 du Code de Commerce, et par celles fixées par decision collective des associes qui prononcera
la dissolution anticipée de la Societe. Apres paiement du passif, il sera procédé au remboursement
du capital non amorti, et le solde sera réparti entre les associés proportionnellement au nombre
de leurs actions.

En cas d’existence d’actifs immobiliers a I’occasion du partage, ceux-ci seront attribués en
priorite a I’associ¢ disposant du plus grand nombre d’actions au jour de la décision de partage par

application de I’article 1844-9 du Code civil.
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TITRE NEUVIEME

Contestations

Article 24 - Tribunaux compétents - Election de domicile

Toutes contestations qui peuvent s'elever pendant le cours de la Soci¢té ou de sa
liquidation, soit entre les associes et la Societe, soit entre les associes eux-mémes au sujet des
affaires sociales, sont jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux
competents du lieu du siege social.

Les présents statuts sont signés par les signataires au moyen d'un procédé de
signature électronique mis en ceuvre par « e-Acte sous signature privée »,
conformément aux articles 1366 et 1367 du code civil francais.

Les soussignés reconnaissent avoir recu toutes les informations nécessaires a la
signature électronique de la présente convention et avoir signés cette convention
par voie électronique en toute connaissance de la technologie utilisée et de ses
modalités, et renonce en conséquence a toute réclamation et/ou action en justice
mettant en cause la fiabilité de ce systtme de signature électronique et/ou son
intention de conclure la présente convention a cet égard.

La présente convention a été générée sous la forme d'un seul original et d'une
version numérique définitive, dont une copie a été délivrée aux signataires
directement par « e-Acte sous signature privée » et constitue une preuve suffisante
et irréfutable des engagements et obligations du signataire aux présents statuts.

Document soumis a la signature électronique le 17 Janvier 2024 par le procédé de signature électronique «

e-Acte sous signature privée ».

Monsieur Adaél TEBOUL Madame Ava TEBOUL
« J’accepte les fonctions de President »
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Le present ctat, dresse par Monsieur Adaél TEBOUL, futur associe, a ete depose a

l'adresse prevue du siége social.

Il a ete etabli en autant d'originaux que les statuts de la Socicte, pour demeurer annexeé a

ces derniers.

Document soumis a la signature électronique le 17 Janvier 2024 par le procéde de signature

4 . . . 4
e]ectromque « E-acte sous s1gnature pnvee »

Monsieur Adaél TEBOUL
Président
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