AZA IMMO
Soclété par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social : 61 Chemin de Guzicna,
64200 BASSUSSARRY

STATUTS

de



LES SOUSSIGNES :

Monsicur Christophe MARTINS, né Ie 10 septembre 1987 a4 PAU (64), de nationalité franguise,
demeurant 28 Rue du Pic d'Anic, 64230 POEY-DE-LESCAR, li¢ avec Madame Manon
GALLENMULLER, née le 4 mai 1984 4 PAU (64), de nationalit¢ frangaise. par un pacte civil de
solidarité, sous le régime de la séparation de biens, déclaré conjointement en date du 16 juiller 2022
devant Maitre Pierre CALAUDI, notaire a PAU (64),

La société OVO OWL HOLDING, Sociéte par actions simplhifi¢e unipersonnelic au capital de | 000
curos, avant son siége social sis 61 Chemin de Guziena, 64200 BASSUSSARRY, immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés de BAYONNE sous le numéro 914 908 199,
Représentée aux présentes par Monsicur Alexandre ROYO en qualité de Président,

Ont &tabli ainst quil suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister entre cux,

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propnétaires des actions cisaprés créées ef de toutes celles qui le serasent
ultérieurement, une société par actions simplifi¢e régie par les lois et réglements en vigueur, et par les
présents statuts,

Elle fonctionne sous ka méme forme avee un ou plusicurs associés.

Elle ne peut procéder 4 une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservies a des investisseurs qualifics ou & un cercle restreint dlinvestisseurss,

ARTICLE 2 - OBJET

La Societé a pour objet, en France ot & I'étranger
- Marchand de biens,
= Toutes opérations industriclles ef commercrales se rapportant &

o la création, Facquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, 'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifides ci-
dessus ;

o la prise, lacquisition, Fexploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuclle concemant ¢¢s activités |

o la participation, dirccte ou indirecte, de la Socicte dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industnelies pouvant se
rattacher & 'objet social ou i tout objet semilaire ou connexe ;

o toutes opérations quelcongues contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "A2A IMMO™.
Dans tous les actes e documents émanam de b Sociéd e1 destinés aux tiers. In dénomination sera

précddie vu suivie immédiatament des mots &ornits lisiblement "Socidid par actions simplifide™ ou des
iitiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.
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En outre, la Sociéte doit indiquer on 18t¢ de ses factures, notes de commandes, tarifs ot documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances ct récépissés concemant son activité ct signés par
clic ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel clle est immatriculée au Registre du
commeree ot des sociéeds, et le numéro dimmatniculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 61 Chemin de Guziena, 64200 BASSUSSARRY,
Il peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du

Président qui est habilité & modifier Jes statuts en conséquence. Toutefois, la décision du Président
devra éue ratifice par la plus prochaine décision collective des associés,

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Sockté est fixée & quatre-vingt-dix-neul (99) années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce of des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
Prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent i la Société une somme en numéraire de mille euros (1 000 €), correspondant
4 cent (100) actions de numéraire, dune valeur nominale de dix euros (10 €) chacune, souscrites en
totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat &tabli ¢n date du 14 décembre 2023 par
la bangue CIC Sud-Ouest prise en son agence sise 18 Avenue Beaurivage, 64200 BIARRITZ,
dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec
lindication. pour chacun d'cux, des sommes versées,

La somme totale versée par les associés, soit mille curos (1 000 €), a &¢ réguliérement déposée i un
comple ouvert au nom de b Société en formation, § ladite bangue.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de mille curos (1 000 €),
Il est davisé en cent (100) actions de dix curos (10 €) chacune, entiérement libérées ot de méme
categone,
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la doi.
Le capital social est augmente soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants, 11 peut également &re augmenté par
Fexercice de droits antachés & des valeurs mobilieres donnant accds au capital, dans bes conditions
prévues par la loi
La collectnvité des associés st seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Flle peut déléguer cette compétence au Président dans
les conditions fixées & Particle L. 225-129-2 du Code de commerce.
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Lorsque la collectivité des associés décide Faugmentation de capital. elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les ¢missions de valeurs mobilieres donnant accés au capital ou donnant droi 4 I'astribution de titres
de créances régies par lanticle L. 228-91 du Code de commerce sont autorisées par la collectivité des
associés statuant 4 la majorite des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, sur
rapport du Président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, 51 en existe, conformément aux
articles L. 225129 4 L. 225-129-6 du Code de commerce.

En cas daugmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit A Fattribution de titres de créances, un droit préférenticl 4 la
souscription de ces actions ost réservé, dans les conditions Kegales, aux propriétaires d'actions
existantes,

Toutefuis, conformément & Falinéa 5 de Farticle L. 228-11 du Code d¢ commerce, les actions de
préférence aunguelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves ou au
partage du patrimoine en cas de liquidation sont privées de droit préférentiel de souscription pour toute
augmentation de caputal en numséraire.

Les assockés peuvent renoncer @ titre individuel & leur droat préférenticl et la collectivité des associés
qui décide l'nugmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préférenticl de souscription.

St la collectiviee des associés ou, en cas de délegation e Pressdent, e décide expressément, les titres de
capital non souscrits & titre imeductible sont attribués aux associes qui suront sousent un nombre de
titres supéricur & celui auquel ils pouvaient souscrire A titre préférenticl, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent ¢, ¢n tout &tat de cause, dans la limite de leurs demandes.

St Vaugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit & Fattribution dactions nouvelles, & ka suite de Fincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propri¢taire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

11 - La reduction du capital est autonisée ou décidée par la collectivitg des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires ¢t ne peut en aucun cas porter atteinte & I'égalité
des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut ¢galement décider damortir towt ou partic du capital social ot substituer aux
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amortics, e tout en application
des articles L. 225-198 ¢t suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéé, bes actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valewr nominale.

Lors dune augmentation de capital, les actions de numéruire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de feur valeur nomimale et le cas échéant, de T totalitd de la prime d'émission.

La libération du surplis doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de I'mmatriculation au Registre du commerce ef des sociétés en ce qui concerne le
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capital intial, ct dans e délai de cing ans & compter du jour ou l'opération est devenue définitive en
cas daugmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscTipteurs quinze Jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee demande dlavis de réception,
adressée i chaque associe.

Tout retard dans Je versement des sommes dues sur l¢ montant non hbéré des actions entraine de plein
droit interét au taux légal & partir de la date dexigibilité, sans préjudice de Naction personnelle que 1a
Société peut exercer contre 'associé défiillant et des mesures dexécution forcée prévues par la foi.

Conformément aux dispositions de Farticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas éé procédé dans un
délai legal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut

demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte sux dirigeants de
procéder i ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalisé.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu & une inscription en comple
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander @ la Sociéte la délivrance d'unc attestation d'insenption en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne somt négociables quiaprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociérés, En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables i compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société ot jusquid la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription ¢n compee individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus 4 cet effet au sidge social,

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Vinscription des titres au compte
de Facheteur i la date fixée par I'nccord des parties et notifiée i la Société,

Les actions résultant d'apports en industnie sont attnbudes @ titre personnel, Elles sont inaliénables o
mtransmissibles,

Elles seront annulées en cas de décés de beur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations & Fissue dun délai de soixante (60) jours suivant mise en demeure, par letire
recommandée avee demande davis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions
prévues a la convention dlapport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital of de valeurs mobilidres donnant accés au capital i un tiers ou au profit
d'un associé est soumise 4 agrément préalable de la collectivité des associés,
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Le cédant doit potifier par letire recommandée avee demande d'avis de réception une demande
Jagrément au President de la Sociéte en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
rombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accds au capital dont la cession est
envisagée of le prix offert. Cette demande d'agrément st transmise par Ie Président aux assocics,

L'agrement résultc d'une décision collective des associés statuant & la majorité des deux tiers des voix
des assocrés disposant du dront de vote.

La décision dagrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée, Elle ost notifice au cédant par
fettre recommandée. A défat de notification dans les trois (3) mois qui suivent la demande

dagrément, Fagrément est réputé acquis,

En cas dagrément, Fassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande dagrément,

En cas de refis dagrément, la Société ot tenue, dans un délai de trois (3) mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérnir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant aceés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue
dunc réduction du capital,

A deéfaut Faccord entre les parties, le prix des titres Je capital ou valeurs mobiliéres donnant aceés au
capital est determiné par voie d'expertise, dans les conditions prévues & 'article 18434 du Code civil.

St les modalings de détermination du prix des ntres de capital ou valeurs mobilicres donnant accds au
capital sont prévues dans une convention lant les parties a la cession ou au rachat, lexpert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de Farticle 1843-4 du
Code civil.

Le cédant peut 4 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avee demande davis de
réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
captal,

St, & l'expiration du délai de trois (3) mois & compeer de la notification du refus, Fachat n'est pas
realise, lagrément est comidéré comme donné. Toutelois, ce délai peut ére prolongé par ordonnance
de réferé du Présidemt du Tribunal de commerce, sans recours possible, lassocié cédamt ¢ lo
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation dune communauté de bicns entre
¢poux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif A la liquidation d'une société associde, de
transmission universelle de patrimoine dune sockété ou par voie dadjudication publique en vertu d'une
décision de justice ou autrement,

Elles peuvent ausst s'appliquer a la cession des droits dattnbution en cas daugmentation de capital par
Incorporation de réserves, primes d'émission ou béndfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voic d'apponts en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées,

La présente clause dlagrément ne peut &re supprimée ou modifiée qu's Punanimité des assocics.

Toute cession réalisée en violation de cente clause d'agrément est nulle.
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ARTICLE 13« LOCATION DES ACTIONS

La location des actions ¢st interdite.

ARTICLE 14« MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la Société toutes informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusicurs de ces
associés sont cux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital
de ces personnes morales ¢t l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la sociéte
associde.

En cas de modification au sens de V'anticle L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une sociéeé
ussociée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
uddressée au Président dans un délai de quinze (15) jours de sa prise deffet i Pégard des tiers,

Dans le mois suivant la notification de la modification, e Président peut consulter la collectivité des
associés sur Fexclusion éventuetle de In société dont le contrdle a &té modifie, Ia procédure d'exclusion
et ses effets étant décrits dans I'article suivant.

Si la Sockété n'engage pas la procédure dexclusion dans le délai ci-dessus, si Pexclusion n'est pas
prononcée ou s1 la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régulansation de la cession des
actions de Fassocié concemné, elle sera réputée avoir agréé e changement de contrdle,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 8 I'associc qui a acquis cette
qualité & la suite Fune opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut ére annulée ou modifide qua I'unanimité des associés.

ARTICLE 15 EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Lexclusion d'un associé peut #re prononcee dans les cas suivants
= défaur Faffectio societatis

mésentente durable entre associes |

désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégic de la Socsté .

manquements d'un associé i ses obligations

dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

changement de controle au sens de l'article L, 233-3 du Code de commerce |

excreice d'une activité concurrente @ oclle de la Société, soit directement, soit par

I'intermédiaire dune sockété filiale ou apparentée |

- violaton d'une disposition statutaire ;
opposition  continue aux  décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutfs,

- condamnation pénale prononcée i l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou 3
I'encontre de Fun de ses dirigeants)

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & 'encontre d'un associé personne
physique ou dun dingeant de Fassocié personne morale, susceptible de metire ¢n cause
Iimsage ou la réputation de la Sociére.

La décision dexclusion est prise par décision collective des associds statuant i la majonié des voix des
associés disposant du droit de vote | associd dont Fexclusion est proposée participe au vote ¢t ses
Actions sont prises en compte pour le caleul de cette majorité,
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Les associés sont appelés @ sc prononcer & I'mitiative du Président de la Sociétd.

La décision d'exclusion ne peut mtervenir sans que les gricfs invoqués 4 lencontre de Fassocié
susceptible détre exclu ¢t la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient &é
préalablement communiqués au moyen d'une lettre rocommandée avee demande d'avis de réception
adressée trente (30) jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin quil
puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout &t de cause, étre mentionnés dans 1a décision des
associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide 4 I'associé exclu par
lettre recommandée avee demande d'avis de réception @ linitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur be rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions | il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'tl y ait
leu dappliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemplion. . ),

La totalité des actions de Fassocié exclu doit étre cédée dans les soixante (60) jours de la décision
dexclusion,

Le pnx de cession des actions de l'exclu ser déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a dire
d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.

St la cession des actions de Iassocié exclu ou e paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
préva, la décision dexclusion sera nulle et de mil effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de Fassocié exclu seront suspendus

Les dispositions du présent anticle s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a acquis cette
qualicé & I suite dune opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause d'exclusion ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 16 < DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices ot Factif social, & unc part nette proportionnelle & la
quotité de capital quelle représenie.

Sauf dispositions contraires de I'octe d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
Industric sont cgaux i ceux de lassocié ayant ¢ moins apporté.

Chaque action doane en outre e droit au vote ¢t & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit détre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication d¢ certains documents sociaux aux épogues ¢t dans les conditions prévues par la lot ot
les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concarrence de leurs apports,
Sous réserve Jes dispositions legales ef statulaires, aucune majonté ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les drois et obligations attachés 4 uction suivent action quel

quien soit 1e titulasre,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésson aux statuts de la Sociéé et aux décisions de
la collectivité des associés.

7

i e




Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un 3ssocié ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requenir Fapposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
hicitation ; ils dosvent s'en rapporter aus inventaires sociaux ¢ aux décisions de la collectivitd des
ASSOCICS,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelcongue. en
cas d'échange, de regroupement ou dattribution de titres ou en conséquence daugmentation ou de
reduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés proprictaires de titres isokés, ou
en nombre inféricur A celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventucllement de achat ou Jde la vente du nombre d'actions ou droits
nécessires.

ARTICLE 17« INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
Les actions sont indivisibles & Fégard de la Sociéte,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul dentre cux, considéré comme scul propnétaire ou par un mandataire unique ; ¢n cas de
désaccord, le mandataire unique peut ére désigné & la demande de lindivisaire le plus diligent.

La designation du représentant de I'mdivision doit étre notifiée 4 la Socséré dans le mois de la
survenance de 'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de indivision n'aurn
dieffer, vis-i-vis de la Sociéré, qu'a Fexpiration d'un délar d'un mois & comprer de sa notification i la
Societe, justifiant de Ls régulané de la modification intervenue,

Si une action ot grevée d'un usufruit, ke nu-proprictaire o Pusufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. lls doivent étre convoqués i toutes les
assemblées et disposent du méme droit d'information,

Le droit de vote appartient au nu-propri¢taire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
beénéfices, od il est réservé i l'usufruitier,

Toutelois, pour les décisions autres que celles relatives i Taffectation des bénéfices, e nu-propriétaire
et Pusufruitier peuvent convenir que le droit de vole sera exercé par Pusufruitier. La convention ost
notifice par lettre recommandée @ la Société, qui sera tenue dappliquer cette convention pour toute
consultation apeés Fexpiration d'un délai d'un mois survant 'envoi & cette lettre.

Lorsqu'une action est grevée dusufruit, les droits du nu-propriétaire et Jde Nusufruitier sont, sauf
convention contraire des partics, répartis de 1a maniére suivante ©
= les dividendes ot ke report & nouveau reviennent & Pusufruitier
= le nu-propri¢taire a droit sux réscrves mass ¢n cas de distnbution de ces réserves, l'usulruitior
a un droit de Jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruit, & charge
pour lui de les restituer en fin usufruit ©
< lors du partage, le boni de liquidation ¢t le remboursement des apports reviennent au nu-
propriétaire mais restent soumis d Pusufruit, Fusufruitier pouvant disposer librement des
sommes correspondantes, & charge pour lui de les restituer en fin dusufruit (C. civ., ant. 587,
quasi-usufruit),

ARTICLE I8 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socié o5t représentée, dingee of administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Socete.
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Desiznat

Le premier Présadent de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associds prise i la magonité des voix des associds disposant
du droit de vote.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf st, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, clle désigne une personne spécialement habilitée A Ia
representer en qualite de représentant.

Lorsquune personne morale est nommée Président, ses dingeants sont soumis aux mémes conditions
ct obligations ¢t encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation,

Le President, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut ére
egalement i i la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emplod
cffectif.

Durée des fonstions
Le Préssdent est nommeé sans limitation de durée,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le decds, la démission, la révocation, Fexpiration de
son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de¢ celui-ci d'unce procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous reserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle ost adressée & chacun des associés par lettre
recommandée.

Révocation

Le¢ Président peut étre révogqué pour un juste motif, par decision de la collectivité des associés prise &
'initiative dun ou plusicurs associés réunissant au moins 20 %6 du capital ¢t des droits de vote de la
Société ot statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Toute révocation
intervenant sans qu'un juste motif soit ctabli ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacite ou faillite personnelle du Président personne physique,
= mise en redressement ou liquidation judicimire, interdiction de gestion ou dissolution du

Président personne morale,
= exclusion du Président associé.
Reémunsration

Le President powrma percevoir une rémundration au titre de ses fonctions, lagquelle sera fixée of
modifide par décision de la collectivite des nssocats. Elle pourma étre fixe ou proportionnelle ou & la
fous fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre Faffaires.
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Outre cette rémunération, 1l sera remboursé, sur justificatifs, des frais quil exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

/ tu Prisi

Le Présadent dinige la Société et la represente & I'égand des tiers. A ce nre, il est investi des pouvoirs
fes plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte dans les limites de 'objet social
¢t des pouvoins expressément dévolus par ka loi ot fes statuts & la collectivité des associés,

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables sux tiers,

La Société st engagée méme par les actes du Présadent qui ne relévent pas de Fobjet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 3 constituer cette preuve.

Le Présudent peut dédéguer i toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 19- DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)
o

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer & la majorité des voix des
associés disposat du droit de vote, une ou plusicurs persoancs physiques ou une ou plusicurs
personnes morales pour l'assister en qualite de Directeur Général,

La personne morale Directeur Géndral est représentée par son représentant kegal sauf si, lors de sa
nomination ou A tout moment en cours de mandat, elle désigne une personnc spécialement habilitéde 4

la représenter en qualité de représentant.

Lorsquune personne morale ost nommée Directeur Général, ses dingeants sont soumis aux mémes
conditions ¢t obligations ¢t encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils étajent
Directeur Général en leur propre nom. sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1é a la Société par un contrt de travail.
DRurge des fongtions

La durce des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixce dans la décision de nomination ¢t ne
peut excéder celle du mandat du President.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, Ie ou les Directeurs Généraux conservent
leurs fonctions jusqu'a la pomimation du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par ke décds, la démission, la révocation,
‘expiration de son mandat, soit par F'ouverture i Fencontre de celui-ci dune procédure de redressement
ou de liquidation judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peusent démissionner de leur mandat par lettre recommandée adressée
au Président, sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois, lequel pourra $re réduit fors de la

consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur e remplacement du ou des Directeurs
Crénéraux démpssionnaires.
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Reévocation

Le¢ ou les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués & tout moment, sans qusl soit besown d'un juste
monf, par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise & la majorité des
voix des associés disposant du droit de vore. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemmnisation,

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoques de plemn droit, sans indemaisation, dans les cas
sutvants
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillise personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,
< exclusion du Directeur Général associé.
Rémunération

Le ou les Directeurs Géndraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans
la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chaffre daffaires.

En outre, k¢ ou les Directeurs Géncraux sont remboursés de leurs frais de représentation ot de
déplacement sur justificanfs.

Pouroits du Di Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Présudent, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ulténicure.

Le ou les Directeurs Géndraux disposent du pouvoir de représenter fa Société a 1'égard des tiers,

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

Fn application des dispositions de Faricle L. 22710 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, &l on existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses
dinigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure & dix pour cent
ou, 8'il sagit d'une société associée, la Sociéeé la contrdfant au sens de Farticle L. 233-3 dudit code.

Les associes statuent sur o rapport kors de la décision collective statsant sur les compies de Fexercice
écoulé.

Les disposations qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
inséressée ot, évemuellement, pour le Président ¢t les avtres dirigeants den supporter les conséquences
dommageables pour 1a Société,

Les imterdictions prévues & Farticle L. 225.43 du Code de commierce s‘appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux sutres dirigeants de la Socidé
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ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUN COMPTES

Les associés peuvent nommer par décision collective ordinaire un ou plusicurs Commissaires aux
Compies, en application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Cette nomination est obligatoire si la Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils
définis légalement et fixés par décret. Le Commissaire aux Comptes sera nommé pour un mandat de
siX exervices o1 exercera son mandat dans le cadre d'un audit légal classique.

Si un ou plusicurs associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande, | Sociéé sera
également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de trois exercices et sera
soumise & I'audit Kgal "petites entreprises™.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra #tre demandée en justice par un ou
plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. La durée de son mandat sera de six
CXCICices

Dans le cas o une telle nomination demeure facultative, la collectivité des associés disposern toujours
de la faculté de désigner volontairement un Commissaire aux Comptes, 4 la majorité des voix des
assocics disposant du droit de vote, dans les conditions prévues & Farticle L. 225-228 du Code de
commerce. La Société pourra limiter la durée du mandat i trois exercices ot sera ainsi soumise & Faudit
légal "petites entreprises”.

Lorsquiun Commissaire aux Comptes ainsi designé o8t une persoane  physique ou une  Société
untpersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déeds, cst nommé en méme temps que ke titulaire pour la
méme durée.

Les Commissaires aux Comples exercent leur mission de controle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. fls ont notamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs et Ies documents comptables de la Société, de contrdler la régularité et 1o sincérité des compres
sociaux et den rendre comple 4 la Sociésé. 1ls ne doivent en sucun cas s'immiscer dans la gestion de la

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer 4 toute consultation de la collectivieé des
associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivite des associes st seule competentc pour prendre Ios décisions suivamtes :
= approbation des comptes annucls ot affectation des résultats,
= approbation des conventions réglementées,
= nomination des Commissaires aux Comptes,
< augmentation, amortissement ¢t réduction du capital social,
- transformation de la Société,
= fusion, scission ou appont partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de Ia Société,
augmentation des engagements des assocics,
agrement dos cessions dactions,
suspension des droits de vore et exclusion d'un associé ou cession foreée de ses actions,
nomination, révocation e¢f rémunération des dirgeants,
modification des statuts, sauf transfert du sidge social.

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Présadent.
12

-

He



ARTICLE 23« FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Elles peuvent également faire
l'objet dune consultation écrite.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, lassemblée peut se dérouler physiquement
ou, dans les conditions fixées par les lois ot réglements, par tous moyens de télécommunication
¢lectronique. En application des dispositions de larticle R. 225-97 du Code de commerce, ¢t afin de
garantis 'identification et la participation effective @ l'assemblée des associés y participant par des
moyens de visioconférence ou de 1éhécommunication, ces moyens devront transmettre au moins la
voix des participants ot satisfaire & des camctéristiques techniques permettant la retransmission
continue et simultanée des délibérations,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personncllement ou par mandataire, quel
que soit ke nombre d'actions quiil posséde, 11 doit justificr de son identité ¢t de 'inscription ¢n compte
de ses actions au jour de ln décision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chague associé, par lettre recommandee, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'nformation des associés.

Les associés disposent d'un deélar de dix (10) jours 4 compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre keur vote a l'suteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le delin ci-dessus est considéré comme s'étant absten.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont comvoguées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusicurs associés
réunissant cuwg pour cent au moins du capital ou & la demande du comité social et Soonomigque en cas
d'urgence, sort par le Commissaire aux Comptes. 81l en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convogquée par le liquidateur.

La convocation est effectude par tous procédes de communicanon éente quinze (15) jours avam la
date de la réunion ¢t mentionne e jour, I'heure, e licu ¢t Fordre du jour de la réunion.

Towtefors, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
ASSOCICS y consentent.

L'ordre du jour est arréteé par Fauteur de la convosation

Un ou plusicurs associés représentant au moins 20 %4 du capital ont la faculté de requénr Ninscription a
lordre du jour de FAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication &erite. Ces
demandes doivent étre regues au siége social dix (10) jours su moans avont la date de s réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans Jes troas (3) jours de leur réception,

L'Assemblée ne peut delibérer sur une question qui n'est pas & Fordre du jour. Elle peut cependdant, en
toutes  circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, ¢t procéder i leur
remplacement.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de FAssemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent ére donnds par tous procédls de communication &crite, ¢f notamment par
wiécopic.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen dun formulaire éabli par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter ke bulletin, en cochant pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vole,

Le defaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention 1otale de 'associé.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique. celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous I forme d'une signature électronique sécurisée ay sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable didentification garantissant son lien avee Facte
augquel ¢lle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner Fidentité de chagque
associc, e nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou
dans une feuille de présence qu'il certificra aprés Favoir fait émarger par les associés présents et les
mandataires. Le burcau de l'assemblée peut annexer & la feuille de présence, le cas échéant, sous
format &lectronique ou numénsé la procuration o le formulaire de vote par correspondance portant ks
nom, prénom usuel et domicile de chaque associé mandant ou votant par correspondance, le nombre
dactions dont 1l est titulaire et ke nombre de voix attaché 4 ces actions. Toutefols, lorsque Nassemblee
s¢ tient exclusivement par visioconférence ou par des moyens de télécommunication, I'émargement
par les associés n'est pas requis.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué dans 1a
convocation,

L'Assemblée est présidée par Je Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée,

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &re peis en dehons de ses membres,

ARTICLE 26 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote mttuché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'clles représentent,
Chagque action doane droit & une voix,

Les dcisions collectives entrainant modification des statuts, i Fexception de celles poar lesquelles
l'unaninité est exigée par Ia loi, scront prises & la majorité des deux tiers des voix des associés
disposant du droit de vote,

Les autres décisions seront prises o la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

ARTICLE 27 . PROCES-VERBAUNX DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux tablis sur un
registre spécial, ou sur des feuillers mobiles numérotés et signés par le Président, le seerétaire, bes

assockés présents et les mandataires des associés représentés. Les procéssverbaux peuvent étre éablis
et le registre peut étre tenu sous forme électronique.
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Les procés-verbaux doivent indiquer e licu ct la date de la consubation, Pidentite des associds présents
¢t représentés ¢t celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partic des delibérations, les
documents ¢t informations communsqués préalablement sus associés, un exposé des débats ainsi que
Je texte des résolutions ¢t pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unamme des associés exprime dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents ¢t informations communigqués préalablement aux associés. 11
st SIgné par tous les associes ot retrunsent sur le registre spécial ou les feuillets numérotcs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifies
conformes, v compris de fagon ¢lectronique, par be Président, ou un fondé de pouvoir habilité i cet
cffet.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, towte décision des associés doit faire F'objet d'une information
préalable comprenant Fordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se promoncer ¢n connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur

approbation.

Les rapports &tablis par le Président dosvent étre communmigqués aux fras de la Société aux associés
quinze (15) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolides du demier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes,

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, ¢t, ¢ cas échéant prendre copie, des
statuts & jour de la Société ainst que, pour les trois demicrs exercices, des registres soclaux, des

comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comples consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés 4 N'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chague excrcice social a une durée d'une annde, qui commence le 1 octobee et finit le 30 septembre.
Par exception, le premier exercice commencera le jour de immatnculation de la Société au Registre
du commerce o des sociétés et se terminera le 30 septembre 2024,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une complabilité réguliére des operations sociales, conformément & la lo et sux usages du
commerce.

A la clotre de chaque exercice, be Président dresse Ninventaire des divers ééments de Factif ¢t du
passif existant i cette date et établit les comptes annuels comprenam e bilan, le compte de résultat et
le cas échéant, lannexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les ¢léments actifs ot passifs ¢t faisant apparaitre de fagon
distincte fes capitaux propres, le compie de résultat récapitulunt fes produits et les charges de

lexercice, ainsi que le cas échéant, Fannexe complétant ot commentant information donnée par le
bilan et le compte de résultat,
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11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné i la suite du
bilan.

Le Président ¢tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la lor.

Lorsque la Soctéte est une petite entrepnse au sens des articles L. 123-16 ¢t D, 123-200, 2° du Code
de commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport sur la gestion de 1a Société pendant
Fexercice écould.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, +l
on existe, dans les conditions Iégales et réglementaires.

Dans les six mods de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associes doivent statuer par décision collective sur les comples annuels, au vu du rapport
de gestion ¢t du rapport du ou des Commissaires aux Compies, 8'il en existe. Lorsque la Société éablit
des comptes consolidés, coux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, aves le rappont de
gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercece fait apparuitre par différence,
aprds déduction des umortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice clos,

Sur le bénéfice de V'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est préleve cing pour
cent au moins pour constituer e fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'ére obligatoire
lorsque le fonds de réserve auteint le dixseme du capital soctal | il reprend son cours loesque, pour une
cause quelcongue, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénctice de Fexercice diminué des pertes antéricures ¢t des
sommes i porter en réserve, en application de 1a loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce béncfice, la collectivite des assocics peut prélever toutes sommes qu'clie juge a propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter 4 nouveau,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivite des associés peut décider la muse en distnbution de sommes prédevess sur Ies
réserves disponibles, en indiquant expressément kes postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectues. Toutefois, les dividendes sont préleves pir priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors fe cas de réduction du capital, aucune distnbution ne peut étre faite aux associés lomsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ch, inféricurs au montant du capital augmenté
des réserves que 1a [od ou les statuts ne permettent pas de distnbuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital,

Les pertes, s'1l en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par la collectivite des associés, reportées
i nouveau, pour ére imputées sur les bénéfices des exercices uliérieurs jusqu'a extinction,
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ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES « ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés ou, & défaus, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un déla maximal de
neul mois aprés ba cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autonsation de justice.

Loesqu'un bilan ¢tabli au cours ou & la fin de l'exercice ¢ cenific par un Commissaire aux Compies
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de Fexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions névessaires et déduction fite s'il y a licu des pertes antiéneures ainst que
des sommies & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
ure distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avam approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée dos associés sauf lorsque la distnibution a ¢éte
cffectuée en violation des dispositions Kgales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére imégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, laction ¢n répétition ost prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de¢ leur mise ¢n pasement sont prescrits,

ARTICLE 33 - CAPITAUN PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
Feffet de décider 11 v a licu & dissolution anticipée de fa Socidté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la sockté est tenue, au plus tard i la cldture du deuxieme
exerciee suivant celul au cours duquel la conststation des pertes st intervenue, de reconstituer ses
capitaux propres & concurrence dune valeur au moins égale 4 la moitié da capital social ou de réduire
son capital social du montant néoessaire pour que la valeur des capitaux propres soit au moins égale 4
la moitié de son montant.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales ¢t
réglementaires.

En cas d'inobscrvation de ces prescriplions, tout intéresse peut demander on justice la dissolution de la
Société, Il en est de méme st la collectivitd des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefols, le
tnbunal ne peut prononeer la dissolution si, au jour ol il statue sur le foad, la régularisation a eu hieu,
ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societe peut se transformer ¢n société d'une autre forme sur deécision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en sociéte on nom collectil nécessite Faccord de tous les associdés. En ce cax, les
conditions prévies clsdessus ne sont pas exigibles
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La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts ¢t avee T'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des detes sociales,

La vansformation en sociéte 4 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainermit, soit laugmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant Munanimité des associés devra faire l'objet d'unc
décision unanime de coux-ct.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévas par la loi e, suuf prorogation, 4 l'expiration du terme fixé
par les statuts, ou i la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts,

Un ou plusscurs liquidateurs sont alors nommés par cetie décision collective.
Le liquadateur represente fa Sociéte. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'acul,

méme & Famiable, 11 est habilité 4 payer les créanciers ¢t 4 répantir le solde disponible entre les
NSSOCHCS.

La collectuvite des associés peut lawtoriser @ continuer les affiures en cours ou & en engager de
nouvelles pour Ies besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal ¢t
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, sl en existe, sont suppontées par Jes associés jusqu'd concurrence du montant de beurs
apports,

En cas de réunion de toutes Jes actions en une scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

l'associe unique ot une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
I'associé unique, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS
Toutes les contestations qui pourrasent s'dever pendant la durée de la Socikité ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions

cux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seromt
jugdes conformément & [a los et soumises i la jundiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Le premier Président de la Société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation de durée o |

< Monsicur Alexandre ROYO, n¢ & MANTES-LACJOLIE (7%) le 12 janvier 1986, de
nationalité frangaise. demeurant 61 Chemin de Guziena. 64200 BASSUSSARRY.
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Monsicur Alexandre ROYO accepte les fonctions de Présadent ot déclare, en ce qui le conceme, n'étre
atteint daucune incompatibilité ni daucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et
l'exercice de ses foncuons,

Est désigné comme premier Directeur Genéral de la Societé sans limitation de durée, sans qu'elle
puisse toutefors excéder celle du mandat du Président :

< Monsicur Christophe MARTINS, né le 10 septembre 1987 4 PAU (64), de nationalité
frangaise, demeurant 28 Rue du Pic d'Anie, 64230 POEY-DE-LESCAR.

Conformément aux dispositions des statuts, Monsicur Christophe MARTINS disposera des mémes
pouvoirs de direction que le Président de la Sociéé.

Conformément aux statuts, i aura commie ke Président le droit de représenter la Société a I'égard des
ticrs.

Monsicur Christophe MARTINS ainsi nommé aceepte les fonctions de Dirccteur Géndral ¢t déclare,
en ce qui le concerne, n'étre atteint daucune incompatibilité ni daucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomimation ¢t Fexercice de ses fonctions.

Monsicur Christophe MARTINS percevra une rémunération dont les modalités de fixation ¢t de
réglement seromt déterminés par une décision ultéricure.

ARTICLE 38 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la Socicte ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce ¢t des sociéiés,

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec 'indication pour chacun d'eux de
Fengagement qui en résulte pour la Société, est annexé sux présents statuts.

Cet ¢tat a && tenu & la disposition des associés dans les délais Iégaux & Iadresse prévue du sicge social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatniculée au Registre du commerce et des sociélés,

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnes au porteur d'un onginal ou d'une copie certifice conforme des présentes
pour effectuer I'ensemble des formalités Iégales relatives i la constitution de la Société et notamment :
= signer ot faire publier l'avis de constitution dans un support habilité 4 recevoir les annonces
Iégales dans Ie département du siége social ;
= procéder i toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entrepeises compétent ;
- effectuer toutes formalités en vue de Fimmatriculation de la Société au Registre du commerce
ot des socides |
= ot effen, sIgner 1ous actes ¢t paeces, acguitter tous deoits ot frnls, of plus généralement faine
tout ce qui sera necessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi,
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
l'effet daccomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir a
limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 2 BASSUSSARRY
Le 15 décembre 2023
En 2 exemplaires originaux

Monsieur Christophe MARTINS (1) Pour la société OVO OWL HOLDING,
Monsieur Alexandre ROYO
o’ % *
o P S pinrent
Monsieur Alexandre ROYO (2) A

\\k- ”O-”k
Mﬁpﬂ 2ih)

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite « bon pour acceptation des SJonctions de
directeur général »,

(2) Faire précéder la signature de la mention manuscrite « bon pour acceptation des fonctions de
président »,



