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AGC DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée au capital de 290 540 euros
Siege social : 28 rue de la Redoute - 21850 ST APOLLINAIRE
448 052 258 RCS DIJON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
8 DECEMBRE 2023

L'an deux mil vingt-trois,
Le huit décembre,
A douze heures trente,

Les associés de la société AGC DEVELOPPEMENT se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle, 28 rue de la Redoute 21850 ST APOLLINAIRE, sur convocation faite par la Présidence
conformément aux statuts.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Lionel SALEMBIER en sa qualité de Président de la société.

Sont présents :
- Monsieur Lionel SALEMBIER, représentant la SARL LIONEL SALEMBIER ET ASSOCIES
- Monsieur Sylvain BOISSIERE, représentant la SARL SYLVAIN BOISSIERE ET ASSOCIES
- Madame Cécile RIVOIRE, représentant la SARL SINGULIS
- Madame Alexandra VINCENT, représentant la SARL EXPERTI'Z
- Madame Claire TELHA, représentant la SARL GAP FIN
- Madame Aurélie BULIARD, représentant la SARL SIMIA
- Madame Delphine COLLARDEY, représentant la SC DELEBEN
- Monsieur Romain HOCEVAR, représentant la SARL EVARISTE
- Madame Emmanuelle TORCHIN, représentant la SARL TELUMIS
- Madame Estelle QUANEAUX, représentant la SARL KNO EXPERTISE
- Monsieur Jérémy COUVEINHES représentant la SAS COTJ

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulierement constituée et peut
valablement délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise.

Le Président déclare que les documents nécessaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siége social dans les délais prévus par les statuts.

L'Assembilée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

Conversion des 552 actions de préférence de catégorie E en 552 actions ordinaires.
Modification corrélative des statuts

Refonte des statuts conformément aux réglements et textes en vigueur,
Formalités.

Le Président donne lecture de son rapport sur l'opération de conversion des actions de préférence et
du projet de résolutions soumises a I'assemblée.

Il expose que les statuts demandent & étre mis 3 Jour pour tenir compte des modifications intervenues.
Il communique les anciens statuts et le projet de statuts refondus et commente article par article les
modifications opérées.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion. Aprés échanges, personne ne demandant plus

la parole, il est procédé au vote des résolutions. WY
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, approuve la conversion des
552 actions de préférence de catégorie E, détenues par la société COT’J en 552 actions ordinaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate la réalisation définitive de la conversion des 552 actions de préférence
de catégorie E en 552 actions ordinaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale aprés avoir constaté la réalisation définitive de la conversion des 552 actions de
préférence de catégorie E en 552 actions ordinaires, décide-de mettre en harmonie les statuts de la
société conformément aux réglements et textes en vigueur et en conséquence de la décision qui
précede, sans qu'il résulte la création d’un étre moral nouveau selon la rédaction du projet transmis, Iu
en séance.

L'Assemblée Générale adopte article par article puis dans son ensemble le texte des statuts de la société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
a effet de représenter la société pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par tous
les associés.

SARL LIONEL SALEMBIER ET ASSOCIES
Représentée par Lionel SALEMBIER
Propriétaire de 1633 actions ordinaires

SARL SYLVAIN BOISSIERE ET ASSOCIES
Représentée par Sylvain BOISSIERE
Propriétaire de 1633 actions ordinaires

SARL SINGULIS
Représentée par Cécile RIVOIRE




Propriétaire de 1634 actions ordinaires

SARL EXPERTI'Z
Représentée par Alexandra VINCENT
Propriétaire de 1634 actions ordinaires

SARL GAP FIN
Représentée par Claire TELHA
Propriétaire de 945 actions de catégorie D

—_—

SARL SIMIA
Représentée par Aurélie BULIARD
Propriétaire de 1634 actions ordinaires

SC DELEBEN
Représentée par Delphine. COLLARDEY
Propriétaire de 1 497 actions de catégorie C

SARL EVARISTE
Représentée par Romain HOCEVAR
Propriétaire de 1634 actions ordinaires

SARL TELUMIS
Représentée par Emmanuelle TORCHIN
Propriétaire de 1 497 actions ordinaires

SARL KNO EXPEAT \SE_
Représentée par Estelle QUANEAUX
Propriétaire de 1 497 actions ordinaires

SAS COTJ
Représentée par Jérémy COUVEINHES
Propriétaire de 552 actions de catégorie E
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AGC DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée au capital de 315.800 euros
Siége social : 28 rue de la Redoute,
21850 ST APOLLINAIRE
448 052 258 RCS DIJON

STATUTS MIS A JOUR PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 8 DECEMBRE 2023

Le Président
Lionel SALEMBIER



AGC DEVELOPPEMENT
Société par actions simplifiée au capital de 315.800 euros
Siége social : 28 rue de la Redoute,
21850 ST APOLLINAIRE
448 052 258 RCS DIJON

STATUTS

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATIONF - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme

La société a été constituée sous la forme de société a responsabilité limitée et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Dijon le 30 avril 2003.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des associés réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire le 2 décembre 2019.

La société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient créés
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts. Elle ne peut procéder & une offre
au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet I'exercice de la profession d’Expert-Comptable et de Commissaire aux Comptes sous
réserve qu’elle soit inscrite au tableau de I'ordre des Experts-Comptables et sur la liste des Commissaires aux
Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles avec celui-ci, dont
la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires
encadrant |'exercice des professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes, notamment leurs
régles de déontologie respectives. A ce titre, la société s’engage a respecter :
* Lla réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d’intéréts propres & chaque
profession,
¢ l'indépendance de I'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

Elle aura également comme objet de développer tous moyens humains, matériels, services et prestations utiles
au fonctionnement de cabinets d’Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes, ainsi qu’aux clients et
partenaires de ceux-ci.

ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination est : AGC DEVELOPPEMENT. La société sera inscrite au Tableau de I’Ordre sous sa dénomination
sociale et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents, émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots
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« Société par Actions Simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi
faire suivre cette dénomination de la mention « Société d’Expertise-Comptable et de Commissariat aux
Comptes » et de I'indication du Tableau de la circonscription de I’Ordre o la société est inscrite.

ARTICLE 4 - Siege social
Le siége social est fixé au 28 rue de la Redoute, 21850 ST APOLLINAIRE.

Il pourra étre transféré dans le méme département par simple décision du Président et partout ailleurs, en vertu
d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années 3 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par la collectivité des
associés.

ARTICLE 6 - Exercice social
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¢ juillet et se termine le 30 juin de I'année

suivante.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports — Formation du Capital - Rappel

- Madame Marie-Frangoise TROUBAT- BONNIER
apporte a la Société une SOMME €N ESPECES Qe .........vuerueiverreersemseeeeis s 4 000 euros

- SARL Sylvain BOISSIERE et Associés
appOrte a |a SOCIELé UNE SOMME BN ESPECES B ...u.vuvuereeeeeeeeeeeeeeeee oo e eeeeeeeeeeeeeses e 4 000 euros

- Monsieur Gilles LACHAISE

apporte a la SOCIété UNe SOMME €N ESPECES UE ....vu.vvurvueeeerreeeeeeeseeeeeeee e eee oo eeoeeeeeeeeeeeee s 4 000 euros
- SARL Lionel SALEMBIER et Associés

apporte a |a soCiété UNe SOMME €N ESPECES UE .........cvueeeeereeeeeeeeeresses oo e e eeeseseeeeeeeeeeeeesese oo 4 000 euros
- Monsieur Rémy SEGUIN apporte a la société une somme en @SPECES de ..o 4 000 euros
50it ensemble, 1a SOMME tOLAlE e....c.uciveeceeeriinneeeceeseesererarsssssnsonsnessssessmmesas —20000_;";5

Cette somme de 20 000 euros correspondant 3 1 000 parts d’un montant de 20 euros chacune ont été
entierement souscrites et libérées 3 la constitution de la société. Cette somme a été déposée a la Banque
Populaire de Bourgogne au nom de la société en formation.

Les biens faisant I'objet de I'apport en numéraire de Monsieur Gilles LACHAISE dépendent de la communauté de
biens existant entre I'apporteur et son conjoint.

Madame Martine BACHELET épouse LACHAISE intervenant aux présentes, ne demande pas a étre

personnellement associée. Les parts rémunérant cet apport sont donc toutes attribuées 3 Monsieur Gilles
LACHAISE.
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Aux termes d’une Assemblée Générale en date du 22 décembre 2006, le capital social a été augmenté d'une
somme de 120 000 € par incorporation de réserves.

Aux termes des délibérations de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 24 novembre 2015, il a été décidé
d’augmenter le capital social de la somme de 32 680 euros pour le porter de 196 000 euros a 228 680 euros par
création de 1 634 parts nouvelles de valeur nominale chacune de 20 euros comprenant une prime d’apport de
143,73 euros, par apport de 962 actions de la Société AUDIT GESTION CONSEIL.

Aux termes d'une délibération des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 22 décembre 2017,
le capital social a été augmenté de 61.840 euros, pour le porter de 228.680 euros a 290.520 euros, par I'émission
de 3.092 parts nouvelles de 20 euros chacune, numérotées de 11.435 a 14.526; émises au pair par incorporation
de comptes courants, et d’une prime d'émission globale de 592.179,84 euros (soit une prime de 191,52 € par
part).

Aux termes d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 septembre 2019, le capital
social a été réduit d'une somme de 32.660 euros, pour étre ramené de 290.520 euros a 257.860 euros par rachat
et annulation de 1.633 parts sociales.

Aux termes d’une décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2 décembre 2019, il a été procédé
a la transformation de la forme juridique de la société en Société par Actions Simplifiée et a la conversion des
anciennes parts sociales de catégorie A et B en actions ordinaires.

Lors de cette Assemblée, il a été également été décidé d’accorder a 3 associés des actions de préférence de
catégorie A,

Aux termes d’une décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 décembre 2019, il a été décidé
d’augmenter le capital de 32.680 euros afin de le porter a 290.540 euros par I'émission de 1.634 actions nouvelles
d’une valeur nominale de 20 euros, libérées en espéces, et d’une prime d’émission globale de 324.969,92 euros,
soit 198,88 euros par actions.

Aux termes des délibérations de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 novembre 2022, il a été
décidé de réduire le capital social d’'une somme de 18.900 euros pour étre ramené de 290.540 euros a 271.640
euros par annulation de 945 actions d’une valeur unitaire de 20 euros.

Aux termes de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 21 décembre 2022, il a été décidé d’augmenter
le capital de 44.160 euros afin de le porter a 315.800 euros par I'émission de 2.208 actions nouvelles d’une valeur
nominale de 20 euros, libérées en espéces, et d’une prime d’émission globale de 755.842 euros, soit 362,32
euros par action. Lors de cette Assemblée, il a été également décidé de supprimer les actions de préférence de
catégorie A et d’accorder a 3 associés des actions de préférence de catégorie C, D et E.

Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 décembre 2023, il a été décidé de convertir les
actions de préférence de catégorie E en actions ordinaires.

ARTICLE 8 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de trois cent quinze mille huit cents euros (315.800 euros).

Il est divisé en quinze mille sept cent quatre-vingt-dix (15.790) actions de 20 euros de valeur nominale chacune,
entiérement libérées, dont :

- 13 348 actions ordinaires et

- 2.442 actions de préférence de catégorie C et D bénéficiant des droits spécifiques définis ci-dessous et attribués
aux associés suivants :

e Lasociété DELEBEN a hauteur de 1.497 actions de catégorie C,
e Lasociété GAP FIN a hauteur de 945 actions de catégorie D.
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Chaque action de préférence donnera droit, au titre de chaque exercice social et pour la premiere fois au titre
de I'exercice en cours, & un dividende prioritaire versé en priorité aux actions de préférence, prélevé sur le
bénéfice distribuable de I'exercice calculé comme suit :

e Distribution d’une somme de 45.500 euros par priorité au profit de la société DELEBEN, titulaire des
actions de catégorie C;

¢ Distribution d’'une somme de 32.000 euros par priorité au profit de la société GAP FIN, titulaire des
actions de catégorie D ;

Au-dela de la somme globale de 77.500 euros, les dividendes seront répartis selon décision de I’Assemblée
Générale.

Les actions de préférence pourront étre converties en actions ordinaires sur décision de I’Assemblée Générale
Extraordinaire des associés, au vu du rapport spécial de la Présidence, et aprés approbation de I'Assemblée
spéciale des actionnaires titulaires desdites actions de préférence, conformément aux dispositions de Iarticle
L225-99 du Code de commerce, a raison de 1 action de préférence pour 1 action ordinaire.

ARTICLE 9 — Modifications du capital social
I - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par I'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de
capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées a
I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le pouvoir

de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui décide
I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel
de souscription,

Sila collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de capital
non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a
celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les
associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
Jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du
Code de commerce.
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Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit respecter les régles
de quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels Experts-Comptables et les professionnels
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 10 — Comptes courants d’associés

La société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d’avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment de leur rémunération et les conditions de retrait, sont
déterminées d’'un commun accord entre I'associé intéressé et le Président.

TITRE Iti - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de
l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la
Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité
de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ol il appartient a I'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux consultations
collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente sauf répartition différente décidée par I’Assemblée Générale.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en industrie
sont égaux a ceux de |'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consuitations collectives ou
assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.
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La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la
collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils
doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur 3
celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et
éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

Seules 2.442 actions de préférence de catégorie C et D bénéficient de droits spécifiques définis aux articles 8 et
33 des présents statuts et sont attribués aux associés suivants : DELEBEN et GAP FIN.

ARTICLE 13 — Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans
a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et
dans le délai de cing ans a compter du jour ol I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, adressée a chaque
associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut
exercer contre |'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un délai légal
aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président
du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds,
soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 14 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION — LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'apreés I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Soctété et jusqu'a la cl6ture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte de
I'acheteur a |a date fixée par |'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

ARTICLE 16 — Membres de 'Ordre et/ou de la compagnie des Commissaires aux Comptes exer¢ant au sein de
la société

Tout membre de I'Ordre susceptible d'étre inscrit sur I'un des Tableaux de I’Ordre devra, pour exercer son activité
au sein de la société, détenir obligatoirement une fraction du capital dans un délai et des conditions déterminés
par le Président et approuvés par la prochaine assemblée générale.

Il en sera de méme pour I'exercice de Vactivité de Commissaire aux Comptes pour tout membre susceptible
d’étre inscrit sur la liste des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 17 — Préemption
La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du droit de
préemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne
morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de trois mois a I'expiration duquel,
si les droits de préemption n’ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le cédant pourra réaliser
librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a larticle « Agrément
des cessions » ci-aprés.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée, le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir.

A l'expiration du délai de deux mois visé ci-dessus, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions concernées

sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur
participation au capital et dans la limite de leurs demandes.
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Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de préemption seront
réputés n‘avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément ci-aprés prévu, |'associé cédant
pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption & concurrence du
nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder 3 la cession du solde des
actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les conditions ci-
dessus prévues, le cédant devra se soumettre 3 Ia procédure d'agrément suivante prévue ci-apres.

ARTICLE 18 — Agrément

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers ou au profit d'un associé
est soumise a |'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au
Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital
ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la demande
d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai d’'un mois 3 compter de la notification du refus,
de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital, soit par un associé ou par
un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Siles modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital sont
prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de les appliquer
conformément aux dispositions du second alinéa du I de I'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a I'expiration de ce délai d’un mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois,
ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des
référés, sans recours possible, I'associé cédant et Ie cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en cas
de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de
fusion, de partage consécutif 3 la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine
d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer 3 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a
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une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des actions.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 19 - Exclusion d’un associé
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

) Défaut d'affectio societatis ;

. Mésentente durable entre associés ;

L] Désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et Ia stratégie de la Société ;

u Manquements d'un associé a ses obligations ;

. Dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

n Changement de contréle au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- Exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ;

=  Violation d'une disposition statutaire ;

L] Condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a
I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

. Plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause I'image ou
la réputation de la Société.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer
les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 6 mois de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire d'expert dans
les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu, la
décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

ARTICLE 20 - Location des actions

La location des actions est interdite.
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TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Président de la société
Désignation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non, de la Société désigné par I’Assemblée Générale.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit &tre représentée par son représentant légal, personne
physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective des
associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote
de la Société et statuant 2 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre
droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

* dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

= exclusion du Président associé ;

= interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs
Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. Il représente la Société a I'égard des
tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous les actes de direction, de disposition, de
gestion et d'administration de la société, dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par la loi ou les statuts, aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs
du Président sont inopposables aux tiers. Le Président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de
I'objet social. Toutefois, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégales ou

réglementaires régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des
fautes commises par lui dans sa gestion.
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ARTICLE 22 — Directeurs Généraux
Désignation

L’Assemblée Générale peut, sur proposition du Président, nommer une ou plusieurs personnes morales ou
physiques en gualité de Directeur(s) Général(aux).

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal, personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse
excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
" Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;
= Exclusion du Directeur Général associé ;
* Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrller une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il ne

pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
cette preuve.
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TITRE VI ~ CONVENTIONS REGLEMENTEES ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 — Conventions entre la société et ses dirigeants ou associés

En application des dispositions de I'article L 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant
au sens de I'article L 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice écoulé.

Les conventions nan approuvées produisent héanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et,

éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour
la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de
la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées
par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 24 — Commissaires aux Comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société unipersonnelle, un
Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant est
facultative, la collectivité des associés peut, a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,
procéder a ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a l'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément 3 la loi. Ils ont notamment pour
mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contrdler la régularité
et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer
dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer & toute consultation de la collectivité des associés.
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TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 - Décisions collectives

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
] Nomination du Président et des Directeurs Généraux,
= Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
] Approbation des conventions réglementées,
' Nomination des Commissaires aux Comptes,
. Augmentation, amortissement et réduction du capita! social,
. Transformation de la Société,
] Fusion, scission ou apport partiel d'actif,
" Dissolution et liquidation de la Société,
" Augmentation des engagements des associés,
" Agrément des cessions d'actions,
*  Suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 26 — Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, par Pacte d'associés ou réglement
intérieur notamment, les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés
doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :
= Celles prévues par les dispositions Iégales ;
= |es décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce);
= L3 prorogation de la Société ;
= |adissolution de la Société ;
=  Latransformation de la Société en Société d'une autre forme.

ARTICLE 27 — Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président ou de tout associé ou groupe d’associés
détenant ensemble plus de 30% du capital.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. |l doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective trois jours ouvrés au moins avant celle-ci, 3 zéro heure, heure de Paris.
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ARTICLE 28 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé ou groupe d’associés détenant ensemble plus de 30% du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

Selon |'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, |'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronigue ou d'un vote par procuration donné
par signature €lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit
sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous
la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
l'article ci-aprés.

ARTICLE 29 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont signés par le Président
de I'Assembliée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.

Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés
ci-dessus.

ARTICLE 30 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président

et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés 8 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.
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Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
de F'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si
la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier
exercice.

ARTICLE 31 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de leur
mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, les assaciés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est
dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et des provisions,
constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds
de réserve légale. Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au

dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsgque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement
prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la proposition du Président, peut,
en tout ou partie, le reporter a nouveau, I'affecter 3 des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
associés a titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les préléevements
sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de
réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Les actions de préférence donnent droit, au titre de chaque exercice social, 3 un dividende prioritaire, prélevé
sur le bénéfice distribuable de I'exercice et fixé comme suit :

* Distribution d’une somme de 45.500 euros par priorité au profit de la société DELEBEN, titulaire des
actions de catégorie C;
¢ Distribution d’une somme de 32.000 euros par priorité au profit de la société GAP FIN, titulaire des
actions de catégorie D
Au-dela de la somme globale de 77.500 euros, les dividendes seront répartis selon décision de la collectivité des

associés.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la dissolution
anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. |i dispose des pouvoirs les plus étendus

pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers sociaux et & répartir le solde disponible
entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur 3 continuer les affaires sociales en cours et a en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.
Sitoutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé unique
est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa

liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du lieu
du siége social.
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