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AB 612
Société par actions simplifiée au capital de 10,000 earos
Si¢ge social
810, Chemin de Saint Jean de Malte
13290 Aix-en-Provence
RCS AIX-EN-PROVENCE 910 898 238

PROCES VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 15 DECEMBRE 2023

L’an deux mille vingt-trois, et le 15 décembre a 9 heures, les associés de la Société se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur convocation du Président
adressée aux associés.

I a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I’assemblée
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

La séance est présidée par Madame Charlotte LEYDET, associé, en sa qualité de Président.
Monsieur Clément LEYDET et Monsicur Philippe LEYDET, associés, sont présents.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau permet de
constater que tous les actionnaires sont présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
et qu’ils possédent plus du 3/4 des actions ayant droit au vote.

En conséquence, ’assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer,

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition de l'assemblée :

- la feuille de présence a ’assemblée ;

- la copie de la lettre de convocation adressée a chaque associé ;

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de
vote par correspondance ;

le rapport du Président ;

le rapport du Commissaire aux apports ;

le contrat d’apport ;

les statuts de la Société ;

le texte des projets de résolutions proposées a I’assemblée.
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Puis le Président de Séance déclare que le rapport du Président, les textes des projets de
résolutions proposées ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et
les réglements ont été tenus & la disposition des actionnaires, au siége social, & compter de la
convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit & toutes les demandes de documents
qui fut ont été adressées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration et reconnait la validité de la convocation,

Puis le Président rappelle que I'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Approbation de ’apport effectué par Madame Charlotte Leydet de 569 actions de préférence
de catégorie C détenues en pleine propriété et 569 actions de préférence de catégorie C détenues
en nue-propriété, de la société HOLDING TOURING AUTO (HTA), société par actions
simplifiée au capital de 100 000 euros, sise Chemin de Saint Jean de Malte, Les Milles, 13290
Aix-en-Provence, immatriculée au RCS d’ Aix-en-Provence sous fe numéro B 335 352 191 ;

- En vue de rémundérer ledit apport, augmentation de capital d’un montant de 9.094.447 (neuf
millions quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept) euros par création de 9.094.447
(neuf millions quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept) actions nouvelles d’une
valeur nominale 1 euro, attribuée & Madame Charlotte Leydet, émises au pair ;

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts |
- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture de son rapport et de Pexposé des motifs des projets de résolutions
proposés.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant & "ordre du jour de [’assemblée générale :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture :

- du contrat d’apport en nature en date du 23 novembre 2023 aux termes duquel Madame
Charlotte Leydet fait apport a la Société de 569 actions de préférence de catégorie C
détenues en pleine propriété et 569 actions de préférence de catégorie C détenues en
nue~propriété, de la société HOLDING TOURING AUTO (HTA), société par actions
simplifiée au capital de 100 000 euros, sise Chemin de Saint Jean de Malte, Les Milles,
13290 Aix-en-Provence, immatriculée au RCS d’Aix-en-Provence sous le numéro B
335352 191, ledit apport étant évalué a la somme globale de 9.094.447 (neuf millions
quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept) euros ;
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- du rapport du Cabinet Lubrano et Associés, Commissaire aux apport désigné par
décision unanime des associés en date du 23 novembre 2023,

approuve cet apport ainsi que son évaluation,

Cette résolution, votée conformément aux dispositions des articles L. 225-147 al. 2 et
L. 225-10 du code de commetce, est adoptée a Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

1’assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, et celui du
Commissaire aux apports, décide, 2 titre de rémunération des apports approuvés au titre de la
premiére résolution, d’augmenter le capital social d’un montant de 9.094.447 (neuf millions
quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept) euros au moyen de la création de
9.094.447 actions nouvelles d’une valeur nominale 1 euro, émises au pair, entiérement libérées
et attribuées en totalité 3 Madame Charlotte Leydet en rémunération de I’apport consenti.

Le capital social sera ainsi porté de la somme de 10.000 (dix mille) euros a la somme de
9.104.447 (neuf millions cent quatre mille quatre cent quarante-sept) euros.

Les actions nouvelles seront, dés la date de réalisation définitive de I’augmentation du capital,
entiérement assimilées aux actions anciennes. Elles jouiront des mémes droits et seront
soumises 2 toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Leurs droits aux dividendes s’exerceront pour la premidre fois sur fes bénéfices mis en
distribution au titre de 1’exercice en cours a cette date de réalisation, étant précisé qu’au tifre de
cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir sera réduit prorata temporis, en
raison du temps écoulé entre ladite date et la fin de I’exercice par rapport 4 une année enticre.

Ces actions seront négociables dés la date de réalisation définitive de I’augmentation de capital.
Madame Charlotte Leydet, en sa qualité¢ d’apporteur, déclare que le présent apport est un
apport pur et simple de titres de société, et qu’il est ainsi exonéré de droits d’enregistrement en
application des dispositions de article 810.1 du CGI, dans la mesure ou il ne concerne pas

Papport de I'un des biens visés au 3eme paragraphe de ["article 809.1 du CGL

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

TROISIEME RESOLUTION
L’assemblée générale extraordinaire, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui
précede, constate que I’augmentation de capital qui en résulte est définitivement réalisée et

décide de modifier en conséquence les articles 6 et 7 des statuts ainsi qu’il suit :

11 est rajouté les alinéas suivants & ’article 6 :
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« ARTICLE 6 - APPORTS

Aux termes d'une délibération en date du 15 décembre 2023, le capital social a été augmenté
d’un montant de 9.094.447 (neuf millions quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-
sept) euros au moyen de l'apport consenti par Madame Charlotte Leydet, de 569 actions de
préférence de catégorie C déienues en pleine propriété et 569 actions de préférence de
catégorie C détenues en nue-propriété, de la société HOLDING TOURING AUTO (HTA),
société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros, sise Chemin de Saint Jean de Malte,
Les Milles, 13290 Aix-en-Provence, immatriculée au RCS d’Aix-en-Provence sous le numéro
B 335352 191, cet apport étant évalué & la somme globale de 9.094.447 (neuf millions qualre-
vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept). »

L’article 7 est désormais rédigé ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme 9.104.447 (neuf millions cent quatre mille quatre cent
quarante-sept) euros.

Il est divisé en 9.104.447 actions de 1 (un) euro de valeur nominale chacune, entierement
libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie. »

Cette résolution est adoptée a Punanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de copies, ou d'extraits du procés-verbal de cette
assemblée, a l'effet d'accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Plus rien n’étant & "ordre du jour, la séance est levée a 10 heures, de tout ce que dessus il a été

dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président et les Associés.

Le Président et Associé
Charlotte LEYDET

Clément LEYDET Philipge LEYDET

7




AB 612

Société par actions simplifiée au capital de 9.104.447 euros

Siege social

810, Chemin de Saint Jean de Malte
13299 Aix-en-Provence

RCS Aix-en-Provence 910 898 238

STATUTS

Mis a jour le 15 décembre 2023
suite 4 augmentation de capital
(articles 6 et 7)

Copie certifiée conforme a I’original




ARTICLE 1 — FORME

La Société est une Société par actions simplifide régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public 4 I’épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifice.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a Particle L. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou A Pattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
ef les présents statuts.

ARTICLL 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I’éfranger .

- Pactivité de holding, & travers la prise de participations dans des sociétés de toute nature et
notamment dans des sociétés civiles immobiliéres ou toute autre forme de société & prépondérance
immobiliére ;

- Pacquisition, ’administration, la gestion par ]a location ou autrement de tous immeubles ou fractions
d’immeubles, batis ou non bétis, de tous droits immobiliers, et leur vente ;

- Pacquisition en vue de sa revente, en I’état ou aprés améliorations, de tout immeuble, qualifiable
d’opération de marchand de biens ;

- activité de promotion immobiliére ;

- et toutes opérations financiéres, mobiliéres se rattachant directement ou indirectement a cet objet et
susceptibles d’en favoriser la réalisation, ainsi que la participation de fa Société, par tous moyens,
directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion ou autrement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « AB 612 ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Socicté par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de {'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatricuiée au Registre du
commetce et des sociétés, et fe numéro d'immatriculation qu'elle a requ.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au : 810, Chemin de Saint Jean de Malte, 13290 Aix-en-Provence.

Le transfert du siége social intervient sur décision de la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues a Uarticle 19 des présents statuts.



ARTICLE 5 - PUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipce ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société :

- Madame Charlotte LEYDET épouse POUGET,

fa somme de huit mille deux cents euros, 3200 €
- Monsieur Clément LEYDET, la somme de mille cing cents euros, 1500 €
- Monsieur Philippe LEYDET, la somme de trois cents euros, 300 €.

Soit au total une somme en numéraire de Dix Mille euros (10.000 €), correspondant a 10.000 actions
de numéraire, d'une valeur nominale de i euro (un euro) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la Banque BNP PARIBAS, Centre
&’ Affaires Provence Méditerranée Entreprises, 42, boulevard de Dunkerque, Immeuble Corail, 13002
Marseille, ainsi qu’en atteste un certificat établi par ladite banque et conformément aux stipulations de
la loi.

Elle sera retirée par la Présidence sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce
attestant de [’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Aux termes d’une délibération en date du 15 décembre 2023, le capital social a été augmenté d’un
montant de 9.094.447 (neul millions quatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept) euros au
moyen de I’apport consenti par Madame Charlotte Leydet, de 569 actions de préférence de catégoric C
détenues en pleine propriété et 569 actions de préférence de catégorie C détenues en nue-propriété, de
la société HOLDING TOURING AUTO (HTA), société par actions simplifiée au capital de 100 000
euros, sise Chemin de Saint Jean de Malte, Les Milles, 13290 Aix-en-Provence, immatriculée au RCS
d’Aix-en-Provence sous le numéro B 335352 191, cet apport étant évalué a la somme globale de
0.094.447 (neuf millions guatre-vingt-quatorze mille quatre cent quarante-sept).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé & la somme 9.104.447 (neuf millions cent quatre mille quatre cent quarante-
sept) euros,

It est divisé en 9.104.447 actions de 1 (un) euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées.
Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

1 - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par ¢lévation du
montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la soci€t¢ ;




- Soit de I'utilisation de ressources propres & la société sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf 'il sagit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions collectives sur le rapport du président est seule competente pour
décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
fa collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par I"article 19.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le
respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 4 ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit 4 I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usuftruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommés sur requéte par ke Président du Tribunal de commerce.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues par article 19 peut aussi
décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit,
notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte & I'égalite des associés.

La réduction du capital 2 un montant inférieur ay minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum
[égal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction,

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I1I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues par Particle 19 peut également
décider d'ameortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225 — 198 du
Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer
au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser,



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de {a prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans & compter de 'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour olt l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avaut
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
société peut exercer confre ['actionnaire défaillant et des mesures d'exécution foreée prévues par la loi.

ARTICLE 10 — FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES
ACTIONS

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la Société
au nom de Iassocié dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur,

2) Les actions ne sont négociables qu’aprés "immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I’augmentation de capital si elles résultent d’une
augmentation de capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, Pordre de mouvement doit porter
I’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles & I’égard de la Société ; tous les professionnels copropriétaires indivis
d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un professionnel, mandataire
unique, désigné d’accord entre eux ou 4 défaut en justice & la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a l'associé détenant la nue-propricté
pour les décisions collectives portant sur des modifications statutaires et/ou prises & 'unanimité, et a
’associé détenant ['usufruit pour les autres décisions collectives,

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer 4 toutes les décisions de la collectivité
des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de modifier les statuts ou
de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les aufres décisions de la collectivité
des associés. Pour Pexercice des auires droils attachés 3 Daction, le bailleur est assimilé au nu-
propriétaire et le locataire & I"usufiuitier,




ARTICLE 11 - TRANSMISSTON DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés 'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cloture de Ia
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la société tient & cet effet au sicge social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire

fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvements",

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

Agrément des cessions

I. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés, ou au bénéfice d’héritiers, ascendants
ou descendants, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant dans les conditions
de Particle 19.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiguant le nombre d'actions dont la cession est envisageée, le
prix de fa cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de Facquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, si¢ge social, numéro RCS, montant ¢t répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification
est effectude par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, Fagrément sera réputé acquis.

4, Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement Ia cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalis¢ au plus tard dans les 60 (soixante)
jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait
frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de 2 (deux) mois & compter de fa
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associe Cédant par un
ou plusieurs associés ou tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, Fagrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.




En cas d'acquisition des actions par la Soci¢té, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de Pacquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un associé, un tiers ou par la Société sera celui proposé par le
cessionnaire pressenti, ou & défaut d’accord, sera déterminé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord entre les parties, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

ARTICLE 12 - DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d’un associé, la Société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
PPassocié décédé, sous réserve de la mise en ceuvre préalable de la procédure d’agrément stipulée a
Iarticle 11 ci-dessus.

ARTICLE, 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social fors de toute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et
modalités par ailleurs stipulées dans les presents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourraient donner licu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants 4 exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a information permanente ou
préalable aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites
avant foute consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & comprometire la
continuité de Fexploitation, droit de récuser fes commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
la collectivité des associ€s.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
a580CiEs.



Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de tittes isolés, ou
en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventueflement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire unique; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de ['indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de I'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la

Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée & la société, les associés détenant Fusufruit d'actions représentent
valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, fe droit de vote appartient 4 I'associé
détenant la nue-propriété pour les décisions collectives portant sur des modifications statutaires et/ou
prises a Iunanimité, et 4 associé détenant l'usufrvit pour les autres décisions collectives.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration
d'un délai d'uvn mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre les parties, selon
les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent a
l'associé détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui au moyen
de ces sommes, sont soumis a usufruit,

L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférenticl de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souseription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

I est méme réputé avoir négligé dexercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.



L'associé détenant I'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer & I'associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas, 'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes provenant
de Ia cession ; les biens ainsi acquis sont soumis & usufiuit,

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a Fusufruitier pour
I'usufiuit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou Fusufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire
et & l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des
actions nouvelles appartient en pleine propriété a Fassocié qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associ¢ de ses actions, I'associé débiteur continue de représenter seul
ces actions.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE

A) PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la Société, soit une personne morale associée ou non de la société,

La personne morale président est représentée par son représentant Jégal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, clle désigne une personne spécialement habilitée 2 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumnis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la petsonne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au président de la société par actions simplifice.

Au cours de la vie sociale, le président est nommé, renouvelé et remplacé par une décision collective
des associés délibérant dans les conditions prévues a I'article 19 des présents statuts.

La durée du mandat du président est indéterminée ou déterminée dans I'acte de nomination.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de fa charge
attachées & ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement sont détermindes par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues a Particle 19 des présents
statuts,

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut éire
également lié & la société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par Pouverture & Pencontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaire.



Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 1 (un) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du président démissionnaire.

Le président est révocable & tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues a Particle 19 des présents statuts,

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivce.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause Jégitime, 4 la demande de
tout associe.

Pouvoirs du président :

Dans les rappotts avec les tiers, le président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seufe publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président dirige a Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs

fes plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de fa Société dans les limites de l'objet social
ot des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a fa collectivité des associés.

La collectivité des associés peut, sans que cela soit opposable aux tiers, définir les conditions et fixer
les limites dans lesquelles le président peut faire usage des pouvoirs que la loi lui confere.

Représentation sociale

Les Délégués du Comité social et économique, &'il en existe un, exercent les droits qui leurs sont
attribués par la loi auprés du Président.

B) DIRECTEUR GENERAL
Le président peut étre assisté d'un ou plusieurs directeur(s) général{généraux).

Le directeur général est soit une personne physique salariée ou non de fa société, associée ou non de la
société, soit une personne morale associée ou non de la sociéte.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant {égal sauf si, lors de sa
nomination ou 3 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée &
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au directeur général de la société par actions simplifice.
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Le directeur général est nommé par une décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues a Iarticle 19 des présents status.

Au cours de la vie sociale, le directeur général est renouvelé, révoqué ou remplacé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues a Particle 19 des présents statuts.

La durée du mandat du directeur général peut étre indéterminée ou déterminée dans I'acte de
nomination.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées 4 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par
une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues & Iarticle 19 des présents
statuts.

En outre, le directeur général sera remboursé de ses frais de représentation ¢t de déplacement sur
justification.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale directeur général,
pourra étre également lié  la sociéte par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde a
un emploi effectif.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par P'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de liquidation judiciaire.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de t (un)
mois qui pourra étre réduit lors de la décision de nomination d’un nouveau directeur genéral en

remplacement du directeur général démissionnaire.

Le directeur général est révocable A tout moment par simple décision collective des associés délibérant
dans les conditions prévues a ["article 19 des présents statuts.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas étre motivée.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause tégitime, & la
demande de tout associé.

Pouvoirs du directeur général :

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

11 est précisé que la Société est engagde méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet
social ou qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cetle preuve.

En cas de démission, de révocation ou de décés du Président, le directeur général conserve ses
fonctions de directeur général et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau

Président.

En cas d’empéchement du Président, le directeur général conserve ses fonctions de directeur général et
assume la direction de la société jusqu'a la reprise par fe Président de ses fonctions.
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La collectivité des associés peut, sans que cela soit opposable aux tiers, définir les conditions et fixer
les limites dans lesquelles le directeur général peut faire usage des pouvoirs que la loi lui confere.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS ou

ASSOCIES

En application des dispositions de l'article 1.. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, l'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent
ou, §'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de 'article 1. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport fors de la décision collective statuant sur les comptes de Pexercice
écoulé,

Le Président ou, il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de Iexercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport
lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour fe Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions

déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés désignent, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires,
pour la durée, dans les conditions et avec les missions prévues par la loi, notamment en ce qui
concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Comimissaires aux comptes titulaires et
suppléants.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Compétence

La collectivité des associés (ou Passocié unique) est seule compétent(e) pour les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
- nomination des Commissaires aux comptes ;
- nomination, rémunération et révocation du président ;
- nomination, rémunération et révocation du directeur général ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associes ;

12



- modification des statuts ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

- suspension des droits de vote d’un associ€.

2 - Information des associés

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits d'information
et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

L'associé unique non-Président, indépendamment de son droit d'information préalable & l'approbation
annuelie des comptes, peut  toute époque, prendre connaissance au si¢ge social des documents prevus
par la loi et relatifs aux trois derniers exercices so¢iaux.

3- Modalités de prise de décisions

Reégles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées par un ou plusieurs associés, présents ou
représentés, représentant plus de la moiti¢ des actions composant le capital social, & ’exception des
décisions suivantes pour lesquelles les décisions sont prises & la majorité des 3/4 des voix dont
disposent les associés présents ou représentes :

- ‘Toute modification statutaire,
. Suspension des droits de vote d’un associé.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit 4 une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & 'unanimité des associés disposant du droit de vote :
- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
F'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce).

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion des associés en assemblée, d’une consultation écrite, d'un procés-verbal
ou d’un acte signé par tous les associés. Elles peuvent également &tre prises par tous moyens de
télécommunication électronique.

Pendant ja période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a P'initiative du Liquidateur.
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou &
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la foi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sicge social ou en tout autre
fieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 2323-72 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer ['assemblée générale des assocics en cas
d'urgence.

La convocation est cffectuée en recommandé avec accusé de réception ou remise en main propre
contre décharge, 8 (huit) jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique F'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou representés et y
consentent.

I'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par [*associé présent détenant le plus
grand nombre d’actions.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donmés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique séeurisée au sens du décret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-apres.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotees. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiguer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ¢i-dessus.
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ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit fe mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises 4 leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
stre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et le cas échéant prendre copie, des
statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décistons collectives.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I"immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2022,

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et repris
par celle-ci seront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1] est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
comimerce,

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs ot faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par fe bilan et le compte
de résultat.

If est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi lorsque cela est
obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, it établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des

options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 4 chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.
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Dans les six mois de la cldture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, et, le cas
échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes
consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du
groupe et fe rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule fes produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, fa réserve [égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter A la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter & nouveau.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Toutefois, les associés pourront, par décision collective, choisir une répartition des bénéfices autre que
proportionnelle au nombre d’actions détenues par chaque associé, sous réserve que cette répartition ne
soit pas léonine.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que la foi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. 11 peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés Fapprobation des comptes par la collectivité des associés, reportces
4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés ou, 4 défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un dé¢lai maximal de
neuf mois aprés la clbture de l'exercice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainst que
des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
atre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut éire exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectude en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces peries, consulter la collectivité des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la lot, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce dé¢lai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux i la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le

tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite Faccord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour fa modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des agssociés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet d'une

décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 I'expiration du terme fixé
par fes statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.
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Le liquidateur représente la Société. If est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme & l'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les
associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en cngager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de fa Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
I'associé unique, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre fa Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, Finterprétation ou I'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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