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Société par actions simplifiée 

Au capital de 1 000 euros 

Siège social : 2 rue Marie Benoist, 75012 PARIS 

852 544 832 RCS PARIS 
 

 

PROCÈS-VERBAL DES DÉCISIONS DE L'ASSOCIÉE UNIQUE 

DU 2 JANVIER 2023 
 

 

L'an 2023, 

Le 2 janvier, 

A 14 heures, 

 

Madame Pauline RAMBEAU DE BARALON, 

Demeurant 67 boulevard Sérurier, 75019 PARIS, 

 

Associée unique de la Société 1:66, 

 

En présence de Madame Géraldine NOEL, Présidente non associée de la Société, 

 

Après avoir pris connaissance du rapport de la Présidente non associée, 

 

A pris les décisions suivantes relatives : 

 

- à la nomination d'un nouveau Président en remplacement de la Présidente démissionnaire, et 

à la modification de l'article 27 des statuts, 

 

- au transfert du siège social et à la modification corrélative de l'article 4 des statuts, 

 

- aux pouvoirs à conférer en vue des formalités. 

 

 

PREMIERE DÉCISION 

 

L'associée unique, après avoir entendu la lecture du rapport de la Présidente et prenant acte de 

la démission de Madame Géraldine NOEL de son mandat de Présidente à compter de ce jour, 

nomme en qualité de nouveau Président, sans limitation de durée : 

 

Madame Françoise ROUX, 

Née à Bourges le 2 février 1959, 

De nationalité française, 

Demeurant 36 rue de l’Hôpital66000 PERPIGNAN. 
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Madame Françoise ROUX accepte les fonctions de Présidente et déclare, en ce qui la concerne, 

n'être atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empêcher sa 

nomination et l'exercice de ses fonctions. 

 

 

DEUXIEME DÉCISION 

 

L'associée unique décide de supprimer de l'article 27 des statuts la nomination de l'ancienne 

présidente sans qu'il y ait lieu de la remplacer par celle du nouveau président. 

 

 

TROISIEME DÉCISION 

 

Madame Pauline RAMBEAU DE BARALON, associée unique, décide de transférer le siège 

social du 2 rue Marie Benoist, 75012 PARIS au 36 rue de l’Hôpital, 66000 PERPIGNAN à 

compter du 2 janvier 2023 et, en conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la 

rédaction est désormais la suivante : 

 

ARTICLE 4 - SIÈGE SOCIAL 

 

"Par décision de l’associée unique en date du 2 janvier 2023, le siège social est fixé : 36 rue de 

l’Hôpital 66000 PERPIGNAN". 

 

Le reste de l'article demeure inchangé. 

 

 

QUATRIEME DÉCISION 

 

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-

verbal pour remplir toutes formalités de droit. 

 

 

De tout ce que dessus, l'associée unique a dressé et signé le présent procès-verbal.  

 

 

 

 

 

Pauline RAMBEAU DE BARALON 
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Mise à jour du 2 janvier 2023 
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LA SOUSSIGNEE :

Pauline Rambeau de Baralon
Demeurant 67 Boulevard Sémrier 75019 Paris
Né le 26111/1990 à Saint Doulchard (18230)
De nationalité française,

Ci-après dénommés « L'associée unique »

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'elle a décidé
d'instituer.

ARTICLE 1_FORME

L'associée unique est propriétaire des actions ci-après créées, une société par actions
simplifiée régie par les lois et règlements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle f'onctionne sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder à une ofire au public de ses titres mais peut néanmoins procéder à des
offres réservées à des investisseurs qualifiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 _ OBJET

La Société a pour objet, en France et à l'étranger :

- La réalisation artistique, la production studio, [a représentation des intérêts professionnels,
matériels ou moraux des auteurs, créateurs ou producteurs.

- Le conseil en : image, publication. reproduction de toutes oeuvres musicales, édition
musicale et audiovisuelle. édition, fabrication de tous supports phonographiques, toutes
opérations commerciales, promotionnelles ou llnancières, mobilières ou immobilières
pouvant se rattacher à I'objet social ou à tous objets similaires,

- Directement ou indirectement, l'organisation. I'exploitation de spectacles vivants. de
tournées, d'évènements ainsi que le conseil en production et en prestations de services relatif
aux activités précitées ; représentation de catalogues d'artistes, de maisons de disques ou
d'artiste directement à l'étranger :
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2

DocuSign Envelope ID: EE0B6EE1-2EA6-46DD-AF68-D72B3967BA0C



- L'édition, la distribution de phonogrammes, de vidéogrammes, de livres illustrés ou non, de

films et autres produits audiovisuels, ainsi que 1a promotion et l'exploitation de spectacles

vivants.

- La réalisation, l'exploitation, [a distribution, I'acquisition. la vente, la diffusion en gros,

demi-gros et détail de vidéo, vidéogrammes, vidéo cassettes, vidéo disques, cassettes, bandes,

disques, compact disques, et par tous procédés connus et inconnus à cejour dans le domaine

de l'audiovisuel, des oeuvres artistiques, musicales littéraires, dramatiques. théâtrales, sous

quelques formes qu'elles se présentent,

- La perception des droits d'auteur de toute nature. afférente à la propriété des oeuvres

susmentionnées, I'acquisition, la cession, la concession, l'exploitation sous toutes ses lormes

de catalogues musicaux,

- L'achat, la vente, la location, l'importation, le merchandising, I'exportation de tous

matériels destinés à l'enregistrement ou la reproduction du son etlou de l'image, la prestation

de services dans le domaine de l'audiovisuel, la foumiture partielle ou totale d'équipements

de tournage, d'enregistrement,

- La production audiovisuelle, clips, publicitaires. d'entreprises, cinématographiques. DVD.
I'exploitation, l'édition, I'achat, la vente, la distribution de films courts métrages,

institutionnels, de télévision sur tous supports comus ou inconnus à ce jour, Intemet et ce, par

tous moyens connus ou inconnus à ce jour, ainsi que les opérations dépendantes, annexes ou

s'y rattachant,

- L'achat, la location. la sous-location de studios d'enregistrements ou de cabinet de montage,

toutes prestations de services dans tous secteurs qui se rapprochent de près ou de loin, La
participation de la Société, par tous moyens. directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher à son objet par voie de création de sociétés nouvelles,

d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de

création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce

ou établissements : la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concemant ces activités.

- La réalisation. production, édition, distribution, promotion, exploitation, commercialisation,

sous toutes ses formes, par tous moyens et sur tous supports connus ou inconnus à ce jour de

produits visuels, vidéos sonores, dans les domaines artistiques publicitaires et d'informations,
ainsi que les opérations dépendantes, annexes ou s'y attachant, la production, l'organisation,
l'exploitation de spectacles vivants de toumées. l'édition des oeuvres d'artistes produits.

- L'acquisition, l'apport, le dépôt de tous brevets, licences, marques, modèles et tous droits
quelconques de propriété industrielle, l'acquisition, perception, cession, concession des droits
d'auteur de toutes natures,

- la participation de la Société, par tous moyens. directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher à son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,

de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,

d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou

établissements ; la prise, l'acquisition, 1'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets

concemant ces activités.
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Et généralement, toutes opérations industrielles. commerciales. financières, civiles, mobilières
ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou à tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 1:66 »>

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "société par actions
simplif,rée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siège du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu,elle
a reçu.

ARTICLE.I . SIEGE SOCIAL

Le siège social est fixé : 2 rue Marie Benoist 75012 Paris.

Il pourra être transferé dans le même département ou dans un département limitrophe par
simple décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de
l'associée unique ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par
décision de l'associée rurique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée à 99 années à compter de la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, saufles cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, L'associée unique, soussigné, apporte à la Société :

Apports en numéraire

une somme en numéraire d'un montant total de mille euros (l 000 €), correspondant au
montant du capital social et à 1000 actions d'une valeur nominale d'un euro i1 €; .hu.rn",
souscrites, libérées à hauteur de cent pour cent (100%) pour la somme de 1000'euros. ainsi
qu'il résulte du certificat établi en date du 26 juin 2019 par le crédit Agricole du 2 rue vemet
75008 PARIS, dépositaire des fonds, sur présentation de l'état de sousc-ription mentionnant la

lt
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Par décision de l'associée unique en date du 2 janvier 2023, le siège social est fixé : 
36 rue de l'Hôpital 66000 PERPIGNAN.
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somme versée par l'associée unique.

Cette somme de 1 000 euros sera régulièrement déposée à un compte ouvert au nom de la
Société en formation, à ladite banque.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de mille euros (1 000 euros).

Il est divisé en I 000 actions de I euro chacune. entièrement libérées.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut être augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les règlements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associée rurique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. ll peut également être augmenté par I'exercice
de droits attachés à des valeurs mobilières domant accès au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

L'associée unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires à
l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation
du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilières
donnant accès au capital ou donnant droit à I'attribution de titres de créances" l'associée unique
ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel à la
souscription des titres émis. Ils peuvent cependant renoncer à titre individuel à leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit à l'attribution d'actions nouvelles. à la suite de l'incorporation au capital de réserues,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

2 - Le capital social peut être réduit par tous procédés et selon toutes modalités préwes par la
loi et les règlements en vigueur. en vertu d'une décision de l,associée unique ou à,urr" décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du président. L'associée unique
ou les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de
capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées. lors de la
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souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant. de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délai de cinq ans à compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui conceme le capital initial, et dans te délai de cinq ans à compter dujour où I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés à la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d,avis de
réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraîne
de plein droit intérêt au taux légal à partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associée défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles doment lieu à une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la toi et les êglements en
vigueur.

Tout associé peut demander à la société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

l. Les actions ne sont négociables qu'après l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables à
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables après la dissolution de la société etjusqu,à la clôture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus à cet effet au siège social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres
au compte de I'acheteur à la date fixée par l'accord des parties et notifiée à la société.

I es actions résultant d'apports en industrie sont attribuées à titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décès de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
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titulaire de ses prestations à I'issue d'un délai de 6 mois suivant mise en demeure. par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. de poursuivre lesdites prestationi dans les
conditions préwes à la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associée unique sont libres.

En cas de dissolution de l'éventuelle communauté de biens existant entre l,associée unique.
personne physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, soit avec * urro.ié
unique si la totalité des actions est attribuée à l'un des époux, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.

En cas de décès de I'associée unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée à la cession des
actions gratuites elles-mêmes, et la cession de droits de souscription à une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobilières donnant accès au capital à un tiers à
quelque titre que ce soit est soumise à l'agrément préalable de la collectivite des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d,avis de réception une
demande d'agrément au Président de la société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire. le nombre des titres de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. cette demande d,agrément est transmise par le
Président aux es.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant à la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas à être motivée. Elle est notifiée au
cédant par leüre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.
En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la société est tenue. dans un dérai de 3 mois à compter de ra
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilières domant accès
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit. avàc le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, re prix des titres de capitar ou valeurs mob ières donnant
accès au capital est déterminé par voie d'expertise, dans làs conditions prévues à l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilières donnant
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accès au capital sont prévues dans une convention liant les parties à la cession ou au rachat,
l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de I'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut à tout moment aviser [e président. par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce à la cession de ses titres de capital ou valeurs -ouiiie.t,donnant accès au capital.

si. à l'expiration du délai de 3 mois, l'achat n'est pas réalisé, l,agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut être prolongé par ordonnance dù président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le
cessionnaire dûment appelés.

I es dispositions qui précèdent sont applicables à toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d,une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutifà la liquidation d',ne société
associée. de transmission universelle de patrimoine d'une société ou pi voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer à la cession des droits d'attribution en cas d,augmentation de
capital par incorporation de réserves. primes d'émission ou bénéfices, uinrr qr-t, .u, à"
oession.de droits de souscription_à une augmentation de capital par vor. aapforts e, 

--
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscriptiàn 

"n 
farr.r. ie personnes

dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut être supprimée ou modifiée qu,à l,unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Location des actions

Les actions peuvent être don-nées en location à une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L.239-1 à 239-5 du Coàe de commerce.
Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis à la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique. et comportài les mentions prévues à l,arlicre R.239-l du Code de commerce.

Pour être opposabre à la société, il doit lui être signifié par acte extrajudiciaire ou être acceptépar son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit être agréé dans les mêmes conditions que celles préwes ci-dessus pour le cessionnaire d,actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions rouées est réalisée à la date de la mention de la rocation et du nomdu locataire à côté du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de ra société. Acompter de cette date, la Société doit adresser aulocataire les informations ar", ,* ,.r"are,et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

B
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Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour I'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
I'usufruitier.

conformément aux dispositions de l'article R. 225-6g du code de commerce. le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins à la date de
l'insertion de l'avis de convocation, doit, même s'il n'en a pas fait la demande, être convoqué à
toute assemblée par lenre ordinaire.

Les actions louées doivent être évaluées, sur la base de critères tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'à la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un commissaire aux comptes.

Le bail est renouvelé dans les mêmes conditions que le bail initial. En cas de non
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder à la
radiation de la mention portée dans le registre des titres nominàtifs de là société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas laire l'objet d'une sous-location ou d,un prêt.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

'l'oute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part nette proportionnelle à
la quotité de capital qu'elle représente.

L'associée unique ne supporte les pertes qu'à concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu,en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, saufpour les décisions relatives à I'affectation
des bénéfices où il appartient à I'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée_et administrée par un président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associée unique ou la
collectivité des associés, qui fixe son éventuelle rémunéàion
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La persome morale Président est représentée par son représentant légal saufsi, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de mandat, elle dé.ign. *. p-...orr. spécialement
habilitée à [a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mèmes
conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités civile et pénale qu. sii,
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité sàlidai.e de la
personne morale qu'ils dirigent.

I e Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut être
également lié à la société par un contrat de travail à condiiion que ce .on,ru, 

"o....foià" 
a *

emploi effectif.

Durée des fonctions

Le.Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associée unique ou la
collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décès, ra démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture à l'encontre de celui-ci d'une p-.eau." a.
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat à la condition de notifier sa décision à
I'associée unique ou à la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois
avant la date d'effet de ladite décision.

L'associée unique ou la collectivité des associés peut mettre fin à tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation n,a pas à être motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut être fixe ou proportionne[e ou à la fois fixe et proportionnelle au 

-

bénéfice ou au chiffre d'affaires. sa rémunération peut ôtre fixee par une aecision collective
des associés.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement surjustificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
qoy:9,..r les plus étendus pour agir en toute circonitance au nom de la société dans les limitesde.l'objet social et des pouvoirs expressémenr dévorus par la loi et res statuts à i";r";l;"-"
unique ou à la collectivité des es.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux

10
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La Société est engagée même par les actes du Président qui ne relèvent pas de l'objet social, à
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas à
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer à toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actei.

ARTICLE 14 . CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président associé unique ou I'un de ses dirigeants doivent être mentionnées sur le registre des
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues à des conditions normales.
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
la Société sont soumises à I'approbation de I'associée unique.

si la société comporte plusieurs associés, le Président ou. s'il en existe un, le commissaire
aux comptes présente aux associés, en application des dispositions de I'article L.227-10 du
code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, l,un de ses associès
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure à dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la Société la contrôlant au sens de l,article L.233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collecdve statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précèdent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues à des conditions normales.

I es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d,en supporteries
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions préwes à I'article L. 225-43 du code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux aufes dirigeants de la société.

ARTICLE 15. COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associée unique ou la collectivité des es d,un ou plusieurs commissaires
aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi ei les
règlements. Elle est lacultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés à remptacer le ou les titulaires
en cas de refus. d'empêchement, de démission ou de décès, sont nommés en même temps que
le ou les titulaires pour la même durée.

1.1. t ,
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Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 16 _ SUPPRIMÉ

ARTICLE I7. DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associée unique est seul compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat.
- modification des statuts, sauf transfert du siège social,
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social.
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- transformation en une société d'trne autre forme.
- dissolution de la Société.
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- nomination, révocation et rémunération du Président,

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associée unique font l'objet de procès-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relèvent pas de la compétence de l'associée unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 18. DECISIONS COLLECTIVES

si la société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus à I'associée unique sont
exercés par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées.
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif.
- dissolution er liquidation de la Société,
- augmentation des engagements des associés.
- agrément des cessions d'actions,
- nomination, révocation et rémunération du président,

t2
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- modification des statuts, sauftransfert du siège social,

Toutes autres décisions relèvent de la compétence du président.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elleipeuvent également
faire l'objet d'une consultation écrite et être prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Toutassocié a le droit de participer aux décisions collectives, personnelrement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu,il possède. Il àoitjustifier de son identité et
de I'inscription en compte de ses actions aujour de ta décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé à ia demande d'un ou
plusieurs associés réunissant 50% au moins du capital ou à la demande au 

"oÀit,: 
à'"nÀp.ir.

en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, l'Assemblée est convoquée par re Iiquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite gjours avant la date
de la réunion et mentionne lejour, I'heure, le lieu et I'ordre dujour de ta réunion.

Toutefois. I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre dujour est arrêté par l,auteur de la convocation.

un ou_ plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital ont la facurté de requérir
I'inscription à I'ordre dujour de I'Assemblée de projets deiésolutions p-,"r. .ày.r, à.
communication écrite. ces demandes doivent être reçues au siège ,o"ül 3j.rr. uu.orn,
avant la date de la réunion. Le président accuse réception de ceJ demandes" aan, t"s ilo*. a"
leur réception.

L'Assemblée ne peut déribérer sur une question qui n'est pas à l,ordre dujour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le piesident, un ou prusieurs dirigeants, et
procéder à leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'Assemblée par un autre
associé ou par un tiersjustifiant d'un mandat. chaque mandataire peut disposàr à1., ,"-tr.illimité de mandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous procédés de communication écrite, et notammentpar télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et

13
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remis aux associés qui en font la demande. Il der.ra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le détai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
l'associé.

En cas de vote à distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d,un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans lei conditio6 p.éiu", p*
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d,un procédé fiable d,identilication
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s,atlache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner I'identité de
chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont it aispose, àaÀ te
procès-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certifiera après l,avoir faiiémarger par les
associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siège social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par re président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut être pris en dehors de ses membres.

Règles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel à ra quotité de capital qu,elles
représentent. chaque action donne droit à une voix. mais cLaque u.rocié n" ieut disposer de
plus d'une voix, quel que soit le nombre d'actions qu,il possède.

Majorité

Les décisions collectives entraînant modification des statuts, à l,exception de celles pour
lesquelles l'unanimité est exigée par la loi, seront prises à la majorité des 2/3. Les autres
décisions seront prises à la majorité simple.

Procès-verbaux des décisions collectives

Les.décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procès-verbaux signéspar le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou ,ui a", r"utt"t, Ààiî.
numérotés.

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l,identité des associésprésents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou pu.ti, a"a""-
délibérations, les documents et informations.iommu.,iqués préalablement aux associés, unexposé des débats ainsi que le texte des résorutions et pour ôhaque résorution l" ,é.ul; ;;vote.

1.4
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spéciàl ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procès-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité à cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d,une
information préalable comprenant I'ordre dujour. le texte des résolutions et touJ documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises à leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent être communiqués aux frais de la société aux
associés 8 jours avant la date de la consultation. ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du demier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, à toute époque, consulter au siège social, et, le cas échéant prendre
copie. des statuts àjour de la société ainsi que, pour les trois demiers exercices, d'es registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés à I'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

chaque exercice social a une durée d'une année. qui commence le l.,ju.\et et finit le 30
juin de l'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l,immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2020.

ARTICLE 20.INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu ,ne comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi et aux
usages du commerce.

A la clôture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l,actif
et du passif existant à cene date et établit les comptes annuers comprenÀ, i"i ,r r. "àô"de résultat et le cas échéant, l'annexe, conformément aux rois et règlements en vigueur. 

r

Il est procédé, même en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements etprovisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou g"*r,i.; -
mentionné à la suite du bilan.
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Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Il établit, le cas échéant, le rapport sur ra gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis à la disposition du ou des commissaires aux comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associée unique, personne.physique. assume personnelrement ra présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si ra société ne dépasse pas à la clôture de l,exercioe
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-l,IV et R. 23r- I - l du code d" 

"o.Àe."..
L'associée unique approuve res.comptes gryels, après rapport du commissaire aux comptes,
si la Société en est dotée, dans res six mois de la clÀture de'l'exercice sociar, et décide
I'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels. au vu
d.u rangorl de gestion et du rapport du commissaire uu*'c-o,-,pt.r, s,il en existe un, dans les
six mois de la clôture de I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par |article L.232-23 du code de commerce augreffe du tribunal de commerce, dans le mois (ui suit l,approbation des comptes rr;;;i;.
Toutefois, lorsque l'associée unique, personne physique, assume personnellement la
présidence de la Société. elre est dispensée de deposér au greffe Ë rappo.t de g..ii- qri aoi,
toutefois être tenu à la disposition de toute personne qui ei fait la demànde.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

I,.e^^comrte de résultat qui récapitule les produits eI charges de l'exercice fait apparaître par
différence, après déducrion des amortissements et des piovisions, r. uenen". âilà p..tJà"
I'exercice clos.

sur le bénéfice de I'exercice diminuj. le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinqpour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. ce prérèvement cesse d,êtreobligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixième àu capital social ; rt ..p."na ,or'cours lorsque, po,r une cause quelconque, la réserve légale esi descendue au-dàssous de cedixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertesantérieures.et des sommes à porter eniéserve. en apprication de [a loi et des u"i*", .,augmenté du report bénéficiaire.

sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l,associée unique oula collectivité des associés décidera de reporter à nou;";; ,r. l,exercice suivant ou d,affecter àtous fonds de réserves générales ou spéciàles.

Le surplus est attribué à l'associée unique ou réparti entre tous les associés au prorata de reursdroits dans le capital social.
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De même, fassociée unique ou la colrectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquani expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélèvements ont été effectué;. Toutefois, les dividenïes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut être faite à l,associée ,nique
ou-aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la suite àe;;li;;,'"'
inférieurs au montant du capitar augmenté des réserves que ra roi o, t", ,tutrt, n" fl..'*r,*,pas de distribuer. L'écart de réévaruation n'est pas distribïable. Il peut être ir"".p"'rJ 

", 
,"rtou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont après.l'approbation des comptes par l,associée unique ou ra
collectivité.des associés, reportées à nouveau, pour être imputées sur res bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'à extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividencres en numéraire sont fixées par |associé
unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doitavoir lieu dans un délai maximar de neuf mois apÈs la clôture a" t,.r"rci"e, .arip."i"'rËr",
de ce délai par autorisation dejustice.

Lorsqu'un bilan étabri au corrs ou à ra Iin de l'exercice et certifié par un commissaire auxcomptes fait_apparaître que la Société, depuis la clôture de |exerËice p.é"éd;;i,;;;;; 
-""

constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction raite s,il y , ri., a",pertes antérieures ainsi que des sommes à porter en réserve, en application de la loi ou desstatuts, a réalisé un bénéfice, il peut être distribué sur décision du président a., u"o.ft". ,*dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. ie montant de ces acomptes ne peutexcéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut être exigée de |associé unique ou des associés. sauflorsque Ia distribution a été erfecruèe en viorario"n d.r di.p".iiio; Ë;;r;;ffi" ;::r:1:établit que le bénéficiaire avait comaissance du caractère inégulier Je cette distribution aumoment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des ciiconstances. L;ilJ#
l'action en répétition est prescrite trois ans ap.ès la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans res cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAT]X PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITALSOCIAL

Si, du fait des pertes constatéesdans les. documents comptabres, les capitaux propres de Iasociété deviennent inférieurs à la moitié du capital ro.rui, i. président doit, d;;. 1", ü;"mois qui suivent lapprobation des.comptes .1àrt r*. àlfà.àî,." .., pertes, consulter .associé

iilï:uï. 
t *'rectivité des associés, àl'effei de dé.id;iJiv a lieu à dissolution anticipée de

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, dans le dérai fixé par ra loi. réduit
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d'un.montant égal à celui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves si. dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconititués à côncurrence d,une valeur au moins
égale à la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'associée unique ou de la collectivité des associés doit ôtre
publiée dans les conditions légales et réglemeniaires.

En cas d'inobservation de ces pr^escriptions, tout intéressé peut demander enjustice la
dissolution de la société. Toutefois, le tribunar ne peut prononcer la dissolution si, aujour oùil statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l,associée unique
ou de la collectivité des associés à ra condition que ra Société remprisse t"r.onaitio* p.fi.".
à la nouvelle lorme de société

ARTTCLE 25 - DTSSOLUTION _ LIQUIDATTON

La Société est dissoute dans les cas prévus par ra roi et, sauf prorogation, à r,expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'associée unique ou de la collectivité des associés.

un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associée unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente ra société.. est investi des pouvoirs res plus étendus pour réaliserl'actif, même à I'amiable. Ir est habilité à payer res crânciers et à rÈpartir le ,otâ. airponilt".

L'associée unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affaires encours ou à en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation

L',actif.net subsistant après remboursement du nominal des actions est partagé égarement entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes res actions en une seule main, la dissolution de la société
entraîne, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle dupatrimoine de la société entreles mains de lassocre uni[rl.'run. qu,il y ait rieu à liquidation,conformément aux dispositions de l,article 1g44_5 du Coie civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pounaient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de saliquidation entre les associés ou entre un associè et la société ou les dirigeants concernant lesaffaires sociales, l,interprétation ou.l,exécution a.. p.e,.ri, ,,ututs, serontjugées
conformément à la loi et soumises à la juridiction ai, Ui"ràu, compétents.
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ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du président

La première Présidente de la société nommée aux termes des présents statuts sans limitationde durée est :

Madame Géraldine Noël
Demeurant 2 rue Marie Benoist 75012 paris
Néele21105/76 à Rennes (75)

Madame Géraldine Noël accepte les fonctions de présidente et décrare. en ce qui leconceme, n'être atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune irt..ai"tio, .rr""|ii'ut-",d'empêcher sa nomination et l,exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28. REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTEDE LA SOCIETE EN FORMATION

conformément à la loi, la Société. ne jouira de la personnalité morare qu,à compter du jour deson immatriculation au Registre du càmmerce 
" 

à.. ;;;ié..
Madame Pauline Rambeau de Baralon, associée unique. a établi un état des actes accomplisau nom de la société en formation, avec lTndication pàu..rru.rn d,eux de l,engagemenr qui enrésulte pour la Société. Cet état est annexé aux p.er"nt, staiutr.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsquecelle-ci aura été immatriculée au Registre dr;";.;;;;;;s sociétés.

ARTICLE 29. FORMALITES Df PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conferés au porteur_d',n originar ou d,une copie certifiée conforme desprésentes à l'effet d'accomplir r'ênsemble a., roi-uiite, l. pruri.ite. de dépôt et autres pourparvenir à r'immatriculation de ra Societé ,, n.giro. àu.oI.,-..." et des sociétés.

Fait à Paris
Le 2Çjuin20t9
En 4 exemplaires originaux

Pauline Rambeau de Baralon.
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ARTICLE 27 - SUPPRIME
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« Bon pour acceptation des
fonctions de Présidente »

Ae- p*, atu-71a6-o-

d.^' ,/*"1*t 
cL-

7,<-t'cl'"0'

20

#lh

DocuSign Envelope ID: EE0B6EE1-2EA6-46DD-AF68-D72B3967BA0C



ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOTE DE FORMATION

AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Les frais de constitution de ra société notamment auprès des organismes tels que leGreffe du Tribunal de Commerce et la Chambre de ômmerce et d,industrie,
- Les frais de publicité légale,
- Les frais d'ouverture d,un compte bancaire.
- Les éventuelles dépenses nécessaires au démanage de l'activité de ra société.

conformément aux dispositions de l'article R. 2 r 0-6 du code de commerce. cet état seraannexé.aux statuts, dont la signatue emportera reprise des engagements par la société dèsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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