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SAS CLAIRIMMO

au capital de 1 927 290,00 Euros

Siége social : 40 Boulevard Marcel Cachin 13500 MARTIGUES
RCS 85198662000132

PROCES VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 30/06/2021

L’an deux mille vingt et un & 17 heures, les associés de la Société SAS CLAIRIMMO

S.A.S, au capital de 1 927 290 Euros, se sont réunis au siége social : 40 Boulevard Marcel
Cachin 13500 MARTIGUESMARTIGUES

Sont présents :

L’associé unique la SAS LCN CONCEPT sous numéro 487438129 représenté par son Président M. Christophe
CELDRAN

L’assemblée est présidée par M.CELDRAN, Président qui constate que la totalité du capital
est représentée et que 1’ Assemblée peut valablement délibérer.

Le Président dépose alors sur le bureau :

e La proposition de modification de la date de cloture

e Pouvoir 4 Monsieur Frédéric HANOYAN, agissant en qualité de Président de la S.A.S.
TRIAIRE EXPERTIS pour les formalités de droits.

Puis, le Président déclare que les documents ci-dessus énumérés ont été mis a la disposition
des associés quinze jours avant la présente réunion.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration et les associés confirment, chacun pour leur
part, avoir eu connaissance de ces documents dans les délais prescrits.

Le Président rappelle ensuite que 1’Assemblée est appelée a délibérer sur Pordre du jour
suivant :

e Lamodification de la date de cl6ture ,
e Pouvoir & Monsieur Frédéric HANOY AN, agissant en qualité de Président de la S.A.S.
TRIAIRE EXPERTIS pour les formalités de droits.



Lecture est donnée des rapports du Président dont le contenu est repris ci-aprés.

La société CLAIRIMMO est une filiale a 100% de la société LCN CONCEPT. Son actif
résulte d’un apport partiel d’actif en sa faveur a effet rétroactif au 01/01/2019. Par
simplification d'arrété comptable. Il avait été décidé de se caler sur celle de la mére soit au 30
juin de chaque année, d’autant que les actes ont été entérinés qu’en octobre 2019 soit
postérieurement a la date de dépdt des comptes auprés de 1’administration fiscale. Ce qui a
nécessité des arrétes des comptes dans 1’urgence.

Cette décision a malgré tout permis la premiére année de s’assurer du bon découpage de
I"activité.

Désormais, il semble inéluctable de devoir rassembler ce qui est épars par une cloture
positionnée sur un exercice civil et ce dés le 31/12/2020.
- L’essentiel de la profession semble cloturer leur exercice a ce moment 13,
- Les comparatifs sont deés lors plus facile y compris pour faire suivre les aléas
€conomiques et leurs répercussions sur I’activité ;
- L’activité¢ de la société est indissociable de celle des notaires et des banques. Ces
professions font en sorte de passer un maximum d’actes avant le 31/12.

En fin, notre société mére est en redressement judiciaire depuis le mois de mai 2021. La
gestion qu’implique cette procédure monopolise des ressources qui portent atteintes a la
bonne réalisation des opérations comptables de plusieurs sociétés du groupe (3 au licu d’une
avant I’apport partiel d’actif) au 30/06. Nonobstant le fait qu’une cléture au 30/06 implique un
dépdt a I’administration fiscal au 30/09 soit juste aprés la période de vacances estivales qui
réduit les effectifs.

Apres discussion et personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée générale, aprés avoir réuni les conditions de quorum et de majorité, décide de
mettre au vote le changement de date d’exercice au profit du 31/12 avec prise d’effet au
31/12/2020.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir obtenu les conditions de quorum et de majorité, donne
tous pouvoirs & Monsieur Frédéric HANOY AN, agissant en qualité de Président de la S.A.S.
TRIAIRE EXPERTIS, 6 Rue Robert Daugey — 13500 - MARTIGUES pour effectuer toutes
les formalités de droits.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.



L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 17 heures 15

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui est signé par les associés.

SAS LCN CONCEPT
Représentée par M Christophe CELDRAN son Président

SASU CLAIRIMMO
Capital-dg 1 927 200 € -
ﬁ.&l’ﬂﬁfcm cagiin « 135@(1 Rﬂgrmu >y

~Tel-00-72-29
RCS 851068620 - TVA Fammesm



CLAIRIMMO
Société par actions simplifiée au capital de 1.927.290 euros
Siége social : 40, Boulevard Cachin 13500 Martigues
R.C.S. d’Aix-en-Provence, N° 851 986 620

STATUTS MIS A JOUR
AU 30/06/2021

Mise A jour des articles 6 (Exercice social), par suite des
décisions de I’associé unique prises en date du 30/06/2021.

Date de 1a précédente mise a jour : 23/07/2019

Mise a jour des articles 7 (apports) et 8 (capital social), par
suite des décisions de D’associé unique prises en date du
23/07/2019.

Date des statuts constitutifs : 31/05/2019

La présente copie, certifiée conforme par le Président, spécialement habilité a cet effet, est établie en vue du dép6t en annexe
au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 2 Martigues, le 30/06/2021
Pour copie certifiée conforme,

Le Président
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CLAIRIMMO
Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Si¢ge social : 40 boulevard Cachin

13500 Martigues

En cours d’immatriculation au RCS d’ Aix~en-Provence

STATUTS

LA SOUSSIGNEE :

- La société LCN CONCEPT
Société 4 responsabilité limitée au capital de 50.018 euros dont le sidge social est situé 40
boulevard Cachin — 13500 Martigues, immatriculée au registre du commerce et des sociétés d’ Aix-
en-Provence sous le numéro 487 438 129, représentée par son gérant, Monsieur Christophe

CELDRAN ;

A ETABLY AINSY QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SEMPLIFIEE :

Page 3 sur 20




ARTICLE 1 — FORME DE LA SOCIETE
La Société est constituée sous la forme d’une société par actions simplifiée.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre II du
Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au public sous
sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 ~ OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et dans fous les pays :

- Toutes opérations d’entremise portant sur biens d’autrui et relatives 3 la transaction ou la
location sur immeubles ou fonds de commerce, et de gestion immobiliére ;

~ la transaction d’actions ou parts de sociétés immobiliéres ou de sociétés d habitat participatif
donnant vocation & une attribution de locaux en jouissance ou en propriété, de patts sociales
non négociables lorsque ’actif social comprend un immeuble ou un fonds de commerce ;

- Toute activité de prestations de services dans les domaines de la formation des personnes et du
conseil aux entreprises en matiére immobiliére |

- La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, ['installation, 'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, d'entreprise ou industriel, agences, bureaux se rapportant
aux activités spécifiées ;

- L’acquisition, l'sxploitation ou la cession de tous procédés, marques et brevets concernant ces
| activités ;

| - Et, plus généralement, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilieres,
commerciales se rattachant, méme indirectement, & 1’objet précité et pouvant contribuer 4 son

i développement.
ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE
La dénotniination sociale de la Société est : « CLAIRIMMO ».
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux fiers, la dénomination doit

toujours &tre précédée ocu suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.4.5. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé 40 boulevard Cachin — 13500 Martigues.

2
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ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf dissolution ou prerogation anticipée.

La prorogation de la durée de la Société doit intervenir par décision collective des associés prise 4 la majorité
simple ou par décision de I’associé unique au moins un an avant I’expiration de la durée de la Socigts.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le 1% juillet et finit le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le {emps a courir & compter de la date d'immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociéiés jusqu'au 30 juin 2020.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL (suivant AGE. du 30/06/2021)
L’année sociale commence le 01 janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception le premier exercice concerné par ce changement commencera le 01 juillet 2020 pour se terminer le

31/12/2020.

ARTICLE 7 — APPORTS

7.1. Lors de la constitution de la société, il a été fait apport par ’associé unique fondateur, d’une somme en
numéraire de mille (1.000) euros correspondant a cent (100) actions ordinaires, toutes de méme catégorie, de dix
(10) euros, souscrites en totalité et libérées intégralement, ainsi que 1atteste le certificat du dépositaire.

7.2. Suivant traité définitif en date du 23 juillet 2019, I’associé unique a fait apport 4 la Société, 2 titre d’apport
partiel d’actif, de sa branche compléte et autonome d’activité d’« entremise portant sur biens d’auirui et relative
a la transaction ou la location sur immeubles ou fonds de commerce, et de gestion immobilidre, exercée en
direct », pour une valeur nette d’un million neuf cent vingt-six mille deux cent quatre-vingt-dix-huit eurcs, au
moyen de 1’émission au pair de 192 629 actions ordinaires de 10 euros nominal chacune, outre le versement
d’une soulte en espéces de 8 euros, :

(déduction faite de la soulte)

7.3. Total des apports, égal 4 la somme d’un million neuf cent vingt sept mille deux cent quatre vingt dix euros,

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL )

Le capital social est fixé, tant par suite des apports eriginaires que de 1’augmentation de capital social intervenue
en cours de vie sociale, & un montant d’un million neuf cent vingt sept mille deux cent quatre-vingt-dix euros
(1.927.290 €).

Il est divisé en cent quatre vingt douze mille sept cent vingt-neuf (192.729) actions ordinaires de dix (10) euros
de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites et intégralement libérées.

ARTICLE 9 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de 'associé unique ou de
Ia collectivité des associés, sur rapport du Président de la Société.

L'associé unique, ou la collectivité des associés, peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires
a la réalisation de 'augmentation de capital.



11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une simple
décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par l'associé unique ou par décision collective
des associés en cas de pluralité des associés.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

La prorogation de la durée de la Société doit intervenir par décision collective des associés prise a la majorité
simple ou par décision de I’associé unique au moins un an avant I’expiration de la durée de la Sociéts.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le 1 juillet et finit le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir 4 compter de la date d'immatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 30 juin 2020.

ARTICLE 7 — APPORTS

7.1. Lors de la constitution de la société, il a été fait apport par ’associé unique fondateur, d’une somme en
numéraire de mille (1.000) euros correspondant & cent (100) actions ordinaires, toutes de méme catégorie, de dix
(10) euros, souscrites en totalité et libérées intégralement, ainsi que ’atteste le certificat du dépositaire.
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7.2. Suivant traité définitif en date du 23 juillet 2019, I’associé unique a fait apport a la Société, a titre d’apport
partiel d’actif, de sa branche compléte et autonome d’activité d’« entremise portant sur biens d’autrui et relative
a la transaction ou la location sur immeubles ou fonds de commerce, et de gestion immobiliére, exercée en
direct », pour une valeur nette d’un million neuf cent vingt-six mille deux cent quatre-vingt-dix-huit euros, au
moyen de I’émission au pair de 192 629 actions ordinaires de 10 euros nominal chacune, outre le versement
d’une soulte en espéces de 8 euros, :

O e e bt ettt ere e sh e ae b et e teeaeeasertens et e eteenteee et eeeeeeeeeeeeeee e
(déduction faite de la soulte)

1.926.290 €

7.3. Total des apports, égal 4 la somme d’un million neuf cent vingt sept mille deux cent quatre vingt dix euros,
O e ettt f et e e et e e ser b et e he s eaeneereeteeteseeaeneest et esaeteeaee 1.927.290 €

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé, tant par suite des apports originaires que de I’augmentation de capital social intervenue
en cours de vie sociale, 4 un montant d’un million neuf cent vingt sept mille deux cent quatre-vingt-dix euros
(1.927.290 €).

Il est divisé en cent quatre vingt douze mille sept cent vingt-neuf (192.729) actions ordinaires de dix (10) euros
de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites et intégralement libérées.

ARTICLE 9 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de l'associé unique ou de
Ia collectivité des associés, sur rapport du Président de la Société.

L'associé unique, ou la collectivité des associés, peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires
a la réalisation de l'augmentation de capital.
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2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'associé unique, ou par la collectivité des
associés, qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. Elle est réalisée dans les
conditions prévues par le Code de comutnerce. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a égalité des

associés.

ARTICLE 10 — LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial doivent &tre obligatoirement libérées de moitié au

moins de leur valeur nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites Jors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart an moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la

totalité de la prime d*émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cing ans, soit 4 compter du jour de I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, soit,
en cas d'angmentalion de capital, & compter du jour ott celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception, quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements
sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué 2 cet effet.

Tout retard dans le versement des sonmmes dues sur le montant non 1ibéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le paiement d'un intérél au taux
1égal, 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer
contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 — FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une
inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions

législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de I'associé ou de la collectivité des associés,

Tout associé peut demander & la Société la délivrance dune attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 ~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont

représentés pour les décisions collectives des associés par I'un d'sux ou par un mandataire commun de
leur choix. A défaut daccord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
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Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire

le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient & I’usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-
propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Cependant, les titulaites d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour [’exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés, sous
téserve du droit, pour 'usufruitier de voter pour toutes les décisions relatives & I’affectation des
résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention i la connaissance de la Société par lettre

recommandée adressée au siége social.

Le droit de l'associé d'oblenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également &tre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétairc peut participer aux décisions collectives des associés méme 2
celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part propottionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente. En outre, elle donne droit de vote et & la représentation dans les décisions

collectives des associés dans les conditions 1égales et statutaires,

L'associé unique, ou les associés, ne supporte(nt) les pertes qu'a concurrence de ses (leurs) apports. La
possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents

statuts,

ARTICLE 14 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS — AGREMENT - DECES

L. Les parts sociales sont librement cessibles sculement entre associés.

Elles nc peuvent étre cédées ou transmises a des tiers, autres que les associés, qu’avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, lequel est sollicité dans
les conditions prévues pat la loi.

2. En cas de décds d’un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
’associé décédé, sous condition de leur &ventuel] agrément tel que prévu au paragraphe ci-dessus.
ARTICLE 15 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est représentéc et dirigée par un Président qui peut 8tre une personne physique ou morale,
associé ou non de la Société.
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1. Désignation du président

Le Président est nommé par l'associé unique, ou par la collectivité des associés, dans les conditions
prévues & article 19 ci-apres. Le Président n’est soumis & aucune limitation de mandats ni & aucune
limite d’Age.

Lors de la décision de nomination ou de renouvellement des fonctions du Président, I'associé unique
ou la collectivité des associés détermine la durée desdites fonctions.

Lorsqu’une personne morale exerce la présidence de la Société, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils exergaient
la présidence en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu’ils dirigent.

Le premier Président de la Société, nommé pour une durée indéterminée, est:

Monsieur Christophe CELDRAN, de nationalité frangaise, né le [2 juillet 1967 a Marseille,
demeurant 36 avenue du Bicentenaire — 13960 Sausset-les-Pins,

2. Durée et cessation des fonctions du président

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I’associé unique ou la collectivité des
p q

associés.

Les fonctions du Président cessent de plein droit lorsqu’il fait ’objet d’une mesure d’incapacité ou
d’interdiction d’exercer une profession commerciale. Le Président peut démissionner & tout moment
sans avoir & justifier de sa décision et sans préavis préalable.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou de la collectivité des
associés. La révocation du Président doit étre motivée par un juste motif. Cette révocation n'ouvre
droit & aucune indemnisation.

En cas de décés, de démission ou d’empéchement du Président d’exercer ses fonctions d’une durée
supérieure 2 quatre mois, il sera pourvu & son remplacement par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés. Le président remplagant est désigné pour la durée restant a courir jusqu’a
expiration du mandat de son prédécesseur.

3. Rémunération du président

La rémunération du Président est fixée pav décision de l'associé unique ou de la collectivité des
associés. Cette rémunération peut &tre proportionnelle ou proportionnelle et fixe 4 la fois. Le Président
aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

4. Pouvoirs du président

Le Président dirige la Société et la représente 4 I’égard des tiers.
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1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans
la limite de I’objet social et des pouveirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts a I’associé unique ou a la collectivité des associés,

Dans les rapports avec les tiers, {a Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire &
constituer cette preuve. Le Président est responsable envers la Société ou les tiers, soit des infractions
aux dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents
statuts, soit des fraudes commises dans sa gestion.

Le Président est autorisé, sous sa responsabilité, & consentir des délégations de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.
ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

1. Nomination du directenr général

La direction générale peut &tre confiée 4 un directeur général ou & plusieurs directeur généraux
nommé(s) par [’associé unique ou par décision collective des associés, dans les conditions fixées par

les présents statuts.

Le directeur général ou les directeurs généraux peut/peuvent ou non 8tre associé(s) ou, s’il s’agit d’'une
persoune physique, salarié de la société,

Lorsqu’une personne wmorale est nommée directeur général, les dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s’ils étaient
directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils dirigent.

2. Duréc et cessation des fonctions du directenr général

Le mandat de directeur général peut étre a durée déterminée ou indéterminée.

N

Si le mandat de divecteur général est 4 durée déterminée, il expirera & I’issue de la décision de
[’associé unique ou de la collectivité des associés, qui statuera sur les comptes du dernier exercice
social écoulé et devra 8tre prise dans I’année au cours de laquelle expire ledit mandat. It sera

renouvelable sans limitation.

La décision de I’associé unique ou de la collectivité des associés nommant un directeur général fixe la
duréec de ses fonctions et les modalités de sa rémunération. Le directeur général pourra obtenir
remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de
la société.
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Les fonctions du directeur général prennent fin 3 ['expiration de la durée de son mandat et cessent de
plein droit lorsqu’il fait Pobjet d’une mesure d’incapacité ou d’interdiction d’exercer une profession

commerciale.

Le directeur général peut démissionner a towt moment sans préavis préalable.

Le directeur général est révocable 4 tout moument, sans juste motif, par décision de 1’agsocié unique ou
de la collectivité des associés. La révocation du directeur général n’ayant pas a étre motivée, elle ne

peut donner lieu & quelque indemnité que ce soit.

3. Rémunédration du directeur général

La rémunération du directeur général est fixée par P’associé unique ou la collectivité des associés. Elle
peut &re fixe, proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle. Le directeur général a droit au
remboursement des frais qu’il expose dans le cadre de son/ mandat.

4. Pouvoirs du divecteur général

Le directeur général représente la Société dans ses rapports avec les fiers.

Dans ses rapports avec les tiers, chaque directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la société dans la limite de I’objet social, sous réserve des
limitations fixées par décisions de ’associé unique ou de la collectivité des associés.

Le directeur général se doit d’agir dans I’intérét social de la Société, dans le respect de son objet et
plus généralement, des dispositions statutaires, légales et réglementaires applicables a celle-ci. 11

Y .

s’engage & consacrer tout le temps nécessaire 4 la gestion de la Société, a agir et 4 remplir ses
fonctions au mieux decs intéréts de la société. Il aura un devoir de réserve et de secret s’agissant des
informations et des documents de la Société non révélés aux tiers.

Le directeur général peut, dans la limite de ses atiributions, conférer toute délégation de pouvoirs 4 un
tiers en vue de la réalisation d’opérations déterminées. Les délégations prennent fin quand il vient &

cesser ses fonctions,

A titre de réglement intérieur inopposable aux tiers, les décisions suivantes devront faire l'objet de
l'approbation préalable et écrite du Président de la Société :

1. La conclusion de toutc transaction dont I’enjeu financier par contrat excéde 5.000 euros ;
2. La création de toute activité qui ne serait pas similaire ou connexe a l'activité existante ;

3. Tout licenciement ou modification des responsabilités ou fonctions ou termes du contrat de
travail ou embauche d'un salarié de la Société dont le salaire brut annuel excede 5.000 euros ;

4, Tout changement des principes, pratiques et bases comptables sauf lorsque ce changement est

requis par la loi ;

AL
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5. L'arrdté des comptes annuels de la Société ;
6. Tout acte en vue de la dissolution ou de la liquidation de la Société ;

7. Souscription de tous emprunts, y compris obligataires, facilités de caisse et encours bancaires
pour des montants unitaires supérieurs & 5.000 euros ;

8. Souscription de cautionnements, d'avals et tous engagements hors bilan, octroi de garantie et
siiretés sur les actifs immobilisés, pour des montants unitaires supérieurs a 5.000 euros ;

9. Acquisition, vente, apports d'actifs sociaux immobilisés incorporels et corporels pour des
montants unitaires supérieurs a 5.000 euros ;

10. Acquisition, vente, apports, prise ou mise en location gérance ou gérance mandat de tous
fonds de commerce ;

11. La prise, vente et apport de participations dans toutes entreprises et sociétés (méme pour une
part), t'achat ¢t vente d'entreprises, la création de filiales et/ou de succursales ; leur cession,

fermeture et/ou apport ;

12. Toutes décisions emportant immédiatement ou a terme modification des statuts de la société
(capital, objet, gouvernance, etc).

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou 1’un de ses associés disposant d’une fraction
des droits de vote supérieure 4 10% doit &tre portée & la connaissance du Président dans le mois de sa

conclusion.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, en application des dispositions de
Particle L. 227-10 du Code de commerce, présente a ’associé unique ou 2 la collectivité des associés
un rapport sur la conclusion et ’exécution des conventions au cours de [’exercice écoulé. L’associé
unique ou la collectivité des associés statue sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes

de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et évenfuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues 4 l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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ARTICLE 18 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Lorsque la Société remplit les critéres réglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires sont nommés et remplissent les missions de contréle conformément a la loi.

Les Commissaires anx comptes ont pour mission permanente, 4 'exclusion de toute immixtion dans la

gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contréler la régularité et la sincérité des
camptes sociaux et d'en rendre compte 2 la collectivité des associés.

ARTICLE 19 ~ DECISIONS COLLECTIVES

1. Déeisions de ’associé unique ou de Ia collectivitd des sissocids

a. Ineas d'assoelé wiige

L’associé unique est seul compétent pour :

- Approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- Nommer et révoquer le Président ainsi que le directeur général ou les directeurs généraux ;
- Nommer le Comnissaire aux comptes ;

- Décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de
réduction ou d’amortissement du capital ;

~ Modifier les statuts ;
- Transférer le siége social de la Société ;
~ Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;

- Dissoudre la Société.
I.’associé unigue ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Ces décisions font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre spécialement destiné a cet
effet.

b, En cas de pluralité o 'associds

Les pouvoirs qui sont dévolus & ’associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci a plusieurs assaciés,

La collectivité des associés est dés lors seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- Transformation de la Société ;

- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- Fusion, scission, apport partiel d’actif;
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- Dissolution ;

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Nomination, rémunération, tévocation du Président ;

- Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

~ Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;

- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

2.  Convocation — Mode de délibération — Orvdre du jour

Les associés sont appelés, a linitiative du Président ou & J’initiative de tout associé et le cas échéant
s’il existe, du Commissairc aux comptes, & se réunir au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
l'avis de convocation afin de prendre des décisions collectives,

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions sont prises sur convocation ou initiative

du liquidateur.

Une assemblée générale peut étre tenue physiquement, en tout lieu indiqué dans la convocation, ou par
voie de conférence téléphonique ou vidéoconférence.

Les décisions collectives des associés sont prises par consultations écrites, en assemblées, ou résultent
du consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Tous moyens de
communication, notamment télécopies ou couttiers électroniques, peuvent &tre utilisés pour les

consultations écrites.

L'assemblée, qu’elle soit tenue physiquement ou par voie de téléconférence ou vidéoconférence, est
convoquée huit (8) jours au moins avant la date de la réunion, par le Président ou, en cas de carence, le
cas échéant, par tout associé, par tous moyens, cn mentionnant le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour.

L’assemblée est convoquée soit par lettre simple ou recommandée adressée 4 chaque associ€, soit par
télécopie, soit par c-mail ou par tous moyens permettant d'établir la preuve de la convocation. En cas
d’accord écrit de tous les associés, le délai de convocation peut &tre réduit,

Toutefois, lorsque tous les assaciés sont présents ou représenteés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit 4 information préalable du Commissaire aux
comptes. Le Président ou ['associé qui a convoqué l'assemblée, adresse aux associés les documents
nécessaires & leur information.

L'assemblée est présidée par le Président ; ou en son absence par un associé désigné par 1’assemblée,
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.
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Les décisions collectives prises en assemblées doivent &tre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procgs-verbaux sont
signés par le Président de I’assemblée et par les associés présents.

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par ['auteur de Ia convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'orxdre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder 2 leur

remplacement.
3. Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation écrite.

En cas de consultation écrite, le Président adresse au moyen de tout support écrit, 4 chaque associé, au
siége ou a son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées
ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 10 jours & compter de la date de réception du projet de résolutions
pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chague résolution, formulé par les mots « oui » ou

K NOR ».

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4, Admissiun aux assemblées — Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors

que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un mandat.

5. Tenue del'assemblée — Bureau — Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et Ies mandataires et a laquelle sont

annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

A défaut, 'assemblée élit elle-méme son Président.

['assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres,

Chaque associé peut participer & toute décision collective quelle qu'elle soit et dispose d'autant de voix

qu'il posséde d'actions, sans limitation.
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ARTICLE 20 — DECISIONS ORDINAIRES

Les décisions collectives, prises 4 titre ordinaire, ne sont valablement adoptées que si, d'une part, les
associés présents ou représentés possédent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote, et
d'autre part, si elles sont votées 2 la majorité des voix des associés présents ou représentés, chacun
d'sux disposant d'autant de voix que d'actions possédées et représentées.

Toutefois, si la condition susvisée tenant au quorum n'est pas remplie, l'assemblée convoquée est
ajournée par ’organe a ’origine de la convocation qui est tenu de convoquer une seconde assemblée a
l'effet de se prononcer sur le mé&me ordre du jour dans un délai de 15 jours. Cette seconde assemblée
statue indépendamment du nombre de voix possédées par les associés présents ou représentés, selon la
régle de majorité prévue au premier alinéa du présent article.

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives sont qualifiées d’cxtraordinaire lorsqu’elles entrainent une modification des
statuts. A ’exception des décisions pour lesquelles ["unanimité est exigée, les décisions
extraordinaires ne sont valablement adoptées que si, d'une part, les associés présents ou représentés
possédent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote, et d'autre part, si elles sont votées A la
majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentés, chacun d'eux disposant d'autant
de voix que d'actions possédées et représentées,

Toutefois, si la condition susvisée tenant au quorum n'est pas remplie, l'assemblée convoquée est
ajournée par ’organe a ’origine de la convocation qui est tenu de convoquer une seconde assemblée &
l'effet de se prononcer sur le méme ordre du jour dans un délai de 15 jours. Cette seconde assemblée
statue indépendamment du nombre de voix possédées par les associés présents ou représentés, selon la
régle de majorité prévue au premier alinéa du présent article.

ARTICLE 22 — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément anx lois et usages du

commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I’ inventaire des divers éléments d’actif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
I’annexe ainsi que, lo cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux dispositions du Code de

Commerce.

11 établit un rapport de gestion de la Société pendant Pexercice écoulé et contenant les indications

fixées par la loi.

L’associé unique ou les associés si la Société en compte plusieurs, approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, dans le délai légal de six (6)
mois 3 compter de la cldture de [’exercice.
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ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué le cas échéant des pertes
antérieures et des sommes que ['associé unique ou la collectivité des associés décidera de porter en
réserve, en application de la loi et des statufs, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice distribuable, 'associé unique ou la collectivité des associés détermine la part attribuée
sous forme de dividende et préléve les sommes qu'il/elle juge a propos d'affecter 4 la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut 8tre faite & l'associé unique
ou & la collectivité des associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-

ci, inférieurs au montant du capital.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnclle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable dc 'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apt®s l'approbation des comptes par l'associé unique ou par la
collectivité des associés, inscritcs & un compte spécial pour 8tre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 —~ MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'associé unique ou la collectivité des associés peut opter pour le paiement d'un dividende ou acompte

sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ’associé unique ou
par la collectivité des associés. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par

autorisation de Justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
s’il existe fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de 'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application de la T.oi ou des statuts et, compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du

bénéfice ainsi défini.
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La Société ne peut exiger de 'associé unique ou de la collectivité des associés aucune répétition de
dividende, sauf si la distribution a été effectuée en violation des dispositions Iégales et si la Société
é&tablit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulicr de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, lcs capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter ’associé unigue ou de
consulter les associés a 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

En application de I’article L227-9 alinéa 2 du code de commerce, la dissolution ne peut &tre prononcée
que par décision de ’associé unique ou par décision collective des associés dans les conditions

prévues par les statuts.

Si la dissolution n'cst pas prononcée, le capital doit 8tre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimaum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurence d’'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés doit faire l'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme en cas d'absence de décision de l'associé unique ou de la collectivité des

associés.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés 4 la condition que la Société remplisse les conditions propres 4 la nouvelle
forme de Société.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, si
la Société en est dotée, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.
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ARTICLE 27 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient a 'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'unc décision de Passocié unique ou
de la collective des associgs prise dans les conditions fixées par les présents statuts,

La décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution

nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser ’actif méme a I’amiable. 1! est habilité & payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours on 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprds apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il existe, est attribué & [’associé unique ou est réparti entre les associés

proportionnellement au nombre d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par ’associé unique ou par les associés jusqu’a concurrence

du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a [’associé unique,
sans qu’il y ait Heu & liquidation, conformément aux dispositions de I"article 1844-5 du code civil,

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les dirigeants et la Société, soit entre I'associé
unique ou la collectivité des associés et la Société ou les dirigeants de la Société relativement aux
affaires sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi et
soumises 4 la juridiction des Tribunaux compétents.

ARTICLE 29 — REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L’IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le cornpte de la Société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'sux

l'engagement qui en résulterait pour la Société,
16
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L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou dune copie des présentes pour effectuer les
formalités de publicité relatives a la constitution de la soctété et notamment :

pout signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le

département du sisge social ;

pour faire procéder A toutes formalités en vue de l'immatriculation de la société au registre du

commerce et des sociétés ;
et généralement, pour accormplir les formalités prescrites par la loi.

Fait & Martignes
Le 31 mai 2019.

En quatre exemplaires originaux,

Pour la société LCN CONCEPT
Monsieur Christophe CELDRAN

{7

Copie certifiée conforme
B /17/10/2019 14:00:05 Page 19 sur 20
N° de dép6t - 2019/16282 / 851986620




