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A arvété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé de
constituer,

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé par I'nssocié unique, soussipné, propriétaire des petions ci-aprés crédes une société per
actions simplifiée régie par les dispositions Iégales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne Indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolues & la collectivité des associds.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifice,
mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
dinvestisseurs,




ARTICLE. 2 - Objet

Lo Société a pour objet en France etd Fétranyer :
& Prestation de serviees de conseil, de recrutement, de management de transition ainsi que la
réalisation d investlssement, dircctenient ou indicectement lides a cct objet. notamment par la
prise de particlpations, la gestiond e portefeuilles d'entreprises pour son propre compte
cttoutesactivitésconnexes oucomplémentaires
& Toutes opérations indusuiclles ¢t commercizles sec appoitant d
La ceéation, I'acquisition, Ia [ocation, la prise en Jocation-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation. I'exploitation de tous éiablissements, fondsde
commerce, usines, atelicrs, se rapporiant a l'unc ou ('autre des activités spécifiées ci-dessus ;
- 1. aprise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intcllectuelle concernant lesdites netiviiés ;
- Lapanicipatlon, ditecte ou Indireete, de la Société dans toutes opérations financidres,
immobiliéres ou mobilitres ou entseprises commercinles ou industrielles pouvant se rattacher
d Fobjet social ou a tout objet similaire ou connexe.
« Toutes opérations quelconques contribuant A Ia réalisation de cel objet.

ARTICLE 3 - Dézomination

La dénomination de ia Société est * 152iMPACTS®

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et mgres documents émanant de 1 Socidlé, la
dénominatlon sociate doit toujours ¢tee précédée ou suivic des mots dcrits lisiblement a Société poar
actiony simplifide unipersonncllc » ou dos initiales « S.A_S,U » et de I'indication du moniant du capital
social,

ARTICLE 4 - Siége socla)

Lc slége social est fixé [0 Ruc de Penthievie 75008 Paris

La société fait appel & unc entreprise de domiciliation : KOAH (RCS : 797 978 996, Adresse : 10 ruc
de Penthidvie 75008 Paris)

I pourra &re 1ransféeé cn tout aulre endroit du meme dépantement par simple décision de l'oqzane
dirigeanl. sous réserve de ratlfication par I'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extiordinaire des associds.

ARTICLE 5 - Duree

La durde dc la Socléié cst fixée 4 99 ans 3 compler de la date d'immatriculation au regisice du
commerce ct des Socléiés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la dutée de 1a Sociéié ou de dissolutlon anticipée sonl piises par
décision coliective des associés,

Un an au moins avant la date d'cxpiration de Ia Soclétd, Yoigane dirigeant doit provoquer une téunion
dec Fasscmblée généralc entraardinalre des associds. s'ils sont plusicurs ou convoquer V'associé unique,
3 I'«{fet de décider sl Ia Soclété doit cire prorogde. A délout, toul associé¢ pwut demander au Président
du Tribunal dc Commerce, statuant sur requéte. la désignatlon d’'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévuc ci-dessus.
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ARTICLE 6 - Excrcice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera ¢los le 31 Décembre 2024.

TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Autitre de la constitution de la société, I'associé unique, soussigné, apporte & Ia Société, savolr :

Apport en numéraire

Le soussigné apporte & la Société la somme de 1 000,00 € (Mille euros).

Lesdits apports correspondent & 1 000 (Mille) actions de 1,00 € (Un) chacune, souscrites en totalité et
entidérement libérées a la constitution.

La somme de 1 000,00 € a été déposée, nu crédit d'un compte ouvert chez QONTO SA (RCS :
B80 118 765, Adresse : 18 rue Navarin 75009 Paris), au nom de la société en formation

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire :
*  Monsicur Olivier Mercuriot : 1 000,00€ (Mille euros)

Total des apports formant le capital social : Mille euros, 1 000,00 €

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1 000,00 €,
Il est divisé en 1000 actions de 1,00 € chacune, entidrement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

* Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique ou par unc décision collective des associés statuant sur le
rapport de 'organe dirigeant,

Le capital social peut tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capltal existants.

I peut également &tre augmenté par I'exercice des droits attachés & des valeurs mobilidres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 3 ce montant
majoré d'unc prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par

incorporution de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'unc
fusion ou d'une scission.
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Ils peuvent aussl &tre libérés consécutivement & I'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant sccés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes,

* L'associé unique peut déléguer & l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du
capital.

¢ En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilidres donnant
accds au capital ou donnant droit & I'attribution de fitres de créances, les associés (s'ils sont
plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concemant les sctions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence A la souscription des nouveaux titres émis. Toutefols, les associds peuvent renoncer &
titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et Ia décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi,

* Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérdes lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission,

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de In Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour les décisions collectives des associés par
I'un d'cux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référe & la demande du copropriétaire le plus diligent,

2 - Le droit de vote attaché & F'action appartient & l'usufruitier pour les décisions ordinalres et au nu-
propriétaire pour les décisions extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute sutre répartition pour 'exercice du droit de vote lors
des décisions collectives des associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour l'usufruitier,
de voter pour toutes les décisions relatives 4 l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé
par l'usufruiticr pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront
porter leur convention & Ia connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au sidge social,
la Société éant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée apris

I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant
foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propridtaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives, Ils dolvent ére convoqués A toutes les assembldes et disposent du méme
droit d'information.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elie représente,

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qua concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés & I'sction suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives des associés.
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3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou sutres représentant d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou Ia licitation.
[Is ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. 1ls doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés,

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'unc
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'sctions isolées ou en nombre inféricur & celul requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de

faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires,

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil

d'Etat peuvent étre regroupdes, Ces regroupements sont décidés par décision collective des associés
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires,

Ils comportent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achals ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent ére annulées A Ia demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés & la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants
cause, & I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y aliew,

La valeur nominale des actions regroupdes ne peut étre supéricure 4 un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat,

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée pénérale, obtenir d'un ou
de plusicurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par |a décision
collective, la contrepartie tant & I'schat qu'i 1a vente des offres portant sur les rompus ou des demandes
tendant & compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultéricur, versés aux
propriétaires des actions ancicnnes dans Ia mesure od ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'¢échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés A des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouvesux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
F'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels ct les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribuds en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

6 - Sauf interdlction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des cxonérations et Imputations fiscales alnsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Soclété, avant de procéder & toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobllidres

Les valeurs mobili¢res émises par la société sont obligatoirement nominatives.



Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, lc cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en unc ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qul seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi, Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

2 - A défaut de libération des actions & I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié,

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions cl-aprés :
Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant Ie transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriéé ou de 'usufruit des valeurs mobilidres émises par la Soclété, & savoir
: cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.
- Action ou Valeur mobilidre : signific les valeurs mobilidres émises par la Société donnant
acces de fagon Immédiate ou différée et de quelque manldre que ce soit, & 'attribution d'un droit au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et drolts de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres,



ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des sctions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inserit sur le registre des mouvements coté et
paraphé,

ARTICLE 17 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avee demande d'avis de réceplion
adressée au Président dans un délai de quinze (15) jours du changement de contrdle. Cette notification
doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues A l'article 18,

2, Dans le délai de quinze (15) jours & compter de Ia réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en cuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue A larticle 18, Si la
Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sern réputée avoir agréé le
changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité & la suite
d'une opération de fuslon, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - Exclusion d'un associé

clusion it

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

18-2. Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- Violation des dispositions des présents statuts.
- Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société,
Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social,
- Condamnation pénale prononcée i I'encontre d'un associé,

¢ la décis usio

Prise d'effet de |a décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé,

La décision d'exclusion est notifiée  I'associé exclu par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception A I'initiative du Président.



tions 'exclusion de plein i Al on facultativ

L'exclusion de plcin droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a 1a totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans les trente (30) jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, & dire
d'expert dans les conditions de 'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Modifications dans
le contrdle d'un associé » des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réscrves prévues a I'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'sgrément du Locataire interdit la location effective des actions,

Pour que la location soit opposable & Ia Société, le Contrat de location, &abli par acte sous scing privé
soumis & la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lul &tre signifié par acte
extra judiciaine ou accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique, La fin de la location
doit également étre signifide 4 la Société, sous 'une ou 'autre de ces formes.

La délivrance des actions loudes est réalisée 4 la date de la mention de la location et du nom du
Locataire & cOté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société, Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de |a location a été signifiée & Ia Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de 1a Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vole et les autres droits attachés aux actions loudes, et notamment le droit aux dividendes, sont excrcés

par le Locataire, comme s'il était usufruiticr des actions, le Bailleur en étant considént comme le nu-
propriétaire.

A compter de Ja délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de I'article R 225-68 demier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché sux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
l'insertion de I'avis de convocation doit, méme 1l n'en a pas fait la demande, étre convoqué & toute
assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent ére évaluées, sur la base de critéres tirds des comptes
socinux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentle par une personne morale,
les actions loudes doivent également &re évaluées A Ia fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét,



TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Président de la Soclété

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société,

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associds.

Rémunération

Aucune rémunération n'est prévue pour le président pour I"exercice cldturant au 31/12/2024,
Son montant sera voté i chaque assemblé générale annuelle et, le cas échéant, en cours d'exercice.

Ces fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier celle-ci &

I'associé unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois mois avant la
date de prise d'efTet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin & tout moment au mandat du Président,
La révocation n'a pas & étre motivée,

Pouvolry

Le Président dirige Ia Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toules circonstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts &
l'associé unique ou a 1a collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvolrs & tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminds.

ARTICLE 22 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant lépal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au scin de la Société,

Durée des fonctions

@



La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée pulsse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & avcune
indemnité,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants ;
- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- Exclusion du Directeur Général associé ;
- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
Incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

tion

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue dans les présents statuts,

'oirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 23 - Représcatation sociale

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par l'article I 2312-5 et
suivants du Code du travail auprés du Président, conformément & l'article L2312-76 du Code du
travail.

Le Comité social et économique doit étre informé au préalable des décisions envisagées de l'associé
unique.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et économique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyédes par

tous moyens écrits. Elles doivent &tre regues au siége social trente (30) jours au moins avant la date
fixée pour la décision des associds,

Le Président accuse réception de ces demandes dans les quinze (15) jours de leur réception.



TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 24 - Conventions réglementées

Si Ia Société comporte plusicurs associés, toute convention intervenant, directement ou par personne
interposée entre la Sociélé et son Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure & 10 % ou, sl s'agit d'une société
associée, la Société la contrdlant au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a
la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, et étre approuvée par la
collectivité des associés dans les conditions & l'article 27-3 des présents statuts,

Le Président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le

Commissaire aux comples par lettre recommandée avee demande d'avis de réception, si la Société en
cst dotée,

Le Président ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente aux associés un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés
statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice,

Si la Société ne comporte qu'un seul associé, ces conventions ne font pas l'objet d'un rapport mais
doivent &re mentionnées sur le registre des décisions de 'associé unique.

Les interdictions prévues a F'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusicurs Commissalres aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit
légal classique ou de l'audit 1égal réservé nux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & I'nssocié unique ou A la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder & de telles désignations, 5'il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d"'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en Justice par un ou
plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité¢ d'associés représentant au moins un tiers du capital peut obtenir I nomination
d'un commissaire aux comptes sur demande motivée auprés de la Soclété.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre Invités & participer d toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés,



TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 26 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

26-1. Décisions de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :
- Approuver les comptes annuels ct affecter le résultat ;
- Nommer ct révoquer le Président ;
- Nommer les Commissaires aux comptes ;

= Décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d"augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;
-~  Modifler les statuts ;

- Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;
- Dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,

Forme des décisjons
Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertorides dans un reglstre coté et paraphé,

26-2 ation de I'a u des associés

1 - L'sssocié unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable A
l'approbation annuelle des comptes, peut A toute époque, prendre connaissance au sidge social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois demiers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusicurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
dinformation et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & I'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

27-1. Décislons collectives obligatoires

La collectivité des associés est scule compétente pour prendre les décisions suivantes
- Transformation de la Société,
- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions peévues par la lof), amortissement et réduction.
- Fusion, scission, spport particl d'actifs.
Dissolution,
- Nomination des Commissaires aux comptes.
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- Nomination, rémunération, révocation du Président,

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats.

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés.
- Modification des statuts, sauf transfert du sidge social.

- Déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant.

- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

- Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

27-2. Régles de majorité
27-3 - Régles d'adoption des décisions collectives
Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions prévues
par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son
identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Droits de vote

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital quielles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, In Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle
pourrait détenir.

Mpjorité

7-4 - ités des ey

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés,
Reégles applicables i toutes les formes de décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en

justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas
d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou & l'initiative du Liquidateur.

La convocation & une assemblée générale ou & une consultation par correspondance est effectuée par
tous moyens de communication écrite quinze (15) jours au moins avant Ia date de la réunion ou |a date
fixée pour Ia fin de la consultation par correspondance.

Toutefols, I'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par correspondance
peut &tre abrépée, si tous les associés y consentent,

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organisc les modalités de signature de la décision, selon les modalités qul lui paraissent approprides,



La convocation indique I'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en
toute connaissance de cause sur les questions figurant a l'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant & l'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur seconde convocation,

Quel que soit le mode d'adoption de la décision collective, les associés bénéficient de la méme
information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts,

Les commissaires aux comptes, si la sociélé en est dotée, sont convoqués A toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les associés et sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement
éclairé des associés. lls regoivent les mémes documents et informations que les associés.

Régles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation &crite, le Président adresse @ chaque assoclé, par tout moyen de communication

écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & I'information des
associés,

Ceux-ci disposent d'un délai de dix (10) jours & compter de la date d'expédition du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & I'auteur de la consultation par tout moyen de communication
éerit
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n'ayant pas participé au
vole,

Les décisions sont adoptées selon les m&mes rigles de majorité que celles applicables 4 la réunion des
assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera
réputé &tre un vote de rejet.

Dans les cinq (5) jours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le
procds-verbal des délibérations.

Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se démuler physiquement
Ou par tout autre moyen et notamment par voic de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui seront
mentionnées dans la convocation de 'assemblée. En application des dispositions de l'article R 225-97
du Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de 1élécommunications utilisés pour
permeftre aux associés de participer 4 distance aux assemblées pénérales devront présenter des
caractéristiques techniques garantissant une participation effective 4 l'assemblée et permettant la
retransmission continue ct simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants
a distance,

Les associés qui participent & I'nssemblée pénérale par visioconférence, téléconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification dont la mature et les conditions

d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie,

Représentation conventionnelle des associés
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Les mssociés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé. Les
pouvoirs peuvent tre donnés par tous moyens crits. Le nombre de pouveirs dont peut disposer un
associé est,

En cas de pouvoir retourner sans indication nominative de mandatalre, le mandataire sera réputé étre
le Président, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas d'amendement ou de
résolution nouvelle.

Vote par correspondance

Les nssociés peuvent également participer & distance sux décisions collectives et voter par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote & distance établi par Ia Sociéé et remis aux
associés qui en font la demande. Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin
de vote, en remplissant I'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque résolution, unc
case unique correspondant au sens de son vote,

Le formulaire de vote par correspondance adressé & la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avee le méme ordre du jour.

Pour le calcul du quorum et de Ia majorité, il n'est tenu compte que des formulaires de vote par
correspondance diment complétés et signés, retournds, su siége social de la Société, sclon les
modalités définies dans le formulaire ou dans la convocation, su plus tard la réunion de I'assemblée.
Le défaut de réponse dans le délal indiqué vaut abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas
avoir pris part au vote.

La présence de I'associé A I'assemblée annule tout vote par correspondance antérieurement émis et/ou
toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par correspondance est exclusif du
vote par procuration, et réciproquement, Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique
de vote, leur permettant, pour chaque résolution, de choisir, un vote par correspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adressé par la Sociétd aux associés qui en font la
demande. Pour &tre pris en compte, il doit &tre retourné au siége social de la Société diment complété
et signé, au plus tard la réunion de l'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut
abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote,

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du Décret n® 2017-1416

du 28 septembre 2017, soit sous Ia forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
I'acte auquel elle se rattache.

Tl y ux d ivi

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-verbal des
délibérations devant contenir les mentions prévues & l'article ci-aprés,

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éerit dans des procés-verbaux
¢tablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un ou un associé présent, sauf s'il
n'a pas éé établi de feuille de présence nuquel cas le procés-verbal de I'assemblée doit étre signé par
les associds présents et par les mandataires des associés représentés,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement sux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et



pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. 11 est signé par tous les assoclés et retranserit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne
les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. Le procés-verbal de la décision du président est signé par ce demier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayant volé par correspondance. Ce procés-verbal est retranserit sur le
registre spéeial ou sur les fevilles mobiles numérotées visés ci-dessus,

27-6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumlises i leur approbation,

Lorsque les décisions collectives doivent &re prises en application de la lol sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotde, le ou les mapports doivent

Etre communiqués sux associés sept (7) jours avant la date d’éablissement du procés-verbal de Ia
décision des associés,

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre cople, pour les trois derniers exerclces,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a licu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes, si 1a Sociéé en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice,

TITRE VIIT - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Comptes annucls

A la cldture de chaque exercice, 'organe dirigeant dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et

du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et I'anncxe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé, s'il y a lleu.

L'associ¢ unique ou les associés si la Société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprés
repport du Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, dans le délai de six mois & compter de
la cldture de l'exercice.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

29-1 - Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas &chéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve Iégale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.



Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de
reporter & nouveau sur |'exercice suivant ou d'affecter & la création de tous fonds de réserve

extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué &
l'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paicment du dividende en numérnire ou en actions émises par la Sociétd, ceci aux conditions fixées ou
autorisdes par la loi.

29-2 - Pluralité d'associés

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégoric dans lo cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions,

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, l'associé
unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou cn partie, ou son affectation
& un ou plusicurs pastes de réserves dont elle régle I'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider Ia mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes,

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés qul constate ou décide Ia dissolution
nomme un ou plusicurs Liquidateurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme A I'amiable, 11 est habllité & payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut avtoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation,

Le produit nct de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

le surplus, Wil en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associds
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, 8'il en existe, sont supportées par I'associé unique ou par les associés Jjusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.
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Si toutes les actions sont réunies en une scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & l'associé unique,
sans qu'il y ait licu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et ln Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 32 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durde est

M. MERCURIOT Olivier

Née le 03/03/1973 a Paris

Demeurant 3 cours Franklin Roosevelt 69006 Lyon,
De nationalité Frangaise

Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire A toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Article 33 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont confénés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes A I'effet d'accomplir
les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & I'immatriculation de la
Société au registre du commerce ct des sociétés et au registre national des entreprises.

Fait en 3 exemplaires
A Paris.
Le 28/11/2023.




