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1.es soussignés

- Madame Mélanie LARROQUL
Nee fe FROT 1992 a MONTAUBAN ( Tarn et Garonne)
De nationalit frangaise

Domicihiee - « ba Marquid » 31390 VERFTIL

- Mousieur Fabiea P ATGER

Nede B ganvier 19904 DUNION (Haute Garonne)
Do nationahitd frangaise .

Domucilic  « Pn Marguié » 31390 VERFEIL

Ont ciabl amse guiitd sult les statuts d'une socicte par actions

stmphifice gu'ils ont déeide de constituer entre cux.
TiTRES
FORME -OBIET — DENOMINATION - STEGE -
DI REE - EXERCICE

Il est formé entre les propridtaires des actions ci-apreés crédes
et de celles qui pourraient 'éire ulierieurement une socicté par
actions simplitice. Cette société est régie par les présents
statuts ¢t les lextes en vigueur.

(ctic socicte ne peut pas procéder a une ofire au public de
titres financiers ou & I'admission aux négociations sur un
marché réglementé de ses actions,

Lile peut procéder 4 des ofires dans tes conditions défins par
les textes en vigueur.

Article 2 - OB

. ] I A
La société a pour objet (\L_, 4
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- toutes operations de construction-vente et de promotion
immaobilicre :

- ["activité de marchand de biens ;

- I"acquisition, la mise en valeur. I"administration,
Pexploitation, Maménagement. la location. le venie de tous
terrains ¢t immeubles ;

- toutes opérations de lotissement :

- [a souscription d’emprunts en vue du financement des
programmes ¢t la fournitare de garanties assocides -

- I'achat. la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la
participation directe ou indirecte par tous moyens ou sous
quelque forme que ce soit. @ toutes entreprises et 4 toutes
SOCICtes crédes ou a eréer. ayant le méme objet ou un ohjet
similaire ou connexe ;

- et plus géncralement toutes opérations industrielles,
commerciales. financi¢res, mobiliéres ou immobilieres
pouvant se rattacher dircctement ou indirectement a l'objet
social ci-dessus spéeific ou d tout autre objet similaire ou
connexe.

p—

-a saciété peut recourir en tous licux a tous actes ou
operations de quelque nature et importance qu'elles soient, dés
lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des
activites visées aux alinéas qui précédent ou qu'ils permettent
de sauvegarder. directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises
avec lesquelles elle est en relation d'aflaires.

La dénomination de la société st :

2L PROMOTION

Dans tous les actes, factures. annonces. publications et autres
documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
"socic¢té par actions simplifiée” ou des initiales " S.A.S. " et de
l'indication du licu du siége social et du montant du capital
social ainsi que du numéro d’identification SIREN suivi de la
mention RCS de (nom de la ville).
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Le si¢ge social est fixé au L e




465 rue de 'Ormiere — ZA de 'Ormiére — 31380
MONTASTRUC LA CONSEILLERE

I pourra ¢tre transiérd en tout autre endroit du méme
département ou des départements limitrophes par simple
décision du président et partout ailleurs en vertu d'une
decision collective des associés prise aux conditions de
majorité des décisions extraordinaires.

g_. | % {

[La durce de la société est fixée 4 quatre-vingt-dix-neul (99)
annces & compler de son immatriculation au registre du
commerce et des socidids, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par les présents statuts.

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

Par exception. le premier exercice social s’ouvre a la date
d inumatriculation et sera clos le 31 décembre 2024,

Monitant et modalités des apports

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu'a des apports en
numéraire.

I_es soussignés apportent & la socié¢té. savoir :

- Madame M¢élanie LARROQUEL.

la somme de mille euros 1 000,00 €
- Monsieur Fabien LATGER,
la somme de mille curos 1 000.00 €

Montant total des apports en numéraire (\\_ L?




Deux mulle euros 2 000,00 €

Ladite somme correspond a la souscniption de deux cents
(200) actions de dix (10) euros chacune. intégralement
libérées. ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi, en
date du |5 décembre 2023 par la Banque Caisse d'Epargne
pour le compte de la société en lormation.

Article 8 - CAPITAL SOCLAI

Le capital social est {ixé 4 la somme de deux mille (2 000}
CUuros.

test divisé en deux cents (2007 actions de dix (10) euros
chacune. entiérement souscrites. toutes de méme catégorie et
réparties entre les associés en proportion de leurs droits

9.1. Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission
d'actions ordinaires. d actions de préférence. soit par ¢lévation
du montant nominal des actions existantes. L'augmentation de
capital par majoration du montant des actions nécessite le
consentement unanime des associés sauf si elle est réalis¢e par
incorporation de réserves, benéfices ou primes d émission.

Les émissions d’actions de préférence requicrent une décision
speciale de la collectivité des assocics aux conditions prévues
pour fes décisions extraordinaires @ si ces actions soit ¢mises
au profit d un ou plusicurs associ¢s nommément désigné, la
procédure relative aux avantages particuliers doit étre suivie
conformément a "article 1..228-15 du Code de commerce et le
hénéficiaire de I'émission ne peut prendre part au vote

L assemblée qui créée des actions de préférence en définit les
droits y attachés.

L'¢mission d'actions par voie d'augmentation de capital aura
licu dans les conditions prévues par les articles 1. 225-129 4
.. 225-129-6 du Code de commerce compatibles avec les
modalités de prise de décisions propres aux SAS et qui sont
retenues par fes préscats statuts.
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A cet égard, il est précisé que la collectivité des associes
prendra les déeisions dans les conditions prévues au Titre V
des statuts sans étre tenus de réunir une assemblce géncrale
extraordinaire prévue par les textes du Code de commerce.

Les rapports imposcs par les textes seront ¢tabhs par le
president ou le directeur général ou les organes titulares de la
délégation de compétence et par les commissaires aux
comples.

St la collectivité des assocics déeide de déléguer soit sa
compétence pour decider Maugmentation de capital, sott les
pouvoirs nécessaires a effet de la réaliser cette delégation qui
interviendra dans les limites prévues par les textes aura ficu au
profit du Pedsident.

[l peut étre décidé de limiter une augmentation de capital &
souscrire en numéraire au montant des souscriptions regues,
dans les conditions prévues par le Code de commerce

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire ¢n
numéraire le capital ancien doit, au préalable ¢tre
intégralement libéré et un droit de préférence a la souscription
de ces actions est réserve aux proprictarres des actions
existantes, dans les conditions légales.

Toutelois, les associés peuvent renoncer a titre individucel &
leur droit préférentiel et la décision collective peut au vu du
rapport du président ou de I'autorité habilitée et celui du
commissaire aux comptes supprimer ce droit préférentiel en
respectant les conditions Iégales ;

il en est de méme lorsque "augmentation de capital est
réservée & une ou plusieurs personnes nommement désignées
par la décision collective dans ce cas les bénéficiaires de
["augmentation de capital avec suppression du droit
preférenticl a leur profit ne peuvent s'ils sont déja associds
prendre part au vote Ce droit préférenticl est cessible dans les
mémes conditions que Maction. Lorsque les actions sont
grevées d un usufruit, le droit préférentiel de souscription
appartient au nu-propriétaire dans les conditions prévues a
Uarticie L. 223-140 du Code de commierce

Lors de toute augmentation de capital en numcraire. sauf si
elle résulte d une émission préalable de valeurs maobilieres
donnant acces au capital, la collectivité des associés doit se
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prononcer sur un projet de résolution spécilique tendant a
réaliser une augmentation de capital en faveur des salarics
conformément & I"article 1..225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque Iaugmentation de capiial a licu par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, la décision
collective statue aux conditions de majorité des décisions
ordinaires.

I'n cas d apport en nature ou de stipulations d avantages
particuliers. un ou plusicurs commissaires aux apports sont
désignés conformément aux dispositions de Iarticle .225-
147 du Code de commerce. Les associés apporteurs ne
prenncnt pas part au vote sur I"évaluation des apports e
nature

9.2, Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective
prise aux conditions des décisions extraordinaires et a celles
prévues par le Code de commerce : les assocics peuvent
déléguer tout pouvoir au Président

La réduction de capital ne peut porter atteinte a I'¢galit¢ des
associés sauf accord unanime de tous les associés. En cas de

réduction de capital non motivée par des pertes. les opérations

de capital ne peuvent commencer avant I’expiration du délai
d"opposition des créanciers ni le cas échéant, avant qu’il ait
été statué en premiére instance sur cette opposition.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du
Code de commerce.,

9.3. Rompus

Lors de toute augmentation ou réduction de capital. les
associés devront. le cas ¢chéant, faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession d"actions ou de droits
nécessaires pour permettre l'attribution ou I'échange au profit
de chacun d'eux d'un nombre entier d’actions nouvelles.

TIONS




Les actions doivent revétir obligatoirement la forme
nominative : elles donnent licu & une inscription en compte de
leur propriétaire dans les conditions et seloi les modaliics
prévues par les textes en vigueur,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compie
au nom du ou des titulaires dans les comptes tenus 4 cet effet
par la saci¢té.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription ¢n
compte lui sera délivrée par la société.

-propricte
Toute action est indivisible a 'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire
représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire
unique. La désignation du représentant de I'indivision doit étre
notifiée a la société dans le mois de la survenance de
Findivision. Fn cas de désaccord, le mandataire est désigné, a
la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance
du Président du tribunal de commerce statuant en référé.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-
propriétaire. saul pour les décisions relatives a ["approbation
des comptes et l'affectation des résultats o il est réservé a
l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote. le nu-propriétaire d'actions a
toujours le droit de participer aux décisions collectives.

Chaque action de capital donne droit. dans la répartition des
bénéfices et de l'actif social, @ une part nette proportionnelle a
la quotit¢ du capital qu'elle représente.

[Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans
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quelque main gu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux décisions collectives régulicrement
adopiées par les associés.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, les propriétaires d'actions
isolées ou en nombre inférieur an nombre requis devront faire
leur affaire personnelle du regroupement, de I'achat ou de la
vente des actions ou des droits nécessaires.

1 - Toute souscription d'actions en numeraire est
obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi el. le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission. e surplus est payable en une ou
plusicurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par le président en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours
au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par
lettres recommandées avec demande d'avis de réception,

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements
anticipés.

2 - A délaut de libération des actions a l'expiration du délai
fixé par l'organe dirigeant, les sommes exigibles sont. de plein
droit, productives d'intérét au taux de I'intérét Iégal, a partir de
la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et
sanctions prévus par la loi.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard
de la société et des tiers par un virement de compte a compte.

Ce transfert est effectué dés la production d'un ordre de
mouvement signé du cédait ou de son mandataire dainent
mandaté par une procuration spécifique. Cet ordre de
mouvement est enregisteé sur un registre tenu a cet effet au
siege social. Le transfert de propriét¢ et la propri¢té des
actions résulteront de l'inscription de celles-ci an compte de
I'acheteur a la date fixée d un commun accord dans ordre de
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mouvement. La soci¢le est tenue de procéder a cette
transcription le premier jour ouvré suivant la notification par
lettre recommandée avee demande d'avis de réception de
lordre de mouvement. dés lors que celui-ci est complet.

La transmission d'actions d titre gratuit ou en suite de déces
s'opere également par un ordre de mouvement transerit sur les
registres de la société. sur justification de la mutation dans les
conditions Iégales.

lous les [rais résultant du transiert sont a la charge des
cessionnaires.

Les actions ne sont négociables. sous réserve des articles qui
suivent et sauf dispositions Icgislatives ou réglementaires
contraires, qu'apres immatriculation de la société au Registre
du commerce et des sociétés ou inscription de la mention
modificative a la suite d'une angmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.

— AGREMENT

Les cessions d'actions, a titre onéreux ou gratuit, sont libres
entre assocics.

Toutes les autres cessions, & titre gratuit ou onéreux. sont
soumises & l'agrément préalable de la collectivité des associés.
statuant aux conditions de majorité prévues pour les décisions
extraordinaires. ‘

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au
président de la soci¢té par lettre recommandée avec accusé de
réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, l'identité compléte de I'acquéreur
et. s'll s'agit d'une personne morale. l'identité de ses dirigeants
et la répartition de son capital social. Le président transmet
cette demande d'agrément aux associés et met en place la
procédure de consultation des assocics.

Le président dispose d'un délai de deux (2) mois pour faire

connaitre au cédant la décision de la collectivite des associés.,

par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de

réponse dans le délai précité. I'agrément est réputé acquis et .
I"associé peut réaliser la cession projetée aux conditions O CF




notifiées

La décision d'agrement ou de refus d'agrément n'a pas & étre
motivée,

En cas d'agrément, I'associé peut réaliser la cession projetée
aux conditions notifiées dans sa demande d'agrément. La
réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit
intervenir au plus tard dans un délai de deux (2) mois de la
notification de Vagrément. Passé ce délai. Fagrément sera
caduc,

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société
est tenue, dans un délai de deux (2) mois de la notification du
refus. d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé
cédant, soit par des associés, soit par un ou plusieurs tiers
agreds suivant la procédure ci-dessus. a moins que le cédant,
dans les quinze jours de ce refus, ne notific a la société le
retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société. celle~ci est tenue
dans un délai de six (6) mois de ce rachat, de les céder ou de
les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'une réduction
du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusicurs tiers agréés,
associés ou par la société, est fixé d'un commun accord entre
les partics. A défaut d'accord. il sera déterminé par voie
d'expertise. conformément aux dispositions de I'article 1843-4
du Code civil. Au vu du rapport d’expertise, chacune des
parties peut s désister a condition de le faire connaitre a
Mautre dans les 15 jours du depdt du rapport de expert
désigné.

Sta lexpiration du délai prévu ci-avant. I'achat des actions
n'est pas réahisé, Nagrément est considéré comime donné, a
moins que le demandeur ait renoncé entre temps @ son projet
de cession.

[Les dispositions limitant Ia libre transmission des actions ne
sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un seul
associé.




Les transmissions par décés ou par suite de dissolution du
régime matrimonial d’époux doivent étre agréces dans les
conditions prévues a article 14 des statuts.

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des
précédents articles sont nulles.

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas
suivants :

= Violation de I'une quelconque des dispositions des présents
statuts ou de toute convention liant les associés en dehors
des présents statuts,

- Condamnation pénale en lien avec Iactivité des alfaires,
de Massocié ou. en cas de personne morale, de ses
dirigeants,

- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a
I'image de marque de la société notamment une attitude
contraire a l'intérét général de la sociéié en interdisant, de
fagon répétce. toute opération essentielle pour la société.
dans l'unique dessein de favoriser les intéréts personnels
de I"associ¢ opposant au détriment des autres assocics

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre
indépendant.

Le tiers arbitre est désigné d'un commun accord entre les
associés, ou, a détaut d'accord, dans un délai maximal de 30
jours a compter de la survenance de I'événement susceptible
de constituer un motif d’exclusion. par le Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social. statuant en la
forme des référés a la requéte de 'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve de

la notification du projet d'exclusion faite a l'associé concerné,

par lettre recommanddée avece accusé de réception. adressée au

moins trente {30) jours avant la date prévue pour la décision

de Iarbitre et des motils de cette mesure afin de lui permettre

de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, ML L F
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soit par I'intermediaire de son ou de ses representants legawx.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions
de 'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces
actions 4 savoir les autres associcés au prorata de leur
participation au capital : il est expressement convenu que la
cession sera réalisée valablement sans application des clauses
de préemption et d'agrément prévues aux présents statuts.

Néanmoins si les associés désignes. par le tiers arbitre
indépendant, pour acquérir les actions de 1"associc exclu,
souhaitent se substituer un tiers non associé pour cette
acquisition. alors la d agrément prévue a article 14 sera
applicable.

La décision d"exclusion prend effet immédiatement aprés le
prononcé de la décision arbitrale, et sera notifiée a I'associé
exclu et 4 la société par les soins de Parbitre.

La décision d'exclusion entraine de plein droit la suspension
des droits non péeuniaires attachés a la totalité des actions de
l'associ¢ exclu jusqu'a cession de celles-ci.

L'associe exclu doit ceder la totalité de ses actions, dans un
délai de 15 jours a compter de l'exclusion. aux autres associés
au prorata de leur participation au capital sans application de
la clause de préemption ni de la clause d’agrément prévues
aux présents statuts sous réserve des dispositions ci-dessus

LLe prix des actions est fixé d'un commun accord entre les
parties : a défaut. ce prix sera fix¢ dans les conditions prévues
a l'article 1843-3 du code civil. L'expert ainsi désigné sera
tenu d'appliquer le cas échéant. les régles et modalités de
détermination de la valeur des actions. prévues par toute
convention liant les parties. Ce prix liera les parties sauf erreur
grossiére. La valorisation sera eflectuée a la date de réalisation
de I'événement a origine de la décision d’exclusion et non &
la date de la réalisation effective de la cession des titres.

[a cession doit [aire I'objet d'une mention sur le registre des
mouvements de titres de la sociéte.

.

Le prix des actions de I'associ€ exclu doit étre pay¢ a celui-ci

dans les 30 jours de la décision de fixation du prix.

Dans I"hypothése ot Massocic exclu ne remettrait pas les

documents nécessaires au transfert de ses actions nL




conformément aux décisions du uers arbitre, la socictc sera
dument mandatée pour proceéder. sur instructions du tiers
arbitre au transtert des actions apres information de I"associé
concerné par la mesure d’exclusion.

Amsi:

v/ la société pourra exiger du ou des cessionnaires de
consigner aupres delle le prix de cession ou le prix
estimatif dans ["attente de 'issue de la procédure de
article 1843-3 du code civil,

¢ la société s'engage a procéder a cette date aux
inscriptions consécutives a ce transfert des titres de
I"associé exclu dans ses registres de mouvement de titres
et compies d’associés et conservera, au nom ¢t pour le
compte de celui-ci. le prix de cession ou le prix estimatif
des actions lui appartenant et le paicra dés fixation, d
I'intéressé. sans intérét mais net de tous les frais engagés
par elle dans le cadre de la réception, la conservation et le
paiement de ce montant.

v la société aura tout pouvoir pour signer. délivrer et/ou
émettre. au nom et pour le compte de I"associé exclu, tout
document qui nécessiterait d’étre signé par lui en vue de
la cession de ses actions, ce que chacun des associés
accepte d'ores et déja expressément.

La société est représentée. dirigée et administrée par un
président. personne physique ou morale, associ¢ ou non de la
société.

Le président est nommé sans limitation de durée aux termes
des présents statuts, puis par décision collective des associés
qui fixe la durée de ses fonctions. Le président sortant est
rééligible.

[LLorsqu'une personne morale est nommée président, les

dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes conditions et

obligations et encourcit les mémes responsabilités civiles ¢t

pénales que ¢'ils étaient président en leur nom propre. sans OL
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préjudice de la responsabilit¢ solidaire de la personne morale
gu'tls dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les
tiers. A ce Ulie, il est invesii des pouvoirs les plus étendus
pour agir ¢n toute circonstance au nom de la soci€té 1 il les
exerce dans la limite de 'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme
par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social,
a moins qu'clle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circonstances, ¢tant exclu que la seule publication des
statuts suflise a constituer cetie preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction,
d administration ou de gestion a I'exception de ceux réservés
expressément par la loi ou par les pidsents statuis & la
collectivité des associés.

La rémunération du président est fixée par décision collective
des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois
fixe et proportionnelle. [l pourra prétendre, en outre. au
remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement. sur présentation des justificatifs.

LLe président peut, sous sa responsabilité, consentir des
délégations de pouvoir pour une ou plusicurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

Le président ne peut étre révoqué que pour un motif grave. par

décision collective des associés. prise a la majorité des voix
des associés ayant le droit de vole.

Toute révacation intervenant sans qu'un motif grave soit
établi. ouvrira droit a une indemnisation du Président.

Cependant. le président est révoqué de plein droit s'il vient &

se trouver dans I'un des cas suivants :

- dissolution. mise en redressement ou liguidation
judiciaire du président personne morale.

- interdiction légale de gérer. diriger ou administrer une
entreprise ou une personne morale.

- faillite ou incapacii¢ personnetie d'une personne
physique.




Le président peut librement démissionner de ses lonctions
sous réserve de respecter un préavis de 2 mois, le président
doit dans ce cas consulter les associés a 'eflet de pourvoir a
son remplacement. En présence d un ou plusicurs dirceteurs
généraux, ceux-ci peuveit en cas de carence du président
consulter les associés sur cet ordre du jour,

Sur la proposition du président et afin de I'assister, les assocics
peuvent nommer une ou plusieurs personnes, physiques ou
morales, associés ou non, portant le titre de directeur général
ou de directeur général délégué.

La durée des tonctions du directeur général est fixée dans la
décision de nomination, sans que cette durée puisse excéder
celle des fonctions du président.

Toutetois. en cas de déces, démission ou empcchement du
président. le directeur général demeure en fonctions. sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du
nouveau president.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment par
décision du président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune
indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par unc
décision ultérieure, le directeur général dispose dans I"ordre
interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A
I"égard des tiers, il a les mémes pouvoirs de direction et de
représentation que ceux du président en application de I"article
[..227-6 du Code de commerce ; si nécessaire il justifiera de
I"étendue de ses pouvoirs par la production d’une copie
certifi¢e conforme par le président des présents statuts et
d’une copie également certifiée conforme par le président du
procés-verbal de la décision de sa nomination et d”un extrait K
bis.

La rémunération du directeur général est fixée par la
collectivii¢ des associés. Llle peut Etie fixe ou proportionielic
ou a la fois fixe et proportionnelle. [l aura droit également au
remboursement. sur justificatifs, des frais engagés par lui dans
I'intérét de la société.
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EEn outre. le directeur général peut bénélicier d'un contrat de
travail au sein de la société.

Toute convention intervenant. directement ou par personnc
interposée entre la Société et son président. I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d"une fraction des
droits de vote supéricure a 10 % ou, s’il s'agit d une société
associce. la Société la contrélant au sens de article L. 233-3
du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des
Commissaires aux comptes. s'il en existe, dans le mois de sa
conclusion.

Le président ou Uintéressé doit, dans le mois de la conclusion
dune convention, en aviser le Commissaire aux comptes.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes, ou s’il n'en a pas €té
désigné, le président de la SAS, piésente aux assocics un
rapport sur la conclusion et I'exéeution des conventions au
cours de I'exercice ¢coulé.

Les associés statuent sur ¢ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice : ["associé
intéressé est privé du droit de vote.

Ies conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
eftets. a charge pour la personne intéressée d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a I"article 1..225-43 du Code de
commerce s appliquent au Président et aux dirigeants de la
Société.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre
les décisions en maticre de :

- augmentation, amortissement ou réduction du capital

social.
- fusion, scission, apport partiel d'actif.

(C
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ransformanon en sock dune sutre forme,
- dissofution €t de prorogstion,
nomination d'un liquidaeur et décisions relatives aux
opéranoas de igmdation.
- AOMINALoN de COMIMISSAINES JUNX COmPIes.
- nomination. rémanération, révocation du président.
- nomination dun directeur général ¢t remuncration,
- approbation des compies annuels et affectation des
résulvats,
- approbation des conventions conclues entre la societe et
ses dingeants,
- modifications statutaires, a lexception du transfert du
siége social.

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compeétence
du présadent aux termes des présents statuts.

. ,_ \

Pour tous les domaines d intervention prévus a "article
précédent. les décisions des associés sont prises dans les
conditions suivantes :

Les décisions collectives des associés sont qualifices
d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives a
I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital
social. la fusion. la scission. I'apport partiel d'actif, la
dissolution. Ia prorogation et la transformation de la sociéte.
'agrément des transmissions d'actions. ainsi que toutes les
modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises a la
majorité des deux tiers des voix des associés disposant du
droit de vote, présents et représentés : les associ€s absents ou
décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris en
compte pour le calcul de la majorite.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées
d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité de
plus de la moitié des voix des associés, présents et représentes
: les associés absents ou décidant expressément de ne pas
voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorite.




Le droit de vote attaché aux actions de capital est
proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.

Tout titulaire d'actions nominatives, quelles qu’en soit le
nombre, libérées des versemeiits exigibles ¢t qui sont inscrites
a son nom dans les comptes de titres nominatifs tenus par la
société au jour de l'assemblée 4 peuvent participer ou se laire
représenter a toute décision collective quelle quen soit la
forme sur simple justification de son identité.

Tout associé¢ en capital a le droit de participer aux décisions
collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le nombre d'actions qu'il possede.

i1 doit justitier de son identité et de I'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

Par exception aux dispositions qui précedent. les décisions
collectives extraordinaires ci-apics ¢numérées doivent ciic
adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales,

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les
engagements des associés,

- le changement de nationalité de la socicté.

Au choix du président. les décisions collectives sont prises en
assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou
conférence par téléphone. ou par correspondance dans la
mesure ot ["auteur de la convocation s’est assuré que le
moyen retenu permet "identification des associés participant
et la retransmission continue et simultanée des délibérations :
les votes et signatures électroniques consiste en ["usage d’un
procédé fiable d’identification garantissant son lien avec le
document auquel elle sattache.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par
tous les associés ou par consultation €crite. QL L¥




loutetois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par
un ou plusieurs associés représentant plus de dix pour cent du
capital social. si aucune réunion de I'assemblée des associés
n'est intervenue depuis plus d'un an.

Z : l .3 ﬁS!‘mhlégs

['assemblée est convoquée par le président ou par un
mandataire désigné en justice en cas de carence du président.

Le commissaire aux comples, s'il en a ¢té désigné un. peut en
cas de carence de I'organe désigné ci-avant et aprés une mise
en demeure de celui-ci demeure sans effet convoquer lui-
méme les associés.

Pendant la periode de liquidation de la société, les décisions
collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du
liguidateur.

Dans tous les cas. Nauteur de la convocation fixe Nordre du
Jjour. L'assemblée ne délibére que sur les questions inscrites a
I"ordre du jour. Néanmoins elle peut en toutes circonstances et
sans préavis révoquer le président. sous réserve du droit pour
Uintéressé de présenter sa défense.

Les associés se réunissent en assemblée au siege social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est eflectuée par tous moyens au moins huit
(8) jours avant la date de la réunion : elle indique l'ordre du
jour proposé.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les
associés y consentent.

I'assemblée est présidée par le président de la société, ouen
son absence. par un associé désigné par l'assemblée. Un
secrétaire peut étre désigné parmi les associés présents.

Une feuille de présence est établic et signée en début de
séance. par les associés présents, tant  titre personnel qu'en
qualité de mandataire, et par le président.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un OL LF




mandataire de justice ou par un liquidateur, 'assemblce est
présidée par celui qui l'a convoquee.

Les associés peuvent se faire représenter par un autre associé
ou par un tiers, Les pouvoirs peuvent tre donngs par tout
moyen éerit. notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigne un. est
invité & participer 2 toute décision collective en méme temps
et dans la méme forme que les associés.

23.2, Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des
résalutions proposées. ainsi que tous les documents
nécessaires a l'information des associés. sont adressés a
chacun d'eux. par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimum de (15) jours a
compter de la réception des projets de résolutions pour émettre
leur vote. par tous moyens. Tout associ¢ n'ayant pas répondu
dans ledit délai est considéré comme s'étant abstenu.

-V

Les procés-verbaux des décisions collectives prises en
assemblée ou par correspondance sont établis sur un registre
spécial et signés par le président et un secrétaire s'il ena éic
désigné un ou un associé présent. Les copies ou extraits de
procés-verbaux sont certifiés par le président.

| es décisions collectives prises en assemblée sont constatées
par un procés-verbal indiquant la date et le lieu de réunion. le
nom. prénom et qualité du président de séance. le nombre
d'actions participant au vote. les documents et informations
communigués préalablement aux associés. un résumé des
débats ainsi que les résolutions adoptées par les asSOCICS.

Les consultations écrites sont mentionnées dans un proces-
verbal établi par le président. sur lequel sont portées les

réponses des assocics.

En cas de décision collective résultant du consentement
unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents ¢t informations communiqués

préalablement aux assocics. [l doit étre signé par tous les \\ L (F
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associés et retranscrit sur fe regisire special des decisions

collectives.

Quel gue soit ke mode de consultation, toute deécision des
associés doit avorr fait I'ebjet d'une information préalable
comprenant wus les documents et éléments d'information
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions sowmises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en
application de la loi, sur le ou les rapports du président et/ou
des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports dotvent étre
commumqués aux associés a compter du jour de la
convocation.

Les associés peuvent a toute époque consulter au si¢ge social.
pour les trois derniers exercices, les registres sociaux,
inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des
cing derniers exercices, les comptes consolidés. le cas échéant.
les rapports de gestion du président et ceux des commissaires
aux compies, la consultation empontant le droit de prendre
copie, a l'exception de l'inventaire.

S—ASS ™~

Si la société vient a ne comporter qu'un associé unique, ce
dernier exercera les pouvoirs dévolus par les présents statuts a
la collectivité des associés.

L"associé unique personne physique président de la SAS peut.
pour ["approbation des comptes de la sociét¢. déposer au
registre du commerce et des sociétés dont dépend la société
dans le délai de six mois de la cléture de

exercice inventaire et les comptes annuels dament siginds.

Il n"est pas tenu de porter au registre des décisions le récépissé
délivré par le greffe du tribunal de commerce.

LUIRE VT
CONTROLE
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La collectivité des associés désigne, lorsque cela est
obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires,
pour la durée. dans les conditions et avec la mission fixde par
la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes
sociaux, un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires.
dans le cadre d'un audit l1égal classique ou de 'audit I¢gal
réservé aux petites entreprises.

Lorsque que cela est nécessaire, un ou plusicurs commissaires
suppléants. appelés & remplacer les titulaires en cas de déces.,
de démission. d'empéchement ou de refus de ceux-ci. sont
désignés pour une méme durée par les associés.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes
titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant demeure
facultative. c'est a la collectivité des assocics, statuant aux
conditions de majorité prévues pour les décisions ordinaires.
qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si elle le
juge opportun.

STION

La société tient une comptabilité réguli¢re des opérations
sociales.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse un
inventaire et établit les comptes annuels et un rapport sur sa
gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiques aux
commissaires aux comptes et éventuellement au comité
d'entreprise dans les conditions légales.

Toutefois. la loi dispense la sociéié de 1"obligation d'¢tablir uii
rapport de gestion si elle répond & la définition des petites
entreprises selon l'article L 232-1, IV modifié¢ du Code de
commerce.
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Sont des petites entreprises, les sociétés qui ne dépassent pas.
A la cloture de l'exercice. deux des trois seuils définis aux
articles L. 123-16 et D. 123-200 2° du Code de commerce.

Si deux des seuils sont atteints. un rapport de gestion devra
étre établi par le président.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, la collectivité des
associés doit statuer sur 'approbation de ces comples, au vu
du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés
avec le rapport sur la gestion du groupe et le rapport des
commissaires aux comptes pour I'information des associés.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges
de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur ["affectation du
résultat.

Sur le bénétice de l'exercice. diminu¢ le cas échéant des pertes

antéricures, il est d'abord prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. prélévement qui cesse d'étre obligatoire
lorsque ce fonds a atteint le dixieme du capital, mais qui
reprend son cours si. pour une cause quelconque, cette
quotité n'est plus atteinte.

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la
loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le
bénéfice distribuable. qui est a la disposition de la collectivité
des associés pour étre réparti aux actions a titre de dividende,
atTecté a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre. la collectivité des associés peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réseives dont elle a la

L LF
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disposition. en indiquant expressement les postes de réserves
sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutelois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Le paiement des dividendes est eftectué a la date et aux licux
fixés par la décision collective des associés ou a défaut. par le
président. La mise en paiement doit intervenir dans un délai
maximal de neuf mois apres la cloture de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital. aucune distribution ne
peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont
ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la lot ou les statuts ne
permietient pas de distribuer.

LLa perte. s'il en existe. est inscrite @ un compte spécial pour
¢tre impuiée sur les bénélices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinction.

S N -
. Y9 _ DISS TION
291, Arrivée d :

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
société. le président doit provoquer une décision collective des
associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée ou
non. Faute pour le président d'avoir provoqué cette décision.
tout associé, apres mise en demeure demeurée infructueuse.
peut demander au président du tribunal de commerce la
désignation d'un mandataire de justice chargé de la
convocation.

29.2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée
par la collectivité des associés.

39,3, Capitius propres inféricurs i1 itié du capital
social

Si. du fait de pertes constatées dans les documents

QL LF




comptables. les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
assocics a l'eflet de statuer sur la dissolution anticipée de la
SOCiéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au
plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au
cours duquel la perte a été constatée. de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas €t¢ reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
¢gale a la moiu¢ du capital social.

A défaut de décision collective réguliére, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de
mcme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été
appliquées. Dans tous les cas. le tribunal peut accorder & la
société un délai maximal de six mois pour régulariser la
sttwation : il ne peut prononcer la dissolution, si. au jour o il
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

La décision collective des associés est. dans tous les cas.
publiée conformément a la réglementation en vigueur.

Article 30— LIOUIDATION

La décision collective des associés régle le mode de
liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont elle détermine
les fonctions et la rémunération.

Cctte nomination met fin aux fonctions des commissaires aux
compies.

Sous réserve des restrictions légales. les liquidateurs ont les
pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser. méme a
Famiable. tout I'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils
peuvent. en vertu d'une décision collective des associés, faire
I'apport ou consentir la cession de la totalité des biens. droits
et obligations de la soci¢té dissoute.

La collectivité des associés conserve durant la phase de
liquidation les mémes attributions que pendant le cours de la ‘(WL L¥




societe, clle approuve les comptes de hquidation.

[Le produit net de la liguidation, aprcs le reglement du passil,
est employ¢ a rembourser le capital libéré et non amorti des
actions : fe suiplus est i¢parti entre les assocics,

Sitoutes les actions sont réunies en une seule main ¢t que
l'associé unique n'est pas une personne physique. la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la
transmission universelle du patrimoine social a l'associé
unique. sans qu'il y ait lieu a liquidation. dans les conditions
prévues a l'article 1844-5 du Code civil.

En cas de difTicultes soulevées pendant le cours de la société
ou de sa liquidation, soit entre associés et la société, soit entre
assocics cux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, les assocics
s'engagent préalablement & toutes actions contenticuses, a
soumettre leur litige a la Chambre de Médiation. de
Conciliation et d”Arbitrage d"Occitanie, si¢geant a la Chambre
de Commerce et d'Industric de Toulouse, 2 rue Alsace
Lorraine 31000 Toulouse.

I.a Partic initiatrice enverra ses griefs, a l'autre, par lettre
recommandce avec accuse de reception alin de mettre en
ceuvre cette clause de conciliation.

La Partie destinataire devra répondre selon les mémes
modalités dans un délai de 10 jours ouviés & compter de la
réception de la lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Les Parties se réuniront réunir a la diligence du conciliateur,
assistées ou non de leur conseil,

Les Parties s'interdisent d'exercer une action en justice a
I'encontre de l'autre. a défaut elles s'exposeront a une fin de
non-recevoir.

Durant le processus de conciliation le délai de prescription est
suspendu, ainsi. au-dela de 60 jours ouvrés la tentative de
conciliation sera réputée achevée.

En cas d'échec de la procédure de conciliation toutes les w L
contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la (
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Le premicr président de la société nommeé sans himitation de
durge est -

- Monsicur Fabien LATGER
Né e 8 janvier 1990 a2 L’UNION  (Haute Garonne)
D¢ nationalité francaise '
Domicilié -« Fn Marquié -~ 31590 VERFEIL

Signataire aux prn es. qui déclare accepter ce mandat et
affirme qu'il n'existe aucune incapacité. incompatibiliic ou
mzr:mu.mm susceptible de lui interdire d'enercer cetie

initivement consiituée qu Q,,.:’ €s

La présenie socicté ne sera d
Paccom pi semen: des forma
acquerra la jO!JlE);.T‘L' de ia pusonmlw-* morale a compter de

h{ prescrites par la loi. Elle

son immatriculation au registre du commerce et des so i€1es.

La publicauion de la sociéte sera efiectuce

- par insertion, dans un journal d'annonces légales du

département du sicge social. de {'avis de constitution :
g )

5 e g2 s PR, IR,
TALHH pu_m'..‘. au gn;n:: Ju tribuna;

= par le dépit, en doubic
de commerce. des piéces prévues par la loi:

- et par 'immatrnic u*atmn au registre du commerce et des
sociétés du lieu du si¢ge social.




[ous pouvoirs sont donnes a cet eflet au porteur d'un original.
a g 1 ' e at L

d'une copie ou d'un extrait des présents statuts. comme de

toutes autres pleees qui pourraient étre déposées.

Préalablement & la signature des présents statuts, il a ¢ié établi
et présente aux soussignés I'élat des actes accomplis pour le
compte de la société en formation. indiquant pour chacun
d'eux. I'engagement qui en résulte pour la société,

Cet état. dont les soussignés déclarent avoir pris connatssance.
demeurera annexé aux présents statuts, dont la signature
emportera reprise des engagements par la société lorsque
celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des
sociétds.

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites
incombent conjointement et solidairement aux soussignés, au
prorata de leurs apports. jusqu'a ce que la société soit
immatriculée au registre du commerce et des socictés. A
compter de cette immatriculation, ils seront soit pris en charge
par la sociéte soit immobilisés et la sociéte devra alors les
amortir avant toute distribution de dividendes et au plus tard
dans un délai de cinq ans.

['ait a MONTASTRUC LA CONSEILLERE

Le 15 Décembre 2023

En autant d'originaux que nécessaire dont un exemplaire pour
le dépdt au grefle du Tribunal de commerce.

Monsieur Fabien LATGER¥*

*signature précédée gde Ja mention « Bon pour acceptation des fonctions de président »

Ben (Pooyecc «’h’lﬁ o °l°-” B«na.,"l‘w\ u\ﬂ- () WAL o\%)'

Madame Mélanie LARROQUE

Hgnature
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2L PROMOTTIOMN
Suctete Par Actions Stmphifies au capital de 2 000 €
Steoe soctal 405 rue de UOmnrare 24 de 'Omuere
31380 MONTASTRUC EACONSEI FERE
Socigie en cours de constiution

LES SOUSSIGNES :

- Madame Mélanie LARRCQUE
Née le 110171992 a MONTAUBAN (Tarn et Guronne)
De nationalité frangaise

- Monsicur Fabien LATGER
Né le 8 janvier 1990 a UNION  {Haute Geronne)
De nationalité franguse

Ensemble demeurant « En Marquid » 31590 VERFETL

Agissant en gualité de seuls associgs fondateurs de fa Sociéic Par Acnons Simpliiice

2L PROMOTION au capital de 2 000 curos dont le sidge social est a MONTASTRUC LA
CONSEILLERE (31380), 4635 rue de I'Ormitre - ZA de I'Ormuere, soctéte en cours de
constitution, reconnarssent que préalablement a la signature par cux des statuts de cetle
sociéte, ils ont eu connassance des actes smvants accomplis pour le compie de la societé en
formanon avec I'mdication pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résulterait pour I
[Octete asavoir

- L'ouverture d'un compte bancare a la Banque Caisse d'Epargne de Midi-Pyrenees
compie ouvert au nom de la Societé en formation,

- L'engagement de frais de constitunion,
Cer ¢tat est annexe aux statuts, dont la signature par les soussignés emportera reprise de ces
actes et des engagements énonces, au compte de la sociéié au moment de son immatriculation
au registre du commerce et das sociétés conformément aux dispositions légales
Farta MONTASTRUC LA CONSEILLERE,
Le 15 decembre 2023

/

Mélanie LARROQUE Fabien LATGER
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