HOME ALLIANCE CARE
SARL AU CAPITAL DE 7 500 EUROS
Siege social : 23, Avenue Foch 54270 ESSEY LES NANCY

RCS NANCY 504 127 093

STATUTS

Les soussignés :

Meonsieur William LIVINGSTON, né le 29 aolit 1952 a BOULOGNE SUR MER (62), de
nationalité francaise, marié sous le régime de la séparation de biens & Madame Chantal
HUDRY, née le 16 janvier 1952 2 DAVEZIEUX (07) de nationalité frangaise, domiciliés 4
ASPIRAN (34800) — 6, Place du Jeu de Ballon,

Monsieur Marcel AFFERGAN, né le 16 avril 1957 & ARSEILLE (13), de nationalité
frangaise, marié sous le régime de la communauié de biens & Madame Christine BARRAS, née
le 22 juin 1958 4 ALGER (ALGERIE), de nationalité frangaise, domiciliés & MARSEILLE
(13008) - 2, rue Marie-Louise, Bit. — Le Millefiori.

Mousienr Laurent LEFEVRE, né le 15 aofit 1965 3 PARIS (75015), de nationalité frangaise,
matié sous le régime de la communauté de biens & Madame Isabelle PERRET, née le 14
septembre 1965 & JALLIEU (38) de nationalité frangaise, domiciliée 3 SAINT-CHEF (38890)
— 3252 route de Versin,

Monsieur Gérard PASTORE, né [e 23 octobre 1947 A DAKAR (SENEGAL), de nationalité
frangaise, marié sous le régime de communauté de biens 4 Madame Michéle BURLEY, née le
29 juillet 1956 3 LONDRES (ANGLETERRE), de nationalité britannique, domiciliés 4
MARSEILLE (13008) — Boulevard Marseilleveyre,

Madame Ghislaine SICRE, née le 31 juillet 1963 & CAZNEUVE MONTAUT (31), de
nationalité frangaise, célibataire, domiciliée 3 SALIES DU SALAT (31260) ~ 12, Boulevard
des Salins,

Madame Noélle CHABERT, née le 26 décembre 1950 & AUBAGNE (13), de nationalité
frangaise, célibataire, domiciliée & AUBAGNE ( 13400} — Villa Flory, Avenue C. Polge Le
Charrel.

Monsicur Thierry PECHEY, né le 21 aviil 1964 4 METZ (57000) de nationalité francaise,

divorcéd, domieilié & ESSEY-LES-NANCY (54270) — 6, Avenue Foch,

Madame Véronique KLEIN, née le 19 janvier 1962 & FORBACH (57), de nationalité
frangaise, divorcée, domiciliée & SPICHEREN (57350) - 5, Square Moliére,
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Monsieur Eric VIDAL, né le 22 avril 1966 8 PONTCHARRA. (38) de nationalité frangaise,
divorcé, domicilié & CESSIEU (38110) — 4, chemin de "Extraz,

Monsieur Michaél DURAND, né le 9 mars 1972 4 EPINAL (88), de nationalité frangaise,
mati¢ sous le régime de la séparation de biens 8 Madame Sandrine TURLA, née le 2 juin 1977
2 REMIREMONT (88) de nationalité francaise, domiciliés A CERVILLE (54420) — 34, rue de
Breuil.

Madame Sandrine TURLA, épouse DURAND, née le 2 juin 1977 3 REMIREMNT (88), de
nationalité frangaise, mariée sous le régime de la séparation de biens & Monsieur Michaél
DURAND, né le 9 mars 1972 2 EPINAL (88), de nationalité frangaise, domiciliés 8 CERVILLE
(54420) - 34, rue de Breuil.

Ont arrété les statuts d’une société 2 responsabilité limitée qu’ils ont décidé d’instituer,

Par la suite et & compter de d’Assemblée Générale des associés du 22 mai 2012, les statuts ont
été adaptés ainsi qu’il suit 4 la détention de ’intégralité du capital social par un associé unique :

La société ALL SERVICES DEVELOPPEMENT, société 4 responsabilité limitée au capital
de 10 000 euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le
numéro 530 991 058 dont le siége social est sis 43, rue Beaubourg 4 PARIS (75003).

Suite a la cession de parts intervenue en date du 27 décembre 2018, les statuts sont adaptés ainsi
qu’il suit 3 la détention de I'intégralité du capital social par un associé unique ;

La Société « HOME ALLIANCE », société par actions simplifiée au capital de 40 000 euros,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANCY sous le numéro
507 435 303 dont le siége social est sis 2, rue Jeanne d°Arc A NANCY (54000)

représentée par son Président, Monsieur Pascal DRENERI
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En conséquence de la décision de I’ Associé Unique en date du 9 octobre 2023, I’ Article 2 des
statuts a été modifiés dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est « HOME ALLIANCE CARE »,

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, cette dénomination
doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mofs «entreprise unipersonnelle 2
responsabilité limitée ou des ipitiales « EURL » et de I’énonciation du montant du capital

social.

En oufre, la société doit indiquer en tate de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes cotrespondances ot récépissés concernant son
activité ot signés par elle ou en son nom, le si¢ge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au registre du commerce et des sociétés, et le numéro d’immatriculation qu'elle a

regu.
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TITRE I - FORME. DENOMINATION. OBJET. SIEGE. DUREE

ARTICLE 1 -~ FORME

Y

La société est de foxme & responsabilité limitée. Blle est régle par toutes dispositions 1égislatives et
réglementaites en vigaeur concernant les SARL ainsi que pat les présents statuts,

Pluripersonnelle lots de sa constitution, cette société peut comporter ensuite un seul associé, puis
redevenir plutipersonnelle sans que sa forme de SARL en soit modifiée. :

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La société & pour dénomination socile : 3AD AIDE BT ASSISTANCE POUR L'AUTONOMIE A
DOMICILE.

Dans tous les actee et documents émanant de la société et destinés aux tiers, cette dénomination doit &tre
précédée ou sulvie immédiatement des mots «entreprise unipersonnelie 4 responsabilité limitée » ou des
initiales « BURL » ct de '4nonciation du montant du capital social.

En outre, la socitté doit indiquer en tate de ses factures, notes de commandes, tarlfs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes cotrespondances et técéplssds concernant son activité et signés par elle

o en 500 nomM, ke siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au registre du commerce et des
sociétés, et le numéro d'immaticutation quielle a requ.

ARTICLE 3 — OBJET S8OCIAL
La société a pour objet, en France et & [émanger ; assuxcr aux personnes et plus spécifiquement aux
personnes « sensibles et fragilisées » une side personnalisée ponctuelle ou régulidre pour concousir 4 leur

maintien 4 domicile (ou son substitag) et faciliter leur vie quotidienne,

Dans Vobjet social, il faut entendre par petsonne « sensibles et frapilisées »: les jeunes enfants, les
: p
personnes malades, les personnes 4igées, les personnes handicapées.

Elle a pour missions :

- IPassistance aux personnes figées OU AUX AULES PEISONNES qui ant besoin d’une aide personnelle &
leur domicile, 2 Vexception des actes médicaux,

. Passistance aux personnes handicapées,
- de proposer ua service de garde-malade 3 Pexclusion des soins,
- Yaide 3 la mobilité et au transport des personnes ayant des difficultés de déplacement,

- la prestation de conduite de véhicule petsonnel des personnes dépendantes, du domicile au travail,
sut le lien de vacances ou pour les démarches administratives,

- TPaccompagnement des personnes fgées ou handicapées en-dehors de leur domicile dans une
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optique de promenade, de transport ou d'acte de I vie courante,
- les soins d'esthétique 4 domicile pour les personnes dgées,
- la livraison de repas 4 domicile,
- Tenttetien de l2 maison et les travaux ménagers,
- les petits travaux de jardinage,
- les prestations de petit bticolage dites « hommes toutes maing »,
«  la collecte et la livraison 4 domicile de linge repassé,
« | livraison de courses 4 domicile,
- les soins et la promenade d'zlmimaux pout Jes personnes dépendantes,

Elle se dotern de tour autre moyen nécessaite & la réalisation de son objet social {communication,
publications, développement d'outls et de produits, outils informatiques...),

Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles solent, juddiques, économiques et
financidres, civiles et commesciales, se rattachant & Fobjet sus-indiqué on A tous antres objets similaires ou

connexes, de nature i favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par ln société, son
extension on son développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidgge de la socidté est fixé sis 23, AVENUE DU MARECHAL FOCH ~ 54270 ESSEY-LES-
NANCY.

1l peut étte transféeé en tont autre Heu de la méme ville par simple décision de la gérance ow en tout autee
endroit par décision de Passocié unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

La création, le déplacement, la fermeture d'agences, succursales, dépbts et établissements quelconques,
situés en tous licux en France ou A I'étranger interviennent sur simple décision de la gérance, sous réserve
du respect des limitations de pouvoirs éventuellement stipulées pour ces opérations,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de quatre-vingt-dix-neuf années 4 compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée dans les conditions

prévaes aux présents statuts,

Un an au moins avant a date d'expiration de la société, le ou les associés doivent étre consultés & l'effet de
décider si Iz société doit dtee prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant sut requéte, la
désignation d'un mandataite de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

TITRE I - APPORTS, CAPITAL SOCIAL, PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS .

Les associés otiginaires ont fait apport & la sociéeé et lui ont respectivement versé :
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. Monsieur Michaél DURAND : 2250 curos,
. Monsient Thierry PECHEY : 2250 evros,

- Monsieur Laurent LEFEVRE 375 euros,

- Mouasieur Matcel AFFERGAN @ 375 euros,
- Monsicut Gérard PASTORE : 575 eutos,

. Madame Ghislaine SICRE : 375 euros,

. Madame Noélle CHABERT ! 375 euros,

. Monsieug Beic VIDAL 1 375 euros,

. Monsisur William LIVINGSTON : 375 euros,
. Madame Véronlque KLEIN : 225 euros,

. Madame Sandtine TURLA 1 150 euros.

Soit, au total, une someme de 7.500 euros, libdrés & hauteur de 20% de leur valenr, soit 1.500 suros,
déposés par les assoclés, conformément & la lof, dés Pobtention de Pagrément, au crédit dun compte
ouvett au nom de la société en formation & la banque de leur choix et correspondant & cent (100) parts
nominales de 75 eutos chacune, sousctites en totalits et libéeées 4 conenrrence du cinguidme.

L libération du surplus, & laquelle chaque associé s'oblige, interviendra en une ou plusieuss fols sur
décision du gérant,

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL LIBERATION

Le capital social est fixé 4 SEPT MILLE CINQ CENT (7 500) EUROS, libéré en totalité.

Ti est divisé en CENT (100) patts sociales de soixante-quinze (75) euros chacune, numérotées
de 1 4 100, détenues en totalité par la Société « HOME ALLIANCE », société par actions
simplifiée au capital de 40 000 euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Socistés
de NANCY sous le numéro 507 435 303 dont le sidge social est sis 2, rue Jeanne d’Atc a
NANCY (54000).

ARTICLE 8§ ~ REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES. INDIVISIBILITE
Les patts sociales ne peuvent dtre teprésentées par des titees négociables.

Leur propriété résulte seulement des staruts de Ja société, des actes qui les modifient, des cessians et
mutations ultétleures, le tout réguliérement consent], constaté et publié.

Chaque part sociale est indivisible 3 Yégard de la soctété. Les copropriftaires indivia de parts sociales sont
tenus do s¢ faite représenter suprés de ia cociété et aux assemblées par un seul d'entte eux, ou par un
mandatalre commun pris patmi les autres associés ou en dehors denx. A défaut d'entente, il seta pourva
pat justice & la désignation du mandataite commun, A Ja sequéte de {indivisaice le plus diligent.

Si une ou plusieurs patts sont grevées dusufmit, le droit de vote appartient exclusivement au au-
propriétaire, sauf pout [es.décisions concernant Faffectation des béndfices oh il est réservé & Pusufrvitier

ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS
9.4, - FORME DE LA CESSION

Toute cession de parts doit tre constatée par un acte notatié ou sous selag privé. Pour éte opposable 4 Ia
Société, elle doit hai ere signifiée par exploit d'huissier ou tre acceptée par elle dans un acte notarié. La
signification peut étre remplacée pat le dépdt d'un original de lacte de cesstors au sidge social contre
rerlse par le gérant d'une attestation de ce dépdt, Pour ire opposable aux tiers, elle doit en outre avolr
été déposée au greffe, en annexe al regisire du commerce et des sociéeés. Dans le cas od les parts cédées
constituent un bien de communauté, le conjoint du cédant doit donner son consenternent A la cession,
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sauf application des dispositions de larticle 217, alinéa 1% du Code civil. Les parts en industrie sont
incessibles.

9.2, ~ CESSION PAR L'ASSOCIEE UNIQUE

Les cessions ou ttansmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales possédées par l'associée
unique sont libres,

9.3, ~ CESSION EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

921, — Cessions entre asvoetls, conjoinfs, aseendants on descendants

Les patts sociales sont librement cessibles entre associés ct entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme s le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

8.3.2. - Cossions & des tiers non assosids n'ayant pas la gualité de confoinks, ascendant on descendant du cédant

Les pacts sociales ne peuvent btre cédées, 2 titre onéreux ou gratuit, & des tiers étrangess 4 I
Société qu'avec le consentement de la majosité des associés ceprésentant au moins la moitié des
parts sociales. Ces cessions sont soumises 4 la procédure déctite & l'article 9.3.3 des présents
statuts. Le conjoint d'un associé acquéreur de patts sociales 4 pastir de fonds communs est agréé
en qualité d'associé par les autres associés dans les mémes conditions de majoité sl & notifié
postésieurement 4 'acquisition son intention de devenir personnellement associé pour la moitié
des parts acquises. Si cette notification a été effectuée lors de I'acquisition, lagrément donné par
les associés vaut pour les deux époux. Les cessions intervenant entre associés unis par un pacte
civil de solidarité sont considérées comine des cessions 4 des tets &trangers, Flles sont soumises &
la procédure d'agrément précisée a l'article 9.3.3 des présents statuts.

9.3.3, — Procédure dagrépient
{a) Organe compétent

L'agtétnent est de la compétence de la collectivité des associés se pronongant 4 Ia majorité en
nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

{b) Procédure & suivee

A l'effet d'obtenit Je consentement 3 la cession, I'associé qui désixe céder tout ou partie de ses
parts dolt notifier son projer de cession d la société et & chacun de ses coassociés, par acte
d'huissier ou par lettse recommandée avec demande d'avis de réception, avec indication des nom,
prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé, ainsi que du nombre des
parts dont la cession est projetée. Dans le délal de huit jouss & compter de cette notification, la
gérance doit convoquer Iassemblée des associés pout qu'elle délibére sur le projet de cession des
parts sociales ou congulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision des associés, qui n'a
pas 4 étre motivée, est notifiée par la géeance au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Si la gérance n'a pas fait connaltce au cédant la décision des associés, dans le
délai de trois mois & compter de la dermiére des notifications prévues au premier alinéa du présent
article, le consentement i Iz cession est téputé acquis. Si la collectivité des associés a refusé de
consentir & la cession, les associés sont tenus dans le délai de trois mois, & compter de ce refus,
d'acquétis ou de faire acquéris Ja totalité des pasts ayant fait Fobjet du refus d'agrément, & un prix
fixé A dire d'expert dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil, sauf si le cédant
renonce 3 la cession de ses pasts. A la demande de Ja gérance, ce délai peut étre prolongé par
décision de justice, pat ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur requéte,
sans que cette prolongation puisse excéder six mois. Les frais dexpertise sont 4 la charge de la
société,
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Pour la mise en oeuvee de l'obligation de rachat visée A Ialinéa qui précéde — et sauf autce
convention entre les associés et, le cas échéant, la société — la gérance accorde un délai de dix
jours av plus aux associés pour quils ful notifient leur intention d'acquérir les parts sociales
concetnées & proportion du nombre de patts dont fls étafent titulaires lors de la notification du
projet de cession non agréé 4 I société, mais dang la limite toutefois de leur demande, Passé ce
délai, la gérance désigne comme elle Ientend le ou les associé{s) bénéficiaire(s) du rachat des parts
dont I'acquisition n'a pas été demandée dans les conditions sus jndiquées.

La société, par décision collective extraordinaire des associés, peut également, avec le
consentement du cédant, décider, dans le méme délai, de racheter lesdites pasts, au prix détesminé
dans les conditions prévues ci-dessus et de rédulre son capital do montant de la valeur nominale
des parts du cédant.En cas d'exercice de la faculté de rachat des parts, le prix est payé comptant,
sauf convention contraire intervenue directement entre le cédant et le(s) acquéreur(s). Toutefois,
si le rachat est effectué par la socidté, un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ang peut,
sur justification, étre accordé 3 la sociéé par le Président du tribunal de commerce statuant par
ordonnance de référé, Les sommes dues alors par [a société postent intétét au taux légal majoré de
deux points. Dans la méme hypothése du rachat des patts et en vue de régulatiser la mutation au
profit du ou des acquérenc(s), la gérance inviters le cédant, huit jours & 'avance, 4 signer ['acte de
transmission, authentique ou sous seing privé. Si A Vexpiration du délai imparti, aucune des
solutions prévues n'est intervenue, la cession initialement prévue et non agréée peut étre réalisée &
la condition toutefols que le cédant posséde(nt) les parts saciales qui font l'objet de ladite cession
depuis au moins deux ans, aucun délai minimum de possession n'étant exigé lorsque les parts ont
été recueillies par suite de succession, liquidation de communauté de blens entre époux ou de
donation par un conjoint ou pat un ascendant ou descendant ou encore si I cession est consentie
au bénéfice d'un conjoint, d'ascendants ou descendants. L'associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste proptiétaire de ses patts en cas de refus d'agrément.

() Adjudication de patts

En cas de vente forcée aux enchéres publigues, I'adjudication ne peut étre prononcée que sous
réserve de l'agtément de Madjudicataire et de l'exercice éventuel du droit de rachat des associés ou
de la société. En conséquence, aussitdt aprés ladjudication, fa demande d'agrément est notifiée
conformément 3 l'article 9.3.3.(b) des présents statuts, Le peix versé par ladjudicataire reste
consigné entre les mains de l'officier ministériel ayant procédé 4 'adjudication jusqu'a ageément ou
intervention du rachat en cas de refus d'ageément. Dans le premier cas, les fonds sont versés A gui
de droit ; dans le second cas, ils sont restitués & l'adjudicataite évincé, sans intéréts. Le prix de
rachat par les associés ou Ja société - en cas de sefus d'agrément — est versé entee les mains de
l'officier ministériel pour &tre semis 4 qui de droit et, i défaut d'intervention de I'associé exécuré &
I'acte de xachat, la gérance procéde par vole de déclaration devant notaire. Toutefois, si Ia société 2
donné son consentement 3 un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera agrément de J(des) acquéreur(s) en cas de réalisation forcée des parts nanties, sclon les
dispositions de Varticle 2078, alinéa 1 du Code civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés Ia
transmission, racheter sans délai les parts en vue de rédulre son capital.

9.3.4, — Revendication par le conjoint de fg qualtrd d'assoctt

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts acquises
au moyen de denlers ou biens communs sil notlfie A la société son intention d'éue
personnellement associé, St I notification a été effectuée lors de l'acquisition, l'agrément donné
par les associés vaut pour les deux époux. 8i le conjoint exerce son droit de revendication
postéreurement A la réalisation de l'acquisition, il sera soumis & l'agrément de la majorité des
associés représentant au moins la moitié des patts sociales. L'époux associé sera alots exclu du
vote et ses patts ne seront pas ptises en compte pour le calcul de la majorité, La décision des
associés doit étre notiftée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 4 défaut, l'agtément est
réputé acquis, En cas de refus d'agrément régulidrement notifié, 'époux associé le reste pour la
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totalité des parts de la communantf. Les notifications susvisées sont faites par lettee
recomsnandée avec demande d'avis de réception,

94, - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES PAR DECES OU PAR SUITE DE
DISSOLUTION OU DE LIGUIDATION DE COMMUNAUTE

1. — Dispositions pénérales

Les parts sociales sont transmises libtement par succession au profit du conjoint ou des héritiers
en ligne directe de l'associé comme an profit de toute personne ayant déji le qualité d'associé,

Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont requ lagrément de a
majorité des associés survivants repsésentant su moins la moltié des parts soclales, dans les
conditions prévues claprds et, le cas échéant, des hédtiets non soumis 4 agrément Ce.
consentement est requis en cas de transmission au profit du partenaire d'un associé lié par un
pacte civil de solidasité, Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent
ne sont ptises en compte pour les décisions collectives que si un indivisaite an moins n'est pas
soumis 4 agtément. Ceux des indivisaires qui répondent 4 cette condition ont seuls [a qualité
d'associé, Sl n'en existe quiun, il représente de plein droit Vindivision, Tout acte de partage est
valablement notifié & Ia Société par le copartageant le plus diligent. i les droits hésités sont divis,
I'héritier ou l'ayant droit notifie 4 1a société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et
qualités. Dans le délai de huit jours & compier de la demande d'sgrément, In gérance doit
convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur I'sgrément ou consulter les associés
par éceit. La décision des associés est notifiée par Ia gétance aux hériters, L'agiément pourta
tésulter du consentement wnanime donné par les associés dans l'acte notarié de partage
successoral. Dans 'nn et Iautre cas, si 1a Société n'a fait connaitee sa décision dans le délai de trois
mois de la téception de cette notification, Yagrément est téputé acquis. S1 tous les indivisaires sont
soumis 4 agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de
convention essentielle entre ies associés, clle peut aussi, & lexpiration dhun délel de six mois 4
compter du décts, demander au juge du lieu d'ouverture de la succession, statuant en référé, de
mettre les indivisaires en demeute, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits
hérités sont divis, elle pent se prononcer sur Pagrément méme en Iabsence de demande de
l'intéressé. Si Vagrément demandé lui est refusé, héritier pourea exiger le eachat des parts sociales.
Une proposition de rachat peut également, dans les mémes conditions que celles fixées par
larticle 9.3.3. des présents statuts, 8tre décidée par la collectivité des associés que Fhéritier peut
accepter. Dans tous les cas de refis d'agrément, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire
acquérir les parts de I'hérties ou de Payant droit non agréé, 1l est fait application des dispositions
ci-dessus énoncées dans Phypothése d'une cession entre vifs, les héritiers ou ayants droit non
agrébs étant substituds an cédant, Si aucune des solutions prévnes par ces dispositions n'intervient
dans les délats impartis, l'ageément est séputé acquis. La notification du partage ou de la demande
d'agrément et celle de Ia décision des associds sont Laites par envol recommandé avee avis de
réeeption ou par acte extrajudiciaire.En cas de dissolution de communanté par le déeds de I'dpoux
assacié, avcun agrément n'est exipé du conjoint survivant et des hétitlers en ligne ditecte ; tout
autre héritier doit 8tre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par
décés, 1l en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux
assoclé, sans préjudice du drojt qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communanté,
de conserver la totalité des parts sociales inscrites & son nom. En cas de dissolution ou de
liguidation de la communauté intervensat du vivant des époux, le conjoint déji associé n'est pas
soumis i la procédure d'agrément pour la trensmission des parts sociales dépendant de la
communaute.,

24,2, ~ [ustilication des drovir

Heéritiers ou ayants droit doivent, dans les plus courts délais, justifier 4 la société de leur identiré et
de leurs qualités, ainsi que de la désignation, $'il y a leu, du mandataire commun chargé de les
représenter auprés de la soclété pendant la durée de l'indivision. La justification a lieu par la
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production de tous documents approptiés tels quiintitulé dinventaite, certificats de propri€té, acte
de partage, etc. ; elle est accompagnée, s1il y a lieu, d'une demande d'agrément, adressée & 1a société
par lettze recommandée avec demande d'avis de réception. Jusqu's cette justification puis, le cas
échéant, jusqud intervention de Tagrément nécessalre, les patts concernées ne peuvent Btre
représentées aux décisions collectives d'associés et leur droit aux bénéfices distribuds est
suspendu, La société peut metire les intéressés en demeure d'apporter les justifications
nécessaires, le cas échéant, & peine d'astreintes prononcées par le juge. Lossque la demande
d'agrément émane d'une indivision, Pagrément s'applique 2 fensemble des indivisaires, 4 moins
que chacun d'eux posséde une qualité le dispensant de cet agtément, Sl y a refus d'agrément de
Vindivision, mais quun ou plusieurs des indivisaires posséde(nt) une qualité dispensaant de
lagrément, les indivisaires conceraés disposent d'un délai de trente jours & compter de 1a
uotification de la décision de refus d'agrément de Findivision pout notifier 4 Iz société un acte de
pattage portant atteibution A leur profit des pasts sociales de leur anteus.

9.4.3, — Procdure dagrément

La transmission de parts sociales par voie de succession au profit de personnes autres que le
conjoint et les héritiers en ligne ditecte ne peut étre effectuée que dans les conditions prévues ci-
apris.

Tout acte de partage st valablement notifié & la Société pat le copartageant le plus diligent. 5i les
droits hésités sont divis, 'héritier ou 'ayant droit notifie A la société une demande d'agrément en
justifiant de ses droits et qualités, Dans le délai de huit jours 4 compter de Ja demande d'agrément,
la gérance doit convogquer I'asssemblée des associés pour quelle délibére sux Pagrément ou
consulter les associés pax écrit, La décision des associés est notifiée par la gérance aux hériders.
Liagrément pourra résulter du consentement unanime donné pat les associés dans I'acte notarié de
pattage successoral. Dans P'an et Tautre cas, si la Société n'a fait connaitre §2 décision dans le délai
de trois mols de la réception de cette notification, l'agrément est éputé acquis, Si tous les
indivisaires sont soumis & agrément, la société peut, sans attende le pattage, statuer sur leur
agtément global ; de convention essentielle entre les associés, clle peut aussi, 4 lexpiration d'un
délai de six mois & compter du décds, demandet au juge du lien d'ouverture de la suceession,
statuant en céféré, de mettre Jes indivisaires cn demeuce, sous astreinle, de procéder au partage.
Lotsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sus Fagrément méme en absence de
demande de lintéressé, St I'agrément demandé fui est refusé, Phéritier pourra exiger le rachat des
patts sociales dans les mémes conditions que celles fixées pac Yarticle 9.3.3, des présents statuts.
Une proposition de rachat peut également, dans les mémes conditions que celles fixées par
Particle 9.3.3. des présents statuts, étre décidée pat I collectvité des associés que Uhéritier peut
accepter. Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent acquére ou faise
acquétir Jes parts de héritier ou de Vayant droit non agréé. 1l est fait application des dispositions
ci-dessus énoncées dans Thypothése dune cession entre vifs, les héritiers ou agants droit non
agréés étant substitués au cédant. g aucune des solutions prévues par ces dispositions nintervient
dans les délas impartis, Fageément est réputé acquis.La notification du partage ou de la demande
d'agrément ot celle de la décision des associés sont faites pax envoi recommandé avec avis de
séception ou pat acte extrajudiciaire.La tansmission des parts sociales par voie de succession au
profit du conjoint ou de dissolution on liquidation de la communauté seffectuera dans les mémes
conditions que celles fixées par larticle 9.3,3. des présents statuts.

TITRE II1 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE, CONTROLE

ARTICLE 10 - GERANCE
10.1 - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieuss personne(s) physique(s) qui exerce(nt) son (leur) mandat avec ou
sans limitation de durée. Cette (ces) pessonne(s) est {sont) choisie(s) patmi les associés ou en dehors dleux.
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Tout gérant étranger non ressortissant d'un Fitat membre de Ja Communauté européenne, d'un Etat partie
4 I'accord sur 'Bspace économique européen ou dun Etat membre de I'Organisation de coopération et de
développement économigques (OCDE) ou non titlaires de la carte de tésident doit étre titulaire d'une
autotisation préfectorale d'exercice d'une activité commerciale, industrielle ou artisanale.

Les premiers gérants de la société, pour une durée indéterminée, sont:

- Monsieur Thicrty PECHEY,
- Monsieur Michagl DURAND.

Monsieur Thierry PECHEY et Monsieur Michaél DURAND déclarent accepter les fonctions qui lewrs
sont confides,

10.2. ~MODES DE NOMINATION ET DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les premiers gérants sont désignés comme indiqué 4 FParticle 10.1 des présents statats. Au cours de la vie
sociale, les gérants sont désignés par l'associée unique tant que fa société sera unipersonnelle. En cas de
pluralité d'associés, les gérants sont nommmés par décision collective adoptée par un ou plusieurs associéls)
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon
le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises A la majorité des votes éinis,
quel que soit le nombre des votants, Cette décision fixe la durée du mandat.

Le mandat d'nn gérant prend fin 4 Fissue de Ia déclsion de l'associée vnique tant gue la société sera
unipersonnelle, ou de 'assemblée générale ordinaite des associés en cas de pluralité d'associds, ayant statué
sur les comptes de Fexercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat,

A lexpiration de leur mandat, les gérants sont rééligibles,
10.3, - DEMISSION

Tout gérant 1 le droit de renoncer 4 ses fonctions, 4 charge pour Il d'informer, par lettre recommandée,
fes associés et éventuellement le(s) cogérant(s) de sa décision 3 cet égard, un mois au moins avant
Fapprobation des comptes, La démission du gérant ne devieat en tout état de cause effective qu'a lissue de
Fassemnblée géndrale ordinaire appelée 4 statuer sur les comptes de Vexercice en cours en cas de plutalités
d’associés ou de la décision de l'associée unique tant que la société sera unipersonnelle,

La démission donnée sans juste motil peut donner lieu 3 des dommages-intérdts au profit de la sociéeé.
Toutefols, la collectivité des associés (ou P'associée unique tant gue la société sera unipersonnelle), par
décision ordinaire, peut toujours accepter la démission d'un gérant avec effet d'une date ne coincidant pas
avec celle indiquée ci-dessus. Le gérant démissionnaire doit, il n'y a pas de cogérant, provoquer une
décision collective {ou la décision de Passociée unique) en vue de son remplacement ; la prise d'effet de sa
démission est suspendue, le cas échéant, jusqu's son remplacement effectif.

10.4 - DECES

En cas de décés d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérant(s) survivant(s), mais 'zssociée
unique tant que la société sera unipersonnelle peut nommer un nouveau gérant ou, en cas de ploralité
d'associés, tout associé peut provoquer une décision collective des associés 4 l'effet de nommer un
nouvean gérant. En cas de décds du gérant unique, le(s) commissaire(s) aux comptes, si la société en est
pourvue, ou tout associé convoque(nt) et réuni(ssen)t, une assemblée générale des associés 4 leffet de
délibérer sur la nomination d'un ou plusieurs gérant(s). Les gérants sont désignés par associée unique
dans Jes conditions de Pasticle 10.1 des statuts tant que la société scra unipersonnelle.

En cas de pluralité d'associés, i défaut par les associés d'avoir, dans le délai de trois mois do décés, nommé
un nouvean gérant ou transformé Ja société en soctété d'une autre forme ou encore d'avoir décidé la
dissolution anticipée de la société, tout associé peut faire prononcer judiciairement la dissolution, Dusant
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Ia période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction ay jout de son décés, continuent &
exercer leurs pouvoits pout assuter la masche courante des affaites,

10.5 ~ EMPECHEMENTS DIVERS

La survenance d'une incapacité mentale ou physique, d'une interdiction ou d'une incompatibilité résuitant
de I loi ou d'une décision de jostice, d'une absence ou d'un empéchement quelconque mettant le gérant
dans limpossibilité de remplir ses fonctions, oblige cehui-ci & présenter immédiatement sa démission dans
les conditions prévues 4 l'article 10.3 des présents statuts. A défaut, Passociée unique ou les associés
disposent d'un juste motif de révocation,

16,6 ~ REVOCATION

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehots d'eux, est révocable par décision de
Passociée unique tant que la société sera unipersonnelle, et des associés représentant plus de la moitié des
patts sociales en cas de pluealité d’associés, Si cette majotité n'est pas obtenve, les associés sont, sefon le
cas, convogqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel
que soit le nombre des votants. :

La révocation décidée sans juste motif peut donner lieu & dommages-intéréts au profit du gérant. Bn
outre, le pérant est révocable par les tribunaux pour cause Jégitime 2 la demande de tout associé, La
révocation d'un gérant doit Sere immédiatement suivie de la nomination dun nouveau gérant.

10.7 - POUVOIRS DES GERANTS
Les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires soclales.

Dans les rappotis avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants, est investi des pouvoirs fes plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de ia société, sous réserve des pouvoirs que I loi attribue
expressément Fassociée unique ou & a collectivit des associés en cas de pluralité dassocié. La société est
engagée méme par les actes du gérant qui ne gelévent pas de Tobjet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le
iers savait que Yacte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait Pignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve, Llopposition formée par un gérant
aux actes d'un autce gérant est sans effee & Iégard des tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces derniers en
ont eu connaissance,

Dans les tappotts entee associés, le gérant ou chacun des gétants a tous les pouvoirs nécessaites pour faire,
dans lintérdt de la société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s'its sont plusieurs,
de s'opposer 4 tonte opération avant qu'elle soit conclue,

Par dérogation aux pouvolrs attribués 4 Passociée unique ou aux associés en cas de plaralité d’associé, les
gérants peuvent déplacer le sidge social dans le méme département o dans un département limitrophe,
cous réserve toutefois de ratification ultérieure par I'associée unique tant que la société sera unipersonnelle
ot Massemblée des assoclés 4 la majorité des teois quarts des pasts sociales en cas de pluralité d’associés. lls
sont également habilités, sous résetve de la méme ratification, 3 modifier seuls les statuts afin de les mettre
en harmonie avec les dispositions impératives de la lof et des riglements. Les gérants peuvent, sous leur
responsabilité persoanclle et A condition que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et tempotaire pour
des opérations déterminées, se faire representer par tout mandataire de leur choix. En cas de pluralité de
gérants, le mandataire devra étre choisi par ceux-ci en agissant conjointement et d'un commun accord,

10.8 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas, envers la société ou envers
les ters, tant des infractions aux dispositons législatives et réglementaires téglssant les sociétés 4
responsabilité limitée, que des violations des présents statuts, ct des fautes commises dans leur gestion, En
cas de redressement judiciaire ou de liquidation des biens de Ia société, les gérants de droit ou de fait,
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appatents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent &tre rendus responsables du passif social et soumis aux
intesdictions et déchéances dans les conditions prévues par la législation, 8i plusieurs gérants ont coopéré
aux mémes faits, le teibunal détermine la part contributive de chacun dans la répatation du dommage,
Aucune décision collective des associés ne peut avoir pout effet d'éteindre une action en responsabilieé
contre les gérants pour faute commise dans l'accomplissement de leur mandat,

10.9 ~ REMUNERATION DES GERANTS

Chaque gérant peut recevoir, i titce de rémunération de ses fonctions et en compensation de la
responsabilité attachée & la gestion de la société, un traitement dont Je montant et les modalitds de
puiement sont déterminés par Passociée unique tant que Ia société est anipersonnelle ou par décision
collective ordinaire des associds en cas de pluralité d’associés. Ce traitement peut fte fixe ou
proportionnel ou 4 I fois fixe et proportionnel selon des modalités arrdtées par Passociée unique ou les
associés, Il peut comprendre, également, des avantages en nature et, éventuellement, tre avgmenté de
gratifications exceptionnelles en cours ou en fin d'exercice social,

Chague gérant a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement engagés dans
lintérér de Ja société, sur présentation de toutes pidces justificatives, Les sommes versées aux gérants i
titre de rémunération ou en remboursement de frais sont inscrites en dépenses dexploitation.

10.8 - OBLIGATIONS DE LA GERANCE

Le ou les gérant(s) est (sont) soumis aux obligations fixées par Ia loi et les réglernents et notamment &
Pétablissement des comptes annuels et du tapport de gestion ainsi que — si les critéres légaux sont remplis
— des documents comptables et financiess et des rapports visés aux articles L. 232-2 et L. 2324 du Code
de commetce. 1l(s) effectue(nt) le dépét au greffe du tribunal de commierce des documents annuels visés 4
Farticle 298 du décret sur les soclétds commerclales. La gérance est tenue, en outrs, de satisfaire aux

diverses prérogatives du comité d'entceprise ou, 4 son défaut, des délégués du personnel, définies
notamment par |'article L, 234-3 du Code de commerce.

ARTICLE 11 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société, si elle remplit les conditions fixées par larticle L. 223-35 du Code de comunerce, doit
obligatoitement désigner au moins un commissaite aux comptes tinslaire. Méme si elle ne remplit pas ces
conditions, la société peut étre pousvue d'un ou plusicurs commissaire(s) aux comptes titulaire(s),

Les commissaires aux comptes doivent &tre choisis sur lg liste visée 4 larticle L. 822-1 du Code de
commerce, lls sont nommés pour une durée de six excrcices. Les commissaires aux comptes sont
rééligibles. Le commissaire aux comptes nommé en remplacement d'un autte ne demeure en foaction que
jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

I n'est pas désigné de comumissaires aux comptes.

TITRE IV - DECISIONS DE L'ASSOCIE OU DES ASSOCIES, CONVENTIONS
REGLEMENTEES

ARTICLE 12 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

Tant que la société ne comporte quune seule personae, l'associée unique exerce les pouvoirs dévolus pat
la loi et les statuts & Ia collectivité des associés dans les SARL. Il ne peut déléguer ses pouvoirs,

Ses décisions sont constatées par des procds-verbaux signés par i et établis sur un reglstre coté et
pataphé ou feuillets mobiles, dans les mémes conditions réglementaites que les procés-verbaux

d'assemblées en cas de pluralité d'associés,

L'associée unique, sl n'est pas gérant, peut, 3 toute époque prendre par lui-méme, au siépe social,




connaissance des documents prévus par la loi et il dispose du droit dlinformation et de communication
préalable 4 approbation annuelle des comptes.

ARTICLE 13 — DECISIONS COLLECTIVES
13.1- NATURE ET EFFETS DES DECISIONS

Ea cas de pluralité d'associés, 12 volonté des associds dans Vexercice des pouvoirs qui leur sont
accordés pa la loi s'exprime par des décisions collectives, Ces décisions collectives sont qualifies
dlordinaires on d'extraordinaires selon leur objet. Des décisions collectives de toute nature
peuvent étre prises 4 toute époque, mals les associés doivent étre obligatoirement consultés, dans
Jes six mois qui suivent la cléture de chaque exerclce social, pout statuer sut les comptes, ainsi que
sur Je tappott de gestion, Les décisions collectives régulitrement prises obligent tous les associés,
méme absents, dissidents ou incapables,

13.2 - DECISIONS ORDINAIRES

13.2.1, = Objet

Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet :

- de donner & la gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les
pouvoits qui lui ont été conférés ;

- de statuer sux les comptes d'un exercice et sur Vaffectation et la tépartition des bénéfices

- d'examiner les conventions réglementées énoncées 4 Farticle 15 des présents statuts ;

- de nomimer et révoquer les gérants, tout liguidateas et contrdleur des comptes }

- de nommer les comeissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) ;

- de décider la suppression dans les statuts du nom du gérant en cas de cessation de ses
fonctions ;

- de décider Iémission d'obligations sans appel public A Vépargne ;

- et, dune maniére générale, de se prononcer Suk toutes les questions autres que celies
réputées de nature extraordinaire mentionnées 4 Fartlcle 13.3 des présents statuts.

13.2.2, — Maforité

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises sut premidre consultation qu'autant
qu'elles ont été adoptées par un ou plusieurs associé(s) représentant plus de la moitié des pasts
sociales, Si cette majorité n'est pas atteinte i la premidre consultation, les associés sont réunis ou
consuliés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises & la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, i la condition expresse de me poster que suc les

questions ayant fait l'objet de I premiére consultation,

Ea outre, s'agissant de conventions entre la société et un associé ou un gérant, il est procédé
comme précisé & F'article 15 des présents statuts,

13,3 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

13.3.1, = Objut

Les décisions collectives extczordinaites sont celles appelées A se prononcer sur toutes questions
compostant modification des statuts, prorogation, dissolation anticipée de la société, ageément des
cessions et transmissions de parts sociales, Pat décision collective extraordinaire, les associés
peuvent notamment décidet ou autoriser, sans que I'énumération ci-aprés ait un caractére mitatif

- I'augmentation ou la réduction du capital social ;
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- Ia réduction ou la prorogation de dutde ou la dissolution anticipée de la sociéié ;
- le transfert du siége social ;

- le changement de Ia nationalité de la société ;

- la modification ditecte ou indirecte de Yobjet social ;

- la modification de la dénotmination sociale ;

- la transformation de la société en société de toute autre forme :

- la division ou le regroupement des patts sociales ;

- la création, Ia modification, la suppression de catégories de parts sociales particuliéres ;

- la création de nouvelles parts dindustrie ;

- la modification des conditions de cession ou de transmission des patts sociales ;

- la modification des modalités daffectation ot de répartition des bénéfices ;

~ Iapport total ou pariiel du pattimoine social 4 une ou plusieuts société(s) constituée(s) ou
A constituer, pat vole de fusion, de scission ou d'apport pactiel d'actif ;

- l'absozption, au titee de fusion ou de scission de tout ou partie du patrimoine d'autres
sociétés

- la mise en harmonie des statuts avec les dispositions impératives de la loi et des
seglerments dans les limites prévues par lasticle 10.7 des présents statuts ;

- linstitution d'un conseil de surveillance avec détermination des modalités de son
fonctionnement et de son réle, étant observé qu'un tel conseil ne peut faire échec, ni se
substituer aux organes }égaux de la société,

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu'ils déterminent en se conformant apx dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

13,41, = Maioritt

Les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne sont valablement
prises quiaumant qu'elles ont &€ adoptées par des associds repeésentant au moins les trols quaris
des parts sociales. Par dérogation 4 la régle ci-dessus énoncée, notamment ;

- doivent étre adoptées svec l'accord unanime des associés :

h] les décisions de changement de nationaliré de Ja société ;

i) les décisions de transformation en société en nom collecsif, en commandite
simple ou pat actlons, ea société par actions simplifide ;

iif) généralement, toutes les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements

des associés ;

- doivent étre adoptées aux conditions de majorité fixées aux articles 9.3 et 9.4 des présents
statuts, toutes décisions portant agrément des ceaslons et teansmissions de parts sociales ;

- doivent étre adoptées A la majorité en nombre des associés représentant les trofs quarts
des parts sociales, toutes décisions portant autorisation de nantissement de parts ;

- doit étre adoptée aux conditions de majorité fixées & l'article 10.6 des présents statuts, Ja
révocation du ou des gérants statutaires ;

- peut &ere adoptée 4 la majorité de plus de Ia moitié des pacts sociales, la décision de
transformation de la société en société anonyme, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan approuvé excédent 750 000 eutos ; toute décision de changement de forme
doit en outre intervenit dans les conditions fixées par Vatticle L. 223-43 du Code de
commerce

- peut &tre adoptée par des associés représentant au mioins la moitié des parts sociales,
toute augmentation de capital par incorporation av capital social de bénéfices, de réserves
ou de primes d'émission, d'appott ou de fusion,

13.4~MODALITES DES DECISIONS

Les décisions collectives d'associés sont prises en assemblde, par vole de consultation écrite ou par acte
écrit signé par tous les associés. Font obligatoirement l'objet d'assemblées ;

-




- les décisions se rapportant i ['approbation des comptes de exercice écoulé ;
- celles visées A Vardcle 13.3 des présents statuts.

13.4.1, — Arscemblios

Les assemblées d'associés sont convoquées au siége soclal ou en tout endroit du département du
sidge social ou d'an dépattement Eimitrophe, quinze jouts au moins avant la réunion, par lettee
recommandée indiquant l'ordre du jour. La convocation est faite par I gérance et, en Cas de
catence de la gérance, par le(s) commissaire(s) aux comptes siil en existe, ou par un mandataire
désigné spécialement par ordonnance du président du tribunal de commetce statvant en référé sar
demande d'un associé. L'ordre du jour de Vassemblée est ars@té par T'auteut de la convocation.
Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter quiune minime importance, les
questions écrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leut portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter 3 d'autees documents, Touts assemblée
irrégulidrement convoquée peut &tre annulée. Toutefols, l'action en mullité n'est pas secevable
Jorsque tous les associés étalent présents ou reptésentés. Linformation préalable des associés doit
&tre assurée dans les conditions rappelées 3 larticle 213 des présents statuts. L'assemblée des
associés est ptésidée par le gérant ou pat le plus 4gé des gérants présents. Si {aucun des) le
gérant(s) n'est associé, elle est présidée par 'associé présent et acceptant qui posséde ou représente
le plus grand nombre de patts sociales. i deux associés possédant ou représentant le méme
nombye de parts Facceptent, la présidence de llassemblée est assurée par le plus Agé. Un secrétaite
de séance associé ou non peut &tre désigné par le président, Seules peuvent &ire mises en
délibération les questions figurant & Fotdre du jour.

1342~ Consultation par correpoudance

1linformation préalable des associés doit &tre séalisée dans les conditions tégales et réglementaites.
Les assaciés disposeat d'un délai minimal de quinze jouts & compter de la date de réception des
projets de résolution pour émetire leur vote par écrit, Le vole est formulé sous le texte des
résolutions proposées et, pour chaque résolution, il est exptimé par "oui" ou "non", La réponse
dtiment datée ot signée par lassocié est adressée 3 la société, également pat lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
considésé comme s'étant abstenu,

13.4.3. - Acts éerit signd par tous Jes assoids

Liinformation prénlable des associés doit &tre réalisée dans les conditions légales et réglementaires.
Les associés disposent d'un délai maximum de quinze jours & compter de Ja mise & disposition de
Pacte écrit au sidge de fa société, pour signer ledit acte,

13.5- DROIT DE VOTE

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombte de voix égal & celui des patts
sociales qu'il posséde, méme si ses parts sone frappées de saisie-arrét, mises sous séquestre ou données en
nantissement. Pour le caleul de la majorité en nombre, les copropriéuaires indivis de patts socinles ne
comptent que pout un associé, Pour le méme calcul, Pusufrvitier et le nu-propriétaite ne comptent
également que pout un associé. Le droit de vote est incessible, Lorsque la société a émis des obligations
sans faire appel public A I'épargne, les reptésentants de fa masse des obligataires peuvent patticiper aux

assemblées des agsociés mais sans voix délibérative,
13.6~ REPRESENTATION AUX ASSEM BLEES

Un associé peut se Faite représenter par toute personse de son choix méme non associde, si cette
personne est munie d'an pouvolr régulier.

Loxsque la société vient 2 ne plus comptendre que deux associés, Ia représentation d'un associé est
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toutefois interdite par l'autre associé, fir-il le conjoint du mandant. Le mandat s'applique obligatoirement 3
la totalité des voix dont dispose le mandant. Le mandat vaut pour deux assemblées tenues le méme jour
ou dans un délai de sept jours ; il est toujours réputé donnd pour les assemblées successives convoquées
sur le méme ordre du jour. Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent
paticipet & tous les votes sans étee par eux-mémes associds, sauf A justifier de leur qualité sur la demande
de la gérance, Dans les diverses manifestations de la vie sociale, les propridtaires indivis de parts sociales,
usufruitiers et au-propriétaires de parts sociales, sont tenus de se faire teprésenter comme indiqué 4
Particle 8 des présents statuts, Ye reptésentant légal dune société peut déléguer son pouvoir de
représentation 4 un tiers méme non associé,

13.7 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui meationne I date et
le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du président les noms et prénoms des nssociés présents
ou teprésentés avec lindication du nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux, les documents et
rapports soumis A 'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes. En cas de consultation écrite, il est fait mention dans le procés-verbal des modatités de cette
consultation. La réponse de chaque associé est annexée an procés-verbal, Les procés-vetbaux sont établis
et signés par la gérance et, le cas échéant, par Ic président de séance, ls sont établis sur un registre spécial
tefu au siége social et coté et pacaph, soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du
ttibunal d'instance, soit par le maite de la commune ou un adjoint au maire, Ils peuvent aussi &tre établis
sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, cotées et paraphées dans les conditions précisées 4
Ialinéa précédent. Toute addition, suppession, substitution ou favession de Feuilles est interdite.

Lorsqu'une décision est constatée dans un procés-verbal notarié, celui-ci doit &tre transctit ou mentionné
sur le registre spécial et sous la forme dun procds-verbal dressé et signé par Ju gétance. Les copies ou
extraits des procs-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant. Au cours de la liquidation de Ja société leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidatenr,

ARTICLE 14 - APPROBATION ANNUELLE DES COMPTES

14.1 - L'associée unique ou Ja collectivité des associés doivent approuver les comptes de Texercice, le cas
échéant aprés rapport du commissaite aux comptes, dans le délai de six mois & compter de la cléture de
cet exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

14,2 ~ Un mois au moins avant lexpitation de ce délai, la gérance doit adresser & Passociée unique ou aux
associés le bilan, le compte de résultat, l'annexe, le rapport de gestion concenant cet exercice, le texte des
rsolutions proposées, et les rapposts du ou des commissaires aux comptes, sl en existe ; pendast le
méme temps, [a pérance devra tenir 4 la disposition de I'associde unique ou des ussociés, au sidge social,
linventaite des valeurs actlves et passives de la société, arété au dernier jour de Fexecice écoulé,
inventaire dont les associés ne peuvent prendse copie.

A compter de la communication prévue a lalinéa précédent, tout associé a Ia faculté de poser par écrit, des
questions auxquelles la gérance sera tenue de tépondre au cours de Iassembiée.

14.3 ~ Dans le mois qui suit leur approbation par 'associée unique ou par Passemblée ordinaire des
associés, le gérant déposera en double exemphaire au greffe du tribunal, pour &tee annexés au registre du
commerce et des sociétés ;

{0 les comptes annuels, le rapport de gestion et le rapport du commissaire aux comptes, sl en
existe un, concernant l'exercice écould, éventuellement complétés de ses observations sur les
modifications apportées par I'assembléc aux comptes qui lui ont été soumis ;

(i) la proposition d'affectation du résultat soumise i l'assemblée et la résolution d'affectation
votée.
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En cas de tefus d'approbation, le gérant déposerd dans le méme délal une copie de la délibération de

Tassemblée.

ARTICLE 15— CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE BT LA GERANCE OU UN ASSOCIE

15.1 - Lotsque la socifté nlest pas pousvue de compnissaire aux comptes, fes conventions conclues entre le
gérant non associé et la société sont soumises & Iapprobation préalable de Iassociée unique ; le gérant
devra rédiger un rapport et Ja décision sera portée SUE le segistee des décisions tel que préve ci-dessus &

Yarticle 12,

15.2 - De méme, les opétations passées entre le gérant sssockée unique et 1 société doivent faite l'objet
dune mention sur le registre des décisions ; cette mention devra repporter la natuce et lobjet de la
convention ainsi que ses modalités essentielles {ptix, conditons de paiement, le cas échiant, sbretés

consenties).

15.3 — Dans le cas ol Ja société deviendrait plusipersonnelle, je gétant, ou s'il en existe un, le comemissaire
aux comptes, doit soumetie 3 J'assenblée un rappott sur les conventions intervenues directernent ou pat
personne intecposée, entte Ja société et chacun des gérants ou agsociés, Le gérant ou I'associé ne peut

prendre part an yote et ses parts ne sont pas prises en compte pourle caleut du quorum et de la majorité.

A cet effet, la gérance doit aviser le commissaire aux cormpres, $il en existe un, dans Je délai d'un mois &
compter de 1a conclusion des conventions. La gérance doit ¢galement Finformer des conventions conclues

au cours d'exercices antéricurs, lorsque leus exécution a &é pougsuivic Al cours du deenier excrcice et €&

dans le délai d'an mois 2 comptet de la cloture de celui-ci.

15.4 — Les conventions 08 approuvées produisent néanmoing leurs cffets, 2 chasge pour le géraat, v sl
a liew, pour T'associé, de supportes individuellement o4 solidairement sclon les cas, les conséquences du

contrat préjudiciable 4 12 société.

15.5 — Les dispositions qui préctdent s'étendent aux conventions passées avec toute société dont uao

associé indéfiniment sesponsable, gérant 04 administrateur, directens pénéral, membre dhan directoire o

dlun conseil de surveillance, est simultanément gérant oU associé de la société,

Mais ces dispositions ne gappliquent pas aux conventions portant suf des opérations courantes et

conclues & des conditions normales.

15,6 — A peine de qallité du contrat, il est interdit aux gérants o associés autres que les personnes morales
de contracter des emprunts auptés de fa société, de se faire consentic par elle un découvert &n compte
coutatlt on autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par clle leuss engagements eovers des

tiets.

TITREV~ COMPTES SOCIAUX. AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 16 ~ COMPTES sOCIAUX
16.1 ~ Llexexcice social Sétend du 1e octobre atl 30 septembre.

Pat exception, le premier exetcice social comprendra le temps ¢coulé depuis Fimmatriculation de la soclété
au registre du ComMmMeIce et des sociétés jusqu'au 30 septembre 2010.

16.2 - Les comptes anauels, linventaice ainsi que le rapport de gestion de l'exercice écoulé sont &tablis par

le gérant.

Lassociée unique ou Iassemblée des associés approuve les comptes, le cas: échiéant, aprés rapport du
commissnire aux comptes, et décide Yaffectation du résultat et ce, dans les six mois de la cléture de

P.D.




Yexercice,
Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la lof et des réglements.

Les comptes annuels et documents relatifs 4 'approbation des comptes annuels font Fobjet d'un dépdt au
grefte dans les conditlons réglementaires, comme préva 4 Particle 143 des statuts,

ARTICLE 17 - REPARTITION DES BENEFICES

17.1- Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antétieures, il est tout d'abord prétevé
5 % au moins pour constituer le fonds de réserve Kgale ; ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque
ledit fonds atteint une somme égale au dixidme du capital social ; il reptend son cours lossque, pour une
catise quelconque, la réserve légale st descendue en dessous de ce dixidme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ainst que

des sommes 4 porter en téserve en application de la loi ou des statuts, et aupmenté des reports
bénéficiaites.

17.2 ~ Sur le bénéfice distribuable, if est prélevé tout d'abord toute somme que l'assemblée générale ou
l'associée unique décidera de reporter & nouveau sur l'exercice suvivant ou d'affecter 4 tous fonds de
réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué 4 'associée unique ou téparti entre tous les associés an prorata de lenss droits dans le
capital social,

L'associée unique ou l'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles en Indiquant expressément les postes de réserves sur Jesquels les prélévements sont effectués,

Toutefols, les dividendes doivent &tte prélevés par priorité sut le bénéfice distribuable de 'exercice.

17.3 — Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par l'associée unique ou par
F'assemblée des associés. Toutefois cette mise en palement doit avoir lien dans le délai maximal de neof
muols aprés la cldture de Pexegcice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice,

TITRE VI - DISSOLUTION. LIQUIDATION. PARTAGE
ARTICLE 18 - DISSOLUTION

18,1 — La société nlest pas dissoute par le décds, linterdiction, la faillite personnelle, le redressement ou I
lignidation judiciaire ou une mesure d'incapacité prononcée A I'égard de 'un des associés,

18.2 — 5i du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inféricurs & la moitdé du capital social, l'associée unique ou les associés décident, dans les
guatce mois qui suivent Y'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, sl y a licw 4 dissolution
anticipée de la société,

ARTICLE 19 - LIQUIDATION

19.1 ~ Lorsque YEURL est dissoute, pour quelque cause que ce solt, 'associée unique personne physique
doit procéder ou faire procéder i la liguidation de sa société ; sl assume lui-méme les fonctions de
liguidateur, les comptes de liquidaton et sa décision de cliture de la liquidation devront &tre publiés dans
les conditions prévues par la loi,

19.2 — Si I'associée unigue est une personne morale, la dissolution de 'EURL pour quelque cause que ce
soit, entraine, dans les conditions prévues par l'alinéa 3 de atticle 1844.5 du Code civi, Iz transmission
universelle dn patrimoine social 4 I' associé, sans quil y ait lieu 4 liquidation.
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19,3 — Lorsque la société compoute plusieurs associés, la dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liquidation ; sa dénomination soclale doit &tre suivie de la mention: "société en liquidation”,
cette mention, ainsi que fe nom du ou des liquidateuss, doivent figurer sur tous les actes et documents
fmanant de Ja sociéts, et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettees, factures, annonces el
publications diverses,

La liguidation est assurée par les gérants alors en fonction, sauf décislon contraire des associés statuant
aux conditions des décisions ordinaiees, lesquels désignent un ou plusients liquidatcurs. Sous réserve des
dispositions 1égales impératives en vigueur, la liquidation obéira aux ségles ci-aprés, observation faite que
les dispositions des asticles L. 237-14 4 L. 237.31 du Code de commesce ne seront pas applicables,

Le ou les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus & Ieffet de séaliser sux prix, charges et
conditions qu'ils aviseront, tout 'actf de Ia société et d'éteindre son passif.

19.4 ~ Aprés remboursement des apports, le boni de liquidation est attribué 4 l'associée vnique
petsonne physique ou, en cas de plaralité d'associés, répacti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales.

TITRE VII - NOMINATION DU GERANT, FORMALITES
ARTICLE 20 - PREMIER GERANT

La gétance de la société est assusée sans limitation de durée pac P'associée unique, Mademoiselle Valetia
Delie Foglic, laquelle a déclaré n'étre frappée daucune incompatibilité ou interdiction Vempéchant
dlexescer les fonctions de gérant,

ARTICLE 21 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Un tat des actes accornplis pout le compte de [a société en formation avec, pour chacun d'eux, indication
de lengagement qui en tésulte pour la société, ledit état revdty de la signatare de Iassociée unique, est
anpexé aux présents statuts.

Llimmatticulation de Ia société au registre du commerce et des sociftés emportera de plein doit reprise
par la société desdits engagements.

ARTICLE 22~ I’UBLICAT‘IONS

Tous pouvolts sont conféés au potteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour
effectuer les formalités prévues par la lof et les réglements.

Statuts mis & jour,

Le 09 octobre 2023

Paccal DRENERL

v Certified by 'Z/yousign
Pour la SAS « HOME ALLIANCE »

Monsieur Pascal DRENERI
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