1982 F
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 100,00 EUROS

SIEGE SOCIAL : 6 RUE D’ARMAILLE 75017 PARIS

STATUTS

Les soussignés :

- ¢lie fabrice ANKRI,

Né¢ le 4 mai 1971 a Bourg la Reine (92)
de nationalité francaise

demeurant 53 rue de la République a Suresnes (92150)
Marié

- Muriel Chen Yu Yang Epouse ANKRI,

Neée le ler juillet 1989 a Antananarivo (Madagascar)
de nationalité francaise

demeurant 53 rue de la République a Suresnes (92150)
Mariée

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions

simplifié¢e devant exister entre eux et toute autre personne qui viendrait
ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.
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TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET — DURE

ARTICLE 1 - Forme |
Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés cré€es et de celles qui

pourraient 1'étre ultérieurement, une Sociét€ par actions simplifiée, qui sera
régie par les lois en vigueur et notamment par les articles .227-1 a L.227-20 du

Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs

assocIes.
Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par

actions simplifiée.
Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code

monétaire et financier, donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de
creances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La soci€té a pour dénomination sociale :

1982 F
[Les noms commerciaux de la société sont :

1982F

1982.
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale

doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots «Société par actions
simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social
Le siege social est fixé€ au 6 rue d’Armaillé a Paris (75017).

[l peut €tre transtére en tout autre lieu par décision du Président qui est habilité
a modifier les statuts en conséquence. Toutefois la décision devra étre ratifiée

par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 4 - Objet
La Soci€té a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a

['étranger :

a) La production, la réalisation, la distribution, I’exploitation, la représentation,
[achat et la vente, I’importation et I’exportation de tous films
. cinématographiques ou de télévision, de tous formats, courts, moyens ou longs

- métrages, de toutes réalisations audiovisuelles sur tous supports et par tous

procédés existants ou a venir.
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b) L’acquisition, la production, I’enregistrement, I’adaptation, I’exploitation, la
gestion, I’utilisation et I’inscription sur tous supports de toutes ceuvres
cinématographiques, télévisuelles, littéraires, phonographiques, artistiques ou
chorégraphiques, ainsi que toutes ceuvres musicales, lyriques et de variétes,
orchestrales, théatrales ou chorégraphiques telles que concerts, compilations,
melodies et chansons, et ce par tous procédés mécaniques, électriques,

magnétiques, chimiques ou autres, connus ou inconnus a ce jour.

c) L’édition, I’achat, la vente, I’arrangement, la promotion, la diffusion sous
toutes formes et par tous procédés visuels ou auditifs, en totalité ou par
fragments, des ceuvres ci-dessus énumeérées.

d) L’organisation, la production et I’exploitation de tous programmes, films et
enregistrements destinés entre autre a la télévision et au cinéma.

e) La perception, 1’acquisition, 1’exploitation, la revente et 1’utilisation de tous
droits d’auteur et ceuvres de I’esprit et tous droits voisins ou connexes afférents
a la propriété ou a I’exploitation desdites ceuvres. La représentation des intéréts
professionnels, quels qu’ils soient, de toutes maisons d’éditions et de tous
auteurs, compositeurs, artistes, créateurs et producteurs.

f) L’édition musicale sous toutes ses formes, I’impression, 1’édition, ’achat, la
vente et la diffusion de tous journaux, magazines, périodiques, disques, livres
en rapport ou non avec I’industrie cinématographique.

g) La production et I’organisation de spectacles de toutes sortes, tels que pieces
de théatres, concerts, ou autres, soit directement, soit en tant qu’investisseur.
L’organisation, I’animation de sessions d’écritures rattachées aux activités
specifiées soit directement, soit en tant qu’investisseur..

h) La création, I’organisation, I’animation de toutes opérations de
communication ou de formation (colloques, manifestations, séminaires,
conventions, salons, sponsoring, mécénat d’événements, stages...) soit
directement, soit en tant qu’investisseur.

1) La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce, la prise de bail, I’installation, I’exploitation de tous
ctablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’une ou
I"autre des activités spécifiées ou pas.
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k) L’achat, la vente, la distribution de toutes marchandises se rapportant a I’une
ou I’autre des activités spécifiées ou pas.

I) La participation directe ou indirecte a toutes opérations, financiéres,
commerciales, promotionnelles, publicitaires, ou industrielles pouvant se
rattacher a I’objet social notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apports, de commandites, de souscriptions ou d’achats de titres ou de droits
sociaux, de fusions, d’alliances ou d’associations en participation ou autrement.

m) Tant en France qu’a I’étranger tous les conseils et assistances aux
entreprises, la gestion de participations, la stratégie financiére, le
management, 1’organisation,

n) Toutes operations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
ou immobilieres pouvant se rattacher a 1’objet social et a tous objets
similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation,

0) La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
SOCI€tes cré€es ou a créer, pouvant se rattacher a ’objet social, notamment
par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d’intérét economique ou de
location gérance.

ARTICLE 5 - Durée

La Soci€té, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 (quatre-
vingt dix neuf) ans qui commencera a courir 2 compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution
anticipée sont prises par décision collective des associés.

- TITRE II - APPORT
- DROITS ET OBLIGAT
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ARTICLE 6 - Apports
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- CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
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M. ¢€lie fabrice Ankri a apporté la somme de 99 (quatre vingt dix neuf euros)

euros.
Soit au total une somme de 99 (quatre vingt dix neuf euros) euros en numéraire,

correspondant a 99 (quatre vingt dix neuf) actions de 1 (un) euro chacune,
souscrites en totalité et libérées intégralement du nominal et réparties entre les

associ€s en proportion de leurs apports.

Mme Muriel Ankri a apporté la somme de 1 (un euro) euro.

Soit au total une somme de 1 (un euro) euro en numéraire, correspondant a 1
(une) action de 1 (un) euro, souscrite en totalité et libérées intégralement du
nominal et réparties entre les associés en proportion de leurs apports.

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de : 100 (cent) euros.

Il est divis€ en 100 (cent) actions de 1 (un) euro chacune, de méme catégorie,
numerotees de 1 a 100, libérées intégralement du nominal, souscrites en totalité

par les associés et attribuées a chacun d’eux en proportion de leurs apports
respectifs, a savoir.

-elie fabrice ANKRI ... 99 actions
Portant le numéro 1 a 99,
-Murtel ANKRI ..o I action

Portant le numéro 100.

lotal égal au nombre d’actions formant le capital social, ci 100 (cent) actions.

Les associ€s déclarent expressément que ces actions ont &té reparties entre eux
dans la proportion sus-indiquée, et qu’elles sont toutes souscrites.

ARTICLE 8 - Compte courant

Outre leurs apports au capital de la société, les associés pourront verser ou
laisser a disposition de la Société toute somme dont elle pourrait avoir besoin.
Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte courant ouvert au nom de
I’associ€, produisant ou non des Intéréts, pour une durée de dépot de 3 (trois)
‘ mois minimum, et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
..  Présidence.

- L’associé préteur ne pourra retirer les fonds qu’une fois ce délai de 3 (trois)

\, #mois achevé. Il ne pourra avoir lieu que sur préavis de 1 (un) mois donné au
~ .Président par toutes voies écrites.

. ARTICLE 9 - Modifications du capital social
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l°Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
associes statuant sur le rapport du Président.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet
de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
I'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d’augmentation du capltal realisé par voie d’élévation du montant
nominal des actions existantes a libérer en numéraire, la décision doit étre prise
par 'unanimité des associés.

40 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobilieres donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
creances, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
pretérentiel de souscription et la décision d' augmentatlon du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

J° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors
de la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le
cas echeant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - Forme des titres de capital de la Société

La Soci€té¢ ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres
emises par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et
aux usages applicables.

Tout associ€¢ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

I. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires
. indivis doivent se faire representer aupres de la Société par 1'un d'entre eux ou
- par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

7‘ Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-
p ”afn etalre pour toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant
'affe yr‘i 0! des bénéfices de I'exercice ou il est réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois 3. qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
t quel Jw‘*” e; les propri€taires d’actions isolées ou en nombre inférieur a

o
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celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire

personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou de titres nécessaires.

6. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
societe et aux décisions adoptées dans le cadre de ladite société.

TITRE III TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'
————=——_ " A WO IVN S ACITIONS - EXCLUSION D'
ASSOCIES

ARTICLE 12 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Deéfinitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions
cl-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le
transfert de la pleine propriété, de la nue-propri€té ou de l'usufruit des valeurs
mobilieres émises par la Socié€té, a savoir : cession, transmission, €change,
apport en Sociéte, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution
de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la
Société donnant accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniere
que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la
Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés A ces
valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute operation de reclassement simple
des actions de la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes
d'associ€s, constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités
qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de I'article I, 233-3 du
Code de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opeére par un virement de
compte a compte sur production d'un ordre de mouvement.

- Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 13 - Agrément
1. Les actions sont librement cessibles entre associés.

- Elle ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, 4 un cessionnaire
. n’ayant déja la qualité d’associé et quel que soit son degré de parenté avec le

cédant qu'avec l'agrément prealable de la collectivité des associés statuant a la
- majorité des voix des associés disposant du droit de vote.
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2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le
nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom,
prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale,
son identification complete (dénomination, siége social, numéro RCS, montant
et repartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un dé€lai de trois (3) mois a compter de la reception de
la demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la
collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit
ctre réalis€ au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément : a défaut de
realisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3)
mois a compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire
acquerir les actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la
procedure ci-dessus prévue.

S1 le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de
trois (mois); I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai
de six (6) mois a compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un
commun accord entre les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de

l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des
;presents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste
motlf d'exclusion.

.4;?

LE 15 - Exclusion d'un associé

@ fo d'un associ€ peut €tre prononcée dans les cas suivants :

~1ViO a 01 i éS*dlsposmons des présents statuts ;

‘?‘:@? actes: ﬁemature a porter gravement atteinte aux intéréts et a la bonne
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Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion d'un associé est prononcée par décision collective des associés
statuant a 60% des associés représentant au minimum 51% du capital social,
ctant précisé que l'associé objet de la procédure d'exclusion participe au vote et
ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorite.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée 30 (trente) jours avant la date prévue pour la réunion de Ia

collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette
mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion :

- notification des mémes informations a tous les autres assoCIES ;

- convocation de I’associé concerné a une réunion prealable des associés tenue
au plus tard 8 (huit) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité
des associé statuant sur l'exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit
par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

- lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur ['exclusion, I

associ€ concerné peut se faire assister ou representer par un conseil et requérir,
a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

Effets de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision
doit €également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession

sera realis€ée valablement sans application des clauses d'agrément prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a 1'associé exclu par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pecuniaires attachés a la

totalité des actions de 1'associé exclu.

L'associ€ exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 (trente)

jours a compter de la décision d'exclusion a toute personne désignée comme il

est prévu ci-dessus.

- Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord

~entre les parties ; 4 défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil. Il doit étre paye dans un délai de 15 (quinze)

-jours & compter de la décision de fixation du prix.
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TITRE 1V ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
ONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET_ SES DIRIGEANTS -

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - Président de la Société

La Soci€té est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associ€ ou non, de la Société.

Designation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
deésigner un représentant permanent personne physique.

Par decision collective des associés, élie fabrice Ankri est désigné Président
pour une duré€e illimitée.

Durée des fonctions
Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Le President peut €tre révoqué a tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste
motif, par décision collective des associés statuant a 60% des associés

representant au minimum 51% du capital social. Cette révocation n’ouvre droit
a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est revoqué de plein
droit, sans indemnisation dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Président personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une

personne morale, incapacité¢ ou faillite personnelle du Président personne
physique.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
mvesti de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom
de la Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément

dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de
pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants
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Toute convention passée, directement ou par personne interposée, entre la

Societe et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 (dix) pour cent, est soumise
aux formalités et contrdles définis ci-apres.

Les conventions réglementées ne font pas I’objet d’autorisation préalable.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution
des conventions au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur
objet ou leurs implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des

parties ne sont pas soumises a l'obligation de communication au Président de la
SOCIEté.

Il est interdit aux présidents ou associés de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux representants légaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants
des Présidents ou des associés ainsi qu'a toute personne Interposée.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes peuvent étre nommeés par décision
collective de la collectivité des associés. La nomination d’un Commissaire aux
comptes est obligatoire si, a la cloture d’un exercice social, la Société dépasse
les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants -

- solde du bilan

- montant hors taxe du chiffre d’affaires

- nombre moyen de salariés au cours de ’exercice.

INS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions

survantes :

- transformation de la Société ;
- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction :
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- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
assocCIEs ;

- modification des statuts, y compris transfert du sieége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

ARTICLE 20 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les
decisions collectives des associé€s sont adoptées a la majorité des voix des
associes disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la

quotite du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au

moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives

limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a 1’unanimité des

associ€s disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions 1égales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et
notamment I’augmentation du capital par majoration du montant nominal
des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d’émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la société ;

- la transformation de la Société en Société d’une autre forme

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives
_J demsmns collectives sont prises sur convocation ou a [initiative du

Elles rés ,:1 ltent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés verbal signé par
ous les c;es Elles peuvent également étre prlses par tous moyens de
f!r-r»f»:_wnf INice pn électronlque repondant aux exigences de ’article R225-97
1u Code di "}!_l n CC

a période dg hquldatlon de la Société, les décisions collectives sont
.-muu- a l'initiative du Liquidateur.

;J_part101per aux décisions collectives, personnellement

T3 A

___”é_dlstance par voie électronique, dans les conditions
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prevues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege
social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation. Toutefois, un ou
plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital peuvent demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours
au moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour, la date,
I’heure et le lieu de la réunion. Toutefois, I'assemb]ée peut se réunir sans délai si
tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé
désigné par I'assemblée. Les associés peuvent se faire représenter aux
delibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent €tre donnés par tous moyens écrits et notamment par t€lécopie. En cas
de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote ¢lectronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature electronique, celui-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret N®2001-272 du 30 mars
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son
lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un proces-verbal des délibérations devant
contenir les mentions prévues a l'article cl-apres.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par €crit
dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles
mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de
['Assemblée et par les associés présents.

2 Les proceés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la reunion, les nom,
43:2:? ... prénoms et qualité du Président de Séance, l'identité des associ€s présents et

o
-
Y'o'h

' représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux
. associ€s, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix

tpourqhaque résolution le sens du vote de chaque associé.

Lol USSR ST farsy el
| 3 4 o s 2
] .

.~ <'En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les

1 “iéi?ssdc:iés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
” ¥ r‘*?géz}:‘: -;r = ..’u S o

—_—

‘)'J’\ -__’J v"[l c
- R A e

o P, L
l,,‘,,'- S T
e R AT AN
-5 T el
ST Y x T :
PG | = v RATA LS 3 '-‘
i 3 A L AN
e 3 =R
ot ok S8 AN A48
Ve 1o FatIT LA
JFh P Nl
wies vy - 1 ’ L Lo o
iyt B R S L
b b L A ) N N R o T
- o AR i o
o g T I 3 A s et T )
ool A
o=y ¢ . o N L e .‘{
e YR 32 A S s LN <
v e L o
- ' - VN NS .,
L AR g T Nat -
I Py Y S L S TS
PR L € el e LA
O MR R L o s R 00 - 4A
- A A L e .
Ey e e T
. Y AT T
- Y3 T
e 24 S o T b
s RO o s ~
- - J« D 2
v Ay e VAo l_AJ A
A LR 2 At AR
AT A e A
' a2k . a Vi s
i e
Tl = i< o
& o - ~ - e
a- T "5
v f Y o Lo
LY " S el
VN ¥
- v-.".“
i )
-
W
AL o
- e
-~ (]
¢ p =



informations communiqués préalablement aux associés. 1] est signé par tous les
associes et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numerotées vises ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et
informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur
le ou les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d'¢tablissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associ€s peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolides, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et,
le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS -
————_ AT R IV L SULIAL - COMPIES ANNUELS -

AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1er janvier et

finit le 31 décembre de chaque année. Le premier exercice social se terminera le
31 décembre 2024.

ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la
. loi et aux usages du commerce.

q-‘*”'.. ‘Président établit les comptes annuels de I'exercice.

=] ‘ “:

Dans: les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par
accisionscollective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des
rapports duou.des Commissaires aux comptes. Lorsque des comptes consolidés
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Sont etablis, ils Sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des.Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLE 27 - Affectation et repartition des résultats

I. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il

fait apparaitre, par différence, apres déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord
prelevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve Iégale aura atteint le dixiéme du capital
social, mais reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette quotité
n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice
distribuable.

2. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit A une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et reserves ou dans
l'actif social, au cours de 'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

3. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et
I'emploi.

4. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de
toute somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels ces
prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités
de paiement des dividendes.

ARTICLE 28 — Paiements des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par

décision collective des associés ou, a défaut, par le président.
. _Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation

coed
W
-

de ce,délai par autorisation de justice.
Lorsqu'tn;bilan établi au cours ou 2 la fin de I'exercice fait apparaitre que la
Societe, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite '] y a lieu des
PEILESiantericures-ainsi que des sommes a porter en reserve, en application de la
loi ou des statuts, a.r¢ alisé un bénéfice, il peut é€tre distribué sur décision du

president des acompte: ~sur dividende avant l'approbation des comptes de

_— . =
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I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du bénéfice
ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
ctablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répetition est prescrite trois ans aprés
la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 29 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
preésident doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associes, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi,
reduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
egaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
Justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des
associes n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipée décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme

.. un ou plusieurs Liquidateurs.

%y Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l
“.dispose des pouvoirs les plus €tendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. I

I - Jest habilité a payer les créanciers sociaux et 2 repartir le solde disponible entre

{ryleszassociés.

=
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Les associ€s peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en
cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par
les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

S1 toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a 1'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de
la Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associe et
la Soci€té, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE
ARTICLE 32 - Nomination des dirigeants
Le Président de la Société est nommé par décisions collectives des associés.

ARTICLE 33 — Formalités de publicité - Immatriculation

Les formalités de publicité étant accomplies, un avis sera inséré dans un journal
d'annonces légales paraissant dans le département du siege social. Tous
pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des presentes a 1’effet
d’accomplir les formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires pour
parvenir a I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des
SOCIEtEs.

ARTICLE 34 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation
‘avant la signature des statuts
Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec
I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la
Societe, a €t€ présenté aux actionnaires avant la signature des statuts. Cet état
est annexe aux présents statuts.
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Fait a Paris le

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour l'enregistrement
et deux exemplaires pour le dépot au greffe du tribunal de commerce.

Nombre d’annexes : 1




ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

- Ouverture d’un compte bancaire aux fins de déposer les fonds composant le
capital social.

Fait a Paris le

¢lie fabrice ANKRI,

Muriel Ankri,
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Annexe aux Statuts

I. APPORTS

La clause relative aux apports figurant dans les statuts de la société est complétée par
les stipulations de la présente Annexe.

En cas de contradiction entre les stipulations de ladite clause et celles de la présente
Annexe, les stipulations de I’Annexe prévalent.

ARTICLE - APPORTS

Apport en numéraire :

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été intégralement déposés
préalablement a ce jour au crédit d'un compte ouvert via d'Olinda SAS (“Qonto”),
diment mandatée a cet effet par chacun des associé(s), au nom de la société en
formation, sur le compte ouvert auprés de I'étude Maitre Quentin FOUREZ - Notaires
au 1 Place Marechal Gallieni, 27500, Pont-Audemer, FRANCE, ainsi que |'atteste

I'attestation du dépositaire établi auprés de I'office notarial, mentionnant les sommes
versées par les associés.

L'etat des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable par
le représentant légal de la société.

Il. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

e Dépdt du capital social aupreés d'une étude notariale
s e Quverture d'un compte de transit a leurs noms auprés de Olinda SAS (QONTO),
2 TP établissement de paiement agréé auprés de I'ACPR
e Ouverture d'un compte de paiement au nom de la Société auprés de OLINDA
Ty - SAS (Qonto), établissement de paiement agréé aupres de I’ACPR
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