RCS : MARSEILLE
Code greffe : 1303

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MARSEILLE atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2004 B 01516
Muméra SIREM : 453 118 366
Mom ou dénomination - AR.

Ce dépdt a été enregistré le 30/11/2023 sous le numéro de dépdt 26918




A.R.

Société a responsabilité limitée
au capital de 1 250 000 euros
Siége social : 4 avenue Pasteur
13007 Marseille
453 118 366 R.C.S. Marseille

PROCES-VERBAL DES DECISIONS

DE LA GERANCE DU 02/11/2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le 15 novembre,
Au siége social,

Le soussigné :

Monsieur Jean Luc TASSY,
demeurant 60 avenue de [a Corse, Marseille

Gérant de la société AR., société a responsabilité limitée au capital de
108 000 euros, divisé en 6 750 parts sociales, rappelle que :

-aux termes du proces-verbal des délibérations de ['Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 01/09/2023, la collectivité des associés a décidé de réduire
le capital social a concurrence de 600 000 euros pour le ramener de 1 250 000 euros
a 650 000 euros, par voie de rachat des 3240 parts sociales détenues par Monsieur
Franck CANTARDJIAN, moyennant un prix unitaire de 185 185 euros, soit un prix
total de 600 000 euros et ce, sous la condition suspensive de l'absence d'opposition
émanant des créanciers ou du rejet de celles-ci par le tribunal de commerce;

- le procés-verbal susvisé a été déposé au greffe du Tribunal de commerce de
Marseille le 19/09/2023 ;

- a la date du 19/10/2023, soit a I'expiration du délai d'un mois fixé a l'article R. 223-
35 du Code de commerce, aucune assignation formant opposition n'a été signifiée a
la Société ;

Et constate en conséquence que la réduction du capital est définitivement réalisée a
cette méme date du 19/10/2023, ainsi que la modification corrélative des statuts.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, le gérant a dressé le présent procés-verbal qu'il a signé
apreés lecture.

Jean Luc TASSY




cisté & responsabilite imiiée
Aucapital de 650000 sures
Biege social: 4 avenue Pastauy
13007 Marseille
A53 118366 R.C.5. Marseille

STATUTS MiIS A JOUR AU 15/11/2023

CERTIFIE CONFORME
PAR LE GERANT




LE

SOUSSIGNE ©

Monsieur CANTARDMAN Franck né le 30/03/1961 a Marseille, de nalionalfilé (rangaise, célibalaire,
demeurant 19, avenue des Coccinelles 13012 MARSEILLE

ins

tituer.

a &tabli, ainsi qu'll suit, les staluts de fa Sociélé 3 Responsabilité Limitée qu'il 2 convenu o'

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION -
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

low

\

N

Asticle 1 - FORME

La Sociélé est une Sociélé 3 Responsabililé Limilée.

Artlcle 2 — OBJET SOCIAL

La Société a pour aclivil® commerciale 1anl en France qu'a I'élranger I'aclivité ; de contractant général

te activité de maitrise d’ceuvre ou de cabinetl d'architecture,

Article 3 -DENOMINATION

La dénominalion de 1a Société est ¢ « AR »

en malidgre de construclion, promotion immaobiliere, achal-venle de lous hiens immobfiers A I'excluslon de

Dans tous acles et documents émanant de la sociéle, cetle dénomination doit &tre précédée ou suivie

immédiatement des mols « Entreprise Unipersonnelie & Responsabilité Limilge ~ ou des initiales "E.U.R.L. "
el de I'dnoncislion du capilal social.

Article § - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1 - La durée de la Sociéle est fixée & 99 années a compler de Ja dale de son immalriculation au
Regislre du Commerce el des Sociélés, sauf prorogation ou dissolulion anlicipée.

2 - L'année sociale commence le 1ER JARVIER el finit le 31 DECEMBRE,

"y CERTFE CONFORME
@ A LORIGINAL
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Article § « STEGE SDCLAL

Le sidge social est Tz : 4 Avenne Pastenr, 13067 M —‘LﬁS&LLE
I pedl 3re reesErd :a y=sin e a___mmz:n cofteciive extranmdinaiz. ds z=znciss, L Gisms pesl oy
dessrmirsstes marimitd sfe & mrsp_mnﬁ

NITRE Y

! APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOUIALES

T

Acticle & - APPBRTS - FORMATION DU CAPITAL

Monsienr CANTARDJIIAN Franck apporia ta somme de 8 80D €

Laguelle somme sera libérée du quarl au jour de {Immalkiculation de 13 sodéle, soil 2 000 £ (DEUX MILLE
Euvras)

La somme de 2.000 € a3 élé dés avant ce jour, déposée 3 1a C1C. BONNASSE, agence de Marseille
Gambelta 0" de comple 353 86 201, dépdt du 4 MARS 2004 selon atiestation de la banque en dale du 4
MARS 2004 a un compte ouvert au nom de la Sodélé en formalion. Elle sera retirée par 1a Gérance sur

présentation du cerlificat du Greffe du Tribunal de Cammerce atteslant mmaltricuialion de la Sociélé au
Regisire du Commerce el des Socdélés.

La libéralion du suiplus pour une somme de 6 000 £ {SIX MILLE Euros) interviendra en une ou plusieurs lois
sur décision de la gérance, dans un délai qui ne, pourra excéder dng ans 3 compler de Yimmalriculation au
Regisire du Cormmerce el des Sociélés,

Aux termes d'une délibération de lAssemblee Générale Extraordinaire en date du

16/06/2023, le capital social a été augmenté d'une somme de 1 142 000 euros par
incorporation de réserves.

ARTICLET — CAPITAL SOCtAL

Le capital social est fixé a six cent cinquante mille euros
(650 000 euros).

Il est divisé en 3 510 parts sociales de 185.185

euros chacune, entierement
fibérées, numeroiées de 1 a 3510.

Les parts sociales sont attibuées et réparties comme suit :

a SCGP ARGOS GROUPE, trois mille deux cent quarante parts sociales en pleme
propriété, numeérotées de 3241 2 6740, ci

3240 pans
a Jason TASSY, deux cent soixante-dix paris sociales, numérotées de 6741 a 6750, ‘
c 270 parls
Total £gal au nombre de paris composant le capital social 3510 parts

Conformémeant 2 12 o, |




Ariiciz 8 - AUBMENMTATION £T REDBUCTION

Toute modiicalion du cepital sodial sera decaée el réalisée dans les, mundilions el evec les
consdgquences prévues & cel efiet par les disposiiens Jagislalives el réglementaires &n Viguewr.

Article 9 - PARTS S@TIALES

1 - La propriélé des parls résulle simplement des présents statuts, des actes ullgdewrs qui powraiznl
modifier Je capilal sodal el des cessions el aliribulions gu seraient régquliérement réalisées.

2 - Chague parl sacials confére & son proprietaire un drolt egal dans les bénéfices de la Ssciélé el dans
tout 'actil social. Elle donne droit 3 une vaix dans teus les votes el delieérations.

La preprigté dune part emporie de plein droit adhésion aux présents staluls el aux décisiens collectives
des 3ssociés.

3 - La réunion de loutes les parts sociates en une seule main wentraine pas 13 dissolutien de la Sociéls

qui continue d'exisler avec un asseclé umique. Dans ce cas, fassocié unique exerce tous Jes pOLVONS
dévolus a I'Assemblée des Associés.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

{ - La cession des parls sociales s'opdre par un acte authenique ou sous signalures privées, Pour glre
opposable & 1a Sociéts, elte doil Wi Elre signilie ou 8ire acceptée par elle dans un acte notarié, Toulelois, ta

sigrification peul &ire remplacée par le dépol dun original de acle de cession au siége social contre remise
par la Gérance d'une allestation de ce dépdl.

2 - Lorsque la Sodiété comporle plus d'un assoclé, les parts sociales ne peuvent 8tre cédées a des fiers
élrangers 3 la Sociélé quavec le consenlement de 1o majuritd en nombre des associés représenianl au
moins les Uois quarts des parts sodales, cette majorité &lant en sulre délerminée comple leny de la
personne el des paits de Fessocié cédanl. La cession n'esl opposable aux tiers quaprés 'accomplissement

de ces formalités el, en outre aprés publicité au Registre du Commerce el des Sociétés. Le projel de cession
es\ nolifie 3 a Sociélé el 4 chacun des assocles.

Toulefois, les opérations de toule nature réalistes par I'associe unigue sont Bibres.

3 - En cas dapport de hiens ou de deniers communs, ou d’acquisition de parts sociales au moyen de
deniers cormmuns, le conjoint de Fapporteur ou de I'acquéreur peul revendiquer personneliernent 1a qualilé
d'associa pour ja mailié des pars souscriles el ce, dans les condllions el selon les modalilés prévues par la
Loi.

4 - Les pads soclales sont librement ransmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
commuynatité de biens enre époux.

Article 11 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Sociéld nesl pas dissoule forsque la falita personnelle |, linlerdiclion de gérer ou une mesure
dlincapacité est prononcé 3 P'égard de fun des associés. Elle n'esl pas non plus dissoute par le décés dun

associé. Mais si fun de ces événements se produll en 1a personne d'un Gérant, 1 entrainera cessalion de
ses fonclions de Géranl.
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ACMINISTRATION - CONTROLE

T

Article 12 - GERANCE

1. La Sociélé esl gérée par une ou plusieurs personnes physiques cholsies parmi les 3ssSOCIEs oL en
dehers d'eux. Chacun des Gérants engage 1a Sociélé, saul si ses acles ne relévent pas de Tobjet social el
que Ja Société prouve que les lers en avaient connaissance. il 3 les pouvairs les pius &lendus pour agir au

nom de 13 Société en loules droonslances, sans aveir a justifier de pouveirs spéciaux. 1l a la signature
sociale.

Dans leurs rapports entre eux el avec leurs coassociés el 3 lire de mesure d'ordre inlérieur, fes Géranis
ot les pouvoirs nécessaires, dont s penvent user enserble ou séparément - sauf fe droit pour chacun de

s'opposer 3 loule opération avant quelle ne soit conclue - pour laire loules les opérations se rallachant 3
Yohjel sacial, dans Iintérél dela Sociélé. '

Toutelols, les emprunts, A.Texceplion des crédils en banque el des préts ou dépols consentis par des
associés, les achats, échanges el venles détablissements commerciatx ou dimmeubles, les bypolthéques

et nantissements, Ja fondation de sodélés el tous apports A des sociélés constiluées ou 3 constituer, aios]
* que loute prise dintérél dans ces sociéiés, ne peuvenl élre fails ou consenlis qu'avec l'autorisalion des

associés aux condition de majorité ordinaire, sans loulefols que cetle limitation de pouvoirs, qui ne concerne
que les rapports des associés enlre ew, puisse élre opposée aux tiels.

2 ~ Chaque Géranl a droil 3 une rémunération donl les modalités sonl déterminées par une décision
collective ordinaire des associés. ’

3 - Sauf disposition conlraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sonl lenus de consacrer que
le \lemps nécessaire aux affaires sodales.

Les Géranis peuvent d'un commun accord el sous leur responsabilite, conshluer des mandataires spéciaux
el lemporaires pour la réalisaion d'opésalions déterminges.

Les Géranls son! responsables, individuellement ou sofidairement en cas de faule commune, envers 18

Sociklé ou envers les Yers, soil des infracions aux dispositions |égislalives pu réglementaires applicables

aux socitles A responsabilité Tiilée, soil des violalions des présents slaluts, soil des faules commises dans
leur gestion. -

Sj plusieurs Gérants onl coopéré aux mémes fails, le tib
dans I3 réparstion du dommage.

unal délermine fa part conlributive de chacun

4 - Tout Géranl, assodé ou non, nommé ou non dans les statuts, esl révocable par décision ordinaire de
I3 collectivilé des associés représentanl plus de la moilié des parts sociales.

£n cas de cessation de fonclions par f'un des Géranls pour un molif quelcongque, la Gérance reste assurée
par je ou les autres Géranls, Sile Gérant qui cesse ses fonctions élail seul, la colleclivité des associés aura

3 nommer un ou plusieurs aulres Gérants, & la diligence de fun des assaclés et aux condilions de majorité
prévues par fa Loi.

5/ Monsieur TASSY Jean-Luc est nommé gérant aux termes des présents statuts.

Article §3 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires sux Comples (fulaires el suppléanls peuvent ou doivent élre nommeés.

s exercent leur mission de contrdle conformément 3 la Lol Les Commissaires aux Comples sant désignés
pour six exercices, ’

T % g



Article 14 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - La volonié des associés s'exprime par des dédsions calfeclives qualifiées d'extraordinalres quand

elles concernent lout objet pouvant entrainer direclement pu indirectement une madification des sialuls, et
d'ordinaires dans lous les aulres cas,

7 - Ces dicisions sont prises zu choix de 13 Gérance, soit en Assemblée Géneérale, soil par cansullation
écrile des associés.

Toulefois, ta réunion dupe Assemblée esl obligatoire pour statuer sur l'approbation des comples de
chagque exercice pu la réduction du capital social.

3 - Les Assemblées Générales sont canvoquées par la Gérance ou & défaul pay te Commissaire aux ..

Comptes, s'il en exisle un, oo encore 3 défaut par un mandalaire désigné en justice a la demande de loul
associé.

Pendanl la périnde de fiquidalion, les Assemblées sont convoquées par le ou tes hquidateurs,

Les Assemblées Générales sonl réunies au sitge social ou en loul auvlre fiew indiqué dans la
convocalion. :

4 - En cas de consullation écrite, la Gérance adresse A chaque associé, 3 son dernier domicile connu,

par lettre recommandée, le lexte des résolulions proposées ainsi que les documents nécessaires 3
tinformalion des assoclés. '

Les associés disposent d'un délai de -quinze jours & compter de la dale de récepfion du projet de

résolutions pour émelire leur vole par écrit, Te vole élant, pour chaque résolution, formulé par les mols « oul
“ouxhon. )

La réponse est adressée 3 lautewr de Ya consuliation par lelire recommandee. Toul associé nayanl pas
répandu dans le d&lai ci- dessus est considéré comme s’élant abstenu.

5 - Chaque associé a droil de padiciper aux décisions el dispose d'un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales quil posside, sans milation.

Un associé peul se faire représenter par son conjoint, sauf si la Sociélé ne comprend que les deux
&poux.

It peul aussi se faire représenter par un aulre associé justifiant de son pouvelr, & condilion que le
nombre des associés soil supérieur a deux.

—
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AFFECTATION DES RESULTATS

. S,
} H
k TITRE V

!

s REPARTITION DES BENEFICES

Article 15 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé 3 ta dblure de chaque exercice, par les sojns de 1a Gérance, un inveniaire de factf el du

passil de la Socielé, el des comples annuels conformeément aux disposiions du Titre W du Livre ler du Code
de Commerce, ;

La Gérance procéde, mémae en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéhce, aux amorlissements et
orovisions préves ou avlorisés parla Lot

Le moptant des engagerments caubonnés, avalis2s ou garantis par |3 Sociélé, alnsi guun élat des
saretés consenbes pas elle sont annexés 3 1a suite du bitan.

La Gérance &lablit un rapport de gestion sur la situation de la Sociéle el Factivilé de celle-ci pendant
Vexercice écoulé.

Chague année, dans les six mois de la clOlure de Fexerdice, les associés sont réunis par la Gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice el Paffectation des résullats.

Article 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produils nets de Fexercice, déduction fafle des frais généraux el aulres charges de Ja Sociéle, vy

compns lous amortissements et provisions, constituer le bénéfice.

Sur ce béndfice ditninud le cas échéant des pertes anlérieures, sont prélevées tout d'abord les sormmes
4 porter en réserve en application dela Loiou des statuls,

Alnsi, ) est prélevé 5 p.100 pour constituer le fonds de réserve tégale. Ce prélévement cesse d'éure
obigatoire forsque le fonds de réserve atteint e dixieéme du capital social ; 1l repsend son cours lorsque, pour
une ralson quelcenque, 1a réserve Jégale est descendue au-dessous de ce dixigme.

Le bénéfice disiribuable est consblué par e bénéfice de lexercice, diminué des perles anterieures et
des sommes poriées en réserve en application de la Lol, el augmenlé du repor bénéhciaire.

Ce bénéfice est réparti entre lous les associés proporionnellement au nombre de parts apparienani
& chacun d'eux. :

Cependanl bors le cas de réduction du capilal, aucuns distribution ne peut &lre {aite BUX 3S50CIES
jorsque les capilaux propres sont ou deviendraient, a la suile de celle-¢, inférieurs au montant du capilal
augmenlé des réserves que 1a Lof ou les staluts ne permellent pas de distrfbuer.

Toulelois, aprés prélévemenl-des sommes poriees en réserve, en applicalion de fa Loi et des
présents staluls, les associés pepvent, sur proposition de la Gérance, reporter A nouveay tout ou partie de la
part Jeur revenant dans le bénéfice, ou affecler loul ou partie de celie part 3 loules réserves générales ou
spéciales dont iis décident la création el delerminent femplol sT y a lieu Les pertes, s en exisle, sonl
Impulées sur les bénéfices repériés des exercices antédeurs ou reportées a nouveau.
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TITRE VJ R

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOL

JTI0M. -
LIQUIDATION

| DUS—

Article 17 - PROROGATION

Un an au moins avanl Ja dale dexpiralion de ta Société, ta Gérance doil provoquer une réunion de ls
colleclivité des associés 3 l'effel de décider, dans les condilions requises pour Ja modification des slaluls, si

la Société doil élre prorogée.
Article 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCKAL

-Si, du fail de perles constalées dans les documents complables,-les capilaux propres de la Sociéta

deviennen! inféreurs 3 la molié du capilal sooal, la Gérance doll, dans les quakré mols qui suivent
Fapprobation des comples ayanl fail apparailre celle perle, consulter les associés afin de décider, sTy a liew —~

3 dissolulion anlicipée de la Sociéié.

L'Assembiée délibére aux condilions de majonilé prévues pour la modification des statuts

St la dissolution i'est pas prononcée, le capllal doi élre, dans le détai fixé par Ia Lo, réduil d'un montant
£ga) au moplant des pertes qui Mont pu &lre mpulées sur les réserves si, dans ce déla), les capilaux propres
ront pas €18 reconstilués concurrence d'une valew au moins égale 3 1a moilié du capilal social

La réduction du capilal 3 un montanl inféreur av minimum 1égal ne peul élre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentalion de capilal destinée 3 amener celui-cl au moins 3’ ce montant
minimum. En cas dinobsenvation des prescriplions de I'un ou plusieurs des alindas qui précédent. loul

intéressé peut demander en justice la dissalution de ta Sociélé. Il en est de méme si les associés n'onl pu
délibérer valablement.

Article 13 - TRANSFORMATION

La Sodété peul 8lre ransformée en une Société dune autre forme par décision collective des associés
statuanl aux condilions de majorilé prévoes pbur \a modiﬁca\ion des sialuis

Toutelois, ta transformation en Socidlé en nom col&ecm en commandite simple ou en commandite par
actions &xrge funanimilé des associés.

La ransformation en Souéte Anonyme ne peul élre décidée sila Sodiélé n'a pas établi et {ait approuver
par les associés fe bilan de ses.deux premiers exercices sociaux. Toutelols el sous ces réserves, elle peut
_ &lre décidée par jes assodiés représentant la majorilé des parls soclales, si les capitaux propres {iguranl au
dernier bilan excédent le moniant fixé par la Loi. La décision de’ iransformation en Sociglé Anonyme esl
- précédée des rapports des Commissaires délerminés par la Lol. Le commissaire aux Comples de la Sociélé
peut, sur décision unanime des associés, élre désigné comme Commissalre a la franslormalion.

Les associés doivent staluer sur Pévalialion des biens composant l'aclif social el I'octrol des avantages
particutiers ; s ne peuvent les réduire qu'a N'unanimilé.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, 1a transformaltion esl nulle

Article 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

er\ Socibté est dissoule par 'arrivée de son lerme - sauf prorogation -, par 1a pene latale de son objel,
par fefiel dun jugement ordonnant 1z fiquidation judiciaire ou Ja cession tolale des aclifs. par décision

judiciaire povr jusies molifs.
: e
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Touleicis. celle dissoluting ne produil ses effets 3 Mégaid des tiers qu'a compler du jowr ou elie o &t
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publiée au Registre du Commerce et des Soaidtes.

La personnatilté de la Socielé subsisie pour les besoins de la iquidation et jusqu'a I3 doture de celle i

La menlion « Socigté en liguidation ™ ainsi que le nom du ou des tiguidaleurs doivent fligures sur lous jes
actes el docoments émanant de la Sociélé,

{2 fiquidation esi [alle par un ou plusievrs bquidaleurs nommés & la majorilé des paris sociales, piis
parmi les associés ou en dehors d'eux. La liquidalion est effectuée conformément 3 la Loi

Le protuil nel de 12 liquidation esl employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales qud

naurail pas encare &8 remboursé. Le surplus est répani entre les ssociés au prorata du nombre des parts
appartenanl 3 dhacun deux.

Lorsque Ja Sociéld ne comprend qu'un associé, la dissolulion pour quelque cause que ce soll, entraine,

dans les condifions préwvues par iz Loi, la ransmission du palrimoine sacial A Fassocié unique, sans qu Wy ait_
lieu 3 hiquidation.

Anticle 21 - CONTESTATIONS

Toules conlestations suscepﬁbles de surgnr pendant la durde de la Sociélé ou aprés sa dissolulion
pendanl le cours des operahons de fiquidation, soit entre les associés, les organes de gestion el la Sociélé,
soil entre Jes associés eux-mémes, relalivement sux affaires sociales ou 3 Vexéculion des dispositions
statulaires, seront jugées conformeément 3 ta Loi et soumises 3 Ia jusdiction des tribunaux compétents

TITRE VI

PERSONNALITE MQRALE- FORMALITES
CONSTITUTIVES

Article 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 La Soclété jouira de la personnalite morale a daler de son lmmamculahon au Registre du Commerce
et des Sociélés.

2 - Toutefols, les associés approuvent les acles accomplis avant ce jour, pour le comple de la Sodiétle

en formation, par le gérant, {els que ces acles sonl relatés dans I'élatl ci-annexé avec précision des
engagements qui en sonl la conséquence.

le gérant esl expressément aulorisé & passer el souscrire, pour le comple de la Saciélé en formation
fes acles et engagements entrant dans fobjel soclal el confommes a lntérét soclal

Toules ces opérations et engagemenis en résultant seront répulés avolr élé fails et souscrils dés

l'origine par Ja Société qui les reprendra 3 son ‘comple par le seul fail de son immatriculation au Registre du
Commerce el des Sociétés.

3 - La Gérance est expressément habilitée & passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de 1a
Socitlé en formation, les acles el engagements entrant dans Foblet sadal el conformes 2 {intérél social

. ol 3
exdlusion de ceux pour Jesquels Parlicle 12 requient, pendant le cours de 1a vie sociale el dans les rapports
enire associés, une sutorisalion de la collectivité des associés.

s
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Ces acles el engagernants seront rkpulés avolr 21 fails 2t souscrils dés Yorigine par 1a Sociét2
vérificalion par TAssembléa des associés, postérisurement 3 Vimmaliiculaslion de la Sccdle au Reg

Commerce el des Sociélés, de leur conformité avec le moandal ci-dessus défini, el au plus @i pas
I'approbation des comptes du premier exercice secial.

[N

4 - Les associés et le Géranl, s'il n'es| pas associé, signeront ou donneront mandal a Fun ou plusieurs
denlre eux de signer ta Déclaration de Régularilé el de Conformité déposée conlormément a la Lol 3 I'appul
de 1a demande dimmalriculation de la Société su Registie du Commerce el des Sociélés, aprés
I'accomplissement de aulres formalités de constilution.

Article 27 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sonl donnés au gérant a Veffel daccomplir loules les formalilés presciiles par la Loi, el

notamment 3 Peflel de faire insérer Vavis de constilution dens un journal habililé 3 publier les anponces
l&gales dans e département du sidge social,

Faitd VAMSTLL S
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