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« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siege social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU DEUX NOVEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS

L'AN DEUX MILLE VINGT TROIS,
Le DEUX NOVEMBRE,
A 18 heures,

Les associés de la société AMP CONSEILS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 115 rue de I'Evéché - 13002 MARSEILLE, sur convocation faite par le
président.

Sont présents :

- Mohamed LAQHILA, propriétaire de ........co.ovvuvemevennnnn 501 actions
Numérotées de 1 a4 500 et 502

- El Larbi BENTARHLIA, propriétaire de ............covvuun.n. 1 action
Numérotée 501

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels, la totalit¢ des actions
composant le capital de la Société.

M. Salah EL GHAZOULI, ayant démissionné ce jour par courrier joint au présent procés-
verbal, il n'est pas présent a 'assemblée.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par M. Mohamed LAQHILA, Directeur général démissionnaire
et futur Président.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée,
- la cession d’actions en date du 2 novembre 2023

- la démission de M. Salah EL GHAZOULI

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou
tenus a leur disposition au siége social, & compter de la convocation de I'Assemblée.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- constatation de la cession d’actions intervenue en date du 02/11/2023

- modification de I'annexe des statuts constatant Ia répartition du capital

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Rémunération du Président,

- constatation de la démission du Directeur Général, non remplacé,

- Modification de I'article 37 des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.

Puis le Président déclare la discussion ouverte. Un débat s'instaure entre les associés.

M. Mohamed LAQHILA expose a I’Assemblée que compte tenu de sa nomination au
poste de président a la suite de la démission de M. Salah EL GHAZOULLI, il démission

de ses fonctions de Directeur Général.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux Voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée Générale prend acte de la cession d’actions intervenue en date du 02/11/2023
aux termes de laquelle, M. SALAH EL GHAZOUL| a cédé la seule action qu'il possédait dans
la société a M. Mohamed LAQHILA.

Compte tenu de ce qui précéde, les associés ont décidé de modifier 'annexe des statuts
constatant la répartition du capital qui sera rédigé désormais comme suit :

REPARTITION DU CAPITAL DE LA SAS AMP CONSEILS

Suite a la cession d’actions en date du 02/11/2023

CAPITAL : 70 000 €
502 actions de 139.44 € chacune, intégralement libérées et réparties comme suit :

- Mohamed LAQHILA, propriétaire de ..................on..... 501 actions
Numérotées de 1 a 500 et 502

- El Larbi BENTARHLIA, propriétaire de ....................... 1 action
Numérotée 501

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de M. Salah EL GHAZOULI, de son
mandat de Président a compter de ce jour, par courrier, joint au présent, nomme en qualité
de nouveau Président, pour une durée illimitée, a compter du 02/11/2023 :

M. Mohamed LAQHILA, né le 03 AoGt 1959 4 OULMES au Maroc, de nationalité francaise,
domicilié et demeurant a CABRIES, (13480), 2, Impasse Dolia, Lotissement les Pradelles.



Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide qu'indépendamment du remboursement sur justification de
ses frais de représentation et de déplacement, M. Mohamed LAQHILA percevra une
rémunération qui sera fixée ultérieurement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés,

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale accepte la démission de M. Mohamed LAQHILA de ses fonctions de
Directeur Général compte tenu du fait qu’il est nommé, par la présente assemblée, au poste
de Président et décide de ne pas le remplacer.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier I'article 37 des statuts afin de remplacer le nom
du président démissionnaire par le nom du président nouvellement nommé.

L’Assemblée Générale modifie également l'article 37 des statuts en retirant le nom du
Directeur Général, démissionnaire, non remplacé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare Ia
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les associés et le président.

A MARSEILLE, le 02/11/2023
En 3 originaux

Mohamed LAQHILA
Associé, bon pour acceptation des fonctions de Président

M. El Larbi BENTARHLIA

Associé
l'") ,
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DEMISSION

Je soussigné, M. Salah EL GHAZOULI, né le 20 février 1962 a BEN| MELLAL au
Maroc, de nationalité Marocaine, Expert-comptable, inscrit au tableay de
I'Ordre des Experts Comptables de Ia Région PACA, marié sous le régime
musulman, domicilié et demeurant chez M. et Mme LAQHILA, 2, Impasse Dolia,
lotissement les Pradelles, 13480 CABRIES

Déclare par la présente, démissionner de mon poste de Président de la société
AMP CONSEILS, a compter de ce jour.

Je demande aux associés de la Société AMP CONSEILS de pourvoir & mon
remplacement.

Je m’engage a céder sans délai I'action que je détiens au capital de la SAS AMP
CONSEILS.

Pour servir et valoir ce que de droit

A MARSEILLE
Le jkﬁ)@ﬁx‘:% L0223

En 2 origj




« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siege social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

STATUTS MIS A JOUR

LE DEUX NOVEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS

Cession d’actions et changement de Président

Certifiés conformes

Le Président



« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siége social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

STATUTS MIS A JOUR

LE TRENTE ET UN OCTOBRE DEUX MILLE VINGT ET UN

Cession d’actions et changement de Président -

Certifiés conformes

Le Président




« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siege social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

STATUTS
de SAS aprés transformation d’une SARL

Les soussignés :

2/ M. Tarik BOUGDIRA, né le 10 Juillet 1963 a Meknés ay Maroc, de nationalité francaise, expert-
comptable inscrit au tableay de I'Ordre des Experts Comptables de |a Région PACA, divorcé non
remarié, domicilié et demeurant & Marseille (13013), 27, Traverse des Cyprés, Bat F 10, Expert-

comptable,

3/ M. BENTARHLIA Elarbi, né le 22 avril 1981 & NIMES, de nationalita Frangaise, marié soys Je
régime de la communauté légale avec Madame YAMANI Nadia, née Ie 09 mai 1981 & Nimes, de
nationalité Francaise, domicilié et demeurant & CAISSARGUES (30132), 9, rue des tonneliers

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la socigts par actions simplifige :

ARTICLE 1 — FORME

La société a été constituge sous la forme de société & responsabilité limitée aux termes d'un acte
SOus signature privée en date & MARSEILLE, en 1992, diment enregistré au Service des Impbts de

MARSEILLE.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des
associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire e 31 DECEMBRE 2020,

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient créges
ultérisurement,

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous [a méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des offres
reservées a des investisseurs qualifiés ou & un cergle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
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Elle ne peut prendre de participation financiéres dans les entreprises industrielles, commerciales,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
SR2LE I - DENOMINATION
La denomination de la Société rests :"AMP CONSEILS",

Dans tous les actes et documents émanant de |5 Société et destinés aux tiers, Ia dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots éarits lisiblement "Société par actions simplifigg" Ou des
initiales "SAS" et de I'€nonciation du montant du capital socig|.

ARTICLE 4 - SIEGE SOGIAL
AanLLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé au : 115 rue de I'Evéché, 13002 MARSEILLE,

Il peut étre transféra en tout endroit par décision de |a collectivité des associés ou par décision dy
président, qui est habilita a modifier les stafuts €n conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE
ARTIGLE 5 - DUREE

La durée de [a Société reste fixée 3 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par Ia

ARTICLE 6 - APPORTS
—==== 0 - AFPORTS

Lors de I3 constitution, il a été fajt apport d'une somme de 50 200 Francs, en Francs au moment de [
constitution, représentant des apports en numérajre.

Par ailleurs, par augmentation de capital en date du 22/10/2007, e capital est désormais de 70000 £
euro

(soixante-dix mille S).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
==L L AFIIAL SOCIAL

Le capital social reste fixé & la somme de 70 000 € (soixante-dix mille euros),

Il est divisé en 502 actions de 139.44 euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
utes modalités Prévus par la Joj.

[ - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon to
Le capital sacial est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit

par majoration du montant nominal des titres de capital existants. || peut également étre augmente par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant acces au capital, dans les conditiong

prévues par Ia |oj.

La collectivité deg associes est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, yne
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au président,
dans les conditions fixées & I'article |, 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivita des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer ay président,
le pouvair de fixer les modalités de I'émission des titres,

Par dérogation expresse a l'alinéa 5 de Iarticle L. 228-11 du Code de commerce, les actiong de
préférence auxquelles est attacheé un droit limité de participation aux dividendes, aux réserves ou ay
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partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront un droit préférentiel de Souscription poyr
toute augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel 4 feyr droit préférentiel ef |g collectivité des associés
qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la oj, de SUpprimer
ce droit préférentie| de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le president, le décide eXpressément, |gs titres
de capital non souscrits 4 titre irréductible sont attribués aux associgs qui auront souscrit (jn nombre
de titres supérieur & celui auquel ils Pouvaient souscrire 3 titre préférentie], proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leyrs demandes.

Si- l'augmentation dy capital est réalisge Par incorporation de réserves, bénéfices oy primes
d'émission, Ia collectivit des associés délibsre aux conditions de quorum ef de majorité prévuyes pour
les décisions ordinaires,

Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincarporation ay capital de réserves, bénéfices
Ou primes d'émission appartient ay Nu-propriétaire, soys reserve des droits de l'usufruitier.

Il - La collectivité des associes délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout oy partie du capital socig| et substituer guy
actions de capital des actions de Jouissance partiellement oy totalement amorties, lg tout en
application des articles [ 225-198 et suivants dy Code de commerce,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS
= —————=—==nAlION DES ACTIONS

Lors de la constitution de I Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de |a Souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la Souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de |5 totalité de Ia prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois syr appel du président, dans [e délaj de
cing ans a compter de I'mmatriculation au Registre dy commerce et des sociétas €n ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans g compter du jour o l'opération est devenue définitive en

cas d'augmentation de capital.
Les appels de fonds sont portés 3 Ia connaissance du oy des Souscripteurs quinze jours au moins

avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée gvec demande d'avis de
réception, adressée 3 chaqgue assogcia,

Tout retard dans (e versement des sommes dues sur le montant non libéré deg actions entraine de
plein droit intérat ay taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de ['action personnelle
que la Société peut exercer contre I'assacié défaillant ef des mesures d'exécution forcée prévues par

la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a Pas été procéds dang un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser g libération intégrale dy capital, tout intéressg peut
demander au Président du tribunal statuant en référg sojt d'enjoindre saus astreinte aux dirigeants de
races appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de proceder 3 cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
———————— " RNE DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Efles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans |es conditions et selon [es modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur,

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS
ARTICLE 11 TRANSMISSION DES AcTions
£ 3
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Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société ay Registre dy Commerce gf
des sociétés, En cas d'augmentation du capital, |es actions sont négaciables Compter de |4

réalisation de celle-ci,

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Sociéts et jusqu'a Ig cloture de Ig
liquidation.

La propriété des actions résulte de [eyr inscription en compte individuel au nom dy ou des fitulaireg

sur les registres tenus a cet effet gy siege social,
En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte (e l'nscription des titres gy

compte de l'acheteur & la date fixée par 'accord des Parties et notifige la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont inaliénables et
infransmissibles.

Elles seront annulées en cas de decés de leyr titulaire comme €n cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de 8 jours suivant mise en demeure, par lettre recommarndge
avec demande d'avis de réception, de Poursuivre lesditeg Prestations dans Jes conditions prévyes ala

convention d'apport.

ARTICLE 12 — PREEMPTION
————=—=—£ - P REEMPTION

La cession des actions de la Socjsts a un tiers oy au profit d'associgs est Soumise ay respect
du droit de préemption des associés définj ci-aprés :

ifier son projet au président, par lettre récommandée avec demande d'ayig de
reception en indiquant fes informations sur |g cessionnaire (nom, adresse et nationalité oy, g s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des assacigs et des
dirigeants), le nombre d'actions dont [a Cession est envisagée, le prix et Jag conditions de |g cession

projetée,

Dans un délai de 8 jours de ladite notification, |e président, notifiera ce projet aux autres associgs,
individue!lement, par lettre recommandée ayec demande d'avis de réception, qui disposerant d'un
délai de 15 jours pour se porter acquéreurs des actions g céder, dans [g proportion de [gyr

participation au capital,

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant ay Président, le nombre d'actions qu'j|
Souhaite acquerir, par lettre recommandée avec demande d'ayjs de réception,

A l'expiration dy délai de 15 jours, le président, devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de |3 préemption 4 l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs gy nombre d'actions proposeges 3 I3 vente, les actiong
concernées sont réparties par e président, entre les associés qui ont notifig [eyr intention d'acquérir
au prorata de [eur participation gu capital et dans |3 limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures ay nombre d'actiong proposées 3 |5 vente, les drojts de
préemption seront réputés n'avoir jamais éta exerces, Dans ce cas, et sous réserve de l‘agrémenf ci-

apres prévu, |'associé cédant pourra librement céder S€8 aclions au cessionnaire mentionné dans |q
notification.
Toutefois, I'associs cédant peut demander |e bénéfice de l'exercice dy droit de préemption &

concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifig par les autreg associes et procéder ala
cession du solde des actions qu'jl envisageait de céder, conformément gux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aurg pas été préemptée dans les
conditions ci-dessys prévues, e cedant devra, s le cessionnaire est non associg, se Soumettre 3 |5

procedure d'agrément Suivante :

ARTICLE 13 - AGREMENT
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Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément ay président, de la Sociata en indiquant les nam, prénoms et adresse dy cessionnaire, Je
nombre des titres de capital ou valeuyrs mobiligres donnant accas au capital dont la cesgion est
envisagée et le prix offert. Ceite demande d'agrément est transmise par le président, aux assaciés,

L'agrément résulte d'une décision collective des associes statuant & la majorité des voix des associgs
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée, Elle est notifiee au cédant par
lettre recommandae, A defaut de notification dans les trois mojs qui suivent Ia demande d'agrément,

l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cedant peut réaliser librement Ia cession aux conditions prévueg dans |a
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, [g Société est tenue, dans un délai de trois mojs & campter de |g
nofification du refus, de faire acquerir les titres de capital ou valeurs mobifigres donnant accas 4y
capital, soit par un associé oy par un tiers, soit, avec o consentement du cédant, par la Société, en

vue d'une réduction du capital.

La valeur des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital serg déterminée selon
les regles et modalités légales en vigueur,

L'expert, désigné par jugement du président dy tribunal de commerce statuant selon |3 procédure
accelérée au fond et sans recours possible, sera teny d'appliquer ces regles et modalités
conformément gux dispositions du second alinéa du [ de I'artigle 1843-4 du Code civjl.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au

capital sont prévues dans une convention liant les parties 4 |5 cession ou au rachat, I'expert désigne
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de I'article 1843-4 dy

Code civil.

reception, qu'il renonce 2 la cession de ses titres d
capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mais, l'achat n'est Pas réalisé, I'agrément est considéré comme
danné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de
commerce, sans recours possible, I'assacié cédant et le cessionnaire ddment appelgs.

intery as de dévolution successorale oy de liquidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 |a liquidation d'une Société associée, de
iverselle de patrimoine d'une société qu par voie d'adjudication publique en verty

d'une décision de justice ou autrement.
Elles peuvent gussi s'appliquer & Ia cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de

souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numeraire ou de renonciation
individuelle au droit de Souscription en faveur de Personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective des

associés statuant 3 g majorité des voix.

Toute cession réalisée an violation de cette clause d'agrément est nulle.
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ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS : |3 location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- defaut d'affectio societatis !

- mésentente durable entre associés :

- désaccord persistant sur [a gestion, les objectifs et |3 Stratégie de |a Société ;
- manquements d'un associé 3 ses obligations ;

- dissolution, redressement oy liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au seris de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente 3 celle de la Société, soit directement, soit par lintermédiaire

d'une société filiale oy apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire «
- opposition continue aux décisions proposées par le président, pendant deux exercices conseécutifs,

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou 3

l'encontre de I'un de ses dirigeants) ?
- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & I'encontre d'un associé personne

physique ou dun dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause limage ou Ia
reputation de la Sociéts.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant 4 |g majorité des Voix,
chaque associé ne disposant, pour participer au vote sur cette décision d'exclusion, que d'une seule
voix, quelle que soit sa participation au capital ; l'associé dont I'exclusion est proposée participe ay

vote et sa voix est prise en compte pour le calcul de cette majorité,
Les associés sont appelés a se prononcer 3 linitiative du Président, de la Sociéts.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués & I'encontre de I'associa
tre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lul aient éta
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée aveg demande d'avis de réception

arguments en défense, lesquels dojv
associgés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifige a I'associé excly par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception & ['initiative du président,

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions : il est expressément convenu que la cession serg valable sans qu'jl
y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption..,).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 15 jours de la décision d'exclusion,
fon des actions de l'exclu serg déterminé d'un commun accord ou, & défaut, 3 dire

d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délaj
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé excly seront suspendus.
Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & |'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause d'exclusion ne peut étre supprimée ou modifige que par decision collective des
associes statuant 4 Ia majorité des voix.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle 3 la

quotité de capital qu'elle représente,
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Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux 4 ceux de ['assacié ayant le moins apporté,
Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 |a représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'atre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la |oj

et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent I'action quel

qu'en soit le titulaire.
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander e
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de |

collectivité des associés.

posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
d'attribution de titres ou en consequence d'augmentation oy de
e opération saciale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
rcer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
‘achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits

Chaque fois qu'il sera nécessaire de
cas d'échange, de regroupement ou
réduction de capital, de fusion ou autr
en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exe
personnelle du groupement, et éventuellement de |

nécessaires,

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société,

-propriétaire et ['usufruitier ont le droit de participer aux
décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. lls doivent &tre Convoqués a tautes les
assemblées et disposent du méme droit d'information. Le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices, ot il est réservé a 'usufruitier,

Si une action est grevée d'un usufruit, le nu

priétaire et ['usufruitier peuvent convenir que le droit de
tifice par lettre recommandée 4 Ia Société, qui
sultation aprés I'expiration d'un délai d'un mois

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-pro
vote sera exercé par l'usufruitier, La convention est no
sera tenue d'appliquer cette convention pour toute con

suivant I'envoi de cette lettre.

En tout état de cause, les trois quarts du capital et des droits de vote doivent toujours &tre
détenus par des Experts-Comptables inscrits au Tableau. En conséquence, si un expert-
comptable n’est que nu-propriétaire, il doit, pour satisfaire aux quotités Iégales, disposer de
I'ensemble des droits de vote attachés a Ia Nue-propriété et a I'usufruit.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,

associée ou non de la Sociétg.

Le Président de la Société est désigné par décision collective des associés prise a ['unanimité.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habilitée
ala représenter en qualité de représentant.

ses dirigeants sont soumis aux mémes

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président,
nsabilités civile et pénale que s'ils étaient

conditions et obligations et encourent les mémes respo
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Le mandat du Président est renouvelable sans limitation,

Le Président, personne physigue, ou Je représentant de | personne morale Président, peut é&tre
egalement lié & la Sociéte parun contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde 3 yp emploj

effectif.
Le Président est nomme sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, Ia démission, [a révocation, I'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement oy de

liquidation judiciaires.
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deyy mois

lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des assoclies qui aura 3 statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire,

La démission dy Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associgs par lettre
recommandée,

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par decision de |a collectivité des associgs prise &
linitiative d'un oy plusieurs associés réunissant gy mains 75 % dy capital et des droits de vote de |a
Société et statuant a |a majorité, Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif sojt établi ouvrira

droit a une indemnisation du Président,

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapagité

ou faillite personnelle du Président personne physique,
- Mmise en redressement oy liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution dy Président

personne morale,
- exclusion du Président assacié.

Le Président pourra percevoir une rémunération ay titre de ses fonctions, laquelle serg fixée et
modifiée par décision de [a collectivité des associgs. Elle pourra éfre fixe ou proportionnelle ou 3 g

fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre celte rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
laccomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président : Le Président dirige la Saciété et la représente g I'egard des tiers, A ce titre, j|
est investi des pouvoirs [es plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans
les limites de l'objet social et des Pouvoirs expressément dévolus par Ia [o et les statuts & |5

collectivité des associés.

Le Président peut deléguer 3 toute Personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques oy I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
=== RELIEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, Ia collectivit des associés peut nommer 3 |a majorité des voix un
Directeur Général, personne physique ou morale.
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La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sg
nomination ou & tout moment en cours de mandat, ellg désigne une personne spécialement habilitée

a la représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Genéral, ses dirigeants sont soumis gux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabhilités civile et pénale que s'ils étajent
Directeur Général en leur Propre nom, sans préjudice de la responsabilits solidaire de | personne

morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique, peut étre lig 3 g Saciété par un contrat de travaj.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat dy Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions dy Président, le Directeyr Général conserve ses
fonctions jusqu'a [a nomination du nouveay Président, sauf décision contraire des associes.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par e decés, |a démission, [g révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 l'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution dy Directeur
e,

Général personne moral
- exclusion du Directeur Général associg,

dans la décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou Proportionnelle ou a (g fois fixe et proportionnelle

au bénéfice ou au chiffre d'affaires,
En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur

justificatifs.
Pouvoirs du Directeur Geéneéral : Le Directeyr Général dispose des mémes pouvoirs que le Président,
S0us reserve des limitations éventuellement fixées par I3 décision de nomination oy par une décision
ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société al'égard des tiers.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application d ode )

es dispositions de I'article L 227-10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement Ou par personne interposée entre |5 Société et son Président, 'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une société assaciée, la Socigté |g contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associgs statuent sur ce rapport lors de |g décision collective statuant sur [es comptes de

l'exercice écoulg,
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Les conventions non approuvées produisent neanmoins leurs effets, 3 charge pour |5 personne
intéressée e, éventuellement, Pour le Président et les autres dirigeants d'en SUpporter |eg

consequences dommageables paur la Société,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les Opérations
courantes de la Société et conclues g deg conditions normales.

Les interdictions prévues a |'article |, 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditiong
déterminées par cet article, ay Président et aux autres dirigeants de |3 Société,

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Le contrale légal de |a Socigta est effectué par un oy plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
désignés par décision collective des associes, en application de larticle L. 823-1 du Code de
commerce,

Si la Société dépasse, a |a cléture d'up exercice social, [eg seuils définis légalement et fixés par
décret, cette désignation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un oy plusieurs associgs
representant au moins e tiers du capital en font la demande.

La collectivité deg associés pourra, 3 |a majorité des voix, désigner volontairement un Commissaire
aux Comptes dans [eg conditions prévues & larticle L., 225.90g du Code de commerce,

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsj désigné est une personne physique oy une socigtg
unipersonne”e, un Commissaire aux Comiptes Suppleant appels & remplacer le oy [eg titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulajre pour

la méme durée.

En outre, Ig nomination d'un Commissaire gux Comptes pourra étre demandae en justice par yn ou
plusieurs associgs représentant au moins fe dixieme dy capital.

otamment pour mission permanente de verifier les

valeurs et |es documents comptables de [g Société, de contrller la régularité et la sincérits des
comptes sociaux et d'en rendre compte 3 |g Société. Iis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans (g

gestion de la Sociéts.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur missijon de contrdle, conformément aux dispositions
islati i s ont n

Les Commissaires aux Comptes sont invités 3 participer & toyte consultation de |g collectivité des
associés, conformément aux dispositions legales et réglementaires,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associes est seule Compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions reglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction duy capital social,

- fransformation de |g Socigtg,

- fusion, scission gy apport partiel d'actf,

- dissolution et liquidation de |5 Saciéte,

- augmentation des engagements des associgs,

- agrément des cessiong d'actions,

- Suspension des droits de vote et exclusion d'un ass0cie ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du sigge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président,

ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives



faire Il'objet d'une consultation écrite et atre prises par tous moyens de télécommunicah‘on
électronique.
Toutefois, devront &fre prises en assemblée générale [eg décisions relatives g I'approbation des

comptes annuels et g l'affectation des résultats, gux modifications dy capital social, 4 des Opérations
de fusion, scission oy apport partiel d'actif, 4 I'exclusion d'un associe,

NSULTATION ECRITE
tation écrite, e présiden

Les associgs disposent d'un délaj de 15 jours & compter de |3 réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote 3 l'auteur de Ia consultation par lettre recommandée,

Tout assaocié n'ayant pas répondu dans Je délai ci-dessys est considéré comme s'étant abstenu,

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE
Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, sojt par un mandatajre désigné

Pendant Ia période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le Hquidarteur.
La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours avant |a date de [3

réunion et mentionne je jour, I'neure, le liey et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblae Générale se réunit valablement syr Gonvocation verbale et Sans délaj sj toys
les associgs y consentent,

L'ordre du jour est arrata par l'auteur de |5 convocation,

Un ou plusieurs associés représentant gy moins 5 % du capital ont la faculté de requérir l'inscription &

l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent &fre recues au siége social 15 Jours au moinsg avant la date de |3 réunion, Le
président, accuse réception de ces demandes dans Jes 8 jours de leyr réception.

L'Assemblée ne peut delibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut tependant, en
toutes circonstances, révoquer e Président, un oy plusieurs dirigeants, et proceder & |eyr

remplacement,

Les associgs Peuvent se faire représenter aux delibérations de I'Assemblée par un autre assogcig o
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peyt disposer d'un nombre illimité de mandats,

Les mandats peuvent étre donnas Par tous procédés de communication ecrite, et notamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, gu moyen d'un formulaire etabli par la Sacigtg et remis
aux associés qui en font Ia demande. || devra compléter le bulletin, en cochant pouyr chaque

résolution, une case unique correspondant au sens de s0n vote,
Le défaut de réponse dans [e délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé,
ARTICLE 26 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & [ quotité de capita| qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une Voix.
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Majorité : Les décisions collectives entrainant moadification des statuts, & l'exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par Ia loi, seront prises 3 |a majorité des trois quarts des voix. Les
autres décisions seront prises & Ia majorité des voix.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbayy établis sur yn
registre spécial, ou sur des feuillets mohiles numerotés et signés par le Président, (e Secrétaire, |eg
associes présents et Jes mandataires des associes représentés,

présents et représentés et celje de toute gutre Personne ayant assisté 4 tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués pré blement aux associés, un exposé

En cas de décision collective résultant dy consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents ef informations communiqués préalablement aux associés, ||
est signé par tous les associés et retranscrit syr le registre spécial ou les feyillets numérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifigs par le
Président, ou un fondg de pouvoir habilité & cet effet,

approbation.

Les rapports établis par le président, do
18 jours avant |3 date de Ia consultation, ainsj que les comptes annuels et, le cas €chéant, |ag

comptes consolidés dy dernier exercice lors de [a décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 3 toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, deg
statuts & jour de g Société ainsi que, pour les trojg derniers exercices, des registres saciaux, des

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL
==~ =AERLICE SOCIAL

un décembre,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président, dresse linventaire des divers éléments de I'actif et dy
passif existant & cette date et établit [eg comptes annuels comprenant le bilan, e Compte de résultat gt
le cas échéant, l'annexe, conformément aux lojs et reglements en vigueur.

Il dresse également |e bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, e compte de résultat récapitulant les produits et Jes charges de
l'exercice, ainsi que le cas échéant, I'annexe complétant et commentant ['information donnée par e

bilan et e compte de résultat,
Il est procéds, méme én cas d'absence oy d'insuffisance dy bénéfice, aux amortissements gt

provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avalisés Ou garantis est mentionné
a la suite du bilan,

~
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Tous ces documents sont mis 2 Ia disposition du oy des Commissaires aux Comptes de |a Sociéte, s'j|
en existe, dans les conditions légales et réglementaires,

Dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu dy
rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il en existe. Lorsque Ia
Société étahlit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision callective, gvec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAI
Le compte de résuitat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,

apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Ia perte de I'exercice ¢los.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve ¢ing paur
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social v il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitua par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en reserve, en application de la loi et des statuts, et augmente du report
bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est reparti entre tous les associgs proportionnellement & leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivité des associgs peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément |es postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou Jes statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorporé en tout oy partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision collective

des associés ou, & défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fajt
apparaitre que la Sociéts, depuis la cldture de ['exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du président, des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder

deéfini,



connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cag échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socjsta
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président, doit, dans les quatre mois quj sujvent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, 3
l'effet de décider s'jl y alieu & dissolution anticipée de la Sociéta.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délal fixé par la loi, réduit d'un
montant egal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitig dy capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresga peut demander en justice |3 dissolution de
la Société. Il en est de méme si I3 collectivité des associés n'g pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut pronancer Ia dissolution si, ay jour ot il statue sur e fond, la régularisation g ey lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des assaociés auy

conditions fixées par Ia loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour [a
modification des statuts des sociétés de cette forme.

soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

La transformation qui entrafnerait,
S statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet

modification des clauses des présent
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
La Société est dissoute dans les cas prevus par la loj et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixé

par les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette décision collective,

Le liquidateur représente |3 Societé. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser |'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre |es
associgs.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer [es affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de g liquidation.

Le produit net de I3 liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs

apports.
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En cas dé réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de 1a S0Ciété entraine

orsque ['associé unigue est une personne morale, |a transmission ,u'nive(iselle duy patrimoine de |g

- Société a l'associé unique, conformément aux dispositi

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS
Toutes. les contestations quj p

liquidation, soit entre |a Société ef les associés ity

0ns de l'article 18445 du Code civil,

durratent s'élever pendant 3 durée de I Sociéts ou lors de sa

laires de ses actions, soit entre [es associés

titulaires ‘d'actions eUx-mémes, concernart les affaires soclales, lintefprétation o l'exéciition des

présents statuts, seront jugées conformément 4 la
compéterits,

ARTICLE 37 ~ NOMINATION DES DIRIGEANTS

A compter du 02/11/2023

Le président de la société est M. Mohamed LAQHILA
nationalité francaise, domicilié et demeurant & CABRI

Pradelles.

M. Mohamed LAQHILA accepte les fonctions de Prési
atteint d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdict

I'exercice de ses fonction:s.

Statuts adoptés par I'Assemblée Générale Extraordi
5 exemplaires originaux

Mcohamed LAQHILA

Tarik BOUGDIRA

z i/

BENTARHLIA Flarhi

loi et Soumises 2 [a Juridiction des tribunaux

, né le 03 Ao(it 1959 3 OULMES ay Maroc, de
ES, (13480), 2, Impasse Dolia, Lotissement |es

dent et déclare, en ce qui le concerne, n’étre
ion susceptibles d’empécher sa nomination et

naire a Marseille, &n date du 31/12/2020, en
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« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siége social : 115, Rue de 'Evéché
13002 MARSEILLE

384 753 828 RCS MARSEILLE

REPARTITION DU CAPITAL DE LA SAS AMP CONSEILS LORS DE LA TRANSFORMATION

CAPITAL : 70 000 €
502 actions de 139.44 € chacune, intégralement libérées et réparties comme suit :

- NMohamed LAQHILA, propriétaire de ..........c..o.ooiiii 500 actions
Numérotées de 1 a 499 et 502

- Tarik BOUGDIRA, propriétaire de .......................... .. 1 action
Numérotée 500

- £Aarbi BENTARHLIA, propriétaire de ....................... 1 action
Numérotée 501

Statuts adoptés par I'Assemblée Généra
5 exemplaires originaux

Mohamed LAQHILA

I

Tarik BOUGDIRA
/ -~
55

BENTARHLIA El Larbi

le Extraordinaire 3 Marseille, en date du 31/12/2020, en
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« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siege social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

REPARTITION DU CAPITAL DE LA SAS AMP CONSEILS

Suite a la cession d’actions en date du 31/10/2021

CAPITAL : 70 000 €
502 actions de 139.44 € chacune, intégralement libérées et réparties comme suit :

- Mohamed LAQHILA, propriétaire de ....oeumeaeani 500 actions
Numérotées de 1 a 499 et 502

- Salah EL GHAZOULI, propriétaire de .......c.cvervevurene 1 action
Numérotée 500

- ElLarbi BENTARHLIA, propriétaire de ......couneiinns 1 action
Numérotée 501

A MARSEILLE, le 31/10/2021

En 3 originaux

Mohamed LAQHILA

Salah EL GHAZOUL P




« AMP CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 70 000 euros
Siége social : 115, Rue de I'Evéché
13002 MARSEILLE
384 753 828 RCS MARSEILLE

REPARTITION DU CAPITAL DE LA SAS AMP CONSEILS

Suite a la cession d’actions en date du 02/11/2023

CAPITAL : 70 000 €
502 actions de 139.44 € chacune, intégralement libérées et réparties comme suit :

- Mohamed LAQHILA, propriétaire de ......ceeevvuerirennene 501 actions
Numérotées de 1 a 500 et 502

- El Larbi BENTARHLIA, propriétaire de ........c.ceevuune.. 1 action
Numérotée 501

A MARSEILLE, le 02/11/2023
En 2 originaux

Mohamed LAQHILA

1 L

M. El Larbi BENTARHLIA

Qw/



