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AAREON France

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 3 800 000 Euros
Sidge social : 9/11 rue Jeanue Braconnier 92350
MEUDON LA FORET

RCS NANTERRE 324 590 413

STATUT

Mis & jour suite 3 I'augmentation du capital aéfinitive en date du 31 décembre 2018
et 3 Ia modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts

ARTICLE 1 - FORME
[Asocié!éaétémﬁméesousfmdcsocié(éémponsabiﬁnélhni&e.

Elle a & transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des associés
séumis en asscmblée générale le 13 Décembre 2002.

Flte continue dlexister entre les propriéaires des actions existantes et de celles qui seraient créées
ultéricurement.

Elle est régie par

- lesdig)osiﬁmsdmmﬁclesh 227—1éL.ZZ?QOe&LZM—léL244—4c1uCodedeuxmncmc;

- Jans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux
sociétés par actions simplifides, les dispositions relatives sux sociétés snonymes, &
Pexception des articles L. 225.17 4 L. 225-126 du Code de commerce et les
d‘sposiﬁmsmahsrdaﬁvesémum sociét des articles 18324 1844-17 du Code
civil;

- fes dispositions des présents statuis.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associds.
La société nlest pas et nentend pas devenir une société réputée faire publiquement appel & Pépargne,

conformément aux dispositions de Particle 1.227-2 du Code de commerce. Tout appe! public & Iépargne hi
est interdit.

effe du tribunal de commerce de Nanterre : dépot N°12993 en date du 25/02/2019



ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet les études, l'analyse et la programmation, b traitement de linformation, et en
général, lingénierie en systéme d'information ;

L'exécution & fagon de tous travaux et toute action de formation dans fes domaines ci-dessus citds ;
L'achat et la vente de systémes informatiques et bureautiques :

L'acquisition et 1a gestion de valeurs mobiliéres négociables émises par des sociétés par actions ou de
droits sociaux de sociétés d'avtres formes et en particulier de sociéiés dans lesquelles 1a sociéts
entretiendra des relations commerciales ;

Et généralement toutes opérations industriclles, commerciales, financidres, mobilidres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 Pobjet social, ou susceptibles d'en
faciliter I'extension et le développement.

RT1 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : Aareon France.

Dans tous les actes et documents émanant de a société et destinés aux tiers, Ia dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots €crits lisiblement "société par actions simplifiée” ou
des initiales "S.A.8.", de renonciation du montant du capital social, ainsi que le numéro
d'identification SIREN et la mention RCS suivie du nom de 1a ville of se trouve le greffe ou elte est
immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL

Le siége social est au /11 rue Jeanne Braconnier 92360 MEUDON LA FORET.

Le transfert du sitge social, la création, le déplacement, 1a fermeture des succursales, agences et
dépots situds en tous lieux ou & I'étranger interviennent sur décision du Comité de Direction,
sous réserve de ratification par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires,

ARTICLE 5 - DURE

La durée de la société est fixée 2 99 ans & compter de la date de son immaricalation ay Registre du
commerce et des sociétés, sanf Jes cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ayx
présents statuts,

Cetie durée peut, par décision de la collectivite des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires, éire prorogée une ou plusicurs fois sans que chaque
prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, Je président doit provoquer une délibération
de la collectivité des associés a Peffet de décider si Ja société doit étre prorogée. A défaut, tout
associé peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du siége social stargant sur
requéte, Ia désignation d'un dataire de justice chargé de provoquer la délibération et Ia décision
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ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de 1a constitution de 1a société, il 8 é1é apporté 1a somme de 20 000 Francs, e numéraire.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en datc du 27 juin 1985, le capital social 3 été
augmenté d'une somme de 30 000 Francs, par voic dc capisalisation de réserves, pour &re portd 2 50
000 Francs.

Aux termes d'une Assemblée Générale extraordinaire en date du 5 mars 1986, le capital social a été
augmenté d'une somme de 50 000 Francs, par voic de capitalisation de réserves, pour &ire porté A
100 000 Francs.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 décembre 1988, le capital social
a été augmenté dune somme de 250 000 Francs, par voie de capitalisation de réserves pour étre porté
4 350 000 Francs.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 mars 1997, te capital sociala

été augmenté d'une somme de 700 000 Francs, par voie de capitalisation de réserves, pour &tre porté
3 1 050 000 Francs.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 5 mai 2000, lc capital social a été
augmenté d'unc somme de 327 506.70 Francs, par voie de capitalisation de réscrves, pour &tre porté
11377509.70F.

Aux termes d'une Assemblée générale extraordinaire en date du § mai 2000, le capital social a été
converti ea euros.

Lors de 1a fusion par voie drabsorption par la société SYLOGIS.com, de la société AAREON
France, société par actions simplifi¢e au capital de 202.250 euros, dont le si¢ge social est 37 rue des
Murlins 45000 ORLEANS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro
194.514.988 RCS ORLEANS, il a ét¢ fait apport de la totalité du patrimoine de cefte société, la
valeur nette des biens transmis s'élevant 2 610.543,36 curos.

Aux termes d'unie Assemblée Générale extraordinaire en date du 5 juin 2009, le capital social a été
augmenté d'une somme de 513.500 euros par prélévement sur fe poste
« réserves réglementées » pour &tre porté & §00.000 euros.

Aux termes du procés-verbal de décisions de I’associé unique en date du 19 décembre 2018,
le capital social a é1é augmenté de 3 000 000 d'curos pour étre porté de 800 000 curos &

3 860 000 euros. Cette augmentation de capital est devenue déGinitive par décision du
Président en date du 31 décembre 2018.

¢y 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé 3 Ja somme de 3 800 000 curos, divisé en 190 000 actions de
vingt euros (20 €) chacune, do méme catégorie, tibérées intégralement.



TICLE 8 - MODIFICATIONS DU APITA Cl1

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

I+ Le capital social peut éire augmenté, soit par 'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- soit d'apports en natore ou en numéraire, ces demiers pouvant 8tre libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société ;

- soit de l'utilisation de ressources propres 4 la sociéié sous forme d'incorporation
de réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d’émission 3

- soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions,

Saufs'il s'agit du paiement du dividende en actions, 1a collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président est seufe
pé pour décider une augr ion de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, Ia collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par
les décisions ordinaires,

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide Paugmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
de souscription, total ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommiés, dans
le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peul, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souseription,

Le droit a Fattribution d'sctions nouvelles, 2 la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices on primes d'émission appartient au nu-propritaire, sous réserve des droits de Pusufruitier.

La valeur des 8pports en nature doit étre appréciée par un ou plusicurs commissaires aux compies
nommés sur requéte par le président du Tribunal de commerce,

Il - La collectivité des associss délibérant dans les conditions prévues pour les extraordinaires peut
aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce

actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, fe tout dans Ies limites et sous les
réserves fixées par la loi €1, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter aneinte & Pégalité des
2ss0ciés.

La réduction du capital & un monsant inférieur au minimum légal ne pent étre décidée que sous la
condition suspensive d'une ion de capital destinée 3 amener celui-ci au moins au




minimum )égal, & moins que la société ne se transforme en société June autre forme plexigeant pas
un capital supérieur au capital social aprés sa téduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice 1a dissolution de 1a société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ob le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de
capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L.
225-198 et suivants du Code de commerce.

1V - Enfin, la collectivité iés décid ‘l'augnmmﬁosoulaxéducﬁmducaphalpwxdéléguaau
Caﬁﬁdemﬁmlwmwomnmmal'cﬁmdclaréa&n

9- A S

Lorsd'\meauynmwim&wmlwacﬁomdcnunx&ﬁmmtlmm&hmﬁpm&mqmw
moimdclamvabrmnimkct,kcaséchémtdelam&ﬁiédelapﬁmd‘émissm

uh’bémﬁon&xsmph:sdoitinmmirm\meouplmicms foissurappdduComiuéchiwction,dms ie
délai de cing ans  compter du jour od l'opération est devenue Jéfinitive en cas d'sugmentation de capital.

L&Sappelsdefondssompcﬂésilaconnaissanccduoudcsgouscﬁptemsqumzejouxsaumoinsamxla
date fixée pour chaque verscment, par fettre recommandée avec accusé de réoeption, adressée & chagque

“Tout retard dans Je versement des sommes dues sur Je montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au tax Kgal & partir de la date dexigibilité, sans préjudice de 'action personnelie que I société peut
exercer contre 'zctionnaire défaillant et des Jdlexécution forcée pré parlaloi.

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Lorsque les conditions Kégales sont réunics, la société peut créer des actions 2 dividende prioritaire sans droit
de vote.

Laeollectiviﬁédaassociésdéh'b&antdmslcscandiﬁonsprémpmnlarédwdmducapimsocialen

1‘abwwcdcpmespwt,&toutmmmt,déciderouamoﬁserkmchatdcsacﬁmédividaﬂcpﬁmitaimm
droit de vote.

- O] Int

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du commerce &2 des
sociétés, En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables éeempmdclaréaﬁsaﬁondecdlb-ci.

Les actions demeurent négociables apeés la dissolution de Ia société et jusqu’z fa clowre dela Tiquidation.
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La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur jes
registres que la société tient & cet effot au siége social,

Lammbndwmﬁoms'op&cél'égwddclasociétémdatiexsparmvimncmducomptcducédmtau

compte du cessionnaire, sur production d'un ondre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé
par la société et signé par le cédant ou son mandataire,

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté ef paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvemnents”,

La société est tenue de procéder & cette inscription et A ce virement dés réception de l'ordre de mouvement
¢, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci,

Lasociéié peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient certifiées par un officier
public ou un maire sauf dispositions légistatives contraires.
Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes,

Procédure dagrément

Toutes Ies cessions d'actions sont ises & Ja procédure d'agr

Le Comité de Direction doit, dans un délai d'un mois A compier de fa réception de la notification duprojet de
cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réoeption, 4 Fassocié
ctédantladécisioud'«agt'émenmudcmﬁjsd'agrémcntpriscp:ev.ruuou,L IEWrs assOCiés repré au moins
1a majorité du capital et des droits de vote de la société et délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires dans les délais prévus par larticle L. 22824 du Code de commerce ; les actions de
Passocié qui projette de céder ses actions sont prises en compte pour le caleut de cette majorité.

A défaut de réponse dans le défai ci-dessus, Fagrément sera réputé accepié. La décision d'agrément ou de
refus d'agrément n'a pas 4 ée motivée.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement Je nombre d'actions indiqué dans fa notification de
1a décision d'agrément aux conditions Pprévues et 4 la société mentionnée dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, Iassocié cédant doit, dans un délai d'un mois a compter de Ia notification de la
décision de refus d'agrément, indiquer & la société ay moyen dune kttre recommandée avec accusé de
réception, s'il entend renoncer 4 son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai dun mois & compler de Ja

notification de Ia décision de refus dagrément :

- soit faire racheter les actions dont Is cession était envisagée par un ou plusicurs associés ;

- soirpmcédereﬂc-mémeéccmchat;danscecaselkdoitdaml@sixnmisdcccmhatcédcrccs
actions ou les annuler dans fe cadre dune réduction de son capital social

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le prix
de rachat est déterminé dans les conditions prévues i Varticle 1843-4 du Code civil,

81, & l'expiration dudit délai d'un mois, le rachat n'est pas réalisé, Fagrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et ie cessionnaire
diiment appelés,

of



La cession au pom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre de
virement signé par le cédant ou son mandataire, ou 3 défaut le Comité de Direction qui le notifiesa

au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation 2 s présenter au siége social pour recevoir
Ie prix de cession, qui ne sera pas productif dintéréis.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus ¢st nulle.

En outre, associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois 4

compter de la révélation 3 1a société de Vinfraction et ses droits non pécuniaires seront
jusqu'a c¢ qu'elle ait procédé A ladite cession.

L 4

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport € société, d'apport partic! d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer 3 18 cession des droits d'attribution en cas
d'aug tion de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscr iption & une augment tion de capital par voic d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommécs.

La clause d’agrément, objet du présent article, est applicable & toute cession de valeurs mobilitres

&mises par la société, dormant vocation ou pouvant donner yocation 3 receveir A fout moment ou
3 terme des actions de 1a sociétd.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifide qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société associée doit notifier 3 1a société la liste de ses propres associés et Ja répartition entre
eux de son capital social. Lorsquiun ou plusieurs de ces associés sont cux-mémes des personnes
morales, 1z notification doit contenir la répartition du capital de ces personncs morales et
Pindication de 1a ou des personnes ayant le controle ultime de la société associée.

Tout changement relatif  ces informations doit étre notifié 3 fa sociéts dans un délai de quinze jours
de sa prise deffet & Pégard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit par acte
extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrble d'une société associée au scns de Varticle L. 233-3 du Code de
commerce, exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu 3 date de 18
modification.

Dans le mois suivant la notification de 1a modification, le Comité de Direction consulte la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences & tirer de cette modification.

A la majorité requise pour les décisions ordinaires des associés, la collectivité des associés agrée
1a modification ou impanit 3 1a société associée intéressée un délai d'un mois pour régulariser sa
situation,

A défaut de régularisation daos le délai imparti, la société intéressie sera exclue de la sociésé dans
1es conditions ci-aprés prévues.

Si, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, 12 suspension des droits non
pécuniaires cesse immé U N




La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés,

ARTICLE 13 - EXCLUSION

Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :

S'agissant d'une personne morale,

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions Jégales ;
- modification de son contrble au sens de f'article L. 233-3 du Code de commerce |

Pour tout assecié, personne physique ou morale,

- mise en redressement Jjudiciaire ou en liquidation judiciaire ;

- exercice d'une activité concurrente A celle de la société, soit directement ;
soit par l'intermédiaire d'une sociéts filiale ou apparentée ;

. violation de la clause d'agrément ;

- violation d'une clause statutaire H

- opposition continue aux décisions praposées par le Comité de Direction pendant
deux exercices consécutifs ;

- violation des principes contenus dans Je préambule,

La décision d’exclusion est prise par décision collective des associés représentant au minimum 50%
du capital social. L'associé faisant Fobjet de la procédure d'exclusion ne participe pas an vote.

Les associés sont appelés 4 se prononcer 2 Initiative dy Comiié de Direction.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a Fencontre de f'associé
susceptible d'étre exclu Iui aient éte préalablement communiqués au moyen dune leftre
recommandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associds les motifs
de son désaccord sur e projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, 8tre mentionnés

En outre, I'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de Iassocié exchu, soit de procéder
¢lie-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de 'excly sera déterminé par accond entre les associés intéressés o, a défaut
daccord, suivant évaluation arrétée parun expert désigné par le président du Tribunal de commerce statuant
en matiére de référé A la demande de la partie la plus diligente, les frais étant 3 ia charge de la société.

A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourma demander en référé la nomination d'un
administrateur “ad hoc"” chargé dy procéder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de Fassocié exclu jusqu'a la date de
cession de ses actions,

Les dispositions du présent article Sappliquent dans les mémes conditions & Tassocié qui a acquis cette qualité
élamited&me@émﬁmdeﬁmion,descissionoudcdissoluﬁm



La présente clause ne peut &qre annulée ou modifiée qua Tunanimisé des associés.

Twhacﬁmmrabmedecatégoriesd‘mﬁom.ouwutcacﬁmd‘uncm&necaxégoried’ac(kmsdanskcas
contraire, donne droit & une part nete proportionnelle & la quotité de capital quelic représente dans les
béndfices et réserves ou dans Factif social lors de toute distribution, maﬁsmmtw:éparﬁﬁm,moomsdc
lavicdclamciété,omnnwmcmdcﬁquidaﬁon,cecidmslwwxdiﬁonsamodali‘&paraiuwssﬁpum
dans les présents siatuts.

ucaséchémt,ctpowwvmidccrémltat, il est fait masse de toutes exonératians fiscales comme de
toutes taxations pouvant éye prises en charge par la société auxquelies ces distributions, amortissements
ou répartitions pourraient dorner Tieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants écxetwdansbconditkmetswskesé\mmell&
sestrictions Jégales et réglementaires : droit préférenticl de souscription aux augmentations de capital o aux
émissions diobligations convertibles en actions, droit & Iinformation per te ou préalable aux
consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute
ccmsui!atiﬁnoollecﬁvew,dwxfoisparan,surtoutfaitdenammév, ttre la continuité de
Texploitation, droit de récuser les comunissaires aux cOmpies.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations collectives ou
assernblées générales.

Lcdmﬂdevotcatmchéxmxacﬁonsdecapimloudejwissancesxpmporﬁoundélaquoﬁwduwpiml
Q\fellesnepréwMetchaqneacﬁmdomcdmhéxm:voixau moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations sujvent laction quelle quien soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
de 1a collectivité des associés.

Les créanciers, ayanis-droit ou autres représentants dtun associé ne peuvenat, sous quelque
prétexte que ce s0it, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander
le partage ou la ticitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux ct aux décisions dela
coltectivité des associés.

Chaque fois quiil sera pécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en éq d'augn jon ou
de réduction de capital, de fusion ou autre opération socigle, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle du groupement, et éventueliement de I'achat ou de Ia vente du nombre
Jd'actions ou droits nécessaires.

¥ 3 )41 DES ACTION
Les actions sont indivisibles 3 Iégard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter anpres de la société par
un seul denire eux, considérée comme seul propriétaire ou par ua mandataire unique ; en cas de
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désaccord, le dataire

ique peut étre désigné 3 1a d de de I'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &tre notifice 2 1a sociéte dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans 1a personne du représentant de Mindivision n'aura
d'effet, vis-d-vis de la société, qua V'expiration d'un délai d'un mois 4 compter de sa notification 4 la
société, justifiant de la régularité de la modification intervenue,

A -N -

Sauf convention contraire notifiée A 1a socidid, les associés détenant Pusufruit d'actions représentent
valab} tles iés dét 1a nue-propriété ; toutefois, le droit de vOte appartient 3 'associé
détenant Pusufruit pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinaires ct A
Passocié¢ détenant la nve-propriété pour les délibérations concernans les décisions collectives
cxtraordinaires.

Cependant, les gssociés concemeés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux

consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a 1a société, qui sera

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant Ia nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
dreit d'attribution d'actions gratuites est réglé en Pabsence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui au
moyen de ces sommes, sont soumis A usufruit.

L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé dexercer le droit préférenticl de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu Jes droits de souscription huit
Jours avant 'expiration du délai d'exercice de ce droit,

I est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé certe
attribution, ni vendu fes droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant Fusufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer & 'associé détenant Ia
nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'anribution ou pour vendre
les droits. Dans ce demier cas, associé détenant la nuc-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis 4 usufruit,

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et 3 Pusufraitier pour
Fusufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou usufruitier, pour
réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent an
nu-propriétaire et & Pusufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou
d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriéié 4 I'associé qui a versé
Ies fonds.

En cas de remise en Bage par un associé de ses actions, Passocié débiteur continue de représenter seul
ces actions.,

P



RTICLE YT -D DEL E

Arti 5 ent

Nomination et révocation
Le président de la société, qui peut &tre une personne associée ou non de la société, est nommé par la
collectivité des associés pour une durée indéterminde.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent fes mémes responsabilités civile o pénale que s'ils étaient
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la société dirigeante.

Ses fonctions cessent par sa révocation, son interdiction, sa faillite per \le, le reds t ou
1a liquidation judiciaire, par démission, pu encore par survenance d'imcapacité physique oy mentale.
1 est révocable ad nutum.

Ea cas de démission, le président est tenu de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre
réduit lors de la consultation de la collectivité des associés.

Pouvoirs et attributions du président

A Tégand des tiers, le président représente la société. H est investi, en vertu de Ia loi, des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société | il les exerce dans la limite de
Pobjet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de V'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que fes tiers savaient que I'acte dépassait cet obijet ou qu'ils ne pouvaient Pignorer
compte tenu des circonstances, é&tant exclu que Ja seule publication des statuts suffise A constituer
cetfe preuve.

A 1a fin de chaque exercice social, le rapport de gestion, les comples annuels et, k cas échéant, les
comptes consolidés, sont arréiés par je président.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue Porgane social
auprés duquel les délégué dudit comité exercent les droits définis par Tarticle 1L.2323-62 et
suivants du Code du travail.

A Pégard de la société, le président exerce ses pouvoirs en tant que membre du Comité de Direction
dans les conditions définies & I'Article 18 des présents statuls.

Rémunération

Le président, personnc physique, ou le représentant de la personne morale président, peut &tre
également 1ié & la société par un contrat de travail & condition que ce conirat corresponde 3 un emploi
effectif.

Le président peut percevoir des jetons de présence ou toutc autre rémunération sur décision de la
collectivité des associés.

1i a Je droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur jusafication.
Responssbilité du président

Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
Iégales régissant les sociéiés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des

fraudes commises par lui dans sa gestion.

1



Cette rémunération ef ces frais sont compiabilisés en frais généraux de la société,
c] ~.2- Direct €)
IF est institué la fonction de directeur général qui doit 8tre une personne physigue,
Le dirccteur général est nommé et révoqué dans les mémes conditions que le président.

A Pégard des tiers, le directeur général représente Ia société dans Jes mémes conditions que président.

A V'égard de la société, le directeur général exerce ses pouvoirs en fant que membres du Comité de
Direction dans les conditions définies 4 IArticle 18 des présents statuts.

Le directenr général peut &tre ¢également li¢ 4 la société par un contrat de travail & condition que ce
contrat corresponde & un emploi effectif,

Le directeur général peut percevoir des jetons de présence ou toute autre rémunération sur décision
de Ia collectivité des associés,

It a le droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Article 17-3 ~ Vice-Président

La collectivité des associés peut, si elle 'estime nécessaire, nommer un vice-président qui devra éire
une personne physique.

Le vice-président est nommé et révoqué dans les mémes conditions que le président.

Le vice-président exerce ses Pouvoirs en tant que membre du Comiié de Direction dans les
conditions définies 3 'Article 18 des présents statuts.

Le vice-président peut percevoir des jetons de présence ou toule autre rémunération sur décision de
1a collectivité des associ€s.

11 a le droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
rticle 17-4 - Directe érgl délégn

La collectivité des associés peut, i elle Iestime nécessaire, nommer un directeur général délégué
qui devra étre une personne physique.

Le directeur général délégué est nommé et révoqué dans les mémes conditions que le président.

A l'égard des tiers, le directeur général délégué représente la société dans Jes ménkes conditions que
le président.

A Pégard de la sociéts, le directeur général délégué exerce ses pouvoirs en tant que membres du
Comité de Direction dans les conditions définies & I'Article 18 des présents statuts,

Le directeur général délégué peut étre également lié 3 Ja société par un contrat de travail & condition
que ce contrat corresponde & un emploj effectif,

Le directeur général délégué peut percevoir des jetons de présence ou toute autre rémunération sur
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décision de 1a collectivité des assecies.

11 a le droit au remboursement de ses frais de représentation ¢t de déplacement sur justification.

AR 8- DE DIRECTION

Compositien
1l est institué un Comité de Direction composé du président, du directeur général, du vice-président
il en existe, et du directeur général délégué sl en existe, et ce, pour la durée de leur mandat.

Les fonctions des membres du Comité de Direction cessent par la cessation de leur mandat social.

Le président de la société préside le Comité de Direction.

Pouvoirs
Le Comité de Direction assure seul Jadministration et la direction de la société.

Hest i seul ¢ pour adopter les décisions suivanies

i

- établissement et arréié des budgets d'exploitation ¢t d'investissement ;

- définition des objectifs stratégiques |

- préparation de toutes les consultations de la collectivité des associés |

- achat, vente, échange ou apport de tous actifs immobiliers ou actifs immobilisés
incorporels ;

Le Comité de Direction peut déléguer ses pouvoirs A toute personne.

Fonctionnement

Les décisions au sein du Comité de Direction sont prises selon l¢ Réglement Intérieur du Comité de
Direction tel que défini par consultation gcrite de Ia collectivité des associés délibérant 4 la majorité
des droits de votes.

ICLE 19 - CONVENTIONS EN L LA TE ET SES DI EANT,

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des
conditions normales, entre 1a société et son président et ses autres dirigeants, intervenucs
directement ou par personne interposée, doivent étre portées 3 1a connaissance du commissaire
aux compies dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de Pexercice
écoulé ; 1a collectivité des associés statue chaque année sur oe rapport fors de sa consuktation
annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
i ée et, & 11 t, pour le président et fes autres dirigeants d'en supporter conséquences
dommageables pour la société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président, au vice-président, au directeur général, etau
directeur général délégué, personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que c& soit,
des emprunts auprés de 1a société, de se faire consentir par eile un découvert, en compte courant ou
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autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle feurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 20 - IRES AUX COMP]ES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leur mission conformément 3 Ia loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nominés en méme temps que lc ou les
titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
Vissue de Ja consuitation anpuelle de Ja collectivité des associés appelée 3 statuer sur les comptes du
sixiéme exercice social,

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comiptes sont renouvelds, remplacés et nommés par
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Dans le cas o i} deviendrait nécessaire de procéder & la nomination d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes et ol la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé peut demander au
président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes
: le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des associds &
Ia nomination du ou des commissaires,

Afin de préserver lindépendance des commissai es & Pégard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comples est soumise aux régles d'incompatibilité édictées par les
dispositions de 'article L. 225-224 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la socité,

“ de contréler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- de vérifier Ia concordance avec les comptes annuels et Ia sincérité des informations
données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur a situation
financiére et les comptes de la société,

ils ne doivent en avcun cas s'immiscer dans la gestion de la sociétd,

Les commissaires aux comptes sont appelés A l'occasion de toute consultation de la collectivité des
associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé
par la collectivité des associés délibérant dans Jes conditions prévues pour les décisions ordinaires,
la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante,

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, & condition de ne pas exercer ce droif d'une maniére préjudiciable a la
sociéié.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux cc p pp
accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant & courir du mandat de celui-ci,
En cas de faute ou d* h 1, les ¢« issaires aux compfes peuvent dire relevés de feurs




fonctions avant l'expiration normale de celles—ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du issaire sux comptes peut étre demandée ©

) 4

“ Par le Comité de Direction ;
Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social ;
- Par 1a collectivité des associés ;
- Par lc comité d'entreprise ;
- Par le Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit &tre présentd devant le président du
Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés,

AR - DECISIONS C ECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- tout engagement de la société supérieur 4 250.000 euros payable en une ou plusieurs
fois ;

- tout contrat conclu avec un client pour un volume total supérieur & 500.000 € ou
eptrainant un risque supérieur & 250.000 €;

- toute décision relative 4 la politique générale de rémunération (dont les provisions
et la politigue sur les véhicules de société) ;

- adoption des business plan a3 ans,

- les décisions stratégiques majeures sur Ie développement de produits et les marchés
ciblés;

- nomination, renouveliement et révocation du président et le cas échéant du vice-
président de la société ; fixation de leur rémurniération ;

- nomination, renouvellement et révocation du directeur général ct le cas échéant du
directeur général délégué de 1a société ; fixation de feur rémunération ;

- transfert du sidge social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences
ct dépbis

- nomination ¢t renouvellement des commissaires sux comptes |

- spprobation des compt sociaux 1s et affectation des résnltats |

- extension ou modification de 'objet social ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social |

- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scigsion ;

- transformation de la société |

- prorogation de la durée de la société ;

- dissolution de la société ;

- agrément des cessionnaires d'actions ;

- exclusion d'un associé ;

- adoption ou modification de clauses refatives & Vinaliénabilité des actions, &
'agrément de toate cession d'actions, a F'exclusion d'un associé potamment en Cas
de changement de contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société
associée ;

- acquisition, cession on apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiale |

- modification de la participation de la société dans ses filiales ;
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- acquisition ou cession de participation dans toute société, entreprise ou groupement
quelconque ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerge ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tout contrai de crédit-bail immobilier ;

- caution, aval ou garantic, hypothéque ou nantissement & donner par la société ;

- crédit consenti par Ia société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion & un groupement d'intérér économique et 3 toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de I société,

Toute autre décision reléve de la compétence du Comité de Direction.

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence #léphonique oy
audjovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous
moyens de télécommunication peuvent &tre utilisés dans J'expression des décisions.

Quel qu'en soit Je mode, toute consultation de Ia collectivité des associés doit faire Fobjet d'upe
information préalable comprenant l'ordre du Jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prc en connai de cause sur 1a ou les résolutions
présentées 3 leur approbation.

Cette information doit faire Pobjet d'une communication intervenant huit Jjours au moins avant la date
de la consultation.

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme absents,
dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires. Les
décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts,

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions régulidrement effectus,

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de
carence du président, par tout membre du Comité de Direction.

Lorsque Ia consuitation de la collectivité des ass0ciés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois &tre
provoguée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, 3 toute époque, provoquer une comsuliation de la
collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée pénérale, la convocation
est faite par tous procédés de communication €crite huit jours avant la date de la réunion et
mentionne le jour, Iheure, le lieu et Pordre du jour de Ia réunion,

Les réunions des assembides générales ont lieu au si¢ge social ou en tout autre endroit indiqué dans
ia convocation.



{’assemblée est présidée par le président ; & défaut, Passemblée élit son président de séance. A
chaque assemblée est tenve une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donmés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation
sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe 3 celui gui se prévaut de
Tirrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées dlordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins 1a moitié des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées dlextraordinaires ne sont valablement prises, sur premicre
consultation, que Si les associés présents Ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxidme consultation les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement
prises que si les associés présents ou représentés possédent 3u moins la moitié des actions ayant le
droit de vote.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser 4 chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulietin de vote, en deux exemplaires, portant ies
mentions Suivantes :
- Sa date d'envoi aux associés ;
- La date 3 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
dlindication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix
jours & compter de la date dexpédition du buifetin de vote ;
- La liste des documents joints et nécessaires & la prise de décision ;
- Le texte des résolutions proposées avee, sous chaque résolution, I'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;
- L'adresse & Jaquelle doivent étre retournds les bulletins.

Chaque sssocié devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chagque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont é1é cochées pour une
méme résolution, Je vote sefa réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retournes un exemplaire de ce bulletin de vote dOment complété, daé et signé,
3 Fadresse indiquéc, et, & défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 1'assacié concemé.
Dans les cing jours ouvrés suivant fa réception du dernier bulietin de vote et au plus tard le cinquitme
jour ouvré suivant ia date limite fixée pour la réception des bulletins, Je président établit, date et
signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves Jdlenvoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conservés au siége social.



En cas de consultation de la collectivits des associés par voie de téléconférence, le président, dans
la journée de la consultation, €tablit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations
de la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas patticipé aux délibérations ;

- pour chaque résolution, l'identification des ass0ciés avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet),

Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les asgociés volent en retoumant une capic au
président, fe jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout antre procédé de communication
éerite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est ¢également communiquée au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copics en retour signées des associés sont
conservées au siége social,

Sauf dispositions contraires de Ia Joi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- a la majorité des deux tiers des voix pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effetde
modifier les statuts,

- et i la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés pour toutes
autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, 1'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives & Finaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption des
associés en cas de cession d'actions, & la procédure d'agrément des cessions d'actions, au
changement de contréle d'one personne morale associée ou & la procédure d'expulsion des associds
requitrent une décision unanime des associds,

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
dun ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a Punanimité d'sntre eux.

Les décisions collectives des assorids, quel quen soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
&uablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numeérotés,

Ce registre ou ces feuiliets mobiles sont tenus au siége de Ia société. Ils sont signés le jour méme de Ia

c ion par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, ke fieu ¢t 1a date de la consultation, Fidentit¢ des associés et
cellcdctouteaumpasmncayamassistéétoutoupanicdcsdéhbémm,ksdoamumetmpmmtﬂs
4 discussion, un exposé des débats ainsi que le tcxtcdmr&ommctmcmqu&oludon le résultat du
vote,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement centifiés par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.



=D DINFO! TION ENT

Chaqucassociéaiedmit,Awuu:époquc,dcpr:ndmoomwissanoeoucopieausiégesocialdsmmtséjow
de 1a société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trofs demiers exercices sociaux |

- hﬁmduwociésamkmnbwd‘mﬁmdomchaamd‘mestﬁnﬁaimc&hcas
éd;ém!,lcnombtedcdroiﬁdevokcatmh&éoesacﬁmm;

- Bmmmuésmpmwkbﬂmlemmdex&u\mﬂfmm;

- Ies inventaires ;

- bmadesomeauxmociésal'oamimdmdécim

- les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe ot, le cas
échéant, les pouvoirs des associés représentés,

- un prévisionne] financier mis & jour chaque trimestre.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit ie trente et un

décembre.

TICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES NNUELS

1l est tenu une comptabilité rég liere des opération: sociales, conformément 4 la loi.
A 1a cloture de chaque exucice,lep:&idcmdmsel‘hwemaimd&sdivﬂs éléments de Iactif et du passif
existant & cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs ot faisant apparaitre de fagon distincte les
api propres, le compte de résultat récapitulant les produits et fes charges de Pexercice, ainsi que
I plétant et ¢ tant Iinformati -ndoméeparichilmctlecomptedcrésuhat

natmocédé,nﬂmmmsewbmwwd‘mumsmmdubénéﬁce,mmmﬁssmwmapmﬁm
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 4 Ia suite du bilan,
Le président éublit le rapport de gestion sur la simﬁon&]awciéﬁédmmﬂ’maciccém&é,mémhﬁon
prévisible, les événements importants survenus entre la date de clbture de Pexercice ot la date & laguetle i
eat établi, ses activités en matiére de recherche ¢t de développement.

mesmdowmm(smmiséhdisposiﬁonduwmmi&sakcauxmmdehmciééqmnmhqm
avant 1a réunion de 'assemblée mcmmcwmmmmw«wmmamm&

Lacoucctiviaéduamdés,déhwmtdanslescondiﬁonsfméespouﬂcadécisimsmdimims,doitsmma
surlesoomptesdel‘cxexciccéco\dé dans les six mois de laclénncdcl'cxmi«xw,encasdcpm!mﬁon,
dans Je délai fixé par décision de justice.

ICLE 25 ~ AF DU RE: T

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Vexercice fait apparaiie par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Texercice clos.



Sur le bénéfice de Fexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, i est prélevé cing pour cent ay
moins pour constituer ke fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque e fonds de
réserve atieint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, 1a
réscrve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constityé par le bénéfice de Texercice diminué des pettes antéricures et des
sommes 3 poster en résetvc,cnapplicau'ondelaloie{dcsstahxts,exaugnmtédumpmb&réﬁciahc.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle Juge & propos d'affecter 4 1a
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de neporter A nouveau,

Le solde, 'l en existe, est réparti par décision collective des associés propartionneliement ay
nombre d'actions appartenant 4 chacun d'ewx.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectuds, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de Pexercice,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant do capital augmenté des réserves
que Ia loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, Il peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

TICLE 26 - P, T VIDENDES - ACO} E

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de Pexercice et certifié par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cldture de Pexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires ef déduction faite 'il y 2 lieu des pertes antétieures ainsi que
des sommes A porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du Comité de Direction des acomptes sur dividende avant P'approbation
des comptes de I'exercice. Le montant de ¢es acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini,

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixdes par décision collective
des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou & défaut par le
Comité de Direction.

La mise ¢n pai t des dividendes en éraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Jjustice.

Les dividendes des actions sont payés sur pré ion de P’ ion d'inscription en compte,

La collectivité des associés statuant sur les camptes de Pexercice clos a la faculté d'accorder 3
chaque associ¢, pour tout on partic du dividende mis en distribution on des acomptes sur dividende,
uac option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions,

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 3 chaque associé. Le prix
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des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées A Farticle L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il adroitne
correspond pas & un nombee entier d'actions, lassocié peut obtenir le nombre d'sctions
immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou
recevoir le nombre d'actions immédiatement inféricur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse &tre supéricur 3 trois mois 4 compier de 1a décision ;
f'augmentation de capital de |a société est réalisée du seul fait de cette demande ¢t ne donne pas
liew aux formalités prévues aux arlicles L. 225-142, L. 225-144 ot L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf forsque la distribution a ésé
effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Pignorer compte tenu des circonst Le cas &chéant, Faction en répétition est prescrite trois ans
aprés ja mise en pai t de ces dividend

Ladividendesnmréclmnésdmskscinqamdelwmisempaimmtsomprmﬂ&

ARTICLE 27 - CAPITAUX ¥l IN () U
SOCIAL

Si, du fait des peries constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia société
devienneat infésicurs  la moitié du capital social, {¢ président doit, dans les quatre mois qui suivent
Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 1a collectivité des associés, &
Veffet de décider ¢'il v a lieu & dissolution anticipée de la société.

1l y aurait licu & dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant & la
poursuite des activités sociales, ne recevait pas Yapprobation de la majorité des trois quars des
as80ciés.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit dun montant £gal 3 la perte constatée au
plus tard Jors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant
stteinte au capital ont 46 constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit tre publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Tl en est de méEme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Tmtcfo's,leuibmmlncpcutprmomcﬂadissoludonsi.aujowoﬁilstamcwrlc fond, 1a cégularisation aeu
tieuw.

Sons réserve des dispositions de Particle L. 924-2 dn Code de comumerce, il n'y 2 pas tieu & dissolution ou
3 réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres vienneni & éire reconstitiés
powmcvalwrsupédweélamoiﬁéducapital social



TICLE 28 - TIONDE LA TE

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation,
clie a au moins deux ans d'existence et i elle a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit
attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social,

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec laccord de chacun des associés qui accepient de devenir
commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfimic des dettes sociales.

La transformation en société i responsabilité limiée est décidée dans fes conditions prévues pour la
modification des siatuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est décidée sur le rapport d'un commissaire 2 la
transformation chargé d'apprécier la valeor des biens composant I'actif social et, il en existe, les
ges particuliers o is & des associés ou A des tiers,

ARTICLE 29 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

La société est dissoute & Fexpiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision des
associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires,

Aux termes de Farticle L, 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en use seule main de toutes
les actions de la société, les dispositions de P'article 1844-5 du Code civil relatives 3 I dissolution judiciaire
ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit. La dissolution
met fin sux fonctions du prési Lduvioc-président,dudimcmgénﬁaladudhecmmém!délégué,

Les comimissaires mux comptes conservent leur mandat.

Les associés délibérant collectivernent conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de 1a vie sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution reglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent fes pouvoirs ot qui exercent leurs fonctions
conformément 3 la Kgislation en vigueur.

La personnalité morale de Ia saciété subsiste pour les besoins de sa liquidation Jjusqu'a la cléture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en Equidation” ainsi que du
nom du liquidateur sur tous los actes et documents émanant de Ia société et destinés aux tiers,
Imacﬁmmdmmwnnégociabl&ju&m’éhclﬁtwwdehliquidmm.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur je compte définitif de
liquidation, sur Je quitus de la gestion du liquidateur ef la décharge de son mandat et pour constater la
cloture de la liquidation,
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La décision collective des associés est prise 3 la majorité pour les décisions collectives
extraordinaires.

Le produit netdela Tiquidation, aprés remboursement A chacun des associés du montant nominal et

non amorti de leurs actions, est réparti entre Jes associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, 1a dissolution de la société entraine la
transmission universelle du patrimoine, sans quiil y ait lieu & liquidation mais les créanciers peuvent
faire oppasition & cette dissolution comme relaté av deuxiéme alinéa de Uarticle 1844-S du Code civil.

30~ T 8

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et 1es associés titulaires de ses actions, soit entre {es associés titulaires
dactions eux. o nant les affaires sociales, Iinterprétation ou Texécution des présents
statuts, seroni jugées conformément & la loi frangaise ct soumises & 1a juridiction des tribonaux

compétents.
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