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SARL A.P GRIMALDI HOLDING
Société a responsabilité limitée

Au capital de 39 500 euros

Siége Social : Route de Cateraghio,
20290 BORGO

R.C.S. BASTIA 795 222 116

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 1°" OCTOBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois et le premier octobre a neuf heures trente, au sieége social,
M. Ange Paul GRIMALDI,

propriétaire de la totalité des 395 parts de 100 euros composant le capital social de
la SARL A.P GRIMALDI HOLDING

associé unique de ladite société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

- Extension de 'objet social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs a donner.

PREMIERE DECISION

L’'associé unique décide d'étendre, a compter du 01.10.2023, I'objet social a I'activité
suivante :

- L’acquisition, I'administration et la gestion par location ou autrement de tous
immeubles et biens immobiliers

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision précédente, I'associé unique décide de modifier ainsi
qu'il suit 'article 2 des statuts de la société :
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Article 2 - OBJET :

La société a pour objet en France et dans tous pays:

- l'animation, la direction, la gestion de sociétés, la fourniture de prestations de
services administratives

- l'acquisition et la gestion de tout portefeuille de valeurs mobilieres et autres titres de
placement,

- la prise de participation au capital de toutes sociétés existantes ou nouvelles et la
gestion de ces participations,

- la réalisation de prestations de service de nature administrative, juridique,
comptable et financiére au profit de toutes sociétés commerciales, industrielles,
artisanales ou artistiques,

- la mise en place de développement stratégique au profit des mémes sociétés,
I'animation de sociétés ou de groupes de sociétés, la gestion et la direction effective
de sociétés,

- la recherche, le développement, la gestion, I'exploitation, la cession ou la
concession de touts brevets, marques, droits de propriété intellectuelle, savoir-faire,

- L’acquisition, I'administration et la gestion par location ou autrement de tous
immeubles et biens immobiliers ;

Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature quelles soient, se
rattachant a I'objet sus indique, de nature a favoriser directement ou indirectement le
but poursuivi par la société, son existence ou son développement et tous objets
connexes.

TROISIEME DECISION

L’'associé unique délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a I'effet d’accomplir toutes les formalités légales.
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associé
unique et répertorié sur le registre des décisions de I'associé unique.




SARL A.P GRIMALDI HOLDING
Société a responsabilité limitée au capital de 39 500 euros

Siége social : Route de Cateraghio, 20290 BORGO

STATUTS MIS A JOUR

AU 01.10.2023

CERTIFIE CONFORME

A UORIGINAL
Le President /




M. Ange Paul GRIMALDI

né le 17 juin 1973 a BASTIA (Haute-Corse)

de nationalité francaise

demeurant Route de Cateraghio, 20290 BORGO

ayant conclu un Pacte Civil de Solidarité avec Mme Alexandra MARI, déposé le 28
novembre 2007 au Tribunal d'Instance de CORTE,

a établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'il a décidé
d'instituer.



TITRE | : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La société est une société a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du livre
deuxiéme du Code de commerce, par toutes autres dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.
ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet en France et dans tous pays:

- 'animation, la direction, la gestion de sociétés, la fourniture de prestations de services
administratives,

- l'acquisition et la gestion de tout portefeuille de valeurs mobiliéres et autres titres de
placement,

- la prise de participation au capital de toutes sociétés existantes ou nouvelles et la gestion
de ces participations,

- la réalisation de prestations de service de nature administrative, juridique, comptable et
financiére au profit de toutes sociétés commerciales, industrielles, artisanales ou artistiques,

- la mise en place de développement stratégique au profit des mémes sociétés, 'animation
de sociétés ou de groupes de sociétés, la gestion et la direction effective de sociétés,

- la recherche, le développement, la gestion, I'exploitation, la cession ou la concession de
touts brevets, marques, droits de propriété intellectuelle, savoir-faire,

- L'acquisition, I'administration et la gestion par location ou autrement de tous immeubles et
biens immobiliers.

- Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature quelles soient, se rattachant a

I'objet sus indiqué, de nature a favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
société, son existence ou son développement et tous objets connexes.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : A.P GRIMALDI HOLDING.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots « sociéte a
responsabilité limitée » ou de I'abréviation « S.A.R.L. » et de I'énonciation du montant du
capital social.
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Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : Route de Cateraghio, 20290 BORGO.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au mois avant I'expiration de ce délai de 99 ans, le ou les gérants provogqueront une
réunion des associés aux fins de décider aux conditions de majorité exigées pour les
modifications statutaires, si la société doit étre prorogee ou non. Faute par eux d'avoir
provoqué cette décision, tout associé, aprés mis en demeure par letire recommandée
demeurée infructueuse, peut demander au Président du tribunal de Commerce statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer de la part des
associés une décision sur la question.

TITRE Il - APPORTS — CAPITAL — PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS
Il a été apporté au capital de la société :
- Lors de la constitution, une somme de : 1000 €

- Lors de 'augmentation de capital décidee par décision de I'associé
unique du 29.12.2014, le capital social a été augmenté de : 38 500 €

par voie d'apport consenti par M. Ange Paul GRIMALDI a la societe
A.P. GRIMALDI HOLDING, de lintégralité des droits sociaux qu'il
détient surla SAS SOCIETE TPA AMENAGEMENT URBAINS ET
RURAUX, au capital de 106 714.31 €, ayant son siege social sis a
20237 LA PORTA et immatriculée au R.C.S. de BASTIA sousle
numéro 351 853 916, ledit apport ayant été évalué en vertu d’'un
contrat d’apport de droits sociaux, en date du 05.12.2014, établi par
par M. Ange Paul GRIMALDI, d’une valeur nette de 38 500 €,

TOTAL DES APPORTS 39 500 €



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de 39 500 euros, divisé en 395 parts de 100 euros,
entiérement libérées et de méme catégorie, appartenant toutes a l'associé unique.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capit_ai;s_ociai_pourra.étre-augmenté ou réduit en vertu d’une décision collective exiraordinaire
des associés, conformément aux dispositions des articles 61, 62 et 63 de la Loi du 24 juillet
1966 et des arficles 47, 48 et 49 du deécret du 23 mars 1967.

Au cas ol il serait décidé une augmentation de capital en numéraire, les associés auront
proportionnellement au montant de leurs parts sociales un droit de préférence irréductible 3 Ia
souscription des nouvelles parts, quant aux parts non souscrite, elles seront attribuées 2 titre
preferentiel proportionnellement a laurs parts du capital et dans la limite de leur demande.

Article 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Une copie CuU. un extrait de ces actes certifiés par Fun des geérants pourra étre délivré 3 chaque
associe sur sa demande et 3 ses frais.

Article 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS - USUFRUIT

Les parts sont indivisibles & Fégard ds Ia société qui ne reconnait qu'un sel propriétaire pour
chaque part, les copropriétaires d'une part indivise, héritiers oy ayant cause d'up associé
decedé, sont tenus de se faire représenter auprés de la société par I'un d'entre eux, considéré
par elle comme sey| propriétaire.

A défaut d"e‘ntente_,_il appartient a la partie la plus diligente de saisir le Président du Tribunal de
Commerce, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de représenter tous les
copropriétaires.

Si une part:esf_grevée‘ d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant I'affectation des bénéfices og il'est réservé a Pusufruitier.

Article 11 — DROITS DES PARTS

Chague part sociale confére 3 son propriétaire un droit proportionnel égal, d'aprés le nombre de
parts existantes dans les bénéfices de 1a société et dans J'actif social.
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Article I2. RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs parts.

lis ne peuvent étre soumis & aucun appel de fouds, pas plus qu'a amicune restriction de dividende

régulidrement distribusg sans leui consentement.

Article 13 ADHESION AUX STATUTS.

Les droits et obligations attachés aux parts sqciales suivent ces: derniéres, en quelques mains qu'elles

passent.
La propriété d'une part emporte le plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions

collectives des associés.
Article 14, - COMMUNICATION AUX ASSOCIES
Les associés ont {e droit d'obtenir communication ou copie des documents sociaux d'une maniére

permanente et @ Foccasion des assemblées conformément aux dispositions de la loi du 24 juillet 1966
et du décret du 23 mars 1967,

Article IS. - CONVENTION AVEC LA SOCIETE

Les stiﬁuiations des articles L. 223-19 &t L. 223-21 du Code de Commerce sont applicables aux
conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associ€s, directement ou par personne
interposée.

Article 16. - CESSION DE PARTS - FORME.

Dans tous les cas ou Ja cession des parts est autorisée par la loi ou les présents statuts, elle sera

constatée par écrit.

La cessien n'est opposable a fa sociéié que dans les formes prévues par l'article 1690 du code civil ou-
par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise par fe gérant d'une
attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en oulre, aprés publicité.
au Registre du commerce et des sociétés.

Article 17. - TRANSMISSION PAR SUCCESSION - LIQUIDATION DE COMMUNAUTE OU CESSION A
UN CONJOINT OU A DES ASCENDANTS OU DESCENDANTS.

Les parts sociales seront librement transmissibles par voie de succession, en cas dé liquidation de
communauté de biens enire époux, ou entre conjoints ascendants ou descendants.

Pour I'exercice de leur droit d'associés, les héritiers ou ayant droit, doivent justifier de leur identité
personnelle et de leur qualité héréditaire, la gérance pouvant toujours exiger la production d'expédition
ou d'extrait de tous actes notariés établissant ces qualités. |

Il s doivent enfin justifier de [a désignation du mandataire commun charge de les représenter pendant la
durée de l'indivision; '

Article 18. CESSION ENTRE ASSOCIES.

Les parts sont librement cessibles entre associés.
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Article 19. CESSION A DES TIERS.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées 4 des tiers étrangers 4 la société qu'avec le consenterment de [a
majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social,

Le projet de cession est notifié 4 la sociéts ef 4 chacun des associgs.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compier de la derniére des
notifications susvisées, le consentement  la cession sera réputé acquis.

Si le cessionnaire proposé est agréé ou réputé agrég, la cession devra étre régularisée dans le délai

maximal d'un mois & partir de la notification de la décision ou de la régulatisation de la condition
susvisée.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus dans le- déla de trois mois 4
compter de ce refus d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues 4
l'article 1843-4 du Code Civil cependant, a la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une fois
par décision de justice.
La société pourra également avec le consentement de F'associé cédant ou de ses héritiers, le cas échéant
décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus.

Si, & I'expiration de ce délai, aucune solution n'est intervenue Fagrément est réputé acquis,

Article 20. - NANTISSEMENT.,

Lorsqu'un associé a l'intention de donnér ses parts en nantissement, i} devra en aviser la société par

lettre recommandée.
Si la société a donné son consentement i ce projet, dans les conditions prévues aux présentes, ce:

consentement emportera I'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales
nanties selon les dispositions de l'article 2078 AL | du Code Civil, 4 moins que la société ne préfre
prés la cession, racheter sans délaj les parts en vue de réduire son capital.

Article 20 bis. - REALISATION FORCEE SUR SAISIE.

ne procéde pas d'un nautissémient auquel les autres associés ont

La réalisation forcée des parts qui
ablement étre notifié un mois avant la vente aux assgciés et 3 la

donng leur consentement doit préal
S0CIELE,
Les associés peuvent dans ce délai, décider la dissolution de la société ou I'acquisition des parts don{ la

valeur sera fixée par expert désigné par le Président du Tribunal de Commerce,
Si la vente a eu liey, les associés ou la société peuvent -exercer la faculté de subvention qui sera

mentionnée au cahier des charges. Le non exercice de cette de substitution emporte l'agrément de
l'acquéreur.

TITRE I
GERANCE. DECISIONS COLLECTIVES
Article 21 - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d'eux, et
nommeés par un ou plusieurs associgs représentant plus de la moitié du capital social.

&aP
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:Si sur une premiére convocation, cette majorite n'est pas obtenue ies associés seront convoqueés une

seconde fois ; et la décision sera prise 4 la majorité des votes émiis, quelle que soit la portion du capital

représente.
LE PREMIER GERANT DE LA S8OCIETE EST : Monsieur Ange Paul GRIMALDI ici présent et qui

accepte.
Article 22, - DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions des gérants est illimitée, sauf révocation pour cause légitine.

Article 23. - POUVOIRS DES GERANTS

es tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

Dans les rapports avec | _
la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue aux associés,

circonstances au nom de

Toutefois, si ['acte accompli par-le gérant ne reléve pas de I'objet social, la société pourra établir que le
tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Vignorer compte tenu des circonstances.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus aux alinéas
précédents, I'opposition formée par un. gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & Végard des

tiers, & moins qu'il ne soit établ qu'ils enont eu connaissance.

Article 24. - OBLIGATION DES GERANTS

Les gerants sont tenus de consacrer 4 la société tout fe temps et tous les soins nécessaires 4 sa bonne
at, ils ne pourront aceepter aucun poste de gerant, de président

marche, pendant la durée de {eur mand 7
ou de directeur d'une ¢ntreprise dont l'objet social serait analogue a celui de Ta société preésentement

créée, & moins d'y avoir été préalablement autorisé par I'unanimité des 4ss0ci6s, _
Sous leur responsabilité Jes gérants peuvent se faire représenter dans leurs rapports avee les tiers par
des mandataires de feur choix, pourvu que le mandat par eux conféré ne soit pas tout  la fois général et

permanent.
Article 25. - RESPONSABILITE DES GERANTS :

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iggislatives ou réglementaires applicables aux
Sociétés 3 responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur

gestion,

Outre 1’action ea réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter I’action
sociale en responsabilité contre les gérants soit individuellement, soit-en se groupant & condition.gu'ils
représentent au moins un dixigme du capital, et en chargeant & leur frais un ou plusieurs d’entre eux de
les représenter pour soutenir cette action tant en demande qu’en défense. Les demandeurs sont habilités,
a poursuivre la réparation de Pentier préjudice subi par la société & laquelle, le cas échéant, les
dommages intéréts sont allouds. '

Aucune décision de I’assembiée ne peut avoir pour effet d’éteindre une aclion en responsabilité contre
les gérants pour fautes.commises dans I"accomplissement de leur mandat,

EAP



7
Article 26. - REMUNERATION DES GERANTS :

Chacun des gérants a droit, en rémunération de son travail, et md::pcndammsnl du remboursement de
ses frais de représentation voyages et déplacements, & un salaire annuel, fixe ou proportionnel 8 passer

par frais généraux.
Le taux ¢t les modalités de ce salaire sont fixés par délibérations collectives ordinaires et maintenus

jusqu'a décision coniraire, le gérant ne prend pas part au vote.

Article 27. - CESSATION DES FONCTION DE GERANTS

Les gérants sont révocables 4 tout moment pour de justes motifs par décision des associés représentant
plus de la moitié du capital social, ou par décision de justice, toute clause contraire est réputée non
écrite. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommiages et intéréts.

Les gérants peuvent résilier leur fonction mais seulement 4 1a fin d'un exercice, et a charge de prévenir

les associés (six mois) au moins & 'avance et par lettre recommandee.

S'il n'existe qu'un seul géiant, et en cas de décés, révocation ou retraite volontaire de ce gcram au
d'infirmité ou de maladie diment constatée !empechant d'exercer ses fonctions pendant six mois
consécutifs, il est nommeé, suivant ce que les associés décident, un ou plusieurs nouveaux géranis,
conformément aux stipulations de l'article 21, mais s'il existe plusmeurs gérants, celui ou céux restant en
fonctions continuent a administrer la société, 4 moins qu'il n'en soit décidé autrement par 'assemblée.

Article 28. - DECISIONS COLLECTIVES :

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés, Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous

les associés exprimé dans un acte,
Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur I’ approbation annuelle des

comptes ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les associés sonl convoqués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le Commissaire aux
comptes, 5’1l en existe un, ou encore A défaut, par un mandataire désigné en justice a la demande de
tout associé. Un ou plusieurs associes, détenant la moitié des parts sociales ou détenant , s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion
d'une assembiée.

L’assemblée ne peut se tenir avant I"expiration du délai de communication aux associés des documents
prévus par les dispositions iggislatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant unique; le Commissaire aux Compte ou tout associé convoque 1’ assemblée
des associés a seulé fin de procéder & son remplacement, dans les formes et déiais prévus par les
dispositions réglementaires.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant la

date de réunion. Elle contient I'ordre du jour de [*assemblée arrétée par ["auteur de la convocation.
Toute assemblée irrégulicrement convoquee peut étre annulée. Toutefois, I"action en nullité n’est pas

recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.
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L’assemblée des associés. se réunit au siege social ou en tout autre liew indiqué dans la convocation.
Elle est présidée par le gérant ou I"un des gérants ou, si aucun d"ciix n’est associé, par'i’assoqi‘é: présent
el acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parls ‘sociales. $i deux associés
possédant Ou représentant le méme nombre de parts sont-acceptants; la présidence de ’assemblée est
assuréepar le plus agé.

Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les.

mentions réglementaires, élabli et signé par & ou les gérants et le cas échéant, par le Président de
séance. S n"a pas €té établi de feuille de présence, le procés-verbal doit étre signé par tous les
associes presents et par les mandataires des associds représentés,

En cas de consultation ecrite, la gérance adresse & chague associé, par lettre recommandée, le-texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécéssaires Pinformation des associss.

Les associés disposent d’un délaj de quinze Jours 4 -cormipter de la date de réseption du projet dé
résolutions pour transmetire leur vole 2 la gérance par letire recommandée. Tout associé w’ayant pas
repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu,

C—ha'que: assocé 4 le droit de participer aux décisions collectives et.dispose d’un nembre de voix égal &
celui des ‘parts qu’il posséde. Un associ€ peut se faire représenter par son conjoint 4 moins que la
Société ne comprenne que les deux epoux. Saufsi les associés sont du nombre de deux, un associé peut
se faire représenter par un autre associé.

Les copies-ou exiraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes par un

seul gérant.

Article 29; - DECISIONS COLLECTIVES "ORDINAIRES" :

Sont qualifiées d’ordinaires; les déeisions des associés ne-concernant ni les modifications statutaires ni-
Fagrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou € attribution.

Dans les six mois de la cldture de chaque. exercice, les associés sont réunis en assembiée pou statuer
sur les comptes dudit exercice et 1affection des résultats.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un‘ou plusicurs associés représentant plus dela
moitié des parts:sociales.

Si cette majorité a'est pas obtenue 2 la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convequesou consuliés une seconde fois et les décisions sont prises 4 la majorité des votes émis, quel

que soit fe mombre de votants, 3 la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait

Fobjet de la premiére consuitation.

Article 30.- DECISIONS COLLECTIVES "EXTRAORDINAIRES »::

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts-sociales, droits dé souscription-ou d'atiribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que i elies ontété adoptées:
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- & {"unanimité, en cas de changement de nationalit¢ de la Société, d’augmentation des engagements
d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en société en commandite

simple ou par actions, en société par actions simplitiée ou en société civile,
-4 la ma_}onte en nombre des associés représentant au meins la moitié des parts sociales, en cas

d’agrément de nouveaux associés ou d’autorisation de nantissements des parts,
- par-des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, §’il s’agit d*augmenter le capital

par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutaires, ’assemblée ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts et, sur
deuxiéme convocation, le cinquieme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut
étre prorogée 4 une date postérieiire de deux mois-au plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée.
Dans P'un ou I’autre de ces deux cas, les modifications sont décidées 4 [a majorité des deux tiers des

parts détenues par les associés présents ou représentés.

Article 31. - DROIT DE CONTROLE DES ASSOCIES :

Le contrble des associés; tant & l'occasion de 'assemblée annuelle qu'a toule €poque de l'année, est
exercé conformément aux stipulations de l'article 56 de la-loi du 24 juillet 1966,

Article 32 . - COMMISSAIRE AUX COMPTES :

Si la soci€té vient A répondre & [’un des critéres définis iégalement et tirés du nombre de salariés, du
chiffre d’affaires ou du lotal du bilan, les associés sont tenus de désigner un commissaire aux comptes
pour une durée de six exercices

La durée des fonctions du commissaire expirera avec ["assembiée générale qui statuera sur les comptes
du dernier de ces exercices, sauf renouvellement.

La nomination des commissaires subséquents aura lieu par décision collective.

TITREIV.
EXERCICE SOCIAL - REPARTITION DES BENEFICES ET PERTES.
Article 33.- EXERCICE SOCIAL - INVENTAIRE :

Chagque exercice commence le premier janvier et fini les trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice social sera clos le frente et un décembre 2013

Les actes accomplis par la société et repris par ¢elie seront rattachés a cet exercice.

A la cléture de chaque exercice, les gérants dressent I'inventaire des divers éléments de 'actif et du
passif existant & cette date, ainsi que e compte de résultat, Ie bilan et 'annexe.

lis établissent un rapport écrit sur la sitbation de la société et l'activité de celle-ci pendant I'exereice

écoulé, ainsi que, s'il n'existe pas dé commissaire aux comptes, le rapport prévu par l'article 50 de la loi

du 24 juillet 1966. Iis convoquent une assemblée générale des associés, dans le délai de six mois &

compter de la cldture de I'exercice, aux fins d'approbation des comptes, conformément aux stipulations.

de J'article 56 de la loi du 24 juillet 1966.



Article 34, - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :
1. DEFINITION :

1°- BENEFICES NETS :
Les produits nets de l'exercice, déduction faite, des frais généraux et autres charges spciales_,_ ainsi que
de tous amortissements de Iactif social, et de toutes provisions pour risques commerciaux et industriels
constituent les bénéfices nets,

2° - RESERVE LEGALE :

A peine de nuilité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénéfices nets de i'exercicer diminué
te cas échéant des pertes antérieures; un préiévement d'un vingtiéme au moins affecté & la formation

d'un fonds de réserve dit "réserve légale”.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire, lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital ‘social.

3° - BENEFICE DISTRIBUABLE :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de Fexercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter én réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du report

bénéficiaire.
En outre 'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les

réserves dont elle 4 ia disposition ;
En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont

effectués.
Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque lactif

net est ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

4° - RESERVES STATUTAIRES - REPORT A NOUVEAU :

Lassemblée peut décider l'inseription au compte report 2 nouveau ou 4 tous comptes de réserve, de tout
ou partie des bénéfices distribuables. Elle fixe l'affectation ou 'emploi des bénéfices ainsi inscrits & ces
comptes. [Is peuvent étre affectés notamment au financement des investissements de la société,

5° - SOMMES DISTRIBUABLES :

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes inscrites au
compte report a nouveau ou aux compte de réserves, dont Passemblée 4 la disposition constituent les

sommes. distribuables.
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2. REPARTITION DES BENEFICES- DIVIDENDES :
1°AFFECTATION DES BENEFICES

Aprés approbation des comptes et constatation de |'existence des sommes distribuables. Fassernblée
générale décide de leur répartition entre la gérance 4 titre de participation aux bénéfices, el les associés
sous formé de dividende. Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende

fictif.
Lorsqu'un exercice accuse des partes, celles-ci sont aprés approbation des comptes de cet exercice,

inscrites & un compte spécial figurant a4 l'actif du bilan pour étre imputées 4 due concurrence sur les
bénefices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

29 PAIEMENT DES DIVIDENDES.

Conformément 4 P'article 2277 du Code Civil, la prescription de cinq ans est applicable aux dividendes

non réclameés.
Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par l'assemblée générale sont fixées par elle,

a défaut par la gérance.

Toutefois la mise en paiement des dividendes, doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois
aprés cloture de I'exercice la prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du Président
du tribunal de Commerce statuant sur requéte, a la demande de la gérance. Aucune répétition de
dividende ne peut étre exigge, hors le.cas de distribution de dividende ou de distribution se prescrivant

par trois ans a compter de la distribution des dividendes.

3° -REPETITION DES DIVIDENDES

Il ne peut €tre exigé des associés aucune répétition de dividende sauf lorsque les deux conditions

suivantes sont réunies
- la distribution a-été effectuée en violation des dispositions établies ci-dessus ;
- Il est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au

moment de celle~ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

Article 35. - AVANCES EN COMPTE COURANT

La société peul recevoir de ses associés des fonds en compte courant, les conditions de fonctionnement
de ces comptes, la fixation des inféréts, des délais de préavis pour retrait des sommes, etc... sont arrétes
dans chaque cas; par accord entre la gérance et les intéressés, les dispositions des articles 50 et 51 de la
loi du 24 juillet 1966 seront observées.

TITRE V. DISSOLUTION - LIQUIDATION -TRANSFORMATION - CONTESTATIONS
Article 36 - DISSOLUTION

1. DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION.

La socité est dissoute & l'arrivée du terme & défaut de prorogation. Un an au moins avant la date
d'expiration de la société, la. gérance devra provoguer une réunion de la collectivité des associés 2

Peffet de décider dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la

société doit étre prorogée.
La décision des associés sera dans tous les cas rendue publigue.
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A défaut par la gérance de procéder & cette convocation, tout associé pourra, aprés akoir mis la gérance
en demeure d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de réception, demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un- mandataire chargé de consulter les
associés sur cette question.

2. - DISSOLUTION ANTICIPEE
1° REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN.

La réunion de toutes les parts en une seule main, n'entraine pas la dissolution de plein droit de la société. Tout
intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas té régularisée dans un délai dé un an.

Le Tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six miois pour régulariser la situation: Si, au jour ot
il statue sur le fonds, Ja régularisation a eu lieu, la dissolution ne sera pas prononcée,

2° - DECISION DES ASSOCIES

La dissolution anticipée de la société peut €tre décidée a tout moment par des associés représentant les (rois
quarts du capital-social,

3° ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si l'actif social devient inférieur a la moitié du capilal social, les associés décident dans les quatre mois qui
suivent |'approbation des comples ayant fait apparaitre cette perte, s'il y.a lieu & dissolution anticipée de la

société.
$i la dissolution n'est pas prononcée 2 la majoration exigée pour la madification des statuts, le capital doit &tre
réduit d'un montant égal a la perte constatée, au plus tard lors de la clbture du second exercice suivant celui au

cours duquel les pertes ont été constatées.

{1 n'y a pas lieu de dissolution ou & réduction de capital, si dans ce délai, Pactif net, vient 4 étre reconstitué pour
une valeur supérievre & la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la décision est publiée dans un journal habilité 4 recevoir les znnonces légales dans le
département du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu de ce sigge et inscrite au
Registre du Commerce. ,

A défaut de réunion de J'assemblée générale comme dans le cas o cette assemblée n'a pu délibérer valablement
sur demiére convocation, tout intéressée peut demander au Tribunal de Commerce la dissolution de la société,
Il en est'de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le
Tribunal pourra accorder 4 la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation; si la
régularisation a eu fieu avant qu'il statue sur le fonds, fa dissolution ne sera pas prononcée.

Article 37 - LIQUIDATION

La liquidation qu'elle qu'en soit la cause, sera effectuée conformément aux dispositions des articles 390 & 418
de fa loi du 24 juillet 1966, ainsi que des articles 266 i 280 du 23 mars 1967.

Article 38 - TRANSFORMATION :

La transformation de la société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par-actions, exige

'accord unanime des associés _
Par ailleurs, les gérants doivent demandsr au Tribunal la:désignation d'un ou plusieurs commiissaires chargés

d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant I'actif social et les. avantages particuliers.

4
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Le rapport établi est tenu & la disposition des associés, les associés statuent sur I'évaluation des biens-et l'octroi.
des avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a I'unaniimité. A défaut d'approbation expresse des
associés, mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

La transformatmn en socsele anonyme ne: peut étre decadee qu une doubie condition 3 que soit obtenue la

par les associts le bilan de ses deux prem:ers EXercICEs.
Toutefois et sous les mémes réserves, la transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés

représentant la majorité du capital social, si Yactif net figurant au demnier bilan excéde cing millions de francs.
Toute décision de transformation est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrits, sur la
situation de la société.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions est nulle.

Si, la société vient & comprendre plus de cinquante assaciés étant entendu que chaque indivision ne compte que
pour un seul associé, elle doit, dans le délai de deux ans, &ire transformée en société anonyme,

A défaut elle est dissoute 4 moins que pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou
inférieur 4 cinquante. Les associés ont | ‘obligation d'obtenir par tous‘moyens une réduction de leur nombre.
Ceux des zssociés qui s'opposeraient & toute solution raisonnable tendant & ce résultat seraient tenus. pour

responsable du préjudice que pourrait causer la dissolution de la société.

Article 39 - FUSION ET SCISSION :

Lal_société pourra réaliser avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou nouvelles, méme de forme
différente, soit une fusion soit une scission, soit une fusion-scission, conformément aux articles 271 et 272
suivant:la loi du 24 juillet 1966.

Article 40 - CONTESTATION :

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
enire les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires
social seront jugées conformémeiit 4 la loi et sournises & la juridiction du Tribunal de Commerce dans

le ressort duquel se trouve le siége social.
A cet effet en cas de-contestation tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du

sidge social, et toutes assignations ou significations sont réguliérement faites, 4 ce domicile €lu sans

avoir égard au domicile réel.
A défaut d'élection de domicile. les assignations et significations sont valablement faites au Parquet de

Monsieur le Procureur de la R_.‘épublique prés le Tribunal de Grande Instance de BASTIA.

Article 41. - PRISE EN CHARGE DES ENGAGEMENTS DES FONDATEURS :

Il est donné mandat & Monsieur Ange Paul GRIMALDI associé, de prendre pour le compte de la
société, jusqu'a ce qu'elle soit immatriculée au Registre du Commerce, les engagements suivants :
Pouvoirs éventuels pour louer ou acquérir l'immeuble ob sera le siége, les bureaux, dépdts et
wiagasing nécessaires a la société,

L'immatriculation de la société au Registre du Commerce emporiera reprise des engagements pris par
le fondateur, par ladite société, conformément aux dispositions de l'article 26 du décret du 23 mars

1967.

Jusqu'a l'immatriculation les rapports entre les associés sont régis par les présents statuts el par les.
principes généraux du droit applicables aux contrats et obligations.




TITRE V1
DISPOSITIONS DIVERSES
Article 42 - PUBLICATIONS :

Tous pouvoirs sont donnés au . gérant et au porteur de copie ou d'extrait des présentes pour faire les
dépbts et publications prescrites par l'article 6 de la lot du24 juillet 1966 et les textes réglementaires,
Article 43 - FRAIS :

Tous les frais concernant la constitution de la présente société seront pris en charge par cefte derniére.

Fait 2 BASTIA en quatre originaux dont un pour l'enregistrement,
Deux pour les dépbts légaux, un pour rester déposé au sigge social
conformément ala loi.

Le Douze Aout Deux Mille Treize

Cublfc bp 7
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