RCS : ST BRIEUC
Code greffe ; 2202

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de ST BRIEUC atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2010 B 00607
Mumero SIREN : 524 100 336

Nom ou dénomination : 100 % ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER
Ce dépdt a été enregistré le 21/11/2023 sous le numéro de dépdt 6735




100% ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER

Société a Responsabilité Limitée au Capital de 2 550 €uros
Siége social : YFFINIAC (Cétes d'Armor) - 1 Rue Monseigneur Le Mée
RCS SAINT BRIEUC 524 100 336

PROCES VERBAL
DU 6 OCTOBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois, le six octobte, a neuf heures, Madame Anne MOREL, agissant en qualité
d’associée unique et gérante de la société 100% ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de SAINT BRIEUC sous le numéro 524 100 336 a
ptis par les présentes les décisions suivantes relatives :

- Constatation de la réduction du capital social par voie d’annulation de parts sociales ;
- Constatation des modifications statutaites corrélatives ;

- Démission de Monsieur Vincent BROCHARD de ses fonctions de co-gérant ;

- Pouvoirs pout les formalités.

PREMIERE DECISION - CONSTATATION DE LA REDUCTION DE CAPITAL PAR VOIE
D’ANNULATION DE TITRES

Madame Annie MOREL constate que plus d'un mois s'est écoulé depuis le dépot au greffe du proces-
vetbal de l'assemblée générale du 4 aolt 2023 ayant décidé la réduction du capital de la société et
qu'aucune opposition n'a été effectuée dans le délai légal par un créancier dont la créance aurait été
antérieure a ce dépot.

Madame Anne MOREL constate qu’est devenue définitive avec effet au 30 septembre 2023 la réduction
de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 4 aoGt 2023 d'un montant de 2 450 €uros,
téduisant le capital social de 5 000 €uros a la somme de 2 550 €uros par voie de rachat par la Société de
245 patts sociales numérotées de 256 a 500 et annulation consécutive desdites 245 parts sociales
appartenant 4 la société RAVI.

Il a été procédé au tachat desdites patts, conformément a la décision de l'assemblée en date du 4 aott

2023, sans que le rachat donne lieu 2 un acte distinct de celui constatant la réalisation définitive de la
réduction de capital.

DEUXIEME DECISION - MODIFICATION DES STATUTS

Madame Anne MOREL confirme Ja modification ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :

Atticle 6 — APPORTS
Ajout in fine
Aux termes d’un procés-verbal en date du 6 octobre 2023, le capital social a été réduit d’une somme de 2

450 €utos, par voie d’annulation de 245 parts sociales détenues par la société RAVI, et ainsi réduit a la
somme de 2 550 €uros.

AM



Article 7 - CAPITAL

Le capital est fixé a DEUX MILLE CINQ CENT CINQUANTE (2 550) €uros, divisé en 255 parts de
DIX(10) €uros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 255, attribuées en totalité 3 Madame
Anne MOREL, associée unique.

L’associé unique décide également de :

- supprimer les articles 30 — 31 et 33 des statuts, et de renommer le Titre IX en «EXERCICE DE LA
PROFESSION — RESPONSABILITE - ASSURANCE — DISCIPLINE - COMMUNICATIONS AU
CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES ARCHITECTES ».

- d’ajouter un Titre X ainsi qu’il suit :

TITRE X
DECLARATION FISCALE - OPTION IS

Conformément aux articles 206-3 et suivants du Code Général des Impéts, I’associée unique déclate, au
nom de la société, opter pour son assujettissement a I'impdt sur les sociétés.

TROISIEME DECISION — DEMISSION D’UN CO-GERANT

Madame Anne MOREL prend acte de la démission de ses fonctions de co-gérant de Monsieutr Vincent
BROCHARD, et ce a comptert du 6 octobre 2023.

QUATRIEME DECISION - POUVOIRS A CONFERER

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet d'accomplir
pattout ou besoin sera, les formalités de publicité requises par la réglementation en vigueur.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par Madame Anne MOREL.



100% ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER
Société 2 Responsabilité Limitée d'Architectute au Capital de 2.550 €utos
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STATUTS

Mis a jout le 6 octobre 2023

Copie certifiée conforme

Les statuts d’origine résultent d'un acte SSP en date du 26 juillet 2010, enregistrés an SIE de SAINT-BRIEUC
le 28 juillet 2010 sous le borderean n°2010/911 case n°1.



100% ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER
Société a Responsabilité Limitée d'Architecture au Capital de 2.550 €uros
Siege Social : YFFINIAC (Cétes d’Armor) - 1 Rue Monseigneut Le Mée

RCS SAINT BRIEUC 524 100 336

STATUTS

IL EXISTE AVEC :

- Mademoiselle Anne MOREL, pacsé avec Monsieur Pietrick GOUAULT, demeurant ensemble
a ANDEL (22400) - 20 Chemin de Bellevue,

Mademoiselle Ahne MOREL née le 8 Mai 1970 24 SAVIGNY SUR ORGE (91)
Monsieur Pierrick GOUAULT né le 15 Avril 1967 2 LAMBALLE (22)

Mademoiselle Anne MOREL et Monsieur Pierrick GOUAULT ont conclu un pacte civil de solidarité
sous le régime de l'indivision, ayant fait l'objet d'une déclaration conjointe au greffe du Tribunal

d'Instance de SAINT BRIEUC le 6 Juillet 2006, et nhon modifié depuis lors,

Mademoiselle Anne MOREL est titulaire d'un dipléme d’Architecte D.P.L.G. déliveé le 9 Juillet 2001.

UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE REGIE PAR LES TEXTES ET
REGLEMENTS EN VIGUEUR ET PAR LES PRESENTS STATUTS.



-TITRE 1I-

FORME -OBJET-DENOMINATION
DUREE-EXERCICE SOCIAL-SIEGE

Article 1- FORME

Il est formé une société a tesponsabilité limitée d'atchitecture qui sera régie par les lois en vigueur, et

notamment pat la Loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966 et la Loi n° 77-2 du 3 Janvier 1977 sur l'architecture
et ses décrets d'application, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBIET

La société a pour objet :

- L'exetcice de la profession d'architecte et d'urbaniste et en particulier de la fonction de maitre
d’'oeuvte et toutes missions se tapportant a I'acte de batir et a 'aménagement de 'espace.

A cette fin, la société peut accomplit toutes opérations concourant directement ou indirectement a la
réalisation de son objet ou susceptibles d'en favoriser le développement.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :
-100% ARCHITECTURE CONCEVOIR ET REALISER

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée d'architecture” ou des
initiales "SARL d'architecture", de I'énonciation du montant du capital social, du numéro

d'immatticulation au Registre du Commetce et des Sociétés, et du numéro d'inscription au Tableau
Régional de I'Ordre des Architectes.

Atrticle 4 - DUREE DE 1A SOCIETE
EXERCICE SOCIAL

1°) La dutée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Comtmetce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2°) L'année sociale commence le let octobre de chaque année pour se terminer le 30 septembre.

Exceptionnellement, le premier exetcice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de
la société au Registre du Commetce et des Sociétés jusqu'au 30 Septembre 2011.

En outte, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
société seront rattachés a cet exercice.



Article 5 - SIEGE

Le siege social de la société est fixé a:
- YFFINIAC (Cétes d’Armor) - 1 Rue Monseigneur Le Mée

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance, et partout ailleurs, en vertu
d'une décision extraordinaire des associés, prise en conformité de l'article 20, paragraphe 6.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



-TITRE II-

Article 6 - APPORTS

- Mademoiselle Anne MOREL, apporte a la société, en numéraire, 2550€
la somme de DEUX MILLE CINQ CENT CINQUANTE €uros
- Monsieur Vincent BROCHARD, appotte a la société, en numéraire, 2450 €

la somme de DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE €uros

Soit ensemble, la somme de CINQ MILLE EUROS, ci 5000 €

Laquelle somme a été libérée en totalité, et a été, des avant ce jour, déposée a la banque CREDIT
MUTUEL DE BRETAGNE sur un compte ouvert au nom de la société en formation sous le
numéro. XXXXXXXXxXX.

Il a été convenu entre Monsieur Pietrick GOUAULT et Mademoiselle Anne MOREL que les parts
sociales, remises en témunération de apport de 2 550 €uros que Mademoiselle Anne MOREL fait
a la société, ne font pas partie de Pindivision résultant du PACS.

La ptésente mention fait ainsi échec, en tant que de besoin, a toute présomption d’indivision pour la
moitié des parts souscrites.

Aux termes d’un procés-verbal en date du 6 octobre 2023, le capital social a été réduit d’'une somme

de 2 450 €uros, pat voie d’annulation de 245 patts sociales détenues par la société RAVI, et ainsi
réduit a la somme de 2 550 €uros.

Article 7 - CAPITAL

Le capital est fixé 2 DEUX MILLE CINQ CENT CINQUANTE (2 550) €uros, divisé en 255 parts
de DIX(10) €uros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 255, attribuées en totalité a
Madame Anne MOREL, associée unique.

Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1 - Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

2 - La décision collective pottant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une prime
dont elle fixe le montant et l'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaite de patts sociales en vertu de l'article 10 doit étre agréée dans
les conditions fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une souscription publique, doivent étre
entiérement libérées et toutes répatties lors de leur création.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits



dattribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de téduction du capital
par réduction du nombte de patts.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1- Chaque part donne droit 2 une fraction des bénéfices et de 'actif en fonction du nombre de patts
existantes.

La propriété d'une patt emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement
prises pat les associés.

Elle entraine pout les atchitectes associés qui veulent exercer selon un autre mode l'obligation
d'obtenir I'accord expres de leuts co-associés.

2- Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit a la
société d'émettre des valeurs mobiliéres.

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présentes, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement signifiées et publiées.

3- 1l est rappelé que conformément 4 la loi du 3 Janvier 1977, dans ces articles 12 et 13, plus de la
moitié du capital social et des droits de vote doivent étre détenus par un ou plusieurs architectes
personnes physiques ou par une société d'architecture. Un architecte personne physique doit au
moins détenir 5 % du capital et des droits de vote.

4- Chaque part est indivisible 4 1'égard de la société.

Les propriétaites indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire
commun ptis parmi eux ou en dehors d'eux ; 4 défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du
Président du tribunal compétent statuant en référé a la désignation de ce mandataire, 4 la demande

de l'indivisaite le plus diligent.

Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombte lotsqu'elle est requise, chaque
indivisaire compte comnimne associé.

Il en est de méme pour chaque nu-proptiétaire.

5- En cas de démembrement de propriété des parts sociales, le droit de vote entre le nu-propriétaire
et l'usufruitier se répartit comme suit:

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux patts dont la propriété est démembrée, A
l'exception des décisions collectives relatives a la dissolution, la liquidation de la société et au transfert

social a I'étranger;

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux assemblées, méme celles dans lesquelles
le droit de vote est exercé pat l'usufruitier.

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS




1- Transmission entre vifs

Toute cession de patts sociales doit étre constatée pat un écrit. Elle ne sera opposable a la société
qu'apres lui avoir été signifiée, ou acceptée par elle dans un acte authentique, conformément a l'atticle
1690 du Code Civil. Elle ne seta opposable aux tiers qu'apres publicité au Registre du Commerce et
des Sociétés.

Les parts sont librement cessibles entre associés. Toutefois, si le nombre d'associés est au moins de
trois, toute cession de patts entre associés devra étre préalablement agréée par la majorité des associés
représentant au moins les deux tiets des patts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu
de la personne et des parts de I'associé cédant.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les deux tiers des parts sociales. (Article 13-4° de la loi sur I'architecture).

Les cessions entre conjoints, ascendants, descendants, et les cessions au profit des héritiers doivent
étre agréées.

Le consentement est sollicité dans les conditions prévues par la Loi.

2- Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, ses patts sociales sont transmises a ses héritiers ou ayants-droit qui ne
sont pas déja associés, a condition que ces derniets soient agréés par la majorité en nombre des
associés survivants et, le cas échéant, des héritiets non soumnis a agrément représentant au moins les
deux tiers des parts sociales.

Tout héritier ou ayants-droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les meilleuts
« .Y . ? .q . . gr ? ] . ? . .
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la
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production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrément. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d'associé. S'il n'en existe qu'un, il
représente de plein droit I'indivision ; s'il en existe plusieurs, la désignation du mandataire commun
doit étre faite conformément a l'article 9, paragraphe 4.

Tout acte de pattage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant-droit notifie 2 la société une demande d'agrément en
justifiant de ses droits et qualités. Dans I'un et I'autre cas, si la société n'a pas fait connaitre sa décision
dans le délai de trois mois de la téception de cette notification, l'agrément est réputé acquis.

Si tous les indivisaites sont soumis 2 agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur
leur agrément global ; de convention expresse entre les associés, elle peut aussi, a l'expitration d'un
délai de six mois 2 compter du déces, demander au juge des référés du lieu du sicge social de mettre
les indivisaires en demeutre, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hétités sont divis, elle peut se prononcer sur l'agrément méme en l'absence de
l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont faites
pat envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.



Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faite acquétir les

patts de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions des alinéas 5, 6, 7 et

9 du paragraphe ler ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant.
paragrap > Y g

Siaucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, I'agrément est réputé
acquis.

3- Liguidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le déces de I'époux associé, le conjoint survivant doit, s'il
n'est pas associé, étre agréé conformément aux dispositions du paragtraphe 2 ci-dessus.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de 'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des associés, la
procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues par la Loi conformément au paragraphe
ler ci-dessus. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les conditions
susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pout assuter la
conservation de la totalité des patts inscrites 4 son nom.

Article 11 - DECES - INCAPACITE

LIQUIDATION DES BIENS - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de 'un quelconque des associés
n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si l'un de ces événements se produit en la personne
d'un gérant, il entralnera cessation de ses fonctions de gérant et il sera procédé comme indiqué a
l'atticle 16.

Article 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS

1- Les conventions intervenues entre la société et I'un de ses gérants ou associés font I'objet d'un
rapport spécial de gérance ou, s'il en existe un, du commissaire aux comptes, a l'assemblée annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses patts
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Pout application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s'il en existe un,
des conventions intervenues, dans le délai d'un mois 2 compter de la cléture de l'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire doit étre établi conformément aux dispositions
réglementaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuts effets, 4 charge pour le gérant et, s'il y
a lieu, pour l'associé contractant, de supportter individuellement ou solidaitement, selon le cas, les
conséquences du contrat préjudiciable 2 la société.

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société.



2- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contractet, sous quelque fortme que ce soit, des emprunts aupreés de la société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliset par
elle leurs engagements envets les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
petsonnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes
susvisées ainsi qu'a toute personne interposée.

3- Les associés peuvent du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans
les caisses de la société en compte de dépot ou compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance
et les titulaires. Sauf cas particulier 2 soumettre a la décision des associés, aux conditions de majorité
ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les associés. Elle doit toujours réserver
pout la société le droit de libération anticipée.



-TITRE III-

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associés
ou en dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

La société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants tant qu'elle ne
I'a pas réguliérement publiée.

Le gérant, ou la moitié des gérants au moins, doivent étre architectes.

Atticle 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de l'objet social et que la société
prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoits les plus étendus pour agir au nom de la
société en toutes circonstances, sans avoir 2 justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale
donnée par la mention de la dénomination sociale avec les mots "Le Gérant" ou "'un des gérants",
le tout pouvant étre apposé au moyen d'une griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autte gérant est sans effet i 'égard des tets. 2 moins
pposition formée par un g . g : :
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et 4 titre de mesure d'ordre intétieut, les gérants
ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun
de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue - pour faire toutes les opétations se rattachant
a I'objet social, dans 'intérét de la société.

Toutefois, les emprunts a l'exception des crédits en banque et des préts ou dépbts consentis par des
associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commetciaux ou d'immeubles, les
hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports 4 des sociétés constituées ou
a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec
l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de
pouvoits, qui ne concerne que les rappotts des associés entre eux, puisse étre opposée aux tiets.

Asticle 15 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacter que
le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 4 un ou
plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commetciale des affaires
de la société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant I'étendue de leurs attributions
et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et 'impottance de leurs avantages fixes ou proportionnels. Ils
peuvent aussi de la méme maniére et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et
temporaites.



Les gérants sont responsables individuellement ou solidaitement en cas de faute commune, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité Limitée, soit des violations aux présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion. Si plusieuts gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal
détermine la patt contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Article 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts, est révocable par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 2 dommages-intéréts.

En outre, le gérant est tévocable par les tribunaux pour cause légitime, 2 la demande de tout associé.
Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence
ou d'empéchement quelconque mettant l'intéressé dans l'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas
d'incapacité ou d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assurée pat le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associés nomme un ou plusieurs autres gérants, 4 la diligence de I'un d'entre eux et aux conditions de
majotité prévues a l'article 13.

La société ne peut se prévaloir, 4 'égard des tiets, de la cessation des fonctions d'un gérant tant qu'elle

ne l'a pas régulierement publiée.

Article 17 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au
remboutsement de ses frais de représentation et de déplacement.
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-TITRE 1IV-

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires quand
elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des
statuts et d'ordinaires dans tous autres cas.

2- Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consultation
éctite des associés ; toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sut 'approbation
des comptes de chaque exetcice ou la réduction du capital.

a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou a défaut par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de réception expédiée quinze jours au
moins avant la réunion a chacun des associés 4 son dernier domicile connu. La convocation indique
l'otdre du jour de la réunion dont le libellé doit faite apparaitre clairement le contenu et la portée des
questions qui y sont insctites.

Un ou plusieuts associés représentant au moins le quart en nombre et en parts sociales ou détenant
la moitié des parts sociales peuvent demander la réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le Président du tribunal de commerce, statuant en éféré, peut désigner
un mandataite chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliére de l'assemblée n'est recevable si tous les
associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent
et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de conflit entre
deux associés possédant ou représentant le méme nombte de patts, la présidence est assurée par le
plus agé.

Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est ématgée par les
membres de l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de l'assemblée tient lieu de feuille de présence,
lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b) En cas de consultation écrite, la gérance adtesse 2 chaque associé, 3 son dernier domicile connu

> > 2
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires 2 leur information.

Les associés disposent d'un délai de quinze jouts 4 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par éctit, le vote étant , pour chaque résolution, formulé par les
mots "oui" et "non". La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de
téception ou déposée par I'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.



11

3- Tout associé a droit de patticiper aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire reptésenter par son conjoint a moins que la société ne comprenne que les
deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un
autre associé. Un associé ne peut constituer un mandataite pour voter du chef d'une partie de ses
patts et votet en petsonne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre également donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent patticiper a tous les votes sans
dtre eux-mémes associés.

4- Toute délibération de l'assemblée est constatée par un procés-verbal qui indique la date et le lieu
de réunion, les nom, prénoms et qualités du président, les nom et prénoms des associés présents ou
représentés avec l'indication du nombre de patts sociales détenues par chacun, les documents et
rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes.

Fn cas de consultation écrite, le procés-vetbal qui en est dressé, et auquel est annexée la réponse de
chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance
sur un registre spécial ou sur les feuilles mobiles, dans les conditions fixées par les réglements en

vigueut.

5- La volonté unanime des associés peut étte constatée par des actes. Mais la réunion d'une assemblée
est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2 alinéa ler ci-dessus.

6- Les décisions collectives téguli¢rement prises obligent tous les associés.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice les associés sont réunis pat la gérance pour
statuer sur les comptes de I'exercice et I'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport de gestion, l'inventaite, le compte de résultat, le bilan et l'annexe établis par les
] PP g > . P p
gérants sont soumis a leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent, en outre, a toute époque, se prononcet sut
toutes autres propositions concernant la société, poutvu qu'elles n'emportent pas modification aux
statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises 2 agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pout étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue 4 la premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés
une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des votes émis, quelle
que soit le nombre de parts représenté par les associés ayant participé au vote, mais 4 la condition de



12

ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité
requise a I'alinéa précédent est itréductible s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la tévocation d'un
gérant.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associés ne peuvent, si ce n'est par une décision unanime, changer la nationalité de la société,
obliger un des associés 4 augmenter son engagement social ou transformer la société en société en
nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

2- En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont nécessaires,
doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a l'article 10.

3- En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de l'article ou
figurait son nom, conséquence matétielle de cette révocation, est réalisée dans les mémes conditions
que la révocation elle-méme.

4- Pour toutes décisions collectives extraordinaires , I'assemblée générale ne délibére valablement sut
une ou plusieurs modifications statutaires que si les associés présents ou représentés possédent au
moins, sur premiére convocation, la moitié des parts et sur deuxiéme convocation, le tiers des parts.
A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postétieure de deux

mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Sut premiere ou deuxieme convocation, les modifications sont décidés a la majorité des deux tiets
des parts détenues par les associés présents ou représentés

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :
- l'augmentation du capital social pat tous moyens, y compris par incorporation directe des réserves
disponibles, tout associé nouveau étant agréé, le cas échéant, dans les conditions visées au paragraphe

2 ci-dessus, ou sa réduction dans la limite fixée 2 l'atticle 8.

- La division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actuellement prévu, nonobstant I'existence
de rompus, sous réserve des prescriptions 1égales.

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la société.

- La fusion de la société avec d'autres sociétés constituées ou a constituer.

- La transformation en société d'une autre forme, sous téserve des dispositions légales.

- Toutes modifications a l'objet social, notamment son extension ou sa testriction.

- Toutes modifications a la répartition des bénéfices et de I'actif social.

5- Aucune décision tendant 2 la transformation de la société en société d'une autre forme ne peut étre
valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit, sut la

situation de la société, ainsi que sur la valeur des biens composant l'actif social et les avantages
patticuliers.
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Article 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associé a le droit, 4 toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social, connaissance
des comptes annuels, inventaire, tappotts soumis aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées,
concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concetne l'inventaire, le droit de prendre copie.
L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies pat les cours et tribunaux.

2- Quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale ordinaire annuelle prévue a l'article 19
ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, & 'approbation de l'assemblée, a l'exception
de l'inventaire, sont adressés par la gérance aux associés avec en outre, le cas échéant, le rapport des
comimissaites aux comptes.

L'inventaire est endant le méme délai, tenu au siege social a la disposition des associés ul ne
> 2 g
peuvent en prendre COpiC.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par écrit, des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

3- En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des tésolutions proposées, le rapport des
gérants, ainsi que, le cas échéant, le rapport des commissaites aux comptes, sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus 4 la disposition des associés qui peuvent
en prendre connaissance ou copie.

4- Tout associé a le droit, 4 toute époque, d'obtenit au siége social, la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires aux
comptes en exercice et ne peut, pout cette délivrance, exiger le paiement d'une somme supérieure a
celle fixée pat les réglements en vigueur.
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-TITRE V-

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Atticle 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1- Un ou plusieurs Commissaire aux Comptes titulaires et suppléants doivent étre désignés dans les
conditions prévues pat l'article L 223-35 du Code de commerce.

En outre, la collectivité des associés peut, a tout moment, nommer dans les conditions de majorité
> 3 el
prévues pour les décisions ordinaires, un ou plusieurs Commissaire aux Comptes.

Cette nomination peut étre demandée au Président du Ttibunal de Commerce statuant en référé par
un ou plusieurs associés représentant au moins le cinquiéme du capital.

2- Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant aptés la réunion de
l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exetcice ; l'exercice en cours, lors de la
nomination, compte pout un exetcice entier.

Le commissaire aux comptes, nommé en remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que
jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseut.

Les commissaires aux comptes peuvent étte relevés de leurs fonctions en cas de faute ou
d'empéchement, pat décision ordinaire des associés.

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de controle des comptes et les
missions spéciales que la loi leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueut.
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-TITRE VI-

AFFECTATION DES RESULTATS
REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

1l est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaite de l'actif et du
. . . q . 4 p . g ?
passif de la société, un bilan résumant l'inventaire, un compte de résultat et une annexe.

La gérance établit un rapport écrit sur Ia situation de la société et I'activité de celle-ci pendant I'exercice
écoulé. Elle y mentionne également les méthodes autres que celles prévues par les dispositions en
vigueur utilisées, le cas échéant, pour l'évaluation des biens de la société.

Les comptes annuels sont établis 2 chaque exetcice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, l'assemblée générale, au vu des comptes établis
selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sutr rapport de la gérance et des
commissaites aux comptes, s'il en existe, se prononce sur les modifications proposées.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société, est mentionné 4 la suite

du bilafi.

La gerance procede méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions nécessaires poutr que le bilan soit sincére. Les frais de constitution de la société sont
amortis au plus tard a l'expjratlon du cinquiéme exercice suivant celui au cours duquel ils ont été
engagés ; ils peuvent étre imputés sur le montant des primes d'émission afférentes a cette
augtentation.

Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société y
compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices, diminués, le cas échéant, des pettes antétieures, il est prélevé cinq pour cent pout
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de résetve
a atteint une somme égale au dixi¢me du capital social ; il reprend son cours lotsque, pour une cause
quelconque, la résetve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exetcice, diminué des pertes antérieutes,
ainsi que des sommes 2 potter en tésetve en application de la loi ou des statuts et augmenté des
repotts bénéficiaires.

Ce bénéfice est 2 la disposition des associés ptoportionnellement au nombre de patts possédées par
chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sut la proposition de la gérance, l'affecter en tout ou
pattie 4 tous fonds de réserve, avec ou sans destination spéciale, ou le reporter a nouveau.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
téserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
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sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priotité sur
le bénéfice distribuable de 'exetcice.

Article 25 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de
l'existence de sommes disttibuables au moins égales 4 son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par l'assemblée des associés ou, 4 défaut, pat la gérance.
La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois 4 compter de
la cloture de l'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Ttibunal de

Commerce statuant sut requéte 2 la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des
présentes dispositions.
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~-TITRE VII -

PROROGATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés 4 l'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé, aptés avoit vainement mis en demeure la société, peut demander au Président
du Tribunal statuant sur requéte la désignation d'un mandataite de justice chargé de provoquer la

réunion et la décision ci-dessus prévues.

La décision de protogation est publiée conformément a la loi.

Article 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1- Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, la gérance est tenue de consulter les associés a l'effet
de statuer sur la question de savoir s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la société. La
décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte. Elle doit étre publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société
est tenue, au plus tard 4 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pettes est intervenue et sous réserve des dispositions légales relatives 2 la reconstitution du capital
minimum exigé, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

2- La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son objet,
par décision judiciaire, pout justes motifs ou sur la demande en justice de tout intéressé dans les cas
et conditions prévus par l'article L 223-42 alinéa 4 du Code de commerce pour non respect des
dispositions des alinéas 1 et 2 du méme texte.

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité limitée, les
dispositions de I'article 1844-5 du Code Civil relatives 2 la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publi¢e
au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux

comptes s'il en existe.

La dissolution anticipée peut aussi tésulter d'une décision collective extraordinaire des associés.

Article 28 - LIQUIDATION
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1- Ouverture de la liquidation

Alexpiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la société
est aussitot en liquidation et sa dénomination sociale est dés lots suivie de la mention "Société en
liquidation".

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et

documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sut toutes lettres, factures,
annonces et publications diverses.

La personne morale de la société subsiste pout les besoins de la liquidation jusqu'a 1a cloture de celle-
ci.

2- Désignation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf a I'égard des tiets
l'accomplissement des fotmalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en dehots d'eux, un ou
plusieus liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération ; le ou les gérants
alors en exercice peuvent étre nommé liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pout toute la durée de la liquidation.

3- Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vue de leur
approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont. 4 cet effet les
: clep quitte p °s Uqu q N
pouvoits les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de l'actif de la société
en liquidation 4 une personne ayant eu dans cette société la qualité d'associé, de gérant ou de
commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation du Ttribunal de Commetce, le ou
les liquidateurs, et s'il en existe un le commissaire aux comptes diment entendus ; en outre, une telle
cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou descendants, est
interdite.

La cession globale de I'actif de la société ou l'apport de l'actif 4 une autre société, notamment pat voie
de fusion, requiert la majorité des trois quatts des parts sociales.

4- Obligations du ou des liquidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en
assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus par les assemblées visées par l'article
19, 4éme et 5eéme alinéas et 20 paragraphe 6 des statuts.

5- Droit de communication des associés
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Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont le droit de communication qui leur est conféré
par l'article 21 des statuts.

6- Cléture de la liquidation - Partage

En fin de liquidation, les associés diiment convoqués par le ou les liquidateurs statuent a la majorité
prévue a l'article 19, alinéas 4 et 5 des statuts sur le compte définitif de liquidation le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent dans les mémes conditions
la cléture de la liquidation.

Siles liquidateurs négligent de convoquet I'assemblée, le Président du Tribunal de Commetce statuant
par ordonnance de référé, peut, 4 la demande de tout associé, désigner un mandataire pour procédet
3 cette convocation. Si l'assemblée de cléture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les
comptes de liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce 4 la demande du
liquidateur ou de tout intéressé.

L'avis de clétute de la liquidation est publié conformément a la loi.
L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts sociales. Les associés

peuvent toujours, d'un commun accotd et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder
entre eux au partage en nature de tout ou partie de l'actif social.
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-TITRE VIII-

CONTESTATIONS

Article 29 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou an coutrs

de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la société, sont soumises au tribunal de
commerce compétent.
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-TITRE IX-

EXERCICE DE LA PROFESSION - RESPONSABILITE
ASSURANCE - DISCIPLINE
COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES ARCHITECTES

Exercice de la profession d'architecte

Chaque atchitecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. Il peut exercer selon
un autre mode que dans la mesure o il a obtenu l'accord exprés de ses co-associés.

11 doit faite connaitre a ses clients la qualité en laquelle il intervient.

Les architectes associés doivent s'informer mutuellement des activités professionnelles qu'ils exercent au
nom et pour le compte de la société.

Responsabilité - assurance
La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son compte.
Elle doit sousctite une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

Tous les associés sont solidairement responsables vis-a-vis des tiets, pendant cing ans, de la valeur attribuée
aux apports en nature.

Discipline

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des atchitectes sont applicables a la société
et 2 chacun des architectes associés.

La société peut faire l'objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui seraient intentées
b

contre les associés. La société est représentée par les gérants. Cependant, les associés non-gérant peuvent

prendre connaissance du dossier et présenter ou faire présenter ses observations écrites ou orales.

La suspension disciplinaire de la société s'applique a tous les associés architectes, sauf si la décision de la
juridiction exclut expressément de cette mesure un ou plusieurs d'entre eux.

L'architecte associé suspendu disciplinaitement ne peut exetcer aucune activité professionnelle d'architecte
pendant la dutée de la peine, mais consetve, pendant le méme temps, la qualité d'associé, avec tous les droits
et obligations qui en découlent, a I'exclusion de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de la société est assurée par

un ou plusieurs architectes désignés par le Président du Conseil Régional de I'Ordre des Architectes au
tableau duquel la société est inscrite.

Communications au Conseil Régional de 'Ordre des Architectes

La société doit étre insctite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe son siege social.
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Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au tableau
duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi que toute modification
apportée a ces statuts ou a cette liste.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales et
réglementaires et en particulier avec celles de l'article 13 de la Loi du 3 Janvier 1977. Selon les cas, il
procede a la modification cortespondante de l'insctiption ou 2 la radiation de la société si, 4
l'expiration du délai qu'il impartit, aucune régularisation n'est intervenue.
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TITRE X

DECLARATION FISCALE - OPTION IS

Conformément aux articles 206-3 et suivants du Code Général des Impéts, I'associée unique déclare,
au nom de la société, opter pout son assujettissement a ''mpot sur les sociétés.



