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DIDIER BONNAURE ET LUDOOVIC MOULIN
Société en nom collectif
au capital de 1 524,49 euros
Siege social : 42, Grand Rue Jean Moulin
34000 MONTPELLIER
470 800 095 RCS MONTPELLIER

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 SEPTEMBRE 2019

L'an 2019, le 17 septembre a 11 heures, les associés de la société DIDIER BONNAURE ET
LUDOOVIC MOULIN, société en nom collectif au capital de 1 524,49 euros, divisé en 100
parts de 15,24 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Didier BONNAURE, titulaire de 50 parts sociales en pleine propriété,
Ludovic MOULIN, titulaire de 50 parts sociales en pleine propriété,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Didier BONNAURE, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Prorogation de la durée de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au

siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

"



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et constaté
que la durée de la Société arrivait & expiration le 12 février 2020, décide de proroger la durée
de la Société de 99 années a compter du 12 février 2020.

En conséquence, elle modifie de la maniére suivante l'article 5 des statuts :

ARTICLE 5 - Durée.

"La durée de la Société a été prorogée de 99 ans a compter du 12 février 2020 par
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 SEPTEMBRE 2019, sauf dissolution anticipée ou
nouvelle prorogation.”

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par les co-gérants associés.

Didier BONNAURE Ludovic MOULIN
Co-gé ié Co-gérant associé
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« SNC DIDIER BONNAURE ET LUDOVIC MOULIN»

Sidge social: MONTPELLIER (Héraulf)
42 Grand Rue Jean Moulin
RCS MONTPELLIER (Hérault) : B.470.800.095

STATUTS

Les soussignés :

1/ Monsieur Didier Jean Michel BONNAURE, Opticien, domicilié & SAINT CLEMENT DE
RIVIERE (Hérault) Résidence « Le Boulidou », Avenue de la Clastre,

Epoux de Madame Nathalic Anne Laurence BERTHE.

Né 4 GANGES (Hérault) le 29 Mai 1959.

‘Marié sous le régime de la séparation de biens aux fermes de son contrat de mariage rego par
Maitre André MICHEL, notairc & SAINT GERMAM EN LAYE (Yvelines), le 11 Mat 1992,
préalable 4 son union c&)ébrée en la Mairie de SANARY SUR MER le 4 Juillet 1992,

Lequel régime n’a pas été modifié depuis.

5/ Monsienr Ludovic Mathias Louis Pierre Hemn MOULIN, Opticien, demeurant 2
TOULOUSE (Haute Garonne), 182 Route de Revel.

Célibataire majeur.

Né A AMIENS (Somme) 12 26 Mai 1968,

TITRE PREMIER
ARTICLE PREMIER : Forme

11 est formé entre les soussigné une société en nom collectif qui sera régis par les
dispasitions de la loi du 24 Juillet 1966 et par décret n’ 67.236 du 23 Mars, ainsi que
par les présents statuts.

NOUVEL ARTICLE 2

Objet :

La société a pour objet la création et 'exploitation d'un fonds de commerce d’opti-
que, photographie et acoustique, A 1'enseigne "MIDI OPTIQUE PHOTC", a KMONTPELLIER (Hé—
rauit), 42 Grand rue Jean Moulin.

ta création ou l'acquisition et 1’exploitation de tous autres fonds ou établisse-
ments de méme nature.

Conformément 3 1'article_1832 du Code civil, les associés conviennent de metire en
commun Yes biens c¢i~aprés apportés, en vua de

- partager le bénéfice qui pourra résulter de la création, 1'acquisition, la pro-
priétd, 1’exploitation et 1a vente d’un fonds d’optique sis en France et, présentement :
1'acquisition, la propriéte et 1'exploitation d'un fonds d’optique sis au Tieu du siége
sogial ;

~ profiter de 1'éconamie qui pourra en résulter, et notamment du catutionnement
consenti sans frais par la societé de 1a partie du prix de vente de ses parts stipulé
payable 3 terme, lors de la cession de ces derniéres entre personnes physiques, étant
entendu gue ce méme cautionnement pourra béndficier a tout organisme bancaire qui ferait
des avances de fonds au cessionnaire desdites parts & 1effet de payer le prix dfacqui-
sition de celles-ci, En garantie de ces cautionnements, la société pourra affecter le
fonds de commerce social en nantissement, si tous les associés sont d’accord ;



En outre, dans le but de pouvoir se constituar, d’augmenter son capital ou maintenir
sa survie, en assurant la pluralité des associds, 1a sociétéd pourra, en cas da souscrip—
tion ou augmentation de capital par un ou plusieurs associés, en cas de cession de ses
parts entre personnes physiques, se porter caution solidaire de ou des souscripteurs ou
du ou des cessionnaires, envers le ou les cédants, pour gsrantir le pajement & terme du
prix de cession ou envers les organismes bancaires qui, par leurs avances financiéres,
permettraient 18 souscription ou 1"qugmentation de capital par un ou plusieurs associss
ou le paiement comptant du prix desdites parts en cas de cession.

Eile pourra en outre donner en garantie de ces cautionnements le fonds de commerce
social en nantissement, si tous les associés sont. dfaccord.

Enfin, Ja sociétd a pour objet toutes opérations financidres, comperciales, in-
dustrielles, mobilidres ou immobilidres, pouvant se rattacher directement au jndirecte-

ment A 1'objet ci-dessus spécifié ou & tout patrimoine socidl, sous 14 condition formel—

je que ces opdrations soient conformes aux prescriptions régissant V'exercice de commer—
ce d’optique en France.

NOUVEL ARTICLE 3

La dénomination sociale est ¢

“SNC DIDIER BONNAURE ET LUDOVIC HOULIN™
Et V’enseigne ;

MIDI OPTIQUE PHOTO

ARTICLE 4 : Siage sccial

o e e o e e

le sizge social est fixé a MONTPELLIER au N° 42 de 1a Grand Rue Jean WKoulin, i}
pourra é&tre transféré dans tout autre endroit de 1a méme ville par simple décision desg
gérants, et en tout autre Jieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée.

" a durée de la Société a été prorogée de 99 ans a compter du 12 février 2020 par
rAssemblée Générale Extraordinaire du 17 SEPTEMBRE 2019, sauf dissolution
anticipée ou nouvelle prorogation.” 7 -

Nf Lt ny N LR

TITRE 2
NGUYEL ARTICLE 5
Mons?eur BONNAURE apporte 4 la société lz somme de CINQ MILLE TRANCS, c¢i... 5.000 F
Monsieur MULIN apporte 3 la société la somme de CINQ MILLE FRAMCS, ci, . w. 5.000F

TOTAL EGAL AU CAPITAL SOCTIAL. ... it erivaraar s sssrassqansasssaimaniasdnn iO ObO ¥
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NO ART 7 .
Le capital social est fixé a 1 524,49 € et divisé en cent parts de 15,24 €chacuné ’

lesquelies sont atiribuées, savoir

Monsicur BONNAURE cinguante parts numérotées de un a cinguante.
Monsieur MOULIN cinquante parts numérotées de cinquante et un & cent.

1l ne sera créé aucun titre représentatif des parts d'intéréts. Les droits de chaque associ¢
résniteront desprésentes, des actes qui pourraient augmenter le capital et des cessions de parts qui
pourraient intervenir.

Une copie ou un extrait de ces actes certifiés par I'un des gérant pourra étre délivré A chaque
associé, sur sa demande et & ses frais,

ARTICLE 8 : Augmentation ou réduction du capital.

Le capital peut &re augmenté par décision collective prise & Imnanimité des associés, en
représentations des apports en nature ou en numéraire effectués, soit par un associé, soit par un tiers,
qui deviendra de ce fait associé.

1t pourra également étre augmenté par décision collective extraordinaire des gssociés prise 3
la majorité prévue A V'axticle 22 pat incorporation de réserves avec élévation corrélative de la valeur
nominale des parts sociales ou avec atiribution de parts gratuites,

Le capital social peut également étre réduit pour quelque cause que ce soit par décision
collective 4 I'unanimité.

ARTICLE 9 : Avance en corapte courant.

La société peut recevoir de ses associés des fonds en compte courant, les conditions de
fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, lesdélais de préavis pour vefrait des sommes
etc... sont arrétés dans chaque cas, par accord entre la gérance et les intéréts.

ARTICLE 10 : Cession de parts entre vifs

Les parts sociales ne peuvent étre cédées soit entre associés, soit A des tiers, qu'avec le
consentement de tous les associés,

Les cessions de parts doivent étre constatées par éerit. Elles ne sont opposables i la société
qu’aprés leur avoir été signifée par acte extra judiciaire ob avoir été acceptées par elle dans un acte
notarié. conformément avx stipulations de P’article 1690 du Cede civil.

En cas de dissolution de la communauté pouvant exister entre I'un des associés et son
conjoint, du vivant de cet associé, ce dernier reste tenu associé pour la totalité des parts communes. 1L
fera son affaire personnelle du réglement aux droits qui peavent appartenir 4 son conjoint.

ARTICLE 11 : Cas de décés des associés.
La société ne sera pas dissoute par la mort d’un ou plusieurs associés.
Elle continuera avec le conjoint survivant de I'assorié défunt
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g, & ddélauk, avoun 3w néritiears.Ceux-ci dovreont faire conaaitre 4 1a
docidtd, dans las frois mols du décds de leur auteur, lours qualités
hérddd talres pay 1w productien d'un acts de notaridté ou diun extralit
da Ltintieulé Atinventaire. .

C sl . an plusisurs dVentrs sux sont mineurs non émancipde
1a shcidté sera teansformées, dans un ddimi dfun an & compter du déchn
en Socidté en commandite dont 14 ou los mineurs deviandront sommEn=
ditairas,

ARTICLE T2% Droits des parts sociales,
. Chaque part donna drodt X una fraction dsx bénéfices et de

1tactif spciml proporﬁiannull. ay nombre des Parts axisvantes.

Lss drolts et obligetions strachéms & chagque part la sui-
vent dans qualgue main qulells pRIss.

La proprifcd druno PADT ampore ds plein droit mdhéaion
aux statuts et resglutions pépgulibramant prises paw Laﬁ_a:go?iésg

Les héritiéra at syant droit ou crésnclers diun pasoslé nx
psuvent, sous guelque prétexte que cR® poit; reguérdr l‘appﬁnitinn day
scellés sur les blena de la Sooclidté, =n dumander la partage ou is 11¢
tationa. ) -
ARTICLE I7: Indivisibilité das parts.

Chaque part -4 indiviaible A 1Y dgaxd de 1a société

Drumifrultier représants walablement 1® nu-prepridtalre.
ponr fontes Las décisinnsfaocialga. 113 devront ae faixe raprésenter
par ua aandatpire commusn choini, parmi eux ouy a défant dlantente.,
déanignéd par ordonnangc-dq,référi'du présidant di Tribunal de Copma G
ARDICLE Th: Rpgpant&bilitﬁ des associfa.
T " bans sas TBppOTEd aves sos coasasacidés, chacun des mssocis:
néest tepu das dettes socialas que dans la proporiion du nombre de
parts lui appartannnt.

Maisi vis & vis des créanclera socianx, ohacun des asaned
aat Lepl inddTiniment ot solidairemanty quelque aodll e nombns de 29

parta; des angagements pria paAr une délib&:&ﬁ;pn.colqutiVQ ou par
1s gérant 1oraque 13 sctan accomplis par ul sntront dans Liablat
:'!'cﬁi'.@-la
' gepeadant, les cpéanciers ds la Sociéte ne pourzont pour=
suivre le paiement des datcea acciales contre un asgecié que huit
Jours apreas avoir veinement mis en demanre cella-ci pax acte sxtraju
diciaire.
ARTICLE IS5 ¢ Interdicclon de CONCuU. THICE
Leys assaciés stintardisent de s'occuper dtaucuns entIraprs
jndustrielliex ou cammerniale-faisant concurrencs 2 telle explcitéé
par 1la 2scidte, ou de s'¥ intersssay directsmant ou indireceamant.
Dtaurre part, tout associe qui se rasirerd de La Bacikétcé
pour qnﬁlqué caune quw g solt, na pairTA grdor; dizd “er g exploict
aucun GtablissemeEnt wpiycaptihla. ds rairs concugrencd 5 la Sociécé,
sty in€drrsasy diredécemant o indirecronant, is vout dans 1ss limit
de la Commune de Montpslling ab pendant and Jdurds de vinpgt anmees,
poine da toud &nmmangﬁnint&:ﬁts eavers Lé Socléré, et ce sons prejv
gn du riroit pour celln-ci de falps cespor Les infraceiond i la pre-
sante clawrae. .
ARPICLE I6: Interdigcion, faillire ot incaﬁ&gic&'dJuﬁ assocld
' En cas de raiilkee parsonneslic. d'int_grdic:'i:il;n digxercer
une professinn,tommerciala o d‘incqnwciaé rrappant 3'un des ms=gcd
1a Sociétd sera dissours A moins qne les autres associos ne decidars
% ltunonimité sa continpation snexes Uy He réparclssant las parta
de cat associd dan3d les propertions qutils Ad Lurmineronts

TITRE 3 ,
SN ¥ ¥4




Wieipo

J77/ eaeeen ,

ARTICLE I2% Nomination et révecation des gérants.
1a Société eat gérée et administrée par un ou plusisura

Gérants,.choisis & 1'unanimité par lsa associés. Le gérant pourrs txre
" un assncid ou un tlera. :

Un gérait ns pourrs §urs révoqud qu'd 1tunanimité daw ssso-
aléa stil s'mgit d'um tiersson & 1funanimité des aatres essocidés 8'il
a'ugit dlun associd,
ARTICLE If: Pouvoirs das gérants.

Dens les rapports svac las tiers, ls gérant sngagse la So-
ciétéd par les sctas entrant dans 1'abjet socisl. .

Les géranta détiennsnt aépardment les pouvoirs ci-dessus
prévus, saufl le droit pour chacun de slopposar & toute opération
avant qu'ells aoit conclus. Catte opposition devra gtra formulde par
jettre recommandés mvec accusé de récsption.

Ltopposition formée par un gérant eux scted d'un sutrse
gérant est zans effet B 1l'égard des tisrs, » moins qutil ae soit dta~
bLi qu'ils en ont esu connaissance.

Dana les rapports anitre asgocids, ls gérant peut falxre tous
ley actss de geation dans 1tintérdt de la Soclété, & 1Llsxception touw-
tafolins de ceux énumérés ci-dessous.

Aucun emprunt, auguns seguisition ou aliénmtion d'immeuble
ou des Tonds de COUMBTCS, sucunas affectation hypethdédealizs ne pouxront
Stre rémlisés qu'apramas aveir été mutorisds psr une décision sxtrmoxr=
dinaire des associds,

¥n outrs, tous aschats, commandes . angagemeants quelconaued,
paiement oV acqgults axcedant la somme de F. cing mille, davront, pour
Stra valables, 8tre signés par les deux gérants.

ARTICLES I9i Responsablilité des gérants,

Les gérants ns contractent en leur qualité st & raiscm de
leur geostien aucuns pbligation persennelle relativament aux sngagesments
de la Sog¢iété st no 30nT responsables que de l'exécution da lenr mandat
SABICLE 20 ! Rémundraction des gdrants.

Outre sa part dans les pénéfices lul revenant o 3d qualicd

dltassocid, ec indépendamment de aes fraix de représentation, voyagas ot

déplacements qui lui saront rembolurses enrjustificgtion, chacun des
géTants recevra, 3 titre de rémundration de son trevail st en compen=
sationde 13 rasponsabilité attachde & lLa gescion, un traitement flxe
3 passer paxr fraid généraux, dont le montant et len modalités da pale-
mentseront décerminds par décision collective ordinalre des associés
ot maintenus jusqu'a rdéciaion contraire.
ARTICLE 2T @ nhwission

Las rorants ainsi nomues pourxoent demissionner A tout moment.
4 condition de prévenirc les ansocids par leLire recommandée avec accus €
de TécopLiun, prein moig avaut Ly dnte oil cerTe ddmission doik prendre
safTecC.
ARTICLE 22 1 Décisions gallectives

T-,Les décisiona ani excddant lex poyvolirs day ESrancts sont
prises & 1tunaninité des aasocids, au choix de & pérance ., &u cours
d'une assemnlée sénérale ou par vele de coasuleation serite; toucefois,
Lsa réunion dlune sssemitlée sGurvrole est abliatoire poul l’apoyoLation
annuelles cax comoLes T pour toutes auLpes dAcisiona ai ftun deod ®Rs50 =
clés le demande. -

II-s Convncarion: Liadsemplin 6nérali asr copvoquee paxr la
gérances AL MOVAL dtupe lecire recomnandes avec sccusé de rucoption mds
adrosse & ehngis n=mocid guinze jourw I'rancs au toina avapt le Jour da
1a réuninn. rlle contimmiea potamnsnl Las orojets de réaglintions

o neaensas £OPE11
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proposéds. ,
poutefois, slle pourxs dtre sonvoquéa par tout ansooié
g1 wlle eést appelés » statuer sur 1a pvévocation d'un gérent.

III~., Representationt Tout agsheid peut se Taire raprdé-
sENLET PR UN autre assosld mani dluns aimpla lettre de. pouvoelis va-—
lable pour pne seule aspsmblée. a

Liessemblde es5 préslidés pwr le géranc, sas déllibérations
sont conatmtsss PRI un proces=-verbal établi dmna les Tormes prévuas
par les articles 9 et IO du Décrat du 23 Hars I567.

LV, Consuiltations écrites: En cas de gonsultation derite.
ls gérant mdresse A tous Lles associdés une jettre recommandée mVeo
avis de péoeption contspknt le cexts des résclutions proposées ot
tous las dosuments ttilaes pour leir infoyrmd tlon:

Cnequs sesoaid & un délal dé quinze joura pour fmire con-
paitra & 1a gérande s décision suxy chmcuna des résolucions. Llsdso—
cié qui n'a pas Tépondu dane aw délai #pt conmidérd cowme gétant
abstenu, Au Oms on 1ipn dea sssocids we trouverait & 1fdtrangsr, c2
déial de réponses serait portd & trente Jours. i :

La gérancs dresss ud procis~verbal mentionnant la dats dfez
voil dag.;npﬁrei recomnandden, le texte des résolutions st les répoms:
qui ont étd faltes et qui deivent demsurdey annexéss su prodds-ver—
bal, '

Ve, Sauf sn ce qul goncerns 1':pprobation_annuolla des
comptes, i volonté unanime des associés peut $tre sonstatde dgale~
ment par un acts sous peing privé ou authentique aigné de tous les

agsocids,.

Les coplens o0 axtranits das procaes verbaux sont valable-—

ment certifiérs confoxme par 1tun des gerants.

ARTICLE 273 Déeipinns axtraordinaires.

- ' Sont qualifides d' extraordinaires les décisions compartan
une modification des atatuts.

Ellas seront prises A la majorité das asscciés ropréson-
tant les deux viers du capltzal.

+ Toutsfois, devront 8tre gutorisdes 2 1'unanimité des Ao—

socids k

Les cessions de parta asocialss

Ltadmisaion de tout nouval associé

La transfert du sisge social

La révocation d’un A3socid svarutaire

Les augmencations de capital 3 ltaxcepcion da celles réalise
par incerparacion de réserves.

La sransformation de 1a Sociétré =2t sa Tnaion

APTICLE 28 3 Decisions ordinaires .
Toutes autres décisions sont qualifiées d'srdinaires, E11
seront adoptées a la ma jorité dea veix, chaque asaocid ayant auraot
de volx gus de parts sociales gqutil posseda,

Chaqiia annde, dans laa six mois de Ja clécuzre de 1'exer—
gice, las aspocids seronnt réunia par la géranca pour siaLusr sur les
comptas e Ltexsrcics at l'affectation des résnlcats) les disposi-
tioens lé-alas et réplamantairaes et nocamRent {ips acipulationa de
1'arcicts I3 ( doien ) oy déeria du 23 Mers 1937 aeront 0 rservaes.
ARTICLE 2% : Contrile par las aasoclLes.,

Qurrn les communications de document s AVant chaqie B3 3em—
vlda, les associéy non prerunts ont Le Jreft de prendre deux fois paz
an, par mux—mdimes, au atawe =ocisel, connaissanca dea livre:s de Jom—
merce et & compiabilité, dea controta, factured. corrodponsancy,
procda-verbaux, ot plus généraleaent de tous dogumont scabli

R /'////
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par 1s sooidté ou rsou par elle.

Le droit de prendrs connailssance comparte ceolui de prendre
cople. .
. Dans l'exsycice de ce3 droits, ltassacid peut se falre
assister dlun expert choisi sur une des listews dtmblies paxr lee -
cours &t tritunaux, Au surplues, les assonids non gérants ont 1e dwoi
deux fols pear an, de pomsr des quastions aux gesxAnts suxr la gestion

Seclsle par lettre recommandde avec accusé de reception.

Lss gérants devront répondrs dany la méme forme dans un
déisi de guinze Jours. .

-

TITRE &

EXERCICE SOCIAL
REPARTTTION DES BENEFICES ET DES PERTES

ARTTCLE 26 t Exesrcice social)

L'sxercice social comisnca 1¢ Ter Junvier st finit le
AT Décesmbre.

Excaptionnellement, le premier exsrcics social commencern
au Jjour de l‘igm&triculttiqn de la scciété au regisire du cCoOMmOTCH
pour finir ls 3I Dégsnabrs 1970,

: Les sctes ascomplis poux 1a compte de¢ 1a gocidtd et TB~

{prigipgr ells sercnt rattachds A cest exercica.

ARTTICLE 27t Comptes annuels. ) .

) A iz cl8turs de chagua oxeroica, la gérance dresse, con-
formément qux’ stipulations des articles 41, Jh8,3543 de 1z loi du
2L Juillet 19664 L'inventaire des divers é1éments de L'mctif exia-
tantd cette date, le compte dtexploitation générasle, le compts des
pertes ot profits et ls bilan. .

La gézencs édtablir un papporst écrit sur la situation de 1=

socidtd et Limctiviné de calle<ci pendant 1texexrcice dcoulé.

. Ces divers documents suront communisuds aux assoclés
confornémant Aux stipulations de l'article L2 du déeret du 23
ARTTCLE 28 1 Répartition des bénéfices et des pertes.

Tes prodults neta annuely, dédustion faits des frais
généraux, dex appointoments des gérancs, des cuarged sgclales,

ainzi qie tous amortissements ds l'actif social et de toute prow
vimign pour riaquss cogmmarcinux ¢ industriels, constituent las
vénafices necs.

11 pourra 8tre décidé par l'nssemblde qulun prdlévement
=era effectus alln de cansticud une réserva, @AVent toute veparti-

Tiorr.

Les bénéfices sont répartis entre lex associés properrion-
nellement au nombre de leursparts, suivant les modalités Fixdes

"

paxr le collectivité des associds ou a de¢faut par la géranca.

TITRE 5

DISSDLETION,LIQVIWKCIGN,TRAHSFQRMATIDN.
ARTICLE 29 ¢ Hissolution.,
' A tout moinent, 1'assamblde sénocale des agsocids réunis
sn scéancs axcraordinaire, peur décider da la dissolution antlcipée
de la socidcae.
ARTICLE 70 @ Liquidaxion.
Fn cas de dissolutiion papr gaalrue calse que ©© soit,

ceenarns 1111017
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- len dispositions dea articlss 390 A 4I8 de la loi du 24 Juillat 1966
seront appliquées.
ARTICLE Transformation,
A tout momeant, la Socidtéd pourrs Strs transformds sn
une sooidté dlun autre type ou en wWn groupement d'intérét dcanomiquu.
. L Cette transformation n'entrainera pas la crémtion Adtune
personns norale nouvellaa
Elle gers décidés par délibération priss & 1tunanimité

x 3

des. assocoida.
ARTICLE 732 1 Fuaion ¢t scission. .

. Toutesopérations de fusion, scission et fusionwaclssion
‘ne pourront 8tre déoidées gue par délibération prise & llunenimité
des associda.

TITRE &

ARTICLE 1 Mandats, c
) Les associdés acussignés domnent mandat & Monsisur Henrd
Canaguier de prendrs, pour le compts de la sociétd, mvant son immatrd
‘eulstion su raglsire du commerce las sngragentents suivents:

7% Prise & bail de 1l'immeubde deatind sux motivitds.
de 1a société ou tous engagements dont 1s £in est lz prises & ball.
: 29, Contrat de remodélmtion du 4it immauile,

E’. Contrat visant les ssrvices d'un opticlen diplomé.,’

o, Achat du matériel d'ateliexr et ds bureau necesaRive.

LiimmatTiculation de la Sociétéd au reglstre diu pommercs
atiportera reprise de ces engagements pas la Socidté,
ARTICLE 14 ¢ Conteatation

: En gours das vie social, comme pendant la ligquidation,

‘toutes les vontesstations, soit ontra les aszooids, les gérants, les
Aiguidateura et la sooidéié, solt entrs les ansoclés eux-mémes, au
anjet des. effalrea sooiales ou relativement 3 1’interprétation ou i
1taexdoution de clausas statusires seront de 1s compdtence du tridbunal
de commsrca du lisu du sidgs vyoclal: X cet effet , tout associd doit
fairs dlaction da domicila dans 1a ressort du sidge social, et toutes
iss assignations et significations sont valablasment faites esu domi-
"Dilb 6li-l§' .
ARTICLE 135 Publication.

1632 mssociés se donnent mucuellement tous pouvoirs pou
fairs les dépota ot publications léialeen, La déalaretion de conformité
sera signés da tous les associda qui ont comparu &u prénant acts,
ARTICLE 361 Frailas,

Tous les frais concermnant la constiturion de la pré-—
sante socidtd seront pria en charps par catte dsrniere. Tous ces frais
seront portés au compte 8 Frais de premier dtabllssementc®.

Faxt A Mantpellier en six exemplaires dont un pour
1'Enregistrement o un pour chague associd.
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